UCHWALA NR XXV/257/17
RADY MIEJSKIEJ PNIEWY
z dnia 23 lutego 2017 r.

w sprawie okres§lenia kryteriéw rekrutacji do przedszkola i oddzialéw przedszkolnych
w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming Pniewy na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego, ustalenia liczby punktéw za kazde z tych kryteriow oraz
dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z2016 1. poz. 446 1 1579) oraz art. 131 ust. 416 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) Rada Miejska Pniewy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie kryteria rekrutacji do przedszkola prowadzonego przez Gming Pniewy na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego wraz zliczba punktéw oraz dokumenty
niezbedne do potwierdzania tych kryteridéw zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do uchwaty.

§ 2. Ustala sie kryteria rekrutacji do oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
w Chelmnie 1 Nojewie prowadzonych przez Gmine Pniewy na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego wraz z liczbg punktéw oraz dokumenty niezbedne do potwierdzania tych
kryteriow zgodnie z zatacznikiem nr 2 do uchwaty.

3. W przypadku nieprzediozenia dokumentéw potwierdzajgcych speilnienie kryteriow
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8§ 4, Traci moc uchwata Nr [V/42/15 Rady Migjskiej Pniewy z dnia 5 marca 2015 r. w sprawie
okreslenia kryteriow rekrutacji do przedszkola i oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmine Pniewy na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego, ustalenia liczby punktéow za kazde z tych kryteridw oraz dokumentdw
niezbednych do ich potwierdzenia.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Pniewy.

§ 6. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr XXV/257/17
Rady Miejskiej Pniewy

z dnia 23 lutego 2017 1.

Kryterium

Liczba
punktéw

Dokumenty niezbedne do potwierdzania
kryteriéw '

Kandydaci, ktorych oboje rodzice badz
opiekunowie prawni zatrudnieni sg w -
oparciu 0 UMOWwe 0 prace, UMowe
cywilno — prawna, prowadza
gospodarstwo rolue, lub pozarolniczg
dziatalno$é gospodarcza, albo
pobieraja nauke w systemie dziennym

10

Oéwiadczenie o zatrudnieniu obojga
rodzicéw/opiekunéw prawnych

Kandydaci, ktorych jeden z rodzicow
badz opiekunéw prawnych
zatrudniony jest w oparciu 0 umowsg o
prace, umowe cywilno — prawna,
prowadzi gospodarstwo rolne, Iub
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza,
albo pobiera nauke w systemie
dziennym

Oéwiadczenie o zatrudnieniu jednego
z rodzicow/opiekunéw prawnych

Dziecko, ktérego rodzenstwo
kontynuuje edukacje przedszkolng
w danym przedszkolu

Informacje i dane w posiadaniu
przedszkola

Kandydaci, ktorych rodzice pozostajg
bez pracy i objeci sg stalg opieks
pomocy spoteczne] (majg przyznanego
asystenta rodziny lub nadzor
kuratorski)

Informacja z Urzedu Pracy, OPS lub
PCPR

Zadeklarowanie rodzicoéw/opiekundw
prawnych kandydata korzystania przez
niego z peinej oferty przedszkola, 1.
nauczania, wychowania, opieki i
positkéw po godzinie 13:00

Deklaracja rodzicow/opiekundw
prawnych kandydata
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty nr XXV/257/17
Rady Miejskiej Pniewy

z dnia 23 lutego 2017 1.

Kryterium

Liczba
punktdw

Dokumenty niezbedne do potwierdzaﬁia

kryteriéw

Kandydaci, ktérych oboje rodzice badz
opiekunowie prawni zatrudnieni sg w
oparciu 0 UMoOwe O Prace, Umowe
cywilno — prawna, prowadzg
gospodarstwo rolne, lub pozarolnicza
dziatalnoéé gospodarcza, albo
pobierajg nauke w systemie dziennym

10

O$wiadczenie o zatrudnieniu obojga
rodzicow/opiekundw prawnych

Kandydaci, ktérych jeden z rodzicow
badZ opiekunéw prawnych
zatrudniony jest w oparciu 0 Umowe o
prace, umowe cywilno — prawna,
prowadzi gospodarstwo rolne, lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza,
albo pobiera nauke w systemie
dziennym

O$wiadczenie o zatrudnieniu jednego
z rodzicdw/opiekunodw prawnych

Daziecko, ktérego rodzenstwo

1 e adn 3 1
kontynuuje edukacje w danej szkole

Informacje i dane w posiadaniu szkoty

Kandydaci, ktérych rodzice pozostajg
bez pracy i objeci sg stata opieks
pomocy spoteczne]j (maja przyznanego
asystenta rodziny lub nadzér
kuratorski)

Informacja z Urzedu Pracy, OPS lub
PCPR
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59) w art. 131 ust. 2
okredla kryteria przyjg¢ dzieci do publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego. W przypadku
wickszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc w przedszkolu na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego brane beda pod uwage tacznie nastgpujgce kryteria ustawowe:

- wielodzietno$é rodziny kandydata,

- niepelnosprawnos¢ kandydata,

- piepetnosprawno$é jednego z rodzicow kandydata,
- niepeosprawnosé obojga rodzicow kandydata,

- niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

- samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

- objecie kandydata pieczg zastgpcza.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jesli po zakoficzeniu tego etapu przedszkole, oddziat przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, rada gminy upowazniona jest jako organ prowadzacy do
okredlenia kryteriéw, branych pod uwagg na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
(tzw. kryteridéw gminnych). Kryteria ustalone przez gming moga mieé rézng wage. Rada
gminy okredla takze dokumenty niezbedne do potwierdzania ich spetnienia. Wskazane
w projekcie uchwaty kryteria powstaty w wyniku konsultacji z dyrektorami Przedszkola
Mi§”, Szkoty Podstawowe] W Chelmnie 1 Nojewie. Nalezy zaznaczy¢, ze dzieci 6-letnie
realizujgee obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego majg zapewnione migjsca
w przedszkolach ioddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych na mocy prawa.
Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest konieczne i zasadne.

Podjecie uchwaty nie powoduje skutkéw finansowych dla Gminy Poiewy.
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