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I . POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dalej regulamin), obowiazuje
w Zespole Szkét Przemystu Spozywcezego w Katowicach (dalej pracodawca) od 01 stycznia 2020r.
Regulamin zostat opracowany przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi na
podstawie przepisow:

1) Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych ( tj. Dz. U. z 2019 r.
poz.1352)

2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakltadowy fundusz swiadczen
socjalnych (Dz. U. nr 43, poz. 349);

3) Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 ze zm.);

4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.);

5) Ustawa z 10 maja 2018 r. r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. poz.1000);

6) Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (tj. Dz.U. z 2019 r.
poz.1387 ze zm.).

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) szkotle, rozumie si¢ przez to Zespot Szkot Przemystu Spozywcezego w Katowicach,

b) funduszu, rozumie si¢ przez to Zaktadowy Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS),

c) preliminarzu, rozumie si¢ przez to Preliminarz Rzeczowo-Finansowy Wydatkow Funduszu
Socjalnego.

§ 2

Regulamin okresla:

a) osoby uprawnione do korzystania ze §wiadczen i pomocy z ZFSS,
b) cele, na ktdre przeznacza sie $rodki ZFSS,

¢) zasady i warunki przyznawania $wiadczen i pomocy z ZFSS,

ZFSS tworzy sig:

a) dla nauczycieli,

b) dla pracownikéw administracji i obstugi,

¢) dla emerytow i rencistow — bytych pracownikéw szkoty.

§ 3

Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecietnej liczby
zatrudnionych oraz odpisy dodatkowe.

Srodki Funduszu moga byé zwiekszone o wplywy z optat 0séb korzystajacych ze $wiadczen,

odsetki ze srodkéw Funduszu, wplywy z oprocentowania pozyczek mieszkaniowych oraz o inne $rodki
okreslone ustawg.

Srodki Funduszu gromadzone s na odrebnym rachunku bankowym.

Srodki niewykorzystane w danym roku przechodza na rok nastepny.

§ 4
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Srodki Funduszu na poszczegélne formy pomocy socjalnej sa przyznawane w formie materialnej,
rzeczowej lub finansowej. W przypadku $wiadczen rzeczowych osoby uprawnione nie moga zadaé
zaplaty ich rownowartosci.

§5

Dziatalnos¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o Preliminarz tworzony do 31 marca kazdego roku.
Swiadczenia maja charakter uznaniowy i przyznawane sa na wniosek samego uprawnionego,
przetozonego, opiekuna lub przedstawiciela organizacji zwigzkowe;.

Wysokos¢ przyznanych $wiadczen osobom uprawnionym uzaleznia si¢ od ich sytuacji zyciowe;j,
rodzinnej i materialnej.

Fundusz jest funduszem spozycia zbiorowego i nie korzystanie z niego nie daje pracownikowi lub
emerytowi (renciscie) podstawy do zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu. Swiadczenia socjalne nie maja
charakteru roszczeniowego.

1. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§6

Z dziatalnosci socjalnej finansowanej ze srodkow Funduszu mogg korzystacé:

a)

b)

c)
d)

pracownicy: zatrudnieni na podstawie umowy o prace i mianowania (niezaleznie od wymiaru czasu

pracy),

pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich, wychowawczych

i dla poratowania zdrowia oraz przebywajacy na urlopach bezptatnych nie dhuzszych niz 30 dni,

emeryci i rencisci — byli pracownicy szkoty,

cztonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt a) — c):

—  wspotmatzonkowie,

— dzieci wlasne pozostajagce na utrzymaniu pracownika, dzieci przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspdimatzonka (jesli przebywaja we wspolnym
gospodarstwie domowym) - do lat 18, a jezeli si¢ ksztalca — do ukonczenia w czasie
regulaminowym szkoty ponadpodstawowej, oraz dzieci z orzeczonym znacznym stopniem
niepelnosprawnos$ci bez wzgledu na wiek.

111. PRZEZNACZENIE FUNDUSZU

§7

Srodki zaktadowego Funduszu sa przeznaczone na dofinansowanie kosztow uczestnictwa osob
uprawnionych do korzystania z Funduszu w roznych rodzajach i formach dzialalno$ci socjalnej
organizowanej przez zaktad pracy, a zwlaszcza na:

a) wypoczynek organizowany przez uprawnionego we wlasnym zakresie, w okresie letnim,
w przypadku pracownika korzystajacego w danym roku kalendarzowym z urlopu wypoczynkowego
w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych,

b) dofinansowanie do wypoczynku dzieci i miodziezy od 1 roku do ukonfczenia
w regulaminowym terminie szkoty ponadpodstawowe;.

c) dofinansowanie do wypoczynku organizowanego w formie wyjazdu $rédrocznego dzieci szkot
podstawowych tylko raz w czasie trwania nauki w wysokosci
1/3 kosztoéw skierowania,

d) dofinansowanie dziatalno$ci kulturalno - o§wiatowej, sportowej i turystycznej,
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e) zakup paczek, bonéw na zakup paczek lub wyplaty ich réwnowartoéci z okazji Swiat Bozego
Narodzenia dla dzieci w wieku od 1 roku do ukonczenia w terminie ustawowym szkoly
podstawowej,

f) zakup paczek rzeczowych lub pomoc finansowa dla pracownikow, emerytow i rencistow,

g) udzielenie pomocy finansowej przeznaczonej dla 0sob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
w formie zapomog bezzwrotnych,

h) pomoc finansowa na cele mieszkaniowe w formie pozyczek zwrotnych wyodrebnionych
w ramach srodkow Zaktadowego Funduszu Mieszkaniowego -ZFM.

IV. ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN Z FUNDUSZU
§8

Swiadczenie z Funduszu przyznaje administrator funduszu — dyrektor Zespotu Szkot Przemystu
Spozywczego w oparciu o opini¢ Komisji Socjalnej w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.
Komisja nie ma uprawnien decyzyjnych, lecz jest organem pomocniczym, opiniujgco-doradczym
pracodawcy.

§9

. Wszystkie osoby zamierzajace skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym ze $§wiadczen finansowanych
powinny zlozy¢ Komisji Socjalnej, w nieprzekraczalnym terminie do polowy maja kazdego roku,
o$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej stanowiacg zalgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu. O$§wiadczenie to wypelniane jest na podstawie rocznego zeznania podatkowego.

. Uprawniony dotgcza do oswiadczenia majatkowego kopi¢ zeznania o wysokosci osiggnietych
dochodéw PIT wszystkich osob wymienionych w o$wiadczeniu osiagajacych dochod. Osoby, ktore nie
dotacza do wniosku kopii zeznania rocznego PIT wszystkich osob wymienionych w o$wiadczeniu,
otrzymaja decyzje odmowng przyznania $wiadczenia. Kopie PIT-0w bedzie mozna odebrac
w ustalonym przez komisje socjalng terminie, nicodebrane kopie zostang zniszczone.

. Osoba, ktéora nie zlozyla o$wiadczenia wymienionego w ust.l lub zlozyla je po terminie,
nie bedzie mogla w calym danym roku kalendarzowym korzysta¢ ze $wiadczen finansowanych
z Funduszu.

. Do potowy maja danego roku $§wiadczenia sg przyznawane w oparciu o zlozona informacje
z roku poprzedniego, chyba ze uprawniony ztozy nowa informacje¢ przed tym terminem.

. Osoby zatrudnione w trakcie roku, ktore chea korzysta¢ ze $wiadczen socjalnych sktadaja o§wiadczenie
o0 sytuacji materialnej, w terminie jak najkrotszym od podpisania umowy o prace.

. Dyrektor  szkoty = rozpatrujaca  wnioski o  przyznanie  $wiadczenia  finansowanego
z Funduszu, w razie powzigcia watpliwosci co do zgodnosci z rzeczywistoscia danych osobowych
przedstawionych w o$wiadczeniu lub we wnioskach, moze Zzada¢ na piSmie od wnioskodawcy
dodatkowych dokumentow potwierdzajacych te dane Wnioskodawca jest zobowigzany do przedlozenia
zadanych dokumentoéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania.

. Od negatywnej decyzji o przyznanie $§wiadczenia przysluguje odwotanie w terminie 14 dni od daty
otrzymania odmowy $wiadczenia. Odwotanie rozpatrywane jest na kolejnym posiedzeniu komisji.

§10

Pomoc z ZFSS przyznawana osobom uprawnionym do korzystania ze $rodkéw tego Funduszu
udzielana jest w nastgpujacym zakresie:
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1) wypoczynku:
a) organizowanego we wilasnym zakresie tzw. ,,wczasy pod grusza”, na podstawie wypeltnionego

whniosku (zatgcznik nr 3),
b) dzieci i milodziezy od 1 roku do ukonczenia w regulaminowym terminie szkoly
ponadpodstawowej na podstawie wniosku ( zatgcznik nr 3),
C) dzieci szkét podstawowych  organizowanego w  formie wyjazdu  $rddrocznego
tzw. ,,zielona szkola” (zatacznik nr 4),
2) dziatalnosci kulturalno-o§wiatowej, sportowej i turystycznej majgcej na celu integracje pracownikow:
a) doplata do biletow wstepu do kin, teatrow, na wydarzenia kulturalne i sportowe organizowane
przez zaktad pracy,
b) pokrycie w catosci w przypadku uprawnionych dzieci i w czeSci kosztow dla pracownikow
i emerytow szkoty, wyjazdow turystyczno- krajoznawczych oraz dzialalnosci kulturalno-
o$wiatowej organizowanej przez zaklad pracy,
3) pomocy rzeczowej i finansowej:
a) w zwiazku z trudng sytuacja rodzinng, osobista i  materialng osoby uprawnionej
do korzystania z Funduszu tzw. ,, zapomogi socjalne” na podstawie wniosku — (Zatacznik nr 4),
b) w zwigzku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi, klgskami zywiotowymi, dlugotrwaty
chorobg lub $miercia najblizszego czlonka rodziny tzw. ,,zapomogi losowe” na podstawie
whniosku — (Zatacznik nr 4),
c¢) zakup paczek, bonéw na zakup paczek dla dzieci lub wyptata ich rownowartoéci w okresie Swiat
Bozego Narodzenia, na podstawie wniosku — (zatacznik nr 4).
4) pomocy na cele mieszkaniowe w formie pozyczki zwrotnej na podstawie wniosku (zatgcznik nr 5).

2. Warunkiem uzyskania pomocy wym. w pkt 3 a, b) jest przedstawienie przez osobe¢ ubiegajacg si¢ o
taka pomoc, wiarygodnego dokumentu potwierdzajacego te sytuacje
tj. w przypadku dlugotrwatej choroby — zaswiadczenia lekarza o dlugotrwatej (przewleklej) chorobie,
w przypadku $mierci cztonka rodziny — kserokopia odpisu skroconego aktu zgonu, w przypadku
indywidualnych zdarzen losowych (kradziez, pozar, zalanie, wypadek)
- odpowiednie dokumenty potwierdzajace wystapienie zdarzenia losowego (zaswiadczenie
odpowiedniego organu, o$§wiadczenie ewentualnego $wiadka, kopia protokotu itp.).

§ 11

1. Pomoc z ZFSS o ktérej mowa w § 10 ust. 1, pkt. 1a-c), pkt. 3 a,c) przyznawana jest jeden raz w roku.

2. Pomoc z ZFSS o ktorej mowa w § 10 ust. 1 pkt. 2 a,b) przyznawana jest w iloici organizowanych
przez pracodawce wydarzen.

3. Pomoc z ZFSS o ktérej mowa w § 10 ust. 1, pkt. 3 b) przyznawana jest w zaleznosci od potrzeby
i oceny sytuacji przez dyrektora szkoty.

4. Pomoc z ZFSS o ktérej mowa w § 10 ust. 1, pkt. 4) przyznawana jest nie czeéciej niz co dwa lata, pod
warunkiem splaty poprzedniej pozyczki .

12
1. Pomoc finansowa na cele mieszkaniowe %est udzielana wlascicielowi, wspotwlascicielowi lub
gtownemu najemcy mieszkania w formie oprocentowanej pozyczki.
2. Pozyczka moze by¢ udzielana na: zakup, remont i modernizacj¢ domu lub mieszkania oraz na
budowe domu.
3. Maksymalny okres splaty pozyczki wynosi 3 lata przy oprocentowaniu 2% w skali roku. Pozostate

5
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warunki sptaty pozyczki okresla umowa z pozyczkobiorca.
Pozyczka wymaga porgczenia co najmniej dwoch porgezycieli, ktorymi moga byé pracownicy
szkoty zatrudnieni na czas nieokreslony.
Przyjmuje sie, ze maksymalna wysoko$¢ pomocy na poszczegélne cele mieszkaniowe
nie moze przekroczy¢ kwot okre§lonych w umowach:
a) na zakup lub budowe domu lub mieszkania — 10.000zt,
b) na zaadoptowanie pomieszczen niemieszkalnych na lokale mieszkalne
lub na przystosowanie lokali mieszkalnych do potrzeb 0sob niepetnosprawnych — 10.000zt,
c) na modernizacj¢ lub remont mieszkania lub domu jednorodzinnego — 5.000zt.
Pozyczkobiorca ubiegajacy si¢ o udzielenie pozyczki mieszkaniowej z ZFM zobowiazany jest do
uzupelnienia wniosku o nastepujgce dokumenty:
a) w przypadku ubiegania si¢ o pozyczke na remont lub modernizacje mieszkania, domu
jednorodzinnego nalezy przestawic¢ akt wlasno$ci lub umowe najmu.
b) osoba zamierzajgca zakupi¢ dom lub mieszkanie powinna udokumentowaé termin zakupu
i przedstawi¢ umowe wstepna,
C) pozyczkobiorca ubiegajacy sie o pozyczke na budowe domu jednorodzinnego
lub lokalu stanowigcego odrebng nieruchomosé do wniosku zatgcza:
— zezwolenie na budowe na swoje nazwisko lub wspotmatzonka,
— kosztorys budowlany,
— odreczny opis stopnia zaawansowania robot.
Niesptacona pozyczka staje si¢ natychmiast wykonalna w razie ustania stosunku pracy.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§13

Wydatki  ograniczone s3 limitem ustalonym w rocznym  preliminarzu  dochodow
i wydatkow.

Osoba, ktora podala we wniosku nieprawdziwe dane, przedtozyla sfalszowany dowod poniesionego
wydatku, wykorzystala $wiadczenie na cele niezgodne z jej przeznaczeniem lub odstapila $wiadczenie
osobie nieuprawnionej, zostaje obcigzona pelnymi kosztami, poniesionymi przez Pracodawce w
zwigzku z zakupem tego $wiadczenia i traci prawo do korzystania z Funduszu przez kolejny 1 rok.
Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o zatwierdzony roczny plan dochodow
i wydatkow.

Komisja socjalna dziata w oparciu o Regulamin Komisji Socjalne;..

Regulamin wraz z zalacznikami dostepny jest na stronie internetowej szkoty oraz w bibliotece szkolne;j.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie powszechnie
obowiazujace przepisy prawa.

Regulamin wchodzi w Zycie po wprowadzeniu go zarzadzeniem Pracodawcy.

Regulamin ZFSS wprowadza si¢ na czas nieokreslony.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;.
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§14
ZALACZNIKI DO REGULAMINU

Regulamin Komisji Socjalnej.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzajgcej skorzystaé
ze §wiadczen finansowanych z ZFSS.

Whiosek o przyznanie $wiadczenia socjalnego tzw ,,wczasy pod grusza”.

Wiosek o0 przyznanie zapomogi losowej, rzeczowej/finansowe;.

Whiosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe

Umowa w sprawie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe.

Tabele dofinansowan z wyodrebnieniem grup dochodowych - ,,wczasy pod grusza”
Tabele dofinansowan z wyodrebnieniem grup dochodowych - wydarzenia kulturalne
Preliminarz Rzeczowo-Finansowy Wydatkow Funduszu Socjalnego



REGULAMIN ZAKELADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
ZESPOLU SZKOL PRZEMYSLEU SPOZYWCZEGO W KATOWICACH

Zalacznik nr 1
Regulamin Komisji Socjalnej
w Zespole Szkol Przemyshu Spozywczego w Katowicach

§1

1. Komisja Socjalna powolywana jest na podstawie zapisow zawartych w Regulaminie ZFSS.

2. W skiad Komisji Socjalnej wchodzi 4 cztonkéw, powotywanych w drodze glosowania pracownikow,

sposrod zgloszonych przez nich kandydatow.

Wybranych cztonkow Komisji Socjalnej powotuje zarzadzeniem dyrektor szkoty.

4. Czlonkowie Komisji Socjalnej powotuja przewodniczacego, wylonionego w drodze jawnego glosowania.

5. Czlonkowie Komisji wybierani sg na czas nieokreslony. Czlonkostwo w Komisji wygasa z dniem

rozwigzania umowy o pracg lub z chwilg ztozenia przez cztonka pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji.

§2

Zadaniami Komisji Socjalnej sg przede wszystkim:

1. Planowanie wydatkow i proponowanie podziatu srodkow.

2. Zglaszanie nowych rozwigzan opartych na potrzebach pracownikow.

3. Cykliczne odbywanie posiedzen, zwolywanych przez pracodawce lub na wniosek kazdego

z cztonkow Komisji Socjalnej, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Podawanie ustalonych terminow posiedzen do wiadomosci osoéb uprawnionych za posrednictwem strony
internetowej szkoty (zaktadka: komisja socjalna).

Przekazywanie informacji o biezgcych sprawach dotyczacych funduszu za posrednictwem strony
internetowej szkoty.

6. Rejestrowanie naptywajacych wnioskow.

7. Weryfikowanie poprawnosci sktadanych przez pracownikow wnioskéw pod wzgledem formalnym.

8. Opiniowanie wnioskéw w oparciu o zapisy Regulaminu ZFSS i zglaszanie pracodawcy propozycji

9.

odrzucenia lub przyznania §wiadczenia ze srodkow socjalnych.

Przygotowywanie protokotu ze spotkan Komisji Socjalne;.

10.Informowanie pracownikow o decyzjach dotyczacych ztozonych przez nich wnioskow.

11.Nadzor nad procesem wyplaty przyznanych srodkow (przekazywanie do Centrum Ushlug Wspdlnych w

Katowicach dokumentacji ptac z Funduszu).

12. Przechowywanie i archiwizowanie dokumentow.

13. Monitorowanie biezacych wydatkow.
14. Dokonywanie przegladu dokumentacji Funduszu raz w roku i dokonywanie ich kasacji.

Powyzsze zadania realizowane sg w uzgodnieniu z Pracodawcg i Zakltadowa Organizacja Zwiazkowa.
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§3

Przewodniczacy Komisji Socjalne;j:

1. Zapewnia sprawny przebieg obrad Komisji Socjalnej.

Dba o dziatanie i podejmowanie decyzji zgodne z przepisami ustawy o ZFSS.

3. Wspolpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania

ZFSS w firmie.
Przestrzega wykonywanych czynnos$ci komisji dla zapewnienia realizacji $wiadczen zgodnie z terminami
i zasadami podanymi przez CUW Katowice.

§4

Zadania administracyjne Komisji Socjalnej polegajace w szczegdlnosci na:

oA W

Gromadzeniu dokumentacji pracowniczej niezbednej do prawidlowego dysponowania Srodkami
funduszu.

Tworzenie list ptac z przyznanych §wiadczen socjalnych i przekazywanie do CUW w Katowicach.
Kontrolowaniu poprawnos$ci stosowania przepiséw podatkowych.
Nadzorowaniu wyptat przyznanych §wiadczen.

Przechowywaniu dokumentacji zwigzanej z realizowanie polityki socjalnej w firmie.

§5

Postanowienia koncowe

Cztonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sa do zachowania szczeg6lnej poufnosci przekazywanych przez
wnioskodawcow danych oraz kierowania si¢ zasadg bezstronno$ci, sprawiedliwej oceny oraz wiasciwej

gospodarno$ci §rodkami.



REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
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....................................................................... Zalacznik nr 2
(adres zamieszkania)

Zespol Szkot Przemystu Spozywcezego w Katowicach

(inne dane: np. nr tel., urlop. wych., stopien niepetnosprawnosci, nr rachunku bankowego )

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzajacej
skorzysta¢ w roku kalendarzowym ...........ze Swiadczen finansowanych z ZFSS

Oswiadczam, ze w sktad mojej rodziny oprocz mnie wchodzg nastepujgce osoby uprawnione, pozostajace

we wspolnym gospodarstwie domowym:
s

(imig¢ i nazwisko- stopien pokrewienstwa- miejsce pracy lub nazwa szkoty- data urodzenia - inne informacje np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci)

e e

B e e

G ettt ettt
Sredni miesigczny dochdd brutto * méj (poz.1) i 0s6b wym. w poz. 2-4 za caly rok ....... - uzyskiwanych

ze wszystkich zrodet, w tym ewentualnych dochodéow z dziatalno$ci gospodarczej, wykazanych w rocznym
(rocznych) zeznaniu (zeznaniach) podatkowych PIT oraz dochodow niepodlegajacych opodatkowaniu za rok

ubiegly - wynosil:

PP
(imig¢ i nazwisko, wysokos$¢ dochodu i Zrodto tego dochodu np. umowa o prace, zlecenie, dzieto, emerytura-renta, zasitek dla
bezrobotnych, dzialalno$¢ gospodarcza itp.)

2 e

PSPPI

A

Laczna suma srednich dochoddw WYNOSI .........ccooiiiiiiiiiiiiii i, zt

(suma $rednich z poz.1-4)
Liczba oséb we wspdlnym gospodarstwie domowym uwzgledniona przy wyliczeniu: .................
Sredni dochéd miesieczny przypadajacy na osobe wynosi ...................... 7}

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wilasnorecznym podpisem, swiadoma(y) odpowiedzialnosci
przewidzianej w Regulaminie:

(data i podpis sktadajacego o$wiadczenie)
Objasnienia do o§wiadczenia:

* oznacza faczny przychod roczny (za poprzedzajacy rok, w ktorym skladana jest informacja) pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, kazdego czlonka rodziny prowadzacego wspolne
gospodarstwo domowe i uprawnionego do korzystania z pomocy Funduszu i podzielony przez 12. Do dochodu brutto wlicza si¢ wszystkie uzyskane dochody (opodatkowane i zwolnione z podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych) z wylaczeniem: otrzymanych (oraz ptaconych u ptacacego) alimentdéw, zasitkéw rodzinnych i dodatkow do tych zasitkow otrzymywanych na podstawie ustawy z
dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych, stypendiow dla uczniéw i studentow oraz réznych dodatkow do emerytur i rent (np .pielegnacyjny, dla inwalidy wojennego, kombatancki, za
tajne nauczanie itp.)
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Zatacznik nr 3

(adres zamieszkania)

Whniosek o przyznanie §wiadczenia socjalnego (,,wczasy pod gruszy”)

Prosze o przyznanie dla mnie 1 uprawnionych czlonkéw mojej rodziny* zgodnie
z Regulaminem ZFSS

dofinansowania do wczaséw wypoczynkowych w terminie .......cccovvviiiniiiiiiinieinnnnnn..

Informuj¢ ze w sklad mojej rodziny przebywajacej we wspolnym gospodarstwie domowym oprocz
mnie wchodzg nastgpujgce osoby, uprawnione zgodnie z Regulaminem do pomocy z ZFSS:

1.

(imi¢ i nazwisko- stopien pokrewienstwa- miejsce pracy lub nazwa szkoty- data urodzenia - inne informacje np.

orzeczenie o niepelnosprawnosci)

2
3
4.
5

(data i podpis wnioskodawcy)

* regulamin § 6

11
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Zatacznik nr 4

................................................... mjejscowojél data

kod, miejscowosé

WhioseK 0 ZAPOMOEZE ccccevvnnernnrriiiinnrieiinntieiisrecssssecssnssscsssnsscnns
(rodzaj zapomogi)

1. Sytuacja rodzinna wnioskodawcy:

Czlonkowie rodziny Imig i nazwisko Data urodzenia Dochody brutto
(dzien-miesigc-rok)

wnioskodawca

wspotmatzonek

Dzieci

2.* Biezaca sytuacja finansowa pracownika/emeryta, czyli miesigczny dochod brutto
na cztonka rodziny na podstawie punktu 1: ..............cooiiiiiiiiiin...

(STOWNIC: .. e )

3. Uzasadnienie wniosku:

© 6 6 6 6 6 0 0 0 0 0 06 6 0 0 0 0 0 0 006 000000 0060000000000 0 0000000000000 000000000000000000000000000eee
© 6 6 6 6 6 0 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0 0 0 0 06 6 000000 0600000000600 0000000000000 0000000000000000000000000000ee0
I N R R I I I R R R I R I R N R R R R R R R R R R R R A A A I
I R R R I I R R R I R I R I R R R R R I I R R R I R R R R R R R R R R R IR
I N R R I I I R R R I R I R N R R R R R R R R R R R R A A A I
I R R R I I R R R R I I R I R R R I R I R R R R A A A A I I R I R A A AT A A A )
I R R I I I R R R I R I R N R R I I I R R R R R R R R R R I I I I R I R S A AT
R N R R I I I I I I R R R I I I R R R I I I R R R R R R R R A A A I I I I T AT S AT A A AT

4. Zalaczniki:

(' podpis wnioskodawcy)

* Wypetniamy jedynie gdy sytuacja finansowa zmienita si¢ znaczqco od czasu ztozenia oswiadczenia rocznego o sytuacji zZyciowej,
rodzinnej i materialnej

12



REGULAMIN ZAKELADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
ZESPOLU SZKOL PRZEMYSEU SPOZYWCZEGO W KATOWICACH

Zatacznik 5
WNIOSEK
O PRZYZNANIE POZYCZKI MIESZKANIOWEJ
Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

( adres zamieszkania )

1. Prosz¢ o przyznanie mi pozyczki mieszkaniowej W WySOKOSCT .....oevvverureeieeniinniienececen.
(STOWINIE: <. ) sptacanej przez okres
............... lat, Z PrZeZNACZENIEM NA  ...veivieciie ettt sr e s e e e s seeennes
2. Wysoko$¢ dochodu miesigcznego przypadajaca na 1 cztonka rodziny wynosi ....................
(] (010% 1V (<P UUPRRRR ) co potwierdzaja zataczniki.
[lo$¢ 0s6b pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym Wynosi ...........eeeeveeenee 0s0b.

podpis wnioskodawcy

UZASADNIENIE WNIOSKU
( dot. remontow )
( poda¢ czas uzytkowania, termin ostatniego remontu, kiedy otrzymano poprzednig pozyczke itp. )

piecze¢ pracodawcy podpis wnioskodawcy

POTWIERDZENIE WYSOKOSCI UPOSAZENIA
1. WysoKo$¢ up0Sazenia MIESIECZIIE .......c.c.eeiviveeiverirereierereseteeeserese ettt

pieczeé i podpis pracodawcy

13
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STEMPEL PLACOWKI

POTWIERDZENIE ZATRUDNIENIA

1) Zaswiadcza sie, ze:

2) WNIOSKOAAWCA POZYCZKI ...ecvvicviiiieiieciieeeie ettt ettt e eb e sa et eaaesaee s e aeanne o
JESE ZAITUANIONY JAKO ...vvieiee ettt et se e e e en e enes
(' stanowisko, charakter stosunku pracy )

o) 174 1 1L PP P RPN

JESE ZAITUGANIONY ..ttt ettt e b etk et ne et e e £ st erbe e st
(J-w.)

©) ZIYTANE ©eeeeuteeetreeastueertteeteeesteeeasaeaessseaassseanssaeenssaeanssaeasssaessseaansseansssesnnseesnssaesnsnaens beesnsesenneesnseens

JESE ZAITUANIONY ..ttt ettt ettt et ee et ee bbbt ettt renes
(J-w.)

pieczgé pieczec i podpis potwierdzajacego

PROPOZYCJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

................................................................. na posiedzeniu W dniU .......cceeveveeieerieeeneee e

zaprotokotowanym pod nr ..........ccceeevieeennnnn. postanawia Wystapi€ do ......ccceeerieeriiieeiiieeieen,

z propozycjg przyznania koledze/kolezance ..., pozyczki

mieszkaniowej Z ZFSS W WYSOKOSCI ....oeeevvveriieiiiie e, splacanej przez ............... lat.

s pleozqmp()dplsy ..............................
DECYZJA

NR o AALA ..

W uzgodnieniu z Zarzadami zakladowych organizacji zwigzkowych dzialajac na podstawie
REGULAMINU PRZYZANAWANIA SWIADCZEN z ZFSS nie/przyznaj¢ Pani/u pozyczke na
Cele MIESZKANIOWE T.J. N ..c.viciieiiie ittt ettt e a e et et st e et e reesteeanearaesaeesnaaneenneas

(STOWIUIE .ottt e ss e e enbeseae st e ennans ) na warunkach
ustalonych w umowie zawartej wg zasad okreslonych w przepisach.

Pozyczka podlega sptacie przez okres ................ lat w ratach miesigcznych po .........cccceeueenee.
poczynajac od dnia .........cceeeeeeviieniiiireieeeee, .

( pieczecie i podpisy Zarzadow zaktadowych organizacji zwigzkowych i Dyrektora ew. uzasadnienie )
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Zatacznik nr 6
Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zawarta wdniu ...........ooeeiienninnnnn W ettt pomigdzy Dyrektorem
...................................................... ,aPanem(nig) ...
ZAMIESZKATY I . ..o e
zatrudnionym(a) U ettt ettt ettt ettt e h et e et e e e
na stanowisku ...,
§ 1

Na podstawie protokolu z posiedzenia Komisji Socjalnej w .......ccovviiiiiiiiiiiiiiiiinnne.. z dnia

.................... przyznana zostala Panu (Pani) pozyczka z zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
przeznaczona na cel mieszkaniowy, wedlug zasad okreSlonych w Ustawie z dnia 4. 03.1994r. w sprawie
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz.U.z 1994r. nr 43, poz.163) i Regulaminu ZFSS w
wysokoSCT e stownie ztotych
.............................................................................................. Z  przeznaczeniem  na
....................................................................................... oprocentowang w  wysokosci

§ 2
Przyznana pozyczka podlega splacie catoSci. Okres sptaty wynosi ............... lat(a). Rozpoczecie splaty
pozyczki nastepuje od dnia ..................... w réownych ratach miesigcznych po ...................... a
ostatniarata ...................... zhodsetki .................

§3

Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyplaty uposazenia do potrgcania naleznych rat pozyczki
wraz z odsetkami, zgodnie z &2. niniejszej umowy, z przystugujacego mu miesiecznego wynagrodzenia za
prace, poczynajac od podanego wyzej dnia splaty pierwszej raty.

§ 4

W uzasadnionych wypadkach splata pozyczki wraz z odsetkami, moze by¢ zawieszona na ustalony czas lub
pozyczka moze by¢ czeSciowo lub catkowicie umorzona.

§5

Niesptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami, a w przypadku zastosowania §4 niniejszej umowy, cala
kwota warunkowo umorzona, staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwigzania stosunku pracy —
przez pozyczkobiorce w drodze samowolnego porzucenia pracy lub przez zaklad pracy bez wypowiedzenia
z winy pozyczkobiorcy.

§ 6

Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkéw udzielenia pozyczki,
zawartych w niniejszej umowie W przypadku tym jednak zaktad pracy ustali w porozumieniu z
pozyczkobiorca (pisemnie) sposob splaty pozyczki.

§ 7

W przypadku nie wywigzania si¢ pozyczkobiorcy ze splaty zadluzenia przez okres 2 miesiecy zadluzenie
sptacaja porgczyciele.
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§ 8
Zmiana warunkow okreslonych niniejsza umowa wymaga formy pisemnej pod rygorem jej niewaznosci.
§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa majg zastosowanie przepisy z dnia 4.03.1994r.w sprawie
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz. U. z 2019r. poz.1352)i przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 10

Umowa niniejsza zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, ktérych jeden otrzymuje
pozyczkobiorca oraz 1 egzemplarz pozostaje w dokumentacji Komisji Socjalne;.

Na porgczycieli proponuje:

1) Pan(Pani) .............coeeeiiiieeeeiiiin, ZAM. ...
seria i nr. dow. 0SOD........ovivviviiiiiiiiiiininnnn, Zatrudnionego W .....ovivviiiiii et
........................................................... na stanowisku ...
Wysokos$¢ miesigcznego uposazenia poreczyciela WYNOSI ......iviiuiiriiiiit i eiiieaeeaeaes zt
2) Pan(Pani) ...........c..ccovueeeeiiiinnnnnn, ZAM. ...,
seria i nr. dOW. 0SOD........c.ovvviiiiiiiiiiiiaiiann, ZatrudnionegO W ....ooviviiiii it
........................................................... na stanowisku ...
Wysokos$¢ miesigcznego uposazenia poreczyciela WYNOSI ...o.uiuiiriireiriieiiiiiieteeiieeeiiiereaaenes 7t

W razie nie uregulowania we wlasciwym terminie zaciagnietej pozyczki przez wyzej wymienionego, wyrazamy zgode
jako wspotodpowiedzialni na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami

Podpisy poreczycieli:

podpis pozyczkobiorcy piecze¢ podpis Dyrektora
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Zatacznik nr 7

Tabele dofinansowan z wyodrebnieniem grup dochodowych - ,,wczasy pod grusza”

Wysokos¢ dochodu brutto na

Kwota dofinansowania -

Kwota dofinansowania - dzieci

osobe pracownicy i emeryci
GR. | |do 2000 brutto wlacznie 1090 750
GR. Il | od 2000,01 do 3000 brutto 1040 700
GR.111 | od 3000,01 do 4000 brutto 990 650
GR.1V|od 4000,01 940 600
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ZESPOLU SZKOL PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO W KATOWICACH

Tabele dofinansowan z wyodrebnieniem grup dochodowych - wydarzenia kulturalne.

Dochod w rodzinie brutto

% dofinansowania

do 2000 zt 90
2000,01 - 3000,00 zt 85
3000,01 - 4000,00 zt 80

od 4000,01 zt 75

Zatacznik nr 8
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Zatacznik nr 9

PRELIMINARZ RZECZOWO —-FINANSOWY WYDATKOW FUNDUSZU SOCJALNEGO

'“I'r

[ PRZYCHODY

1. Stan funduszu obrotowego na poczatek roku
stan srodiaw na r-ku bankowym na dzien 3112

podatek do rozliczenia
ustawowa korekia edpisu
naleznasci = fyiuh udzielomych podyczek
2. Proychody
Dotacje z udzetu
odpis podstawowy w fym:
80115
50117
80152

B0 145
odsetki

II. WYDATEI
3. Wydatla ogolem

Roime wydatlkd na rzecz osob fizyeznych
Tapomoeg

pomoc materialng

Zakup paczek mikolaowych
paczki

Swiadczenia pozostale
poiyczii ZFM

"grusza”

Swiadczenia urlopowe
wyeieczki

spotkania ekolicznosciowe
"zielona szkofa”

DODATEOWE INFORMACTE

Dyreltor Zespotu Sziot Proemysiu Spodywezego im. Jozefa Rymera I Wojewody .’:“:&;sh‘e o0
w Eatowicach , zatwierdza plan jednostiowy Zakiadowego Fumduszu Swiadczen Socjalmych w kwocie:

.................. lotych, { slownie: ...

Eatowice .................... 1ok

............................................................. J

( podpis 1 piecze organu zatwierdzajacego)
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