Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr 3/2023

Rady Pedagogicznej z dnia 24.01.2023 r
W sprawie ustalenia zasad rekrutacji do
Miejskiej Szkoly Artystyczne;j I stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly

w Mirisku Mazowieckim

ZASADY REKRUTACJI
do Miejskiej Szkoly Artystycznej I stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly
w Minsku Mazowieckim

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz.
1082 z p6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych
szkot i placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkél do innych
(Dz. U. z 2019, poz. 686 z p6zn. zm.).

§1

Miejska Szkola Artystyczna I stopnia im. Konstantego Ryszarda Domagaly w Mifisku
Mazowieckim jest szkola dzialajaca na zasadzie eksperymentu pedagogicznego szkoly
artystycznej i realizuje program nauczania na poziomie podstawowym w cyklu szescioletnim
oraz cyklu czteroletnim.

§2

1. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej do Miejskiej Szkoty
Artystycznej I stopnia im. Konstantego Ryszarda Domagaty w Minsku Mazowieckim
jest:

1) w przypadku kandydatéw do klasy pierwszej o szescioletnim cyklu ksztalcenia
ukonczenie w danym roku kalendarzowym co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku,
0 ktérym mowa w art. 36 ust. 11i 2 ustawy - Prawo o$wiatowe, oraz nie wiecej niz
10 lat,

2) w przypadku kandydatéw do klasy pierwszej o czteroletnim cyklu ksztalcenia
ukoriczenie w danym roku kalendarzowym co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16
lat,

2. Wniosek o przyjecie do szkoly (zalgeznik nr 1), kandydaci albo rodzice/opiekunowie
prawni niepetnoletniego kandydata mogg skiada¢ osobiscie w sekretariacie szkoty,
badZ przesta¢ podpisany skan, na adres e-mail sekretariat/i msamm.pl w terminie
Wwyznaczonym przez Dyrektora szkoly, a nastepnie w Wwyznaczonym terminie
przystapi¢ do badana przydatnosci, o ktérym mowa w § 3.

3. Do wniosku nalezy dolgczyé:

1) opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzaloéci dziecka
do podjecia nauki szkolnej — w przypadku kandydata, ktéry w danym roku
kalendarzowym nie ukonczyt 7 lat,



2) zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w szkole
artystycznej wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (zalgeznik nr 2),
3) dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriéw podczas II etapu rekrutacii.

§3

Dla kandydatéw do Miejskiej Szkoly Artystycznej I stopnia im. Konstantego Ryszarda
Domagaly w Minsku Mazowieckim przeprowadza si¢ badanie przydatnosci polegajace
na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych oraz predyspozycji do nauki gry na okreslonym
instrumencie.
Termin przeprowadzenia badania przydatnosci dla kandydatow do podjecia nauki
w szkole wyznacza dyrektor, zgodnie z obowiazujacym rozporzadzeniem. Daty oraz
warunki przeprowadzenia badania przydatnosci sg podawane w Biuletynie Informacji
Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia.
Szkota, uwzgledniajac specyfike¢ i zakres przeprowadzanego badania przydatnosci
zapewnia réwne i1 wlasciwe warunki ich przeprowadzania, polegajgce w szczegdlnosei
na:
1) zapewnieniu indywidualnego przeprowadzenia dla kazdego kandydata badania
przydatnosci,
2) zapewnieniu warunkéw lokalowych adekwatnych do potrzeb kandydata,
3) zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia niezbednego do przeprowadzenia
badania przydatnosci
Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych oraz
predyspozycji fizycznych do gry na danym instrumencie
Zakres tematyczny badania przydatnosci kandydata zawiera:
1) zaspiewanie dowolnie przygotowanej przez kandydata piosenki,
2) odroznianie rejestru dzwigku (dzwicki wysokie, niskie),
3) powtarzanie glosem pojedynczych dzwiekéw,
4) powtarzanie gtosem krétkich melodii,
5) rozrdéznianie zmian w motywach melodycznych,
6) powtarzanie schematow rytmicznych (klaskanie),
7) okreslanie ilosci slyszanych dzwigkow (jeden, dwa lub wiecej),
Badanie przydatnosci dla kandydatéw wymienione w ust. 5 podlega ocenie punktowej
(od 0 do 10 punktow za kazde zadanie).
Stopiefi trudnosci zadan jest jednakowy dla wszystkich kandydatow na ten sam cykl
ksztalcenia.
O przyjeciu kandydata do szkoly decyduje ostateczna ocena kandydata, bedaca $rednia
uzyskanych punktow.

§4

1. Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa uwzgledniane wyniki badania
przydatnosci w zakresie uzdolnieni i predyspozycji.

2. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwagg lacznie nastgpujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
2) niepelnosprawno$¢ kandydata,
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3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

- Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2, majg jednakowa wartosé.

. W przypadku zaznaczenia we wniosku odpowiedzi pozytywnych nalezy do wniosku
dolgczy¢ dokumenty potwierdzajace spelmiania przez kandydatow kryteriow,
o ktérych mowa w ust. 2:

1) o$wiadczenie o wielodzietnosci w rodzinie (zalgeznik nr 3),

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepelosprawnosci lub o stopniu
niepeinosprawnosci (kandydata, rodzicow kandydata, rodzenstwie kandydata),

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowaniu Zzadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem (zalacznik nr 4),

4) dokument poswiadczajacy objgciem dziecka pieczg zastepeza.

. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4, nalezy zlozyé w oryginale lub w postaci kopii
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata pelnoletniego Iub
rodzica/opiekuna prawnego kandydata.

§5

. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoly na mocy
zarzgdzenia powoluje sposréd nauczycieli Komisje Rekrutacyjna, wyznacza jej
przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw komisji.

. W przypadkach uzasadnionych liczbg kandydatéw, do przeprowadzenia badania

przydatnosci, dyrektor moze powolaé sposréd cztonkéw komisji zespoty rekrutacyjne

liczace co najmniej 3 osoby.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze dokonywaé zmian w skladzie

komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczgcego

komisji.

. Do szczegétowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacii,

2) ustalenie zakresu i tematéw badania przydatnosci,

3) sporzagdzenie i podanic do publicznej wiadomosci alfabetycznej listy
kandydatéw majacych przystapi¢ do badania przydatnosci,

4) przeprowadzenie badania przydatnosci,

5) sporzadzenie z przebiegu badania przydatnosci protokotu zawierajacego liste
kandydatéw oraz uzyskang przez nich punktacje,

6) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
ksztalcenia artystycznego,

7) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne,

8) zakorficzenie  ubieglorocznego  postepowania rekrutacyjnego  poprzez
zniszczenie dokumentacji uczniéw nieprzyjetych do szkoly.
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10.

11.
12.

Czlonkowie komisji majg prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych
z pracg komisji tj. do ztozonych wnioskéw rekrutacyjnych wraz z zalacznikami.
Czlonkowie komisji s3 zobowigzani do podpisania upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych kandydatow i rodzicow/opiekunéw prawnych kandydatéw
udostgpnionych w procesie rekrutacji.

Cztonkowie komisji, pod odpowiedzialnoscig dyscyplinarng, s zobowigzani do
zlozenia o$wiadczenia (zalacznik nr 5) o nieuczestniczeniu ich dziecka
w postepowaniu rekrutacyjnym.

Sprawdzenia pod wzglgdem formalnym ztozonych wnioskow dokonuje specjalista
w sekretariacie szkoty.

Obstuge administracyjno-biurowa komisji prowadzi sekretariat szkoty.

Protokét z przeprowadzonego badania przydatnosci komisja sporzadza w dniu
przeprowadzenia badania przydatnosci.

Protokét podpisywany jest przez wszystkich cztonkéw komisji.

Protokét, o ktérym mowa w punkcie 10 powinien by¢ przechowywany w szkole przez
okres pelnego cyklu ksztalcenia.

§6

Decyzj¢ o przyjeciu kandydata podejmuje komisja rekrutacyjna na podstawie
ostatecznej oceny badania przydatnosci uwzgledniajac mozliwosct  szkoly
w zapewnieniu uczniom wlasciwych warunkéw ksztalcenia na poszczegdlnych
instrumentach.

W przypadku niewystarczajacej punktacji do przyjecia kandydata na wybrany
instrument, jako pierwszy wybdr, kandydat moze zostaé przyjety na inny instrument
podany na wniosku o przyjecie do szkoty.

. Listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych podaje sie¢ do publicznej wiadomosci

poprzez umieszczenie w siedzibie szkoly i na jej stronie internetowej. Listy zawieraja
imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, oraz
najnizszg liczbg punktdw, ktéra uprawnia do przyjecia na dany instrument.

§7

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni
moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza przewodniczacy komisji rekrutacyjnej w terminie 5 dni od
dnia wystapienia przez rodzica kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem,
o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbg punktow, ktoéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktéw, ktéra
kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moze wnies¢ do dyrektora szkoly
odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyijne;j,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy

skarga do sadu administracyjnego.
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§8

Uczniowie przyjeci do klasy pierwszej majg obowigzek podjecia nauki w dniu inauguracji
roku szkolnego. Jezeli po uplywie 14 dni liczac od daty inauguracji uczefi nie zglosi si¢ do
szkoly, a nieobecno$é¢ bedzie nieusprawiedliwiona, zostanie skreslony z listy uczniéw bez
mozliwosci odwolania,

§9

1. W przypadku ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do szkoly do klasy wyzszej niz
pierwsza, przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie
czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy,
do ktérej kandydat ma byé przyjety.

2. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkole
mozliwosci przyjecia kandydata.

3. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez
dyrektora szkoty sposréd nauczycieli, wyznacza jej przewodniczacego oraz okrela
zadania.

4. Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:

1) sporzadzenie protokohu z przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego,
zawierajacego oceng predyspozycji i poziomu umiej¢tnosei kandydata,
2) przekazanie protokotu dyrektorowi szkoty.

§ 10

1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegblnosci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczefi moze by¢ przyjety do szkoty w ciaggu roku szkolnego.

2. Dopuszcza si¢ mozliwosé przechodzenia ucznia z Jjednej szkoty do innej.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w pkt. 112, przepisy § 9 stosuje si¢ odpowiednio.

§11

Réznice programowe z zajeé edukacyjnych wynikajace z okolicznodei, o ktérych mowa
w §9 i 10 uczen uzupelnia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia edukacyjne.

§12

Zasady rekrutacji obowigzujg od dnia 24 stycznia 2023 r.

Przewodniczacy
Rady Pedagogicznej
Dyrektor Szkoty

mgr Paulina Rzewuska-Koryciriska



Zalgcznik nr1

do Zasad Rekrutacji do

Miejskiej Szkoly Artystycznej I stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly
w Miisku Mazowieckim

Whiosek o przyjecie do pierwszej kilasy
Miejskiej Szkoty Artystycznej | stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaty
na rok szkolny 2023/2024

WOJEWOAZIWO .....eeveveiciiicie e,

PESEL

Imiona i nazwiska rodzicéw (opiekunéw prawnych),

OJCIEC .t

Miejsce zamieszkania:

Miejscowosé............... e U o R
Nrdomu......... Nr lokalu............ Kod pOCZIOWY.......ceueiciiiiiiice e,
Telefon ....co.coviviiiiiiiiininn, Adres e-mail ..........oceveiiiiiiiii e,

Szkota podstawowa/ponadpodstawowa, do ktérej kandydat uczeszcza lub
bedzie uczeszczat

Wybor instrumentu lub zajeé (kameralistyka wokalna) wedtug preferenciji
wyboru:

Miejska Szkota Artystyczna | stopnia im. Konstantego Ryszarda Domagaly
ul. Jana Pawia Il 23; 05-300 Mifsk Mazowiecki; tel. 25 758 44 52 www.msamm.pl, e-mall: sekretariat@msamm.pt




—

Kryteria uwzgledniane podczas Il etapu rekrutacji w przypadku uzyskania
przez kandydatéw wynikéw réwnorzednych

Kryterium Dokument potwierdzajgcy spetnianie kryterium Tak*
4. | Wielodzietnos¢ o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.
" | rodziny kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepeinosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
Niepeinosprawno$é stopniu  niepelnosprawnoéci lub orzeczenie réwnowazne w
kandydata rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U.z 2011 r. nr 127, poz. 721 z p6zn. zm.)

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
Niepelnosprawnosé lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
3. |jednego z rodzicéw | 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
kandydata zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych

(Dz. U. 22011 r. nr 127, poz. 721 z p62n. zm.)

orzeczenie o niepeinosprawnosci lub o stopniu niepeinosprawnosci
Niepetnosprawnosé lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
4. | obojga rodzicéw | 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
kandydata zatrudnianiu os6b niepeinosprawnych

(Dz. U.z2011r. nr 127, poz. 721 z pézn. zm.)

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
! . na niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o
Niepelnosprawnos¢ | gionni, niepeinosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
5. rodzefistwa rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji

kandydata ‘
s zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U.z 2011 r. nr 127, poz. 721 z p62n. zm.)
prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub
Samotne : o -
6 h . separacje lub akt zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym
- | Wychowywanie wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka

kandydata w rodzinie P .
wspdlnie z jego rodzicem

dokument potwierdzajgcy objecie dziecka piecza zastepczg zgodnie

7. Oigjcezciez:ztndggata z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pleczq zastepcza pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 1. poz. 1111, 924 i 1818)
UWAGA:

*) Komisja rekrutacyjna wezmie pod uwage spetnianie danego kryterium, jesli w kolumnie czwartej (4) przy
sformutowaniu kryterium zostanie wpisane TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej (3) do wniosku zostang
dofgczone dokumenty potwierdzajgce spetniania tego kryterium

dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriow od pkt. 2 do 7 mogg by¢ skiadane takze w postaci kopii
poswiadczonych za zgodno$é z oryginatem przez kandydata/ peinoletniego lub rodzica (opiekuna prawnego)

kandydata

Miejska Szkola Artystyczna | stopnia im. Konstantego Ryszarda Domagatly
ul. Jana Pawla Il 23; 05-300 Mifisk Mazowiecki; tel. 25 758 44 52 www.msamm.pl, e-mail: sekretariat@msamm.pl



Potwierdzam prawdziwo$é danych zamieszczonych w przedtozonym whniosku
0 przyjecie do szkoty. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego o$wiadczenia.

.....................................................................

{czytelny podpis drugiego rodzica/opiekuna prawnego)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO)

informujemy, Ze:

1) Administratorem danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie jest Miejska Szkota
Artystyczna | stopnia im. Konstantego Ryszarda Domagaty w Minsku Mazowieckim ul. Jana Pawia Il 23

tel.: 25 758 44 52, e-mail: sekretariat@msamm.pl

2) kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za pomocy poczty elektronicznej:
iod@sp4mm.edu.pl. Nalezy pamietaé, iz dane te sluzg wylgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie
udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegoblnosci informacji o ofercie
Placowki, statusie zgloszenia, punktaciji, kryteriach ani wynikach rekrutacji;

3) dane osobowe kandydatéw oraz dane rodzicow lub opiekunow prawnych kandydatéw beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na podstawie art, 6 ust. 1 lit. ¢
RODO, w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082,
z p6zn. zm.), oraz Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019r.
W sprawie warunk6w i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i placowek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz.U. z 2019, poz. 686), w oparciu art. 6 ust. 1 lit. e
i art. Qust. 2 lit. a RODO (w przypadku danych szczegdinie chronionych — danych wrazliwych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO);

4) odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi
informatycznej dostarczajgcy usluge na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ
prowadzacy, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie

przepisOw prawa;
5) dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowej;

6) dane bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z przepiséw prawa, przy czym dane osobowe
kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuzej niz do korica okresu, w ktorym kandydat korzysta
z Placowki, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w Placowce, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora
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Placowki zostala wniesiona skarga do sgqdu administracyjnego i postepowanie nie zostalo Zzakoriczone
prawomocnym wyrokiem;

7) rodzicom lub prawnym opiekunom przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu lub prawo do usunigcia
danych. Whiesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie
rekrutacji. Ponadto przysluguje prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach

okreslonych w art. 18 RODO;

8) w przypadku danych przetwarzanych w oparciu o uzyskang zgodg zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a RODO,
wystepuje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$é z prawem
przetwarzania, kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, przy czym cofniecie zgody
uniemozliwi uwzglednienie zakresu tych danych w procesie rekrutacii, lub tez moze utrudnic, a nawet
uniemozliwi¢ przyjecie kandydata do Plac6wki;

9) w trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylgcznego
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, Oznacza to, Ze decyzje dotyczgce
przyjecia do Placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie Zadnych profili kandydatéw;

10) rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, przysluguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, gdy uznaja, Ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa);

11) podanie danych zawartych we wniosku o przyjgcie i dolgczonych dokumentach w tym
zaswiadczeniu lekarskim o braku przeciwskazan zdrowotnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem niezbgdnym do ubiegania sie o przyjecie do Placéwki. Podanie pozostélych danych, w tym
dotgczenie dokumentéw umozliwiajacych korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie
poszczegolnych kryteriéw naboru, co wynika w szczegdinosci z przepiséw wskazanych w pkt 3 jest
dobrowolne; Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku oraz dotgczenie zaswiadczenia
lekarskiego jest konieczne dia uczestniczenia w procesie rekrutacji do Plac6wki, natomiast podanie
danych (w tym dolgczenie dokumentow) potwierdzajgcych speinianie poszczegéinych kryteriow
pierwszenstwa w rekrutacii nie jest wymagane ale jest konieczne, aby méc korzystaé z tych kryteriéw.

Minsk Mazowiecki, dnia ................. . . TR TP

{czytelny podpis drugiego rodzica/opiekuna prawnego)
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Zatgcznik nr 2

do Zasad Rekrutacji do

Miejskiej Szkoly Artystycznej I stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaty
w Mirnsku Mazowieckim

...........................................................

{pieczect przychodni)

.....................................................................

(imig/imiona i nazwisko kandydata)

Adnotacja lekarza o ogélnym stanie zdrowia dziecka i braku przeciwwskazan do
podjecia nauki w szkole muzycznej

....................................................................

(data, podpis i piecze¢ lekarza)

Podstawa prawna:

Art.142 pkt 2 Ustawy z 14 grudnia 20216 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. 2021 r. poz.
1082) ,Do pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego dopuszcza sie
kandydatow, ktorzy do wniosku o przyjecie do publicznej szkoty lub publicznej placéwki
artystycznej dofgczyli zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia ksztatcenia w danej publiczne] szkole lub publicznej placéwce
artystycznej, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej”.



Zalacznik nr 3

do Zasad Rekrutaciji do

Miejskiej Szkoly Artystycznej | stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly
w Mirfisku Mazowieckim

(m/ejscowosc data)

(/m/e I nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

Oswiadczam, ze

UrOAZONBUO  ....uviiiiniiieie et e e wchodzi w skiad

{data i miejsce urodzenia)

rodziny wychowujacej troje i wiecej dzieci.

(czytelny podpis drugiego rodzica/opiekuna prawnego)



Zalacznik nr 4

do Zasad Rekrutacji do

Miejskiej Szkoly Artystycznej | stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly
w Minsku Mazowieckim

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspéinie z jego rodzicem

Swiadomaly odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia’

(adres zamieszkania)

oswiadczam, ze samotnie wychowuje? dZieCKO............ccvvevinn e
(imie i nazwisko kandydata)

oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

data (czytelny podpis rodzicafopiekuna prawnego)

'Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.2021.0.1082 t.j.),
oswiadczenia skiada sig¢ pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za skladanie falszywych o$wiadczen.
Skiadajgcy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ziozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych oswiadczer.

2 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.2021.0.1082 tj.)
przez samotne wychowywanie dziecka nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziong, chyba Ze osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.



Zatacznik nr 5

do Zasad Rekrutacji do

Miejskiej Szkoly Artystycznej! stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly
w Mifisku Mazowieckim

{(miejscowosé, data)

...................................................

..................................................

(adres zamieszkania)

Dyrektor

Miejskiej Szkoly Artystycznej I stopnia
im. Konstantego Ryszarda Domagaly
w Minsku Mazowieckim

Oswiadczenie
Oswiadczam, Zze moje dziecko nie bierze udzialu w postepowaniu

rekrutacyjnym do Miejskiej Szkoly Artystycznej I stopnia im. Konstantego

Ryszarda Domagaty w Minsku Mazowieckim na rok szkolny ..... T

(czytelny podpis nauczyciela)






