PRZEDSZKOLE MIEJSKIE Nr 5
~TECZOWA DOLINA™
05-300 Minisk Mazowiecki
ul. Konstytucji 3 Maja 11
tel. 25-758-35-40

ZARZADZENIE NR 11/2020
Dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr S ,,Teczowa Dolina”
w Minsku Mazowieckim
z dnia 15.05.2020r.
w sprawie wprowadzenia ,,Procedury postepowania na wypadek
podejrzenia zakazenia koronawirusem lub zachorowania na COVID-19”

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 1 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.
U.z 2019 r. poz. 1148 z pozn. zm.) w zwigzku z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20
marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.
Uz 2020r. poz. 491 z pézn. zm.), § 4d Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oSwiaty
w zwiqgzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 . poz.
410 z pézn. zm.) oraz Wytycznymi przeciwepidemicznymi Glownego Inspektora Sanitarnego
z dnia 30 kwietnia 2020 r. dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkole podstawowej
i innych form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 37
i wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej przygotowanymi wspdlnie z Gléwnym
Inspektorem Sanitarnym i Ministrem Zdrowia dla dyrektorow przedszkoli i organéw
prowadzqcych, zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1.
Wprowadzam do stosowania w Przedszkolu Miejskim Nr 5 ,,Teczowa Dolina”
w Minsku Mazowieckim ,,Procedure¢ postgpowania na wypadek podejrzenia
zakazenia koronawirusem lub zachorowania na COVID-19”, w brzmieniu
zalacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Do stosowania procedury, o ktérej mowa w § 1., zobowigzani sg wszyscy
pracownicy Przedszkola Miejskiego Nr S5 ,,Teczowa Dolina” w Minsku
Mazowieckim niezaleznie od formy zatrudnienia.

§ 3.

1. Procedura, o ktérej mowa w § 1, podlega ogloszeniu na stronie internetowe;j
Przedszkola Miejskiego Nr 5 ,,Teczowa Dolina” w Minsku Mazowieckim oraz
udostepnieniu do wgladu w sekretariacie przedszkola.

2. Fakt zapoznania si¢ z procedura, o ktorej mowa w § 1. oraz zobowigzanie do
jej stosowania, kazdy pracownik potwierdza wiasnorecznym podpisem —



w formie oswiadczenia stanowigcego zalgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Podpisane os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2., wlaczane jest do akt
osobowych pracownika.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 18 maja 2020 r. i obowigzuje do dnia
odwolania stanu epidemii ogloszonego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w zwiazku z zakazeniami wirusem COVID-19 i obowigzuje do dnia odwotania.

)

...................

(data i podpis dyrektora)



