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o EARZADZENIE NR 13/2017
I}vrul:mra Pmeﬂszkula Miejskiego Nr 5 ,,Teczowa Dolina”
Z dnia 20 wrzesnia 2017 roku
w sprawie ustalenia zasad korzvstania ze stolowki
w Przedszkolu Miejskim Nr 5 ,, Teczowa Dolina™ w Minsku Mazowieckim

Na podstawic art. 106 ust. 3 w zwigzku z arl. 29 pk1 3 ustawy 7 dnia 14 grodnia 200 6r, Prawo
oswiatowe (Dz. U 2z 2017 r, poz. 59 ze zm.). w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta Minsk
Mazowiecki zarzadzam o nastepuje:

§ 1

1. Przedszkole przygotowuje | wydaje nastepujace positki:
1} sniadania,
2) obiady sktadajgce si¢ co najmniej z zupy i drugiego dania,
3) podwieczorki.

2. Positki, o ktorych mowa w pkt 1 — 3 stanowig petne wyzywienie.
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Do korzystania z positkéw uprawnieni sa:
1} dzieci uczeszezajgee do prezedszkola, kiore korzystaja z pelnego
wyZywienid,
2) pracownicy przedszkola, kiorzy korzystaja z petnego Iub niepelnego
wyzZywienia.

&3

llos¢ poszezegdlnych positkow przygotowywanych | wydawanyveh w danym
dniu ustala sie¢ w nastepujacy sposob:
) sniadania — na podstawie liczby dzieci obecnych w przedszkolu
w poprzednim dniw, oraz liczby zadeklarowanych pracownikow
zgodnie 2 kartami zgloszen,
2) obiady — na podstawie liczby dzieci obecnych w przedszkolu
w danym dniu (codziennie o godz. 9.00 kucharka ustala ilos¢ dzieci
w kazdej z grup). oraz liczby zadeklarowanych pracownikow zgodnie
Zz kartami zgloszen,
3) podwieczorki — zgodnie z liczba dzieci obecnych w przedszkolu
w danym dniu, oraz liczby zadeklarowanyeh pracownikow zgodnie
z kartami zgloszen.
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Korzystanie z positkow jest odplatne z tym, e do oplat wnoszonych za
korzystanie z positkow przez dzieci wlicza sie jedynie koszty zakupu artvkulow
syvwnosciowych wykorzystywanveh do ich pravgotowania, tzw. wsad do kotla.
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. Dzienna stawka rywieniowa pelnego wyzywienia dla dzieci stanowi kwote

6,50 z1

Dzienna stawka #ywieniowa pelnego wyzywienia dla pracownikow
przedszkola stanowi kwote 11,85 21 (w tym wsad do kotla 6,50 2t) wyliczona
na podstawie kalkulacji stanowiacej Zataczmik Nr 1 do niniejszego
rarzadzenia,

. W przypadku korzystania z poszczegolnych positkow, o ktéoryeh mowa

w § 1 ust. 1 przez pracownika ustala sie, ze dzienna stawka positku

w postac:

- Sniadania — wynosi 23% dzienney stawki, o ktorej mowa w ust. 2,
ty. 3,00 zt

- obiadu — wynosi 51% drienne) stawki, o ktorej mowa w ust, 2, tj. 6,00 zi

- podwieczorku — wynosi 24% dziennej stawki, o ktorej mowa w ust. 2,
tj. 2,85 zt

§6

. Miesigczng oplate za pelne wyrywienie dziecka ustala sie jako iloczyn kwoty

6,50 zl i liczby dni zywieniowych w danym miesigcu.
Miesigczng oplate za pelne wyirywienie pracownikow ustala sie jako iloczyn
kwoty 11,85 zl i liczby dni zywieniowych w danym miesiacu.

. Miesigezna oplate za niepelne wyzywienie pracownikow (korzystanie

z poszczegolnych positkow) ustala sig jako iloczyn stawki okreslonej dla
korzystajacych z nich zgodmic 2 § 4 ust. 3 1 liczby dni Zywieniowvch
w danym miesiacu.

§ 7

- Oplate 2 tytulu korzystania # zywienia przez dziecko pobiera sig od rodzica

(opiekuna prawnego) na podstawie zawarte) z nim umowy, ¥ zastrzezeniem
ust. 2.

. Oplata z tytulu korzystania z positkow przez dziecko moze byé pokrywana

przez. Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne), za =zasadach okreslonyvch
W zawartym z nim porozumieniu,
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Optate z tytulu korzystania z posilkéw przez pracownika pobiera si¢ na
podstawie zlozonej karty zgloszeniowej,
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. Optaty, o ktorveh mowa w § 3 ust. 1 1 2 uiszcza sie z gory do 10-go dnia

kazdego miesiaca przelewem na rachunck bankowy Przedszkola.

W preypadku Korzystania przes pracownika, z pojedynczych posithow
w trakeie trwania danego miesica oplaty o ktorych mowa w § 5 ust. 3
WisZeza sie w terminie do ostatniczo dnia danego miesigca przelewem na
rachunek bankowy Przedszkola

W przyvpadku uiszezania oplaty przelewem za datg jej wniesienia uznaje sie
date wphywu srodkow na rachunek bankowy Przedszkola.

Mieterminowe uszezanie oplaty za korgvstanie z positkow stanowi podstawe
do pobrania odsetek ustawowwch liczonych od dnia nastepnego po dniu
uplywu terminu platnosci.

§9

Oplaty, o kidrych mowa w & 5 ust, | podlegajg obnizeniu o dzienng stawke
sywieniowa w prevpadku jego nicobecnosci w Przedszkolu w danym dniuw.
Ustalone kwoty obmizenia oplat za koreystanie z wyzywienia podlegajg
zaliczeniu na poczel naleznveh oplal #a nastgpny okres Zywieniowy,
1j. miesigc, z zZastrzezeniem ust 4

W uzasadnionyeh preypadkach nastgpuje zwrot nadplaty w  terminie
uzgodnionym z Dyrektorem Przedsskola.
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Traci moc Zarzadzenie Dyrektora Nr 13/2011 2 dnia 25 sierpnia 2011r.
w sprawie ustalenia zasad korzvstania ze stolowki,

a1

k)

Zarradzenie wehodzi w ozyeie z dniem podpisania, z moca od | paZzdziemika
2017 roku,

- y Jlr
OO TS T U
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Zatacznik Wr 1

do Zarzgdzenia Mr 132017
Dyrekiora Przedszkota
Mbajekiego Mr &

"Teczowa Dolina” w Mifisku
Mazowieckim

Kalkulacja dzienne| stawki wyzywienia pracownika
w Przedszkolu Miejskim Nr 5 "Teczowa Dolina™
w Mifsku Mazowieckim
| Srednie kosely na | Srednie koszty
ok 2017 migslgcIne

g 020 E70.00 72,50
£ 4010 102 33300 §152.75
& 4040 : B Z20,00 685,00
B0 18 BO0.00 1 565,67
4120 4200, 0 100,00
§4210 8 180,00 6A167
& 4260 . 45 D000 3 750,00
5§ 4270 1 S0, 12500
5§ 4280 300,00 25,00
;T-L}u-u 1 (00.00 250,00
& 4440 32000 319,08
& 4700 500,00 41 B7
{Razem koszty ' 201 232,00 16 769,33
[kt cndl i ilo%c dnd 37 B48.00 313733
Srednie koseiyosaobodn | B35 538
Wead do kit ' 5,50 §.50
l::::::imnluwn dia 11.85 11,85
Wsad do kotha &,50

Dzlenna stawka fywieniowa

dia pracownikow obowigzuiaca od
04.,10.2017 1. 11,86



