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ul. Konstytucji 3 Maja 10
tel.Ifax 25-758-25-09
NIP §22-23-26-953, Regon 142715861
ZARZADZENIE NR 10/2020
Dyrektora Przedszkola Nr 3 w Minsku Mazowieckim
W sprawie wprowadzenia ,,Procedury postepowania na wypadek

podejrzenia zakazenia koronawirusem lub zachorowania na COVID-19”

Na podstawie art. 68 usi.1 pkt 1 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.
U.z 2019 r. poz. 1148 z pozn. zm.) w zwigzku z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20
marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.
Uz 2020r. poz. 491 z pozn. zm.), § 4d Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz.
410 z pdin. zm.) oraz Wytycznymi przeciwepidemicznymi Gléwnego Inspektora Sanitarnego
z dnia 30 kwietnia 2020 r. dla przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkole podstawowej
i innych form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3”
I wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej przygotowanymi wspélnie z Glownym
Inspektorem Sanitarnym i Ministrem Zdrowia dla dyrektorow przedszkoli i organéw
prowadzgcych, zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam do stosowania w Przedszkolu Miejskim Nr3 w Minsku
Mazowieckim ,,Procedurg postgpowania na wypadek podejrzenia zakazenia
koronawirusem lub zachorowania na COVID-19”, w brzmieniu zalgcznika nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Do stosowania procedury, o ktérej mowa w § 1., zobowigzani sg wszyscy

pracownicy Przedszkola Miejskiego Nr 3 w Minsku Mazowieckim niezaleznie od

formy zatrudnienia.
§ 3.

1. Procedura, o ktérej mowa w § 1, podlega ogloszeniu na stronie internetowe;
Przedszkola Miejskiego Nr 3 w Mifisku Mazowieckim oraz udostepnieniu do
wgladu w sekretariacie przedszkola.

2. Fakt zapoznania sie¢ z procedurs, o ktorej mowa w § 1. oraz zobowigzanie do
jej stosowania, kazdy pracownik potwierdza wiasnorecznym podpisem —
w formie o$wiadczenia stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Podpisane oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2., wlaczane jest do akt
osobowych pracownika.



§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 maja 2020 r. i obowigzuje do dnia
odwolania stanu epidemii ogloszonego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w zwigzku z zakazeniami wirusem COVID-19 i obowigzuje do dnia odwotania.
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