Zarzadzenie Nr .. 4 ; Z 9‘035 .
Dyrektora Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Mycielinie
z dnia 31 stycznia 2025 r.

w sprawie powolania i trybu dzialania Komisji Rekrutacyjnej na rok szkolny 2025/2026
Na podstawie - art.157 ust.1 ustawy z dnia 14.12.2016r. Prawo oswiatowe
(tekst jedn. Dz. U. z 2024r., poz. 737 z pdzn. zm.),

zarzadza sig, co nastepuje:
§1

Powoluje si¢ Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
do Publicznego Przedszkola Samorzadowego w Mycielinie i klasy pierwszej Szkoly Podstawowej
im. Ireny Sendlerowej w Mycielinie, wchodzacych w sktad Zespolu Szkolno — Przedszkolnego
w Mycielinie na rok szkolny 2025/2026 w nastepujacym sktadzie:

Aneta Rozanska - przewodniczaca

Agata Janczyk - czlonek

Kinga Raczkowska - cztonek

§2

Zadania Komisji okreslajg art. 157 ust.2 oraz art. 158 ust. 1-5 i 7 ustawy Prawo oswiatowe (tekst
jedn. Dz. U. z 2024r,poz.737 z pdin. zm.). Komisja rozpoczyna prace od dnia 03.02.2025 roku
1 koniczy prace po zakonczonym ewentualnym postepowaniu uzupelniajgcym, ale nie pézniej niz do
31.08.2025 roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzone
postepowanie rekrutacyjne.

§3

Wprowadza si¢ informacje o dokumentacji w postepowaniu rekrutacyjnym do Publicznego
Przedszkola Samorzadowego w Mycielinie — zalacznik nr 1 oraz do klasy pierwszej Szkoly
Podstawowej im. Ireny Sendlerowej w Mycielinie — zalacznik nr 2, zgodnie z zasadami rekrutacji.

§4

Wprowadza si¢ Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w
Myecielinie - zatacznik nr 3.
§5

Zobowigzuje Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej do zapoznania czlonkéw Komisji z
zasadami postepowania rekrutacyjnego i Regulaminem Pracy Komisji Rekrutacyjnej, oraz do
bezwzglednego przestrzegania zasad okreslonych w w/w dokumentach.

§7
Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania i obowiazuje do czasu zakonczenia postepowania

rekrutacyjnego na rok szkolny 2025/2026.

Dyrektor
Zespolu Szkolno -Przedszkolnego

y ielinie
R‘ brza Kraszkiewicz
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Zatgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr . ( o
Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Mycielinie z dnia 31 stycznia 2025r.

ZASADY REKRUTACJI
DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
W MYCIELINIE WCHODZACEGO W SKLAD ZESPOLU
SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO W MYCIELINIE
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

W roku szkolnym 2025/2026 do przedszkola przyjmowane sg dzieci szescioletnie, urodzone w 2019r.
Na wniosek rodzicow do przedszkola moga by¢ przyjete rowniez dzieci w wieku 3-5 lat.

Rodzice lub prawni opiekunowie dzieci, ktére beda kontynuowaly wychowanie przedszkolne w
Publicznym Przedszkolu Samorzagdowym w Mycielinie. sktadajg deklaracje o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego w przedszkolu w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego ( zatacznik nr 1)

Terminy przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, w tym terminy
sktadnia dokumentdw, na rok szkolny 2025/2026 do przedszkoli prowadzonych przez Gming Mycielin
okreslone zostaty ZARZADZENIEM NR 6/2025 WOITA GMINY MYCIELIN z dnia 24 stycznia 2025r.
w sprawie ustalenia termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupelniajgcego, w tym terminéw skladania dokumentéw oraz kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym i uzupehiajacym, na rok szkolny 2025/2026 do publicznych przedszkoli,
oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej i klas I publicznych szkét podstawowych
prowadzonych przez Gmine Mycielin

TERMIN TERMIN

L Robzasczynnoscr

W POSTEPOWANIU REKRUTACYINYM W POSTEPOWANIU UZUPELNIAJACYM

oD DO 0D DO

Ztozenie wniosku o
przyjecie do przedszkola /
oddziatu przedszkolnego w
szkole podstawowe]j wraz

z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie
przez kandydata warunkow

lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

P 3 luty : 28 luty 3 kwiecien
poniedziatek 1005 piatek 2005 czwartek 2025 czwartek

14 sierpien
2025

Weryfikacja przez komisjg
rekrutacyjna wnioskow o
przyjecie do przedszkola /
oddziatu przedszkolnego w
szkole podstawowej i 3 6 iedzi 18 sierpich
2 dokumentow poniedzialek o czwartek PaIZEG || pemeezg Sterpicr czwartek
3 . B i 2025 2025 fek 2025
potwierdzajacych spelnianie
przez kandydata warunkow
lub kryteriéw branych pod
uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym

21 sierpien

2025

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisjg
rekrutacyjna listy
zakwalifikowanych i
kandydatéw
niezakwalifikowanych

piatek 7 marzec 2025 piatek 22 sierpien 2025




Potwierdzenie przez rodzica 20 i s .y
4 woli przyjecia w postaci piatek 7 rznoa;zsec czwartek marzec piatek 22 ;xgzr;;lcn sroda 2 ;l(;gg el
pisemnego o$§wiadczenia 2025
Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisjg
5 rekrutacyjna listy piatek 21 marzec 2025 piatek 29 sierpien 2025
kandydatéw przyjetych i
kandydat6éw nieprzyjetych

Postgpowanie rekrutacyjne sklada si¢ z dwdch etapdw: w pierwszym etapie brane sg pod uwage
kryteria ustawowe, uwzgledniajgce potrzeby o0séb majacych trudniejsza sytuacj¢ rodzinna,
zdrowotna; w drugim etapie brane sg pod uwage kryteria gminne, okreslone w Uchwale
XXX1/143/2017 Rady Gminy Mycielin z dnia 10 lutego 2017r.

: Warto$¢ kryterium
Lp. Kryterium lokalne w punktach
1. . . . 6
Kandydat podlega obowigzkowi odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego
2. i , 5
Rodzenstwo kandydata uczgszeza do oddzialu przedszkolnego w
szkole podstawowej, w ktérym ubiega si¢ o przyjecie
3 Rodzenstwo kandydata uczeszcza do szkoly podstawowej, w ktorej 4
' miesci sie oddziat przedszkolny
Oboje rodzice kandydata pracuja, studiuja w systemie stacjonarnym, 3
4 prowadza gospodarstwo rolne lub dziwnos¢ gospodarczg - kryterium
’ stosuje si¢ rowniez wobec rodzica samotnie wychowujacego dziecko
Dogodne (wzgl¢dem miejsca zamieszkania kandydata/miejsca 2
pracy/miejsca pobierania nauki w systemie stacjonarnym jednego
z rodzicow kandydata) potozenie oddzialu przedszkolnego w szkole
5, podstawowej, do ktérego kandydat ma by¢ przyjety
1
6. Kandydat jest dzieckiem pracownika o$wia
p ty

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez dyrektora
zespotu.

Zasady postepowania rekrutacyjnego:

1. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ raz w roku na podstawie zlozonego przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka wypelnionego wniosku o przyjecie do  Publicznego
Przedszkola Samorzadowego w Mycielinie (zalacznik Nr 2).
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2. Rodzice/prawni opickunowie ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola obowigzani sg zlozy¢
u dyrektora, w oznaczonym terminie, prawidlowo wypetniony wniosek o przyjecie dziecka do
Publicznego Przedszkola Samorzadowego w Mycielinie.

3. Do wniosku uprawnieni rodzice/prawni opiekunowie dolaczaja niezbedne dokumenty:

a) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

b) orzeczenie o} potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepeinosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosei lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44)

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie
z jego rodzicem — oswiadczenie;

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwea 2011
r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej r. (Dz. U. z 2023 poz. 1426 z p6zn. zm.)

e) o$wiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do szkoly podstawowej;

f) oswiadczenie o zatrudnieniu;

g) oswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa lub dziatalnosci gospodarczej;

h) o$wiadczenie zawierajgce informacje o stacjonarnym systemie studiow;

i) o$wiadczenie  potwierdzajace miejsce zamieszkania/pracy/pobierania nauki w systemie
stacjonarnym (jezeli informacja ta nie =zostala zawarta w dokumencie poswiadczajgcym
zatrudnienie/studiowanie);

j) o$wiadczenie potwierdzajace jego miejsce pracy (gdy kandydat jest dzieckiem pracownika oswiaty).

4, Zlozone przez rodzicow  wnioski posiadajace  braki, nie bedg zakwalifikowane
do dalszego postepowania rekrutacyjnego.

Procedura odwolawcza:

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Publicznego Przedszkola
Samorzadowego w Mycielinie. Uzasadnienie Komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia
wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa wyze;j.

2. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora zespotu odwolanie od rozstrzygnigeia
Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor zespotu rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotlania. Na rozstrzygniecie dyrektora danej szkoly stuzy skarga do sgdu

administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Publiczne Przedszkole Samorzadowe w
Mycielinie nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor zespolu przeprowadza postgpowanie
uzupetniajace.

Dyrektor
Zespotu S;kolno-Przedszko‘.nego
i\ Mycielinie
" \ ‘
mgr Ma ta Kraszkiewicz



Zalgeznik nr 2 do Zarzgdzenia el /ng
Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Mycielinie z dnia 31 stycznia 2025r.

ZASADY REKRUTACJI
DO KLASY PIERWSZEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. IRENY SENDLEROWEJ W MYCIELINIE WCHODZACEJ W SKELAD
ZESPOLU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO W MYCIELINIE
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

Zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2024 r. poz. 737 pézn. zm.) ,,Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat, oraz trwa do ukoriczenia szkoly podstawowej, nie diuze;
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.”

W roku szkolnym 2025/2026 obowiazek szkolny rozpoczynaja dzieci urodzone w 2018 roku.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym -2025 -konczy 6 lat (dzieci urodzone w 2019 roku), jednak pod warunkiem:

- dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym (2024/2025), albo

- posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnig¢ psychologiczno-pedagogiczna, zalozona zgodnie z
art. 168 ustawy Prawo o$wiatowe oraz zatrudniajaca pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Do klasy pierwszej publicznej szkoly podstawowej z urzedu beda przyjmowani kandydaci zamieszkali
w obwodzie danej szkoty, na podstawie zgloszenia rodzicow (zatacznik nr 1).

Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoly podstawowej moga by¢ przyjeci na wniosek rodzicow
do Kklasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana szkota podstawowa nadal
dysponuje wolnymi miejscami ( zalgcznik nr 2).

Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnego oraz postepowaniu uzupehiajgcym do klas
pierwszych szkoét podstawowych na rok szkolny 2025/2026, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Mycielin okreslony zostal ZARZADZENIEM NR 6/2025 WOJTA GMINY MYCIELIN z dnia 24 stycznia
2025r. w sprawie ustalenia termindéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajacego, w tym terminéw sktadania dokumentéw oraz kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym i uzupelniajagcym, na rok szkolny 2025/2026 do publicznych przedszkoli, oddzialu
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej i klas I publicznych szkét podstawowych prowadzonych
przez Gming Mycielin

TERMIN TERMIN

LP W POSTEPOWANIU REKRUTACYINYM W POSTEPOWANIU UZUPELNIAJACYM

RODZAJ CZYNNOSCI

oD DO oD DO

Ztozenie wniosku o
przyjecie do szkoly
podstawowej wraz
z dokumentami
potwierdzajacymi
spelnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriéw
branych pod uwage w
postepowaniu
rekrutacyjnym

3 luty
2025

28 luty S 3 kwiecien P 14 sierpien

prmicdzisle: 2025 2025 2025

piatek




Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjna wnioskow
o przyjecie do szkoty
podstawowej i dokumentow 3 6
potwierdzajacych
spelnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow s 2025
branych pod uwagg w
postgpowaniu
rekrutacyjnym

18 sierpien

poniedzialek 2025

poniedzialek | marzec | czwartek | marzec

21 sierpien
czwartek 2025

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisjg
rekrutacyjna listy
zakwalifikowanych i
kandydatow
niezakwalifikowanych

piatek 7 marzec 2025 piatek

22 sierpien 2025

Potwierdzenie przez
rodzica woli przyjeciaw

postaci pisemnego g
oswiadczenia A 20

7 20

22 sierpien
marzec | czwartek | marzec b

pigtek piatek 2025

27 sierpien
$roda 2025

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
5 rekrutacyjna listy

kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych

piatek 21 marzec 2025 piatek

29 sierpien 2025

W postgpowaniu rekrutacyjnym begda brane pod uwage kryteria okreslone w Uchwale XXX1/144/2017
Rady Gminy Mycielin z dnia 10 lutego 2017r.

Wartos¢ k i
Lp. Kryterium lokalne - :;::li:acl:ﬁ erium
1 Kandydat do pierwszej klasy szkoly podstawowej uczgszezat do 5
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej
Rodzenstwo kandydata spelnia obowigzek szkolny/roczne
2. przygotowanie przedszkolne w szkole podstawowej, w ktorej kandydat 4
ubiega si¢ o przyjecie
Rodzice lub jeden z rodzicéw kandydata pracuje w miejscowosei 3
3. nalezacej do obwodu danej szkoly podstawowej
4. W obwodzie szkoly podstawowe]j zamieszkuja krewni kandydata 2
(babcia, dziadek) wspierajacy rodzicéw/opiekunéw prawnych
w zapewnieniu mu nalezytej opieki

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez dyrektora zespohu.

Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do klasy I obowigzani sg zlozyé u dyrektora,

Do wniosku uprawnieni rodzice/prawni opiekunowie dolgczajg niezbedne dokumenty:

- oswiadczenie rodzica potwierdzajace jego miejsce pracy;

- oswiadczenie o miejscu zamieszkania krewnych.

w oznaczonym terminie, prawidfowo wypeiony wniosek o przyjecie dziecka ( zatgcznik nr 2).




Procedura odwolawcza:

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosei listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, rodzic
kandydata moze wystagpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do danej publicznej szkoly podstawowe;j.

Uzasadnienie Komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem,
o ktérym mowa wyZej.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora zespolu odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjne;j,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor zespotu rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy
skarga do sadu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

yrektor
ZeSpotu Szkolno Przedszkolnego

ycielinie
mgr M atq Kraszkiewicz



Zalgeznik nr 3 do Zarzgdzenia nr'{.]‘.’zg.z’gl)yrektora
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Mycielinie
z dnia 31 stycznia 2025r.
Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Mycielinie

Na podstawie art. 157 ust.2 oraz art.158 ustawy 1-5 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 pézn. zm.).

fa—

W

—_—

w

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla tryb dzialania Komisji Rekrutacyjnej oraz
zakres uprawnien i obowigzkéw czlonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym do
Publicznego Przedszkola Samorzadowego w Mycielinie i Szkoly Podstawowej im. Ireny
Sendlerowej w Mycielinie.

Postanowienia Regulaminu obowigzuja czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej, powolanej
zarzadzeniem dyrektora.

Informacje o dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie dziecka do szkoly
dostepne sg na stronie internetowej szkoly lub bezposrednio w sekretariacie szkoty.

Termin rekrutacji okresla zarzadzenie Wojta Gminy Mycielin w sprawie okre$lenia terminéw
sktadania dokumentéw.

Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacje na wolne miejsca w przedszkolu i wolne miejsca w
szkole.

Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takze postepowania uzupetniajacego.

Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyjecia do przedszkola
1 szkoly w trakcie roku szkolnego.

§2

Cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej powotuje zarzadzeniem dyrektor zespotu.
Liczba czlonkéw jest nieparzysta.
Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji.

Rozdzial I
Tryb odbywania posiedzen

§3
Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy Komisji.
Udzial w posiedzeniach komisji jest obowiazkowy dla wszystkich jej cztonkéw.
Czlonkowie komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwiazanych z praca
komisji, tj. do ztozonych wnioskéw rekrutacyjnych wraz z zatacznikami.
Posiedzenia komisji s protokolowane. Protokét z posiedzenia zawiera: date, sktad osobowy,
ustalenia komisji. Protok6t podpisywany jest przez przewodniczacego i czlonkéw.
Obstuge administracyjno - biurowa komisji prowadzi sekretarz szkoly.

Rozdziakt IIT
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§4

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
dokonanie merytorycznej oceny wnioskéw rekrutacyjnych wraz z zatacznikami;
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ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego;

podanie do publicznej wiadomosei listy kandydatéw przyjetych do szkoly, zgodnie
z wymogami art. 158 ust. 10 ustawy Prawo o$wiatowe, wywieszonej w widocznym miejscu
w siedzibie placdwki, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow;

uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawniata do
przyjgcia; |

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow nieprzyjetych do szkoly;

w przypadku mniejszej liczby kandydatow na liscie przyjetych podaje sie liczbe wolnych
miejsc;

sporzadzanie protokotu postgpowania rekrutacyjnego;

sporzadzanie, w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica/opiekuna kandydata
uzasadnien odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie odmowy przyjecia zawiera:
przyczyny odmowy, w tym najnizszg licze punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe
punktéw, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym;

w przypadku wolnych miejsc w placéwce przeprowadzenie, zgodnie z harmonogramem
rekrutacji, uzupetiajgcego postepowania wedtug tych samych zasad.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwraca¢ sie do wojta whasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach.
Organ jest zobowiazany do potwierdzenia okolicznosci w terminiel4 dni.

Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac sie
wylgcznie przepisami prawa.

§5

Do obowiazkéw czlonkéw komisji nalezy w szczeg6lnosci:

uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;

czynny udzial w pracach komisji;

wykonywanie polecen Przewodniczacego;

zapoznanie si¢ z przepisami regulujacymi rekrutacje do placéwki;

ochrona danych osobowych kandydatéw i rodzicéw/opiekundw kandydatow.

§6

Do obowigzkoéw Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
zapoznanie cztonkow komisji rekrutacyjnej z regulacjami prawnymi naboru do szkoty
zawiadomienie cztonkéw komisji o terminie i miejscu zebran komisji

dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentéw kandydatéw do szkoly, w oparciu, o ktére
komisja prowadzi postgpowanie rekrutacyjne;

przewodniczenie zebraniu komisji;

zapewnienie obstugi administracyjnej- dostep do dokumentéw, przepiséw, zaopatrzenia
w sprzet biurowy i papier;

sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;

przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego;

wystgpowanie do wojta o potwierdzenie sktadanych oswiadczen, w przypadku watpliwosci co
do ich tresci.

Rozdzial TV
Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjne;

§7
Komisja Rekrutacyjna pracuje wedlug nastepujacego porzadku:
* Prace przygotowawcze polegajace na:
a. sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztoZzonych wnioskéw;
b. wykluczenie z postgpowania rekrutacyjnego wnioskéw odrzuconych z powodu brakéw

formalnych wraz z dotgczeniem opisu wskazujacego na braki.



Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola oraz do kl. I szkoly podstawowej przebiega
zgodnie z etapami postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupehniajacego.
Szczegolowe informacje znajduja si¢ w harmonogramach rekrutacji.

§8

Po przeprowadzony postgpowaniu rekrutacyjnym Komisja Rekrutacyjna sporzgdza protokét.
Po zakoficzonym postgpowaniu rekrutacyjnym Komisja przedstawia dyrektorowi zespotu
wyniki rekrutacji oraz wnioski do organizacji pracy w kolejnym roku szkolnym.

Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe
§9
Zmiany do regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowiazujacych przy jego

wprowadzeniu.
Regulamin obowiazuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

Dyrektor
Zespotu Szkoino-Przedszkolnego
ycielinie

myr Malgorzat Kraszkiewicz



