ANEKS NR 1

DO STATUTU PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR11
W SWIETOCHEOWICACH

UCHWALONEGO NA POSIEDZENIU RADY PEDAGOGICZNEJ W DNIU 17 MARCA 2014

W § 3 ust.1 dodaje si¢ pkt.

11) przygotowanie dzieci do nabywania umiejetnosci czytania i pisania;

12) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym

poprzez rozbudzanie ich §wiadomosci jezykowej i wrazliwos$ci kulturowej oraz budowanie pozytywne;j
motywacji do nauki jezykdw obcych na dalszych etapach edukacyjnych, a w przypadku dzieci z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym — rozwijanie §wiadomosci istnienia odmiennosci
jezykowej 1 kulturowej;

13) w przedszkolach umozliwiajacych dzieciom nalezgcym do mniejszosci narodowych

i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6
stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. Nr 17, poz. 141,
z pozn. zm. 1)), podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej —
przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezykiem
regionalnym poprzez rozbudzanie ich §wiadomos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego na dalszych
etapach edukacyjnych.

W § 4 ust.1.

zmienia brzmienie

pkt.14 Tworzenie warunkoéw do do$wiadczen jezykowych w zakresie reprezentatywnej i komunikatywnej
funkcji jezyka (ze szczegdlnym uwzglednieniem nabywania umiejetnosci czytania)

dodaje si¢

pkt.16 Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.

pkt.17 Przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem mniejszo$ci narodowej lub etnicznej

lub jezykiem regionalnym dzieci nalezacych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych

oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, o ktérych mowa w ustawie

z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszo$ciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

W § 66 ust.2
Zmienia brzmienie Grupy miedzyoddziatowe na okres roku szkolnego s3 tworzone W godzinach 6 - 7% i od
13%-16

W § 73 ust.1 pkt. 3
dodaje sie oraz przelewem na konto dochodéw wtasnych jednostki

§ 82 zostaje usuniety w calosci
§ 89 zostaje usuniety w calosci

§ 91 otrzymuje brzmienie

Zasady rekrutacji do przedszkola

1.Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

2. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu.
3. Dzieci przyjmuje si¢ do Publicznego Przedszkola po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica, prawnego opiekuna kandydata.

5. llekro¢ mowa bedzie o:

- ,todzicach, rodzicu” — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby /podmiot/
sprawujacy piecze zastepcza nad dzieckiem,



- ,wielodzietnos$¢ rodziny” — oznacza rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci /whasnych lub
przysposobionych/

- ,samotnym wychowywaniu dziecka” — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe,
wdowca, osobe¢ pozostajaca w separacji prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba, ze osoba
taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem,

6. Do Przedszkola Miejskiego nr 11 przyjmuje si¢ kandydata zamieszkatego na obszarze gminy Swigtochtowice
7. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych ww. warunek niz liczba wolnych miejsc na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

a/ wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b/ niepelnosprawnos¢ kandydata,

¢/ niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicéw kandydat,

d/ niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

e/ niepetlnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f/ samotnie wychowywanie kandydata w rodzinie,

g/ objecie kandydata piecza zastgpcza.

8. Kryteria o ktorych mowa w pkt. Smaja jednakowg warto§¢ punktowa. Oznacza to, ze w momencie zaistnienia
ktoregokolwiek z wymienionych zdarzen kandydatowi przyznawana jest jedna wartos¢ punktowa.

9. W przypadku rownorzednosci wynikow uzyskanych w I etapie postgpowania rekrutacyjnego lub gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami zostaje przeprowadzony II etap rekrutacji, w ktérym brane sg pod
uwage kryteria i liczby punktow okreslone Uchwata Rady Miejskiej w Swietochtowicach

10. W I etapie rekrutacji sg brane pod uwagg kryteria, ktore posiadajg rézng warto$¢ punktows i sg okreslone
Uchwatg Rady miejskie;j.

11. Kandydaci zamieszkali poza gming Swigtochtowice moga by¢ przyjeci do Przedszkola Miejskiego nr 11,
jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole posiada wolne miejsca. W przypadku
wigkszej liczby kandydatow przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne na zasadach zawartych w tym
dokumencie.

12. Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ za pomoca systemu elektronicznego NABO

13. Kandydat bierze udziat w procesie rekrutacji w momencie, gdy rodzic kandydata zlozy w placowce
poprawnie wypelniony wniosek wraz z niezb¢ednymi dokumentami. Rodzic maja prawo wskazaé we wniosku
maksymalnie trzy przedszkola miejskie, w preferowanej przez siebie kolejnosci.

14. Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace zaznaczone kryteria:

- oswiadczenie rodzicow o wielodzietnos$ci,

- o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata,

- oryginat lub po$wiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci lub
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego kandydata,

- oryginal lub poswiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci lub
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego rodzenstwa kandydata,

- oryginal lub po$wiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci rodzicow
kandydata,

- oryginat lub po§wiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia wyroku sadu o rozwodzie, separacji lub akt
zgonu

- oryginat lub po§wiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia wyroku sagdu o ustanowieniu pieczy
zastepczej dla kandydata,

15. Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 14 sktadane sg pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych o$wiadczen. Sktadajacy oswiadczenie obowigzany jest do zawarcia w nim klauzuli nastepujace;j
tresci: ,,Jestem $wiadom odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen”. Klauzula zastepuje
pouczenie organu 0 odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.



16. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w
o$wiadczeniach lub moze zwrdcié si¢ do Prezydenta Miasta Swietochtowice o potwierdzenie tych okolicznosci.
17. Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu o ktorym
mowa w art. 23 ust 4a ustawy z dnia 28listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych.

18. Po pozytywnej weryfikacji wniosku i zakwalifikowaniu kandydata do przyjecia do PM nr 11 rodzic jest
zobowigzany potwierdzi¢ wlasnorecznym podpisem o§wiadczenie woli uczeszczania kandydata do wybranego
przedszkola. Jedoczes$nie Rodzic zobowigzany jest do podpisania Umowy w sprawie korzystania z publicznego
przedszkola prowadzonego przez Miasto Swigtochtowice. Niepotwierdzenie woli uczgszczania do PM nr 11 w
wyznaczonym terminie skutkuje usunigciem kandydata z listy do przedszkola.

19. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie list kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz po potwierdzeniu woli uczeszczania do przedszkola list
przyjetych i nieprzyjetych.

20. Listy zawieraja imiona i nazwisko kandydata oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu,
przyjeciu lub nieprzyjeciu do placowki oraz najnizsza liczbe punktow uprawniajacych do przyjecia.

21. Listy umieszcza si¢ w widocznym miejscu w budynku przedszkola.

22. Rodzice dzieci uczeszczajacych do PM nr 11 corocznie sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracj¢ o
kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w wyznaczonym terminie.

23. Dziecko, ktorego rodzic nie ztozy ww. deklaracji w wyznaczonym terminie nie zostanie przyj¢te do PM nr
11 poza procesem rekrutacji dla dzieci przystepujacych do rekrutacji po raz pierwszy.

24. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje rodzicom odwotanie w nastepujacym trybie:

a/ w ciggu 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych rodzic ma prawo wystapic
z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata,

b/ uzasadnienie sporzadza si¢ w ciggu 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem przez rodzica kandydata,

¢/ w terminie 7 dni od otrzymania przez rodzica uzasadnienia, moze on wnie$¢ do dyrektora odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,

d/ Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

25. Jezeli po przeprowadzeniu rekrutacji przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢
postepowanie rekrutacyjne uzupetniajace.

26. Rekrutacja uzupetniajaca powinna zakonczy¢ si¢ do 31.08 roku poprzedzajacego rok szkolny, na ktory
prowadzona jest rekrutacja.

Aneks do Statutu Przedszkola Miejskiego Nrll1 przyjety Uchwalg Rady Pedagogicznej Nr 2/2016/2017 z dnia
30.08.2016




