Zatgcznik do Uchwaty nr 9/2021/2022 Rady Pedagogicznej

Szkota Podstawowa Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 41 w Warszawie

z Oddziatami Integracyjnymi nr 41 . -
im. Zotnierzy Armii Krajowej Grupy Bojowsj Krybar” z dnia 14 wrzesnia 2021r.
00-345 Warszawa, ul. Drewniana 8
tel./fax: 22 827 87 28, 22 827 82 08

PLAN PRACY SZKOtY NA ROK SZKOLNY 2021/2022

Plan pracy szkoty opracowany zostat w oparciu o:

» Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowe] paristwa w roku szkolnym 2021/2022
» Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2021/2022
» Statut Szkoty
» Program pracy dydaktyczno-wychowawczego na rok szkolny 2021/2022
» Program pracy w oddziatach integracyjnych ,,Przyjazna szkota”
» Whnioski sformutowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujgcej r. szkolny 2020/2021
» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego
Priorytety pracy szkoty:
> Wspieranie rozwoju ucznia na wszystkich etapach edukacyjnych
> Rozpoznanie specyficznych potrzeb ucznia i zapewnienie indywidualizacji ksztatcenia
> Dziatania na rzecz zdrowia i bezpieczenstwa uczniow
» Zaspokojenie potrzeby akceptacji ucznidw
> Ksztatcenie postawy tolerancji
» Rozwijanie kompetencji kluczowych
> Podnoszenie efektdw nauczania
» Motywowanie uczniow do samodzielnej pracy na rzecz wtasnego rozwoju
> Integracja zespotow klasowych i catej spotecznosci szkolnej
> Wychowanie do wartosci i ksztattowanie patriotycznych postaw ucznidw.
> Monitorowanie realizacji nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego. Ksztatcenie rozwijajace samodzielnosé, kreatywno$é i innowacyjnoéé
uczniow.
» Ksztatcenie zawodowe oparte na scistej wspotpracy z pracodawcami. Rozwaéj doradztwa zawodowego
> Rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidw i nauczycieli.
> Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobdw dostepnych w sieci.



KSZTAECENIE

Dziatanie/ cele

| Sposéb i termin realizacji

Spodziewane efekty

Odpowiedzialni

Ksztatcenie ucznia we
wszystkich obszarach jego
aktywnosci zgodnie z
indywidualnymi potrzebami.

Zajecia lekcyjne, kota zainteresowan, realizacja
projektow

Przyrost wiedzy i umiejetnosci
uczniow.

nauczyciele i specjalisci

Podnoszenie efektywnosci

ksztatcenia poprzez realizacje

zadan zawartych w planie

pracy zespotu mierzenia

jakosci pracy szkoty

= Diagnozy kompetencji oraz
styléw uczenia sie ucznidw

Przeprowadzenie badan diagnozujacych wiedze i
umiejetnosci uczniow kl. 7- 8 z przedmiotdw
egzaminacyjnych

Przeprowadzenie badan diagnozujgcych wiedze i
umiejetnosci matematyczne ucznidw klas 4 /
matematyka

Przeprowadzenie egzaminéw prébnych w kl.8 , analiza
wynikow, przygotowanie wnioskéw

Przeprowadzenie testow kompetencji w potowie
edukacji wezesnoszkolnej kl. 2

Przeprowadzenie badan diagnozujgcych po klasie
trzeciej i ich analiza.

Przeprowadzenie badan diagnozujacych style uczenia
sie kl. 4

Pilotaz narzedzi do diagnozy styli uczenia sie oraz funkgji
poznawczych PRO-LEARN klasy V-VIII

Badanie kompetencji w zakresie technologii
informatycznej ucznidw klas 7-8

Poprawa efektywnosci nauczania.

nauczyciele przedmiotow
egzaminacyjnych

nauczyciele matematyki

nauczyciele przedmiotdw
egzaminacyjnych

wychowawcy klas Il

wychowawecy klas Il

t. Witkowska,
wychowawcy klas IV

A. Miriuk, £. Witkowska
i inni chetni nauczyciele

nauczyciele informatyki

Odkrywanie i rozwijanie

talentow:

= Rozwijanie zdolnosci i
zainteresowan ucznidéw

= Motywowanie do
samodoskonalenia

= Stwarzanie mozliwosci
uczniom do prezentowania
wtasnego dorobku

Realizacja programu wspierania uczniow uzdolnionych
WARS | SAWA /kota rozwijajace zainteresowania
ucznidw, przygotowania uczniow do konkursow,
realizacja projektow, organizacja udziatu uczniow w
warsztatach, lekcjach muzealnych, wspdtpraca z
muzeami, CNK, UW, sekretariatem Festiwalu Nauki/

Satysfakcja ucznidw, nauczycieli i
rodzicow z osiggnie¢ poznawczych

i sukcesow uczniow.

koordynatorzy:

B. Antosiewicz,

B. Andrzejczak,
wychowawcy,
nauczyciele prowadzacy
kota zainteresowan,
koordynatorzy
projektow,




opiekunowie zespotéw
nauczyciele przedmiotéw

Organizacja zajec
wyrownaweczych i
wspomagajacych.

Prowadzenie zaje¢ wynikajgcych z indywidualnych
potrzeb uczniow.

Zmniejszenie zagrozenia ocenami
niedostatecznymi i
niedostosowaniem spotecznym
uczniow.

Organizacja zaje¢ przygotowujacych do egzaminu
O6smoklasisty / wrzesiert 2021- maj 2022/

Osiggniecie wysokich wynikow na
egzaminie o$mioklasisty

nauczyciele
przedmiotdw,
nauczyciele
wspomagajacy, specjalisci

Wospieranie organizacji
projektéw z udziatem
uczniow.

Praca metoda projektéw na lekcjach i zajeciach
pozalekcyjnych

Wozrost aktywnosci i kreatywnosci
ucznidw, integracja ucznidw.

opiekunowie projektéw,
nauczyciele przedmiotow

Innowacyjnos$é-Stosowanie
nowatorskich metod
nauczania

i pomocy dydaktycznych.

Opracowanie programow i wdrozenie innowacji
pedagogicznych

Wprowadzanie elementdw nauczania wyprzedzajacego.

Praca metodg MYSLACEJ KLASY

Zwigkszenie atrakcyjnosci

i efektywnosci nauczania.
Rozwijanie samodzielnosci

i wspdtpracy Innowacyjnosé.

nauczyciele
przedmiotowi

Wspétpraca z instytucjami.

Lekcje muzealne, wystawy, warsztaty, spotkania ze
$rodowiskiem kombatanckim

Zwiekszenie atrakcyjnosci i
efektywnosci nauczania.

nauczyciele,
wychowawcy

~ INTEGRACIA

Dziatanie

Sposoéb i termin realizacji

Spodz:i_eWa'né efeki:y

| Odpowiedzialni

Realizacja zadan zawartych w
planie pracy zespotu ds.
integracji.

- pogadanki dla rodzicow
- zajecia dla ucznidw klas /wrzesien 2021/
- zajecia wychowawcze
- warsztaty
- realizacja projektu: ROZUMIEM | SZANUJE /VI 2021/
- Obchody Miedzynarodowego Dnia Osdéb
z Niepetnosprawnosciami /grudzier 2021/

Uczniowie i ich rodzice znaja
specyfike pracy w klasie
integracyjnej.

Uczniowie, rodzice rozumiejg
potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Koordynatorzy:
A. Samoraj,

A. Pyzikiewicz,
M. Machalska,
K. Moryc




Wspieranie wszechstronnego
rozwoju dziecka z
niepetnosprawnoscia.

Organizacja Olimpiady Wiedzy: ,Ja to potrafie” dla
ucznidéw z trudnosciami w uczeniu sie na wszystkich
etapach edukacyjnych /kwiecien -maj 2022/

Uczniowie z trudnosciami w
uczeniu sie osiggajg sukces i
satysfakcje.

Organizacja Miedzyszkolnego Wiosennego Turnieju
Integracyjnego /kwiecien 2022/

Uczniowie niepetnosprawni
osiggajg sukcesy.

Wspdtpraca z innymi placowkami
z oddziatami integracyjnymi

cztonkowie zespotu ds.
integracji

Wspotpraca z instytucjami
wspierajgcymi szkote w
zakresie pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Wspdtpraca ze Stowarzyszenie ,Z Drewnianej”, WCIES,
Powislanska Fundacjg Spoteczng, Ogniskiem Ludwiczek,
wyzszymi uczelniami

Podniesienie poziomu i jakosci
szkoty

w ksztatceniu, terapii i
wychowaniu ucznidw ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

cztonkowie zespotu ds.
integracji,
wychowawcy

Promocja dziatan szkoty jako
lidera integracji.

Wspdtorganizacja cyklu zaje¢ modelowych: ,Podzielmy
sie doswiadczeniem” dla nauczycieli i specjalistow ze
stotecznych placéwek oswiatowych. /IV-V 2022/

Szkota promuje swoje dziatania
jako lider integracji.

cztonkowie zespotu ds.
integracji i nauczyciele

PROMOCIJA SZKOtY, PROMOCJA UCZNIOW

Dziatanie/cele

Sposéb i termin realizacji

Spodziewane efekty

Odpowiedzialni

Wspotpraca z przedszkolami.

Spotkania z rodzicami dzieci w placéwkach
przedszkolnych /styczen - luty 2022/
Dzien Otwarty dla rodzicéw i dzieci /luty 2022/

Szkota stanie sie bardziej
rozpoznawalna w srodowisku.
Zapoznanie z ofertg edukacyjng i
bazg dydaktyczna szkoty.

Zespot ds. promocji
szkoty.

Prezentowanie osiggniec
spotecznosci szkolnej.

Przygotowanie i umieszczanie w mediach informacji o
przeprowadzonych dziataniach

Systematyczne prowadzenie szkolnego facebook'a

Wiadomosci z zycia szkoty s3
dostepne dla rodzicéw uczniow.

P. Chmielewski
l. Jedral

K. Moryc

A. Jagietfowicz

W drodze do zawodu.

Zadania realizowane zgodnie ze szkolnym planem
doradztwa zawodowego.
Punkt Informacji i Kariery.

Utatwiony dostep do informacji
o karierze zawodowej, trafne
decyzje wyboru dalszej sciezki
edukacji.

doradca zawodowy,
pedagog szkolny




Organizacja turniejow i

konkurséw miedzyszkolnych.

Organizacja imprez i
uroczystosci szkolnych.

Zadania do realizacji zawarte w planach pracy Zespotow
dydaktyczno-wychowawczych klas 0-3 i kl.4-8

Pozytywny wizerunek i klimat
szkoty.

Integracja spotecznosci szkolnej
i Srodowiska lokalnego.

nauczyciele
organizatorzy

WYCHOWANIE | PROFILAKTYKA

Spodziewane efekty

| Odpowiedzialni

Dziatanie/cele - Sposob i termin realizacji

Realizacja zadan zgodnie z Zgodnie z opracowanym planem pracy zespotdow na Zwiekszenie umiejetnosci wychowawecy,
planem pracy dydaktyczno- poszczegdlnych poziomach nauczania. spotecznych uczniéw nauczyciele,
wychowawczej. specjalisci

Praca z uczniem w oparciu o zatozenia programu " Szkota
przyjazna uczniom z dysleksjg"

Umiejetnosé radzenia sobie
z trudnosciami szkolnymi

Dziatania stuzgce zapewnieniu
bezpieczenstwa uczniow.

Poruszanie tresci zwigzanych z bezpieczenstwem w sieci
w ramach zaje¢ komputerowych oraz organizowanych
warsztatow.

Realizacja programow profilaktycznych.

Dziatania nakierowane na przestrzeganie procedur
obowigzujacych w okresie sytuacji epidemicznej

Znajomos¢ zagrozen oraz sposobow
radzenia sobie z trudnymi
sytuacjami.

pedagog szkolny
psycholog szkolny
wicedyrektor

Realizacja Wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego.

Zgodnie z opracowanym planem pracy

Projekt dla klas VIl “Méj potencjat” - tworzenie Lapbookdw

Warsztaty zawodoznawcze w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego nr 24

Wspotpraca z Technikum tacznosci

Projekt “JOB CRAFTING” - chwilowa moda czy trwata postawa

“Poznaj swoje talenty” zajecia edukacyjne organizowane
przez WCIES

Konkurs Mdj wymarzony zawod”

Projekt z ZUS klasy 7a,7c

Realizacja programu “Siegnij po wiecej”
/wrzesien — listopad 2021/

Spotkania z przedstawicielami réznych zawodow

Znajomos¢ czynnosci zawodowych,
wiasnych preferencji i
zainteresowan, zdolnosci, mocnych i
stabych stron.

Znajomos¢ rynku edukacyjnego oraz
poznanie réznych zawodow w tym
zawoddw przysztosci.

Rozwijanie i ¢wiczenie kompetencji
miekkich.

doradca zawodowy




Ksztattowanie postaw
patriotycznych

- kultywowanie tradycji

i symboli zwigzanych z naszg

szkotg, wychowanie do wartosci.

Zadania do realizacji zawarte w planie pracy Zespolow
dydaktyczno-wychowawczym kl. 0-3 i kl. 4-8

Rozwijanie swiadomosci
obywatelskiej, tozsamosci i
przynaleznosci spotecznej.

nauczyciele

Praca Samo}zadﬁ :
Uczniowskiego.

Zgodnié z plénem pracy Samoéadu. )

Wyksztatcenie postawy

odpowiedzialnosci za siebie i innych.

opiekunowie Samorzadu

Rozwijanie postaw
prospotecznych uczniow.

Zaangazowanie w prace na rzecz szkoty, pomoc podczas
organizacji imprez.

Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu i samorzadu
uczniowskiego.

Uczniowie sg aktywni, kreatywni,
empatyczni, otwarci na potrzeby
innych.

nauczyciele,
opiekunowie Samorzadu
i Wolontariatu

o 7 1

Monitorowanie
zaplanowanych dziatan.

Zadania do realizacji zawarte w planie pracy Zespotéw
dydaktyczno-wychowawczych kl. 0-3 i kl.4-8

Wzrost jakos$ci pracy szkoty,

utrwalenie kompetencji kluczowych
ucznidw.

koordynatorzy
poszczegblnych zespotéw

Plan pracy moze ulec modyfikacji.




