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Rozdziat 1
Postanowienia wstepne

Szkota jest publiczng jednostkg o$wiatowa.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 1 im. Adama Mickiewicza.

Siedziba szkoty: pl. Jana Pawta Il 8, 41 - 922 Radzionkdw.

Adres innej lokalizacji prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych:

ul. Krzywa 18, 41 - 922 Radzionkéw.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Radzionkéw z siedzibag przy ul. Meczennikow O$wiecimia 42
w Radzionkowie.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

Do szkoty przyjmuje sie z urzedu uczniow zamieszkatych w obwodzie zgodnie z Uchwatg nr LVI / 566 /
2023 Rady Miasta Radzionkéw z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych
szkét podstawowych prowadzanych przez Gmine Radzionkdw oraz okre$lenia granic obwodéw
publicznych szkdt podstawowych prowadzanych przez Gming Radzionkéw.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:

1) etap pierwszy —klasy I, Il i lll szkoly podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;

2) etap drugi —klasy IV, V, VI, VII'i VIIl szkoty podstawowej — hauczanie przedmiotowe.

Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

Szkota jest jednostkg budzetowa.

Obstuge finansowg szkoly prowadzi Zaktad Placéwek Oswiatowych w Radzionkowie.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Dla ucznidéw przybywajacych z zagranicy podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktdrzy nie znajg jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do opanowania tresci z podstawy programowej,
szkota moze zorganizowa¢ oddziaty przygotowawcze.

Oddziaty przygotowawcze, o ktérych mowa w ust. 4 organizuje sie na podstawie odrebnych przepisow
za zgoda organu prowadzacego.

(uchylony)

(uchylony)

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2.

3.

szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 1 im. Adama Mickiewicza
w Radzionkowie;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza
w Radzionkowie;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoly;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku uczniow z doswiadczeniem migracyjnym,
takZze osoby sprawujgce nad nimi opieke;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Radzionkow;

zdalnym nauczaniu - nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na odlegtosé
z wykorzystaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych;

dzienniku elektronicznym, e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony z formie
elektronicznej.
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§5

1. Cel nadrzedny Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza w Radzionkowie:
»ozkola pobudza ucznia do samorealizacji oraz poszukiwania wtasnego miejsca w Swiecie
poprzez rozbudzanie tozsamosci regionalnej i patriotyzmu,
a takze ksztattuje umiejetno$¢ wspotpracy
i rozwijania pozytywnych kontaktow interpersonalnych.”
2. Cele szkoly:

1) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okre$lonych
w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i mtodziezy do wychowania
i opieki odpowiednio do wieku i osiggnietego rozwoju;

2) ksztatcenie kompetenciji kluczowych tj. w zakresie czytania i pisania, porozumiewania sie w jezykach
obcych, kompetencji matematycznych i naukowo-technicznych, informatycznych, umiejetnosci uczenia
sie, kompetencji spotecznych i obywatelskich, kompetencji w zakresie przedsigbiorczosci oraz
$wiadomosci i ekspresji kulturalnej;

3) pobudzanie ucznia do poszukiwania wtasnego miejsca w $wiecie poprzez rozbudzanie tozsamosci
narodowej, regionalnej i jezykowej;

4) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci, patriotyzmu
i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

5) dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia;

6) zapewnienie bezpiecznych warunkdw oraz przyjaznej atmosfery do nauki, uwzgledniajac indywidualne
mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

7) ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy i rozwijania u dzieci i mtodziezy pozytywnych kontaktow
interpersonalnych;

8) prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u dzieci i miodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

9) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

10) dbato$¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;
11) opieka nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;
12) przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich, w oparciu o zasady
solidarno$ci, demokracii, toleranciji, sprawiedliwo$ci i wolnosci;
13) promowanie i ochrona zdrowia poprzez:
a) mozliwo$¢ korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej oraz pomocy przediekarskiej,
b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidtowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu;
14) zapobieganie wszelkiej dyskryminacii;
15) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom;
16) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow.

§6

1. Zadania szkoty:
1) w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej:

a) realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, przedmiotdéw
obowigzkowych na poziomie umozliwiajgcym, co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztatcenia,

b) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i systematycznego,

c) rozwijanie zdolnoSci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznoSci przyczynowo
— skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.,

d) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,

f) realizacja dziatan zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego;

2) w zakresie ksztatcenia umiejetnosci:
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a) planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia sig, przyjmowania coraz wiekszej
odpowiedzialno$ci za wtasng nauke,

b) skutecznego porozumiewania sie¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu widzenia
i brania pod uwage pogladéw innych ludzi,

) poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

d) efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujacych norm,

e) rozwijania probleméw w twérczy sposob,

f) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna,

g) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen i nawykéw,

h) rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

i) przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktdw i problemdw spotecznych,

j) ksztatcenie umiejetno$ci postugiwania sie powszechnie stosowanymi urzadzeniami technicznymi,

k) wdrazanie do samodzielnej pracy;

w zakresie dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej:

a) wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiggniecie petni dojrzatosci
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,

b) znajdowanie w szkole Srodowiska wszechstronnego w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,

c) rozwijanie w sobie dociekliwo$ci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
i piekna w $wiecie,

d) poszukiwanie zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotdw szkolnych, jak i catej
edukacji na danym etapie,

e) stawanie sie coraz bardziej samodzielnym w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wtasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$¢
za siebie i innych, taczac wolnos¢ wiasng z wolno$cig drugiego cztowieka,

f) poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej pracy do osiggania wielkich celéw
zyciowych
i warto$ci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w Swiecie,

g) uczenie si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowanie
sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej oraz w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego i ksztattowania postaw,

h) ochrona przed dostepem do tresci stanowigcych zagrozenie dla prawidtowego rozwoju,

i) przygotowanie sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania patriotycznych wyboréw
i hierarchizacji warto$ci oraz stwarzanie mozliwosci doskonalenia sie,

j) ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetno$ci stuchania innych i rozumienia ich pogladéw,

k) podejmowanie dziatan wychowawczych zmierzajacych do popularyzacji pozytywnych postaw
wobec cztowieka,

[) realizowanie wynikajacych z potrzeb szkoty programéw profilaktycznych,

m) w zakresie bezpieczenstwa wspotpraca z powotanymi do tego instytucjami, tj.: policja, strazg
pozarng, sagdem, poradnig pedagogiczno - psychologiczna,

n) organizowanie i realizacja dziatar w zakresie wolontariatu,

o) dla zapewnienia odpowiedniej pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by jeden
wychowawca prowadzit swoj oddziat na kazdym etapie edukacyjnym szkoty podstawowe;;

w zakresie dziatalno$ci opiekunczej, w tym bezpieczenstwa uczniéw:

a) stwarzanie bezpiecznych warunkéw oraz wymogow bezpieczenstwa podczas zaje¢ dydaktyczno

-wychowawczych, przerw oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

wdrazanie zasad odpowiedzialno$ci i bezpieczenistwa podczas wycieczek szkolnych,

otaczanie szczegolng troskg uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

zapewnienie mozliwo$ci pobierania nauki przez uczniéw niepetnosprawnych,

zapewnienie planu ewakuacji oraz wyrazne i trwate oznakowanie drog ewakuacyjnych,

f) zapewnienie bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty poprzez monitoring wizyjny
na korytarzach szkolnych i szatni,

g) zapewnianie opieki w czasie przed, w trakcie oraz po lekcjach przez wychowawcow Swietlicy
szkolnej;

b

—_—— — —

c
d
e
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5) w zakresie prowadzenia dziatalno$ci innowacyjne;j i eksperymentalnej:
a) wprowadzanie innowacji majacej na celu poprawienie jakosci pracy szkoty,
b) prowadzenie eksperymentéw pedagogicznych stuzacych podnoszeniu skuteczno$ci ksztatcenia
w szkole.

2. Sposob wykonywania zadan:

1) cele dydaktyczne zwigzane z wyposazeniem uczniéw w wiedze realizuje sie na wszystkich zajeciach
przedmiotowych oraz na wszelkich formach zaje¢ pozalekcyjnych z zastosowaniem nowoczesnych
metod dydaktycznych;

2) umiejetnosci ksztattuje sie na lekcjach w szkole, na zajeciach pozalekcyjnych z wykorzystaniem
pracowni, biblioteki, nowoczesnego sprzetu oraz przez zastosowanie réznorodnych metod
uwzgledniajacych najnowsze osiggniecia w tym zakresie;

3) cele zwigzane z wychowaniem realizuje sie na wszystkich organizowanych przez szkofe zajeciach
przez nauczycieli, wychowawcéw, pedagogdw, psychologa, logopede, pracownikéw Swietlicy,
biblioteki szkolnej w Scistej wspotpracy z rodzicami;

4) cele opiekuncze realizuje sie¢ w czasie pobytu ucznibw w szkole i na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote w salach dydaktycznych, S$wietlicy i bibliotece z peing
odpowiedzialno$cig za bezpieczeristwo i ochrone zdrowia dzieci;

5) zakltada sie wspotprace ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej;

6) wprowadza sie obowigzek instalowania i aktualizacji programéw chronigcych uczniow przed dostepem
do tre$ci stanowigcych zagrozenie dla ich rozwoju.

3. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okre$lona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje calg
dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniow, potrzeb i problemdw pojawiajacych
sie w Srodowisku szkolnym.

4. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo - profilaktyczny szkoty tworzg spojng
cato$¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie
i realizacja sq zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 3
Organy szkoly i ich kompetencje

. Organami szkoty sg;

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi. Organy kolegialne
funkcjonujg wedtug odrebnych regulamindw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢
sprzeczne z prawem oraz ze statutem szkoty.

§8
1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoly;

2) podejmowania dziatart umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz omawiania
trybu i form ich realizacj.
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3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegoInosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

2) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetenciji stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnoSci
za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkofe;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wtasciwa organizacije i przebieg egzaminu w klasie 6smej;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly;

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora Owiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogéinych wnioskéw
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencii
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkotg oraz okre$lenie
warunkow jego spetniania;

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgace w obwodzie szkoty;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programdéw nauczania,
podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktére bedg obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegoinych klas i oddziatéw tygodniowego
rozktadu zajec;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

23) (uchylony)

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy nalezy

w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych status

pracownikéw samorzadowych;

) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

) tworzenie warunkdw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

11) (uchylony)

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie karne
lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

6
7
8
9
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14) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
0 zwigzkach zawodowych;

15) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem
tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow

i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wfasciwg organizacjq procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekurnczego w szkole.

Dyrektor kierujac sie bezpieczenstwem uczniéw moze zawiesic zajecia w szkole w przypadkach, gdy:

1) istnieje zagrozenie bezpieczenstwa ucznidbw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatura na zewnatrz lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami
zagraza zdrowiu uczniéw;

3) istnieje zagrozenie zwigzane z sytuacjg epidemiologiczng;

4) wystapig inne niz wymienione w pkt 1-3 nadzwyczajne przypadki zagrozenia bezpieczenstwa lub
zdrowia ucznidéw w zakresie przepisow w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkole.

W sytuacii, gdy w szkole dojdzie do zawieszenia zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 8 trwajacym powyzej dwéch
dni, dyrektor organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na odlegtos¢. zajecia
te organizowane sg nie pozniej niz trzeciego dnia zawieszenia zajec.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty (zawieszenia zaje€) dyrektor o sposobie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢ informuje organ prowadzacy
i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

Odstgpienie od zorganizowania nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
wymaga uzyskania zgody organu prowadzacego oraz pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

§9

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dyrektor w porozumieniu z nauczycielami:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan jednostki
w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym wucznibw objetych ksztatceniem specjalnym,
lub uczegszczajacych na zajecia rewalidacyjne;

3) ustala, we wspofpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
uwzgledniajac w szczegoinosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne ucznibw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
W ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

§10
(uchylony)

§11

1.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na policje w przypadku,

gdy:

1) rodzice sprawcy odmawiajg wspdtpracy ze szkotg, nie stawiajg sie na wezwania wychowawcy oddziatu
i dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoly trafiajg
informacje o innych przejawach demoralizaciji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej Srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie przynosi
zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegolnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa.
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2. Zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich,
w przypadku ucznia wykazujacego przejawy demoralizacji lub ktdry dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty moze zaniechac
czynnosci okreslonych w ust. 1, jezeli za zgoda rodzicow zastosuje wobec niego (o ile to wystarczajgce)
$rodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrécenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

3. Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary okreslonej
w Statucie szkoty.

4. W przypadku, gdy nieletni dopusci sie czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa
$ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego, przepis okreslony w ust. 2 nie bedzie miat
zastosowania. Prawo dyrektora do stosowania oddziatywan wychowawczych nie ma zastosowania
w odniesieniu do nieletnich sprawcéw najpowazniejszych przestepstw.

5. Jezeli rodzic ucznia, o ktbrym mowa w ust. 4 nie wyrazi zgody na propozycje dyrektora szkoty — dyrektor
bedzie miat obowigzek zawiadomienia sadu rodzinnego o demoralizaciji lub o czynie karalnym.

§11a

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym w zakresie realizacji zadan statutowych dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor jako jej przewodniczacy oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku  szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdw klasyfikowania i promowania uczniéw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane
z inicjatywy przewodniczacego, rodzicéw, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw
rady pedagogiczne;j.

§12

1. Do kompetenciji rady pedagogicznej nalezy w szczegélnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty na kazdy rok;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade rodzicdw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach przeniesienia ucznia do innej szkoty;

7) przygotowywanie i zatwierdzanie projektu statutu oraz jego zmian.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolno$ci:
1) projekt planu finansowego szkoty;
2) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowe;,
zestawu podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zgtosit;
10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
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12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

(uchylony)

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
z funkgji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkciji kierowniczej w szkole.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sgq zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Szczegbtowe zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okre$la regulamin rady pedagogicznej bedacy
odrebnym dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokofowane.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zebrania rady pedagogicznej odbywajg sie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik na odlegto$¢ w oparciu o obowigzujacy w szkole regulamin.

§13

o

. W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okre$la regulamin samorzadu uczniowskiego

uchwalony przez uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢

sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach dotyczacych

szkoty, szczegolnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie

we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolno$ci w sprawach dotyczacych praw uczniow, takich

jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wkasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

6) prawo do znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

7) prawo redagowania gazety szkolnej.

Szczegotowe zasady dziatania samorzadu uczniowskiego, w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan
w szkole zawarte sg w odrebnym dokumencie.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu,
ktérego organizacje okreslono w § 37.

§ 14

5.

. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego szkote

oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) opiniowanie  zestawdéw  podrecznikéw, materiatow  edukacyjnych oraz  ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole;

4) opiniowanie innych waznych dokumentéw;

5) typowanie dwéch swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okre$la regulamin, o ktérym mowa w ust. 6.
Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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6. Szczegdtowe zasady dziatania rady rodzicow, w tym sposdéb organizacji i realizacji dziatan, w szkole
okre$la regulamin rady rodzicdw bedacy odrebnym dokumentem.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly dopuszcza sie zdalng wspotprace
z rodzicami.

§15

Pozostate postanowienia dotyczace organdw szkoty.

1) organy szkoly sg zobowigzane do wspétpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
szkoty;

2) organy szkoly pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planéw pracy
szkoty;

3) organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywdw podjetych decyzji, o ile zwrdci sie z takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzj;

4) dziatajagce w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg o biezace informowanie
innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio
poprzez dyrektora szkoly;

5) wszystkie spory miedzy organami szkoly sa rozwigzywane na drodze negocjacji. W przypadku
niezadowolenia strony ze sposobu rozwigzania sporu przystuguje prawo wniesienia skargi.

§16

1. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja;

a) wychowawca — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi w danej klasie a uczniem tej
klasy,

b) dyrektor szkoly, — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy
wychowawcy,

c) od orzeczenia dyrektora szkoly moze by¢ wniesione odwolanie do organu prowadzacego szkote
do 14 dni od daty wydania orzeczenia;

2) konflikt pomiedzy nauczycielami - postepowanie prowadzi dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli
pozostajacych w sporze moze byC obecny przedstawiciel organu prowadzacego. W przypadku
nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora, strony mogg odwotac sie do organu prowadzacego szkote;

3) konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami - rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron
organ prowadzacy szkote;

4) konflikt pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty - postepowanie w pierwszej instancji prowadzi
dyrektor szkoly.

2. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania do organu prowadzacego
szkofe.

3. Skargi do ich rozpatrzenia przyjmuije:
1) dyrektor szkoty;
2) nauczyciel, ktdry przekazuje jg dyrektorowi szkoty.

4. Skarga moze by¢ wniesiona:
1) telefonicznie;
2) pisemnie;
3) ustnie

4a. Nie rozpatruje sie skarg wnoszonych anonimowo.
5. Kazda wniesiona skarga musi:
1) byc zarejestrowana w ewidencji skarg;
2) zawiera¢ imig i nazwisko osoby sktadajacej skarge;
3) posiadac jasno sprecyzowany opis problemu, ktérego dotyczy.

6. Organ wiasciwy do rozpatrywania skargi powinien rozpatrzy¢ problem nie pozniej niz w ciggu miesigca.
O sposobie zatatwienia skargi informuije sie skarzacego pisemnie.
8. Zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi powinno zawierac:

1) nazwe organu, od ktérego pochodzi;

~
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2) wskazanie sposobu zatatwienia skargi;

3) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do zatatwienia skargi.

W przypadku nierozwigzania zaistniatego sporu uczen lub rodzic moze zwréci¢ sie do Rzecznika Praw
Ucznia.

Nauczyciel, uczen i rodzic majg prawo do ztozenia skargi do dyrektora szkoly w trybie kodeksu
postepowania administracyjnego.

Rodzice i uczniowie zachowuijg droge stuzbowg podczas zgtaszania uwag i propozycji do pracy szkoty fj..
wychowawca, dyrektor szkoty, Zaktad Placowek Os$wiatowych w Radzionkowie, Delegatura Kuratorium
Oswiaty w Bytomiu.

Rozdziat 4
Organizacja szkoty

§17

. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii

zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtadciwego ds. o$wiaty i wychowania w sprawie
organizacji roku szkolnego

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania - do dnia 21
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegdlnoSci: liczbe pracownikdw szkoty, w tym
pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, 0gélng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych
przez organ prowadzacy szkote.

Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢
ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§18

1.

12.

571 Radzionkéw

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie

nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.
Podstawowa forma pracy sq zajecia edukacyjne, o charakterze dydaktyczno-wychowawczym, prowadzone:
1) w systemie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) w systemie klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Dopuszcza sie inne formy realizacji obowiazkowych zaje¢, np. w formie zaje¢ do wyboru przez uczniow.

Dyrektor szkoty moze réwniez zezwoli¢ na rezygnacje z systemu lekcyjnego w realizacji niektorych

przedmiotdw nauczania, zwtaszcza zaje¢ grupowych.

Zajecia dydaktyczne mogq odbywac sie réwniez poza szkotg w formach ustalonych przez nauczyciela

z dyrektorem szkoty.

Dopuszcza si¢ zastosowanie godziny zerowej jak zwykiej godziny lekcyjne;.

Liczba ucznidw w klasach | Il wynosi nie wiecej niz 25 uczniéw, a w szczegdlinych przypadkach okreslonych

ustawa, nie wiecej niz 27.

W klasach IV - VIII podziat na grupy jest obowigzkowy, zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw

o$wiaty i wychowania:

1) na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow,

2) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow, z tym, Ze liczba
uczniéw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie wigcej niz 26 ucznidw.

. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz wskazano w przepisie ust. 8 i 9 podziatu na grupy

mozna dokonywa¢ za zgodg organu prowadzacego szkofe.

Jednostka lekcyjna w klasach IV - VIII trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie inny czas
trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 60 minut, a nie krétszy niz 30 minut) zachowujac czas pracy
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il szkoty ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogoiny tygodniowy czas trwania zajeé.
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Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacy
zajecia, z tym, ze w ftrzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie
z oddzielnymi przepisami.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W sytuacji zwigzanej z organizacjg pracy szkoty, np. nieobecno$¢ nauczyciela, itp., mozna odwotaC pierwszg
lekcje a zwolni¢ uczniow z ostatniej lekcji lub odpowiednio dostosowac plan zaje¢ do zaistniatej sytuacii.

16. Rodzice moga na poczatku roku szkolnego (w terminie do 20 wrzesnia) zglosié na pismie dyrektorowi
wniosek, aby w kazdym z powyzszych przypadkow szkota zaopiekowata sie dzieckiem do zakonczenia
planowanych zaje€.

17. Za bezpieczenstwo ucznia, ktéry opuszcza szkote samowolnie podczas planowanych obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych, szkota nie odpowiada.

18. (uchylony)

§19

1. W czasie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostki (zawieszenia zaje¢ powyzej dwdch dni)
nauka w szkole jest realizowana na odleglosC. zgodnie z aktami prawa wykonawczego i innymi
wytycznymi organdéw panstwowych.

2. O sposobach realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik na odlegto$¢ dyrektor informuje
organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

3. Ksztalcenie na odlegto$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie rzeczywistym),
indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela i wedtug
jego wskazdowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym wykonywanie prac domowych, éwiczen, lektura).

4. Sposoby realizacji ksztatcenia na odlegto$¢ okresla § 29 niniejszego Statutu.

§20

(uchylony)

§21

(uchylony)

§22

(uchylony)

§23

(uchylony)

§24

(uchylony)

§25

1. Na poczatku roku szkolnego w szkole przeprowadza sie wsrod uczniéw diagnoze w celu rozpoznania
potrzeb rozwojowych, zainteresowan i uzdolnier ucznidw.

2. Szkota wspiera ucznia zdolnego w miare mozliwosci poprzez:

1) organizacje zaje¢ lekcyjnych, dodatkowych (pozalekcyjnych) oraz zajeé rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia;

2) przygotowywanie do konkurséw, olimpiad, zawodow sportowych i innych;

3) wystagpienie do organu prowadzacego szkote z wnioskiem o mozliwos¢ realizacji indywidualnego
programu nauki lub indywidualnego toku nauki dla ucznia wybitnie zdolnego;

4) opracowanie indywidualnego programu nauki z poszczegéinych przedmiotéw dla uczniow wybitnie
zdolnych;

5) nagradzanie.

3. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami objeci sg petng opiekg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg

uwzgledniajaca ich potrzeby.
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4. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw
do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w Zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym. Potrzeba
objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegoinosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

) z zaburzen zachowania i emociji;

) ze szczegoinych uzdolnien;

) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;

) z deficytéw kompetencii i zaburzen sprawnosci jezykowych;

) z choroby przewlektej;

) z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedbann Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjq bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

3
4
5
6
7
8
9

§ 26

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspétpracy z:
1) rodzicami i nauczycielami;
2) pedagogami szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem i logopedg;
3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
4) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow;
) ucznia;
3) nauczyciela lub wychowawcy;
4) pedagogdw (w tym specjalnego), psychologa i logopedy;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;
6) doradcy zawodowego;
7) dyrektora;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sgdowego;
11) pomiotu dziatajacego na rzecz rodziny i dzieci.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
) porad, konsultacji i warsztatéw dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli;
3) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacii
zyciowej;
) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
) zajec rozwijajacych umiejetno$¢ uczenia sie;
) zindywidualizowanej ciezki ksztatcenia;
) zaje¢ dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego w formach zalecanych
W orzeczeniu:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
) logopedycznych,
c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
) oraz inne o charakterze terapeutycznym.

5
6
7
8
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W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia
pomocg psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista udziela
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy i informuje o tym wychowawce klasy lub dyrektora szkoty.
Wychowawca oddziatu, dyrektor szkoty lub inna wyznaczona przez dyrektora osoba planujg i koordynujq
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym ustalajg formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy bedg realizowane.

Osoby wymienione w ust. 4, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
wspotpracujg z rodzicami ucznia oraz - w zalezno$ci od potrzeb - z innymi nauczycielami, wychowawcami
i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

W przypadku, gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, przy planowaniu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wnioski dotyczace dalszej
pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.

Przepisy ust. 4-7 stosuje sie odpowiednio do ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej uwzglednia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 27

1.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form,
okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu, ktéry opracowuje dla ucznia
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogq byé
przeznaczone na realizacjg tych form.

§28

. Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na warunkach

okreslonych dla uczniéw polskich.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw z zagranicy organizowana jest w szczegdInosci
w zwigzku z do$wiadczeniem migracyjnym.

W przypadku dzieci, ktdre nie znajg jezyka polskiego badz znaja go na poziomie niewystarczajacym,
szkota moze stosowac narzedzia diagnostyczne dostosowane do mozliwosci jezykowych tych dzieci.
Dodatkowe zajecia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmujg zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne oraz rozwijajagce kompetencje emocjonalno - spoteczne
a takze inne o charakterze terapeutycznym dla ucznidw, u ktdrych rozpoznano potrzebe wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego w tym zakresie.

W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoly (zawieszenia zaje€), dopuszcza sie
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zdalnej.

Szczegbtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okre$lajg odrebne
przepisy.

§ 28a

1.

2.

Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemoZliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty i ktdrzy

posiadajg orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, szkota zapewnia nauczanie indywidualne:

1) nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoly w sposob zapewniajacy realizacje wskazan
wynikajacych z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego;

2) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez tych nauczycieli, ktérym dyrektor szkoty
powierzy prowadzenie tych zajec, w zakresie i czasie okreslonym przez dyrektora szkoty, w miejscu
pobytu dziecka;

3) zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane zgodnie z przepisami
w sprawie prowadzenia dokumentaciji przebiegu nauczania;

4) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreSlany jest
W porozumieniu z organem prowadzacym, w oparciu 0 obowigzujace przepisy.

Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi,
ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego
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nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, w indywidualnym kontakcie

z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w tym orzeczeniu.

3. O sposobach realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 Dyrektor informuje organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny.
4. Zajecia z wykorzystaniem metod i treSci na odlegto$¢ realizowane sg;

1) z wykorzystaniem narzedzi informatycznych oraz $rodkéw komunikaciji elektronicznej zapewniajacych
wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, o ktérych mowa w § 39a niniejszego
Statutu;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okre$lonych dziatan.

§ 29

Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami specjalistycznymi,
szczegolnie w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywno$ci uczenia sie, nabywania
i rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i probleméw oraz innych
umiejetnosci
z zakresu komunikaciji spotecznej;

2) profilaktyki uzaleznier i innych probleméw dzieci i mtodziezy, udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) wspomagania wychowawczej funkciji rodziny;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci oraz
mocnych stron uczniow;

6) udzielania pomocy dzieciom i miodziezy niepetnosprawnej lub z dysfunkcjami rozwojowymi oraz
ich rodzicom;

7) udzielania pomocy miodziezy w rozwigzywaniu probleméw okresu dorastania;

8) udzielania pomocy dzieciom i mfodziezy z wybitnymi uzdolnieniami;

9) wczedniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia rozpoczecia spetniania
obowigzku szkolnego;

10) dostosowania wymagar edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

11) innych obszaréw, okre$lonych w odrebnych przepisach.

§ 30

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkdw
rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialne;j.

2. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji zyciowej samodzielnie
lub w porozumieniu z innymi instytucjami.

3. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow;
3) wychowawcy oddziatu.

4. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3 sktada sie do pedagogow szkoty.

§ 31

1. W szkole jest realizowana nad uczniami opieka zdrowotna obejmujaca profilaktyczng opieke zdrowotng
i promocje zdrowia.

2. Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.

3. Opieka zdrowotna ma na celu:
1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztattowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie.

4. Cele, o ktérych mowa w ust. 3, sg realizowane przez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi choréb, w tym
chorob zakaznych;
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2) wczesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikdw ryzyka;
3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywno$ci fizycznej i sportu oraz prawidtowego
Zywienia;
4) udzielanie pierwszej pomocy.
Rodzice uzyskujg informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu,
o ktérym mowa w ust. 2, ztozonego w formie pisemnej do Swiadczeniodawcy realizujgcego opieke.
Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka Srodowiska nauczania
i wychowania.
Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoipracy z rodzicami ucznia i polega na:
1) przekazywaniu informacji o:
a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
b) terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,
c) mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami;
2) informowaniu i wspieraniu rodzicow w:
a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami, w tym
profilaktycznych badarn lekarskich, badar przesiewowych oraz szczepier ochronnych,
b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotne,
) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu omowienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw.

Pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspotpracuje z dyrektorem szkoly, nauczycielami
i pedagogiem szkolnym.

Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania przedstawia zagadnienia
z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow na zebraniach rady pedagogicznej,
z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

10. Rodzice majg obowigzek zgtasza¢ wychowawcy choroby dziecka, ktére mogg mie¢ wptyw na rodzaj
udzielanej pierwszej pomocy.

11. Opieka nad uczniem przewlekle chorym lub niepetnosprawnym w szkole jest realizowana przez
pielegniarke we wspotpracy z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, dyrektorem i pracownikami
szkoty.

12.  Podawanie lekdw lub wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole moze odbywac sie
wylgcznie za pisemng zgoda rodzicow ucznia i pracownikow szkoty.

13. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio
do potrzeb uczniéw.

14. Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana na zasadach okre$lonych w ustawie o opiece
zdrowotnej nad uczniami.

§32

Szkota moze przyjmowaé studentow szkdt wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne

na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzszg lub za jego zgodg
z poszczegdlinymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

§33

1.
2.
3.

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny Librus Synergia.

Uzupetnieniem dokumentacji prowadzonej w dzienniku elektronicznym sg tradycyjne dzienniki papierowe.
Szczegbtowe zadania poszczegoinych uzytkownikdw systemu dziennika elektronicznego zawarte
sq w odrebnym dokumencie - zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego.

§ 34

1.
2.

3.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg do realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw.
Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow oraz osrodkiem
informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.
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4. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbato$ci i wzbogacaniu zasoboéw
stownictwa uczniow;
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zajeciach z roznych przedmiotow.
5. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych no$nikow
cyfrowych itp.);
2) prowadzenie doktadnej ewidenciji zbioréw;
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej;
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie wiadomosci szkolnych
i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka
ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek;
organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;
umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu;
7) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;
8) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;
9) wdrazanie czytelnikdw do poszanowania ksigzki i innych zbiordw bibliotecznych;
10) prace organizacyjno-techniczne.

KS2RS)

7. Biblioteka w ramach swoich zadarn wspétpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze literatury
i ksztattowaniu nawykéw czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i czasopism
pedagogicznych,
organizowanie wystawek tematycznych,
informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych dokumentow
prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach, spotkaniach autorskich itp.,
b) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych;
5) instytucjami kultury, o$wiaty i wychowania szczegélnie w zakresie:
a) realizowania projektow o$wiatowych,
b) wymiany informacji 0 wydarzeniach promujacych czytelnictwo,
c) wspdtorganizowania imprez o charakterze szkolnym i miedzyszkolnym.

b

—_—— —

c
d
e

8. Do biblioteki kieruje sig uczniow nieuczeszczajacych na zajecia religii / etyki, wychowania fizycznego oraz
na inne zajecia edukacyjne, a takze z innych istotnych powoddw, np. nieobecnosci nauczyciela lub
czekajacych na zajecia lekcyjne.

9. (uchylony)
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§ 35

1. Swietlica jest integralng czescig szkoly - w swojej programowej dziatalnoci realizuje cele i zadania szkoty,
ze szczegblnym uwzglednieniem tresci i dziatah wychowawczo-opiekuriczych przyjetych w planie pracy
oraz w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoly. Zadania realizowane sg wedtug rocznego planu
pracy i tygodniowego rozktadu zaje¢ opracowanego w oparciu o roczny plan pracy szkoty.

2. Wychowawca swietlicy wspdtpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych, otaczajac opiekg dzieci wymagajace
szczegblnej pomocy.

3. Do Swietlicy przyjmuje sie w szczegolnoSci dzieci rodzicow z rodzin niepetnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych. Ucznidw, ktorzy muszg diuzej przebywaC w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole np. uczniowie nieuczeszczajacy na zajecia etyki/religii, wychowania fizycznego
oraz innych planowych zaje¢ edukacyjnych, uczniowie skierowani do $wietlicy przez dyrektora szkoty
z powodu nieobecno$ci nauczyciela lub czekajacy na zajecia lekcyjne.

4. Przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonuje komisja kwalifikacyjna, w sktad ktérej wchodzg wychowawcy
$wietlicy, wychowawcy klas I-lll oraz pedagog szkolny, na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicdw
dziecka. Karty zgtoszenia do S$wietlicy szkolnej dostepne s u wychowawcow Swietlicy
i w sekretariacie szkoty. Karty nalezy zlozy¢ w pierwszym dniu nauki, ale dopuszcza sie przyjecie do
$wietlicy ucznia, w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

5. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach bezwzglednie nieprzekraczajacych 25 oséb. Dzieci
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego majg prawo korzystaC z zaje¢ Swietlicowych, wtedy
liczba dzieci pozostajacych pod opieka 1 nauczyciela na zajeciach Swietlicowych, odpowiada liczbie
uczniéw wymaganej dla oddziatu integracyjnego.

6. W przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa innych dzieci - uczen zostaje czasowo zawieszony (na okres

2 tygodni) w prawach uczestnika $wietlicy. W tym czasie rodzice zobowigzani sg do zapewnienia dziecku

opieki. W razie braku poprawy w zachowaniu uczen zostaje skreslony z listy dzieci $wietlicowych. Decyzje

0 usunieciu ucznia ze Swietlicy, na podstawie opinii komisji kwalifikacyjnej, podejmuje dyrekcja.

Uczniowie korzystajg z opieki w $wietlicy w godzinach 7:00 — 16:30.

Uczestnictwo dzieci zapisanych do $wietlicy w zajeciach $wietlicowych jest obowigzkowe.

Czas i sposdb opuszczania $wietlicy musi by¢ z godny z danymi zawartymi w karcie zgtoszeniowe.

Wszelkie zmiany dotyczace opuszczania przez dzieci Swietlicy musza by¢ przekazywane pisemnie.

Szczegbtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania $wietlicy uwzgledniajgce warunki wszechstronnego

rozwoju ucznia reguluje odrebny dokument - regulamin $wietlicy.

12. Do zadan nauczyciela $wietlicy nalezy:

1) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji;

2) organizowanie i planowanie réznych zaje¢ rekreacyjno-sportowych, zaje¢ doskonalgcych sprawno$é
rak, rozwijajacych zdolnosci plastyczne, gier i zabaw;

3) wspdtdziatanie z nauczycielami i wychowawcami swych podopiecznych;

4) wspotpracowanie z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo — wychowawczych ich
dzieci;

5) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy, prowadzenie dokumentacji zaje¢ Swietlicy zgodnie
z aktualnymi przepisami.

— —

§ 36

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadar opiekuficzych, w szczegélno$ci wspierania prawidtowego
rozwoju uczniow, szkota zorganizowata stotowke.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku.

3. Zasady funkcjonowania stotéwki:

1) do korzystania z positkbw w stotdwce szkolnej uprawnieni sg: uczniowie wnoszacy optaty
indywidualnie po zapisaniu sie do stotéwki szkolnej oraz uczniowie, ktorych positki dofinansowuje
Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej na podstawie decyzji;

2) zapisy trwajq w pierwszym tygodniu od dnia rozpoczecia roku szkolnego u intendentki.

4. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej ustala intendentka w porozumieniu
z dyrektorem. Platno$¢ za obiady powinna by¢ dokonana do 10-tego dnia kazdego miesigca.

5. Wysoko$¢ optaty jest okre$lana w zarzadzeniu dyrektora i podawana do publicznej wiadomosci przez
wywieszenie na tablicy ogtoszen znajdujacej sie na korytarzu przy wejsciu do szkoly oraz w dzienniku
elektronicznym.
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Positki wydawane sg wedtug ustalonego na dany rok szkolny harmonogramu zapewniajgacego ptynnosé
wydawania positkow oraz dostawanego do tygodniowego planu zajec.

Informacje dotyczace jadtospisu podawane sg na tablicy ogtoszen znajdujacej sie na korytarzu przy
stotéwce szkolnej oraz przy wejéciu do szkoty. Jadtospis jest zatwierdzany przez dyrektora szkoly oraz
intendenta.

Podczas wydawania obiadéw na stotéwce moga przybywaé wytacznie osoby spozywajace positek.

W stotéwce szkolnej w czasie wydawania i spozywania positkéw petni dyzur nauczyciel, zgodnie
harmonogram ustalanym na dany rok szkolny.

§ 37

. Celami gtéwnymi szkolnego wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spoteczno$ci szkolnej

w podejmowaniu dziatai na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu realizuje sie w obszarach:

1) dziatalno$¢ w szkolnym Kole Caritas;

2) wolontariat i praca charytatywna na rzecz $rodowiska szkolnego / lokalnego.

Dziafania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz zgtaszanych
w ogolnopolskich akcjach charytatywnych;

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez pozyskanych przez nich samych korzysci (niematerialnych) wynikajacych
z dziatalno$ci na rzecz innych.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:
1) dyrektor szkoty:
a) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie szkolnego wolontariatu;
2) opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel spotecznie petniacy te funkcije;
3) przewodniczacy szkolnego wolontariatu — uczen szkoly bedacy wolontariuszem;
4) wolontariusze stali — uczniowie szkoty koordynujacy poszczegélne akcje.

Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatow z wraz ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucije.

Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje odrebny regulamin.

§ 38

5.

. Doradztwo zawodowe obejmuje ogdt dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego

przygotowania uczniéw do wyboru dalszej $ciezki edukacyjnej, poziomu i kierunku ksztatcenia, w dalszej

perspektywie do wyboru zawodu oraz do roli pracownika na wspétczesnym rynku pracy.

W oddziatach klas VII i VIII sg realizowane zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze

10 godz. w roku wynikajacych z ramowych plandw nauczania, zgodnie z przewidzianymi tre$ciami

programowymi.

Szczegblowe cele i zadania wynikajace z realizacji doradztwa zawodowego wynikajg z tresci

programowych

i opracowanego wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach VII - VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ogdlnego, ktére majq
na celu wspieranie ucznibw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycii
zawodowych, a takze informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy;

2) w klasach | — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ogoinego, ktdre obejmujg
w swoich treSciach orientacje zawodowa, zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, pobudzanie
i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Organizacjq i realizacjg zadan w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zajmuje sie wyznaczony
przez dyrektora szkoty nauczyciel, ktory wspétpracuje z pedagogiem szkolnym oraz z innymi nauczycielami.
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6. W celu wykonywania zadan z zakresu doradztwa zawodowego szkota wspdtpracuje z instytucjami
wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz instytucjami Swiadczacymi
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolno$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa
zawodowego;

2) opracowywanie we wspdlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu realizacji doradztwa
zawodowego oraz koordynowanie jego realizacii;

3) prowadzenie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdéw opiekujacych sie oddziatami, pedagoga,
w zakresie realizacji dziatan okre$lonych w programie realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie,
aktualizowanie i udostepnianie informaciji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu
ksztafcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu realizacji doradztwa zawodowego.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ doradca
pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacie wewnatrzszkolnego programu doradztwa
zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniow pozostaje do ich dyspozyciji.

§ 39.

1. W zwigzku z zawieszeniem zaje¢, o ktorym mowa w § 8 ust. 8 dyrektor szkoty moze wdrozy¢ jeden
z wariantow ksztatcenia:
1) wariant mieszany (hybrydowy) - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w formie tradycyjnej na terenie
jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;
2) wariant zdalny - organizowanie zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtosc.

2. Ksztatcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie rzeczywistym),
indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela i wedtug
jego wskazdowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym wykonywanie ¢wiczen, prezentacji).

3. W celu zrdznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez w sposéb asynchroniczny.
Nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym.

§ 39%a.

1. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywa sie z wykorzystaniem narzedzi wskazanych
przez nauczyciela, sq to w szczegdInosci:
1) dziennik elektroniczny;
2) platforma edukacyjna;
3) materialy edukacyjne, strony internetowe, zintegrowane platformy edukacyjne;
4) inne wskazane przez nauczyciela narzedzia do nauki zdalnej, w tym: podreczniki,
5) e-podreczniki, karty pracy, zeszyty cwiczen, ksigzki, audycie, filmy, programy edukacyjne.

2. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac sie bedzie:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty;
2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;
3) za posrednictwem platformy Classroom;
4) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji.

3. Sposéb potwierdzania uczestnictwa ucznibw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia
oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy;

2) potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

3) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie
na lekcje oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wiaczong kamerg;

4) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest réwnoznaczny
Z jego nieobecno$cig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

5) przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakonczy¢ jego
udziat w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku
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elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupetni¢ i samodzielnie opracowac

omawiany materiat;

6) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga usprawiedliwienia
przez rodzica wg zasad okre$lonych w statucie szkoty; brak usprawiedliwienia lub dostarczenie
go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci;

7) uczenh nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami zawartymi
w statucie szkoty;

8) uczeh ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela
zadan, takze kartkéwek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd. Niedostosowanie sie do tego obowigzku
powoduje konsekwencje okre$lone w statucie;

9) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych, piszac informacje
do nauczyciela przedmiotu w dzienniku elektronicznym; w celu skutecznego przesytania pisemnych
prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich przestania;

10) w przypadku trudno$ci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma obowigzek
dostarczy¢ jg do szkoty i 0 zaistniatym fakcie poinformowaé nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢
mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do samodzielnego
wykonania, frekwencje zaznacza sie nastepujgco: jesli uczen odesle wykonang prace nauczycielowi,
nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac,
ze uczen byt nieobecny na zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic oraz kazdy nauczyciel majg obowigzek kontrolowania swojego konta
w dzienniku elektronicznym co najmniej raz dziennie zwtaszcza na zakoriczenie dnia;

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania sie
do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

>

Nauczanie zdalne odbywac sie bedzie zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowg wg planéw nauczania, z mozliwoscig ich

modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegto$c.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane w oddziatach, grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowe.

. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopuscic
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno - komunikacyjnych:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

) nie nalezy utrwala¢ wizerunku 0séb uczestniczacych w zajeciach;

)

)

o

»

~

(0]

nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet;

gdy uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej Swiadkiem, powinien poinformowaé rodzica
i wychowawce klasy lub pedagoga. Pracownik szkoty zobowigzany jest do udzielenia pomocy i podjac
dziatania zmierzajace do rozwigzania problemu.

o O B W

9. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno - komunikacyjnych:
1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

) nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

) zanim materiaty zostang udostepnione uczniom, nauczyciel zobowigzany jest sprawdzic ich tresc;

) nauczyciel bierze petng odpowiedzialno$¢ za materiaty udostepniane uczniom w sieci;

) po kazdych zajeciach nalezy wylogowa¢ sie z dziennika elektronicznego oraz innych platform

wykorzystywanych podczas zajec.

o O B W
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Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 40

1.

2.

Dyrektor szkoty na kazdy rok szkolny powotuje do dziatania zespoly przedmiotowe i zadaniowe
nauczycieli.

Zakresem dziatania i pracq zespotu przedmiotowego kieruje wyznaczony przez dyrektoraprzewodniczacy
zespotu.

3. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw tworzg zespot przedmiotowy.
4.
. Cele i zadania zespotdéw nauczycielskich obejmuja;

Zespdt dziata na podstawie wspdlnie ustalonego programu dziatania.

1) zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéw nauczania,
korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programéw nauczania;

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobéw badania wynikéw
nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;

4) wspbine opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.

§ 41

1.

2.

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Dyrektor szkoty po uzgodnieniu z radg pedagogiczng
i za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.
Uprawnienia wicedyrektora:
1) podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoly z uzasadnionych powoddw przejmuje uprawnienia
zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegdlnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajac wtasnej pieczatki,
c) wspotdziata na biezaco z organem prowadzacym szkote, zwigzkami zawodowymi
(przedstawicielstwem pracownikéw) oraz innymi instytucjami,
d) kieruje pracq sekretariatu i personelu obstugowego;
2) obserwuje nauczycieli, zgodnie z rocznymi ustaleniami, dokonuje analizy i oceny ich pracy, sporzadza
wnioski 0 nagrody i odznaczenia;
3) wnioskuje do dyrektora szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za osiagniecia
w pracy zawodowej;
4) sprawuje nadzér nad prowadzeniem praktyk dla studentow zaktadéw ksztatcenia nauczycieli,
przydziela opiekundw i rozlicza ich ze sprawowanej opieki;
5) ma prawo nie wystawia¢ godzin (etatowych, zastepczych) nauczycielom, ktorzy je przepracowali, ale
nie dokonali na biezaco zapisu ich tematu w odpowiednich dziennikach zaje¢;
6) ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
niebedacego nauczycielem - do wystapienia z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora szkoty;
7) rozlicza systematycznie i na biezaco nauczycieli z petnienia dyzurbw podczas przerw
migdzylekcyjnych przed i po lekcjach;
8) moze zatrzyma¢ nauczyciela w pracy podczas ferii zimowych i letnich oraz przerw $wigtecznych, jezeli
nie uzupetnit prawidtowo wymaganej dokumentacji szkolnej;
9) rozlicza dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;
10) rozlicza prace pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy oraz ich
wspotprace z wychowawcami klas;
11) czuwa nad prawidtowq realizacjg zadan wychowawczo - opiekuiczych szkoly;
12) czuwa nad prawidtowym funkcjonowaniem realizacji zadan biblioteki, Swietlicy i stotowki szkolnej.

§42

1.

Zakres zadan nauczycieli:
1) realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki wedtug jego najlepszej wiedzy i woli oraz
realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty;
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2) wybieranie podrecznikow najlepszych pod wzgledem metodycznym i merytorycznym, ktére bedg
wspieraty go w realizacji podstawy programowej;

3) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych oraz innych zajeé
organizowanych przez szkofe;

4) doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia zawodowego;

5) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie ich
potrzeb;

6) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego ucznidw oraz udzielanie im pomocy
w przypadku wystepujacych probleméw;

7) rozwijanie i ukierunkowanie zdolnoSci i zainteresowan ucznidw oraz udzielanie im wszechstronnej
pomocy;

8) przestrzeganie praw uczniow;
9) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;
10) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;
11) (uchylony)
12) wspotpraca z wychowawcami uczniow;
13) ocena wiedzy, umiejetnosci i zachowania uczniow zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;
14) informowanie rodzicdw o postepach i trudnosciach w nauce uczniéw w czasie konsultacji lub w miare

potrzeb na zasadach okreslonych w wewnatrzszkolnym ocenianiu;
15) wybieranie programu nauczania.
16) (uchylony)

2. Nauczyciele poszczegoinych przedmiotdw przygotowujac materialy edukacyjne do  ksztatcenia

na odlegto$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowac
go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odlegto$¢ zobowigzany jest do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacii tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji, wymagan
w odniesieniu do pracy wkasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia wideokonferencii,
publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych,
ktdre oferujq bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy zdalnej
poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazdwek oraz instrukcii;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej, grupowe;
i zespotowe;;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych;

9) pracy z uczniami badz pozostania do ich dyspozycj;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem
lekciji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztatcenia na odlegto$¢ stosownie do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§43
1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwéj ucznia, jego proces uczenia sie oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatai umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniéw oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktdrych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
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3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to ucznidw szczegblnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoétdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec mtodziezy
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, logopedg i innymi
specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw.

. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicdw ucznibw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, planem
wychowawczym klasy i zasadami oceniania, takze zachowania oraz tematyka zaje¢ z wychowawcg;

3) diagnoze potrzeb ucznibw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztattowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczng wspétprace z rodzicami, nauczycielami, specjalistami, pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalne;j;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego mozliwosciami
i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencj,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach zaje¢
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czysto$¢ na terenie
klasy, szkoty, osiedla;

14) wywieranie wplywu na wiasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania sie uczniow — podejmowanie Srodkéw zaradczych w porozumieniu
z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad
BHP w szkole i poza nig;

17) informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rédrocznych i
rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentaciji okre$lonej zarzadzeniami dyrektora
szkoly;

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym - programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
i tematyki zaje¢ z wychowawcg dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-

pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty, psychologa szkolnego,
pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotu
wychowawczego, zespotu nauczycieli wspomagajacych i pedagogiki specjalnej, doradcow metodycznych
i instytucji wspomagajacych szkofe.

. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi;
3) lub winnych istotnych sytuacjach.
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5a. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana wychowawcy
nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesiaca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca z udziatem samorzadu klasowego
i klasowej rady rodzicéw.

7. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego decyzja jest
ostateczna.

§44
1. Oprécz nauczycieli przedmiotowych szkota zatrudnia pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
i logopede.
1) zadania pedagoga i psychologa to:

a) analizowanie we wspotpracy z nauczycielami, zwlaszcza wychowawcami, warunkéw rozwoju
i uczenia sie, okre$lanie potrzeb rozwojowych, indywidualnych potrzeb edukacyjnych, trudnosci
W rozwoju i uczeniu sie dzieci i mtodziezy,

b) wspotdziatanie z radq pedagogiczng, dyrekcjg szkoty, radg rodzicdw, w ustalaniu zadan
wychowawczych i opiekunczych oraz specyficznych dziatan wspierajacych rozwdj dzieci
i mtodziezy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

c) inicjowanie i wspotorganizowanie roznych form pomocy specjalistycznej dzieciom i miodziezy
przejawiajgcym trudnosci w rozwoju i uczeniu sie,

d) wspieranie wychowawcdw w organizowaniu wspotpracy rodzicow i szkoty,

e) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do odpowiednich
sqdow dla nieletnich,

f) wspdidziatanie z wychowawcami, radg rodzicow i administracjq szkoty w organizowaniu opieki
i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

g) wspotdziatanie z poradniami specjalistycznymi dla dzieci i miodziezy w zakresie diagnozy
specjalistycznej,

h) wspotpraca z osobami, organizacjami oraz instytucjami zajmujacymi sie problemami pomocy
specjalistyczne;.

2. W przypadku wprowadzenia w szkole pracy zdalnej pedagog szkolny ma obowigzek:
1) zapewni¢ wsparcie psychologiczne uczniom i rodzicom;
2) ustalenia form (stacjonarnie i zdalnie) i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu
z dyrektorem szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniéw i rodzicow;
3) organizowania konsultacji online;
4) Swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji kryzysowej,
W szczegolnosci:
a) otoczenia opiekgq ucznidw i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystepowania reakcji
stresowych, lekowych,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, w uzgodnieniu
z dyrektorem,
c) minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan ucznidéw pojawiajacych sie¢ w wyniku wdrazania
nauczania zdalnego,
d) otoczenia opiekg i udzielanie wsparcia uczniom, ktorzy majg trudnosci z adaptacjq do nauczania
zdalnego,
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do nauczania
zdalnego,
f) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow w kontekscie
nauczania zdalnego.

3. Szkofa zatrudnia pedagoga specjalnego, ktdry w ramach swoich zadan stanowi wsparcie dla pozostatych
nauczycieli w sposob uwzgledniajacy zréznicowanie potrzeb uczniow, a takze realizacje specjalistycznych
zaje¢ w ramach bezpo$redniej pracy z uczniem, a rodzicom uczniéw udziela¢ porad i konsultacji.

Zadania pedagoga specjalnego obejmuja;

1) podejmowanie dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu
szkoty;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) rozwigzywanie problemdw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;
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4) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem specjalnym, wspotprace z zespotem nauczycieli
i specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

. W celu podnoszenia jako$ci edukacji wiaczajacej zadania pedagogow specjalnych obejmujg wspieranie

nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w:

1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudno$ci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

3) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) doborze metod, form ksztatcenia i srodkdw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
uczniéw; oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatari profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W Zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. W oddziatach integracyjnych i w oddziatach z uczniami z niepetnosprawnos$ciami zatrudnia sie

odpowiednio nauczyciela wspdtorganizujgcego ksztatcenie specjalne i nauczyciela pedagogiki specjalne;.

. Zadania nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie specjalne i nauczyciela pedagogiki specjalnej:

1) dokonuje obserwaciji i szczegétowej oceny funkcjonowania ucznia w szkole (lekcje, zajecia dodatkowe,
uroczystosci szkole, przerwy);

2) pozyskuje niezbedng dokumentacje o uczniu (dokumentacja przekazania przez rodzicéw m.in.
z konsultacji z innymi specjalistami, poczynionych diagnoz) w celu mozliwie szczegbtowego okreslenia
funkcjonowania ucznia w obszarach:

a) jezykowo-komunikacyjnym,

b) spotecznym,

ruchowym i planowania,

reagowania na bodzce zmystowe,

samokontroli ( w tym zachowan trudnych),

f)  zasobdw, talentdw, mocnych stron;

3) okresla warunki niezbedne do organizowani przestrzeni szkolnejlklasowej i dostosowania jej
do ucznidéw z autyzmem (piktogramy, strefy) — w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb uczniow;

4) wspottworzy i uczestniczy w posiedzeniu zespotu ds. Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego w celu przekazania wnioskéw z dokonanych obserwacji i diagnoz czastkowych,
okreslenia metod i form pracy z uczniem, z uwzglednieniem specyficznych deficytow oraz
rozpoznanych zasobdw;

5) prowadzi zajecia specjalistyczne, jesli uczniowie przyznano je na zasadach okre$lonych w ramach
organizowanej w szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia terapeutyczne, logopedyczne,
psychologiczne - w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb);

6) na podstawie dokonanych diagnoz i analiz udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia
edukacyjne oraz nauczycielom i innym specjalistom realizujgcym zintegrowania dziatania i zajecia
okreslone w IPET, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi (np. dostosowanie
kart pracy, selekcja tresci, strukturyzacja czasu na nauke- odpoczynek, itp.);

7) na podstawie dokonanych obserwacji, okresla wspoinie z nauczycielami przedmiotowymi cele
specjalistyczne do osiagniecia w danym okresie edukacji (potrocze, kwartat, miesiac), np. ¢wiczenie
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czekania na swojg kolej, uwazne stuchanie, itp. Sugeruje takie dostosowane jednostek lekcyjnych,
aby uwzgledniaty one zintegrowane ¢wiczenie pozadanych umiejetnosci (prowadzi ich biezacg
obserwacje i ewaluacje);

8) prowadzi biezacg prace z dzieckiem w formie interwencji uczestniczacych, wspiera nauczycieli w toku
lekcji: objasnia, wspiera, monitoruje funkcjonowanie ucznia w obszarach edukacyjnych i poza
edukacyjnych, na biezaco dostosowuje zakres swojej pomocy w zalezno$ci o indywidualnych potrzeb
ucznialuczniéw. Dba o to, by funkcjonowanie ucznidéw o specjalnych potrzebach nie zaktdcato toku
lekgji innym uczniom;

9) wspiera uczniow z zespolem Aspergera w funkcjonowaniu w sytuacjach nieustrukturyzowanych:
przerwa, nagte zmieniajgce sie sytuacie szkolne (zmiana sali, nauczyciela, Cwiczenia
przeciwpozarowe, etc.). Wnioski przekazuje pedagogom;

10) diagnozuje i zapobiega wystepowaniu zachowan trudnych. Okre$la ich przyczyny. Proponuje zakres
reagowania i dziatah pozadanych w razie wystapienia trudnosci. W tym celu dokonuje wieloaspektowej
oceny zachowan trudnych, np. wg modelu ABC. Dostosowuje system kar i nagrdd;

11) diagnozuje, monitoruje i wyjasnia funkcje zachowan auto-stymulacyjnych. Okresla pozgdane metody
zapobiegania lub odraczania ( modyfikacja lekciji, proponowane przerwy, itp.);
spotecznosci szkolnej. W tym celu inicjuje dziatania wigczajgce, integrujace, stosuije, jak i podpowiada
formy i metody pracy stuzace pozytywnej integracji ucznia z zespolem Aspergera z zespotem
klasowym. Modeluje wtasciwe sposoby pracy z uczniami z zespotem Aspergera;

13) uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych w celu wspierania uczniow z zespotem Aspergera
w ich adekwatnym odnalezieniu sie w sytuacjach spotecznych;

14) stuzy pedagogom wsparciem merytorycznym w zakresie trudno$ci wystepujacych u dzieci ze spektrum
autyzmu w tym zespotem Aspergera;

15) prowadzi regularny kontakt z rodzicami uczniéw z zespotem Aspergera;

16) uczestniczy w zebraniach rad pedagogicznych, wspétpracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami szkolnymi;

17) prowadzi dokumentacje swoich dziatan i ich ewaluacije.

§45
1. Zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych, a takze zakres ich odpowiedzialnosci ustala
dyrektor szkoty.
Zakresy obowigzkdw pracownikow niepedagogicznych sg zebrane w odrebnym dokumencie.
3. Kazdy pracownik niepedagogiczny posiada w teczce akt osobowych okre$lony przez dyrektora zakres
obowigzkdw.
4. Kazdy pracownik szkoty niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
przebywajacym na terenie szkoty, jest zobowigzany do:
1) informowania o0 zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw;
2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniéw;
3) udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegélnie uzasadnionych;
4) przestrzegania zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
5) rzetelnego wykonywania zadania, ktére majg wptyw na bezpieczenstwo uczniéw;
6)
7)

o

zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;
niewpuszczanie uczniow do pomieszczen, w ktdrych uczniowie mogliby by¢ narazeni na

niebezpieczenstwo.
5. (uchylony)
6. (uchylony)
7. (uchylony)
8. (uchylony)
9. (uchylony)
10. (uchylony)
11. (uchylony)
12.  (uchylony)
13.  (uchylony)
14. (uchylony)
15.  (uchylony)
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Rozdziat 6
Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami

§ 46

. Rodzice i nauczyciele wspétdziataja ze szkotg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.
. Szkota wspbtpracuje z rodzicami poprzez:

1) zebrania ogdlne (wywiaddwki);

2) konsultacje;

3) dni otwarte dla rodzicéw;

4) rozmowy indywidualne w razie potrzeby, w terminie zaproponowanym przez nauczyciela (w celu
unikniecia rozméw dezorganizujgcych prace nauczyciela na lekcji badz przerwie);

5) spotkania okazjonalne, uroczystosci;

6) kontakt pisemny, telefoniczny i e- mail;

7) dziennik elektroniczny;

8) kontakty z pedagogiem lub psychologiem szkolnym - w razie potrzeby.

. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty podstawowej;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ edukacyjnych;
4) informowania, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora o realizacji obowiazku spetnianego:
a) za granica (w tym na podstawie umdéw miedzynarodowych lub porozumien o wspdtpracy
bezposredniej zawieranych przez szkote, jednostki samorzadu terytorialnego i organy administracji
rzadowej lub w ramach programéw edukacyjnych Unii Europejskiej),
b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego parnstwa w Polsce.

. Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego sg zobowigzani przekaza¢ rodzicom uczniow informatory

po$wiecone organizacji roku szkolnego. Podane sg tez w nich terminy wywiaddwek, konsultacji i innych
planowanych spotkan z rodzicami. Rodzice zobowigzani sq stawiC sie na tych spotkaniach, jezeli pragng
uzyskac informacje dotyczace osiagnie¢ swych dzieci.

. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w takich spotkaniach, biorg na siebie odpowiedzialno$¢ za konsekwencje

takiego postepowania.

. Ucznia mozna zwolni¢ z lekcji na pisemng (w dzienniku elektronicznym, w zeszycie korespondencii

lub na oddzielnej kartce), prosbe jego rodzicow oraz telefonicznie lub osobiscie.

. W przypadku ztlego samopoczucia rodzic zobowigzany jest do osobistego odbioru dziecka ze szkoly.
. Nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych powinny by¢ usprawiedliwione po powrocie do szkoty najpozniej

w ciggu 7 dni roboczych.

§47
Rodzice wspotpracujac ze szkotg majg prawo do:

1) znajomoSci statutu szkoly, a w szczegdlnoSci do znajomosci celéw i zadahn szkoly, programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje
przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogicznej;

3) wspétudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomo$ci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym; informacje te przekazuje dyrektor
szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzamindw; przepisy te sq omdwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w przypadkach wymagajacych
ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn
trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce za posrednictwem e-dziennika, w czasie zebran
rodzicow, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno- pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujagcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.

7,
Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza w Radzionkowie.



Strona |29

§ 48

W trakcie nauki na odlegto$¢ rodzice zapewniajg uczniom w szczegoinosci:
1) odpowiednig przestrzerh w domu, umozliwiajac efektywng nauke w spokoju oraz skupieniu;
2) wihasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie pomieszczenia,
ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu komérkowego.

Rozdziat 7
Organizacja wspoétdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

§ 49

1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne, polegajace na przyjmowaniu nowych rozwigzan
programowych, organizacyjnych badz metodycznych, majacych na celu poszerzenie lub modyfikacje
realizowanych w szkole celdw i treSci ksztatcenia, wychowania oraz opieki badZ poprawe skuteczno$ci
dziatania szkoty.

2. Prowadzone przez szkote innowacje dotyczace programow nauczania mogg polega¢ na:

1) modyfikowaniu badz poszerzaniu tych programéw przy zachowaniu celéw ksztatcenia oraz wiedzy
i umiejetnosci uczenia okreslonych w podstawach programowych;
2) realizowaniu wiasnego, autorskiego programu nauczania.

o

Innowacje nie moga narusza¢ wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

4. W ramach innowacji szkota moze wspdtpracowa¢ z instytucjami zewnetrznymi, wolontariuszami,
stowarzyszeniami i innymi organizacjami, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnoSci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuiczej
i innowacyjnej szkoty.

5. O podjeciu wspdtdziatania szkoty z innymi podmiotami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej, decyduje
dyrektor szkoty. Dyrektor szkoty moze upowazni¢ innego pracownika do wykonywania dziatan w zakresie
organizacii i realizaciji dziatalno$ci innowacyjnej wykonywanej we wspotpracy z innymi podmiotami.

6. Zakres wspdtpracy z innym podmiotem wynika z biezacych oraz przewidywanych potrzeb szkoty i moze
on dotyczy¢ dziatan o charakterze doraznym lub ciggtym.

7. Dziatalno$¢ innowacyjna podejmowana we wspotpracy z innymi podmiotami moze byé¢ realizowana
w szkole lub poza szkota.

8. Plan przedsiewzigcia innowacyjnego, w tym podejmowanego z innymi podmiotami, powinien zawierac:

1) okreslenie problematyki innowacii;

2) proponowany termin realizacji;
3) forme i metody realizacji;
4) cele innowacji;
5) ewaluacje.
Rozdziat 8
Uczniowie szkoly
§50

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jezeli nie naruszy tym dobra innych 0séb;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
7) biezacej informaciji o swoich ocenach z poszczegélnych przedmiotow;
8) bycia ocenianym z przedmiotdw wylgcznie za wiadomo$ci i umiejetnosci; oceny postawy ucznia
dokonuje sie w ocenie zachowania;
9) dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia);
10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole i poza nig (zgromadzenia pokojowe);
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11) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw zgodnie z ofertq edukacyjng szkoty;

12) ochrony przed wszelkimi formami wyzysku seksualnego i naduzy¢ seksualnych;

13) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetno$ciami;

15) odwotywania sie w spornych kwestiach w nastepujacym trybie:
a) prosba o ponowne rozpatrzenie sprawy przez nauczyciela,
b) zgtoszenie problemu wychowawcy,
c) ostateczne zgtoszenie sprawy dyrektorowi szkoty;

16) korzystania z pomocy:
a) pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego (z zachowaniem tajemnicy swojej sprawy),
b) opieki pielegniarki $rodowiska wychowania i nauczania.

17) (uchylony)

18) (uchylony)

1a. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeC lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac rdznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub konsularne
kraju ich pochodzenia dzialajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-o$wiatowe danej
narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy
nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla obywateli
polskich.

2. Tryb skladania skarg i wnioskéw w przypadku tamania praw ucznia:

1) skarge badz wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, wychowawca, ustawowy przedstawiciel
(rzecznik praw, pedagog), instytucje pozaszkolne i osoby fizyczne w ciggu 2 dni od daty zaj$cia, po
tym terminie nie bedg przyjmowane;

2) uczeh moze zlozy¢ skarge do:

a) wychowawcy,
b) dyrektora szkoty;

3) skargi i wnioski pisemne adresowane do dyrektora powinny zawieraé imig, nazwisko, adres
zgtaszajgcego oraz zwigzty opis zaistniatej sytuacii;

4) skargi moga byC zgtaszane réwniez ustnie;

5) skargi i wnioski anonimowe nie bedg przyjmowane.

3. Tryb rozpatrywania skarg i wnioskéow:

1) rozpatrywanie skarg nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia, w uzasadnionych przypadkach termin ten
moze by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim poinformowaniu 0séb zainteresowanych;

2) dyrektor powierza rozpatrywanie skarg i wnioskéw pedagogowi szkolnemu, wychowawcy lub innemu
wyznaczonemu pracownikowi szkoty;

3) w przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje sie wnoszacego skarge
do ztozenia dodatkowych wyjasnient w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesnym pouczeniem,
Ze nie usuniecie tych brakdw pozostawia skarge bez rozpatrzenia;

4) podczas rozpatrywania skarg i wnioskdéw sporzadza sie protokot;

5) dyrektor szkoty powinien by¢ informowany o toku postepowania w danej sprawie;

6) dyrektor informuje zainteresowane strony 0 sposobie rozpatrzenia skargi, podjetych $rodkach
i dziataniach.

§ 51

1. Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikéw szkoty i kolegéw;
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3) respektowania nastepujacych zasad zwigzanych ze strojem:

a) ubranie bez napisdw i symboli propagujacych tresci niezgodne z prawem, obrazliwe,

b) ubrania uczniéw powinny zakrywac dekolt, ramiona, brzuch,

c) uczeh ze wzgledow bezpieczenstwa zwlaszcza na zajeciach wychowania fizycznego nie nosi
bizuterii (w tym piercingu), dopuszczalne jest noszenie drobnej nie zagrazajacej zdrowiu czy
bezpieczenstwu bizuterii,

d) na terenie szkoty nie zezwala sie na noszenie czapek lub innych nakryé gtowy,

e) na uroczyste okazje takie jak: rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego, egzamin dsmoklasisty,
Dzien Patrona Szkoty, kuratoryjne i inne konkursy przedmiotowe oraz wigilia szkolna obowigzuje
str6j odSwietny tzn. biata koszula / bluzka oraz czarne lub granatowe spodnie / spodnica;

4) w wyznaczonym terminie nosi¢ obuwie zmienne;

5) szanowa¢ i ochrania¢ przekonania i wtasnos¢ innych osdb. (w przypadku wyrzadzenia szkody
materialnej innej osobie lub uszkodzenia mienia szkoty, o czynie wychowawca powiadamia rodzicow
winnego ucznia, ktérzy sq zobowigzani do pokrycia strat);

6) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne i swoich kolegow;

7) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci;

8) w sposob whasciwy z poszanowaniem godnosci odnosic sie do nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty
oraz swoich kolegow i rowiesnikow;

9) dbaé ofad i porzadek na terenie szkoty;

10) szanowac sprzet szkolny, wyposazenie klas i innych pomieszczen, za wyrzadzong szkode uczehn musi

zados$éuczyni¢ zgodnie z decyzjq i formg ustalong przez dyrektora;

usprawiedliwia¢ nieobecnosci zgodnie z okreslonymi zasadami;

uzupetnia¢ braki wynikajace z absencj;

(uchylony)

przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia

(biblioteka, $wietlica, stotowka, pracownie, szatnia, sala sportowa, gimnastyczna i itp.);

15) (uchylony)

16) podczas wszelkich zaje¢ zorganizowanych przez szkote, tj. wycieczek, imprez okolicznosciowych,
wyj$¢ do teatru, kina, udziatu w zawodach sportowych, itp. przestrzega¢ regulaminu oraz dodatkowych
ustalen zawartych z wychowawcg i innymi opiekunami;

17) (uchylony)

18) stosowania sie do zasad korzystania z telefondw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly:

a) szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez ucznia,

b) telefon i inny sprzet elektroniczny powinien by¢ wytgczony i schowany do plecaka, torby lub szafki
uczniowskiej,

c) podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonéw i innych sprzetow
elektronicznych, z wyjatkiem sytuacji gdy uzywanie telefonu zwigzane jest z realizacjg procesu
dydaktycznego badz podstawy programowe;j,

d) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, np. zagrozenia zycia lub zdrowia, ostrzezenia o
grozacym niebezpieczenstwie, nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na skorzystanie z telefonu
komérkowego,

e) rejestracja obrazu i dzwieku podczas zaje¢ organizowanych przez szkote dla uczniéw moze
odbywac sie za zgodg nauczyciela prowadzacego,

f) w przypadkach, gdy istnieje realne podejrzenie, ze telefon zostat uzyty niezgodnie z przepisami
prawa i w celu popetnienia (zamiaru popetnienia) przestepstwa, telefon moze zosta¢
zabezpieczony do czasu wezwania rodzicow lub policji,

g) uzywanie telefonu komdrkowego Ilub innego urzadzenia elektronicznego w czasie zajec:
edukacyjnych, pozalekcyjnych lub na wyznaczonej przerwie bedzie traktowane jako naruszenie
obowigzkéw ucznia - nauczyciel wpisuje uwage/notatke,

h) rodzice w sprawach waznych i pilnych mogg skontaktowaC si¢ z dzieckiem za po$rednictwem
sekretariatu szkoty, dzwonigc na telefon stacjonarny o nr 32 286-62-53 — budynek przy pl. Jana
Pawta I 8 lub 32 389-87-27 — budynek przy ul. Krzywej 18,

i) zabrania si¢ uzywania telefonu na terenie jadalni.

19) (uchylony)

20) (uchylony)

21) (uchylony)

11
12
13
14

== = —
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1a. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegto$¢ sg zobowigzani w szczegoInoSci

do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow nawigzania kontaktu
Z wychowawca i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym nauke
wiasng w domu;

3) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

4) systematycznej pracy w domu;

5) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania;

6) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

. Nagrody i kary:

1) za rzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielno$¢ i odwage uczen moze
otrzymac nastepujace wyroznienia i nagrody:
a) pochwate wychowawcy,

)
c) list pochwalny do rodzicéw,
d) dyplom uznania,
e) nagrode rzeczowa lub ksigzkowa,
f

g) wpis do kroniki szkoty,

h) tytut Primus Inter Pares - dotyczy absolwentow szkoty, ktdrzy uzyskali w wyniku klasyfikacii
koricowej $rednig ocen 5, 00 i powyzej oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,

i) Swiadectwo z wyrdznieniem,

i) nagrody i wyrdznienia przyznawane przez wtadze o$wiatowe, organizacje i instytucje,

k) wpis na stronie internetowej szkoty;

2) za nieprzestrzeganie postanowien statutu, lekcewazenie obowigzkoéw szkolnych, naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego, uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem lub uwagg negatywng wychowawcy (nauczyciela) z zapisem w dzienniku,

b) upomnieniem dyrektora szkoty z zapisem w dzienniku,

c) upomnieniem dyrektora szkoty,

d) nagang dyrektora szkoty wraz z powiadomieniem rodzicdw o postawie ucznia,

e) zawieszeniem na czas okreSlony prawa do udziatu w imprezach i rekreacyjnych wycieczkach
szkolnych,

f) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkole,

g) (uchylona)

h) (uchylona)

i) skresleniem z listy ucznidw, jezeli ukoficzyt 18 lat i nie spetnia obowigzku szkolnego - rada
pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoty do podjecia powyzszej decyzji. Zastosowanie
odpowiednich sankcji uwarunkowane jest rodzajem przewinienia,

j) zastosowaniem artykutu 4 ustawy z 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;

3) wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas préby (nie diuzszy niz 2 miesigce), jesli uczen
uzyska poreczenie wychowawcy, samorzadu klasowego lub uczniowskiego, rady rodzicow lub rady
pedagogicznej oraz wykaze chec zado$¢uczynienia i poprawy zachowania;

4) szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary, obowigzek ten spetnia wychowawca danego ucznia;

5) w przypadku otrzymania kary, uczen lub jego rodzice majg prawo odwota¢ sie¢ w terminie 3 dni
od natozenia kary do:

a) dyrektora szkoly, gdy kara zostata udzielona przez wychowawce, rozpatruje odwotanie
niezwlocznie (lecz nie dtuzej niz dwa tygodnie) oraz udziela odpowiedzi pisemnie,

b) Slaskiego Kuratora Oswiaty, gdy kara zostata udzielona przez dyrektora szkoly;

6) w przypadku razacego lub uporczywego naruszania obowigzkéw ucznia albo powstania innego sporu,
ktdrego nie rozstrzygnieto w obrebie szkoty, uczen moze zwréci¢ sie do rzecznika praw ucznia.

. Ustala sie nastepujacy tryb zgtoszenia zastrzezen od przyznanej nagrody:

1) uczen lub jego rodzice majg prawo zgtosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do przyznanej uczniowi
nagrody do dyrektora szkoly, odnoszac si¢ do kryteriow jej przyznawania iuzasadniajgc swoje
zastrzezenia;

2) zastrzezenia, 0 ktorych mowa w pkt 1, mozna zgtosi¢ w terminie do 2 dni od przyznania nagrody;

3) dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy oraz opiekunem samorzadu uczniowskiego rozpatruje
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zastrzezenia w ciggu 3 dni od jego wptyniecia i udziela odpowiedzi na pismie. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

5. (uchylony)

§51a

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do innej
szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Slaski Kurator Oéwiaty.
2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
1) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikow szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykdw;
3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych czlonkéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
10) notoryczne famanie postanowien Statutu szkoly mimo zastosowania wczesniejszych $rodkow
dyscyplinujacych;
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.

5. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

6. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczeh ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu

otrzymania ostatecznej decyzji.

s ow

§51b.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, poprzez:
1) kontrole wyj$¢ i wejs¢ do szkoty — zadanie wszystkich pracownikdw szkoty;
2) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;
3) petnienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram petnienia dyzuréw
ustala dyrektor szkoty;
4) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne roztozenie zajeé
w poszczegolnych dniach, ré6znorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki
zajec z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;
5) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;
6) obcigzanie ucznidw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;
7) niezwloczne powiadamianie dyrektora szkoty o kazdym wypadku, ktéremu ulegt uczen na terenie
szkoty;

8) zamykanie szatni na czas zaje¢ lekcyjnych;

9) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

0) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

1) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmujacymi sie

ruchem drogowym,;

12) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje Dyrektor szkoty
€O najmniej raz w roku;

13) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii;

14) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

15) ogrodzenie terenu szkoty;

16) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen gospodarczych;
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18) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsuwaniem
sie po nich;

19) wyposazenie szkoty, a w szczegdlnoSci wytypowanych sal dydaktycznych w apteczki zaopatrzone
w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

20) dostosowanie mebli, krzesefek, szafek do warunkdw antropometrycznych uczniéow, w tym uczniow
niepetosprawnych;

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach
poza teren szkoty;

22) przeszkolenie wszystkich pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

23) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia éwiczacych;

24) objecie budynku i terenu szkolnego monitoringiem wizyjnym.

2. Szkota zapewnia ochrone przed agresja, przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjq oraz innymi
przejawami patologii spotecznych.

3. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczyC sie o jego bezpieczny pobyt
w szkole.

4. Szkota stosuje szczegolne Srodki ochrony matoletnich okreslone w ,Standardach Ochrony Matoletnich”,
ktdre okreslajg m.in. wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone oraz zasady i procedury dotyczace podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego, w tym zasady ustalania
planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

5. Zasady zawarte w dokumencie, o ktérym mowa w ust. 4 obowigzujg wszystkich pracownikow szkoty,
w tym wolontariuszy oraz praktykantow i sg cyklicznie aktualizowane.

6. W szkole obowigzujg procedury szkolne opisujace zachowania i metody postepowania pracownikéw
szkoty w sytuacjach innych niz wymienione w ust. 4.

Rozdziat 9
Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 52

1. Ocenianie uczniow szkoty odbywa sie w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.
2. Ocenianiu podlegaja;

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetno$ci w stosunku do:
1) wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programdw nauczania uwzgledniajacych podstawe ksztatcenia ogdlnego;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdizycia spotecznego, norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. (uchylony)

6. Cele oraz zakres oceniania wewnatrzszkolnego sg zgodne z Ustawg o systemie o$wiaty rozdziat
3a art. 44b.

7. (uchylony)

8. W ocenianiu obowigzujg nastepujace zasady:

1) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

2) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia, jak jego rodzicow;

3) zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

7,
Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza w Radzionkowie.



Strona |35

5) zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci
i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
0 okresowg ewaluacje.

9. Ocena kofcowa nie jest $rednig ocen biezacych.

§53

1. Nauczyciele przedmiotéw opracowujg wymagania edukacyjne i informujg uczniéw oraz za posrednictwem

wychowawcéw, ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca do konca wrze$nia kazdego roku szkolnego informuje uczniow (na lekcjach
wychowawczych) oraz ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2a. Informacja dla rodzicéw, o ktorej mowa w ust. 1 2, winna by¢ przekazana na zebraniu zorganizowanym
przez wychowawce najpozniej do kofca wrzesnia. Potwierdzeniem przekazanej informacji powinien by¢
zapis w dzienniku elektronicznym i lista obecnos$ci sporzadzona na zebraniu.

3. Informacje przedstawione uczniom dostepne sg réwniez dla rodzicoéw w:
1) bibliotece szkolnej;
2) klasopracowniach szkolnych;
3) oraz w razie potrzeb omawiane sg na spotkaniach z rodzicami lub indywidualnie z nauczycielem.

4. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote z obowigzku
zapoznania z warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacego w szkole.

§ 54

1. Oceny sq jawne zaréwno dla ucznia i jego rodzicow.

2. Oceny z ustnych i innych pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
podczas zaje¢ dydaktycznych.

3. Nauczyciel ustalajacy ocene biezacq lub klasyfikacyjng uzasadnia jg w formie ustnej - uzasadnienie
powinno zawiera¢ informacje o stopniu spetnienia przez ucznia wymagan edukacyjnych oraz wskazywac
uczniowi zakres, nad ktorym powinien popracowac, aby uzupemi¢ braki w wiedzy oraz opanowac
wymagane umiejetnosci.

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne sprawdzania wiedzy i umiejetnosci udostepniane sg uczniom
na zajeciach dydaktycznych. Nauczyciel szczegétowo omawia i analizuje wyniki prac ucznia
ze wskazaniem na stabe i mocne strony (fakt ten zostaje potwierdzony zapisem w dzienniku oraz
w zeszytach uczniowskich).

5. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne sg udostepniane do wgladu rodzicom:

1) na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu;

2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

3) winnej formie uzgodnionej z nauczycielem;

4) poprzez wypozyczenie prac ucznia do domu w celu zapoznania sie z nimi. Okazane prace wraz
z podpisem rodzica zwracane sg w ciggu tygodnia nauczycielowi.

6. Nauczyciel udostepnia oceniong prace, ktdra powinna byé zwrécona bez zbednej zwioki ze wzgledu
na obowigzek przechowywania prac kontrolnych przez nauczyciela do konca danego roku szkolnego.
Réwnoczes$nie informuje sie, ze prace otrzymane do wgladu rodzica nie powinny by¢ rozpowszechniane.

7. Prace kontrolne przechowuje nauczyciel przedmiotu do kofica danego roku szkolnego.

8. Na wniosek ucznia lub rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego organizowanego
na podstawie przepisow szczegdlnych, egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia
oceny niezgodnie z trybem jej ustalania oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
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udostepniana uczniowi lub jego rodzicom przez dyrekcje szkoty w sposob ustalony wspéinie przez
nauczyciela i rodzica na terenie szkoty.

§55

1.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, a ktory jest objety pomocg psychologiczno — pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 56

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu

na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepetnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie edukacyjnym,
w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gtebokg dysleksjq rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentaciji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuije sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 57

w

. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

Uczen podlega klasyfikacii:
1) érédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.

Klasyfikacja srddroczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreSlonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym,
ze w klasach | - Il w przypadku:
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1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng ocene klasyfikacyjng w formie opisowej z tych
ZaJeC,

2) innych zaje¢ edukacyjnych (jezyk angielski i religia/etyka) ustala sie ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

Na miesiac przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegoine zajecia edukacyjne zobowigzani sg poinformowaé ucznia i jego rodzicow za pomocg

wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub na prosbe rodzica w innej formie o przewidywanych ocenach

niedostatecznych.

Konferencja klasyfikacyjna $rodroczna odbywa sie w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych pierwszego okresu, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym,

ze w klasach I-Ill w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczng ocene klasyfikacyjng z tych zaje¢;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajec.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

zajecia edukacyjne oraz wychowawcy zobowigzani sg poinformowac¢ ucznia o przewidywanych dla niego

rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania:

1) 0 ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych - na miesiac przed konferencjg klasyfikacyjna;

2) o pozostatych przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych — na 7 dni roboczych
przed konferencijg klasyfikacyjna;

3) o ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia - na 7 dni roboczych przed konferencja klasyfikacyjna.

Powyzsze informacje przekazuje sie:
1) uczniom — w formie informacji w dzienniku elektronicznym lub na zajeciach;
2) rodzicom:
a) na wyznaczonych spotkaniach z rodzicami (zgodnie z harmonogramem znajdujacym sig
w informatorze),
b) w formie informacji w dzienniku elektronicznym,
¢) w uzasadnionych przypadkach - w sposéb ustalony wspolnie przez nauczyciela i rodzica.

Rodzicoéw nieobecnych na zebraniach uwaza si¢ za poinformowanych.
Konferencja klasyfikacyjna roczna odbywa sie w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie VIII.
12.

Na klasyfikacje koricowq sktadajq sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie odpowiednio
w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacja érédroczna i roczna ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
po konsultacji nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne z nauczycielem zatrudnionym w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Dyrektor szkoty w formie zarzadzeh wewnetrznych okresla:

1) terminy konferencji klasyfikacyjnych;

2) daty ustalenia ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych;

3) terminy sktadania podan o egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe;

4) terminy przeprowadzenia egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.
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§ 58

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego
ucznia.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki bierze sie w szczegélno$ci pod
uwage wysitek wkiadany przez ucznia z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
oceny z wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywno$¢
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej. Na ocene ucznia z wychowania
fizycznego sktadajq sie nastepujace elementy:

1) systematyczny udziat ucznia w zajeciach wychowania fizycznego oraz jego zaangazowanie i postawa
podczas zaje¢ wychowania fizycznego;

2) udziat ucznia w sprawdzianach umiejetno$ci ruchowych oraz umiejetnosci ruchowe;

3) wiadomosci ucznia dotyczace informaciji z zakresu kultury fizycznej, w tym znajomo$¢ zasad zdrowego
stylu zycia;

4) aktywny udziat ucznia w zyciu sportowym szkoty oraz jego aktywno$¢ wiasna, tj. udziat w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz udziat w rozgrywkach szkolnych i miedzyszkolnych.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty podstawowej.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegoine dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocije do klasy programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoty.

§ 59

1. W klasach I - Ill biezace, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
sgq ocenami opisowymi. z wyjatkiem oceny z religii / etyki, ktdra wyrazona jest stopniem wedtug
obowigzujacej w klasach IV-VIII skali.

2. W dzienniku elektronicznym oceny zapisane sg cyframi wedtug obowiazujacej skali okreslonej w ust. 3.

3. Kiryteria przyjetych symboli oceniania biezacego w klasach | — Il
1) ocena umiejetnosci ,znakomicie” — 6p dotyczy ucznia, ktory:

a) biegle opanowat umiejetnosci i wiedze okreslone programem nauczania dla danej klasy,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi umiejetnoSciami i wiadomo$ciami oraz potrafi twérczo
zastosowac posiadang wiedze w trakcie rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne rowniez wykraczajace poza program
nauczania,
d) proponuje rozwigzania nietypowe,
e) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia;
2) ocena umiejetnosci .bardzo dobrze” - 5p dotyczy ucznia, ktory:
a) opanowat umiejetnosci i wiedze okreslone programem nauczania dla danej klasy,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi umiejetnoSciami i wiadomo$ciami oraz potrafi twérczo
zastosowac posiadang wiedze trakcie rozwigzywania zadan i typowych problemow,
) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
d) chetnie podejmuje dziatania zmierzajace w kierunku rozwijania wiasnych uzdolnien z niewielkg
pomocg hauczyciela;
3) ocena umiejetnosci, dobrze " — 4p dotyczy ucznia, ktory:
a) opanowat umiejetnosci i wiedze okreslone programem nauczania dla danej klasy,
b) poprawnie postuguje sie zdobytymi umiejetnociami i wiadomo$ciami w rozwigzywaniu typowych
problemow teoretycznych i praktycznych,
c) rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
d) nie rozwija samodzielnie tworczo wtasnych uzdolnien;
4) ocena umiejetnosci ,zadowalajaco” — 3p dotyczy ucznia, ktory:
a) nie w petni opanowat umiejetno$ci i wiedze okreslone programem nauczania dla danej klasy,
b) bez biegtosci postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami i wiadomo$ciami, ma problemy
z zastosowaniem posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu zadan i problemoéw w typowych sytuacjach,
C) wymaga wsparcia nauczyciela w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych objetych
programem nauczania,
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d) nie wykazuje samodzielno$ci i aktywnosci tworczej;
5) ocena umiejetnosci ,niezadowalajaco” — 2p dotyczy ucznia, ktory:
a) opanowat jedynie minimum umiejetnosci i wiedzy okreslonych programem nauczania dla danej
klasy,
b) ma znaczne problemy w wykonywaniu zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnoéci,
c) wymaga statej pomocy nauczyciela w rozwigzywaniu typowych probleméw i zadan,
d) wykazuje catkowity brak samodzielnosci i aktywnosci twérczej;
6) ocena umiejetnosci ,negatywnie’- 1p dotyczy ucznia, ktory:
a) nie opanowat umiejetnosci i wiedzy okreslonych programem nauczania dla danej klasy,
b) nie potrafi rozwigza¢ i wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci pomimo pomocy
nauczyciela,
c) wykazuje brak zdolno$ci w kierunku nabycia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z wymaganego
zakresu programowego dla danej klasy, bez wzgledu na stopier ingerencji nauczyciela,
d) nie podejmuje proby dziatania - nie stara sie by¢ aktywnym.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych:

1) uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wymagan wynikajacych z realizowanych programéw nauczania;

2) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

Poczawszy od klasy IV oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

Stopien Skréty ocen
celujacy 6 | cel 6,0
plus bardzo dobry 5+ | bdb + 55
bardzo dobry 5 | bdb 5,0
minus bardzo dobry 5- | bdb- 4,75
plus dobry 4+ | db+ 45
dobry 4 |db 4,0
minus dobry 4- |db- 3,75
plus dostateczny 3+ | dst+ 3,5
dostateczny 3 | dst 3,0
minus dostateczny 3- | dst- 2,75
plus dopuszczajacy 2+ | dop + 2,5
dopuszczajacy 2 | dop 2,0
minus dopuszczajacy | 2- | dop + 1,75
niedostateczny 1 ndst 1,0

Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktdrego wiadomosci i umiejetno$ci wykraczajg nieznacznie
ponad wymagania dla danego stopnia.

Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci wykazuja drobne braki
w zakresie wymagan dla danego stopnia.

Negatywng oceng jest ocena niedostateczna, pozostate - pozytywne.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Stopien
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

= INW|A~OTO

Poczawszy od klasy IV ustala sie nastepujgce kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci okreSlone w podstawie programowej i programie nauczania
przedmiotu w danej klasie (z uwzglednieniem rozszerzeh programowych),
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b) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, oraz biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poza program nauczania tej klasy lub

c) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej, osigga sukcesy w zawodach sportowych i innych,

d) kwalifikujac sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia,

e) uczen, ktory otrzymat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ofrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcq koncowg ocene
klasyfikacyjna;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat biegle, cho¢ nie catkowicie zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, oraz

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne,
praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat
je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nie przekraczajagcym wymagan zawartych podstawach programowych, oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktdry:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslajq mozliwo$ci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnoéci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okrelonych w podstawach programowych przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, oraz

b) nie jest w stanie wykona¢ (rozwigza¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

(uchylony)

(uchylony)

Obszary aktywno$ci ucznia podlegajace ocenie:

1) praca kontrolna (sprawdzian, test, wypracowanie, itp.) i lekcja powtérzeniowa:

a) obejmuje obszerng partie materiatu wyznaczong przez nauczyciela przedmiotu,

b) nauczyciel jest zobowigzany poda¢ ich termin z tygodniowym wyprzedzeniem oraz poda¢ zakres
materiatu,

c) nauczyciel zobowigzany jest odda¢ poprawione prace do dwoch tygodni od daty napisania pracy,

d) w ciggu jednego dnia moze odby¢ sie 1 praca kontrolna,

e) w ciggu tygodnia mogq mie¢ miejsce 3 prace kontrolne z réznych przedmiotow,

f) jezeli w wyznaczonym terminie praca kontrolna nie zostata napisana (choroba nauczyciela,
wycieczka, imprezy szkolne, itp.) za termin pracy kontrolnej uznaje sie najblizszg lekcje danego
przedmiotu, jezeli nie narusza ustaleri zawartych w literach d i e;

2) dyktando;
3) kartkowka;

a) obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji,

b) nie jest zapowiadana,

c) jesli kartkowka jest zapowiedziana, nauczyciel wyznacza zakres materiatu, jakiego ona dotyczy,

d) czas trwania kartkdwki i kryteria oceniania okre$la nauczyciel;

4) odpowiedzi ustne (oprécz lekcji powtdrzeniowe);

a) obejmujg materiat z trzech ostatnich lekcii,
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b) nie sg zapowiadane (oprécz lekcji powtdrzeniowej);

5) glosne czytanie, wiersz;

6) prace praktyczne: Cwiczenia fizyczne, plastyczne, techniczne, muzykowanie, doswiadczenia;

7) prace w grupach (umiejetno$¢ wspdidziatania);

8) aktywno$¢ na lekciji;

9) zadania do samodzielnego wykonania w domu usprawniajace motoryke matg dla dzieci z oddziatow |-
1l (robienie wycinanek, lepienie z plasteliny, pisanie literek itp.);

10) zadanie dodatkowe;

11) udziat w konkursach, projekty;

12) inne formy specyficzne dla danego przedmiotu.

14. Przyjmuje sie nastepujace kryteria oceniania przy pracy kontrolnej (sprawdzian, test, itp.):
1) cel 100%
2) bdb 99% - 91%

) db 90% - 76%

) dst75% - 51%

) dop 50% - 30%

6) ndst 29% - 0%.

15. Stosowane znaki graficzne w dzienniku elektronicznym:
1) np.- nieprzygotowanie ucznia do lekcji;
2) 1s - otrzymuje uczen, ktory napisat prace niesamodzielnie;
3) 1n - otrzymuje uczen w sytuacji, gdy nie zaliczyt materiatu (nie napisat sprawdzianu wiedzy
i umiejetnosci, testu lub pracy klasowej w wyznaczonym terminie).

3
4
5

16. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

17. Aby ustali¢ oceng klasyfikujaca ucznia nauczyciel korzysta z co najmniej 3 ocen biezacych.

18.Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy ocen ze sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci w terminie
do dwoch tygodni po oddaniu pracy na warunkach ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu.
Szczegbtowe zasady poprawiania ocen przedmiotowych ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniami
danej klasy.

19.Uczen moze by¢ pozbawiony mozliwosci poprawiania ocen, jezeli stwierdzi sie nieuczciwos¢ ucznia
(Scigganie, zmiana grupy na sprawdzianie, wykorzystywanie cudzych prac, fotografowanie prac i inne
formy niesamodzielnosci).

20. Uczen, ktory nie zaliczyt obowigzkowych prac pisemnych z powodu swej nieobecnosci ma obowigzek
zaliczy¢ materiat na warunkach ustalonych przez nauczyciela w terminie do dwéch tygodni.

21.Nie dokonuje sie oceny ucznia do trzech dni, po co najmniej tygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci
w szkole.

22. Nieprzygotowanie” do lekcji moze by¢ usprawiedliwione jedynie w przypadku, gdy jest zgtoszone przed jej
rozpoczeciem i tylko w pierwszym dniu po powrocie do szkoty w sytuacji, gdy nieobecno$¢ obejmowata
ostatnig lekcje z danych zaje¢ edukacyjnych na podstawie usprawiedliwienia nieobecno$ci od rodzicow,
lekarza lub innego nauczyciela.

23. (uchylony)

24.Dzienh bez pytania:

1) przypada na pierwszy dzien po S$wietach Bozego Narodzenia, Wielkanocy, feriach zimowych,
catodniowych wycieczkach klasowych;

2) nie dokonuije sie biezacej oceny ucznia w uzasadnionych, trudnych sytuacjach losowych;

3) uczen posiadajacy tzw. ,szcze$liwy numerek”.

§ 60

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéinosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoly;
4) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne oraz innych 0séb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) aktywnos¢ i dziatalno$¢ spoteczna,
9) uwagi pozytywne i negatywne otrzymane przez ucznia.
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2. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca po uwzglednieniu:
1) (uchylony)
2) opinii nauczycieli;
3) opinii uczniéw danej klasy;
4) samooceny ucznia;
5) uwag pozytywnych i negatywnych wpisywanych w dzienniku.

61

(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
. W klasach | - Ill ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna zachowania jest oceng opisowa.
. Ustalajac oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne zachowania uczniow klas I-lll nauczyciele biorg pod
uwage zachowania ucznia dotyczace:
1) kultury osobistej:
a) kulturalnie zachowuije sie w szkole i w miejscach publicznych,
b) potrafi panowaé nad emocjami (ptacz, gniew, niepokdj, agresja),
c) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy,
d) stosuje na co dzien formy grzecznosciowe,
e) dba o higiene osobistg oraz porzadek w najblizszym otoczeniu podczas zajec,
f) szanuje wiasnos¢ prywatng i spoteczng;
2) relacji z rowie$nikami:
a) szanuje kolegow,
b) chetnie udziela pomocy innym,
c) troszczy sie o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i kolegéw,
d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych,
e) potrafi cieszy¢ sie z sukcesow kolezanek i kolegow;
3) stosunku do obowiazkéw szkolnych:
a) dotrzymuje umdw i zobowigzan,
b) jest punktualny,
c) wkiada wysitek w wykonywana prace,
d)
€)

R R

jest aktywny w czasie zajet,
pamieta 0 obowigzkach ucznia,
f) pracuje na lekcjach we wtasciwym tempie, samodzielnie,
g) doprowadza prace do korica;
4) wspoétdziatania w grupie:
a) zgodnie bawi sie w grupie,
b) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy;
5) aktywnoci spotecznej:
a) podejmuje oferowane zadania,
b) petni odpowiedzialnie powierzong funkcje,
c) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne,
d) bierze udziat w konkursach literackich, plastycznych oraz w zawodach sportowych na terenie
szkoty, miasta, wojewodztwa i kraju.

7. Ocene Kklasyfikacyjng zachowania $rddroczng i roczng poczawszy od klasy IV ustala sie wediug
nastepujacej skali:

Ocena Skrét oceny
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

7,
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8. Szczegbtowe kryteria oceniania zachowania ucznia:

1)

4)

zachowanie wzorowe otrzymuije uczen, ktdry:

a) jest zawsze przygotowany do lekcii, jest pilny i wytrwaty, pracuje na miare swoich mozliwosci,
w czasie przerw zachowuije sie bez zastrzezen,

b) systematycznie uczeszcza do szkoly, nie spdznia sie na lekcje, usprawiedliwia wszystkie
nieobecnosci w wyznaczonym terminie od momentu przyjscia do szkoty,

C) wzorowo wywigzuje sie z przydzielonych mu zadan,

d) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

e) pracuje na rzecz klasy, a efekty tej pracy sq widoczne i rozpoznawalne,

f) cechuje go kultura osobista, prawdoméwnos¢, uczciwo$¢ i zdyscyplinowanie,

h) ma odwage przyzna¢ sie do btedu i naprawia go,

i) wspdtpracuje z wychowawca i innymi nauczycielami,

j) dba o witasne zdrowie i higieng, nie ulega natogom i nie zacheca do nich kolegéw,

k) jest zawsze uprzejmy i grzeczny w stosunku do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty
i réwiesnikow,

) nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

m) dni $wigteczne podkre$la strojem galowym, chodzi w szkole w obuwiu zamiennym,

n) dba o sprzet i pomieszczenia szkolne,

0) zdecydowanie i wiadciwie reaguje na przejawy zla, staje w obronie mtodszych i stabszych,
nie ulega negatywnemu oddziatywaniu grupy kolezenskiej;

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) rzetelnie przygotowuje sie do zajec, jest pilny i wytrwaty, pracuje na miare swoich mozliwosci,
W czasie przerw zachowuije sie bez zastrzezen,

b) systematycznie uczeszcza do szkoly, nie spdznia sie na lekcje, usprawiedliwia wszystkie
nieobecnosci w wyznaczonym terminie od momentu przyjscia do szkoty,

c) bardzo dobrze wywigzuije sie z przydzielonych mu zadan,

d) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

e) pracuje na rzecz klasy,

f) cechuje go kultura osobista, prawdomdwno$¢, uczciwo$¢ i zdyscyplinowanie,

h) ma odwage przyzna¢ sie do btedu i naprawia go,

i) wspdtpracuje z wychowawcg i innymi nauczycielami,

j) dba o wtasne zdrowie i higiene, nie ulega natogom i nie zacheca do nich kolegow,

k) jest uprzejmy i grzeczny w stosunku do nauczycieli, innych pracownikdw szkoty i rowiesnikow,

) nigdy nie uzywa wulgaryzmoéw,

m) dni $wigteczne podkre$la strojem galowym, chodzi w szkole w obuwiu zamiennym,

n) dba o sprzeti pomieszczenia szkolne,

0) nie prowokuje konfliktéw, wiaciwie reaguje na negatywne zachowanie innych, potrafi stang¢ w
obronie mtodszych i stabszych,

p) nie ulega negatywnemu oddziatywaniu grupy kolezenskiej;

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry:

a) wywigzuje sie ze swoich obowigzkow, pracuje na miare swoich mozliwosci, w czasie przerw
zachowuije sie wiasciwie,

b) systematycznie uczeszcza do szkoly, stara sie nie spdznia¢ na lekcje, wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwia w wyznaczonym terminie 7 dni od momentu przyjécia do szkoty,

c) wykonuje przydzielone mu zadania,

d) pracuje na rzecz klasy i bierze udziat w imprezach szkolnych i klasowych,

e) cechuje go kultura osobista, zdyscyplinowanie i odpowiedzialnosg,

f) potrafi wspdipracowac z wychowawcg i innymi nauczycielami,

g) dba o wiasne zdrowie i higieng, nie ulega natogom i nie zacheca do nich kolegow,
kontroluje swoj jezyk, unika wulgarnosci,

i) dni $wigteczne podkres$la strojem galowym, chodzi w szkole w obuwiu zamiennym,

j) dba o sprzeti pomieszczenia szkolne,

k) nie prowokuje konfliktow i bojek, nie krzywdzi innych, zachowuje sie bezpiecznie,

) potrafi przeciwstawi¢ sie negatywnemu wptywowi grupy réwiesniczej;

zachowanie poprawne otrzymuje uczen:

a) ktdremu zdarza sie by¢ nie przygotowanym do lekcji, w czasie przerw zachowuje sie poprawnie,
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b) ktéremu zdarza sie opuszcza¢ zajecia w szkole, (ma nie wiecej niz 20 nieusprawiedliwionych

godzin w danym okresie),

c) ktory wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w wyznaczonym terminie od momentu przyjscia

do szkoty,

d) ktdry nie wykonuje wszystkich przydzielonych mu zadan,

e) ktdremu zdarza sie kilkakrotnie w ciggu okresu nie przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania

i dyscypliny szkolnej,

f) ktory ulega negatywnemu oddziatywaniu grupy réwiesniczej, sporadycznie sam wptywa na nig

negatywnie,

g) ktory probuje wspotpracowac z wychowawca i innymi nauczycielami,

h) ktéry podejmuje dziatania w celu dbania o wtasne zdrowie i higiene, nie ulega natogom,

i) ktéry poprawnie zachowuje sie w stosunku do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i innych

ucznidw, kontroluje swoj jezyk i unika wulgarnosci,

i) ktéry dni swigteczne podkresla strojem galowym, chodzi w szkole w obuwiu zamiennym,

k) ktory dba o sprzet i pomieszczenia szkolne,

[) w sytuacji niewtasciwego zachowania zastosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne efekty;
5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) wielokrotnie w okresie byt nieprzygotowany do lekcji, ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow
szkolnych, w czasie przerw czesto zachowuje sie niewtasciwie, stwarza sytuacje zagrazajace
zdrowiu i zyciu,
wagaruje i ucieka z pojedynczych lekcji, ma ponad 20 nieusprawiedliwionych godzin,
nie wywigzuije sie z przydzielonych zadan, dezorganizuje prace zespotu klasowego,
swoimi czynami i zachowaniem psuje dobre imie szkoty,

b

—_—— —— —

c
d
e
f) nie wspotpracuje z wychowawca i innymi nauczycielami, nie reaguje na kierowane do niego uwagi,
g) ulega natogom i zacheca do nich kolegow,
h) jest arogancki, uzywa wulgarmnych wyrazen i gestow w stosunku do nauczycieli, pracownikow
szkoty i rowiesnikow,
i) nie nosi stroju galowego i obuwia zamiennego,
J) niszczy sprzet i pomieszczenia szkolne,
k) nie chce przeciwstawia¢é sie sytuacjom, w ktorych jest Swiadkiem krzywdzenia innych, sam
prowokuje bojki i konflikty;
6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry:
a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkdw szkolnych, nie przygotowuje sie do lekcji — nie nosi
zeszytu, podrecznika przyboréw szkolnych,
b) wielokrotnie w ciggu okresu wagarowat i uciekat z pojedynczych lekcji, ma nieusprawiedliwiong
absencje i spdznienia,
c) nie wywigzuje sie z przydzielonych zadan, dezorganizuje prace zespotu klasowego, wulgarnie
komentuje i wySmiewa prace innych,
d) swoim zachowaniem psuje dobre imig szkoty,

=

f) nie wspofpracuje z wychowawcg i innymi nauczycielami, odnosi sie do nich wulgarnie
i arogancko,

g) ulega natogom i namawia do tego innych,

h) strgj i fryzura odbiegajg od ogélnie przyjetych norm,

i) nie nosi stroju galowego ani obuwia zamiennego,

j) dewastuje sprzet szkolny,

k) stosuje przemoc i wymuszenia, kradnie i krzywdzi innych, stanowi zagrozenie moralne i fizyczne
dla innych, w wyniku swoich zachowan wszedt w konflikt z prawem, zastosowane sankcje
nie przynosza poprawy.

9. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

10. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczne
i roczne oceny zachowania dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
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podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

12. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez:

1) udziat w zajeciach wyréwnawczych;

2) konsultacje z nauczycielem przedmiotu;

3) indywidualizacje nauczania;

4) konsultacje psychologiczno-pedagogiczne np. w powiatowej poradni psychologiczno-pedagogiczne.

13. Uczeh moze zwrdci¢ sie¢ do nauczyciela o podwyzszenie oceny przewidywanej rocznej z zajeé
edukacyjnych (nie pozniej niz na 5 dni roboczych przed konferencjg klasyfikacyjna).

14. Warunkiem ubiegania sie 0 ocene wyzszg niz przewidywana jest:

1) systematyczna praca ucznia na lekcjach;

2) usprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich obowigzkowych prac pisemnych w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela;
4) skorzystanie z wczesnigjszych dostepnych form popraw;

5) umozliwienie nauczycielowi biezacej oceny swoich postepow.

15. Nauczyciel, ktory wyraza zgode na umozliwienie uczniowi uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej ustala zakres wiadomosci, forme i termin poprawy oceny nie pozniej niz 2 dni robocze przed
konferencja.

16. Ustalona przez nauczyciela ocena jest ostateczna.

§ 61a.

1. Uczen lub rodzic zainteresowany podwyzszeniem rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, sktada
w ciggu 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie pisemng prosbe do wychowawcy oddziatu
o umozliwienie podwyzszenia oceny klasyfikacyjnej.

2. Wychowawca w terminie nieprzekraczajgcym siedem dni od wptyniecia pisemnej prosby od ucznia lub
rodzica organizuje spotkanie nauczycieli zespotu klasowego oraz pedagoga i w obecnoéci dyrektora
poddaje gtosowaniu ztozony wniosek.

3. Wynik ustala sie wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 nauczycieli uczacych w danym
oddziale klasowym.

4. Wynik glosowania ma charakter ostateczny.

§ 62

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicbw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiadciwy do spraw osSwiaty
i wychowania.

§ 63

1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia zgtasza sie¢ od dnia ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
zachowania, nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakorczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznego stopnia klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze
glosowania zwyklg wigkszosciq glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziatajq w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 64

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywna,
ocene klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapié
do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sqg realizowane w klasie
programowo Wyzsze;.

§ 65

1. Uczen klasy I-lIl otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzsze;.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu. Dyrektor szkoty
moze zazada¢ przedstawienia rady pedagogicznej opinii dotyczacej ucznia wydanej przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczna. Wychowawca uzasadnia swoj wniosek w formie pisemnej i przedstawia go
na radzie pedagogiczne;.

3. Na wniosek rodzicdw i po uzyskaniu zgody wychowawcy lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu
zgody rodzicdw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowe;
do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnieé ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas. W celu uzasadnienia rokowan rodzice ucznia powinni przedstawi¢ opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Jezeli nie jest mozliwe pozyskanie opinii w terminie istotnym dla podjecia
decyzji o promowaniu, dopuszcza sie opinie wychowawcy.

4. Uczen klasy IV-VII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy VIII koiczy szkote
- jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. Uczen, ktory wwyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno - terapeutycznym.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim oraz finaliSci
i laureaci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng
ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim,
ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
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uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng koficowg ocene klasyfikacyjna.

8. (uchylony)
9. (uchylony)
10. Uczen, ktdry nie spemit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej i powtarza klase.

§ 66

1.

Uczen konczy szkote podstawowa;

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje
edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych i uzyskat oceny klasyfikacyjne pozytywne;

2) jezeli przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen szkoly podstawowej, ktdry nie spetnit warunkdw, o ktdrych mowa w ust. 1 i powtarza ostatnig klase

i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen, konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli wwyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

zachowania.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o ktdrej mowa w ust.3,

wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

O ukoniczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia

na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdziat 10
Egzamin o$mioklasisty

§ 67

. W klasie VIII szkoty podstawowe;j jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty.

Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotow obowiazkowych t.:
1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego.

Uczen moze wybraC tylko ten jezyk, ktdrego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych.

Do egzaminu 6smoklasisty nie przystepuje uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydanego ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym

lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna

w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Z przystapienia do egzaminu moze by¢ zwolniony:

1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepetnosprawnos$ci sprzezone inne niz niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, z wnioskiem o zwolnienie wystepujg rodzice ucznia do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej, wniosek musi by¢ pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty;

2) uczen, ktéry ze wzgledu na przypadek losowy lub zdrowotny nie mégt przystapi¢ do egzaminu ani
w terminie gtéwnym ani dodatkowym;

3) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem osmoklasisty jest zwolniony z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

Procedury organizowania i przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty w klasie VIII stanowig odrebny
dokument.
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§ 68
(uchylony)

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§ 69

P~

10.
1.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

§ 69

Patronem szkoly jest Adam Mickiewicz.

Szkota posiada wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania dobrych jej tradycji.
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sie w szczegdlnosci:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Dzien Edukacji Narodowej;

3) Swieto Niepodlegtosci;

4) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

5) zakonczenie roku szkolnego;

6) Dzien Patrona — Swigto Szkoly.

Elementem statym uroczysto$ci szkolnych jest udziat w nich sztandaru szkoty z przestrzeganiem
nastepujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn panstwowy;

3) czes¢ oficjalna uroczystosci;

4) wyprowadzenie sztandaru;

5) czes¢€ artystyczna.

—_— ==

Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg powagi zachowania, a przechowywanie, transport
i przygotowanie sztandaru do prezencji, wiasciwych postaw jego poszanowania.

Poczet sztandarowy stanowig uczniowie wyrdzniajacy sie postawg i w nauce. Udziat uczniéw w poczcie
jest dobrowolny.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

(uchylony)

Wszelkie zmiany w statucie szkoty uchwalone sg przez radg pedagogiczna.

Wychowawca oddziatu do korica wrzesnia kazdego roku szkolnego zapoznaje uczniow na lekcjach
wychowawczych ze statutem szkoty.

Wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicdw na pierwszym zebraniu (jednak nie pézniej niz do konca
wrzesnia) ze statutem szkoty.

Statut szkoty jest udostepniony:

1) na stronie internetowej szkoty;

2) w bibliotece szkolnej;

3) w pokoju nauczycielskim;

4) u dyrektora szkoty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
(uchylony)

Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez rade pedagogiczna.
(uchylony)

Niniejszy tekst ujednolicony Statutu Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza w Radzionkowie zostat
sporzgdzony na podstawie:
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