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INFORMACJE OGÓLNE 

O ZESPOLE SZKOLNO PRZEDSZKOLNYM W WOJNOWICACH 

Zespół Szkolno-Przedszkolny w Wojnowicach  z siedzibą przy ul. Poznańskiej 5 

został powołany na mocy Aktu Założycielskiego uchwałą Nr XXXVII/318/2014 

Rady  Miejskiej w Opalenicy  z dnia 27 lutego 2014r. 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

 
§1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) zespole - należy przez to rozumieć Zespół Szkolno-Przedszkolny w 

Wojnowicach 

2) szkole podstawowej - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. 

Bernarda Chrzanowskiego w Wojnowicach, 

3) przedszkolu - należy przez to rozumieć Przedszkole w Wojnowicach , 

4) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583 i 1116 z 

późniejszymi zmianami), 

5) statucie - należy przez to rozumieć Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego 

w Wojnowicach, 

6) dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodziców - należy przez to 

rozumieć odpowiednio Dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w 

Wojnowicach, Radę Pedagogiczną Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w 

Wojnowicach i Radę Rodziców Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w 

Wojnowicach, 

7) dzieciach, uczniach - należy przez to rozumieć odpowiednio dzieci 

Przedszkola w Wojnowicach  i uczniów Szkoły Podstawowej im .Bernarda 

Chrzanowskiego w Wojnowicach 
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8) rodzicach - należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka 

oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem, 

9) organie prowadzącym Zespół Szkolno-Przedszkolny w Wojnowicach - 

należy przez to rozumieć Gminę Opalenica, 

10) organie sprawującym nadzór pedagogiczny - należy przez to rozumieć 

Wielkopolskiego Kuratora Oświaty w Poznaniu. 

 
§2.1. Organem prowadzącym Zespół Szkolno-Przedszkolny w Wojnowicach jest 

Gmina Opalenica z siedzibą: 64-330  Opalenica, ul.3 Maja 1.2.W skład Zespołu 

Szkolno-Przedszkolnego w Wojnowicach wchodzą: Przedszkole w Wojnowicach- 

jednostka nieferyjna i Szkoła Podstawowa im. Bernarda Chrzanowskiego -

jednostka feryjna. Obydwie jednostki mają charakter publiczny. 

3.Siedzibą Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Wojnowicach są budynki szkolne 

pod adresem: Wojnowice ul. Poznańska 48- przedszkole , Wojnowice  ul. 

Poznańska 5 - szkoła 

4.Na pieczęciach używana jest pełna, czytelna nazwa dla poszczególnych 

jednostek organizacyjnych wchodzących w skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego 

w Wojnowicach: 

1) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Wojnowicach 

ul. Poznańska 5 

64-330 Opalenica 

2) Pieczęć używana na świadectwach szkolnych: 

Szkoła Podstawowa im. Bernarda Chrzanowskiego w Wojnowicach 

 

§3.1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie, w szczególności 

koncentrując się na prowadzeniu działalności: 
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1) dydaktycznej, 

2) wychowawczej, 

3) opiekuńczej, 

4) edukacyjnej, 

5) kulturalnej, 

6) profilaktycznej, 

7) prozdrowotnej, 

8) sportowej, 

9) rekreacyjnej uwzględniającej potrzeby środowiska lokalnego. 

 

Rozdział 2 

 

Organy Zespołu 

 

§4.1. Nie zachowuje się odrębności rad pedagogicznych i rad rodziców Szkoły 

Podstawowej i Przedszkola wchodzących w skład Zespołu, tworząc jedną Radę 

Pedagogiczną i Radę Rodziców. 

2.Radę Pedagogiczną Zespołu tworzą pracownicy pedagogiczni Szkoły 

Podstawowej i Przedszkola wchodzących w skład Zespołu. 

3.Radę Rodziców Zespołu tworzą rodzice oddziałów przedszkolnych oraz klas 

szkoły podstawowej. 

4.Organami Zespołu są: 

1) Dyrektor Zespołu, 

2) Rada Pedagogiczna Zespołu, 

3) Rada Rodziców Zespołu. 

4) Samorząd Uczniowski Szkoły 
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1. Szczegółowe zasady funkcjonowania poszczególnych jednostek wchodzących 

w skład Zespołu regulują statuty Przedszkola  i Szkoły Podstawowej im. 

Bernarda Chrzanowskiego. 

2. W celu harmonijnego współdziałania organów Zespołu, a także rozwiązywania 

zaistniałych sporów niezbędne jest przestrzeganie zasady bieżącej wymiany 

informacji pomiędzy poszczególnymi organami na temat podejmowanych 

działań i decyzji. 

3. W przypadku powstania sytuacji konfliktowych, specjalnie powołany przez 

Dyrektora Zespołu zespół negocjacyjny albo Dyrektor Zespołu, podejmują rolę 

mediatora w celu rozwiązania konfliktu. 

§5.1. Dyrektor Zespołu jest jednocześnie Dyrektorem Szkoły Podstawowej i 

Przedszkola. 

2.Dyrektor Zespołu w szczególności: 

1) kieruje działalnością Zespołu i reprezentuje go na zewnątrz; 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny; 

3) zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celów i zadań 

Zespołu, dba o właściwą atmosferę i dyscyplinę pracy; 

4) odpowiada za działalność dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą oraz 

realizację zadań edukacyjnych, prozdrowotnych, sportowych i 

rekreacyjnych; 

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Szkoły Podstawowej i Radzie 

Pedagogicznej Przedszkola; 

6) realizuje uchwały rad pedagogicznych podjętych w ramach ich kompetencji; 

7) wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa; 

8) opracowuje arkusz organizacyjny Zespołu; 

9) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu, 

zaopiniowanym przez radę pedagogiczną oraz ponosi odpowiedzialność za 

ich prawidłowe wykorzystanie; 



6 | Strona  

10) powierza stanowisko wicedyrektora i odwołuje z niego po zasięgnięciu opinii 

organu prowadzącego oraz rady pedagogicznej; 

11) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe pracownikom 

pedagogicznym i niepedagogicznym szkoły; 

12) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w 

sprawie odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i innych 

pracowników; 

13) dba o powierzone mienie; 

14) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych; 

15) Dyrektor Zespołu powołuje komisję rekrutacyjną; 

16) Dyrektor Zespołu w szczególności odpowiada za realizację zaleceń 

wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia. 

3.Stanowisko Dyrektora Zespołu powierza i odwołuje z niego Burmistrz Gminy 

Opalenica. 

Rozdział 3 

Gospodarka finansowa Zespołu 

 

§6.1. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację na zasadach określonych w 

odrębnych przepisach. 

 

2.Zasady gospodarki finansowej Zespołu określają odrębne przepisy. 

§7.1. Dyrektor Zespołu odpowiada za opracowanie rocznych planów finansowych. 
 
2.Wprowadzenie zmian w rocznym planie finansowym Zespołu regulują odrębne 
przepisy dotyczące gospodarki finansowej jednostek budżetowych. 
 
§8.1.  Dyrektor Zespołu ponosi odpowiedzialność za prawidłowe ,zgodne z planem 
finansowym   gospodarowanie środkami finansowymi Zespołu ,a w szczególności 
za : 

 
1) terminowe rozliczanie ,za pomocą stosownych dokumentów z organem 

prowadzący  Zespół ze środków otrzymanych z budżetu tego organu 
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2) dokonywanie wydatków w ramach podziałów klasyfikacyjnych 
obowiązującego planu finansowego i w kwotach nieprzekraczających 
wysokości w nich przewidywanych 
 

2.Dyrektor Zespołu ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłowe celowe , 
oszczędne i efektywne gospodarowanie powierzony  mu w zarząd mieniem 
Zespołu. 
 
3.W zakresie spraw , o których mowa w ust.1 i 2 ,Dyrektor Zespołu podlega 
nadzorowi organu prowadzącego na zasadach wynikających z odrębnych 
przepisów. 
 

 
Rozdział 4 

 
Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu 

 
 

 
§9.1. W Zespole zatrudnia się : 
 

1) 1)nauczycieli ,zgodnie z przepisami ustawy – Karta Nauczyciela i innymi 
przepisami z zakresu oświaty 

 
2) pracowników administracji i obsługi ,zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy i 

ustawy o pracownikach samorządowych oraz innymi przepisami 
szczególnymi: 

 
1) nauczycieli ,zgodnie z przepisami ustawy – Karta Nuczyciela i innymi 

przepisami z zakresu oświaty 
2) pracowników administracji i obsługi ,zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy i 

ustawy o pracownikach samorządowych oraz innymi przepisami 
szczególnymi. 

 
2.Dyrektor Zespołu zatrudnia pracowników zgodnie z arkuszami organizacyjnymi 
zatwierdzonymi przez organ prowadzący. 
 
§10.1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz 
odpowiada za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego 
opiece uczniów i wychowanków. 
 
2.Pracownicy Zespołu mają prawo do dobrowolnego zrzeszania się w 
niezależnych organizacjach związkowych. 
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§11.W sprawach nieuregulowanych statutem mają zastosowanie odrębne przepisy 
prawa. 
 

 
Rozdział 5 

Postanowienia końcowe 
 

 
§12.1. Zmiany w statucie mogą być wprowadzone przez Radę Pedagogiczną 

Zespołu  Szkolno –Przedszkolnego w Wojnowicach.,  

2.Statut Zespołu obowiązuje w stosownych częściach wszystkich członków 

społeczności szkolnej: uczniów, rodziców, nauczycieli i innych pracowników. 

3.Dyrektor Zespołu odpowiada za stworzenie warunków, które umożliwiają 

zapoznanie się ze Statutem wszystkich członków społeczności szkolnej. 

4.Przedszkole, Szkoła i Zespół mogą otrzymywać darowizny, które 

ewidencjonowane są zgodnie z przepisami. 

5.Szkoła prowadzi dokumentację zgodną z obowiązującą instrukcją kancelaryjną i 

ustaleniami MEN. 

6.Po dokonaniu zmian w Statucie i przyjęciu tych zmian przez Radę Pedagogiczną 
Dyrektor, uchwałą, wprowadza tekst jednolity Statutu. 
 
§13.1 Niniejszy Statut jest tekstem jednolitym. 

2. Traci moc Statut Zespołu Szkolno –Przedszkolnego z dnia 01.09.2024r. 
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