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Podstawa prawna Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS Biata:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1762).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1915
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).
Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r.
poz. 2050 ze zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. 0 ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r. poz. 276 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Wytyczne Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2022/2023

Statut Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Bialej



WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii im.
Ireny Sendlerowej w Biatej, realizowany w roku szkolnym 2023/2024 opiera si¢ na hierarchii
wartosci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, wynikajacych z przyjetej] w Osrodku koncepcji
pracy. Tresci programu wychowawczo-profilaktycznego sg spdjne ze statutem Osrodka
I wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istota dziatan wychowawczych i profilaktycznych
Osrodka jest wspotpraca calej spotecznosci Osrodka oparta na zlozeniu, ze wychowanie jest
procesem, ktory odbywa si¢ w kazdym momencie zycia dziecka, realizowanym w rodzinie
i w Osrodku, ktory w swojej dziatalnosci musi uwzgledniaé zardbwno wole rodzicow, jak
I priorytety edukacyjne panstwa. Zgodnie z nowa definicja wychowanie jest wspieraniem
dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupelniane przez dziatania z zakresu
profilaktyki dzieci i mlodziezy.

Rolg Os$rodka, oprocz jego funkcji edukacyjnej i terapeutycznej, jest dbatosé
0 wszechstronny rozwdj kazdej wychowanki oraz wspomaganie wychowawczej funkcji
rodziny. Program wychowawczo-profilaktyczny tworzy spojna catos¢ ze szkolnym zestawem
programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Program
okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych, zawartych
W podstawie programowej ksztalcenia ogolnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan
wychowawczych, ktorych uzupelnieniem s3 dziatania profilaktyczne skierowane do
wychowanek, rodzicow 1 kadry pedagogicznej Osrodka.

Podstawowym celem realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom
problemowymi ryzykownym. Waznym elementem realizacji Programu jest podejmowanie
dziatah zwigzanych z poznawaniem przez wychowanki miejsc waznych dla pamigci
narodowej, z wykorzystaniem réznych form upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci,
atakze obchodami najwazniejszych §wigt narodowych 1 kultywowaniem symboli

panstwowych oraz tradycji 1 zwyczajow Osrodka.



DIAGNOZA SYTUACJI PSYCHOEDUKACYJNEJ WYCHOWANEK

Program  wychowawczo-profilaktyczny MOS Biata oparto na diagnozie
najwazniejszych problemow wychowawczych wystepujacych w naszej placowce. Etiologia
zaburzen zachowania, trafiajacych do nas wychowanek, jest r6zna. Charakter zaburzen
obejmuje rézne sfery zachowan — emocjonalng, intelektualng i spoteczng. Kazda wymaga
oddziatywan korygujacych, stymulujacych i1 wzmacniajagcych. Wylonione problemy

I postawiona na ich bazie diagnoza psychoedukacyjna wychowanek powstata w oparciu o:

analiz¢ dokumentacji wychowanek, zawartych w opinii sporzadzonych przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczne, Opiniodawczy Zespot Specjalistow  Sadowych,
placéwki opiekunczo-wychowawcze, w ktorych wczesniej przebywaty wychowanki
oraz opinii na temat wychowanek z poprzednich szkot

rozmowy 1 obserwacje kadry pedagogicznej dokonane w O$rodku

wywiady psychologiczne, pedagogiczne i terapeutyczne

wywiady przeprowadzone z rodzicami i opiekunami prawnymi naszych wychowanek
-wywiady srodowiskowe pozyskane z instytucji wspotpracujacych z Osrodkiem
‘biezaca analiz¢ sytuacji dydaktycznej i wychowawczej wychowanki

wnioskoéw 1 analiz przeprowadzanych podczas Zespolow Wychowawczych i Rad
Pedagogicznych, zespotow przedmiotowych, zadaniowych i problemowych, innych
dokumentow 1 spostrzezen waznych dla Osrodka (np. koncepcja funkcjonowania
placowki, analizy prowadzonych badan 1 ankiet, wypracowane whnioskKi
I spostrzezenia kadry pedagogicznej Osrodka oraz rodzicéw i opiekundéw prawnych
wychowanek).

wyniki dotychczasowych ewaluacji

wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki

realizowanych w poprzednich latach,

Na podstawie wnioskow z realizacji dotychczasowych oddziatywan oraz przeprowadzonej
diagnozy probleméw edukacyjnych, wychowawczych i potrzeb terapeutycznych naszych
wychowanek, uwzgledniajac dostosowanie do ich aktualnych potrzeb i prawa oswiatowego
calos¢ zagadnien, wymagajacych oddziatywan profilaktyczno-wychowawczych, ujeto

W nastgpujace obszary problemow:



niepowodzenia szkolne — brak motywacji do nauki

zaburzone relacje interpersonalne

zaburzenia emocjonalno-motywacyjne — brak rownowagi emocjonalnej

-uzywanie srodkéw psychoaktywnych

staba internalizacja norm spotecznie akceptowanych

negatywne wzorce zachowania ze srodowiska wychowawczego

nieumiejetnos¢ odczytywania wlasnych stanow psychicznych oraz ich werbalizowania
nieumiejetno$¢ wcezuwania si¢ w sytuacje i odczucia drugiego czlowieka (brak
empatii)

nieharmonijny rozwoj poszczegodlnych funkcji poznawczych

brak skonkretyzowanych zainteresowan lub motywacji do ich poglebiania

agresja i autoagresja

podejmowanie ryzykownych zachowan seksualnych

niska wiedza o otaczajacym $wiecie

FORMY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
MOS BIALA

Wszystkie oddzialywania w ramach Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS

Biala beda realizowane podczas:

realizacji podstawy programowej
zaje¢ z wychowawcg klasy

zaje¢ wychowawczych

zaj¢c¢ socjoterapeutycznych

innych zaj¢¢ terapeutycznych

Zalecane formy dzialan wychowawczo-profilaktycznych:
interaktywne metody pracy
treningi umiejetnosci spotecznych
szkolenia i warsztaty

debaty, happeningi, spektakle teatralne, kampanie spoteczne, projekty edukacyjne,



ZASADY ODDZIALYWAN PROFILAKTYCZNYCH

Zasady Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS Biata zostaly sformutowane
na podstawie standardow programow profilaktycznych realizowanych w szkotach

i placowkach o$§wiatowych.

W Osrodku nalezg do nich:
bezpieczenstwo wychowanek:
respektowanie podmiotowosci wychowanek
poszanowanie ich godnosci 1 indywidualnosci
ochrona prywatnos$ci i zapewnienie dyskrecji
uwzglednianie wieku wychowanek
uwzglednienie systemu warto$ci 1 stopnia wrazliwo$ci wychowanek nienaruszanie
w stosowanych technikach terapeutycznych mechanizméw obronnych osobowos$ci

wychowanek
zatrudnienie w razie potrzeby realizatorow dzialan profilaktycznych posiadajacych

fachowe przygotowanie pedagogiczne i terapeutyczne

Adekwatnos¢ oddzialywan:

Dziatania profilaktyczne beda maksymalnie dostosowane do potrzeb i probleméw

wychowanek oraz bedg mie¢ konkretnych adresatow

Skutecznos$¢:

dziatania powinny by¢ zgodne z aktualnym stanem wiedzy z dziedziny, ktorej dotycza
dziatania powinny wykorzystywaé¢ wiedze dotyczaca sprawdzonych strategii 1 metod
dziatania

podejmowane dzialania powinny uwzglednia¢ aktualng wiedzg z zakresu psychologii

rozwojowej mtodziezy



Rzetelnosc:

informacje powinny by¢ rzetelne 1 dostosowane do rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego i1 spotecznego wychowanek oraz ich mozliwosci percepcyjnych
informacje przekazywane wychowankom powinny uwzglednia¢ poziom posiadane]
przez nie wiedzy, aby nie podsuwaty pomystow na niepozadane zachowania
informacje powinny by¢ rzeczowe, odwotujace si¢ do emocji uczennic, tak aby nie
odrzucaty zachowan obronnych i nie pobudzaty ciekawosci

informacje dotyczace zagrozen nie powinny by¢ zbyt szczegotowe, aby nie stanowity

instruktazu nieprawidtlowych zachowan

Glebokos¢ i czas trwania:

Program wychowawczo-profilaktyczny oparty jest o koncepcje czynnikow ryzyka
i czynnikéw chronigcych

czas trwania oddzialywan wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych
i profilaktycznych oraz ich intensywno$¢ zalezne sa od zdiagnozowanych zagrozen

I aktualnych potrzeb wychowanek przebywajacych w Osrodku.

Podstawowe zasady realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS Biala

obejmuja:

powszechng znajomos$¢ zalozen programu przez wychowanki, rodzicow i wszystkich
pracownikow pedagogicznych Osrodka,

zaangazowanie calej spotecznosci OsSrodka w realizacje zadan okreslonych
W programie,

respektowanie praw wszystkich czlonkow spotecznosci placowki oraz kompetencji
organow Os$rodka (Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Samorzad Wychowanek),
wspotdzialanie ze srodowiskiem lokalnym

wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,



GLOWNE ZALOZENIA TEORETYCZNE PROGRAMU

Profilaktyka wychowawcza jest systemem dziatan racjonalnych, zapobiegajacych
wystepowaniu i1 rozpowszechnianiu si¢ zjawisk patologii spotecznej, okreslanych jako
niedostosowanie czy wykolejenie spoteczne miodziezy

Profilaktyka, jako kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania,

obejmuje rownolegle trzy nurty dziatania:

wspomaganie dziecka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidlowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu

ograniczanie 1 likwidowanie czynnikdéw ryzyka, ktore zaburzaja prawidtowy rozwoj
i dezorganizujg zdrowy styl zycia

inicjowanie 1 wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktére sprzyjaja prawidlowemu

rozwojowi i zdrowemu zyciu

Glowne zatozenia teoretyczne Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS Biata
oparte sa na wynikach diagnozy problemowej. Poczyniona diagnoza stawia wigkszos¢
naszych wychowanek w grupie dziewczat podejmujacych zachowania ryzykowne oraz
znajdujacych si¢ strefie wysokiego zagrozenia demoralizacjg. Termin zachowanie ryzykowne
okresla rozne dziatania cztowieka niosagce wysokie ryzyko negatywnych konsekwencji

zarowno dla jego zdrowia fizycznego 1 psychicznego, jak i dla jego otoczenia spotecznego.

Do najpowazniejszych zachowan ryzykownych zalicza si¢:

uzywanie alkoholu 1 innych $rodkoéw psychoaktywnych
wczesng inicjacj¢ seksualng

zachowanie agresywne i przestepcze

porzucanie nauki szkolnej

ucieczki z domu

Model pracy wychowawczo-profilaktycznej naszej placowki opiera si¢ na szeroko
pojetej koncepcji traktowania profilaktyki, jako dziatania w kierunku zaré6wno chronienia

(ograniczanie lub eliminowanie czynnikow ryzyka) jak i zapobiegania (wzmacnianie



czynnikéw chronigcych). Koncentruje si¢ on na gtownych czynnikach ryzyka i czynnikach
chronigcych przed zaburzeniami zachowania u dorastajacej mlodziezy, zwigzanych z sytuacja
rodzinng naszych wychowanek.

W zwigzku z szerokim spectrum wystepujacych wsréd wychowanek zaburzen,
czestotliwoscia podejmowanych przez nie zachowan ryzykownych oraz wysokim stopniem
zagrozenia wykluczeniem spotecznym, w Osrodku realizowane sa zadania z zakresu trzech

pozioméw profilaktyki: uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.

Profilaktyka uniwersalna - skierowana jest do wszystkich wychowanek, ktore nie
podejmuja jeszcze zachowan ryzykownych. Obejmuje $rodki, ktére umozliwiaja zwalczanie
zasadniczych przyczyn patologii, promocj¢ zdrowia psychicznego i1 fizycznego oraz
przedtuzanie zycia cztowieka.

Profilaktyka selektywna - zmierza do ujawnienia i jak najszybszego wyeliminowania
wszelkiego rodzaju niedostosowan 1 zaburzen osobowo$ci, zanim nastapi stan
charakterystyczny dla danego zjawiska patologii. Obejmuje grupy wychowanek, ktore
W stopniu wyzszym hiz przeci¢tny, narazone sa na problemy zwigzane z uzywaniem srodkow
psychoaktywnych i inne problemy spoteczne.

Profilaktyka wskazujaca - oznacza interwencj¢ wobec wychowanek o utrwalonych
zachowaniach ryzykownych. Ma na celu zapobieganie komplikacjom 1 nastepstwom
spotecznym z powodu wystgpienia stanu dewiacji. Dotyczy jednostek szczegdlnie
zagrozonych problemami zwigzanymi z uzywaniem substancji psychoaktywnych, lub

u ktorych rozpoznano juz pierwsze symptomy zaburzen.

Ideg Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS Biata jest stworzenie sytuacji
wychowawczych ograniczajacych lub niwelujacych czynniki, ktére mogltyby wptynac
negatywnie na wychowanki i skloni¢ je do podejmowania zachowan ryzykownych oraz
ukazanie roli czynnikow chronigcych je przed postgpujagcym procesem demoralizacji

i wykluczenia spotecznego.

MISJA OSRODKA

Misja Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Bialej jest rozwijanie przez

wychowanki wtlasnej osobowosci, poszukiwanie zainteresowan, aktywnosci spotecznie



akceptowanej oraz kreatywnego myslenia poprzez stworzenie warunkow do skutecznego
I przystepnego nabywania wiedzy i umiejetnosci w szkole przyjaznej, otwartej i nowoczesne;.
Realizujac zadania statutowe kontynuujemy dotychczasowe dziatania, ktore utrwalajg nasza
tozsamo$¢ oraz opini¢ przyjaznej i1 kompetentnej placowki, priorytetowo traktujacej
oddziatywania edukacyjne, wychowawcze i terapeutyczne. Jako wysoko wykwalifikowana
I ciagle doskonalgca si¢ kadra pedagogiczna dbamy o podnoszenie poziomu jakoséci Osrodka,
uwzgledniajac w planowaniu pracy i okre$laniu kierunku dazen dorobek naszych

do$wiadczen 1 nowoczesnej wiedzy oraz wyzwan wspotczesnosci.

Filarami naszych oddzialywan nadal sa takie wartosci jak:
zyczliwose,
uczciwosc,
odpowiedzialnos¢,
tolerancja,
obiektywizm
konsekwencja.

Realizacja zalozen zawartych w misji Osrodka pozwoli naszym wychowankom na:

odczuwanie satysfakcji ze swoich dokonan

podniesienie poczucia wlasnej wartos$ci

sprostanie wyzwaniom wspolczesnego swiata

pelnienie waznych rol spolecznych i zawodowych.

poczucie satysfakcji z wyboru naszej placowki.

rozwini¢gcie osobowosci w kazdym aspekcie: intelektualnym, duchowym,

emocjonalnym, fizycznym i spotecznym.

Misja Os$rodka jest ksztalcenie 1 wychowanie dzieci 1 mtodziezy w duchu wartosci
I poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartoSci kultur Europy 1 $wiata,
ksztaltowanie = umiejetnosci  nawigzywania  kontaktow z  rowiesnikami,  takze
przedstawicielami innych kultur, uczenie wzajemnego szacunku 1 uczciwosci jako postawy
zycia w spofeczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego

I ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu Osrodka



poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misjg Osrodka jest takze przeciwdziatanie
pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztalttowanie postawy odpowiedzialno$ci za siebie

I innych oraz troska o bezpieczenstwo wychowanek, nauczycieli i rodzicow.

SYLWETKA ABSOLWENTKI

Dazeniem Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Bialej jest
przygotowanie wychowanek do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz
podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj.
Wychowanka konczaca edukacje i proces terapeutyczny w naszej placowce, posiada

nastgpujace cechy:

kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

posiada odpowiednig wiedze i umiejetnosci, ktore zapewniag jej podjgcie nauki na
wyzszym etapie edukacyjnym w szkole wybranej przez siebie;

zna i rozumie zasady wspotzycia spolecznego

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi i cywilizacyjnymi

zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed
zagrozeniami wynikajacymi z dtugotrwatej izolacji spoteczne;.

kreatywnos¢, przedsiebiorczos$¢, odpowiedzialnosé, obowiazkowosc;

umiejetno$¢ komunikowania si¢ z innymi;

zna 1 stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie i innych,

zna histori¢ 1 kulture¢ wtasnego narodu i regionu oraz tradycje Osrodka,

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,

jest tolerancyjna, otwarta 1 wrazliwa, czesto niosac bezinteresowng pomoc drugiemu
cztowiekowi

szanuje rodzing i1 posiada wilasciwe przygotowanie do peinienia okreslonych rél
spotecznych;

korzysta z roznych Zrodet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
i technologie informatyczne,

jest ambitna, odwazna 1 samodzielna,



powinna umie¢ przedstawi¢ swoje prawa, racje, kompromisy,

umie pracowac samodzielnie i w grupie, bedac dobrym organizatorem pracy;

posiada wiedz¢ na temat wspofczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych,

jest dobrze przygotowana do podejmowania samodzielnych decyzji i inicjatyw;

jest cztowiekiem dobrze przygotowanym do zycia w spoleczenstwie zgodnie

Z obowigzujacymi normami spotecznymi.

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO MOS BIALA

Glownym celem Programu wychowawczo-profilaktycznego MOS Biala jest zmiana
w sferze hierarchii warto$ci wychowanek, wyréwnanie szans edukacyjnych oraz podniesienie
poziomu ich dojrzatosci spotecznej, emocjonalnej i moralnej. Zadaniem realizowanych
w ramach Programu oddzialywan profilaktyczno-wychowawczych jest niesienie pomocy
wychowankom, zagrozonym wykluczeniem spolecznym, poprzez ksztalttowanie w nich
tworcze] postawy wobec otaczajacej rzeczywistosci, stwarzanie warunkow sprzyjajacych
prawidlowemu rozwojowi osobowo$ciowemu i spolecznemu oraz wyrOwnywanie szans

edukacyjnych.

Podstawowe cele Programu to:

promocja zdrowego stylu zycia

profilaktyka uzaleznien

ksztattowanie kompetencji spotecznych

wspomaganie rozwoju osobowosci 1 budowania poczucia wlasnej wartosci

pobudzanie motywacji do nauki

rozwijanie osobistego potencjalu wychowanek poprzez angazowanie w réznorodne
formy zaj¢¢ uwzgledniajacych ich indywidualne potrzeby

promocja zdrowego stylu zycia

Wszystkie realizowane zadania 1 tresci Programu Profilaktyki MOS Biata skierowane sg

do wychowanek, rodzicéw 1 kadry Osrodka.



W obszarze pracy wychowawczej majq one na celu:

zbudowanie $rodowiska akceptacji i bezpieczenstwa, w ktorym wzajemne relacje
oparte sg na zasadach otwarto$ci, wzajemnej zyczliwosci i podmiotowego traktowania
umozliwienie wychowankom indywidualnego rozwoju,

wspieranie wychowanek w wyborze szkoty ponadpodstawowe;j

pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych i réwiesniczych

stworzenie mozliwosci odreagowania urazow nabytych w $rodowisku rodzinnym
i szkolnym

nauka konstruktywnego rozwigzywania konfliktow 1 radzenia sobie w trudnych
sytuacjach

umiejetnos¢ nawigzywania pozytywnych relacji interpersonalnych

wypracowanie poczucia sprawczosci i woli zmiany oraz poprawy jakos$ci swojego
zycia

zachecanie wychowanek do wdrazanie podstawowych umiejetnos$ci, ktére pozwolg im
prawidtowo funkcjonowaé w dorostym zyciu

wspoOtpraca ze Srodowiskiem rodzinnym w celu poprawienia relacji w $rodowisku
wychowawczym

edukacje w zakresie zagrozenia patologiami spotecznymi

dostarczanie informacji na temat uzaleznien, wskazywanie mozliwo$ci ich unikania
i sposobow radzenia sobie z nimi

wczesna  identyfikacja ~ wychowanek  eksperymentujacych  ze  $rodkami
psychoaktywnymi

edukacja w zakresie higieny zycia seksualnego 1 profilaktyki HIV/AIDS
-utrzymywanie kontaktu z placowkami specjalistycznymi 1 instytucjami uzytecznosci
organizacja czasu wolnego 1 rozwdj zainteresowan

wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci wychowanek (jako wspotgospodarzy

placowki) za organizacje, warunki 1 atmosfer¢ panujaca w Osrodku



W obszarze nauki maja one na celu:

umozliwienie realizacji obowigzku szkolnego, zapewnienie wychowankom wiasciwe;j
opieki dydaktyczno-wychowawczej, kontrola wynikdéw nauczania 1 realizacji
obowigzku szkolnego

pomoc w uczeniu si¢ i nadrabianiu zaleglos$ci edukacyjnych, wyrdéwnywanie brakow
szkolnych, dziatania skierowane na poprawe wynikow w nauce i uzyskanie promocji
do nastepnej klasy

wyrabianie i usprawnianie umiejetno$ci uczenia sie, poszukiwania i wykorzystywania
wiedzy

budowanie motywacji do nauki, przetamywanie niecheci do uczenia si¢ i chodzenia do
szkoty, zdobywania wyksztatcenia

uatrakcyjnienie sposobdw przeprowadzania zaje¢ lekcyjnych oraz zaje¢ w grupach
wychowawczych, praca nad wyrownywaniem szans edukacyjnych

pomoc w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej, z uwzglednieniem mozliwosci

1 zainteresowan wychowanek

W obszarze wspolpracy z rodzinami naszych wychowanek majg one na celu:

uczenie pozytywnych kontaktow z wlasnym dzieckiem i radzenie sobie w trudnych
sytuacjach wychowawczych

zapoznanie z psychologia konsekwencji i nagradzania dzieci

pedagogizacja w formie spotkan warsztatowych umozliwiajacych poszerzenie wiedzy
w zakresie funkcjonowania mtodziezy w wieku dorastania i zwigzanych z tym
zagrozen

pomoc w pehieniu funkcji wychowawczej 1 rozwigzywania problemow
wychowawczych, modyfikowanie nieprawidtowych postaw wychowawczych
rodzicow

pozyskiwanie od rodzicow informacji na temat zachowania wychowanki w
srodowisku rodzinnym

doradztwo w zakresie mozliwosci korzystania z pomocy specjalistycznych instytucji
I organizacji wspierajacych i dziatajacych na rzecz dzieci i rodziny w sytuacjach

kryzysowych



uaktywnianie rodzicow w uczestniczeniu w réznych uroczystosciach organizowanych
na terenie placowki w celu budowania pozytywnych wigzi  emocjonalnych
z dzieckiem

dziatania na rzecz promocji Osrodka — promocja dzialan wychowanek i udzial w zyciu
srodowiska lokalnego

konsultowanie z nimi tresci Programu w trakcie rozméw telefonicznych oraz
osobistych

motywowanie do wspierania oddzialywan Osrodka w zakresie profilaktyki

W obszarze pracy kadry pedagogicznej i niepedagogiczej Osrodka maja one na celu:

poszerzenie wiedzy i kompetencji w zakresie profilaktyki

rozw0j osobisty kadry Osrodka poprzez samodoskonalenie si¢

motywowanie do stworzenia pozytywnej koalicji: szkota — o$rodek — dom rodzinny —
srodowisko lokalne

ujednolicony system kar i nagréd oraz obowigzujacych norm, priorytetow i wymagan
rozszerzenie kontaktow ze specjalistami i instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka
wypracowanie ptynnego i rzetelnego przeptywu informacji o wychowankach w celu

szybkich interwencji 1 oddziatywan wychowawczych

Dziatalno$¢ wychowawcza 1 profilaktyczna w Osrodku polega na prowadzeniu dziatan
z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu wychowanki w jej rozwoju ukierunkowanym

na osiggnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

Fizycznej— ukierunkowanej na zdobycie przez wychowank¢ wiedzy i umiejetnosci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia 1 podejmowania zachowan
prozdrowotnych,

Psychicznej— ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wilasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wilasnego potencjatu, ksztaltowanie

srodowiska sprzyjajacego rozwojowi wychowanek, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,



Spolecznej— ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w  Zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzordéw 1 norm spolecznych oraz
dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rol spotecznych,

Aksjologicznej— ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

wspotdziatanie catej spolecznosci Osrodka na rzecz ksztaltowania u wychowanek
wiedzy, umiejetnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za
wlasny rozwo6j nalezag do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje
w tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
wspoOlprace z rodzicami i opiekunami w celu budowania spojnego systemu wartosci
oraz ksztaltowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz
zachowan proekologicznych,

wzmacnianie wsrod wychowanek wiezi z Osrodkiem oraz spoteczno$cia lokalna,
ksztaltowanie przyjaznego klimatu w placowce, budowanie prawidtowych relacji
rowie$niczych oraz relacji wychowanek i1 nauczycieli, wychowanek i wychowawcow,
a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicow lub opiekunow, w tym wzmacnianie
wigzi z rowiesnikami oraz nauczycielami 1 wychowawcami,

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania
podmiotowych relacji z wychowankami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz
terapeutycznej pracy z grupa wychowanek,

wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 wychowawcow oraz
rodzicow lub opiekunow,

ksztaltowanie u wychowanek postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢
udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
wychowanek w Zyciu spolecznym,

przygotowanie wychowanek do aktywnego uczestnictwa w Kkulturze i sztuce
narodowej 1 §wiatowej,

wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programoéw roéwiesniczych majacych na celu

modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.



Dziatalno$¢ edukacyjna w Osrodku polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu
wiedzy | umiejgtnosci u wychowanek, ich rodzicow lub opiekunow, nauczycieli

I wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnoSci:

poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcow na temat
prawidtowosci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i milodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawow uzywania $rodkoéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,
a takze suplementow diet i lekow w celach innych niz medyczne oraz postepowania
w tego typu przypadkach,

rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych wychowanek,
ksztattowanie u wychowanek umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji,

ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie wychowanek w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidlowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu,

prowadzenie =~ wewnatrzszkolnego  doskonalenia ~ kompetencji  nauczycieli
i wychowawcow w zakresie rozpoznawania wczesnych objawoéw uzywania Srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkoéw zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych, oraz podejmowania dziatah interwencyjnych w tym zakresie,
doskonalenie kompetencji nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie profilaktyki
uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych 1 zaburzen zdrowia

psychicznego wieku rozwojowego.

Dziatalno$¢ informacyjna polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen
I rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem S$rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych skierowanych
do ucznidow oraz ich rodzicow lub opiekundéw, a takze nauczycieli 1 wychowawcow oraz

innych pracownikéw szkoty.



Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opickunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych
i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu srodkow odurzajacych,
substancji  psychotropowych,  $rodkéw  zast¢pczych, nowych  substancji
psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla wychowanek, ich
rodzicow lub opiekundow w przypadku uzywania $srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkoéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,
przekazanie informacji wychowankom, ich rodzicom Ilub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych
Z naruszeniem przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii,

informowanie wychowanek oraz ich rodzicow lub opiekunéw o obowigzujacych
procedurach postgpowania nauczycieli i wychowawcow oraz o metodach wspolpracy

szkoét 1 placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatah z zakresu

profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.

Dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje:

wspieranie wszystkich wychowanek w prawidlowym rozwoju 1 zdrowym stylu zycia
oraz podejmowanie dzialan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych
niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych,
wspieranie wychowanek, ktore ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowa
lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na podejmowanie
zachowan ryzykownych,

wspieranie wychowanek, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania srodkow

odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji



psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktore nie zostaly

zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Dzialania te obejmuja w szczegodlnoSci:

realizowanie ws$rod wychowanek oraz ich rodzicow lub opiekunow programow
profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb
indywidualnych 1 grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,
rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalnoSci zaspakajajacej wazne potrzeby,
W szczegblnosci  potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci
I satysfakcji zyciowej,

ksztalttowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkéw odurzajacych,
substancji ~ psychotropowych,  $srodkéw  zastgpczych, nowych  substancji
psychoaktywnych przez ucznidow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji zadan
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez wychowanki zachowan
ryzykownych,

wlgczanie, w razie potrzeby, w Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny,
dzialan zzakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkoéw odurzajacych, substancji

psychotropowych, srodkéw zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa

ukierunkowane na:

wspomaganie rozwoju wychowanki w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,
przygotowanie wychowanek do prawidlowego funkcjonowania w grupie spotecznej
(grupie wychowawczej, klasie),

wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

rozbudzanie poczucia wilasnej warto$ci, wiary we wlasne sily 1 mozliwosci,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,



przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,
przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo wychowanek, kadry Osrodka i rodzicow.

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujagcymi w Osrodku,

promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztalttowanie nawykow prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym Kkorzystanie z $rodkoéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu
i narkotykow),

eliminowanie z zycia placowki agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu i telefonow
komoérkowych

wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci wychowanek, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajacych uksztattowac pozytywna tozsamosc¢,

uczenie sposobow wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

STRUKTURA 1 SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO MOS BIALA

Na wszystkich poziomach profilaktyki, realizowanej w ramach Programu
wychowawczo-profilaktycznego MOS Biata, w zaleznosci od aktualnych potrzeb, stosuje si¢

rozne strategie profilaktyczne. Kazda z nich jest narzedziem do osiggania konkretnych celow:

Strategia informacyjna— jej celem jest dostarczenie adekwatnych informacji na
temat skutkéw zachowan ryzykownych i1 tym samym umozliwienie dokonywania
racjonalnego wyboru

Strategia edukacyjna— jej celem jest pomoc w rozwijaniu waznych umiejgtnosci
zyciowych tj. nawigzywania kontaktow z ludzmi, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywanie

konfliktow wewnetrznych, przeciwstawianie si¢ naciskom ze strony otoczenia (asertywnos$¢)



Strategia dzialan alternatywnych- ich celem jest pomoc w zaspokajaniu waznych
potrzeb (np. sukcesu, przynalezno$ci) oraz osigganie satysfakcji zyciowej poprzez
zaangazowanie w dziatalno$¢ artystyczng, spoteczng i sportowa

Strategia interwencyjna— celem tych dziatan jest pomoc wychowankom majacym
trudnosci w identyfikowaniu i rozwigzywaniu biezacych problemow oraz wspieranie
w sytuacjach  kryzysowych 1 konfliktowych. Interwencja obejmuje towarzyszenie
wychowankom w krytycznych momentach ich zycia. Interwencja wobec wychowanki moze
przyjmowac forme¢ poradnictwa, sesji interwencyjnej lub doradztwa

Strategia zmniejszania szkod— jej celem jest pomoc profesjonalna dla wychowanek
z grupy najwyzszego ryzyka, wobec ktorych zawiodly wezesniejsze dziatania profilaktyczne

Strategia zmian Srodowiskowych— jest nakierowana na identyfikacj¢ i zmienianie
tych czynnikow $rodowiska spotecznego wychowanek, ktére sprzyjaja zachowaniom

problemowym

Zadania w ramach Programu sa realizowane przez:

Dyrektora Osrodka, ktory:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w Osrodku,

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

dba o prawidlowy poziom pracy edukacyjnej, terapeutycznej, wychowawczej
I opiekunczej Osrodka,

inspiruje nauczycieli i wychowawcoéw do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie
kompetencji wychowanek,

stwarza warunki do dzialania w placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Osrodka,

wspOlpracuje z zespolem wychowawcoOw 1 nauczycieli oraz specjalistami

i Samorzgdem Wychowanek, wspomagajac ich w realizacji zadan,



czuwa nad realizowaniem przez wychowanki obowigzku szkolnego, nadzoruje
zgodno$¢ dziatania O$rodka ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,
praw wychowanek, kompetencji organow szkoty,

nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rade¢ Pedagogiczna, ktora:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go,
opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania kadry pedagogicznej
W sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja i przestepczos$cia

uczestniczy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego Osrodka i jego

ewaluacji

Nauczycieli i wychowawcow, ktorzy:

wspolpracuja ze sobg w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestnicza
w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Osrodka,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spolecznego 1 uzaleznien
u wychowanek,

przestrzegaja obowigzujacych w Osrodku procedur postegpowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacja i1 przestgpczoscia,

udzielaja pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztalcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu 1 demokracji,

rozmawiajg z wychowankami i rodzicami o zachowaniu 1 frekwencji oraz postgpach
W nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozw0j osobowy ucznia,

Wychowawcy grup wychowawczych i klas, ktorzy:

diagnozuja sytuacje wychowawcza w grupie 1 klasie,



rozpoznaja indywidualne potrzeby wychowanek, na podstawie dokonanego
rozpoznania oraz celéw i zadan okre§lonych w Szkolnym Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok
szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania grupy wychowawczej i zespotu
klasowego i potrzeby wychowanek,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznaja wychowanki 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujgcymi zwyczajami i tradycjami Osrodka,

sa czlonkami Zespotu Wychowawczego 1 wykonuja zadania zlecone przez
koordynatora Zespotu,

oceniaja zachowanie wychowanek, zgodnie z obowigzujacymi w placowce
procedurami,

wspoOltpracuja ze soba, rodzicami, oraz specjalistami pracujagcymi z wychowankami,
wspieraja wychowanki potrzebujace pomocy i znajdujace si¢ w trudnej sytuacii,
rozpoznaja oczekiwania swoich wychowanek i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje wychowanek w grupie wychowaweczej i zespole klasowym,
podejmuja dzialania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewlasciwym
zachowaniom wychowanek,

wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz
dzieci 1 mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Zespol Wychowawcezy:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy
demoralizacja 1 przestgpczoscia, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami
dziatajacymi na rzecz wychowanek, karania, nagradzania, wystawiania ocen
z zachowania i innych,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

ustala  potrzeby w  zakresie doskonalenia umieje¢tnosci  wychowawczych

wychowawcow 1 nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,



przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

Zespol Specjalistow Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej:

diagnozuje biezace problemy wychowawcze w Osrodku i wspiera kadre pedagogiczna
w ich rozwigzywaniu

koordynuje dziatania terapeutyczne i pomocowe realizowane w placowce

udziela wsparcia psychologicznego wychowawcom i nauczycielom w zakresie
zapobiegania wypaleniu zawodowemu

prowadzi superwizje kolezenska zgodnie z potrzebami kolezanek i kolegéw

Pedagog /psycholog/specjalista:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,

zapewnia wychowankom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,
wspolpracuje z rodzicami wychowanek potrzebujagcymi szczego6lnej troski
wychowawczej,

zabiega o r6zne formy pomocy dla wychowanek,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom,

wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces edukacyjny 1 terapeutyczny
Osrodka i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym

z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

Rodzice/opiekunowie prawni:

uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej Osrodka,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez Osrodek,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci,

wspoOtpracuja z wychowawca prowadzacymi 1 pozostatg kadra pedagogiczng placowki,

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez wychowanki,



Samorzad Wychowanek:

jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego wychowanek, dziatalnosci
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami
I mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej Osrodka,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcezym i Radg Pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolezanek,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska wychowanek,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imig¢ 1 honor O$rodka oraz wzbogaca jego tradycje,

moze podejmowac¢ dziatania z zakresu wolontariatu.

V. Kalendarz dzialan wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych,

profilaktycznych i terapeutycznych w roku szkolnym 2023/2024.

Kalendarz dziatah wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych, profilaktycznych
i terapeutycznych w Mtodziezowym Os$rodku Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Bialej jest
formg planowania, monitorowania i dokumentowania oddzialywan realizowanych
W placowce w danym roku szkolnym. Jego podstawa programowa sg tresci zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym MOS Biata na rok szkolny 2023/2024 oraz
plany pracy grup wychowawczych, zespotow klasowych, kolek zainteresowan oraz zajegé

specjalistycznych.

Dzialania wychowawcze, edukacyjne, informacyjne, profilaktyczne i terapeutyczne

sq dokumentowane poprzez prowadzenie wpisow w:

dziennikach zaje¢ wychowawczych

dziennikach lekcyjnych

dziennikach zaje¢ psychologow, pedagogdw, socjoterapeuty i terapeuty uzaleznien
dziennikach zaje¢¢ specjalistycznych

dziennikach kotek zainteresowan



dokumentacji dziatan wychowawczo-profilaktycznych prowadzonej przez terapeute

uzaleznien

Zakres tematyczny planowanych dziatan wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych,

profilaktycznych i terapeutycznych w roku szkolnym 2023/2024 obejmuje nast¢pujgce

ob
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szary:

. DIAGNOZA POTRZEB EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNYCH

. PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA (WYCHOWANKI)

. BEZPIECZENSTWO WYCHOWANEK

. WYROWNYWANIE BRAKOW EDUKACYJNYCH

. PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

. PROGRAMY PROFILAKTYCZNE

. PROMOCJA ZDROWEGO STYLU ZYCIA

. PROMOCJA ZDROWIA PSYCHICZNEGO

. ZAPOBIEGANIE DEPRESJI, AUTOAGRESJI I SAMOBOJSTWOM

. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY | AGRESJI

. NABYWANIE UMIEJETNOSCI PSYCHOSPOLECZNYCH
. PROFILAKTYKA WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO

. EDUKACJA MEDIALNA | CZYTELNICZA

. EDUKACJA SEKSUALNA

. USAMODZIELNIENIE

. EDUKACJA KONSUMENCKA

. DORADZTWO ZAWODOWE

. ZASADY UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY

. KULTYWOWANIE TRADYCIJI I ZWYCZAJOW

. WSPARCIE RODZICOW

. KOLKA ZAINTERESOWAN

. IMPREZY

. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

. WARSZTATY | TRENINGI

. SZKOLENIA DLA KADRY PEDAGOGICZNEJ | WYCHOWANEK
. TERAPIA INDYWIDUALNA

. TERAPIA GRUPOWA



Kalendarz uwzglednia takze coroczne wytyczne Ministerstwa Edukacji Narodowe;j

dotyczace kierunkow polityki oswiatowej. W roku szkolnym 2023/2024 zgodnie z zaleceniem

MEN,

w roku szkolnym 2023/2024 w oddziatywaniach wychowawczych, edukacyjnych,

informacyjnych, profilaktycznych i terapeutycznych bedg realizowane podstawowe kierunki

polityki oswiatowej panstwa:

10.

Kontynuacja dziatan narzecz szerszego udostgpnienia kanonu i zalozen edukacji
klasycznej oraz si¢gania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie
powrotu do szkoét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztaltowaniu
u wychowankow i uczniow statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze
potrzeb rozwojowych dzieci i mlodziezy, realizacj¢ adekwatnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.
Doskonalenie kompetencji dyrektorow szkot inauczycieli w zakresie warunkow
I Sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy zuczniem z do$wiadczeniem
migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.
Rozwdj ksztalcenia zawodowego 1iuczenia si¢ w Mmiejscu pracy w partnerstwie
zZ przedstawicielami branz.

Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniow irodzin udzielanego w systemie
o$wiaty poprzez rozwijanie wspétpracy wewnatrz- | miedzyszkolnej, a takze
z podmiotami dziatajacymi w innych sektorach, wtym w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania
I wspierania uczniéw do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w Sieci oraz krytycznej analizy
informacji  dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie
przez nauczycieli narzedzi i materiatdéw dostepnych w sieci, w szczegolnosci opartych
na sztucznej inteligenciji.

Rozwijanie umiejetnosci  uczniéw i nauczycieli  z wykorzystaniem  sprzgtu
zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego 1o$wiaty polskiej za granica

oraz tworzenie stabilnych warunkéw do nauczania jezyka polskiego za granica



przez Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii Kolbego,
Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg oraz beneficjentéw przedsiewzigé
| programow  ustanowionyCh przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty

i wychowania.

VI. Szczegétowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2023/2024

Po dokonaniu analizy probleméw wystepujacych w ubiegtym roku szkolnym, w tym
ewaluacji dotychczasowych dziatanh wychowawczych, profilaktycznych i terapeutycznych

w Osrodku oraz przeprowadzonej diagnozy biezacych probleméow w roku szkolnym

2023/2024 nalezy:

dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wychowanek, w szczegdlnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy

zintegrowa¢ dzialania nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
I specjalistow prowadzacych zajecia z wychowanka, ukierunkowane na poprawe jej
funkcjonowania

stosowac ocenianie ksztattujace

wdraza¢ projekty edukacyjne uwzgledniajace specjalne potrzeby wychowanek
prowadzi¢ dzialania realizujace zadania zwigzane z integracja i bezpieczenstwem,
promowaniem zdrowego stylu Zycia oraz kultury i tradycji regionu, jak rowniez
zagadnien zwigzanych z rozbudzaniem zainteresowan wychowanek

prowadzi¢ dziatania w zakresie przeciwdziatania agresji i przemocy

OBSZAR PRACY WYCHOWAWCZEJ:

Dziatania wychowawcze nakierowane sa na realizacj¢ procesu socjoterapeutycznego
Zajecia wychowawcze na grupach wychowawczych 1 w zespotach klasowych korelujg
z przyjetym planem programu socjoterapeutycznego

Ksztattowanie przyjaznego klimatu Osrodka i budowanie prawidtowych relacji

réwiesniczych



Wszystkie grupy wychowawcze przeprowadzaja zajecia integracyjne, zgodnie
z aktualnymi potrzebami wychowanek oraz =zajecia warsztatowe z zakresu
prawidtowej komunikacji interpersonalnej

Motywowanie wychowanek do aktywnego udzialu w zajeciach doksztalcajacych
I rozwijajacych zainteresowania

W roku szkolnym 2022/2023 wszystkie wychowanki uczestniczyty w wybranych

przez siebie kolach zainteresowan

OBSZAR PRACY EDUKACYJNEJ:

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wychowanek, w szczegdlnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy

Wszystkie wychowanki maja opracowany Indywidualny Program Edukacyjno
Terapeutyczny, wedtug ktorego realizujg proces edukacyjny w Osrodku-Stosowanie
oceniania ksztattujacego

Proces edukacyjny w Osrodku jest realizowany poprzez stosowanie oceniania
ksztattujacego

Wdrazanie projektow edukacyjnych uwzgledniajacych specjalne  potrzeby
wychowanek

Wychowanki uczestnicza w projektach edukacyjnych, ktore uwzgledniaja ich

specyficzne potrzeby edukacyjne i terapeutyczne

OBSZAR PRACY TERAPEUTYCZNEJ:

Realizacja procesu socjoterapeutycznego w Osrodku jako ochrona przed
niedostosowaniem spotecznym i demoralizacja

Wszystkie wychowanki uczestniczg w zajeciach socjoterapeutycznych oraz realizuja
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny

Wychowanki objete sg pomocg psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z zaleceniami

orzeczenia o ksztatceniu specjalnym



Wszystkie wychowanki wymagajace wsparcia i pomocy objete sg odpowiednig do ich
mozliwo$ci psychofizycznych i aktualnych potrzeb formg pomocy psychologiczno
pedagogicznej

Wychowanki objgte sa specjalistyczng pomoca psychologiczng w zakresie zagrozenia
uzaleznieniem

Wychowanki z problemami w zakresie zagrozenia uzaleznieniem moga korzysta¢ z
pomocy terapeuty uzaleznien

Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa wychowanek poprzez przeciwdziatanie

agresji i przemocy

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO:

W celu przezwyci¢zania lenistwa intelektualnego wychowanki objete sg rdéznymi

oddziatywaniami edukacyjnymi:

Indywidualne odrabianki, dodatkowe odrabianki, pomoc réwiesnicza, dodatkowe
zajecia z nauczycielami i wychowawcami,

Ksztaltowanie umiej¢tnosci przyswajania wiedzy i uczenia si¢

Wychowanki z problemami w zakresie umiejetnosci przyswajania wiedzy i uczenia
si¢ objete sg zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi

Nadrabianie zaleglosci szkolnych i brakéw edukacyjnych

Wychowanki objete sa stata pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formie zajec
dydaktyczno-wyrownawczych oraz wsparciem nauczycieli i wychowawcow w nadrabianiu

zaleglo$ci i brakéw edukacyjnych

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO:

Ksztattowanie  przyjaznego  klimatu  Osrodka  poprzez  integracje  grup
wychowawczych i zespotéw klasowych.

Wszystkie grupy wychowawcze 1 zespoly klasowe przeprowadzaja zajecia
integracyjne, zgodnie z aktualnymi potrzebami wychowanek

Rozumienie 1 respektowanie obowigzujacych norm.



Wszystkie wychowanki znaja Regulamin Osrodka oraz obowigzujace w nim normy
i zasady.

Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatah w zakresie wolontariatu i wspotpracy

ze srodowiskiem lokalnym

Wychowanki s3 zaangazowane w dzialania wolontariackie oraz wspotprace ze
spotecznoscia lokalng poprzez uczestnictwo w réznych przedsigwzigciach, imprezach

1 uroczystosciach.

OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO:

Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
Wszyscy wychowawcy i nauczyciele przeprowadza co najmniej 2 godziny zajeé
sprzyjajacych ksztattowaniu postaw prozdrowotnych.

Uswiadamianie potrzeby aktywno$ci ruchowej jako dbatosci o zdrowie fizyczne
I psychiczne

Zajgcia wychowawcze i profilaktyczne ukazujg zaleznos$ci pomigdzy odpowiednim

stylem zycia a zdrowiem oraz majg aktywizowa¢ wychowanki do wysitku fizycznego

OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO:

Ksztattowanie pozytywnego obrazu wiasnej osoby.
Wychowanki poznaja swoje mocne i stabe strony
Wyksztalcenie i wzmacnianie umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych

emocjonalnie

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO:

Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w Osrodku norm i wartosci.

W roku szkolnym 2023/2024 wigkszo$¢ wychowanek w swoich zachowaniach kieruje
si¢ normami wynikajacymi z przyjetych w Osrodku wartosci.

Zapoznanie wychowanek i ich rodzicéw z koncepcja pracy Osrodka i systemem

wartosci przyjetych w naszej placowce.



Wszystkie wychowanki znaja obowiazujace w Osrodku normy i zasady, a rodzice

zapoznaja si¢ z realizowang przez nas koncepcja pracy podczas jednej z wywiadoéwek

i poprzez upowszechnianie tych tre$ci na stronie internetowej Osrodka.

Poprawa relacji pomigdzy pracownikami Osrodka i wychowankami.

TRESCI WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE DO REALIZACJI W ROKU

SZKOLNYM 2023/2024:

ZADANIA ZADANIA SZCZEGOLOWE

RAMOWY dziatania realizowane w placoéwce dokumentowane sg
HARMONOGRAM na biezaco poprzez prowadzenie Kalendarza MOS Biata i wpisy
UROCZYSTOSCI na stronie internetowej Osrodka

SZKOLNYCH

INTEGRACJA zapoznawanie wychowanek z zasadami bezpieczenstwa
| na terenie Osrodka i poza nim

BEZPIECZENSTWO uczenie zasad pierwszej pomocy

zapoznawanie z zagrozeniami zwigzanymi z uzywaniem
srodkdw psychoaktywnych i1 podejmowaniem rdéznych
zachowan ryzykownych

ksztaltowanie tolerancyjnych postaw wobec innych
ksztaltowanie = postaw  odpowiadajacych  przyjetym
normom spotecznym

uczenie negocjacyjnych metod rozwigzywani konfliktow
ksztattowanie odpowiedzialnosci za siebie 1 za innych
wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa wychowanek
poprzez przeciwdzialanie agresji i przemocy

ograniczenie zachowan agresywnych i przemocy poprzez
dziatania wspierajace wychowanki

wzmacnianie wig¢zi z Osrodkiem 1 spotecznos$cig lokalng
poprzez dzialania integracyjne 1 wspOlprace ze

srodowiskiem




EDUKACJA
PROZDROWOTNA

nauka dbania o higien¢ osobistg 1 higien¢ otoczenia
promowanie zdrowego stylu zycia i modelowanie postaw
prozdrowotnych
uczenie zasad zdrowego odzywiania i dbania o kondycje
fizyczna
wzbudzanie odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie
edukacja ~w  zakresie zagrozen cywilizacyjnych
(uzaleznienia, natogi i1 inne)
edukacja prozdrowotna zwigzana z wiekiem

dojrzewania

uswiadamianie potrzeby aktywnos$ci ruchowej jako

ZDROWIE

dbatosci o zdrowie fizyczne i psychiczne
propagowanie aktywnego i bezpiecznego wypoczynku
uswiadomienie  konieczno$ci  ochrony  $rodowiska
naturalnego
upowszechnianie modelu bezpiecznego korzystania z

nowych mediow




KSZTALTOWANIE
POSTAW
PROSPOLECZNYCH

ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za innych
wdrazanie do pracy 1 funkcjonowania w grupie
wychowaweczej, klasowej 1 rowiesniczej

wzmacnianie wi¢zi z rodzing i bliskimi

rozwijanie empatii

nauka zasad wspotzycia spotecznego i petnienia rol

spotecznych

ksztaltowanie samorzadnosci wychowanek i wdrazanie w
aktywne zycie spotecznosci Osrodka

rozwijanie szacunku do zycia w spoteczenstwie,

prawa 1 sprawiedliwosci

uczenie pracowitosci, uczciwosci, wytrwalosci i osiggania
wyznaczonych celow

modelowanie postaw prospotecznych

KULTURA
WARTOSCI
NORMY

| WZORY
ZACHOWAN

ksztattowanie szacunku dla tradycji, kultury i historii

organizowanie uroczystosci z okazji waznych wydarzen
zwigzanych z historig naszego kraju, regionu i Osrodka

organizowanie spotkan z tworcami kultury

Swiadkami historii 1 pasjonatami

uczenie szacunku do symboli narodowych




uczenie szacunku do zréznicowania kulturowego
i regionalnego
poznawanie zasad wiary
poznawanie dorobku kultury narodu i regionu
wyrobienie nawyku korzystania z dobr kultury
rozwijanie zainteresowan wlasnym regionem
1 srodowiskiem, w ktérym funkcjonuje Osrodek
popularyzacja czytelnictwa
popularyzacja i uczestnictwo w zyciu kulturalny

(kino, teatr, koncert, wystawy)
wyrabianie wzorcow zachowan osoby kulturalnej
wskazywanie konstruktywnych sposobow  spedzania
czasu wolnego
ksztaltowanie zdolnosci glgbokiego kontaktu z drugim

cztowiekiem

BEZPIECZENSTWO
PROFILAKTYKA
ZACHOWAN
RYZYKOWNYCH

| PROBLEMOWYCH

ksztattowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych

uzywaniu $srodkoéw i substancji psychoaktywnych

ksztalttowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych

podejmowaniu réznych zachowan ryzykownych

realizacja programow psychokorekcyjnych 1 warsztatow

w zakresie zagrozenia uzaleznieniem

edukacja na temat zagrozen cywilizacyjnych i nowych
mediow

uczestnictwo w przedsiewzigciach profilaktycznych

organizacja dziatan profilaktycznych w  Osrodku

I w spotecznosci lokalne;

eliminowanie przyczyn niedostosowania spotecznego

i demoralizacji

edukacja na temat zachowan ryzykownych uczenie zasad




WSPIERANIE

Zapewnienie wychowankom poczucia bezpieczenstwa

WYCHOWANEK i zaspokojonych potrzeb indywidualnych
W ROZWOQOJU ksztaltowanie wrazliwo$ci uczuciowej, poznawanie
wilasnej sfery uczuciowej
rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i radzenia
sobie z emocjami
rozpoznawanie oznak stresu oraz sposobow radzenia
sobie z nim
rozwijanie umiejetnosci tworczego myslenia
poznawanie i wykorzystywanie talentow wychowanek
w uroczysto$ciach i imprezach
pomoc w odkrywaniu wlasnych mozliwosci,
predyspozyciji i talentéw oraz ich tworcze
wykorzystywanie dla dobra swojego i innych
zachecanie do podejmowania aktywnosci 1 rozwijania
wiasnych zainteresowan
wzmacnianie aspiracji i ksztalttowanie pozytywnej
przysztosci
poznawanie wlasnego systemu warto$ci i norm
rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z napigciem
emocjonalnym
ksztaltowanie umiejetnosci planowania dziatan 1
przewidywanych ich efektow
wdrazanie do poszukiwania ciekawych form spgdzania
czasu wolnego poza Osrodkiem
rozwijanie zdolnosci organizacyjnych
ORIENTACJA diagnozowanie zapotrzebowania na informacje
ZAWODOWA edukacyjne i zawodowe

pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j
prowadzenie konsultacji dla wychowanek i rodzicow
prowadzenie zaje¢ usamodzielniajacych

realizacja programu usamodzielniania




diagnozowanie zapotrzebowania na informacje
edukacyjne i zawodowe

pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej

prowadzenie konsultacji dla wychowanek i rodzicow

prowadzenie zaj¢¢ usamodzielniajacych

realizacja programu usamodzielniania

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych wychowanki do
$wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej

udziat w targach edukacyjnych

badanie losow absolwentek

I11. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja Programu wychowawczo-profilaktycznego polega na systematycznym
gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji

I podnoszenia skuteczno$ci oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych w Osrodku.

Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:
obserwacj¢ zachowan wychowanek i zachodzacych w tym zakresie zmian, -analize
dokumentaciji,
przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsréd wychowanek, rodzicéw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,
wymiang spostrzezen na Zespotach Wychowawczych 1 Radach Pedagogicznych,

wymiang spostrzezen pomigdzy kadrg Osrodka podczas biezacej pracy z wychowanka

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.
Ewaluacji Programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez Dyrektora. Zadaniem
Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow.
Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada

Pedagogiczna.



