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Nabór na wolne stanowisko wychowawcy w placówce oświatowej MOS w Białej. 
Dyrektor  Młodzieżowego Ośrodka  Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Białej  ogłasza nabór na stanowisko:
 Nauczyciela edukacja  dla bezpieczeństwa  w szkole podstawowej  MOS w Białej
1. Określenie stanowiska  ;
 Nauczyciela edukacja dla  bezpieczeństwa  
2. Wymiar czasu pracy :
- 2/18 etat

3. Wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem:
 Nauczyciela edukacja bezpieczeństwa  
a) posiada kwalifikacje zawodowe do wykonywania pracy na w/w stanowisku,
b) posiadanie tytułu magistra z wykształceniem kierunkowym edukacja dla bezpieczeństwa   i posiada  kwalifikacje                                                          do nauczania w szkole podstawowej  oraz ukończone  studia z  zakresu resocjalizacji                                                                           lub socjoterapii z przygotowaniem  pedagogicznym,   
c) posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz pełnię praw publicznych,
d) nie był/a skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane,
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
e) cieszy się nieposzlakowaną opinią,
d) zna przepisy ustawy - Karta Nauczyciela, ustawy o systemie oświaty, kodeksu pracy itp.
h) umiejętność obsługi komputera,
4. Wymagania dodatkowe:
a) wysoka kultura osobista,
b) umiejętność pracy w zespole,
c) bardzo dobra organizacja pracy,
d) punktualność, sumienność, rzetelność,

5 Zakres obowiązków: praca nauczyciela  z grupą oraz indywidualna z podopiecznymi, troska o zdrowie i bezpieczeństwo podopiecznych , Pełna odpowiedzialność za sumienną realizację zadań edukacyjno-wychowawczych.  
6.  Wynagrodzenie: na podstawie

 Na  podstawie Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia  29 marca 2018 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2018 r. Poz. 638) oraz regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki obliczania i przyznawania nauczycielom dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, wynagradzania za godziny ponad wymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, stanowiącego  załącznik do Uchwały Nr XXX/208/2009 Rady Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego z dnia  31 marca 2009r. w wraz ze zmianami wprowadzonymi Uchwałą Nr IX/82/2011 Rady Powiatu Czarnkowsko- Trzcianeckiego z dnia 28 czerwca 2011 r. i Uchwały Nr XVI/125/2012 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 31 stycznia 2012 roku  oraz Uchwały Nr XX/146/2016 Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia  28  czerwca 2016 r.  na podstawie art. 76 ust. 25 pkt a ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu  zadań  ośwtowych   (Dz. U. z 2017 r., poz.2203 z zm.).

Wymagane dokumenty :
a) CV    
b) List motywacyjny
c) Dokumenty potwierdzające wykształcenie i kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela,
d) Inne dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i umiejętności np.: certyfikaty, zaświadczenia o ukończonych kursach.
e) Zaświadczenie o niekaralności,
f) Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz o korzystaniu z pełni praw publicznych,
7. Forma i termin składania ofert:
Wymagane dokumenty należy złożyć w sekretariacie Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii im Ireny Sendlerowej                              w Białej przy ul. Parkowej 1  w nieprzekraczalnym terminie do 15.08.2018r.
Dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie opatrzonej napisem „Nabór na stanowisko -  nauczyciela edukacja bezpieczeństwa”.                     
 Na kopercie należy umieścić także imię, nazwisko i numer telefonu kontaktowego.

8. Zasady rekrutacji:
- Kandydaci o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostaną poinformowani telefonicznie.
- Wyboru dokona Dyrektora  MOS.
- Informacja o wynikach naboru zostanie ogłoszona na stronie  MOS

Podpis dyrektora MOS
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