Statut Publicznego Przedszkola nr 3 ,SKRZAT” w Zgbkach
Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 9/2015/2016 Rady Pedagogicznej z dnia 17.02.2016r.

§12
1. W przedszkolu za zgoda organu prowadzacego utworzono stanowisko Wicedyrektora.
2. Powotfania i odwotania Wicedyrektora dokonuje Dyrektor Przedszkola po uzyskaniu opinii
Rady Pedagogicznej i Organu Prowadzgcego.
3. Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z ustalonym podziatem kompetencji pomiedzy
nim a Dyrektorem:

1) wspétkieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczy
przedszkola;

2) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w przedszkolu;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjete w ramach ich
kompetencji;

4) wspélnie z Dyrektorem opracowuje plan nadzoru pedagogicznego z uwzglednieniem
lokalnych potrzeb, ustala sposéb jego wykonania, dokumentuje oraz wykorzystuje
wyniki planu;

5) opracowuje koncepcje pracy placéwki wspdlnie z Dyrektorem i Rada Pedagogiczng,

6) sprawuje nadzér pedagogiczny i dokonuje oceny pracy pracownikéw pedagogicznych,

7) odpowiada za awans zawodowy nauczycieli,

8) wykonuje prace biurowe zwigzane z biezaca dziatalnoscig przedszkola, a szczegélnie
zlecone przez Dyrektora;

9) zapoznaje nauczycieli z Kartg Nauczyciela, informuje o zmianach w prawie o$wiatowym
z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych awansu zawodowego, wdraza prawo
oéwiatowe, gromadzi przepisy prawa w segregatorach w kancelarii, kontroluje
przestrzeganie prawa o$wiatowego, monitoruje jego przebieg, nadzoruje uzyskiwanie
kolejnych stopni awansu zawodowego;

10) dysponuje $rodkami finansowymi przedszkola w przypadku nieobecnosci Dyrektora
i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ich wykorzystanie;

11) reprezentuje placéwke na zewnatrz w przypadku nieobecnosci Dyrektora;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6étowych.
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1.

§13

. W przedszkolu kazdy oddziat powierza sie opiece:

1) najczesciej dwoch nauczycieli w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy, chyba

ze organizacja pracy placéwki stanowi inaczej;

2) dodatkowo nauczycielom wspomagajacym w oddziale ogélnodostepnym realizujgcym

edukacje wtgczajaca.

W miare mozliwosci organizacyjnych oraz zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej

skutecznosci nauczyciele prowadza swdj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w

przedszkolu.

W najmtodszej grupie (za zgody organu prowadzacego) zatrudniona jest pomoc

nauczyciela, ktéra pomaga w sprawowaniu opieki i woZna oddziatowa, a w starszych

grupach tylko wozna oddziatowa.

§14

W przedszkolu zatrudnieni s3 dodatkowo nauczyciele posiadajgcy specjalne

przygotowanie pedagogiczne oraz specjaliéci w tym: pedagodzy specjalni, logopedszi,

psycholog, terapeuta integracji sensorycznej, fizjoterapeuta.

Nauczyciel logopeda

1) Nauczyciel logopeda w przedszkolu otacza opieka wszystkie dzieci, ktére potrzebuja

wsparcia. W pierwszej kolejnosci wsparciem logopedy objete s3 dzieci posiadajgce

orzeczenia oraz opinie psychologiczno - pedagogiczne ze wskazaniem oraz

w szczegdlnosci dzieci piecioletnie.

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela logopedy wynosi 26 godzin.

3) Do zadan logopedy nalezy przede wszystkim:

a)

b)

c)

d)

badanie sondazowe w celu wytypowania dzieci wymagajgcych wczesnej
interwenc;ji;

praca z dzie¢mi wymagajacymi pomocy logopedycznej;

systematyczna wspotpraca z nauczycielami oraz rodzicami dzieci
wymagajgcych opieki logopedycznej;

opieka nad gabinetem logopedycznym;
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e) wspdtpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng;
f) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Nauczyciel - Terapeuta Integracji Sensorycznej
1) Nauczyciel terapeuta SI w przedszkolu otacza opieka wszystkie dzieci, ktére
potrzebuja wsparcia. W pierwszej kolejnosci wsparciem terapeuty integracji
sensorycznej objete sg dzieci posiadajace orzeczenia oraz opinie psychologiczno

— pedagogiczne ze wskazaniem na terapie oraz w szczegélnosci dzieci

piecioletnie.

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela terapeuty wynosi 26 godzin.
3) Do zadan terapeuty nalezy przede wszystkim:

a) badanie sondazowe w celu wytypowania dzieci wymagajacych wczesnej
interwencji;

b) praca z dzieémi wymagajacymi pomocy terapeutycznej;

c) systematyczna wspoétpraca z nauczycielami oraz rodzicami dzieci
wymagajgcych opieki terapeutycznej;

d) opieka nad gabinetem terapii sensorycznej;

e) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

f) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Pedagog specjalny — nauczyciel wspomagajacy w oddziale ogélnodostepnym
realizujgcym edukacje wtaczajaca.

1) Udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ pedagoga specjalnego w oddziale
ogélnodostepnym realizujgcym edukacje wtaczajaca z dzie¢mi we wszystkich
grupach wiekowych wynosi 25 godzin tygodniowo.

3) Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

a) informowanie Dyrektora Przedszkola o koniecznosci objecia dziecka
pomocy psychologiczno-pedagogiczng;

b) podejmowanie dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
dzieci w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;
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c)

d)

f)

i)

k)
6. Psycholog

wspieranie mocnych stron dziecka, udzielanie pomocy dzieciom
z niepetnosprawnosciami tak, by nie zaniza¢ wymagan dydaktycznych
wobec nich oraz kryteriéw ich oceny;

wykorzystywanie w pracy specjalnych metod i specjalnie dostosowanych
pomocy dydaktycznych;

podejmowanie dziatan, ktérych celem jest minimalizowanie skutkéw
zaburzen rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania;
opracowanie wraz z nauczycielem wiodacym strategii zaje¢ tak, by
edukacja wszystkich dzieci byta skuteczna i uwiericzona sukcesami;
realizowanie réznych formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

udziat w spotkaniach zespotéw ds. udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

utrzymywanie systematycznych kontaktéw z rodzicami wychowankdw,
udzielanie im informacji, porad oraz wskazéwek ufatwiajgcych
rozwigzywanie problemoéw;

wspotpraca z poradnig psychologiczno —pedagogiczna.

1) Udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela psychologa wynosi 26 godzin.

3) Nauczyciel psycholog:

a) informuje Dyrektora Przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomoca

psychologiczno-pedagogiczna;

b) prowadzi dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegélnych dzieci w tym

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych;

c) wspiera mocne strony dziecka;

d) podejmuje dziatania, ktérych celem jest minimalizowanie skutkéw zaburzen

rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania;

e) realizuje rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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f)  prowadzi terapie indywidualng i grupows;
g) wspdtpracuje z rejonowg poradnia psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi
instytucjami udzielajgcymi;
h) wspétpracuje z innymi pracownikami przedszkola; bierze udziat w zespotach
orzekajacych.
7. Rehabilitant —fizjoterapeuta
1) Diagnozuje poziom sprawnosci ruchowej dzieci.
2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec fizjoterapeuty wynosi 26 godzin.
3) Do zadan fizjoterapeuty nalezy:
a) stymulowanie rozwoju psychofizycznego dzieci,
b) planowanie i prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej — zajecia ruchowe;
korygowanie wady postawy,
c) zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim dzieciom zdrowym
i niepetnosprawnym  podczas indywidualnych i grupowych zajeé
terapeutycznych, ktére prowadzi,
d) wspdtpracowanie z innymi pracownikami przedszkola; branie udziatu
w zespotach orzekajacych,
e) kierowanie dzieci na specjalistyczne badania lekarskie za zgoda rodzicow ,
f) udzielanie instruktazu rodzicom, utrzymywanie systematycznego kontaktu
z rodzicami wychowankéw, udzielanie informacji, porad oraz wskazéwek
utatwiajacych rozwigzywanie probleméw,
g) udziat w spotkaniach zespotéw ds. udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.
8. Wszyscy specjalisci maja prawo korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych

placéwek i instytucji naukowo-oswiatowych.

§15

Nauczyciel przedszkola

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do
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pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

2.Tygodniowa  liczba godzin  obowigzkowego  wymiaru  zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych, opiekuriczych dla nauczycieli przedszkola wynosi 25 godzin.

. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ nie moze przekracza¢ 40

godzin na tydzien.

. Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego w zakresie ochrony.

- Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza zgodnie

z Podstawg programowq wychowania przedszkolnego, wedtug programu wychowania

przedszkolnego zatwierdzonego przez Dyrektora, programu wtasnego zatwierdzonego w

trybie przewidzianym przepisami prawa i odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy.

. Ponadto w ramach 40- godzinnego tygodnia pracy nauczyciel wykonuje czynnosci

i zajecia wynikajagce z zadari statutowych przedszkola, zajecia i czynnosci zwigzane

z przygotowywaniem sig do zajec, samoksztatceniem, doskonaleniem zawodowym.

. Do zakresu zadar nauczycieli nalezy:

1) witasciwe zaplanowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie
z obowiazujaca podstawa programowa, koncepcja pracy placéwki, w oparciu
o0 program i plany miesieczne, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

4) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (w roku poprzedzajagcym
rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie | szkoty podstawowej)- obserwacja
pedagogiczna zakoriczona analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna). Zgromadzenie informacji, ktére mogg pomac:

a) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej;

b) nauczycielom przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktéry bedzie realizowany w roku

poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole podstawowej;
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c) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane
dziecko w razie potrzeby pogtebienia diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

5) wspdtdziatanie z rodzicami w zakresie podejmowania spéjnych oddziatywan

wychowawczych poprzez:

a) systematyczne informowanie rodzicéw o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych
realizowanych w przedszkolu; zapoznanie rodzicéw z Podstawg programowg
wychowania przedszkolnego i wigczanie ich do ksztattowania u dziecka zalecanych

tam wiadomosci i umiejetnosci;

b) informowanie rodzicdw o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wtaczanie ich do
wspierania osiagnig¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie

natrafiajg;

¢) zachgcanie rodzicéw do wspétdecydowania w sprawach przedszkola np. wspolne
organizowanie i udziat w imprezach, uroczystosciach, wycieczkach i innych

wydarzeniach, w ktérych biorg udziat dzieci.
6) stosowanie twérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

7) wspdtpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inna, udziat w spotkaniach zespotéw ds. udzielania

pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

8) planowanie wifasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach

doskonalenia zawodowego;

9) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troske

o estetyke pomieszczen;
10) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

12) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnoéci wychowawczej

i opiekuriczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
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13) sprawdzanie listy obecnosci dzieci na zajeciach i odnotowywanie w dzienniku dzieci

obecnych i nieobecnych;
14) realizacja zaleceri Dyrektora i 0séb kontrolujgcych;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien

i uchwat;

16) realizacja zadarn dodatkowych przydzielonych na kazdej pierwszej Radzie

Pedagogicznej w nowym roku szkolnym;

17) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

8. Wszyscy nauczyciele majg prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek

i instytucji naukowo-oswiatowych.

§16
1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku 3-5 lat.
2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
uczeszczac do przedszkola do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
koriczy 10 lat.
2a. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczaé dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku.
3. Uchylony
4. Przedszkole i warunki w nim panujace zapewniaja dzieciom bezpieczeristwo.

1) Wejécie do przedszkola jest mozliwe po okazaniu identyfikatora. W przypadku nie
posiadania identyfikatora osoba, chcacg wejs¢ na teren placéwki, moze zostaé
poproszona o wpis do Rejestru wejs¢ i wyjsc.

2) Dzieci s przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub osoby upowaznione przez
rodzicow.

3) Na poczatku roku szkolnego rodzice sktadajg upowaznienie dotyczace odbioru

dziecka z przedszkola.
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4)
5)

6

00

)
)
)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

Odbior dziecka odbywa sie w godzinach pracy placéwki, czyli do godziny 17:30.
Szczegbtowe zasady przyprowadzania i odbioru dzieci zawarte s3 w Regulaminie
przyprowadzania i odbioru dzieci, opracowanym przez Rade Pedagogiczna.

Od momentu przyprowadzenia, az do odbioru, dziecko jest pod opieka nauczyciela.

W przypadku wycieczek zapewnia sie dodatkowych opiekundw.

Przed kazda wycieczka rodzice wyrazaja wole wyjazdu na piémie.

Wszystkie positki dzieci spozywaja pod opieka nauczyciela.

Plac zabaw jest ogrodzony i dostosowany do potrzeb dzieci.

Wszystkie urzadzenia znajdujace sie w przedszkolu posiadaja obowiazujgce atesty.

Zabawki i sprzety sg dostosowane do wieku i wzrostu dzieci.

Zajecia w przedszkolu, jak i poza nim, s3 dostosowane do mozliwosci, wieku i potrzeb

dziecka.

Korzystanie z pomieszczeri przedszkola oraz placéw zabaw regulujg odrebne

regulaminy, do ktérych przestrzegania zobligowani s3 wszyscy pracownicy

przedszkola.

Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicéw moze podjaé decyzje

0 wypowiedzeniu Umowy o $wiadczeniu ustug i skreéleniu dziecka z listy dzieci

uczeszczajacych do przedszkola w nastepujacych przypadkach:

1) nie wniesienia optaty miesiecznej oraz za wyzywienie przez okres co najmniej
jednego miesiaca,

2) nieobecnosci dziecka w przedszkolu trwajacej powyzej jednego miesigca
spowodowanej chorobg i nie przedtozeniu Dyrektorowi Przedszkola
odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego,

3) nieprzestrzegania przez Rodzicdw postanowien niniejszego statutu,

4) nie podejmowania przez rodzicéw wspétpracy zmierzajacej do rozwigzania problemu
w przypadku przejawiania przez dziecko zachowan zagrazajacych jego bezpieczenstwu

1 bezpieczenstwu innych dzieci.
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Rozdziat 6
POSTANOWIENIA KONCOWE
§17

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
Przedszkole zapewnia ochrone bazy danych rodzicdw i dzieci zgodnie z ustawa
o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jedn.: Dz.U. z 2002 r. Nr
101, p0z.926 z pdin. zm.).
Zmiany do Statutu moga byé dokonywane:
1) po zmianie przepiséw wykonawczych,
2) zinicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
3) z inicjatywy organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,
4) z inicjatywy organu prowadzacego przedszkole,
5) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznodci przedszkolnej
— nauczycieli, pracownikéw obstugi i administracji.
Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie
udostepnienie Statutu przez Dyrektora Przedszkola na stronie BIP przedszkola oraz
w sekretariacie placowki.
Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.
Organy Przedszkola: Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw upowazniajg Dyrektora,

aby po kazdej nowelizacji statutu wprowadzat tekst ujednolicony.

Niniejszy tekst ujednolicony ze zmianami Statutu wchodzi w zycie z dniem 17.02.2016r.

przyjety Uchwatq nr 9 /2015/2016 Rady Pedagogicznej z dnia 17.02.2016r.

Zqgbki, dn. 17.02. 2016r.
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