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Zadania dyrektora przedszkola w zakresie udzielania pomocy psychologiczno -

pedagogicznej

Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

Ustala ostatecznie dla dziecka formy, sposoby i1 okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane.

Informuje na pi$mie rodzicow o ustalonych dla dziecka formach, sposobach i
okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

Dyrektor moze wyznaczy¢é inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom .
Dyrektor ustala ostatecznie wymiar godzin uwzgledniajac godziny, ktore ma do
dyspozycji.

§4
KOMPETENCJE ORGANOW PRZEDSZKOLA

1. Zgodnie z Ustawg o systemie o$wiaty z pozniejszymi zmianami organami
przedszkola sa:
a)  dyrektor przedszkola,
b) rada pedagogiczna,
¢) radarodzicow.
2. Rada pedagogiczna i rada rodzicéw uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci,
ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa 1 niniejszym statutem.

DYREKTOR PRZEDSZKOLA

1. Dyrektor przedszkola wylaniany jest w drodze konkursu przez organ
prowadzacy.

2. Dyrektor uwzglednia w swojej pracy stanowisko 1 opinie organu prowadzacego.

Organizuje i kieruje dzialalnos$cia opiekuficza 1 wychowawczo-dydaktyczng

placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegolnosci:

a) Organizuje opieke nad wychowankami oraz dba o ich zdrowie i rozwoj
psychofizyczny, zapewniajac dzieciom bezpieczne 1 higieniczne warunki
pobytu w przedszkolu, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa
w zajeciach organizowanych przez przedszkole poza obiektem do niego
nalezacym,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad zatrudnionymi nauczycielami i gromadzi
informacje o pracy nauczyciela,

c) jest pracodawca dla nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola,

d) zapewnia wlasciwe warunki pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e) kieruje politykg kadrowa przedszkola,

f) tworzy wsrod pracownikow atmosfere sprzyjajaca wzajemnemu poszanowaniu
i dobrej pracy na rzecz dzieci,

W
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g) przyznaje nagrody, udziela kar pracownikom zgodnie z wnioskiem
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczna,

h) wystepuje do innych organéw z wnioskami w sprawach nagréd 1 wyrdznien
nauczycieli i pozostatych pracownikow,

i) planuje i odpowiada za realizowanie planu finansowego przedszkola zgodnie z
odpowiednimi przepisami,

j) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola, odpowiada
za ich prawidlowe wykorzystanie,

k) moze pozyskiwa¢ dodatkowe s$rodki finansowe poprzez prowadzong przez
placowke dziatalnos¢ gospodarcza za zgoda organu prowadzacego,

1) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge przedszkola,

m) wspélpracuje z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami
nadzorujacymi i kontrolujacymi,

n) organizuje wspolprace miedzy organami przedszkola,

0) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjete w ramach ich
kompetencji, a takze wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami
prawa,

p) podejmuje decyzje o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola w czasie
roku szkolnego, po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna,

q) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegoOlnych.

4. Dyrektor przedszkola przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng i wykorzystuje jej
wyniki do doskonalenia jakosci pracy placowki.

RADA PEDAGOGICZNA

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujacym statutowe zadania
przedszkola dotyczace opieki, wychowania, dydaktyki oraz wspierania
indywidualnego rozwoju dzieci.

a) w sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w placowce, ktorzy podczas lub w zwiazku z pelieniem
obowigzkéw stuzbowych, korzystaja z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy panstwowych,

b) w zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial (z glosem doradczym )
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej,

¢) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola,

d) zebrania rady pedagogicznej organizowane sa zgodnie z ustalonym planem rad
pedagogicznych oraz w miar¢ biezacych potrzeb placowki,

e) do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

e zatwierdzanie koncepcji pracy przedszkola,

e podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,

e ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e podejmowanie uchwat w sprawach skreslania dziecka z listy wychowankow
lub przyjecia dziecka do przedszkola w ciagu roku szkolnego,
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e udzielanie dziecku pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

f) rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

e organizacj¢ pracy przedszkola,

e projekt planu finansowego przedszkola,

e przebieg i wyniki pracy wychowawczej i edukacyjnej z dzieé¢mi,

e wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

e propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

g) rada pedagogiczna moze wystgpowac do organu prowadzacego z wnioskiem o
odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora oraz do Kuratorium Os$wiaty o
zbadanie 1 ocen¢ dziatalnosci przedszkola, dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w placowce.

h) cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro
osobiste wychowankéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw przedszkola.

1) zasady pracy rady pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

RADA RODZICOW

1. Rada rodzicéw stanowi reprezentacj¢ rodzicow wychowankow przedszkola.
2. Rada rodzicéw w szczego6lnosci:

a) opracowuje i uchwala Regulamin Rady Rodzicow, ktoéry nie moze by¢
sprzeczny z przepisami prawa,

b) posiada pelnomocnictwo rodzicéw dzieci z poszczegdlnych grup wiekowych
do reprezentowania ich spraw 1 wspodlpracy z dyrektorem przedszkola,

¢) moze wystepowaé do rady pedagogicznej i dyrektora przedszkola, organu
prowadzacego przedszkole 1 organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z
wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich dziedzin dziatalno$ci
przedszkola,

d) wyraza swoje stanowisko w formie uchwatl,

e) moze podejmowac dzialania majace na celu pozyskiwanie dla przedszkola
srodkow finansowych przeznaczonych na dziatalno$¢ opiekuniczo -
wychowawcza,

f) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicow,

3. Wyboru czionkéw rady rodzicow dokonuje ogdt rodzicéw na pierwszym
ogllnym zebraniu w kazdym roku szkolnym w wyborach tajnych. Szczegolowy
tryb przeprowadzania wyboréw do rad okreslaja odrebne przepisy.

Rada rodzicow wybiera ze swojego grona komisje rewizyjng ztozong z 2 0sob.
Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal rady rodzicow
niezgodnych z przepisami prawa 1 nadaje sprawie bieg zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

SAG ol
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6. Dyrektor przedszkola czuwa nad prawidlowym przebiegiem wspodtdziatania
organdow przedszkola poprzez umozliwienie systematycznych spotkan
przedstawicieli tych organéw, podanie do wiadomosci stosownych uchwat tych
organéw oraz umozliwienie stalych kontaktéw organow placowki nie
naruszajacych ich autonomii.

7. W przypadku powstania sporu mig¢dzy organami przedszkola (rada rodzicow i
radg pedagogiczng) powotuje si¢ komisje rozjemcza sktadajaca si¢ z cztonkoéw
wszystkich trzech organdéw. Osoba rozstrzygajaca spor jest dyrektor placowki.

8. Od decyzji dyrektora kazda ze stron moze si¢ odwola¢ do organu
prowadzacego lub organu sprawujacego nadzdér pedagogiczny.

9. Spér miedzy dyrektorem a rada pedagogiczna, rada rodzicéw rozstrzyga organ
prowadzacy w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

10. Organy przedszkola wspotdziataja ze soba:

a) dajac kazdemu z nich mozliwoé¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawa i1 zawartych
szczegdtowo w Statucie przedszkola,

b) zapewniaja biezaca wymiang informacji pomigedzy soba.

11.Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze soba w sprawach opieki 1 ksztalcenia
dzieci. Nauczyciele utrzymuja staly kontakt z rodzicami, udzielaja rzetelnych
informacji na temat dziecka, jego zachowania i1 rozwoju.

12. Przedszkole w ramach wspétpracy z rodzicami organizuje:

a) dni otwarte,

b) zajecia otwarte,

c) warsztaty dla rodzicow,

d) wuroczystosci przedszkolne,

e) imprezy srodowiskowe organizowane na terenie przedszkola,
f) prace wykonywane na rzecz przedszkola.

13. Zebrania ze wszystkimi rodzicami organizowane sg w miar¢ biezacych potrzeb,
lecz nie rzadziej niz dwa razy w roku.

14. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

e programu wychowawczego, jesli taki jest opracowany,

e programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci
oraz potrzeb danego srodowiska,

e na prosbe dyrektora opiniowanie zestawu programéw wychowania
przedszkolnego,

e harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania, jesli
$3 opracowane,

e opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

16. Rodzice maja prawo zna¢ zadania wynikajace z programéw i planéw pracy

przedszkola. Informacje beda przekazywane w czasie zebran ogdlnych 1 co
miesigc na tablicach grupowych.
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17. Wspbéldziatanie organdw przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych
warunkow rozwoju wychowankom oraz podnoszenie poziomu jakos$ci pracy
przedszkola.

§5
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan 1 uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym prowadzonym przez 1 nauczyciela nie
moze przekraczaé 25.

3. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym prowadzonym przez 1 nauczyciela
wychowawce 1 1 nauczyciela wspierajacego wynosi od 15 do 20 w tym od 3 do
5 dzieci niepelnosprawnych.

§6

1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:

a) najczesciej dwoch nauczycieli w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu
pracy, chyba ze organizacja pracy placéwki stanowi inaczej,
b) dodatkowo nauczycieli wspomagajacych w oddziale integracyjnym.

2. W miare¢ mozliwo$ci organizacyjnych oraz zapewnienia cigglosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci nauczyciele prowadza swoj oddziat przez
wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

3. W najmlodszej grupie (za zgoda organu prowadzacego) zatrudniona jest pomoc
nauczyciela, ktéra pomaga w sprawowaniu opieki 1 wozna oddzialowa, a w
starszych grupach tylko wozna oddzialowa.

§7

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest zgodnie z
podstawa programowa wychowania przedszkolnego oraz wedlug programow
wychowania przedszkolnego dopuszczonych do uzytku w danym przedszkolu
przez dyrektora przedszkola na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

2. Godzina zajg¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Na terenie przedszkola moga by¢ organizowane dodatkowe nieodplatne zajecia

prowadzone przez nauczycieli pracujacych w przedszkolu.

4. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych nieodplatnych prowadzonych przez
nauczycieli ustalone sg przez dyrektora placowki.

W
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§8

Przedszkole czynne jest w godz. od 6.30 — 17.30

. Wejscie rodzica na teren przedszkola moze nastapi¢ po okazaniu pracownikowi

przedszkola identyfikatora.

Przedszkole jest placowka 14- oddzialowa z oddziatami integracyjnymi.

. W przedszkolu sg grupy wiekowe na poziomie: 3-latkow, 4-latkow, 5-latkow, ,

6-latkbw oraz dwa oddzialy integracyjne dla dzieci 5-letnich i 6- letnich.

Dopuszcza si¢ tworzenie grup dzieci w zblizonym wieku.

Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 350.

. Szczegdlows organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okresla Arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora
przedszkola i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Zatwierdzony arkusz organizacji przedszkola okresla:

a) liczbe oddziatéw i czas pracy poszczego6lnych oddziatow,

b)liczbe pracownikow przedszkola w tym pracownikow zajmujacych

stanowiska kierownicze,

¢) ogolng liczbe godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

§9

. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek rady pedagogicznej.

Ramowy rozklad dnia

Wymiar czasowy Rodzaj zajeé
1/ Co najmniej 1/5 czasu Zabawa dzieci

( w tym czasie dzieci bawia si¢ swobodnie, przy niewielkim
udziale nauczyciela)

Co najmniej 1/5 czasu; |Zajecia na Swiezym powietrzu;

a w przypadku mtodszych |(dzieci spedzaja ten czas w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w

dzieci co najmniej % parku itp.; organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia

czasu sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe 1 ogrodnicze itd.);

Najwyzej 1/5 czasu, Zajecia dydaktyczne;
(réznego typu zajecia dydaktyczne , realizowane wedlug
wybranego programu wychowania przedszkolnego)

2/5 czasu Zajecia wedlug uznania nauczyciela ;
(nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac ten czas,
uwzgledniajgc mozliwosci, zainteresowania, wiek dzieci,
intensywnos¢ zajec, w tej puli czasu mieszcza si¢ jednak
czynno$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).
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. Ramowy rozktad dnia uwzglednia zasady zdrowia, bezpieczenstwa i higieny oraz

oczekiwania rodzicow (prawnych opiekundéw), czas przyprowadzania oraz
odbierania dzieci oraz godziny podawania positkow.

. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad

danym oddziatem, ustalajga dla tego oddzialu szczegétowy rozkiad dnia z
uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan dzieci, w tym czas na swobodng zabawe 1
pobyt w ogrodzie.

. Zajecia programowe odbywaja si¢ codziennie po $niadaniu, z mozliwoscig ich

kontynuowania w ciggu calego dnia.

. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy

pobyt dzieci na powietrzu.
Przedszkole moze organizowa¢ dla wychowankéw r6znorodne formy
krajoznawstwa i turystyki.

§10

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora. Podczas letniej przerwy wakacyjnej
przedszkole moze pelni¢ dyzur zgodnie z ustaleniami organu prowadzacego.

. Przedszkole jest czynne we wszystkie dni robocze w godzinach ustalonych w

arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny, z uwzglednieniem aktualnych
potrzeb srodowiska.

.Zmian¢ organizacji pracy przewiduje si¢ w okresie przerw urlopowych,

$wigtecznych ferii, zwolnien lekarskich nauczycieli.

. Dopuszczalna jest mozliwos¢ laczenia oddzialow, w przypadku gdy liczba dzieci w

grupie lacznie nie przekroczy 25.
§ 11
ZASADY ODPLATNOSCI

Za S$wiadczenia w zakresie nauczania, wychowania i opieki udzielane przez
przedszkole publiczne prowadzone przez Miasto Zabki, w czasie przekraczajacym
wymiar okre$lony zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty, ustala si¢ optate w wysoko$ci 1 zt za kazda rozpoczeta godzine
tych swiadczen. W przedszkolu istnieje mozliwos¢ korzystania z 3 positkow.
Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez organ prowadzacy.

Pelne wyzywienie w przedszkolu sklada si¢ z trzech positkéw o zréznicowanym
udziale w dziennej stawce Zywieniowej:

a) $niadanie 25%,

b) obiad 50%,

¢) podwieczorek 25%.

W przypadku przebywania dziecka w przedszkolu powyzej pieciu godzin
dziennie, obowigzuje pelne wyzywienie obejmujace trzy positki.
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5. Oplat¢ miesigczng za godziny wykraczajace poza podstawe programowa
wychowania przedszkolnego i oplate za wyzywienie wnosi si¢ do 25 dnia kazdego
miesigca z gory.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu zwrotowi podlega dzienna
stawka oplaty za wyzywienie.

7. Oplata miesigczna za $wiadczenia opiekuficzo — wychowawcze wykraczajace poza
podstawe programows wychowania przedszkolnego podlega proporcjonalnemu
zmniejszeniu:

- za kazda niewykorzystana godzing podczas pobytu dziecka w przedszkolu,
- za kazdy dziefi (6 godzin) nieobecno$ci dziecka w przedszkolu.

a) Zwrot uiszczonej oplaty za niewykorzystane godziny odbywa si¢ w nastepnym
miesigcu rozliczeniowym przez potracenie z oplaty miesieczne;.

b) Oplata za wyzywienie dziecka podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci
dziecka w przedszkolu, za kazdy dzien nieobecnosci, w wysokosci
odpowiedniej wielokrotnosci dziennej stawki zywieniowej w formie odpisu w
kolejnym miesigcu pod warunkiem zgloszenia absencji dziecka do godz. 8:30
pierwszego dnia nieobecnosci.

¢) W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu trwajacej powyzej jednego
miesigca spowodowanej chorobg, rodzic/opiekun obowigzany jest do
przedstawienia  dyrektorowi przedszkola odpowiedniego zaswiadczenia
lekarskiego. W  przypadku nieobecno$ci nie potwierdzonej takim
zaswiadczeniem dyrektor przedszkola moze wypowiedzie¢ umowe.

8. Oplaty miesigczne i za wyzywienie przyjmowane sa w dni wyznaczone przez
dyrektora.

9. Z wyzywienia moga korzysta¢ pracownicy przedszkola wnoszac oplate w
wysokosci ustalonej stawki.

§ 12
REKRUTACJA DO PRZEDSZKOLA

1. Do Publicznego Przedszkola Nr 3 ,,Skrzat” prowadzonego przez Gmine Miasto
Zabki przyjmowane s3 dzieci w wieku od 3-6 lat zamieszkale na terenie Gminy
Zabki.

2. Dziecko w wieku 5 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w  przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowej.

2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
uczeszezac do przedszkola do 10 — tego roku zycia.

3. Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

4. Rodzice / prawni opiekunowie dzieci uczeszczajacych do przedszkola wypelniaja
Deklaracje woli kontynuacji wychowania przedszkolnego.
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