SPS.011.2.2017

REGULAMIN REKRUTACJI

do Samorzadowego Przedszkola ,,Sloneczko” w Mirostawcu

Oddzialu Zamiejscowego w Mirostawcu Gornym

(Tekst jednolity)
—uwzgledniono zmiany zawarte w Uchwale nr 8/2016-2017 Rady Pedagogicznej
Samorzadowego Przedszkola ,,Stoneczko” w Mirostawcu

Oddzialu Zamiejscowego w Mirostawcu Gornym
z dnia 15.03.2017 r.



Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. Regulamin okresla Kkryteria i tryb przyjmowania dzieci do Samorzadowego Przedszkola
»Stoneczko” w Mirostawcu Oddziatu Zamiejscowego w Mirostawcu Gornym, terminy
postepowania rekrutacyjnego, terminy skladania dokumentéw oraz terminy postepowania
uzupelniajacego.

§ 2. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do danego przedszkola sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

§ 3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzica.

§ 4. 1. Regulaminu nie stosuje si¢ do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do
przedszkola ogolnodostepnego.

2. Dzieciom, o0 ktorych mowa w ust. 1 odpowiednig forme ksztalcenia, zgodng z orzeczeniem, na
wniosek rodzicéw, zapewnia gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania tych dzieci.

§ 5. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) wielodzietnosci rodziny — 0znacza to rodzing wychowujacg troje i wigcej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca w separacji 0rzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem.

Rozdzial 2
Pierwszy etap post¢epowania rekrutacyjnego

§ 6. Do Samorzadowego Przedszkola ,,Stoneczko” w Mirostawcu Oddziatu Zamiejscowego
w Mirostawcu Gornym w pierwsze] kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na
obszarze danej gminy.

§ 7. 1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 6,
przewyzsza liczbe wolnych miejsc w przedszkolu, bierze si¢ pod uwagg nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastgpcza.

2. Kryteria wymienione w ust. 1 maja jednakowa wartos¢.



Rozdzial 3
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego

§ 8. Drugi etap postgpowania rekrutacyjnego przeprowadza si¢ wowczas, gdy liczba miejsc
w przedszkolu jest niewystarczajagca w stosunku do liczby kandydatow, ktorzy uzyskali
réwnorzedne wyniki na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, albo gdy przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 9. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

Rozdzial 4
Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy

§ 10. 1. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do
Samorzadowego Przedszkola ,,Stoneczko” w Mirostawcu Oddzialu Zamiejscowego w
Mirostawcu Goérnym, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z § 6-9,
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku wickszej liczby kandydatéw zamieszkalych poza obszarem danej gminy niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne, do ktorego
stosuje si¢ odpowiednio § 6-9.

Rozdzial 5
Whiosek o przyjecie do przedszkola

§ 11. 1. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ do dyrektora wybranego przedszkola.
2. Formularze wnioskoéw sg dostgpne w siedzibie i na stronie internetowej przedszkola.

§ 12. 1. Do wniosku dotacza sig:

1) dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow wymienionych w § 7, mianowicie:

a) o$wiadczenie o wielodzietnosci kandydata,

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o0 niepetlnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe]j 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
Z jego rodzicem,

d) dokument po§wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza,
2) oswiadczenia i zaswiadczenia o spelnianiu kryteriow wymienionych w § 9.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b-d, sktada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu
z dokumentu. Dokumenty te moga by¢ skladane takze w postaci kopii po$wiadczonej za
zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i ¢ oraz pkt 2, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.



4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w § 13, moze zada¢ dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie przez siebie
wyznaczonym, lub moze zwrdci¢ si¢ do burmistrza, wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.

Rozdzial 6
Komisja rekrutacyjna

§ 13. Postegpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

§ 14. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Samorzadowego Przedszkola ,,Stoneczko”
w Mirostawcu Oddzialu Zamiejscowego w Mirostawcu Gornym, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

3. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola.

Rozdzial 7
Odwolanie od rozstrzygnie¢cia komisji rekrutacyjnej
oraz skarga na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola

§ 15. 1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢c do komis;ji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczbg punktow uprawniajaca do przyjecia, oraz liczbg punktow uzyskang przez
kandydata.

§ 16. 1. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, o ktéorym mowa
w § 15.

2. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygni¢cie dyrektora stuzy skarga do
sadu administracyjnego.



Rozdzial 8
Terminy

§ 17. Rekrutacje do przedszkola na dany rok szkolny prowadzi si¢ zgodnie z zalaczonym
harmonogramem (zafqcznik nr 1).

Rozdzial 9
Postepowanie uzupelniajace

§ 18. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

2. Termin sktadania wnioskow oraz termin postgpowania uzupeitniajacego okresli dyrektor
przedszkola w uzgodnieniu burmistrzem, w taki sposob, aby postepowanie uzupelniajace
zakonczyto si¢ do konca sierpnia danego roku.

Rozdzial 10
Przechowywanie danych osobowych kandydatow oraz dokumentacji

§ 19. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postegpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu.

§ 20. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie
dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial 11
Przyjecie dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego

§ 21. O przyjeciu dziecka do publicznego przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje
dyrektor przedszkola.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§ 22. W kwestiach nie uregulowanych regulaminem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

§ 23. Niniejszy regulamin zostal zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w uzgodnieniu z Burmistrzem Mirostawca w dniu 15.03.2017 r. Uchwala Nr 8 / 2016-2017

§ 24. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§ 25. Traci moc regulamin uchwalony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 09.03.2015 r.
Uchwala Nr 3/2014-2015



Cztonkowie Rady Pedagogicznej:

1. Borowiec Kornelia

2. Wlizto Anna

3. Paradowska — Rakowska Agnieszka
4. Atraszkiewicz Beata

5. Sadowska Katarzyna

6. Grodzka — Jakubik Barbara

7. Niezgoda Zdzistawa

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej:
Halina Rogowska



