
Regulamin świetlicy szkolnej 

 

 

§ 1 

 

1. Świetlica szkolna stanowi pozalekcyjną formę działalności wychowawczo-opiekuńczej 

szkoły. 

 

2. Do głównych zadań świetlicy należy: 

1) zapewnienie opieki wychowawczej uczniom szkoły, 

2) tworzenie warunków do nauki własnej oraz umożliwienie uczniom korzystania 

z pomocy w nauce, 

3) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień wychowanków, 

4) kształtowanie właściwych postaw i kontaktów interpersonalnych. 

 

3. Do szczegółowych zadań świetlicy należy: 

1) zapewnienie opieki wychowawczej uczniom po zajęciach lekcyjnych, 

2) uczestnictwo w zajęciach świetlicowych: rekreacyjnych, relaksacyjnych, 

plastycznych, technicznych, komputerowych, ruchowych i innych, 

3) możliwość uczestnictwa wychowanków w zajęciach rozwijających talenty, pasje, 

zainteresowania, 

4) umożliwienie uczniom uczestnictwa w grach i zabawach dydaktycznych 

i ruchowych, 

5) rozwijanie umiejętności współpracy w grupie, integracji zespołowej, 

6) zaspokajanie indywidualnych potrzeb uczniów,  

7) pomoc w nauce i odrabianiu zadań, 

8) prowadzenie zajęć promujących zdrowy tryb życia, przeciwdziałających agresji 

i przemocy, 

9) współpraca z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadań opiekuńczych 

i wychowawczych szkoły, 

10) rozwijanie empatii, kreatywności, twórczej inwencji, 

 

4. Świetlica szkolna może objąć opieką wychowawczą również dzieci, które nie zostały 

zgłoszone do świetlicy, według zasad ustalonych z wychowawcami klas.  

 

5. Zadania nauczycieli realizujących zajęcia opiekuńcze podczas świetlicy: 

1) zapewnienie opieki uczniom przebywającym w świetlicy, 

2) współpraca z wychowawcami, nauczycielami, psychologiem, 

3) współpraca z rodzicami uczniów, 

4) organizowanie zajęć wychowawczych, integracyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych 

i innych, 

5) włączanie się w realizację Programu Wychowawczego i Profilaktyki Szkoły.  

 

 



§ 2 

1. Ze świetlicy korzystają uczniowie Szkoły Podstawowej im. Tadeusza Kościuszki w 

Łukomiu w szczególności: 

1) dzieci dojeżdżające do szkoły – oczekujące na autobus, 

2) dzieci oczekujące na rodziców/rodzeństwo, 

3) dzieci niezgłoszone do świetlicy szkolnej w czasie przerw w zajęciach lekcyjnych, 

4) dzieci oczekujące na zajęcia dodatkowe. 

 

2. Świetlica szkolna czynna jest od poniedziałku do piątku w godzinach 1150-1330. Poza 

godzinami pracy świetlicy szkolnej rodzice/opiekunowie prawni ponoszą pełną 

odpowiedzialność za zdrowie i życie swojego dziecka. 

 

3. Świetlica szkolna jest również czynna w czasie roku szkolnego, w dni wolne od zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie ze zgłoszonymi potrzebami rodziców. 

 

§ 3 

 

1. Do świetlicy szkolnej przyjmuje się uczniów w oparciu o zgłoszenia 

rodziców/prawnych opiekunów na podstawie oświadczenia o korzystaniu dziecka ze 

świetlicy szkolnej.  

 

2. Dziecko korzystające ze świetlicy jest zobowiązane do:  

1) uczestniczenia w zajęciach świetlicowych, 

2) przestrzegania zapisów regulaminu świetlicy, 

3) wykonywania poleceń nauczyciela realizującego zajęcia opiekuńcze na świetlicy, 

4) aktywności podczas zajęć, 

5) kulturalnego zachowania w świetlicy, 

6) kulturalnego zachowania wobec nauczyciela realizującego zajęcia opiekuńcze, 

koleżanek i kolegów, 

7) przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny osobistej, 

8) każdorazowego zgłaszania wyjścia ze świetlicy, nieoddalania się samowolnie 

z pomieszczeń świetlicy, 

9) dbania o porządek w świetlicy po zakończonych zajęciach.  

 

3. Dziecko można zwolnić ze świetlicy na osobistą, pisemną lub telefoniczną prośbę 

rodzica/opiekuna u nauczyciela realizującego zajęcia opiekuńcze lub wychowawcy. 

 

§ 4 

 

1. Na zajęciach świetlicowych pod opieką jednego nauczyciela nie może pozostawać 

więcej niż 25 dzieci.  

 

2. Nauczyciele realizujący zajęcia opiekuńcze każdorazowo zgłaszają dyrektorowi wyjście 

poza szkołę. 



§ 5 

 

1. Na początku każdego roku szkolnego, na pierwszym zebraniu rodzice są zapoznawani 

z regulaminem świetlic. Składając podpis pod oświadczeniem, rodzice zobowiązują się 

do przestrzegania przepisów regulaminu.  

 

2. Świetlica przejmuje opiekę nad dzieckiem od momentu, w którym zgłosi ono swoją 

obecność u nauczyciela realizującego zajęcia opiekuńcze.  

 

3. Dziecko pozostaje w świetlicy, dopóki nie zostanie odebrane przez uprawnioną do tego 

osobę. 

  

4. Jeżeli dziecko nie zostanie odebrane do godz. 1340, nauczyciele realizujący zajęcia 

opiekuńcze kontaktują się z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu 

wyjaśnienia przyczyn jego nieodebrania. Po konsultacji z rodzicami/opiekunami 

prawnymi, dziecko nadal przebywa w szkole, czekając na rodziców/opiekunów 

prawnych lub inne wskazane osoby, pod opieką nauczyciela realizującego zajęcia 

opiekuńcze. W przypadku braku jakiegokolwiek kontaktu z rodzicami/opiekunami 

prawnymi, w uzasadnionych przypadkach, nauczyciele realizujący zajęcia opiekuńcze 

mogą pozostawić dziecko w szkole pod opieką pań sprzątających salę świetlicy lub 

poinformować najbliższy komisariat policji. 

 

§ 6 

 

1. Osobami  realizującymi zajęcia opiekuńcze świetlicy są nauczyciele pracujący w Szkole 

Podstawowej im. Tadeusza Kościuszki w Łukomiu. 

 

2. Liczbę nauczycieli realizujących zajęcia opiekuńcze ustala i zatwierdza w arkuszu 

organizacji pracy szkoły na dany rok dyrektor szkoły. 

 

§ 7 

 

1. W świetlicy prowadzona jest następująca dokumentacja: 

1) regulamin świetlicy, 

2) dziennik zajęć, 

3) oświadczenia rodziców/opiekunów dzieci zgłoszonych do świetlicy szkolnej, 

4) sprawozdania z działalności świetlicy, 

 

§ 8 

 

1. Wyposażenie świetlicy podlega inwentaryzacji. 

 



2. Rodzice ucznia, który dokonał celowego zniszczenia wyposażenia świetlicy, mogą 

zostać obciążeni pełną lub częściową odpłatnością za zniszczony lub uszkodzony 

sprzęt. 

 

3. Nauczyciele realizujący zajęcia opiekuńcze nie ponoszą odpowiedzialności za rzeczy 

pozostawione w świetlicy. 

 

4. Wszelkie uwagi o nieprawidłowościach pracy świetlicy należy zgłaszać dyrektorowi 

szkoły. 

 

 

      

 

 

 

 

 

Zatwierdzam: 

 

……………………………… 

                  (podpis dyrektora) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


