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Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie :

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r.poz.1082 ze zm.).
2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os§wiaty ( Dz. .U. z 2016 r. poz.1943 ze zm.).

3. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez  Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120 poz.526

ze zmianami).

4. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 9 lutego 2007r. Zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkol.

6. Inne akty prawne wydane do Ustaw.

§2

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia:

1)
2)

3)

4)
5)

0)

7)
8)

9)

Przedszkolu — nalezy przez to rozumieé Przedszkole ,,Stoneczko” w Janikowie;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. .U.
z 20171. poz.59);

ustawie O systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991r.
o systemie o$wiaty ( Dz.U. z 2016r. poz.1943 z pézn.zm.);

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola ,,Stoneczko” w Janikowie ;

Dyrektorze i1 Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace
w Przedszkolu ,,Stoneczko” w Janikowie;

wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankéw Przedszkola ,,Stoneczko”
w Janikowie;

oddziale przedszkolnym nalezy przez to rozumie¢ wychowanie przedszkolne,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opieckunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece powierzono
jeden z oddziatéw w Przedszkolu ,,Stoneczko” w Janikowie;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Przedszkola

»oloneczko” w Janikowie;

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Janikowo;

12) organie sprawujacemu nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-

Pomorskiego Kuratora Oswiaty;



Statut Przedszkola ,,Stoneczko” w Janikowie

13) obstuge finansowo - ksieggowg — nalezy przez to rozumie¢ MGZO w Janikowie.

§3

1. Przedszkole uzywa pieczect:

1) okraglej - malej z godlem panstwa i napisem w otoku Przedszkole ,,Stoneczko”
w Janikowie,

2) podluznej z napisem Przedszkole ,,Stoneczko” w Janikowie, ul. Stoneczna 31 88-160
Janikowo, NIP: 556-23-57-276, Regon 000258678,

Przedszkole uzywa innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢

w dokumentaciji przedszkolnej zgodnie z jednolitym rzeczowym spisem akt .

D)

2)
3)

4)

5)
)

7)

8)

Wymienione w ust. 112 pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

Rozdziat 2

Cele i zadania Przedszkola

§4
Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calo§ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania inauczania — uczenia sig, co
umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie
doswiadczen na  drodze  prowadzacej do  prawdy, dobra 1  pigkna.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzalos¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukaciji.
Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace zadania:
wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu dos$wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;
tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
w poczuciu bezpieczenstwa;
wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej 1 umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;
zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwia im ciaglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
dobér tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos§é, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;
tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchows 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacii,
pojawiajacych sie¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;
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9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczna, samodzielna eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania Wytworow pracy;

12) wspoldziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartodci i norm spolecznych, ktérych zrédlem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie (zgoda rodzicéw) realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

18) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnient oraz ksztaltowanie czynnodci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacii;

19) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, Zzeby lepiej orientowaly si¢
w tym, co jest dobre a co zle;

20) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do lagodnego znoszenia stresow
1 porazek;

21) rozwijanie umiejetnosci spolecznych dzieci, ktére sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi

22) ksztaltuje postawe otwartosci wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spolecznym
1 odpowiedzialnosci za zbiorowosc;

23) ksztaltuje u dzieci poczucie godnosci wlasnej osoby 1 szacunek do godnosci innych oséb;

24) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczo$c;

25) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

26) wspiera dzieci w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacii;

27) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza oraz motywacje do nauki

28) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;

29) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnosc¢ fizyczna, zachgcanie do uczestnictwa w zabawach i
grach sportowych ;

30) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnodci prezentowania swoich przemysled w  sposéb  zrozumialy
dla innych;
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

)
2)
3)

31) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania
si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

32) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

33) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomodci i umiejetnosci, ktore
sa wazne w edukacji szkolnej:

34) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
1 religijnej poprzez:

a) organizowanie i udzial w uroczystosciach z okazji §wiat panstwowych i koscielnych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych

¢) organizowanie lekciji religii do wyboru przez rodzicéw,

d) umozliwienie poznania regionu 1 jego kultury , wprowadzenia w zycie kulturalne wspoélnoty
lokalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) wskazywanie dzieciom godnych nasladowania autorytetéw 2z historii 1 czasow
wspolczesnych,

g) organizowanie jezyka mniejszosci narodowej , etnicznej.

35) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, jezeli takie zostana zakwalifikowane
do przedszkola.

§5

Cele 1 zadania Przedszkola realizowane sa podczas zaje¢ grupowych i indywidualnej pracy
z dzieckiem poprzez: wlasciwg organizacj¢ procesu nauczania z dostosowaniem pomocy
dydaktycznych, tresci, metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

umozliwianie korzystania z opieki psychologiczno- pedagogicznej;

organizowanie nauki religii zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;

organizacje zaje¢ indywidualnych lub w zespolach dla dzieci wymagajacych pracy
wyréwnawczej oraz wspieranie dzieci uzdolnionych;

staly kontakt z rodzicami, prowadzenie zaje¢ otwartych, warsztatow, prelekcji, konsultacji;
prowadzenie pracy zdalnej z dzieckiem wg opracowanej procedury.

Prowadzenie przez nauczycieli dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci.
Sposéb realizacji Przedszkola zadan uwzglednia rowniez:

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowania go do nauki w szkole;
rodzaje i stopnie niepelnosprawnosci w przypadku dzieci niepelnosprawnych.
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1)

2)
3)

4)

5)

Dyrektor Przedszkola w szczegdlnosci:

1) stwarza warunki do dzialania w Przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji w szczegoélnosci organizacji harcerskich , ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej 1 innowacyjnej ;

2) wspolpracuje z pielegniarka sprawujacq profilaktyczna opieke zdrowotna nada dzie¢mi ,
w tym udostepnia imi¢ i numer PESEL dziecka celem wlasciwej realizacji tej opieki.

§o

Swiadczenia udzielane w Przedszkolu - w zakresie przekraczajacym realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego - obejmuja organizacje 1 prowadzenie zajeé
opiekuniczo- wychowawczych wspierajacych prawidtowy rozwoj dziecka, a w szczegolnoscei:
dzialania opiekunicze dostosowane do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka, zapewniajace mu
bezpieczne funkcjonowanie podczas zaje¢ w przedszkolu 1 poza nim;

dzialania korekcyjno- kompensacyjne, umozliwiajace dziecku osiagniecie dojrzatosci szkolnej;
dzialania przygotowujace dzieci do udzialu w przedszkolnych oraz $rodowiskowych
konkursach, imprezach artystycznych i okolicznosciowych;

dzialania umozliwiajace nauczycielom realizacj¢ programéw  wlasnych — koncepcji
poszerzajacych podstawe programowa;

gry i zabawy wspomagajace rozwdj fizyczny i psychofizyczny dziecka, usprawniajace
1 korygujace wady wymowy dziecka , rozwijajace zainteresowanie dziecka otaczajacym
go $wiatem oraz umozliwiajace wlasciwy rozwoj emocjonalny i spoleczny.

Szczegotowe zadania Przedszkola i sposob ich realizacji okreéla si¢ w Rocznym Planie Pracy
Przedszkola.

§7

1. Przedszkole organizuje i udziela wychowankom pomocy psychologicznopedagogicznej,

zgodnie z aktualnie obowiazujacymi przepisami w sprawie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

2. Pomoc psychologiczna- pedagogiczna w przedszkolu polega na:

— diagnozowaniu §rodowiska dziecka;
— rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych;

— rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
dziecko;

— wspieraniu dziecka z uzdolnieniami;
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— podejmowaniu dziatan wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;
— wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwiagzywanie probleméw wychowawczych

1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w  celu
zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej dzieciom.

Potrzeba objecia wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu moze
wynikaé w szczegolnosci:

— 2z niepelnosprawnosci;

—  ze szczegblnych uzdolnien;

— ze specyticznych trudnosci w uczeniu sig;
— z zaburzen zachowania lub emocji;

— z zaburzen komunikacji jezykowej;

— z choroby przewlektej;

— ze zdarzen traumatycznych, sytuacji kryzysowych;

— z niepowodzen edukacyjnych;

— z zaniedban $rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowsa dziecka 1 jego rodziny
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

— 2z trudnodci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w toku biezacej pracy z dzieckiem oraz
przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow.

Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w nastepujacej formie:
—  zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
— zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢é o charakterze
terapeutycznym;
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10.

11.

12.

13.

— zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

— prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wéréd dzieci 1 nauczycieli;
— badanie dojrzalosci szkolnej dziecka;

— podejmowanie czynnosci mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

— porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu organizuje Dyrektor placowki.

Zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej realizowane sgq we wspolpracy
z rodzicami, poradniami pedagogiczno-pedagogicznymi 1 innymi poradniami
specjalistycznymi, nauczycielami 1 innymi wspolpracownikami oraz podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dziecka.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Przedszkolu jest dobrowolne
1 nieodplatne.

Za prawidlowg organizacje pomocy psychologiczno- pedagogicznej na terenie Przedszkola
odpowiedzialny jest Dyrektor, ktory planuje formy, okres oraz wymiar godzin, w ktérych
poszczegdlne formy beda realizowane.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w Przedszkolu przez nauczycieli
1 specjalistow zatrudnianych w placéwce na mocy odrebnych przepiséw prawa. Zakres ich
zadan regulujq odrebne przepisy.

Zainteresowania wychowankéw oraz uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow
z rodzicami, dzieckiem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych. Organizowane
w Przedszkolu konkursy, turnieje stanowia forme rozwoju uzdolnien 1 ich prezentacii.
Wychowankowie awansujacy do kolejnych etapéw sa objeci specjalna opieka nauczyciela.

Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze organizuje si¢ dla dzieci odbywajacych obowiazkowe
roczne przygotowanie przedszkolne, ktore maja znaczne trudnosci z zakresu okreslonych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Zajecia prowadzone sa przez nauczycieli grup.

Dzieci przyjete do przedszkola, podlegajace obowiazkowemu rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
przedszkola obejmuje si¢ indywidualnym obowiazkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.
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1)

2
3)
4
5)
)
7

8)

14. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ w miejscu pobytu
dziecka, w domu rodzinnym w wyjatkowych sytuacjach moga by¢ prowadzone w placoéwce
opieki zdrowotne;.

15. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw, w ktorych zajecia sa realizowane.

16. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez
jednego nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

Rozdziat 3
Opieka nad dzie¢mi

§8

Sprawowanie opieki nad dzieckiem w Przedszkolu odbywa si¢ poprzez:
poznanie i przestrzeganie przez dzieci zasad bezpieczenstwa na terenie Przedszkola i poza nim
z uwzglednieniem elementarnych zasad bezpieczenstwa poruszania si¢ po drogach
publicznych;
wyrabianie wladciwych nawykow zwiazanych z ochrong zdrowia, higieng osobista i kultura
zachowania na co dzien;
poznawanie 1 przestrzeganie przez dzieci zasad ochrony przyrody i ksztaltowanie postaw
proekologicznych wobec §rodowiska, w ktérym zyjemy;
wdrazanie do samoobslugi, rozwijanie samodzielno$ci w mysleniu i dzialaniu, uczenie
samokontroli;
rozwijanie ekspresji i sprawnosci ruchowej poprzez zabawy i ¢wiczenie ruchowe organizowane
na §wiezym powietrzu i w pomieszczeniach Przedszkola;
umozliwienie dzieciom codziennego wyjscia na $wieze powietrze, zgodnie z warunkami
1 sposobami realizacji zawartymi w podstawie programowej wychowania przedszkolnego;
przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Przedszkola przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub
upowazniong przez nich osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.
W sytuacji ogloszenia na terenie kraju lub innego obszaru, na ktérym funkcjonuje przedszkole,
stanu zagrozenia epidemiologicznego lub stanu epidemii, stosuje si¢ w przedszkolu odrebne
procedury postepowania, w celu zapewnienia warunkéw bezpieczenistwa 1 higieny oraz
zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ szczegélnej choroby zakaZnej, ustalone przez dyrektora,
kazdorazowo zgodnie 2z aktualnymi zaleceniami 1 wytycznymi Gléwnego Inspektora
Sanitarnego i innych uprawnionych organéw.

§9

Przy przyprowadzaniu dzieci do Przedszkola stosuje si¢ nastepujace zasady:

10
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)

2)

3)

4)

1)
2)
3)

4)

rodzice dziecka zobowigzani sa do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych przez
Przedszkole;

rodzice sa zobowigzani wprowadzi¢ dziecko do budynku przedszkolnego, przygotowuja
dziecko w szatni do pobytu w Przedszkolu, a nastepnie przekazuja je pod opieke nauczycielowi
oddziatu lub dyzurujacemu, od tego momentu osoba odbierajaca dziecko odpowiada za jego
bezpieczenstwo;

rodzice skladaja pisemne upowaznienie dotyczace oséb wskazanych do odbioru dziecka
z Przedszkola;

pracownicy Przedszkola nie ponosza odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego poza terenem Przedszkola, tj., przed budynkiem, w ogrodzie, w szatni.

Do Przedszkola przyprowadzane sa dzieci zdrowe, bez objawéw chorobowych:

nie przyjmuje si¢ dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, uciazliwy kaszel, bol brzucha,
wymioty, podwyzszona temperatura lub inne niepokojace objawy);

stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do Przedszkola nie moze zagraza¢ bezpieczenstwu
tizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajacym w jego otoczeniu;

w przypadku zaobserwowania objawéw chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt
z rodzicami w celu odebrania dziecka z Przedszkola;

powiadomieni Rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka z Przedszkola.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekle) na pisemny wniosek
rodzicow mogg by¢ dziecku podawane leki.

W Przedszkolu nie wykonuje si¢ zadnych zabiegéw lekarskich, poza udzieleniem pomocy
w naglych wypadkach.

W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, Przedszkole wzywa pogotowie ratunkowe
1 powiadamia rodzicow.

Do czasu przybycia rodzicow dziecko przebywa pod opieka lekarza pogotowia 1 pracownika
Przedszkola (nauczyciel lub Dyrektor).

W przypadku zaobserwowania objawéw choroby zakaznej nauczyciel postepuje wg
opracowanej procedury.

§ 10

Rodzice dziecka sa zobowiazani do odbierania dziecka w godzinach wskazanych przez
rodzicéw w zawieranym porozumieniu oraz ustalonych przez Przedszkole.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odebrania dziecka przez rodzenistwo od 16 roku zycia upowaznione
na pismie przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ odbierania dziecka przez inna osobg¢ upowazniong przez rodzicéw
zapewniajaca mu pelne bezpieczenstwo.

Dziecko moze by¢ odbierane z Przedszkola przez rodzicéw lub inna upowazniona przez nich
osobe od nauczyciela oddziatu lub nauczyciela dyzurujacego.

W przypadku zamiaru odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego osoby odbierajace dziecko
zobowiazane s3 do poinformowania o nim nauczyciela.

Jesli rodzice zdecyduja, aby dziecko przyprowadzala i odbierala z Przedszkola inna
upowazniona przez nich osoba zapewniajaca mu pelne bezpieczenistwo, zobowiazani sa do
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1)
2)

3)

zlozenia pisemnego os$wiadczenia woli w tym zakresie, zawierajacego m.in. dane osoby
upowaznionej. Os$wiadczenie moze zosta¢ zmienione lub odwolane w kazdym czasie.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych osoba, o ktérych mowa w ust.5, moze zostaé
zobowiazana do potwierdzenia zgodnos$ci danych z dokumentem tozsamosci.

Nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola przekazujacy dziecko osobie upowaznionej,
zobowiazany jest do przestrzegania zapiséw zawartych w upowaznieniu.

§ 11

W sytuacji, gdy dziecko nie zostalo odebrane z Przedszkola w wyznaczonym czasie, nauczyciel
podejmuje nastepujace dzialania:

kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami dziecka;

w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami przez okres jednej godziny oczekuje
z dzieckiem na rodzicéw lub upowazniona do odbioru dziecka osobg;

jezeli w tym czasie rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie zglosza si¢
po dziecko, nauczyciel powiadamia Policje.

Dziecko nie wydaje si¢ rodzicom lub upowaznionej osobie, pozostajacej pod wplywem
alkoholu lub innego $rodka odurzajacego.

Przedszkole ma prawo odmoéwi¢ rodzicowi, wobec ktérego sad wydal orzeczenie
o ograniczeniu lub pozbawieniu wladzy rodzicielskiej, odebranie dziecka z Przedszkola.

§ 12

Przedszkole zapewnia dziecku bezpieczenstwo poprzez:

D

2)
3)

4

5)
0)

7)

8)
9)

umieszczenie planéw ewakuacji Przedszkola w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajacy
tatwy do nich dostep oraz ogrodzenie terenu Przedszkola;

oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposob wyrazny 1 trwaly;

przeprowadzanie prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych w pomieszczeniach
Przedszkola pod nieobecnos¢ dzieci w tychze pomieszczeniach;

zapewnienie na terenie Przedszkola wlasciwego oswietlenia, rowna nawierzchnie drég i
przejs¢ oraz instalacji do odprowadzania $ciekéw i wody deszczowej, zakrycie otworow
kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien odpowiednimi pokrywami lub trwale
zabezpieczenie w inny sposob;

oczyszczanie w okresie zimowym przej$¢ na terenie Przedszkola ze $niegu 1 lodu;
utrzymywanie urzadzen higieniczno-sanitarnych w czystodci 1 w stanie pelnej sprawnosci

technicznej;

zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola wlasciwego o$wietlenia, wentylacji 1
ogrzewania,

dostosowanie sprzetu, z ktérego korzystaja dzieci do wymagan ergonomii;

utrzymywanie kuchni i stoléwki w czystosci, a ich wyposazenie we wlasciwym stanie
technicznym zapewniajacym bezpieczne uzywanie;

10) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem do pomieszczet kuchni i1 pomieszczen

gospodarczych;

12
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11) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

12) wietrzenie pomieszczenn w czasie przerwy w zajeciach przeprowadzanych z dzie¢mi,
a w razie potrzeby takze w czasie zajec;

13) zapewnienie opieki podczas zaje¢ prowadzonych przez Przedszkole;

14) zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola temperatury, co najmniej 18°;

15) wyposazenie Przedszkola w niezbedne §rodki do udzielania pierwszej pomocy wraz
z instrukcja o zasadach jej udzielania;

16) zapewnienie dzieciom odpowiedniej liczby nauczycieli oraz wlasciwego sposobu
zorganizowania im opieki podczas wyj$¢ poza teren Przedszkola ( jeden opiekun na 15
dzieci), z zastrzezeniem niedopuszczalnego realizowania wycieczek podczas burz, $niezyc
1 gololedzi, wycieczek (1 opiekun na 10 dzieci);

17) zapewnienie opieki dziecku ulegtemu wypadkowi, sprowadzenia fachowej pomocy medycznej
oraz udzielania pierwszej pomocy;

18) respektowanie bezwzglednego zakazu podawania lekéw dziecku na terenie Przedszkola bez
obecnosci rodzica;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20) prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ z wychowania komunikacyjnego;

21) kontroli obiektéw budowlanych nalezacych do Przedszkola pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw ( kontroli dokonuje
Dyrektor Przedszkola co najmniej raz w roku);

22) przestrzeganie liczebnosci grup;

23) za zgodg rodzicow ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Rozdziat 4
Formy wspétdziatania z rodzicami

§ 13

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

2. Przedszkole oferuje rodzicom nastepujace formy wspotdziatania:

1) konsultacje pedagogiczne - w miar¢ biezacych potrzeb;

2) zebranie organizacyjne w miesiacu sierpniu . Dyrektor zapoznaje rodzicow ze statutem,
programem przedszkola, a nauczyciel z zestawem programéw wychowania przedszkolnego do
konkretnego oddziatu;

3) w miesiagcu listopadzie rodzicow zapoznaje si¢ z wynikami wstepnej obserwacji 1 diagnozy
wstepnej w formie ustnej;

4) w miesiacu kwietniu rodzice dzieci realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne uzyskuja
pisemna informacje gotowosci szkolnej dziecka i decyduja o przekazaniu jej szkole, w ktorej
dziecko rozpocznie nauke;

5) dni otwarte — w czasie rekrutacji do Przedszkola;

6) pogadanki w zakresie zagadnien interesujacych rodzicow, rozwiazywania problemow

wychowawczych;
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7) kontakty indywidualne;

8) zajecia otwarte dla rodzicéw minimum 2 razy w roku

9) spotkania okolicznos$ciowe z okazji uroczystosci przedszkolnych;

10) wycieczki, festyny;

11) spotkania adaptacyjne w miesiacu sierpniu lub w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci

12) kacik dla rodzicow;

13) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow.

3. Rodzice maja mozliwo$¢ otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy Przedszkola
w sposob bezposredni lub telefoniczny oraz podczas konsultacji z rodzicami lub
przedszkolakami w ramach godzin dostepnosci.

§ 14

1. Zakres zadan Przedszkola zwigzanych ze wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci obejmuje:

1) uzgodnienie celéw oraz sposobow wspolpracy nauczycieli i rodzicow;

2) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

3) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod
1 sposobow oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb
srodowiska;

4) ustalenie w uzgodnieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych;

5) udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

7) przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica;

8) opracowanie harmonogramu calorocznych spotkan nauczycieli oddzialu w porozumieniu
z rodzicami;

9) angazowanie rodzicow w dzialalnos$¢ Przedszkola.

Rozdziat 5
Organy Przedszkola
§15
Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw:
§16

1. Kompetencje Dyrektora Przedszkola obejmuja w szczegélnosci:
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1) stwarzanie warunkéw do dzialania w przedszkolu wolontariuszy , stowarzyszen i innych
organizacji w szczegolnosci organizacji harcerskich , ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza lub rozszerzana 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
opiekunczej 1 innowacyjnej Przedszkola;

2) kierowanie dzialalno$cia Przedszkola i reprezentowanie go na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw zgodnych z celami
statutowymi Przedszkola, w tym:

a) organizowanie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

b) udzielanie zezwolenia na spelnianie  rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem, w trybie odrebnych przepisdw;

5) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej oraz  Rady Rodzicéw podjetych w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

6) dysponowanie §rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Przedszkola;

7) organizowanie administracyjnej, w tym finansowe i gospodarczej obstugi Przedszkola;

8) wspoldzialanie ze szkotami oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli przy organizacji praktyk
pedagogicznych odbywanych w Przedszkolu;

9) organizowanie i przeprowadzanie rekrutacji dzieci do Przedszkola;

10) dokonywanie w drodze decyzji administracyjnej skreslenia wychowanka z listy wychowankéw
Przedszkola w przypadkach okreslonych w § 44 ust.1 niniejszego Statutu;

11) zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola zgodnie
z odr¢bnymi przepisami,

12) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i pozostalym
pracownikom Przedszkola;

13) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd 1 innych wyréznien.

14) dokonywanie oceny pracy nauczyciela zgodnie z obowigzujacym regulaminem;

15) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli zarzadczej;

16) stwarza warunki do realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka;

17) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

2. Dyrektor Przedszkola:

1) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng oraz Rada Rodzicow;

2) stwarza warunki bezpiecznego pobytu dzieciom oraz pracownikom Przedszkola;

3) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie podnoszenia
jako$ci pracy Przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

4) przedstawia Padzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci
Przedszkola;

5) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej Przedszkola.

3. Dyrektor Przedszkola ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekuficzej oraz innej
dokumentacji kancelaryjno- archiwalnej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Przedszkola zastepuje go nauczyciel Przedszkola
wyznaczony przez organ prowadzacy.
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1.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
)
2)
3)

4)

5)

§ 17

W przedszkolu dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Przedszkola
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W
sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy Przedszkola;

podejmowanie uchwal  w sprawie  eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego w Przedszkolu;

przygotowanie projektu nowego statutu albo projektu zmian statutu i uchwalanie projektu;
wystapienie z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Przedszkola;
ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Przedszkola;

podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia dzieci z listy wychowankéw Przedszkola.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy Przedszkola (arkusz organizacji Przedszkola na dany rok szkolny),

projekt planu finansowego Przedszkola;

wnioski Dyrektora Przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;

propozycje Dyrektora Przedszkola o przyznanie nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ wychowawczych, dydaktycznych
1 opiekunczych;

dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu
wychowania przedszkolnego.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci

co najmniej polowy liczby jej cztonkow.

Tryb podejmowania uchwal odbywa si¢ w drodze glosowania jawnego lub tajnego, jezeli
dotyczy spraw osobowych.

Osoby biorace udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej zobowiazane sa do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste dzieci lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Przedszkola.

§ 18

Strukture Rady Pedagogicznej, jej zadania, procedure przygotowywania i uchwalania decyzji oraz

stanowisk przez Rade Pedagogiczna, ramowy plan zebran, ramowy porzadek zebrania oraz sposéb

protokolowania zebran okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

1.
2.
3.

§19
W Przedszkolu dziata Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacje rodzicow wychowankow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Przedszkola .
Rada Rodzicow reprezentuje ogoét rodzicow.
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)

2)
3)

D)
2)
3)
4)
5)

Czlonkowie Rady Rodzicéw wybierani sa co roku podczas zebran oddzialéw, po jednym
przedstawicielu rad oddzialowych.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po trzech przedstawicieli kazdego oddziatu przedszkolnego.
W wyborach, o ktérych mowa w ust.3 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicéw wykonuje swoje zadania zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminen Rady
Rodzicow. Regulamin okresla strukture 1 tryb pracy Rady, tryb przeprowadzania wyboréw do rad
oddzialowych oraz ich przedstawicieli do Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

§ 20

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlno$ci:

uchwalenie regulaminu swojej dziatalno$ci, ktory nie moze byc sprzeczny z niniejszym
Statutem;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Przedszkola,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Przedszkola, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

§ 21

Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Przedszkola, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Przedszkola.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej Przedszkola, Rada Rodzicéw gromadzi fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz z innych zrédel.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin.

§ 22

Organy Przedszkola maja prawo do dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Organy Przedszkola sa zobowiazane do wspoldziatania w zakresie planowania i realizacji celow
1 zadan Przedszkola.

Wspoltdziatanie organéw Przedszkola obywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

zasady pozytywnej motywacji;

zasady partnerstwa;

zasady wielostronnego przeplywu informacji;

zasady aktywnej i systematycznej wspolpracy;

zasady rozwigzywania sporow w drodze mediacji.

Koordynatorem wspotdziatania organéw jest Dyrektor Przedszkola.

Wspotdziatanie organéw Przedszkola obejmuje w szczegdlnosci:
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zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa
1w statucie Przedszkola poprzez:

udzielanie pomocy organizacyjnej 1 obstugi administracyjnej;

organizacje zebran przedstawicieli organdéw Przedszkola;

mozliwo$¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw Przedszkola;
rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organéw;

opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dzialan w przypadkach okreslonych przepisami
prawa, niniejszym Statutem 1 regulaminami poszczegélnych organow;

biezacq wymiane informacji pomiedzy organami Przedszkola o podejmowanych
1 planowanych dziataniach poprzez:

uczestnictwo przedstawicieli organu w zebraniach innych organdw;

kontakty indywidualne przewodniczacych organéw.

Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organéw Przedszkola ustala Dyrektor
Przedszkola.

§ 23

1. Organy migdzy sobg ustalaja formy rozstrzygania sporow poprzez:

)
2

3)
4)

dopuszczenie mozliwosci powolania komisji, w ktérej sktad wchodzi mediator zaakceptowany
przez strony sporu;

komisja, o ktérej mowa po zapoznaniu si¢ z istota sprawy ma prawo do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajacego wedlug ustalonych przez siebie zasad;

rozstrzygniecia komisji sa wigzace dla stron sporu;

w przypadku wyczerpania mozliwosci rozwigzania sporu na terenie przedszkola kazda ze stron
ma prawo odwolac si¢ do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzér pedagogiczny, w
zaleznosci od wladciwosci rzeczowej przedmiotu sporu.

Rozdziat 6
Organizacja pracy Przedszkola

§ 24

Liczba dzieci w oddziale Przedszkola wynosi nie wiecej niz 25. Oddzial Przedszkola obejmuje
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz
rodzaju niepelnosprawnosci.

Zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci z
Ukrainy dopuszcza si¢ zwickszenie liczebnosci oddzialu przedszkolnego o 3 osoby.
Przedszkole moze by¢ jedno - lub wielodzialowe. W uzasadnionych przypadkach poszczegolne
oddzialy, nie wigcej niz 6 oddzialéw moga by¢ zlokalizowane w réznych lokalach potozonych
na terenie danej miejscowosci, jezeli organ prowadzacy Przedszkole zapewni Dyrektorowi
przedszkola warunki sprawowania bezposredniego nadzoru nad tymi oddziatami.

Do Przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3-6 lat, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Przedszkola moze przyja¢ do Przedszkola dziecko, ktére ukonczylo 2,5
roku.
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10.

11.

12.

13.

14.

)
2)
3)

15.

1)
2)
3)
4)
5)
0)

16.

Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do Przedszkola po przedlozeniu orzeczenia
poradni psychologiczno - pedagogicznej, okreslajacego ich poziom rozwoju 1 stan zdrowia.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku 7 lat, nie dtuzej jednak niz do
konica roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.
Przedszkole prowadzi obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne dzieci 6 - letnich.
Obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne realizowane jest w przedszkolu w ramach
zawartej umowy oraz oddziatach przedszkolnych przy Szkole Podstawowej w Janikowie w
godzinach od 8-13.

Liczba oddzialéw zblizonych wiekowo w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych
moze ulec zmianie.

Zasady rekrutacji oraz kryteria przyjecia dziecka do Przedszkola okredla ustawa. Termin
1 zasady rekrutacji oraz kryteria dodatkowe przyjecia dzieci do Przedszkola okresla corocznie
organ prowadzacy.

W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc w Przedszkolu, dzieci moga by¢
przyjmowane w ciagu roku szkolnego.

Dzienny czas pracy Przedszkola wustala organ prowadzacy. Przedszkole jest czynne
od poniedziatku do piatku od 6* do 16" .

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i dopuszczonych do uzytku przez Dyrektora
programéw wychowania przedszkolnego.

Czas prowadzonych zaje¢ w Przedszkolu powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ z religii, zaje¢ z jezyka
obcego 1 zajec rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat — okoto 30 minut.

Godzina zaje¢ nauczania i wychowania w Przedszkolu trwa 60 minut z zastrzezeniem wyjatkow
prowadzenia zaj¢¢ dodatkowych i specjalistycznych.

Do realizacji zadan statutowych Przedszkole posiada:

Sale zabaw w budynku przy ulicy Stonecznej 31.

plac zabaw wyposazony w urzadzenia do zabaw i ¢wiczen rekreacyjnych

gabinet logopedyczny;

szatnie dla dzieci;

hol;

pomieszczenia kuchenne, administracyjne 1 gospodarcze.

Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.

§ 25
Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku.
Rok szkolny w przedszkolu rozpoczyna si¢ z dniem 01 wrzesnia, a koniczy 31 sierpnia.

Przedszkole pelni dyzur w miesiacu lipcu lub sierpniu po ustaleniu z organem prowadzacym.

Podczas wakacji nie odbywaja si¢ zajecia dodatkowe ze specjalistami.
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)
2)
3)
4

5)
6)

Na okres przerwy wakacyjnej (lipiec lub sierpien) dzieci moga by¢ zglaszane przez rodzicow
do dnia 31 maja kazdego roku.

Dyrektor Przedszkola powierza poszczegoélne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddzialu i realizowanym w nim zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicow danego oddziatu.

Dla zapewnienia cigglodci i skutecznosci pracy dydaktycznej wychowawczej i opiekunczej jest
wskazane aby ten sam nauczyciel opickowal si¢ danym oddzialem do czasu zakonczenia
korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

W Przedszkolu organizuje si¢ zajecia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci

rozwojowych dziecka.

Przedszkole zobowigzane jest zapewni¢ zajecia dodatkowe dzieciom odbywajacym roczne
przygotowanie przedszkolne: z rytmiki, jezyka obcego nowozytnego wynikajacych
z podstawy programowej;

Za organizacje¢ zaje¢ dodatkowych odpowiada Dyrektor Przedszkola.

Propozycje zaje¢ dodatkowych przedstawia Dyrektor ogétu rodzicom na poczatku roku
szkolnego.

Ilo$¢ i czas organizowanych zaje¢ dodatkowych nie moze zakidcaé czasu realizacji podstawy
programowe;.

Osoby prowadzace zajecia dodatkowe ponosza odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo dzieci.

Dokumentowanie zaje¢ w Przedszkolu reguluja odrebne przepisy.

Przedszkole na zyczenie rodzicow organizuje nauke religii. Nauka religii odbywa
si¢ w Przedszkolu w wymiarze dwoch zaje¢ przedszkolnych dla dzieci 5-6 letnich.

W przypadku nieuczeszczania dziecka na zjecie religii, ma ono zapewniong opieke
z nauczycielem wychowania przedszkolnego.

§ 26

Szczegdlowy organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola.
W arkuszu organizacji Przedszkola zamieszcza si¢ w szczegolnosci :

1) liczbe i czas pracy oddzialow;

2) liczbe pracownikéow przedszkola, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

3) liczbe nauczycieli ogdlem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach;

4) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli, a takze liczbe etatow
przeliczeniowych tych nauczycieli;

5) ogolna liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.

Szczegolowe zasady dotyczace opiniowania, zmian i aneksu arkusza organizacji pracy
Przedszkola reguluja odrebne przepisy.
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)
2)
3)

1)

2)
3)
4

§ 27

Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepelnosprawnosci, a takze oczekiwan rodzicow.

Ramowy rozklad dnia zawiera:

godziny pracy Przedszkola;

godziny pracy poszczegolnych oddzialow;

godziny positkéw;

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele ustalaja dla swojego oddzialu szczegotowy
rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia oddzialu uwzglednia:

propozycje czasowe miedzy formami proponowanymi przez nauczyciela, swobodna zabawa
dziecka;

potrzebe odpoczynku w zaleznosci od wieku dziecka;

potrzebe codziennego przebywania na powietrzu w zaleznosci od pogody;

godziny positkow

Swiadczenia udzielane w przedszkolu w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, o ktérej mowa w odrebnych przepisach, realizowane sa bezplatnie
w wymiarze 5 godzin dziennie, w godzinach 08.00 - 13.00, na zasadach okreslonych w statucie
Przedszkola.

Swiadczenia udzielane w Przedszkolu w zakresie przekraczajacym realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego podlegaja oplacie w wysokosci okreslonej
odrebnymi przepisami.

§28

Organizacja zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor przedszkola zawiesza zajecia
1 organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.

2. Zajecia dla dzieci odbywaja si¢ wedlug nastepujacych zasad:

a) lekcje 1 zajecia dodatkowe sa organizowane poprzez aplikacje Messenger lub Portal
spoteczno$ciowy FB,

b) materialy do pracy z dzie¢mi oraz samodzielne prace dzieci przekazywane sa poprzez
aplikacje Messenger lub strong FB lub innymi kanatami informacyjnymi po uzgodnieniu z
rodzicami,

¢) dzieci/wychowankowie potwierdzaja swoja obecnosé na zajeciach poprzez odestanie przez
rodzicéw aplikacja Messenger, Portalem Spolecznosciowym FB wykonanych zadan lub
znakiem umownym potwierdzajacym odczytanie zadan,

d) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym rozkladem zajec.

3. Nauczyciele kieruja si¢ w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:

a) tematy zaje¢ nalezy wpisywa¢ do dziennika zgodnie z podstawg programowsq i faktyczna
realizacja.

§29

21



Statut Przedszkola ,,Stoneczko” w Janikowie

Przedszkole moze by¢ miejscem praktyk pedagogicznych dla potrzeb uczelni ksztalcenia
nauczycieli lub innej instytucji naukowej. Szczegdlowe zasady organizowania praktyk
okreslaja odrebne przepisy.

§ 30

Dyrektor Przedszkola moze powola¢ na czas okredlony lub nieokreslony Zespol
nauczycieli, o ktérych mowa w art.111 pkt. 5 ustawy.

Pracq zespolu kieruje powolany przez Dyrektora Przedszkola przewodniczacy
na wniosek tego zespotu.

Zespol okresla plan pracy i zadania do realizaciji na dany rok szkolny. Podsumowanie pracy
zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady
pedagogiczne;.

Rozdziat 7
Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dzieci w Przedszkolu

§ 31

Zasady odplatnosci rodzicéw za pobyt dziecka w Przedszkolu i korzystanie z wyzywienia
reguluje Uchwala Rady Gminy, ktora podaje si¢ do wiadomosci rodzicom.

W Przedszkolu zapewnia si¢ bezplatne nauczanie, wychowanie i1 opieke w wymiarze
5 godzin.

Oplata za godzing przekraczajacq wymiar 5 godzin wynosi 1 z1.

Warunki korzystania z wyzywienia w Przedszkolu, w tym wysokos§¢ oplat za positki ustala
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

W Przedszkolu dziecko moze korzystac z 2 lub 3 positkow.

Czas pobytu dziecka w Przedszkolu okreslaja rodzice w zawartym z Dyrektorem porozumieniu.
Przedszkole na wniosek rodzicow wspéldziala z MGOPS w Janikowie w sprawach
dofinansowania oplat za positki dla rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialne;.

§ 32
Oplata za wyzywienie 1 liczbe godzin platnych zaje¢ wnosi si¢ do 29-go dnia kazdego miesiaca,
forma uiszczania oplat zawarta jest w porozumieniu.

Nieterminowe uiszczanie oplat powoduje naliczanie ustawowych odsetek zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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Za dni nieobecnosci dziecka w Przedszkolu przystuguje odpis (zwrot) stawki zywieniowej.
Osobga odpowiedzialng za wyliczenie dni i platnych godzin, za ustalenie wysokosci kwoty
do odpisu jest sekretarka. Odpisu dokonuje si¢ w miesiagcu nastepnym.

Rezygnacj¢ z Przedszkola lub korzystania z positkéw rodzice skladaja na pismie u Dyrektora
Przedszkola do konica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego nastgpuje rezygnacja.

Rozdziat 8
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 32

W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypelniaja obowiazki wynikajace z art.100 Kodeksu pracy.

Nauczyciele obowigzani sg realizowaé zadania wynikajace z ustawy prawo o§wiatowe i ustawy
o systemie o$wiaty 1 Karty Nauczyciela.

Podstawowe obowiazki dla pracownikéw samorzadowych okresla ustawa o pracownikach
samorzadowych.

Szczegdlowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz administracyjno-obslugowych
okresla Dyrektor Przedszkola w zakresach czynnosci.

Obowiazki pracownikoéw przedszkola okresla réwniez Regulamin Pracy Zdalnej .

§33

W Przedszkolu tworzy si¢ nastepujace stanowiska urzednicze 1 pomocnicze
(administracyjne):

1) sekretarka
W Przedszkolu tworzy si¢ nastepujace stanowiska obslugi:

1) wozna;
2) kucharz;
3) pomoc kuchenna;

4) pomoc nauczyciela.

W Przedszkolu mozna za zgoda organu prowadzacego mozna tworzy¢ inne stanowiska
zgodne z ustawa o pracownikach samorzadowych.

Stanowiska, o ktoérych mowa w ust.l 1 2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.

Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 nalezy w szczegolnosci:

1) obstuga kancelaryjno - biurowa Przedszkola;
2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepisow;
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3)

1)
2)
3)
4)

D)

2)

3)

4)
5)
6)
7

8)
9)

przestrzeganie statutu Przedszkola i innych obowiazujacych w Przedszkolu aktow
prawnych, w tym regulaminéw i zarzadzen Dyrektora.

Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:

zapewnienie sprawnego dzialania Przedszkola;
przestrzeganie przepiséw Bhp;

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;
przestrzeganie zarzadzen 1 polecen Dyrektora.

§ 34

Nauczyciele poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow o ktérych mowa w ust. 3
sq zobowiazani w szczegdlnosci:

systematycznie 1 rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia przedmiotéw i innych zajeé,
realizowac je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ oraz zasadami wspodlczesnej
metodyki nauczania i dydaktyki;

ksztaltowa¢ na wszystkich zajeciach sprawnos¢ umystows , dociekliwosé poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ mylenia wynikajace ze wzbogacania wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladéw na wspolczesny swiat;

oddzialywaé wychowawczo poprzez osobisty przyklad , réznicowanie dziatan w toku zajec
dydaktycznych umozliwiajacych rozwoj zaréwno dzieci zdolnych jak i majacych trudnosci
w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

ukazywaé zwiazki pomigdzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi , uogélniaé¢ wiedze
zgodnie z prawami rozwoju §wiata przyrodniczego i spotecznego;

rozwija¢ u dzieci wizje $wiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i konieczno$¢ poste
spolecznego;

akcentowa¢ na zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne i estetyczne
przyswajanie ktérych umozliwia §wiadomy wybor celow 1 drog zyciowych, wskazywaé na
spoleczna uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informacii;
wdraza¢ dzialania innowacyjne i nowatorskie;

systematycznie kontrolowaé miejsce prowadzenia zaje¢ pod katem bezpieczenstwa i higieny

pracy;

10) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego przez

Dyrektora;

11) przestrzega¢ statutu Przedszkola,

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie.

§ 35

Pracownik jest obowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do

polecen przelozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie s one sprzeczne z przepisami prawa lub

umowa O prace.
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2. Pracownik jest obowigzany w szczegolnosci:

1) przestrzegac czasu pracy ustalonego w zakladzie pracy;

2) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

3) przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

4) dbac o dobro zakladu pracy, chroni¢ jego mienie;

5) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;

6) przestrzega¢ w zakladzie pracy zasad wspolzycia spolecznego.

3. Pracownicy niebedacy nauczycielami majg rowniez obowiazek dbania o bezpieczenstwo dzieci
na terenie Przedszkola.

Rozdziat 9
Prawa i obowiazki dzieci

§ 36

1. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, w szczegdlnosci do:

1) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

2) zabawy i dzialania w bezpiecznych warunkach;

3) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu;

4) spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;

5) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

6) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

7) badania i eksperymentowania;

8) doswiadczania  konsekwencji ~ wlasnego  zachowania  (ograniczonego  wzgledami
bezpieczenstwa);

9) rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb;

10) aktywnej dyskusji z dzie¢mi 1 dorostymi;

11) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania;

12) nagradzania wysitku;

13) formutowania wlasnych ocen, zadawania trudnych pytan, (na ktére powinno uzyskaé rzeczowa
zgodng z prawda odpowiedz);

14) ciaglej opieki ze strony nauczyciela;

15) wspolpracy nauczyciel — dziecko opartej si¢ na poszanowaniu godnosci osobistej dziecka;

16) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

17) nauki regulowania wlasnych potrzeb;

18) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

19) spelniania obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego;

20) mozliwosci  spelniania obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem, tzw. edukacji domowej, zgodnie z przepisami ustawy.

2. Do obowiazkéw dziecka nalezy:

1) przestrzeganie ustalonych regul wspoltzycia w grupie;

2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;

3) przestrzegania higieny osobistej;

4) poszanowanie godnosci rowiesnikow i dorostych;

5) pelnienie dyzuréw;
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6)
3.

1)
2)
3)
4)

wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych w miare swoich mozliwosci.
W przypadku naruszenia praw dziecka przez Przedszkole rodzic ma prawo wniesienia skargi
do wychowawcy oddzialu lub Dyrektora Przedszkola wedlug okreslonej procedury:
1. skargi przyjmuje i rozpatruje Dyrektor Przedszkola;
2. odpowiedzZ udzielana jest pisemnie do 7 dni w formie pisemnej;
3. w przypadku niezadowalajacego rozpatrzenia skargi rodzic ma prawo ponownego
jej skierowania do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

§ 37

Dyrektor Przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankéw
w przypadku:

systematycznego zalegania z odplatnoscia za Przedszkole;

nieobecnodci trwajacej miesiac 1 niezgloszenia tego faktu do przedszkola;

rezygnacja rodzica z ustug Przedszkola;

niezgloszenia si¢ dziecka w okresie dwoch tygodni po rozpoczeciu roku szkolnego.

Skredleniu z listy wychowankéw nie podlegaja dzieci realizujace w Przedszkolu obowiazek
rocznego przygotowania przedszkolnego.

Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Przedszkola.

Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankoéw Przedszkola przekazuje si¢ rodzicom lub
przesyla na adres podany przez rodzicow.

Rozdziat 10
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 38

Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola majg prawo do:

1) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole 1 sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwlaszcza sposobu realizacji zadan
wynikajacych z przepiséw oswiatowych;

2) znajomo$ci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;

3) wuzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;

4) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie ksztalcenia,
wychowania 1 opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich
potrzebami;

6) wzbogacania ceremonialu 1 zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje $rodowiska
1 regionu;

7) udzialu 1 organizowania wspoélnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych ,imprez,
zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

8) zglaszania i realizacji wlasnych pomysléw zwigzanych z zagospodarowaniem,
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9) aranzacja wnetrz i otoczenia przedszkola;

10) dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej, edukacyjnej i rekreacyjnej przedszkola;

11) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz poziomu
prowadzonych zaje¢ nadobowiazkowych;

12) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;

13) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu;

14) wychowywania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez
dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji
spolecznej czy materialnej;

15) udzialu we wspdlnych spotkaniach z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez,
wycieczek, spacerow, wyjs¢ do kina, teatru i innych.

2. Rodzice maja obowiazek:

1) regularnie i terminowo uiszcza¢ odplatnos¢ za pobyt dziecka w przedszkolu;

2) wspolpracowac z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowac dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie podstawowych
czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

4) niezwlocznie poinformowac Przedszkole o przyczynie nieobecnos$ci dziecka w
przedszkolu, a szczegdlnie o zaistnialej chorobie;

5) informowac dyrektora oraz nauczycieli wychowawcow przedszkola o problemach
zdrowotnych swojego dziecka;

6) odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

7) informowac nauczyciela z wyprzedzeniem o poézniejszym przyprowadzaniu dziecka do
przedszkola;

8) zapewni¢ dziecku bezpieczny powr6t do domu;

9) znac i przestrzega¢ postanowien statutowych;

10) przyprowadzac¢ do przedszkola dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania w przedszkolu
jakichkolwiek lekow;

11) interesowac si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;

12) kontynuowa¢ zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

13) zgltaszac¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie niepokojace
objawy w jego zachowaniu, majace wplyw na funkcjonowanie w grupie (choroby,
wazne wydarzenia rodzinne, Igki, obawy, emocje itd.);

14) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

15) bezzwlocznie zglasza¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego;

106) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;

17) informowac¢ telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka

18) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;

§ 39
Do podstawowych obowiazkéw rodzicow nalezy:
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1)
2)
3)
4)

)
2)

)
2)

3)
4
5)

10.

przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu;

przyprowadzanie do Przedszkola dziecka bez objawéw chorobowych;

przyprowadzanie 1 odbieranie dzieci z Przedszkola w godzinach ustalonych przez Przedszkole;
terminowe uiszczanie odplatnosci za korzystanie z ustug Przedszkola.

Rozdziat 11
Postanowienia koficowe

§ 40

Projektowanie nowego statutu odbywa si¢ w przypadku:

licznych zmian lub zmian, ktére naruszylyby spéjnos¢ statutu;

gdy statut byt wielokrotnie nowelizowany.

Projektowanie zmiany statutu dokonuje si¢ w przypadku:

zmian zachodzacych w przepisach prawa powszechnego lub lokalnego;

potrzeby nowych rozwigzan organizacyjnych lub usprawnienia funkcjonowania spotecznosci
przedszkolnej;

ograniczenia lub utrudnienia w podejmowaniu dzialan przez okreslony organ Przedszkola;
zalecenia organéw kontrolnych;

innych potrzeb (zmiana nazwy, nadanie imienia).

Rada Pedagogiczna zobowiazuje Dyrektora Przedszkola do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

Dyrektor Przedszkola opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym, z poczatkiem
kolejnego roku szkolnego jednak nie pézniej niz do kofica wrzesdnia.

Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora Przedszkola.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem
akt.

Przedszkole jest jednostka budzetows i prowadzi gospodarke finansows zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Statut obowigzuje w roéwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolne;:
dyrektora, nauczycieli, specjalistow, pracownikéw administracii i obstugi, rodzicéw oraz dzieci.
Statut Przedszkola dostepny jest w wersji papierowej w gabinecie sekretarza i na stronie
internetowej Przedszkola.

Statut Przedszkola ,,Stoneczko” w Janikowie zostal uchwalony Uchwalg nr 6/2022/2023 Rady
Pedagogicznej dnia 09.11.2022r.
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