REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. KONSTANTEGO ILDEFONSA GALCZYNSKIEGO
w Wegorzynie, ul. Grunwaldzka 2

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly dziatajacym na podstawie prawa
oswiatowego, Statutu Szkoty i niniejszego regulaminu.

2 W skiad rady wchodzg wszyscy zatrudnieni w niej nauczyciele.

3. W zebraniach rady mogg bra¢ udziat z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoty. :

. 4. Osoby uczestniczace w zebraniu rady z glosem doradczym moga braé udziat w dyskusji,
ale nie w glosowaniach. Uczestniczg tylko w tej czesci zebrania, ktéra wigze si¢ z celem ich
zaproszenia.

5. Sprawy omawiane na zebraniach rady pedagogicznej sg objete tajemnica stuzbowa, ktora
obowigzuje wszystkich uczestnikéw zebran.

§2.

1. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoly.

2. Do obowiagzkéw Przewodniczacego rady nalezy: przygotowanie porzadku zebrania i
ustalenie daty, godziny i miejsca spotkania, powiadomienie cztonkéw rady, prowadzenie
spotkan rady, podpisywanie uchwat i protokotéw, realizacja uchwat.

3. Przewodniczacy moze wskazac lub wyznaczyé zastepce przewodniczacego zebrania.
4. W razie przemijajacej przeszkody w sprawowaniu funkcji Przewodniczgcego, dyrektor
Szkoty moze przekazaé pelnienie tej funkcji wicedyrektorowi.

§3.

1. Rada pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty powotywane przez dyrektora Szkoty
na czas okreslony lub nieokreslony.

2. Cel i zakres pracy komisji lub zespotu okresla dyrektor Szkoty.

3. Powierzone do wykonania zadania cztonkowie komisji wykonuja w spos6b rzetelny,
staranny, terminowy, zgodny z prawem o$wiatowym oraz wewnatrzszkolnym, wedtug
ustalonych zasad, dbajac o jak najwyzszy merytoryczny poziom wykonywanego zadania.
4. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora Szkoly na wniosek
tego zespotu.

5. Dyrektor Szkoly, na wniosek przewodniczacego zespohu, moze wyznaczyé do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw
Szkoty.

6. W pracach zespolu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami Szkoty.
7. Zesp6t okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.



8. Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas posiedzenia rady pedagogicznej, po
wykonaniu zadania.

Rozdzial 2.
Prawa i obowigzki czlonkow rady pedagogicznej

§ 4.

1. Czlonkowie rady pedagogicznej maja prawo:

1) wypowiadania wiasnej opinii na kazdy omawiany temat, zgodny z porzadkiem zebrania;
2) do glosowania na réwnych prawach;

3) do ochrony prawnej, jako funkcjonariusz pubhczny, w czasie wykonywama czynnosci
stuzbowych;

4) w sytuacjach wyjatkowych wnioskowa¢ do przewodniczacego rady o zwolnienie z
obowigzku obecnosci podczas zebrania rady;

5) wnioskowac o zaproszenie na zebranie rady konkretneJ osoby spoza rady,

6) zapozna¢ si¢ z protokolem i wnie$¢ uwagi dotyczace zauwazonych usterek.

2. Czlonkowie rady pedagogicznej majg obowigzek:

1) aktywnego uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej, przygotowania na zebranie
potrzebnych materialow;

2) potwierdzenia swojego udziatu w zebraniu, na poczatku zebrania, podpisem na liscie
obecnosci dostepnej u przewodniczacego zebrania;

3) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci: w przypadkach losowych, po przedstawieniu
przewodniczacemu odpowiedniego;

4) sktadania przed rada sprawozdan z przydzielonych zadan;

5) zachowania pelnej poufnosci spraw omawianych w czasie zebran rady;

6) wspoltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania z innymi
czlonkami rady;

7) dbania o autorytet rady;

8) podporzgdkowania si¢ uchwatom rady i zarzadzeniom dyrektora;

9) przestrzegania postanowien prawa oraz wewnetrznych zarzadzen, procedur i regulamindw.

§5.
Prawa i obowigzki przewodniczacego rady:

1. Przewodniczacy rady ma te same prawa co pozostali cztonkowie, a ponadto ma prawo:

1) ustalaé porzadek obrad rady, ktéry moze by¢ uzupetniony przez rad¢ na poczatku
zebrania, zgodnie z §8 ust. 5;

2) udzielaé¢ glosu na zebraniach rady poszczegélnym cztonkom wg kolejnosci zgloszen;

3) odebraé gtos w przypadku wypowiadania si¢ bez zwigzku z omawianymi problemami;

4) zwracaé uwage cztonkom rady w przypadku nieprzestrzegania dyscypliny zebrania;

5) decydowania o kolejnosci glosowan;

6) zapraszania na zebrania rady, w jej imieniu os6b, ktérych obecnos¢ jest uzasadniona
omawianymi problemami;

7) wyznaczania osoby protokotujacej zebrania rady;



8) wstrzymywania wykonywania uchwaly rady niezgodnej z przepisami prawa i
niezwlocznie powiadamianie o tym organu prowadzgcego i organu nadzorujgcego;
9) wysuwania kandydatéw na przewodniczacych komisji, zespotow;
10) zawieszenia zebrania, jezeli jego dalsze prowadzenie jest niemozliwe z przyczyn:
a) losowych,
b) powaznego zastabniecia cztonka rady,
c) koniecznosci uzyskania dodatkowych informacji potrzebnych do podjecia decyzji.

2. Przewodniczacy rady ma te same obowigzki co inni czlonkowie, a ponadto do jego
obowigzkéw nalezy:
1) zwolywanie, przygotowanie i prowadzenie zebran rady;

2) informowanie cztonkéw rady o porzadku obrad;

3) czuwanie w czasie obrad nad porzadkiem i dyscypling;

4) dbanie o autorytet rady, ochron¢ praw i godnosci nauczycieli;

5) tworzenie atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkéw
rady w podnoszeniu jakosci pracy rady;

6) czuwanie nad realizacjg uchwat rady oraz analizowanie stopnia realizacji tych uchwat;

7) przekazywanie odpowiednich wnioskéw rady do organu prowadzacego lub
nadzorujacego szkotle;

8) przedstawienie radzie nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskéw
wynikajgcych z pelnionego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
szkoly;

9) udostepnienie uprawnionym osobom zatwierdzonych protokotow z zebran rady;

10) dbanie o dokumentacje¢ rady.

Rozdzial 3.
Kompetencje rady pedagogicznej

§ 6.

1. Kompetencje stanowigce rady:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznego w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoly;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) przygotowanie projektu statutu Szkoty albo jego zmian oraz uchwalanie statutu albo
jego zmian;

8) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

9) przedstawienie kuratorowi o§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;



10) podejmowanie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

11) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia uczniéw do innej szkoty, po uzyskaniu
zgody Kuratora Oswiaty;

12) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia uczniéw z listy uczniow.

2. Kompetencje opiniujace:
1) Opiniowanie dopuszczenia do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela

lub zespot nauczycieli programu wychowania przedszkolnego lub programu
nauczania;

2) Opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

3) Opiniowanie materialdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym:;

4) Opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wylonit
kandydata albo gdy do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

5) Opiniowanie powierzenia stanowiska lub odwotania ze stanowiska wicedyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w Szkole;

6) Opiniowanie wnioskow dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien
dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Szkoty;

7) Opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub kuratora oswiaty;

8) Opiniowanie organizacja pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych;

9) Opiniowanie projektu planu finansowego Szkoly;

10) Opiniowanie wnioskow dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagréd 1 innych wyrdznien;

11) Opiniowanie propozycji dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

12) Opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

13) Opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz
jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

14) Opiniowanie organizacji dodatkowych zajeé, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony;

15) Opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju;

16) Opiniowanie w sprawie okreslenia sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia na terenie
szkoty nie wymaga jednolitego stroju;

17) Opiniowanie w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty;

18) Opiniowanie w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

19) Opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;
20) Opiniowanie w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki.

3. Uprawnienia:



1) Delegowanie dwéch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej
wylaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

2) Wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, o
udziat w zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszet i innych organizacji, w
szczegblnodci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialtalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej szkoty lub placowki;

3) Ustalanie zestawu podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych obowiazujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub ustalanie
materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegblnych oddziatach w danym roku
szkolnym,;

4) Mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole;

5) Wnioskowanie lub wyrazanie zgody (na wniosek innych organéw Szkoly) na
wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego
stroju;

6) Zglaszanie kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli
pierwszej instancji;

7) Zglaszanie kandydatéw na cztonkéw odwotawczej komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli;

8) Wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy rady pedagogicznej

§7.

1. Rada pedagogiczna obraduje w terminach ustalonych w harmonogramie rocznym, a w
szczegblnosci: przed rozpoczeciem roku szkolnego, na zakoriczenie kazdego pétrocza, po
zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

2. Zebrania rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej
oraz na wniosek organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzér pedagogiczny oraz co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

3. Wniosek nalezy ztozy¢ na r¢ce dyrektora. Inicjator powinien okresli¢ zwigzle cel jego
skierowania.

4. Wnioskodawcom przystuguje prawo proponowania terminu zebrania, lecz ostateczna
decyzja w tej sprawie nalezy do przewodniczacego.

5. Przewodniczacy informuje cztonkéw o zwotaniu rady pedagogiczne;:

1) co najmniej 5 dni przed terminem zebrania;

2) nie p6zniej niz w przeddzien zebrania niezaplanowanego w harmonogramie, zwotanego w
trybie nadzwyczajnym.

6. Zebrania rady przygotowuje i prowadzi przewodniczacy rady.

7. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw rady o
terminie i porzadku zebrania.

8. Zawiadomienie o terminie zebrania rady pedagogicznej podane jest do wiadomosci w
drodze ogloszenia na tablicy w pokoju nauczycielskim.

9. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie si¢ i przyjecie do stosowania
opublikowanych ogloszen dyrektora Szkoty.



10. Szkoleniowe zebrania lub narady rady pedagogicznej wynikajg z prowadzonego przez
dyrektora szkoty nadzoru pedagogicznego i sg zawarte w planie nadzoru pedagogicznego.
Wynikajg ze zdiagnozowanych w ramach nadzoru, przez dyrektora lub inny organ
zewnetrzny, potrzeb Szkoly, stuzg poprawie jakosci funkcjonowania Szkoty.

11. Obecno$¢ podczas szkoleniowych zebran lub narad rady pedagogicznej, o ktérych mowa
w ust. 10 jest obowigzkowa dla catej rady pedagogicznej lub wskazanej przez dyrektora grupy
nauczycieli.

§ 8.

1. Zebrania rady odbywajg si¢ w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

2. Uczestnictwo w zebraniach rady jest obowigzkowe.

3. Nieobecnosé nieusprawiedliwiona jest podstawg do wyciagniecia konsekwencji
stuzbowych w stosunku do nieobecnego nauczyciela.

4. Przed rozpoczeciem zebrania nastepuje stwierdzenie prawomocnosci obrad (stwierdzenie
kworum). Niezbgdne kworum wynosi zawsze co najmniej potowe cztonkéw rady. W
obecnos$ci mniejszej liczby 0sob rada nie jest wladna podejmowaé zadnych rozstrzygniec.
Stwierdzenie kworum nastepuje na podstawie podpisywanej przez cztonkow rady listy
znajdujace;j sie u przewodniczacego.

5. Przewodniczacy moze zglosi¢ propozycje uzupetienia porzadku obrad. Propozycje te
poddawane sa pod glosowanie.

Rozdzial S.
Tryb podejmowania uchwal i wyrazania opinii przez rad¢ pedagogiczna

§ 9.

1. Rada moze podejmowac uchwaty we wszystkich sprawach zgodnie ze swoimi
kompetencjami.

2. Wszyscy czlonkowie rady w glosowaniu dysponuja jednym glosem.

3. Uchwatly rady sg podejmowane zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow: zwykta wiekszos¢ glosow oznacza w glosowaniu przewage gtosow
”za” nad glosami “’przeciw”.

§ 10.

1. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

2. W glosowaniu jawnym czlonkowie rady glosujg przez podniesienie reki.

3. Glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie.

4. Rada pedagogiczna przeprowadza glosowanie w sprawach personalnych, dotyczacych
cztonkéw Rady, w sposéb tajny na zasadach okreslonych w § 11., chyba ze Rada w
glosowaniu jawnym zdecyduje inacze;.

§11.
1. Glosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna, powotana przez przewodniczacego

zebrania sposrdd czlonkéw rady. W sktad komisji skrutacyjnej wehodzi 3 czlonkéw rady
pedagogiczne;.



2. Zgtaszanie kandydatow do udziatu w pracach komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty lub wyboru przedstawiciela rady do zespotu rozpatrujacego
odwolanie nauczyciela od oceny pracy odbywa si¢ w sposob jawny.

3. Kandydat musi wyrazi¢ zgod¢ na kandydowanie.

4. W glosowaniu tajnym cztonkowie rady glosujg na kartkach do gtosowania oznaczonych
pieczatka Szkoty.

5. Za wazne uwaza si¢ te glosy, ktére oddano w okreslony kazdorazowo przez rade sposob.

§12.

1. Rada pedagogiczna wyraza opini¢, uzgodniong w drodze glosowania.
2. Tryb glosowania jest taki sam, jak przy podejmowaniu uchwat.
3. Opinia moze zawiera¢ uzasadnienie.

§13.

1. Rada uchwala i zmienia swdj regulamin w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszos$cig
gloséw w obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdw.

2. Zmiany w regulaminie dokonywane sg w trybie i na zasadach wiasciwych dla jego
uchwalenia.

Rozdzial 6.
Prowadzenie dokumentacji pracy rady pedagogicznej

§ 14.

1. Uchwata powinna zawierac: tytut z datg uchwaty, podstawe prawng, tekst uchwaty i podpis
przewodniczgcego.

2. Tresci uchwat nie zamieszcza si¢ w protokotach posiedzen rady pedagogicznej — sg one
gromadzone w odr¢bnej teczce uchwat.

3. Uchwaty rady pedagogicznej numerowane sg w sposob ciggly w danym roku szkolnym
(np. 1/2017/2018).

5. Integralng czescig uchwat sg zatgczniki.

6. Uchwaly podjete przez radg obowigzujg wszystkich cztonkdéw rady pedagogiczne;j.

§ 15.

1. Podstawowym dokumentem dziatalnosci rady jest Ksiega protokotow.

2. Za przechowywanie protokoldw z zebran odpowiedzialny jest dyrektor.

3. Nowa numeracja protokotéw zaczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

4. Protokoty pisane sg pismem komputerowym, w zwigzku z czym:

1) kazdy protokot posiada osobng numeracje¢ stron;

2) protokoty pisane sg czcionkg Times New Roman — 12;

3) kazda strona wydruku protokotu (oprdcz stron z podpisem protokolanta i dyrektora) jest
parafowana w dolnym rogu przez protokolanta oraz przewodniczacego rady.

5. W ciggu roku szkolnego protokoty sg przechowywane u dyrektora w oznaczonym
segregatorze.



6. Po 2 latach szkolnych protokoly sg bindowane, tak tworzong Ksiege protokotéw zaopatruje
si¢ w klauzule ,,Ksigga zawiera ... stron i obejmuje okres pracy rady pedagogicznej od dnia
... do dnia ...”. Pod adnotacja umieszcza si¢ pieczatke i podpis dyrektora.

7. Ksigga protokolow jest przechowywana na terenie Szkoty i mozna jg udostepnié:

1) cztonkom rady;

2) osobom upowaznionym przez organ prowadzacy lub sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

16.
1. Z zebrania rady sporzadza si¢ protokét w tirmim'e 7 dni roboczych.
2. Protokol musi zawierac :
1) numer i date¢ zebrania;
2) porzadek zebrania;
3) list¢ 0s6b obecnych i nieobecnych/usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych wraz
z podpisami obecnych na zebraniu czionkéw rady;
4) informacj¢ o zatwierdzeniu protokotu poprzedniego zebrania;
5) zapis przebiegu zebrania, ze szczegdlnym uwzglednieniem podjetych uchwat, opinii i
wnioskow rady;
6) numery podjetych uchwat;
7) podpis protokolanta i przewodniczgcego rady.

§ 17.

1. Protok6t zebrania jest dostepny w gabinecie dyrektora lub w sekretariacie dla cztonkow
rady — do terminu nastepnego zebrania.
2. Na kolejnym zebraniu rady czlonkowie glosujg nad przyjeciem poprzedniego protokotu
jesli przewodniczacy rady odniesie si¢ do zauwazonych i zgloszonych wczesniej usterek.
3. Na kolejnym zebraniu, na liscie dostepnej u przewodniczacego rady, stanowigcej zatacznik
do protokotu, cztonkowie podpisem potwierdzajg spetnienie obowigzku zapoznania sie z
trescig protokotu.
4. Nieobecni podczas zebrania czlonkowie rady, niezwtocznie, majg obowigzek zapoznania
si¢ z trescig protokotu.
Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 18.

1. Rada pedagogiczna po opracowaniu regulaminu pracy rady przyjmuje go w drodze
uchwatly.

2. Traci moc regulamin rady pedagogicznej uchwalony 27 stycznia 2003 .
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia: 24 maja 2018r.
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