ZALACZNIK NR 7 do Regulaminu naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Zespole Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
w Starej Lubiance

Klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Zespole Szkol im.
Wiladystawa Stanistawa Reymonta w Starej Lubiance

Administratorem Pani/Pana danych osobowych (ADO) podanych w dokumentach
aplikacyjnych jest Zespot Szkoét im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Starej Lubiance
w Starej Lubiance, reprezentowana przez Dyrektora Szkoty, z siedzibg ul. Polna 8, 64-932
Stara Lubianka.

Zbieranie danych osobowych przez ADO jest niezb¢dne w celu rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze, w tym na kierownicze stanowisko urzednicze. Przetwarzanie danych
jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze i wynika
Z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z p6zn. zm.).

Zebrane dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa. Zebrane dane bgdg przechowywane przez okres niezbedny do
organizacji i przeprowadzenia procesu rekrutacji, Po uptywie tego okresu dokumenty
aplikacyjne zostang przez administratora danych zniszczone/ zanonimizowane.

Na podstawie przepiséw o ochronie danych osobowych® ma Pani/Pana prawo do:

— dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,

ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia swoich danych,
— usuni¢cia danych 1 prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych,

— whiesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa
si¢ z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie informacji
wskazanych w art. 22! § 1 Kodeksu pracy oraz wynikajacych z art. 6 ustawy o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) spowoduje, ze ztozona aplikacja nie bedzie

przez Zesp6ot Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Starej Lubiance rozpatrywana.

(data i czytelny podpis kandydata)

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119,s.1



ZALACZNIK NR 8 do Regulaminu naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Zespole Szkot im. Wihadystawa Stanistawa Reymonta
w Starej Lubiance

Zgoda kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Zespole Szkol im. Wladyslawa Stanistawa

Reymonta w Starej L.ubiance na przetwarzanie danych osobowych dotyczacych jego osoby

Ja nizej podpisana(y), dobrowolnie i $wiadomie wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Zespot Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Starej Lubiance, dla
ktérych administratorem danych jest Zespdt Szkot im. Wiladystawa Stanistawa Reymonta w Starej
Lubiance, reprezentowana przez Dyrektora Szkoty, zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych, w celach zwigzanych =z organizacjg i przeprowadzeniem procesu
rekrutacyjnego przez Zespot Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Starej Lubiance na wolne
stanowisko urzednicze, w tym na kierownicze stanowisko urzgdnicze.

Jednocze$nie wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych zawartych
W przedstawionych przez mnie dokumentach aplikacyjnych w zbiorze danych o nazwie ,, Dotyczy
naboru na kierownicze stanowisko gtéwnego ksiegowego”.

Rozumiem, ze moje dane osobowe beda przechowywane przez administratora danych przez
okres niezbedny do organizacji i przeprowadzenia procesu rekrutacji. Po uplywie tego okresu
dokumenty aplikacyjne zostang przez administratora danych zniszczone/ zanonimizowane.

Jestem $wiadoma(y), ze na podstawie przepisow o ochronie danych osobowych przystuguje

mi prawo do:

zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych;
sprostowania swoich danych osobowych;

usunigcia swoich danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych ;
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

przenoszenia swoich danych osobowych;

wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych);
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wycofania zgody w dowolnym momencie (wycofanie zgody nie bedzie miato wpltywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;
wycofanie zgody nastgpi w ten sam sposob, w ktory zgoda zostata wyrazona tj. pisemnie).

(data i czytelny podpis kandydata



