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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

Rozdzial I. Przepisy ogolne

§ 1.

1. Zespdt Szkolno — Przedszkolny, zwany dalej zespotem nosi nazwe¢ Zespot Szkolno —

Przedszkolny im. Marii Konopnickiej w Pludrach.
2. W sklad zespohu wchodza:
1) Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach;

2) Przedszkole Samorzadowe w Pludrach z Oddzialem Zamiejscowym w Bzinicy

Starej.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Dobrodzien z siedziba w Dobrodzieniu, Plac

Wolnosci 1.
4. Nadzor pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.
5. Zespdt ma siedzibe w Pludrach przy ul. Wyzwolenia 4b.
6. Przedszkole ma siedzibe w Pludrach, ul. Szkolna 2.
7. Oddzial Zamiejscowy ma siedzib¢ w Bzinicy Starej, ul. K. Miarki 2.

8. Zespdt oraz placowki wchodzace w jego sklad dziataja na podstawie aktu

zalozycielskiego oraz niniejszego statutu.

§ 2.

1. Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez blizszego okreslenia, oO:

1) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny

w Pludrach;

2) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Publiczna Szkot¢ Podstawowa w Pludrach;
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe

w Pludrach;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Pludrach;

dyrektorze zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno —

Przedszkolnego w Pludrach;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dobrodzien;

organie sprawujacy nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé

Opolskiego Kuratora Oswiaty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicOw uczniow i wychowankow

Zespohu Szkolno — Przedszkolnego im. M. Konopnickiej w Pludrach;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Zespolu Szkolno -

Przedszkolnego im. M. Konopnickiej w Pludrach.
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Publiczna Szkota

Podstawowa w Pludrach

Rozdziat II.

1. Szkota

Cele i zadania szkoty

§ 3.

realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz podstawy

programowe] uwzgledniajac program wychowawczo — profilaktyczny, o ktorym

mowa w §4.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Szkola

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w szczegllnosci umozliwia realizacje celdéw ksztatcenia ogodlnego, w tym:

wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw postgpowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych

bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,

regionalnej i etnicznej;

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i1 szacunku dla

godnosci innych osob;

rozwijanie  kompetencji  takich, jak : kreatywno$¢, innowacyjnos¢

i przedsigebiorczo$é;

rozwijanie umiejgtnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;
ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany

zrozumie¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okres$laniu drogi

dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci

W zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejgtnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
4. Szkota realizujac zatozone cele:

1) zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki,

uwzgledniajac indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

2) umozliwia uczniom rozwijanie szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan

poprzez udzial w zaj¢ciach dodatkowych, konkursach, turniejach;

3) organizuje nauczanie indywidualne dla ucznidw wymagajacych takiej formy

pracy;
4) zapewnia warunki bezpieczenstwa oraz dba o promocj¢ i ochrong zdrowia;
5) organizuje wsparcie psychologiczno — pedagogiczne;

6) Scisle wspolpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

§ 4.
1. Szkota realizuje program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:

1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

rodzicow;
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

2)

treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej,

skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Program wychowawczo — profilaktyczny Szkoly opracowuje (w oparciu o diagnoze¢

przeprowadzona wsrod ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli) i ustala Rada Pedagogiczna,

a zatwierdza go Rada Rodzicow.

§ 5.

1. Szkola podejmuje niezbgdne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw do

realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej

dziatalno$ci statutowej, zmierzajacej do podnoszenia jako$ci pracy Szkoly 1 jej

rozwoju organizacyjnego.

2. Dgzialania, o ktérych mowa w ust.1, dotycza:

1)

2)
3)
4)

5)

efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki oraz realizacji celow

I zadan statutowych;

organizacji procesow ksztalcenia, wychowania i opieki;

tworzenia warunkow do rozwoju 1 aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
wspolpracy z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym;

zarzadzania Szkola.

3. Do najwazniejszych zadan Szkoty nalezy:

1)

2)

tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do

wykonywania obowiazkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju;

ksztattowanie kompetencji jezykowych ucznidw oraz troska o wyposazenie
ucznidow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie sig

W jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty;
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

ksztalcenie w zakresie sprawnego porozumiewania si¢ w jezykach obcych

nowozytnych;

wprowadzenie uczniow w $§wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do

krytycznego odbioru utworow literackich oraz innych tekstow kultury;

stwarzanie warunkéw do nabywania wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych

si¢ z informatyki;

przygotowywanie ucznidow do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych
wyborow w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej

analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej;

ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrozenie ich do
zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i1 innych osob,
a ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sig,

korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki,

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywiazania do historii
i tradycji narodowych, przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dziatan
na rzecz $rodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢

w wolontariat;

wychowanie dzieci i mlodziezy w duchu akceptacji 1 szacunku dla drugiego

cztowieka, ksztattowanie postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego;

przygotowanie ucznidw do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu w postaci

doradztwa zawodowego.

4. Szkola podejmuje dziatania majace na celu zindywidualizowane wspomaganie

rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb 1 mozliwosci.

§ 6.

1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom, oraz nauczycielom pomoc

psychologiczno — pedagogiczna w celu tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidw, w szczegodlnosci wspomagania rozwoju

uczniow i efektywnosci uczenia sig.

2. Dyrektor Szkoty wyznacza koordynatora i zespdt nauczycieli do prowadzenia

i koordynowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana jest w szczegdlnosci dla

uczniow:

1) niepelosprawnych;
2) niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem;
3) szczegbdlnie uzdolnionych;
4) za specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
5) zaburzeniami komunikacji jezykowej;
6) przewlekle chorych;
7) w sytuacji traumatycznej lub kryzysowej;
8) z niepowodzeniami edukacyjnymi;
9) zaniedbanych srodowiskowo;
10) z trudnos$ciami adaptacyjnymi.

4. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;
3) zajec specjalistycznych (rewalidacyjnych, logopedycznych);
4) terapii pedagogicznej;
5) porad i konsultaciji.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom

polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania

efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

6. W Szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

7. Szczegdlowe =zasady organizowania 1 udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej okreslaja Szkolne procedury organizowania i udzielania pomocy

psychologiczno — pedagogicznej.

§7.

1. Opieke nad dzieckiem niepelnosprawnym w szkole organizuje si¢ w zaleznos$ci od

rodzaju niepetnosprawnos$ci, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia.

§ 8.

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

religijnej 1 jezykowej poprzez prowadzenie dodatkowej nauki jezyka niemieckiego.

§9.

1. Szkota uznajac prawa rodzicow do religijnego wychowania dziecka, organizuje nauke
religii na zyczenie rodzicow. Rodzic wyraza che¢ uczestniczenia dziecka w zaje¢ciach
poprzez zlozenie pisemnej deklaracji uczestnictwa, a ocena z religii jest ocena liczaca

si¢ do $redniej ocen na potrocze i koniec roku.

§ 10.

1. Szkota prowadzi dziatania na rzecz zdrowia i bezpieczenstwa uczniow.

2. Realizujac zadania zwigzane z dzialaniami wymienionymi w ust.1, Szkota

wspotpracuje z odpowiednimi instytucjami, bierze udzial w wybranych programach
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I projektach zewngtrznych dotyczacych zdrowego odzywiania, profilaktyki, promocji
I ochrony zdrowia oraz zapewnienia bezpieczenstwa, w tym redukowania czynnikoéw
ryzyka, wyzwalajacych negatywne zachowania uczniow zar6wno w $rodowisku

szkolnym, jak i pozaszkolnym.

3. Szkota podejmuje dziatania w celu diagnozowania probleméw, realizacji zadan
profilaktycznych 1 korekcyjnych, adekwatnych do wystepujacych na jej terenie
sytuacji trudnych.

4. Przy podejmowaniu dziatan okreslonych w ust.1. Szkota wspolpracuje z rodzicami,
Samorzadem Uczniowskim oraz ze strategicznymi podmiotami publicznymi

I niepublicznymi w srodowisku lokalnym.
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

Rozdziat I1I. Organy szkoly i ich zadania

§ 11.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 12.

1. Dyrektor Zespotu:

1) jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy dla osob zatrudnionych

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w Zespole;

kieruje dzialalnoscia dydaktyczno — wychowawcza Zespohu 1 reprezentuje go

na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne;
ma decydujacy glos przy rozstrzyganiu wszelkich sporéw na terenie szkoty;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Zespolu podjete w ramach kompetencji

stanowiacych;

dysponuje  $rodkami  okre$lonymi w planie finansowym  zespotu

zaopiniowanymi przez Rade¢ Pedagogiczna 1 Rodzicow oraz ponosi

11|Strona



Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

8)

odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze

organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow zespohu;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom

I innym pracownikom zespotu;

wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz

pozostatych pracownikoéw zespotu;

dyrektor zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Rada

Pedagogiczna, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim;

dyrektor zespohu przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

dyrektor zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych przez Rade

Pedagogiczna i niezgodnych z przepisami prawa;

dyrektor ponosi odpowiedzialno§¢ za przestrzeganie prawa pracy oraz
przepisow w zakresie BHP, P.POZ. oraz przepisow o ubezpieczeniu

spotecznym pracownikow i ich rodzin.

§ 13.

1. Rada Pedagogiczna:

1)

w zespole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem zespotu
w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania

i opieki;
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

2)

3)

4)

5)

6)

w sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor zespotu i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole i przedszkolu;
przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor zespotu;

zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem
roku szkolnego, w kazdym okresie ( pétroczu ) w zwiazku z zatwierdzaniem
wynikoéw klasyfikowania i promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego zespot albo na wniosek €0 najmniej 1|3 czlonkow rady
pedagogicznej;

przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie

i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady;

szczegdtowe kompetencje 1 zadania Rady Pedagogicznej wynikaja z Ustawy
Prawo o$wiatowe, rozporzadzen wykonawczych 1 Regulaminu Rady

Pedagogicznej.

§ 14.

1. Rada Rodzicow:

1)

2)

3)
4)

5)

rada rodzicéw reprezentujaca ogot rodzicow uczniow uczestniczy w sprawach
szkoty na zasadach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty, wydanych na

jej podstawie rozporzadzeniach oraz Statucie Szkoty;

pracuje w/g wlasnego regulaminu niesprzecznego ze Statutem Zespohu, ktory

okresla wewngtrzna strukturg i zasady funkcjonowania Rady Rodzicow;
rada Rodzicow kieruje wybrany przewodniczacy;
zebrania sa protokotowane;

kadencja Rady Rodzicow trwa rok.
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Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

2. Zadania Rady Rodzicow:

1) wystgpuje do Dyrektora, Rady pedagogicznej z wnioskami, opiniami

dotyczacymi spraw zespohu i organizacji zaje¢, podrecznikoOw, programéw;

2) wspiera dzialalno§¢ statutowa zespolu poprzez zbieranie funduszy
z dobrowolnych sktadek rodzicéw lub innych zrodet i kieruje praca spotecznie

uzyteczng rodzicOw na rzecz zespohu.

3. Decyzje Rady Rodzicow sa jawne.

§ 15.
1. Samorzad Uczniowski:

1) tworza go wszyscy uczniowie szkoly, ktorzy wybieraja we wrzesniu swoich

klasowych reprezentantow;

2) posiada swoj regulamin opracowany i uchwalony przez uczniéw w glosowaniu
roOwnym, tajnym 1 powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Zespotu;

3) jest jedynym reprezentantem ogoéhli uczniow, ktory przedstawia Radzie
Pedagogicznej, Dyrektorowi wnioski, opinie w sprawach szkoly, realizacji
podstawowych praw i obowiazkéw ucznia oraz rozwija samorzadno$é¢

I wspolgospodarzenie w szkole.
2. Do szczegb6lnych uprawnien samorzadu nalezy:

1) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia

zaspakajania i rozwijania wlasnych zainteresowan;

2) wspolorganizowanie dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowo —
rekreacyjnej i turystycznej, rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami

I mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

3) prawo do egzekwowania jawnych i umotywowanych ocen postgpéw w nauce

i zachowaniu;
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4)

5)

6)

7)

ustalenie kalendarza uroczysto$ci szkolnych;

wspoOtorganizowanie  dyzurdw  uczniow  oraz  kierowanie  pracami

porzadkowymi W wyznaczonych rejonach;
opiniowanie i stanie na stazy przestrzegania kodeksu ucznia;

wspolorganizowanie z nauczycielami pomocy dla kolegdéw z problemami
W nauce, wystepowanie do dyrektora z prosba 0 wstrzymanie lub zawieszenie
kary porzadkowej w stosunku do ucznia, ktory nie przestrzega regulaminu

i kodeksu ucznia.

§ 16.

1. Szczegbdlowe zasady wspoldziatania organdow szkoty oraz sposoby rozwiazywania

sporéw migdzy organami.

1)

2)

3)

kazdy z organ6w szkoly ma mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym

Statutem Szkoty;

organy szkoly zobowiazane sa do biezacej] wymiany informacji w sprawach

dotyczacych zycia  szkolnego;

za biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach

lub decyzjach pomigdzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

2. Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz zespotu na drodze

mediacji wedtug nastgpujacego trybu:

1)

2)

3)

z kazdego z organow szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory

stanowi sktad zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow

W obecnosci co najmniej 50 % cztonkdw zespotow;

spory migdzy organami szkoly rozwiazywane sa wewnatrz szkoty na drodze
polubownej poprzez wzajemny udziat czlonkow poszczegdlnych organdow

I jawna wymiang pogladow;
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4) strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony

»przeciwnej” z prosba o rozmowe/postgpowanie wyjasniajace;
5) rozwiazanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

3. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje sig

nastepujace zasady postgpowania:
1) konflikt dyrektor — rada pedagogiczna:

a. spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na
zebraniach rady pedagogicznej;

b. w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwiazaniu sporu
wewnatrz szkoly mozna zwr6ci¢ si¢ o pomoc w rozstrzygnigciu do

,,mediatora”.
2) konflikt dyrektor — Rada Rodzicow:

a. spory pomigdzy dyrektorem, a Rada RodzicoOw rozstrzygane sa na

zebraniach zarzadu rady rodzicoOw z udziatem dyrektora;

b. w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron

moze zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozwiazaniu do organu prowadzacego.
3) konflikt dyrektor — Samorzad Uczniowski:

a. spory pomiedzy dyrektorem, a Samorzadem Uczniowskim
rozstrzygane sa miedzy wybranymi przez samorzad przedstawicielami
Samorzadu Uczniowskiego a dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna

Samorzadu Uczniowskiego.
4) konflikt Rada Pedagogiczna — Samorzad Uczniowski:

a. spory pomigdzy Rada Pedagogiczna, a Samorzadem Uczniowskim
rozstrzygane sa na wspdlnym zebraniu z udzialem wybranych przez
Rad¢ Pedagogiczna  nauczycieli, przedstawicieli ~ Samorzadu

Uczniowskiego oraz Dyrektora.
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Rozdziat IV. Organizacja szkoty

§17.

1. Organizacja pracy Szkoty.

1)

2)

3)

szkola podstawowa jest szkota z osmioletnim cyklem ksztalcenia;

rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia, a konczy 31 sierpnia i jest podzielony
na dwa pohrocza (I potrocze konczy si¢ w ostatni piatek stycznia, a drugie

W najblizszy piatek po 20 czerwca);

organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé ustalony przez dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego i ramowego planu
nauczania, w tym kot zainteresowan, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
rewalidacyjno — wychowawczych, zindywidualizowanych oraz innych
pozalekcyjnych  finansowanych ze $rodkéw budzetowych bedacych

W dyspozycji szkoty;

4) jednostka organizacyjna szkoty sa oddziaty;

5)

oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Szkota organizuje nauczanie j¢zyka mniejszosci narodowej wedlug nastepujacych

zasad:

1)
2)

3)

4)

zajecia odbywaja si¢ w grupach nie mniejszych niz siedem osob;
nauczanie odbywa si¢ w wymiarze 3 godzin tygodniowo;

rodzice sktadaja pisemna deklaracje, w ktorej wyrazaja che¢ uczestniczenia

dziecka w tych zajgciach;

po ztozeniu deklaracji zajgcia staja si¢ dla ucznia obowiazkowe, a ocena jest

liczona do $redniej ocen na potrocze i koniec roku;
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5)

w ramach procesu nauczania jgzyka mniejszosci dzieci poznaja historig,

geografig, kultur¢ wlasnego regionu oraz panstw niemieckojezycznych.

3. W zespole organizowane sa zajecia rewalidacyjno — wychowawcze.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zajgcia rewalidacyjne organizowane sa dla ucznidow posiadajacych orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

zajecia rewalidacyjne odbywaja si¢ w wymiarze dwoch godzin tygodniowo na

kazdego ucznia z niepelnosprawnoscia;
godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut;

dla kazdego ucznia niepelnosprawnego zostaje powolany zespol, ktory
dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
a nastepnie opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na

okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa

razy w roku szkolnym;

zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz w miarg

potrzeb dokonuje modyfikacji programu;

rodzic ma prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

4. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny.

1)

2)

arkusz jest opracowany przez dyrektora zespotu i zatwierdzany przez organ

prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami;

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji zespolu dyrektor zespohu,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ okreslajacy organizacjg zaj¢¢ edukacyjnych.
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§ 18.
1. Dziatania wolontariatu w zespole.

1) w szkole sa realizowane rézne formy wolontariatu, ktoére sa planowane na
poczatku roku szkolnego, jako realizacja zadan wychowawczych lub

wynikajace z biezacych potrzeb.

§ 19.

1. Placowka zapewnia dostosowane do potrzeb formy opieki 1 pomocy uczniom, ktérym

z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.

§ 20.
1. Organizacja biblioteki szkolnej.

1) Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, sluzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej wsrod rodzicow oraz, w miar¢ mozliwos$ci, wiedzy o regionie;
2) biblioteka szkolna realizuje swoje cele poprzez:
a. udostepnianie i wypozyczanie ksiazek i1 innych zrodet informacji,

b. tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz efektywnego

postugiwania si¢ technologia informacyjna,

C. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz

wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

d. organizowanie réznorodnych dziatan ( realizacja projektow,
konkursow, uroczystosci) rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
i spoteczna, w tym wspolpraca z lokalnymi organizacjami, osrodkami

kultury, innymi bibliotekami;
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3) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

rodzice,

a. w szczegbdlnych przypadkach z biblioteki moga korzysta¢ inne osoby za

zgoda Dyrektora szkoty;
4) pomieszczenie biblioteki umozliwia:
a. gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b. korzystanie ze zbioréw na zajgciach edukacyjnych,
C. wypozyczanie ksiazek,
d. prowadzenie edukacji czytelniczo — medialnej uczniow,
e. swobodne korzystanie z technologii informacyjnej;
5) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do piatku;
6) zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza zapisany jest w § 31;
7) w organizacji pracy biblioteki szkolnej obowiazuja nastepujace zasady:

a. zajecia biblioteczne odbywaja si¢ w oparciu o harmonogram zajec
stanowiacy integralna czg¢$¢ planu zaje¢ szkoty, opracowany przez
opieckuna biblioteki w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

Samorzadem Uczniowskim i Rada Pedagogiczna,
b. szczegdlowy tok pracy biblioteki okresla jej regulamin wewngtrzny,

C. prowadzenie biblioteki powierza dyrektor szkoty osobie, ktéra powinna

posiada¢ kwalifikacje pedagogiczne i przeszkolenie bibliotekarskie,

d. nauczyciel — bibliotekarz umozliwia wypozyczanie ksiazek na

przerwach,

e. godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zasobow podczas

zaj¢¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu,

f. wszystkich korzystajacych ze zbiorow bibliotecznych obowiazuje

dbatos$¢ o wypozyczone ksiazki 1 materiaty,
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g.

z ksiggozbioru podrgcznego mozna korzysta¢ tylko i1 wylacznie

w czytelni biblioteki,

czytelnik moze zwréci¢ si¢ do bibliotekarza o rezerwacj¢ potrzebnej

mu ksiazki,

czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksiazki oraz innych
materialow, zobowiazany jest zwroci¢ taka sama pozycj¢ lub inna

wskazang przez bibliotekarza,

czytelnik zobowiazany jest zwroci¢ do Dbiblioteki wszystkie

wypozyczone materiaty na tydzien przed koncem roku szkolnego,

czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowiazany jest
do dbatosci o mienie szkolne, a takze tad 1 porzadek na swoim

stanowisku pracy,

8) gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materiatami

¢wiczeniowymi w szkole:

a.

uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezplatnego dostepu do
podrgcznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych,  przeznaczonych do  obowiazkowych  zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, okreslonych

w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoly podstawowej;

szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki lub
materiaty edukacyjne majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom
dostep do podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych majacych postaé
elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom materiaty

¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu,

organizacj¢ gromadzenia 1 udostgpniania podrgcznikow okresla
Regulamin korzystania z darmowych podrgcznikow, materiatow

edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych.
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§ 21.

1. Organizacja $wietlicy:

1)

2)

3)

W Szkole dziata $wietlica zapewniajaca opieke uczniom przed lekcjami i po

zajeciach lekcyjnych ze wzgledu na:
a. czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

b. organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace

zapewnienia opieki w szkole;

Swietlica zapewnia zajgcia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci 1 mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
W szczegllnosci zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia

zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji;

organizacje pracy, cele i zadania okresla Regulamin Swietlicy.

§ 22.

1. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1)

2)

w ramach dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkola zapewnia zajecia

z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII;

dziatanie to ma zagwarantowa¢ uczniom 1 ich rodzicom wszechstronne
wsparcie w podjeciu decyzji, co do wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia, jakie
otrzymuja w formie roznorodnych przedsigwzigé organizowanych w szkole na
rzecz rozwoju zawodowego przez cala kadre pedagogiczna, w tym doradcow
zawodowych oraz udzial uczniow w grupowych zajgciach zorganizowanych

w formie obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych;

§ 23.

1. Organizacja wspoldziatania z poradnia psychologiczno — pedagogiczna oraz innymi

instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
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1)

2)

3)

szkota organizuje i udziela pomoc psychologiczno — pedagogicznej uczniom,
ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno —
pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne. Organizacja pomocy

psychologiczno — pedagogicznej jest zadaniem dyrektora;

pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow
I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli
W rozwiazywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci
pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,

konsultacji, warsztatow 1 szkolen;

pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

§ 24.

1. Organizacja i formy wspoldziatania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki.

1)

2)

3)

rodzice i nauczyciele $ciSle ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki;

podstawowa forma kontaktéw sa rozmowy indywidualne wychowawcow

oddzialow z rodzicami oraz wywiadowki;
formy wspoldziatania ze szkola uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

a. znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych
W danym oddziale klasy 1 szkole (Wychowawca oddzialu opracowuje
W porozumieniu z rodzicami oraz w oparciu 0 program wychowawczo

— profilaktyczny klasowy plan wychowawczy);

b. znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, Klasyfikowania

| promowania  ucznidw  Oraz  przeprowadzania  egzaminOw
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(wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicOw na pierwszej wywiadowce
kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo —
profilaktycznym, zasadami oceniania, Kklasyfikowania i promowania

oraz wymaganiami edukacyjnymi);

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego

zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce.

§ 25.

1. Zespdt wspoOlpracuje ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami w zakresie

dziatalno$ci innowacyjne;j.

1) stata wspolpraca zespotu z:

a.

b.

Stowarzyszeniem Rozwoju Wsi Pludry — Pietraszow,
DFK Pludry,

Nadle$nictwem Zawadzkie,

OSP w Pludrach,

Biblioteka Publiczna w Dobrodzieniu — Filia w Pludrach,
Dobrodzienskim Osrodkiem Kultury i Sportu,

OTOZ Animals oddziat Lubliniec.

§ 26.

1. Organizacja stotowki.

1) szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku w stotdwce

szkolnej;

2) do korzystania z positkdOw uprawnieni sg uczniowie oraz pracownicy szkoty;

3) szczegolowe zasady korzystania ze stotlowki okresla Regulamin Stotowki.
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Rozdziat V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 27.

1. Zakres zadanh nauczyciela.
1) Na podstawie przepisow Karty Nauczyciela, nauczyciel obowigzany jest:

a. rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane 2z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza, w tym zadania zwiazane z zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
b. wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
C. dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

d. ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mlodziez w umilowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze

wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

e. dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych

narodow, ras i §wiatopogladow.
2. Do podstawowych obowiazkow nauczyciela jako pracownika nalezy:
1) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w zakladzie pracy;
2) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zakladzie pracy porzadku;

3) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze

przepisoOw przeciwpozarowych;
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4)

5)

6)

dbato$¢ o dobro zakladu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowac
W tajemnicy informacje, ktérych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce na

szkodg;
przestrzeganie tajemnicy okreslonej w odregbnych przepisach;

przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego;

§ 28.

1. Do zadan pedagoga 1 psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen

edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce
w celu rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju
uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mlodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu

indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
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§ 29.

1. Do zadan logopedy nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

rozpoznawanie trudnosci jezykowych uczniow;
dbalos¢ o kulture stowa;

ksztaltowanie starannej, poprawnej wymowys;
doskonalenie umiejgtnosci komunikacyjnych;

pomoc w przezwyci¢zaniu trudnosci zwigzanych z moéwieniem, czytaniem

I pisaniem;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu

zaburzen komunikacji jezykowe;j;

wspomaganie nauczycieli w dziataniach wychowawczo — dydaktycznych

poprzez podnoszenie ich wiedzy na temat skutkéw zaburzen komunikacji;

pomoc rodzicom — udzielanie rad i wskazowek do pracy z dzieckiem w domu.

§ 30.

1. Zakres zadan wychowawcy:

1)

2)

3)

wychowawca klasy sprawuje bezposrednia opieke nad uczniami i kieruje

zyciem zespotowym klasy;

glownym zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad
powierzona mu klasa, zgodnie z planem pracy 1 zmierzanie do petnej realizacji

tego zadania;

do zadan wychowawcy nalezy réwniez blizsze poznanie ucznidéw i utrzymanie
z nimi stalego kontaktu. Dobra znajomo$¢ ucznidow 1 calego zespotu
klasowego, poznanie warunkéw ich Zycia, potrzeb i1 zainteresowan, pozwoli
wychowawcy na wytyczenie stusznego kierunku i stosowanie wilasciwych

metod pracy;
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4) w celu skoordynowania i ujednolicenia oddzialywania wychowawczego na
ucznidow wychowawca dziata w $cistym kontakcie z nauczycielami, innymi
pracownikami pedagogicznymi szkoty, ktorzy prowadza zajecia z uczniami

danej klasy, wspolpracuje z rodzicami;

5) zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej

nad uczniami, a w szczegoInosci:

a. stworzenie warunkow wspomagajacych rozwo6j ucznia 1 proces jego

uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
b. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

C. podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow
W zespole ucznidw, pomigdzy wuczniami a innymi czlonkami

spotecznosci szkolnej,

6) wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan otacza indywidualng opieka

kazdego ucznia;
7) wychowawca planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a. rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i1 integrujace

zespoty uczniow,

b. wustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy,

Cc. wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac
Zznimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu
uczniéw, a takze tych, ktorych potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to rowniez uczniow uzdolnionych jak 1 z rdéznymi

trudnosciami i niepowodzeniami),
8) wychowaweca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb ich dzieci,
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9)

b. wspoéldziatania z rodzicami tzn. okazuje im pomoc w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, otrzymuje od nich pomoc w swoich

dziataniach,
c. wiacza ich w sprawy klasy i szkoty;

wychowawca wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien ucznia;

10) organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy

w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

11) wychowawca ma prawo korzystaC w Swojej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych.

§ 31.

1. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

gromadzenie zbiorow oraz ich techniczne 1 biblioteczne opracowanie;

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (dziennik pracy biblioteki, dzienna
statystyka odwiedzin 1 wypozyczen, akcesja czasopism, ksiggi inwentarzowe,

finansowo — ksiegowa ewidencja wpltywow);

gospodarowanie podrgcznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami

¢wiczeniowymi w szkole;

systematyczne udostgpnianie zbiorOw uczniom, nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoly w wypozyczalni, udzielanie wszelkiego rodzaju

informacji oraz poradnictwo w wyborze odpowiedniej literatury;

ksztalcenie ucznidow jako uzytkownikéw informacji w formie pracy
z czytelnikiem indywidualnym oraz zajg¢ grupowych (tzw. lekcji

bibliotecznych);

informowanie o gromadzonych zbiorach wtasnej biblioteki 1 innych

bibliotekach srodowiskowych;
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7) prowadzenie roéznych form inspiracji czytelnictwa 1 rozwijanie kultury

czytelniczej ucznidw (gazetki, wystawki, konkursy itp.).

§ 32.

1. Zakres zadan pracownikéw niebedacych nauczycielami:

1) do wykonywania prac gospodarczych w celu utrzymania tadu, porzadku,
higieny, bezpieczenstwa, estetyki w zespole dyrektor zatrudnia w ramach
posiadanych etatow pracownikow administracyjno —  obstugowych
t]. sprzataczki, palaczy, konserwatora, woznego. Ilo$¢ ectatow okresla organ

prowadzacy w arkuszu organizacyjnym zespotu;

2) zakres czynnosci poszczegdlnych pracownikow okresla dyrektor zespotu.

§ 33.

1. Zakres zadan zwiazany z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé

organizowanych przez szkote:

1) za stan zdrowia i rozw0j fizyczny ucznia jest odpowiedzialna shuzba zdrowia
pracujaca wg odrebnych przepisow i1 regulaminow, dbajaca o stan higieniczno
— sanitarny szkoly, szerzaca o$wiatg¢ zdrowotna, udzielajaca pomocy w nagtych

wypadkach, prowadzaca okre§lona dokumentacje zdrowia ucznia;

2. Zakres zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajecé

organizowanych przez szkole:

1) za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow przebywajacych w szkole
W czasie zaje¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel

prowadzacy zajgcia;

2) w pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa) nauczyciele zobowiazani sa do opracowania i zapoznania

uczniow z regulaminami tych pomieszczen;

3) W czasie przerw uczniowie opuszczaja sale lekcyjne;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

za porzadek pozostawiony przez ucznidw po zakonczonej lekcji odpowiada

nauczyciel prowadzacy zajgcia;

w czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkota
petlnia nauczyciele wedlug opracowanego harmonogramu i1 regulaminu

dyzurow;

w szkole obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniow w czasie
przerw, zaj¢¢ edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych

zgodnie z planem powinni przebywac na terenie szkoty;
za teren szkoly rozumie si¢ rOwniez plac przed szkota 1 boisko szkolne;

uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy

zezwalaja na to warunki atmosferyczne;

nauczyciele, jak rOwniez inni pracownicy szkoty kontroluja obecnos¢ uczniow
na zajeciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujac

wychowawce, pedagoga lub dyrektora szkoty;

uczen moze opusci¢ szkole w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemna
lub ustna (np. przekazana telefonicznie) prosbe rodzicoéw. Decyzje¢ podejmuje
wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy

usprawiedliwiona nieobecnosc¢;

sposob 1 formy wykonywania tych zadan przez nauczycieli, wychowawcy,
bibliotekarza, innych pracownikow dostosowane sa do wieku 1 potrzeb

uczniow oraz warunkoéw srodowiska szkoty.
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Rozdziat VI. Szczegotowe warunki i sposoby oceniania
wewnatrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)

4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych 1 jego

zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych

uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy

dydaktyczno — wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
uzyskania  poszczegdlnych  $rdédrocznych 1 koncoworocznych  ocen

klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen Klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych przez szkolg;
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4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych rocznych /$rodrocznych i warunki ich

poprawiania;
5) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

6) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzianow

wiedzy i umiejgtnoscei;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu
przez nauczyciela poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach 1 realizowanych w szkole

programOw nauczania uwzgledniajacych tg¢ podstawe.

5. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego w oparciu o przedmiotowe systemy oceniania 1 wymagania
edukacyjne przygotowane w formie pisemnej przez nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotéw w oparciu o ZWO, podstawe programowa i wybrany program nauczania.

6. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Klasyfikacja uczniow odbywa si¢ dwa razy w roku szkolnym w postaci klasyfikacji

srodrocznej 1 koncoworoczne;.

8. Uczen w nauczaniu wczesnoszkolnym oceniany jest na biezaco w czasie zaj¢¢. Ocena
ta wyrazana jest opisem lub krétkim komentarzem stownym, gestem, u$miechem.
W oddziatach klas T — Il oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej moga by¢ ocenami opisowymi.

9. Ocenianie biezace oraz klasyfikacyjne $rédroczne 1 koncoworoczne ucznidow
poczawszy od klasy IV  szkoly podstawowej (z wyjatkiem ucznidw
niepelnosprawnych umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym) odbywa sig

wedlug nastgpujacej skali:

ocena celujaca — 6
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ocena bardzo dobra — 5
ocena dobra — 4
ocena dostateczna — 3
ocena dopuszczajaca — 2
ocena niedostateczna — 1
10. Ocenianie biezace w klasach I — III jest punktowa ocena wyrazona w skali:
6 — wspaniale
5 — bardzo dobrze
4 — dobrze
3 — popehiasz bledy
2 — musisz popracowac
1 — nie pracujesz !
11. Ocena $rédroczna 1 koncoworoczna w klasach I — III jest ocena opisowa.

12. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna 1 koncoworoczna dla uczniow klas 1 — III szkoty
podstawowe] oraz uczniOw z niepetlnosprawnoscia umyslowa w stopniu

umiarkowanym lub znacznym jest ocena opisowa.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki
I zaje¢ artystycznych brany jest pod uwage przede wszystkim wysitek wktadany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw, a w przypadku wychowania fizycznego

takze systematycznos$¢ oraz aktywnos$¢ ucznia na zajgciach.

14. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania. Natomiast oceng $rodroczna i roczna z zachowania ustala si¢ wedlug

nastgpujacej skali:
180 p. i wigcej — zachowanie wzorowe
179 — 141 p. — zachowanie bardzo dobre

140 — 100 p. — zachowanie dobre
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99 — 51 p. — zachowanie poprawne
50 — 1 p. zachowanie nieodpowiednie

0 p. — zachowanie naganne

15. Klasyfikacja $rédroczna i koncoworoczna:

1)

2)

3)

nie pdzniej niz miesiac przed Rada Pedagogiczna klasyfikacyjna roczna
nauczyciel przedmiotu informuje ucznia 0 zagrozeniu ocena niedostateczna,
a wychowawca ocena naganng z zachowania. Wychowawca przekazuje
powyzsze informacje rodzicom lub prawnym opiekunom na odpowiednio
przygotowanym formularzu (w dwoch egzemplarzach, z czego jeden
podpisany wraca do wychowawcy). Formularz moze by¢ przekazany rodzicom

przez ucznia;

nie pozniej niz dwa tygodnie przed Rada Pedagogiczna klasyfikacyjna
srodroczna 1 koncoworoczna nauczyciel przedmiotu informuje ucznia
0 proponowanych §rédrocznych i koncoworocznych ocenach z przedmiotu,

a wychowawca z zachowania;
zasady przystapienia do poprawy zaproponowanej oceny:

a. jezeli roznica ocen potrocznych jest dwustopniowa, to ocena

koncoworoczna jest $rednia tych ocen;

b. jezeli ocena zaproponowana przez nauczyciela jest pelna, to uczen nie

moze ubiegac si¢ 0 jej podwyzszenie;

c. jezeli w II potroczu uczen otrzymat propozycj¢ oceny o jeden stopien
nizszy niz W |, ma prawo przystapi¢c do poprawy zaproponowanej

oceny;

d. jezeli w II potroczu ocena waha si¢ (np. migdzy 4 a 3), a na I potrocze
uczen otrzymal oceng wyzsza (np. 5) nie ma mozliwosci przystapienia

do sprawdzianu na wyzszy stopien (np. na 5);

e. jezeli oceny w obu potroczach sa takie same, uczen nie moze ubiegac

si¢ o podwyzszenie oceny.
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16. Tryb przeprowadzania poprawy zaproponowanej oceny $rodrocznej/koncoworocznej:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

17. Tryb

po zapoznaniu si¢ z propozycja oceny $rodrocznej lub rocznej, rodzic lub
uczen moze si¢ zwrécic w ciagu trzech dni z pisemna prosba do dyrektora
szkoly badz nauczyciela przedmiotu o wyznaczenie terminu poprawy

zaproponowanej oceny;

nauczyciel przedmiotu, a w przypadku oceny z zachowania — wychowawca,
ustala na piSmie warunki podwyzszania oceny i1 zapoznaje z nimi dyrektora,
wychowawcg, ucznia oraz jego rodzicow w ciagu 7 dni podajac: czas, zakres
materiatu, sposob egzekwowania wiedzy dostosowany do mozliwosci
I predyspozycji ucznia, co rodzic i uczen potwierdzaja wlasnorgcznym

podpisem;

praca sprawdzajaca ma forme¢ sprawdzianu pisemnego i ustnego, jest
przeprowadzana najpdzniej 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej;

wymagania stawiane uczniowi podczas sprawdzianu musza by¢ zgodne
Z obowiazujaca podstawa programowa, przyjetym do realizacji programem
nauczania i wymaganiami edukacyjnymi z przedmiotu. Prace sa punktowane

i oceniane wg skali podanej w ZWO;

uzyskanie w trakcie poprawy oceny wyzsze] od proponowanej powoduje

podwyzszenie o stopien oceny rocznej;
termin przeprowadzenia sprawdzianu ustala nauczyciel przedmiotu;

niestawienie si¢ ucznia na sprawdzian we wskazanym terminie jest
rOwnoznaczne z rezygnacja z ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza, niezaleznie od

przyczyn niestawienia si¢;

uzyskania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

Z zachowania:

1)

uczen zglasza che¢ poprawy oceny z zachowania wychowawcy klasy w ciagu

trzech dni od chwili otrzymania proponowanej oceny;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

po konsultacji z pedagogiem i/lub psychologiem szkolnym oraz dyrektorem
szkoty, nauczyciel informuje ucznia oraz jego rodzica, jaka wiedzg
I umiejetnosci ma przyswoi¢ 1 jakie zadania oraz w jakim terminie ma
wykona¢ (znajomo$¢ zasad i norm, wykonanie zleconych prac i zadan,
zgodnych ze statutem szkoly, prawami ucznia 1 dziecka, programem
wychowawczo — profilaktycznym szkoly, regulaminem zachowania i podstawa

programowa);

najpozniej 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
dyrektor powotuje Komisjg, w celu dokonania oceny postgpowania ucznia
w okresie wyznaczonym na poprawe zachowania i stopnia wywigzania si¢

przez niego ze zleconych zadan;

w przypadku wyniku korzystnego dla ucznia, ocena zostaje podwyzszona
0jeden stopien. W przypadku, gdy w ocenie Komisji uczen nie spehit
kryteriow poprawy, ocena zachowania moze zosta¢ utrzymana lub -

w sytuacjach uzasadnionych — obnizona;

z wynikami Komisja zapoznaje niezwlocznie dyrektora szkoly, a nastgpnie
Radg Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym, a protokét z obrad

Komisji zalacza si¢ do protokotu posiedzenia;

od trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania przystuguje
whniesienie pisemnego zastrzezenia do dyrektora szkoly w ciagu 7 dni od dnia

zakonczenia zaje¢ edukacyjnych;

od ustalonej i zatwierdzonej przez rade pedagogiczna oceny klasyfikacyjnej
z zachowania nie przystuguje egzamin poprawkowy. Ocena moze by¢
zmieniona w wyniku komisyjnej weryfikacji na podstawie pisemnego
zastrzezenia do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, wniesionego
przez ucznia lub jego rodzica w ciagu 7 dni od dnia zakonczenia zajeé

edukacyjnych.

18. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych

zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata

konkursu przedmiotowego uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca

koncowa oceng klasyfikacyjna.

19. Egzamin klasyfikacyjny.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uczniowi, ktorego absencja przekracza 50%, oceng klasyfikacyjna ustala sig

w wyniku przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego:

a. na wniosek ucznia lub jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢

zgode na egzamin klasyfikacyjny;

egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy, na podstawie
odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki, spetniajacy obowiazek szkolny

lub obowiazek nauki poza szkota;

a. dla tego ucznia przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i nie

ustala si¢ oceny zachowania,

b. jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi uczniowi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare

mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupehienia brakow;
uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania;
egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej;

egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych;

termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami);

w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze

obserwatorow) rodzice;
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8) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy w szczegolnosci:

a. imiona 1 nazwiska nauczycieli wchodzacych w sklad komisji,
aw przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla

ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 — sktad komisji,
b. termin egzaminu klasyfikacyjnego,
C. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
d. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

9) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uzyskana w jego wyniku ocena jest wpisywana do arkusza ocen w pozycji

»Wyniki Egzamindw” 1 na $wiadectwo szkolne;

10) ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
Klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, chyba, ze uczen lub jego rodzice zglosza zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

11) uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskal niedostateczna
ocen¢ z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé w sierpniu egzamin
poprawkowy. Na zdawanie egzaminow poprawkowych z dwoch zajeé
edukacyjnych, z ktorych uczen uzyskal oceny niedostateczne, potrzebna jest

zgodna rady pedagogicznej, ktéra moze (ale nie musi) tej zgody udzielié.
20. Egzamin poprawkowy.

1) do egzaminu poprawkowego ma prawo przystapi¢ uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych obowiazkowych
zajg¢ edukacyjnych lub wuzyskal oceny niedostateczne z dwdch

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, a rada pedagogiczna na czerwcowym
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2)

3)

4)

5)

posiedzeniu klasyfikacyjnym wyrazila zgode na zdawanie przez niego dwoch

egzaminOw poprawkowych;

egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii
informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych;

termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim

tygodniu ferii letnich;

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora

szkoly. W sklad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne

stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajegcia edukacyjne — jako egzaminujacy;

€. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —

Jjako cztonek komisji;

d. nauczyciel, o ktorym mowa w podpunkcic b) moze by¢ zwolniony
Z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty;

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy w szczegolnosci:
a. sktad komisji,
b. termin egzaminu poprawkowego,
C. pytania egzaminacyjne,

d. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;
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6)

7)

8)

9)

do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia
Uzyskana w jego wyniku ocena jest wpisywana do arkusza ocen w pozycji

,»Wyniki Egzaminéw” 1 na §wiadectwo szkolne;

uczen, ktdory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno — wychowawcze

koncza si¢ w styczniu — nie pdzniej niz do konca marca;

uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klasg;

od ustalonej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych innej niz ocena

niedostateczna nie przystuguje egzamin poprawkowy.

21. Zwolnienie z niektorych zajeé.

1)

2)

3)

w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z zaje¢ wychowania fizycznego oraz informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w zajeciach, wydanej przez

lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii;

dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas

okreslony w tej opinii;

dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z wada shichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzgzonymi
niepelnosprawno$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego j¢zyka obcego.

Zwolnienie moze dotyczy¢ czgséci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty;
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4) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenic o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia;

5) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki,
nauki drugiego jezyka w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
22. Formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ucznia:

1) prace klasowe/ 45 min. po realizacji dziatu lub kilka dzialow programowych —

zapowiedziane tydzien wczesniej,

2) kartkowki /krotkie niezapowiedziane prace trwajace 5 — 20 min max. z trzech

ostatnich lekcji lub pracy domowej,
3) odpowiedzi ustne,
4) prace dodatkowe,
5) udziat w konkursach.
23. Wnoszenie zastrzezen do ustalonej oceny:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga pisemnie zglosi¢ do
dyrektora szkoly zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna ocena Klasyfikacyjna
z przedmiotu lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny:

a. zastrzezenie wraz z uzasadnieniem skfada si¢ do dyrektora szkoty
wciagu 7 dni od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ edukacyjno —

wychowawczych w formie pisemnej;
b. zastrzezenie moze ztozy¢ uczen lub jego rodzic;
C. zastrzezenie ztozone po terminie pozostanie bez rozpatrzenia;

d. dyrektor, po otrzymaniu zastrzezenia, przeprowadza postgpowanie
wyjasniajace a nastgpnie podejmuje decyzj¢ w trybie administracyjnym

i przekazuje ja zainteresowanej stronie w formie pisemnej;
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2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

e. decyzja moze by¢ pozytywna lub negatywna dla strony skladajacej

zastrzezenie;
decyzja dyrektora jest ostateczna;
od decyzji dyrektora przystuguje odwolanie do Opolskiego Kuratora Oswiaty;

w przypadku decyzji negatywnej, dyrektor uzasadnia decyzje podajac
przyczyng odmowy przeprowadzenia komisyjnego sprawdzianu wiedzy lub

weryfikacji oceny z zachowania;

w przypadku stwierdzenia przez dyrektora w wyniku postgpowania
wyjasniajacego, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zachowania ustalona zostala niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor wydaje
decyzje pozytywna dla strony odwolujacej si¢. W uzasadnieniu decyzji uznaje

roszczenie strony a nastgpnie powotuje komisje, ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych

zaje¢ edukacyjnych,

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala
oceng klasyfikacyjna z zachowania w drodze glosowania zwykla

wigkszoscia glosow;

termin komisyjnego sprawdzianu ( komisji ustalajacej oceng) uzgadnia sig

Z uczniem i jego rodzicami;

ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny;

ocena komisji jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny rocznej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego;

z prac komisji sporzadza si¢ protokot.
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24. Promocja 1 ukonczenie szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej;

a. na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
whniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy 1 i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej

rowniez w ciagu roku szkolnego;

poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajgc
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne

oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,;

uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny

uzyskane z tych zaje¢;

ucznia z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike

ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami;
uczen, ktory nie spelit powyzszych warunkow powtarza klasg;

w  wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
0 powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy | — III szkoly podstawowej na
podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradnig psychologiczno
— pedagogiczna, w tym publiczna poradni¢ specjalistyczna, oraz po

zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia;
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8)

9)

uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej;

uczen konczy szkole podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

10) o ukonczeniu szkoty przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzsze] Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfikg ksztalcenia tego

ucznia, w porozumieniu z rodzicami;

11) szczegdtowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniow sa

zawarte w Zasadach Wewnetrznego Oceniania.
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Rozdziat VII. Uczniowie szkoty

§ 35.

1. Do Publicznej Szkoty Podstawowej uczgszczaja uczniowie z obwodu i spoza obwodu

w wieku od 7 do 15 lat lub do ukonczenia klasy 6smej. Uczniowie powinni

przestrzega¢ swoich praw 1 obowiazkow wynikajacych z niniejszego statutu, kodeksu

ucznia 1 regulaminu szkoty.

§ 36.

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wlasciwie zorganizowanego zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci zgodnie

Z higiena pracy umystowej;

opieki wychowawczej 1 bezpiecznego pobytu w szkole i na zaj¢ciach przez nia
organizowanych poza szkola zapewniajacych ochrong przed przemoca

fizyczna 1 psychiczna;

ochrony 1 poszanowania godnosci, pogladow religijnych, zyczliwego,

podmiotowego traktowania;

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan $wiatopogladowych, religijnych, jezeli

nie naruszaja dobra innych;
rozwijania zdolno$ci, talentéw 1 zainteresowan;

sprawiedliwej, jasnej i obiektywnej oceny i kontroli postgpéw w nauce

i zachowaniu;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, korzystania z pomocy poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz $wiadczen materialnych w przypadkach

losowych w miar¢ posiadanych $rodkow;
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8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzg¢tow, srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru bibliotecznego, urzadzen sportowo — rekreacyjnych oraz form

zaje¢ kulturalnych, turystycznych, wypoczynkowych;

9) wplywania na zycie organizacji szkolnych poprzez zrzeszania si¢ w nich

i dzialalno$¢ samorzadowa;

10) nauki, wypoczynku i ochrony zdrowia, uczestnictwa w roznych formach zajeé
organizowanych przez szkolg, srodowiskowe instytucje wspoipracujace ze

szkola;
11) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

12) ochrony danych osobistych( informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoleczny, rozwadd,

alkoholizm, status ucznia nietykalno$ci osobiste;j;
13) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela;

14) odwotywania si¢ od wydawanych decyzji, kar poprzez swoich przedstawicieli
do dyrektora, ktory po zbadaniu sprawy moze zmieni¢ decyzjg, zawiesi¢
wykonanie kary, skarga powinna zosta¢ ztozona do dyrektora szkoty i powinna

zawierac¢ opis, miejsce i date zdarzenia.

§ 37.

1. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, ktoérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do

wychowawcy oddziatu;
2) skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty;

3) skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupg uczniow badz

za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego;

4) skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
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§ 38.

1. Obowiazkiem ucznia jest:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

punktualnie, aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych
przewidzianych planem i ramowym programem nauczania oraz innych

zajgciach organizowanych przez szkote;
uczy¢ si¢ systematycznie, pracowac¢ nad wlasnym rozwojem i charakterem;

wypetnia¢ polecenia dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

do ktorych winien si¢ odnosi¢ z szacunkiem, jako do starszych i przelozonych;
przestrzega¢ obowiazujacych praw i zarzadzen wewngtrznych;
powierzone zadania wykonywac rzetelnie, sumiennie i odpowiedzialnie;

uczestniczy¢ w pracach na rzecz klasy, szkoty, wywiazywac si¢ z obowiazkow

dyzurnego;

szanowa¢ wspolnie uzytkowane dobro szkolne, dba¢ o porzadek, tad, estetyke

swojej klasy, szkoty 1 jej otoczenia,;

przestrzega¢ zasad kolezenskiego, kulturalnego wspotzycia w  szkole
i w srodowisku, opieckowaé si¢ kolegami milodszymi, stabszymi, chronié¢

wlasne i kolegow zdrowie i bezpieczenstwo;

przynosi¢ pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych

w ciagu dwoch tygodni od powrotu do szkoty;

10) przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonéw komorkowych na terenie szkoty;

11)dba¢ o schludny i estetyczny wyglad (dotyczy to zar6wno ubioru jak

i uczesania);

a. podczas szkolnych uroczystosci 1 $wiat obowiazuje strdj galowy. Przez
strd] galowy nalezy rozumie¢ dla dziewczat czarne lub granatowe
spodniczki 1 biale bluzki, a dla chlopcéw czarne lub granatowe spodnie

1 biata koszula;

12) przestrzegac¢ statutu zespohu i kodeksu ucznia.
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§ 39.

1. Rodzaje nagrdd i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen

do przyznanej nagrody.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

pochwata wychowawcy wobec klasy, szkoty lub rodzicéw;
pochwata dyrektora szkoty wobec klasy, szkoty, rodzicow;
nagroda rzeczowa;

list gratulacyjny dyrektora dla rodzicow;

dyplom;

$wiadectwo z bialo — czerwonym paskiem;

stypendium za wyniki w nauce 1 osiagniecia sportowe.

2. Warunki przyznawania nagréd:

1)

2)

3)

4)

5)

nagrode ksiazkowa otrzymuje uczen klas I —III, ktory uzyskal bardzo dobre
wyniki w nauce, a jego zachowanie moze by¢ przyktadem do nasladowania.

Dodatkowe nagrody w postaci np.; ksiazki moze przyzna¢ Rada Rodzicow;

nagrode ksiazkowa i $wiadectwo z bialo — czerwonym paskiem otrzymuje
uczen klas IV — VIII, ktéry uzyskat srednia ocen 4,75 1 co najmniej bardzo
dobre zachowanie. Ponadto rodzice nagrodzonego ucznia konczacego szkole

otrzymuja List gratulacyjny;

nagrod¢ ksiazkowa otrzymuje uczen klas IV — VIII, ktory uzyskat $rednia ocen

4,50 i co najmniej bardzo dobre zachowanie;

nagrode ksiazkowa lub dyplom otrzymuje uczeh za znaczace osiagnigcia
w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych oraz 100% frekwencjg

w danym roku szkolnym;

uczen, ktorego S$rednia ocen na pierwsze polrocze lub na koniec roku
szkolnego wynosi 5.0 otrzymuje stypendium za wyniki w nauce. Szczegdlowe
zasady jego przyznawania znajduja si¢ w Regulaminie Przyznawania

Stypendium;
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6) nagrody moga by¢ wymierzane w sposob obrzedowy wraz z wpisaniem do akt.

3. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) uczen lub rodzic ma prawo w ciagu 3 dni wnie§¢ do dyrektora lub

wychowawcy pisemne zastrzezenie do przyznanej nagrody.

§ 40.
1. Rodzaje Kar:

1) upomnienie lub nagana ustna wobec klasy, szkoty, rodzicow udzielona przez

wychowawcg;
2) upomnienie lub nagana ustna dyrektora wobec klasy, szkoty, rodzicow;
3) okresowy zakaz uczestniczenia w imprezach, wycieczkach;
4) przeniesienie czasowe do innej szkoly.
2. Kary moga by¢ wymierzane w sposob obrzedowy wraz z wpisaniem do akt.
3. Tryb odwotania si¢ od kary:

1) uczen lub rodzic ma prawo do odwotania si¢ od otrzymanej kary w okresie

trzech dni od daty jej wyznaczenia do:
a. wychowawcy klasy,
b. opiekuna samorzadu uczniowskiego,
C. dyrektora szkoly.

4. Kary nie moga narusza¢ nietykalno$ci 1 godnosci osobistej ucznia. Szkota ma
obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowaniu

kary.
5. Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1) wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty kieruje, do kuratora o$wiaty

dyrektor zespotu na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej;
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2) powodem wnioskowania 0 przeniesienie ucznia moze by¢ powazne naruszenie

zasad i norm zachowania, i wspolzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

a. picie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoty oraz

na zajeciach, imprezach i wycieczkach organizowanych przez szkole,

b. posiadanie, rozprowadzanie czy uzywanie substancji

psychoaktywnych,
C. stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego,

d. stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniow.

51|Strona



Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

Rozdzial VIII. Przyjmowanie uczniow do szkoly i rekrutacja do
Kklasy pierwszej

§ 41.

1. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecko zamieszkate poza obwodem
szkoty moze zosta¢ przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota

dysponuje wolnymi miejscami.

3. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

4. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,

ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

5. Dyrektor szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego, o jeden

rok szkolny.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do

konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat;

7. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia szkoty, nie dluzej jednak niz do ukonczenia

18 roku zycia.

8. Szczegdlowe zasady rekrutacji okresla Regulamin Rekrutacji Publicznej Szkoly

Podstawowej w Pludrach.
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Rozdziat IX. Cele i zadania przedszkola

§ 42.

1. Przedszkole pelni funkcje opiekuncza, wychowawcza 1 ksztalcaca. Zapewnia dzieciom
mozliwo$¢ wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych

i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

§ 43.

1. Przedszkole realizuje cele okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢ na wspomaganiu i ukierunkowywaniu
rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem 1 mozliwosciami

rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno — kulturowym i przyrodniczym.

§ 44.
1. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganiec wszechstronnego rozwoju dzieci, rozwijanie uzdolnien oraz
ksztattowanie czynnos$ci intelektualnych potrzebnych im w codziennych

sytuacjach i w dalszej edukaciji;
2) budowanie i wzmacnianie systemu wartosci;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej potrzebnej do racjonalnego
radzenia sobie w trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia

stresOw 1 porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci;
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5)

6)

7)

8)

9)

tworzenie warunkéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce

dzieci o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

dbanie o zdrowie i rozwdj fizyczny dzieci, zachgcanie do uczestnictwa

w zabawach i grach sportowych;

wzbogacanie dziecigcej wiedzy o S$wiecie: przyrodniczym, spotecznym

i technicznym;

rozwijanie umiejg¢tnosci wypowiadania si¢ poprzez muzykeg, mate formy

teatralne oraz sztuki plastyczne;

ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej ( do rodziny, grupy,
rowiesniczej, wspoOlnoty narodowej oraz mniejszo$ci narodowej), a takze

postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom rownych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich

ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci;

11) ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci czytania i przygotowanie ich do nabywania

umiejetnosci pisania;

12) tworzenie sytuacji edukacyjnych budzacym zainteresowanie dziecka jezykiem

obcym nowozytnym,;

13) wspolpraca z rodzicami, réznymi organizacjami i instytucjami, na rzecz

tworzenia warunkow umozliwiajacych rozwo6j tozsamosci dziecka;

14) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej

I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

§ 45.

1. Do zadan przedszkola naleza:

1)

2)

zapewnianie bezpieczenstwa w przedszkolu;

organizowanie systemu opiekunczo — wychowawczego odpowiednio do

istniejacych potrzeb;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

stworzenie warunkow umozliwiajacych pelny rozwdj umystowy, emocjonalny
i fizyczny dzieci w poszanowaniu ich godnosci osobistej oraz wolnosci

swiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programéw zgodnych z podstawa programowa wychowania

przedszkolnego;

rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych wychowankow poprzez obserwacj¢ zakonczona
analiza 1 ocena gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole, takze

wykorzystywanie wynikow obserwacji w procesie uczenia i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, stosownie do potrzeb
I zgodnie z odrebnymi przepisami. Szczegdlowe zasady organizacji pomocy
znajduja si¢ w Procedurach Organizowania Pomocy Psychologiczno -

Pedagogicznej w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Pludrach;

organizowanie zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.
Szczegdlowe informacje zawiera Procedura organizacji wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka w Przedszkolu Samorzadowym w Pludrach

z Oddziatem Zamiejscowym;

dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania i wychowania do

mozliwosci psychofizycznych dzieci w grupie lub poszczegdlnego dziecka;

wyposazanie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajacy

realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

11) umozliwianie =~ wychowankom podtrzymywania poczucia  tozsamosci

narodowej, etnicznej 1 jezykowej. Organizowanie nauki jgzyka mniejszosci
narodowej — jezyka niemieckiego na wniosek rodzicow w wymiarze 6 zajec

tygodniowo we wszystkich grupach wiekowych;

12) umozliwianie wychowankom podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej

poprzez uczestniczenie w zajgciach, za zgoda rodzicéw, w wymiarze 1 godziny

tygodniowo;
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13) upowszechnianie wsrod wychowankéow wiedzy o bezpieczenstwie oraz

ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen;

14) rozwijanie u wychowankow dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz

umiej¢tnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

15) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
biblioteka, straza pozarng i rodzicami w celu ksztaltowania $rodowiska

wychowawczego w przedszkolu;

16) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie

wlasciwych postaw wobec problemé6w ochrony srodowiska;

17) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreSlonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej

I archiwizacji.

§ 46.

1. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,

nauczyciele i zatrudnieni pracownicy we wspolpracy z rodzicami.
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Rozdzial X.0Organy przedszkola

§ 47.

1. Organami przedszkola sa organy Zespolu Szkolno — Przedszkolnego, ktorego

kompetencje, zadania 1 warunki wspotdziatania zawiera § 13 niniejszego statutu.

Rozdziat XI. Organizacja przedszkola

§ 48.

1. Szczegbdlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola.

Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy przedszkole.

§ 49.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci

W zblizonym wieku.

§ 50.

1. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 9 godzin (od poniedziatku do piatku) — od
7:00 do 16:00, oddziat zamiejscowy czynny jest od godziny 8:00 do 13:00.
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§ 51.

1. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ od 8:00
do 13:00.

§ 52.

1. Sposoby realizacji zadan przedszkola:

1) praca opiekunczo — wychowawczo — dydaktyczna w przedszkolu prowadzona
jest w oparciu o przyjete do realizacji programy wychowania przedszkolnego

dla poszczeg6Inych grup, uwzgledniajace podstawe programowa;
2) czas catodzienny pracy przedszkola przeznacza si¢ na:

a. dzialania dowolne (w tej puli czasu mieszcza si¢ czynnoS$ci

opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),

b. dziatania dydaktyczne( w tej puli czasu mieszcza si¢ czynnosci

edukacyjne, nauka jezyka obcego 1 mniejszosci, 1 zajecia dodatkowe),
c. pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

d. szczegdlowe informacje dotyczace ramowego rozkladu dnia zawiera

regulamin pracy przedszkola;

3) program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan

zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego;

4) nauczyciel oddzialu moze wybraé program wychowania przedszkolnego
sposrod programéw dostepnych lub opracowaé program samodzielnie lub we

wspoOtpracy z innymi nauczycielami.

§ 53.
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1. Przedszkole wydaje rodzicom dziecka 7 letniego lub w wyjatkowych przypadkach
dziecka 6 letniego objgtego wychowaniem przedszkolnym informacje o gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej. Informacj¢ wydaje si¢ do konca
kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma
obowiazek albo moze rozpocza¢é nauk¢ w szkole podstawowej. Informacje
0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢ na
podstawie dokumentacji, prowadzonych diagnoz i obserwacji pedagogicznych dzieci
objetych rocznym przygotowaniem przedszkolnym, w wyjatkowych wypadkach
dokument ten moze by¢ wydany réwniez rodzicom dziecka miodszego, majacemu

rozpoczac¢ nauke w szkole podstawowe;.

§ 54.

1. Dyrektor przedszkola, na kazdy rok szkolny powierza kazdy oddzial przedszkolny
opiece nauczycielom posiadajacym kwalifikacje w  zakresie wychowania

przedszkolnego.

§ 5.

1. Decyzje ostateczna w zakresie organizacji pracy oraz organizacji pracy grup

przedszkolnych w roku szkolnym podejmuje dyrektor.

§ 56.

1. Przedszkole zapewnia wychowankom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ w przedszkolu

poprzez:
1) realizacjg przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu

tygodniowym wedlug zasad realizacji podstawy programowej;
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3) opracowanie miesigcznych planéw pracy przez nauczyciela, ktory uwzglednia:
rozlozenie zajg¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym

dniu;
4) przestrzeganie liczebnosci grup;
5) odpowiednie oswietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;
6) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;
7) ogrodzenie terenu przedszkola;

8) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkéw antropometrycznych

dzieci;

9) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad dzie¢mi uczestniczacymi

w imprezach i wycieczkach poza teren przedszkola.

§ 57.

1. Zainteresowania wychowankow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie
wywiadow z rodzicami, dzieckiem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych.
Organizowane w przedszkolu konkursy, turnieje stanowia form¢ rozwoju uzdolnien
iich prezentacji. Wychowankowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa

specjalna opieka nauczyciela.

§ 58.

1. Z ramowym rozkiadem dnia rodzice zapoznawani sa na pierwszym zebraniu, ktore
odbywa si¢ we wrzesniu, a takze poprzez informacje zamieszczone na stronie
internetowej 1 na tablicy ogloszen w szatni przedszkola (godzinowy rozkiad dnia

zawarty jest w ramowym rozkfadzie dnia przedszkola).

§ 59.

60|Strona



Publiczna Szkota Podstawowa w Pludrach

1. Odptatnos¢ za przedszkole dokonywana jest przez rodzicow do 20 kazdego miesiaca.
Wysoko$¢ odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu reguluje aktualna Uchwata

Rady Miejskiej w Dobrodzieniu.

§ 60.

1. Przedszkole wspoldziala z rodzicami dziecka celem pomocy w wychowaniu
i przygotowaniu do nauki szkolnej, podczas kontaktéw indywidualnych z rodzinami

I zebran grupowych.
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Rozdziat XII. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 61.

1. Do obowiazkoéw nauczycieli nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych opiece

dzieci w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji
wybranego programu wychowania przedszkolnego, wybdr optymalnych form
organizacyjnych 1 metod pracy z dziecmi w celu maksymalnego ulatwienia

dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;

ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umilowaniu Ojczyzny, szacunku dla

symboli narodowych oraz szacunku dla kazdego czlowieka;

indywidualizowanie pracy z dzieckiem, w szczeg6lnosci poprzez dostosowanie
wymagan edukacyjnych, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych dziecka;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analiza 1 ocena

gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna);

wspoldzialanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania,
aw szczegolnosci  informowanie rodzicOow na  pierwszym = zebraniu
0 wymaganiach wynikajacych z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego, systematyczne informowanie o postgpach dziecka

i pojawiajacych sig¢ trudnosciach, a takze o jego zachowaniu i rozwoju;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w nauce,

rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien dziecka;
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8) aktywny wudzial w pracach Zespolu d.s. pomocy psychologiczno -

pedagogicznej oraz innych, do ktorych nauczyciel nalezy;

9) tworzenie  warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie  pomocy
dydaktycznych, wudziat w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkéw

dydaktycznych;

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci

dzieci, informowanie o jego osiagnigciach lub brakach rodzicow;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub

zainteresowan;

12) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty

Z rodzicami dzieci;

13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, aktywny udzial we wszystkich
zebraniach Rad Pedagogicznych, udzial w zajeciach otwartych, uczestnictwo
w konferencjach metodycznych oraz wszystkich formach doskonalenia

wewngtrznego;

14) aktywny udzial w zyciu przedszkola: udzial w uroczystosciach i imprezach

organizowanych w przedszkolu;

15) prawidlowe  prowadzenie = dokumentacji: ~ opracowywanie  rocznych
I miesigcznych planéw pracy, prowadzenie dziennika oddziatu, obserwaciji,
atakze zestawien statystycznych i innych wymaganych przez dyrektora

zespotu szkolno — przedszkolnego;

16) dokonywanie ewaluacji pracy opickunczo — wychowawczej i dydaktycznej

oraz ewaluacji osiagnig¢ rozwojowych dziecka;

17) opracowanie lub wybdr 1 przedstawienie programu wychowania

przedszkolnego dyrektorowi przedszkola;

18) respektowanie praw dziecka.
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Rozdziat XIII. Przyjmowanie dzieci do przedszkola

§ 62.

1. W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do przedszkola dyrektor powoluje

Komisje Rekrutacyjna.

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej okresla szczegdétowe cele i1 zadania czlonkow
komisji. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej postgpowanie rekrutacyjne
do przedszkola wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu.
Komisja Rekrutacyjna pracuje z uwzglednieniem przepisow zawartych w Ustawie

Prawo o$wiatowe oraz przepisdéw wykonawczych do ustawy.

3. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji okre$la organ prowadzacy przedszkole

na podstawie przepisow wykonawczych.

Rozdzial XI1V. Dzialalnosc¢ finansowa

§ 63.

1. Zespot jest jednostka budzetowa, ktora dziala na podstawie statutu okreslajacego

W szczegdlnosci jej nazwe, siedzibg 1 przedmiot dziatalnosci.
2. Zespot jako jednostka budzetowa dziata w oparciu o plan finansowy.

3. Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ planu finansowego jest dyrektor zespotu.
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Rozdziat XV. Postanowienia koncowe

§ 64.
1. Prowadzenie dokumentacji:
1) w zespole prowadzona jest dokumentacja nauczania w formie papierowe;:
a. arkusze ocen,
b. dzienniki lekcyjne,
C. dzienniki zaje¢ dodatkowych.
2. Statut sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach.
3. Egzemplarze Statutu sa dostgpne w:
1) kancelarii Dyrektora Szkoty;
2) pokoju nauczycielskim;
3) bibliotece szkolnej.

4. W wersji elektronicznej Statut jest dost¢pny na stronie BIP — u przy stronie

internetowej zespotu.

5. Wszystkie wymienione w niniejszym statucie regulaminy znajduja si¢ w szkolnej

bibliotece.
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