zatacznik nr 1 do uchwaty
Rady Pedagogicznej nr 9.2022.2023
zdn. 12 wrzesnia 2022 r,

Rozdzial 1
Informacje o przedszkolu

§ 1.1. Przedszkole nosi nazwg: Przedszkole nr 3 w Piasecznie.
2. Siedziba Przedszkola: Piaseczno, ul. Jaworowa 4.
3. Przedszkole uzywa pieczgci podiuznej w brzmieniu:

4.

PRZEDSZKOLE Nr 3
w Piasecznie
ul. Jaworowa 4, 05-500 Piaseczno
tel. 22 756 77 56

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4

)

6)

7
8)

9)

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 3 w Piasecznie;
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego przedszkola;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankoéw przedszkola, o ktérym mowa w
§1ust 1;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego - nalezy przez to rozumie¢
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejgtnosci,
opisane w formie ogdlnych i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy
i umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego  uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a
takze warunki i sposob realizacji podstawy programowej;

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego:

dyrektorze przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola nr 3 w
Piasecznie;

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dn. 7 wrzesnia 1991
I. 0 systemie o$wiaty;

karcie nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela:

10) ustawie prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dn. 14 grudnia 2016r.

Prawo o$wiatowe;

11)organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢

Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

12) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Piaseczno.

5. Organem prowadzgcym przedszkole jest Miasto i Gmina Piaseczno.

6. Nadz6r pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.
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§ 2.1. Przedszkole jest placowka publiczna. ktéra:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe
programowa wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krétszym niz 5 godz. dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnoscei;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

§ 3.1. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalno$¢ finansowana jest przez:

1) Miasto i Gming Piaseczno;

2) rodzicow w formie oplat za pobyt dziecka w przedszkolu w czasie przekraczajacym
ustalony przez organ prowadzacy jako bezplatny;

3) rodzicéw w formie optat za wyzywienie dzieci.

Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§ 4.1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i
Politycznych, w Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo Os$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest w szczeg6lnosci:

1) wsparcie calosciowego rozwoju dziecka, co umozliwia odkrywanie wiasnych
mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej
do prawdy, dobra i pigkna:

2) osiagniecie dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

3. Cele wychowania przedszkolnego przedszkole realizuje w ramach czterech
podstawowych obszaréw rozwoju dziecka:

1) fizycznego:

2) emocjonalnego;

3) spolecznego;

4) poznawczego.

§ 5.1. Przedszkole realizuje zadania wskazane w podstawie wychowania przedszkolnego.
2. Zadania przedszkola sa nastepujace:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwéj, zabaweg i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;
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4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwia im ciaglos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony:

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji §wiata, dobér treéci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym:;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwoséci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$é dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczna; w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska. ubioru, muzyki, tafica, spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwoscei i umozliwiajacych
poznanie wartos$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11)tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracjg
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspéltdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci. na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrédlem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajagcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozZwoju;

14) systematyczne uzupetlnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej, poznawanie kultury i jezyka
mniejszosci narodowej lub etnicznej (lub jezyka regionalnego — kaszubskiego);

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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§ 6.1. Przedszkole oprécz zadan wynikajgcych z podstawy programowe;j realizuje inne zadania,
wynikajace z przepiséw prawa, w tym, w zakresie:

=

10.

1) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

3) umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
Jjezykowej i religijnej,

4) uwzglednienia zasad bezpieczenstwa;

5) zasad promoc;ji i ochrony zdrowia;

6) realizacji tresci doradztwa zawodowego.

Przedszkole organizuje i udziela dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.
W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z dzieckiem oraz w formie:

1) zajeé¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajeé specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno -spoleczne oraz innych zajec o charakterze
terapeutycznym;

3) warsztatow, porad i konsultacji:

4) zindywidualizowanej  $ciezki  realizacji  obowigzkowego  przygotowania
przedszkolnego na podstawie opinii wydanej przez publiczng poradnig.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w przedszkolu, polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz
czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w przedszkolu, rodzicom dzieci i

nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla dzieci.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

Objecie dziecka pomocg psychologiczno - pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.

Szczegélowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslajg odrebne przepisy.

Dla dzieci z niepelnosprawnoscig przedszkole organizuje ksztalcenie, wychowanie i

opieke w formie ksztalcenia specjalnego w pelnej integracji ze srodowiskicm

przedszkolnym.

Dzieciom objetym ksztalceniem specjalnym przedszkole, w miar¢ mozliwosci

kadrowych i lokalowych zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;
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3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzglgdu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne i terapeutyczne.

11. Szczegétowe warunki organizowania wychowania przedszkolnego dla dzieci z
niepetnosprawnoscia okreslaja odrebne przepisy.

12. W przedszkolu moga by¢ tworzone zespoly wezesnego wspomagania rozwoju dziecka
w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili
wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio
z dzieckiem i jego rodzing.

13. Przedszkole moze tworzy¢ zespoly wezesnego wspomagania rozwoju jezeli ma pelna
mozliwo$¢ realizacji wskazan zawartych w opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

14. Dzieci nalezace do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spolecznodci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na
warunkach okre$lonych w odrgbnych przepisach.

15. Dzieciom niebgdacym obywatelami polskimi oraz dzieciom nalezgcym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,
przedszkole zapewnia integracje ze srodowiskiem przedszkolnym, w tym w pokonaniu
trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

16. Przedszkole organizuje zajecia religii.

17. Zasady organizacji religii sa nastgpujace:

1) podstawg udzialu dziecka w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnego o$wiadczenia;

2) pisemne o$wiadczenie rodzica obowigzuje w danym roku szkolnym;

3) zyczenie udziatu w zajeciach z religii moze by¢ odwotane w kazdym czasie;

17a. Szczegolowe zasady organizacji religii okreslaja odrebne przepisy.

18. Przedszkole moze organizowaé dla wychowankow réznorodne formy krajoznawstwa i
turystyki.

19. Zasady organizacji spaceréw i wycieczek w przedszkolu okresla regulamin, w
szczegblnosci:

1) organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej:

2) w trakcie pracy poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest
opieka nauczyciela oraz dodatkowo na kazde 14 dzieci jedna osoba dorosta.

§ 7.1. Przedszkole w réwnej mierze pelni funkcje opiekuricze, wychowawcze i ksztalcace.

2. Zapewnia dzieciom mozliwo$ci wspélnej zabawy i nauki w warunkach przyjaznych i
dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa i
higieny.

3. Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczenistwo i stalg opiek¢ w trakcie
zaje¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig.
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W swoich dzialaniach przedszkole stosuje obowigzujace przepisy bhp i
przeciwpozarowe, w szczegdlnosci poprzez:
1) dokonywanie kontroli obiektu przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pobytu;
2) oznakowanie drég ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;
3) umieszczenie w widocznym miejscu planéw ewakuacji przedszkola;
4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczeri ewakuacyjnych;
5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.
Przedszkole, podejmujgc dzialania prowadzace do osiagniecia dojrzatosci szkolnej.
szczegolng uwage przywiazuje do tworzenia stosownych nawykéw ruchowych u dzieci,
ktére beda niezbedne, aby rozpocza¢ nauke w szkole, a takze na role poznawania
wielozmystowego, zaje¢ rytmiki oraz gimnastyki, ze szczegélnym uwzglednieniem
éwiczen zapobiegajacych wadom postawy.
Przedszkole moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng uwzgledniajaca mozliwosé
wprowadzania  nowatorskich  rozwigzan  programowych,  organizacyjnych
i metodycznych w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
majgcych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola.

Rozdzial 3
Sposoéb realizacji zadan przedszkola

§ 8.1. Przedszkole realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w
szkole, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci.

2,

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuficza prowadzona jest na podstawie
programéw wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcych podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

Nauczyciel organizuje prace wychowawczo — dydaktyczng w oparciu o program
wychowania przedszkolnego dopuszczony przez dyrektora przedszkola zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Program moze wykracza¢ poza podstawe programowg wychowania przedszkolnego.
Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego
zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.

§ 9.1. Podejmowane przez przedszkole roznorodne formy dziatalnosci wspieraja indywidualny
rozwoj dziecka zgodnie z jego potrzebami rozwojowymi oczekiwaniami i mozliwosciami
poznawczymi i prowadzg do osiggnigcia dojrzatosci szkolnej.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci wychowawczo - dydaktycznej przedszkola s3:

1) zajecia kierowane, niekierowane;
2) samodzielne zabawy w budynku przedszkola i na swiezym powietrzu;
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3) zabawy ruchowe zapewniajace doskonalenie motoryki i zaspokojenie potrzeby
ruchu;

4) naturalnie pojawiajace si¢ sytuacje edukacyjne w sali i ogrodzie;

5) spozywanie positkow;

6) odpoczynek;

7) uroczystosci przedszkolne;

8) wycieczki;

9) czynnosci samoobstugowe;

10) prace porzadkowe;

11) doswiadczenia i eksperymenty;

12) zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych;

13) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia.

3. W celu umozliwienia dzieciom podejmowania rdéznorodnych form aktywnos$ci w
przedszkolu:

1) organizuje si¢ stale i czasowe kaciki zainteresowan;

2) wyposaza sale i ogréd w zabawki i pomoce dydaktyczne wykorzystywane w
motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego dzialania;

3) organizuje si¢ miejsca przeznaczone na odpoczynek dzieci (lezak, materac, mata,
poduszka);

4) organizuje przestrzen i wyposazenie odpowiednie dla dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

5) umozliwia si¢ celebrowanie positkéw (kulturalne, spokojne ich spozywanie
potaczone z naukg postugiwania si¢ sztuécami), a takze mozliwo$¢ wybierania
potraw przez dzieci;

6) umozliwia sie podejmowanie prac porzadkowych i czynnosci samoobstugowych.

4. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu i w czasie zajec
poza przedszkolem:

1) przedszkole pelni finkcje wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza zgodnie z potrzebami
srodowiska uwzgledniajgc zasady bezpieczenistwa i higieny:

2) nauczyciele zapewniajg dzieciom pelng opieke i bezpieczenstwo podczas pobytu
dzieci w przedszkolu; w czasie prowadzonych zaje¢ organizowanych w przedszkolu
oraz w czasie uczestniczenia dzieci w zajeciach organizowanych przez przedszkole
poza jego terenem;

3) odpowiedzialno$¢ nauczycieli za jako$¢ opieki nad dzie¢mi oraz ich bezpieczenstwo
rozpoczyna si¢ od momentu przejecia dziecka od rodzicéw a Koniczy w momencie
przekazania dziecka pod opieke rodzicéw lub innej osoby, upowaznionej przez
rodzicow na pismie;

4) nauczyciele sprawujg opieke nad dzieémi w poszczegolnych oddziatach, w
godzinach pracy ustalonych przez dyrektora przedszkola;

5) po zakonczeniu pracy z dzieémi, nauczyciel opuszcza oddzial w momencie przyjscia
drugiej nauczycielki, informuje ja o wszystkich sprawach dotyczacych
wychowankow;

6) nauczyciel moze opuscié¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym

7
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czasie opieke innego pracownika przedszkola;

7) w opiece nad dzie¢mi, nauczyciela wspomagajg pracownicy obstugowi;

8) organizujgc wyjscia poza teren przedszkola, nauczyciele postepujg zgodnie z
regulaminem wycieczek obowigzujacym w przedszkolu;

9) w sytuacjach, gdy przedszkole organizuje zajecia lub imprezy z udzialem rodzicow,
opiekeg nad dzie¢mi w tym czasie moga, po uzgodnieniu z nauczycielem, przejg¢ ich
rodzice, a w przypadku nieobecnosci na tych zajeciach lub imprezach rodzicéw
dziecka, opieke nad dzie¢mi nadal sprawuje nauczyciel;

10) w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, ktérego rodzice majg okreslony przez sad
rodzinny zakres kontaktow z dzieckiem, przedszkole postepuje zgodnie z decyzja
sadu, nie bedac strong w sprawie.

5. Szczegblowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola sa nastepujgce:
1) dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola osobiscie przez
rodzicéw, badz inne osoby upowaznione przez rodzicOw na pismie;
2) dzieci moga by¢ przyprowadzane do przedszkola od godziny 6.30 — 8.30;
3) dzieci nalezy przyprowadzaé do sali przedszkolnej; odpowiedzialnos¢ nauczyciela za
bezpieczenstwo dziecka rozpoczyna si¢ z chwilg wejscia dziecka do sali przedszkolnej,
lub bezposredniego przekazania dziecka nauczycielowi;
4) ze wzgledow organizacyjnych oraz koniecznosci przygotowania odpowiedniej liczby
positkéw, wskazane jest, aby pozniejsze przyprowadzanie dziecka do przedszkola bylo
zgloszone wezesniej osobiscie badz telefonicznie;
5) osoba odbierajgca dziecko z przedszkola nie moze znajdowa¢ si¢ pod wplywem
alkoholu, lub srodkéw psychoaktywnych;
6) pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko, nr i seri¢ dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢ osoby wskazanej przez rodzicow oraz informacje
wynikajace z ustawy o ochronie danych osobowych;
7) upowaznienie musi by¢ wlasnorecznie podpisane przez rodzicow;
8) dziecko moze by¢ odebrane przez osobg upowazniong tylko za okazaniem dokumentu
tozsamosci;
9) rodzice przejmujg odpowiedzialno$é prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
przedszkola przez upowazniong przez nich osobg:
10) odbieranie dzieci z przedszkola trwa do godz. 17 *;
11) upowaznienie powinno by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicéw do nauczycielki z
grupy i pozosta¢ w dokumentacji przedszkola;
12) upowaznienie takie jest skuteczne przez caly rok szkolny uczeszczania dziecka do
przedszkola, moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione;
13) rodzice moga upowazni¢ okreslona osobg do jednorazowego odebrania dziecka z
przedszkola;
14) przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebraé¢ dziecko bedzie wskazywat, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢
dziecku bezpieczenstwa;
15) o wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostaé
poinformowany dyrektor przedszkola. przedszkole zobowigzane jest do podjecia

wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami;
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16) w wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakeie;

17) w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna uzyskaé
informacji o miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwee
0, 5 godziny;

18) po uptywie tego czasu powiadamia si¢ dyrektora plac6wki, sposéb dziatania w
zaistnialej sytuacji pozostawia si¢ do decyzji dyrektora;

19) zyczenie rodzica dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe;

20) w kwestiach spornych dotyczacych odebrania dziecka z przedszkola przez osoby
nieupowaznione, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié rodzica.

21) w przypadku, gdy rodzice nie wywigzuja si¢ z w/w obowigzkoéw i zagrozone jest
bezpieczenstwo dziecka, przedszkole powiadamia odpowiednie instytucje, np. sad
rodzinny;

22) z chwilg odebrania dziecka z przedszkola przez rodzicéw lub osoby upowaznione,
odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci ponoszg rodzice takze wtedy,
gdy dziecko nadal przebywa w przedszkolu.

§ 10.1. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesne] interwencji specjalistyczne;;

2) informuje na biezaco o postgpach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;

3) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;.

2. Przedszkole stosuje réznorodne formy wspdtpracy z rodzicami.

3. Dyrektor i nauczyciele wsp6lpracujgc z rodzicami, w celu stworzenia jak najlepszych
warunkow rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno — wychowawczego oraz
podwyzszenia poziomu pracy przedszkola, w szczegdlnosci organizuja nastepujace
formy wspolpracy:

1) zebranie ogdlne rodzicéw — w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku;

2) zebrania oddziatowe — co najmniej raz w roku;

3) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicéw (opiekunéw
prawnych) — w miarg potrzeb;

4) zajecia otwarte dla rodzicow — co najmniej jeden raz w roku;

5) uroczystosci i imprezy okolicznosciowe z udzialem dzieci, rodzicow oraz
najblizszych czlonkow rodziny:;

6) tablice informacyjne z aktualnymi informacjami o dzialalnosci placowki,
realizowanych zadaniach, tematach kompleksowych i innych wydarzeniach — na
biezaco;

7) strona internetowa przedszkola;

8) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi go$émi — w miar¢ potrzeb;

9) spotkania adaptacyjne;

10) mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych:
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11) uczestnictwo rodzicow w pracach zespolow do udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

4. Dyrektor i nauczyciele zasiggaja opinii rodzicow w réznych sprawach dotyczacych
pracy oddziahu i przedszkola;

5. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspdtdziataé ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
r0ZWojll.

6. Rodzice s3 zobowigzani do:

1) przestrzegania niniejszego statutu;

2) respektowania uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencii;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola przez rodzicéw lub przez
upowazniong przez rodzicéw osobe zapewniajgcg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) przyprowadzania do przedszkola dziecka zdrowego, bez objawow chorobowych
(silny katar, ucigzliwy kaszel, b6l brzucha, wymioty, podwyzszona temperatura
lub inne niepokojace objawy);

5) statego uaktualniania danych dotyczacych adresow i telefondw w celu nawigzania
bezposredniego kontaktu (praca, dom, tel. komorkowy):

6) informowania o powodach dtuzszej nieobecnosci dziecka w przedszkolu:

7) niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych
i innych okolicznosciach mogacych wywiera¢ wplyw na stan zdrowia innych
dzieci;

8) informowania o skfonnosciach dziecka do ulegania okreslonym schorzeniom,
uczuleniach, alergiach itp.;

9) terminowego uiszczania oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi przedszkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelienia czynnosci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola:

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu wydanym przez
dyrektora, w przypadku dziecka realizujgcego obowigzek poza przedszkolem.

8. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
2) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli i nauczycieli specjalistow

W rozpoznawaniu przyczyn trudnoéci wychowawczych oraz doborze metod

udzielania dziecku pomocy;
3) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi przedszkola wnioskow z

obserwacji pracy przedszkola:

4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzagcemu i nadzorujgcemu pracg pedagogiczng poprzez — swoje
przedstawicielstwa.

9. Rodzice oraz pracownicy przedszkola majg obowigzek dba¢ o bezpieczefistwo
przebywajacych w przedszkolu dzieci, m. in. przez kontrol¢ dostgpu do przedszkola
0s0b nieznajomych.

1) furtka i brama wjazdowa powinna by¢ zamykana.
2) nalczy zwracaé uwagg na ewentualne proby wejscia oséb obeych.
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3) osobg sygnalizujgca che¢ wejscia na teren przedszkola, a nie znajaca kodu dostepu,
nalezy uznac za obcg i odesta¢ do domofonu zewnetrznego w celu skontaktowania
si¢ z pracownikiem przedszkola i uzyskania jego zgody na wejscie.

4) w kazdym zauwazonym przypadku wejscia osoby obcej nalezy powiadomié
pracownika przedszkola, ktory postepuje wg. wewnetrznej procedury.

Rozdzial 4
Organa przedszkola

§ 11.1. Organami przedszkola sg:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
§ 12.1. Dyrektor kieruje przedszkolem.
1) Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy zgodnie z odrebnymi przepisami.
2) Dyrektor przedszkola w szczeg6lnosci:

a) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz,

b) sprawuje nadzoér pedagogiczny, planujac jego przebieg i przedstawiajac radzie
pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

c) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

e) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i rade rodzicéw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza
obstuge przedszkola,

f) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i
nauczycielom w czasie zajeé organizowanych przez przedszkole,

g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczego6lnych,

h) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

i) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnoéé wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
wychowawczej, dydaktycznej, opiekunczej i innowacyjnej przedszkola,

j) odpowiada za realizacje zaleceri wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka,

k) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez przedszkole z przepisami o ochronie danych
osobowych.

2. Dyrektor przedszkola w drodze decyzji administracyjnej moze:
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1)skresli¢ dziecko z listy przedszkolakow w przypadkach okre$lonych w §28 ust.3
statutu przedszkola (skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej);
2)dopuscic do uzytku program wychowania przedszkolnego;
3)zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku przedszkolnego poza
przedszkolem.
3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw przedszkola;
2)przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;
3)wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow.

5. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z rada
pedagogiczng i rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz srodowiskiem lokalnym.

1) umozliwia wspétdziatanie i wspdlprace organow przedszkola;

2) stwarza w przedszkolu atmosfere akceptacji, wspolpracy i wzajemnej zyczliwosci;

3) wspélpracuje z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny i organem
prowadzacym, w tym realizuje zalecenia, wskazowki i uwagi;

4) rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia;

5) powiadamia dyrektora szkoly w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spelnianiu
przez dziecko obowigzku odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
0 zmianach w tym zakresie;

6) w przypadku nieobecnosci dyrektora zastgpuje go inny nauczyciel, wyznaczony
przez organ prowadzacy.

6. W przedszkolu dziala rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem
przedszkola w zakresie jego statutowych zadan dotyczacych wychowania, ksztalcenia
i opieki.

1) w sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu;

2) w zebraniach rady pedagogicznej moga roéwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszefi i innych organizacji, w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczej,
dydaktycznej i opiekunczej;

3) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola;

4) zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z podsumowaniem pracy wychowawczo -
dydaktycznej, po zakoficzeniu rocznych zajg¢ wychowawczo - dydaktycznych oraz w
miare biezacych potrzeb;
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5) zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora przedszkola, organu
prowadzacego przedszkole albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j;

6) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7) Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plan6w pracy przedszkola po uprzednim zaopiniowaniu;

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w przedszkolu po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow:;

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;

d) podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia z listy wychowankéow:

€) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy przedszkola.

8) Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnoscei:

a) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych,

b) projekt planu finansowego przedszkola,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
wychowawczych, dydaktycznych 1 opiekuniczych,

e) programy wychowania przedszkolnego.

9) Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa i zawiadamia o wstrzymaniu wykonania organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian i
przedstawia do uchwalenia radzie pedagogiczne;.

11) Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora.

12) Przedstawiciele rady pedagogiczne] wchodzg w sklad komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora.

13) Uchwaiy rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w
obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow.

14) Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

15) Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane.

16) Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nie
ujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre moga naruszaé
dobra osobiste dzieci lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw.

7. W przedszkolu dziata rada rodzicow.

1) Rada rodzicow reprezentuje ogot rodzicow wychowankoéw przedszkola:

a) w skiad rady rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wybranych w tajnych wyborach przez rodzicéw dzieci danego oddziatu,
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b) w wyborach, o ktérych mowa, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,
¢) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku
szkolnym.
2) Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnodci, w ktérym okresla w
szczegblInosci:
a) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady,
b) szczegélowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicéw przedszkola.
3) Rady rodzicéw moga porozumiewac sie ze soba, ustalajac zasady i zakres wspélpracy;
4) Rada rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw przedszkola, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach przedszkola;
5) Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
a) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola,
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci wychowania i
nauczania, w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny niedostatecznych efektow wychowania lub nauczania w
przedszkolu,
¢) deleguje sposréd swoich czlonkéw, przedstawiciela do udzialu w komisji
konkursowe]j wylaniajacej kandydata na dyrektora przedszkola.
6) Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem przedszkola;
7) W celu wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkola. rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz z innych zrédel;
8) Zasady wydatkowania funduszu rady okresla regulamin jej dziatalnosci.
9) Dokumentacja rady rodzico6w stanowi dokumentacje przedszkola.

§ 13. 1.0rgana przedszkola wspoldzialaja ze soba w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw
rozwoju dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy przedszkola.
2. Organa przedszkola zapewniajg biezaca wymiane informacji pomiedzy soba poprzez:
1) organizowanie wspolnych posiedzefi;
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczego6lnych organéw na spotkania;
3) planowanic i podejmowanie wspélnych dzialan.
3. Organa przedszkola podejmujg decyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.
4. Nieporozumienia i spory pomigdzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicéw rozstrzyga
Dyrektor, uwzgledniajgc zakresy kompetencji.
5. W sprawach spornych miedzy organami przedszkola w celu polubownego ich
zalatwienia:
1) dyrektor przedszkola moze:
a) powolaé komisje rozjemczg w sklad, ktorej wehodza przedstawiciele wszystkich
organow;
b) ustalié metody rozwigzywania kwestii spornych (metoda konsensusu, glosowania);
¢) od rozstrzygnigcia dyrektora przedszkola kazda ze stron moze si¢ odwota¢ do
organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
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2) dyrektor przedszkola lub psycholog moze wystgpowac w roli mediatora w sytuacjach

konfliktowych w relacji rodzic — nauczyciel — dziecko;

Rozdzial 5
Organizacja pracy przedszkola

§14. 1. Przedszkole funkcjonuje caly rok od dnia 1 wrzesnia do 31 sierpnia z wyjgtkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy na wspllny wniosek dyrektora przedszkola i rady
rodzicow.

2. W miesigcach: lipiec, sierpien, do przedszkola moga uczgszcza¢ dzieci z innych
przedszkoli publicznych prowadzonych przez Gmine Piaseczno, jezeli organ
prowadzacy ustalit dla tych przedszkoli przerwg w funkcjonowaniu.

2a. Zasady uczgszczania do przedszkola dzieci z innych przedszkoli publicznych

prowadzonych przez Gmine Piaseczno, okresla dyrektor w drodze zarzadzenia.
Przedszkole pracuje w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godz. 6 *° — 17 3

Czas pracy przedszkola wynosi 11 godzin dziennie.

Godziny pracy przedszkola mogg ulega¢ zmianie, w zaleznosci od potrzeb srodowiska.
O wszelkich zmianach organizacyjnych rodzice sg na biezaco zapoznawani poprzez
umieszczanie informacji na tablicy informacyjnej.

% B g e

§15.1. Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddzial zlozony z dzieci
zgrupowanych wedtug zblizonego wieku.
2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego przedszkole, liczba
dzieci w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust 2.
4, Zaklada sie. ze:
1) do oddzialu I uczgszczajg dzieci 3 i 4 letnie;
2) do oddziatu IT uczeszczajg dzieci 4 i 5 letnie:
3) do oddziatu III uczgszczajg dzieci 5 i 6 letnie.
5. Przynalezno$¢ wiekowa do poszczegélnych oddzialéw moze ulegaé¢ zmianie, a wynika
to z przeprowadzonej rekrutacji oraz potrzeb srodowiska.
6. W okresach niskiej frekwencji lub w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci dyrektor
przedszkola moze zleci¢ taczenie oddziatow.
7. Liczba dzieci w grupie laczonej nie powinna przekraczac 25.

§16.1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w
przedszkolu trwa 60 minut.
2. Czas prowadzonych w przedszkolu zajgé jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych w przedszkolu zajg¢ religii, zaje¢ z
jezyka mniejszoéci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i
zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢:
1) z dzieémi w wieku 34 lat — okoto 15 minut;
2) zdzieémi w wieku 5-6 lat — okolo 30 minut.
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§17.1. Przedszkole nr 3 jest wielodzialowe i wszystkie oddzialy zlokalizowane sg w jednym
budynku.

2. Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 75.

3. W przedszkolu tacznie sg 3 oddziaty.

1) liczba dzieci w oddziale I wynosi 25;
2) liczba dzieci w oddziale II wynosi 25;
3) liczba dzieci w oddziale III wynosi 25.
4. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:
1) sale zajeé dla poszczegdlnych oddziatéw (I, IT, III);
2) 3 lazienki dla dzieci:
3) 2 tazienki dla personelu;
4) gabinet nauczycieli specjalistow;
5) pomieszczenia administracyjne: sekretariat, gabinet dyrektora;
6) pomieszczenie na pomoce:;
7) kuchnie: magazyn warzyw, magazyn zywnosci, zmywalni¢ naczyn, obieralni¢
warzyw, zaplecze:
8) szatnig dla dzieci i personelu.

5. Dyrektor przedszkola powierza poszczegélne oddzialy opiece jednego lub dwdch
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z
uwzglednieniem propozycji rodzicéw dzieci danego oddzialu

6. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowal si¢ danym oddziatem przez caty okres
uczeszczania dzieci do przedszkola.

7. W kazdej grupie wiekowej zatrudniona jest wozna.

8. W grupie najmtodszej zatrudniona jest takze pomoc nauczyciela.

9. Pomoc nauczyciela i wozna wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem dzieciom
bezpieczenstwa oraz wspieraja dzieci w czynnosciach samoobstugowych, zajgciach i
wycieczkach.

§18.1. Dzienng organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia ustalony przez
dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalaja dla tego oddzialu szczegétowy rozklad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia okresla:

1) godziny przyprowadzania dzieci do przedszkola;

2) liczbe i godziny spozywania positkow:

3) godziny prowadzenia zabaw i zaje¢ kierowanych;

4) godziny aktywnosci niekierowanych w salach i w ogrodzie;

5) godziny organizowania pracy  wspierajacej  wynikajacej  z
przeprowadzonych obserwacji pedagogicznych;
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6) inne, uznane przez dyrektora za istotne.

4. Nauczyciel w szczegétowym rozkladzie dnia powinien przewidzieé czas na: zajecia
edukacyjne, gry i zabawy ruchowe, prace indywidualna, pobyt na $wiezym powietrzu,
obserwacje zachowan dzieci, odpoczynek i positki.

5. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt
dzieci w ogrodzie.

§ 19.1. Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora zgodnie z terminem
ustalonym w przepisach szczegétowych.

2. Arkusz organizacji prZedszkola zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczna, zakladowe
organizacje zwigzkowe i organ nadzorujacy zatwierdza organ prowadzacy przedszkole.
3. W przypadku zmian organizacyjnych pracy przedszkola obowiazuje aneks do arkusza
organizacji zatwierdzony przez organ prowadzacy przedszkole.

4, W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnoscei:

1
2)
3)

4)
5)

6)

7

8)

liczbe oddziatow;

liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

tygodniowy wymiar zaje¢ religii, zajg¢ jezyka mniejszosci narodowej, jezyka
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, o ile takie zajgcia sg w przedszkolu
prowadzone;

czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

liczbe pracownikow ogétem, w tym pracowniké6w zajmujgcych stanowiska
kierownicze;

liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatoéw przeliczeniowych;

0g6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych,
zajeé rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegolnosci
przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

§20.1. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i korzystanie z wyzywienia ustalone
sg przez organ prowadzacy.

Przedszkole nr 3 w Piasecznie zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w
czasie ustalonym przez organ prowadzacy w odrgbnych przepisach.

Korzystanie z nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu w czasie przekraczajacym
czas bezplatny podlega oplacie.

Wysokosé oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci w czasie
przekraczajacym czas bezplatny okresla rada gminy.

Szczegolowe zasady wnoszenia oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego
okregla dyrektor.

Przedszkole zapewnia dzieciom mozliwos¢ korzystania z positkow.

4
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Korzystanie z positkéw w przedszkolu jest odptatne.
Warunki korzystania z positkow, w tym wysokos¢ oplat, ustala dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzacym.
Wysokosé dziennej stawki zywieniowej ustala si¢ na podstawie obowigzujacych cen
artykutdw zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych dla dzieci w wieku
przedszkolnym.

10. Oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu sg wnoszone na rachunek

bankowy.

11. W przypadku pozostawania w zwloce z oplatami w okresie dhuzszym niz do konica

miesigca stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa cywilnego.

12. W przedszkolu dziecko moze by¢ objete dietg eliminacyjng zgodnie z zaleceniem

lekarza.

13. Pracownicy przedszkola moga odptatnie korzysta¢ z positkow przygotowanych w

kuchni przedszkolnej.

14. Szczegotowe zasady korzystania z positkéw, oplat za wyzywienie oraz dokonywania

zwolnien z oplat okresla dyrektor.

§ 21.1. W przedszkolu nie przewiduje sie dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani
podawania farmaceutykow.

e

W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicéw o jego stanie. a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z réwnoczesnym poinformowaniem
rodzicéw.

§22.1 Kazde dziecko w celu kontaktu z rodzicami ma prawo skorzystania z telefonu
stacjonarnego przedszkola.

2

Za zgoda rodzicéw dziecko ma réwniez prawo do posiadania osobistego telefonu
komorkowego/urzadzenia elektronicznego.

Wszystkic dzieci obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefondéw
komérkowych/urzadzen elektronicznych w czasie pobytu w przedszkolu (urzadzenia
musza by¢ wylaczone i schowane do szafki indywidualne;j).

W sytuacjach wyjatkowych i uzasadnionych dziecko moze skorzysta¢ z telefonu
komérkowego/urzadzenia elektronicznego za zgoda nauczyciela i w jego obecnosci,
poza pomieszczeniami, w ktorych przebywaja inne dzieci.

Korzystanie z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych nie moze
naruszaé praw powszechnie obowiazujacych, a w szczegélnosci dobr osobistych i praw
autorskich.

Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnoéci za zniszczenie lub zgubienie telefonu
komoérkowego/ urzadzenia elektronicznego oraz za dokonane z niego polgczenia.
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzgdzen elektronicznych przez
pracownikéw przedszkola okresla dyrektor.

Bez zgody dyrektora na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz nagrywania

obrazu i dzwieku przez dzieci i osoby doroste.
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§22a.1. Zajecia w przedszkolu, w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach zawiesza
si¢, na czas oznaczony.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 przedszkole organizuje zajecia z wykorzystaniem
technik ksztalcenia na odleglosé.

1

2)

3)
4)

3)
6)

7

przedszkole na potrzeb¢ ksztalcenia na odleglos¢ wuruchamia portal
chmura.przedszkolepodjaworem.pl bedacy zrédtem komunikacji pomiedzy
rodzicami a nauczycielami;

dane dostepowe do portalu przekazywane sg rodzicom z wykorzystaniem adreséw
mailowych podanych w kwestionariuszu;

rodzice informowani sg o zasadach korzystania z platformy;

nauczyciel umieszcza na profilu grupy materialy edukacyjne do wykorzystania
przez rodzica w edukacji zdalnej dziecka w formie plikéw tekstowych, prezentacji,
materialow do wydrukowania badZ linkéw do innych platform z materiatami
edukacyjnymi;

obecnos¢ rodzica na portalu oraz pobieranie przez niego materialow edukacyjnych
jest logowane;

prace dziecka wykonywane w ramach edukacji zdalnej przesylane sg zwrotnie do
nauczyciela z wykorzystaniem platformy badz poczty elektroniczne;j;

jezeli rodzic nie ma warunkdw do realizacji zajg¢ otrzymywanych zadan powinien
poinformowa¢ o tym nauczyciela, ktory wraz z dyrektorem ustala sposob
przekazania niezbednych materialow.

Rozdzial 6
Nauczyciele i pracownicy przedszkola

§23.1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli i nauczycieli specjalistow.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

2,
o

ma

obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe

moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.
Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuricza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajg¢
organizowanych przez przedszkole:

wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego:

doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami przedszkola;
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5) ksztalci¢ i wychowywaé w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

6) dbac o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi rdéznych narodéw, ras i
swiatopogladow.

5. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego
opiece wychowankéw.

6. Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa nalezg w
szczegllnosei:

1) zapewnienie bezpieczenistwa dzieciom na terenie przedszkola poprzez m.in.
uwypuklenie w tematyce zajg¢ wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu
dzieci na terenie przedszkola, powodow, dla ktoérych czg¢s¢ dzieci nie do kornica czuje
si¢ bezpiecznie wsrod kolegéw i kolezanek:

2) wzmozenie dzialalnosci profilaktycznej wsrdd tej grupy dzieci, ktéra w relacjach
réwiesniczych nie sprzyja tworzeniu srodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym
dzieciom;

3) reagowanie na wszystkie. nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez dzieci
zasad zachowania, dyscypliny przedszkolnej, w szczegdlnosci na przemoc fizyczna,
agresje, uzywanie wulgarnych wyrazow, zwrotow i gestow;

4) wspieranie wychowawczej funkcji i zadan rodziny poprzez organizowanie
wykladéw, warsztatéw, spotkan integracyjnych. zaje¢ otwartych dla rodzicéw i
opiekunow.

§ 24.1. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza
zgodnie z obowigzujaca podstawa programowa i dopuszczonymi przez dyrektora przedszkola
programami, odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy, szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego
prawa.

2. Do zadan nauczyciela przedszkola nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej
w powierzonym oddziale opartej na znajomosci dziecka i zgodnej z programem
wychowania w przedszkolu;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
kierowanie si¢ w dziataniu dobrem dziecka i poszanowaniem jego godnosci;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych umozliwiajgcych poznanie i zaspokajanie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

4) prowadzenie analizy i opracowanie informacji o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole;

5) opracowanie diagnozy dojrzatosci szkolnej dla dzieci, ktére w danym roku
rozpoczng nauke w szkole;

6) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, stosowanie nowoczesnych metod
nauczania i wychowania;

7) odpowiedzialnoéé za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza terenem w czasie wycieczek. spaceréw itp.;
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8) opracowanie lub wybér i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi przedszkola;

9) wspodlpraca ze specjalistami §wiadczgcymi pomoc psychologiczng i logopedycznag;

10) doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych — systematyczne podnoszenie
kwalifikacji poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

11) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, dbalos¢ o pomoce dydaktyczne,
wyposazenie przedszkola i wystrdj sali powierzonej opiece;

12) rzetelne przygotowywanie si¢ do pracy z dzie¢mi;

13) wspoldzialanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i uzyskiwania informacji dotyczacych rozwoju
dziecka;

14) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualnych kontaktéw;

15) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

16) aktywny udzial w zyciu przedszkola, inicjowanie i organizowanie imprez
o charakterze wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

17) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i dyscypliny pracy;

18) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

19) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych powierzonego oddziahu,
zgodnie z zarzgdzeniami i poleceniami dyrektora przedszkola oraz uchwatami rady
pedagogicznej;

20) udzial w pracach zespotéw zadaniowych powotywanych w celu badania i ewaluacji
jakosci pracy przedszkola;

21) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych z biezacej
dziatalnosci placowki.

3. Nauczyciel w swojej pracy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora przedszkola, rady pedagogicznej, opiekuna stazu/mentora, doradcy
metodycznego. a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie instytucji oSwiatowych
i naukowych.

4, Zasady etyki zawodowej, stosunek pracy, zasady wynagradzania oraz szczegolne prawa
i obowigzki nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela i wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.

5. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
7 ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

6. Dyrektor przedszkola i organ prowadzacy przedszkole sa zobowigzani z urzedu
wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang

naruszone.

§ 25.1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci
w godzinach pracy przedszkola a takze w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole w
przedszkolu i poza przedszkolem po ustalonych godzinach pracy.

2. Nauczyciel jest zobowigzany:
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1) przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywaé
wymagane szkolenia;

2) sprawdzaé warunki prowadzenia zaje¢ z dzieémi w danym miejscu (sala, ogréd, plac
zabaw) przed rozpoczeciem tych zajeé; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sg spelnione,
nauczyciel ma obowigzek zawiadomic o tym dyrektora przedszkola; do czasu usunigcia
zagrozenia nauczyciel ma prawo odmoéwié¢ prowadzenia zajg¢ w danym miejscu;

3) niezwlocznie przerwaé zajecia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zajeé;

4) przestrzegaé ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec;

5) dbaé o czystosé, tad i porzadek w czasie trwania zajec 1 po ich zakonczeniu, usuwac z
sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére moglyby zagraza¢ zdrowiu
dzieci;

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby:

7) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora przedszkola w przypadku zauwazenia
niepokojgcych objawéw chorobowych;

8) zglasza¢ dyrektorowi przedszkola wszystkie wyjscia z dzie¢mi poza teren przedszkola;

9) przesirzega¢ procedur obowigzujacych w przedszkolu, a zwlaszcza procedury
odbierania dzieci z przedszkola i procedur bezpieczenstwa;

§26.1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli specjalistow.
2. Nauczyciele specjalisci wykonuja zadania okreslone w przepisach szczegdlnych.
1) Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy wychowankow;

b) prowadzenie zajeé¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;

¢) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzef
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;

d) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2) Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

a) prowadzenic badah i dzialan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz ~mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju wychowankow,

¢) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

d) minimalizowanic skutkéw zaburze rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy.

e) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosei, predyspozycji i uzdolnien wychowankow,
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f) pomoc terapeutyczna dzieciom w przezwycigzaniu trudnosci w zakresie integracji
sensorycznej,

g) diagnoza opdznien rozwoju bazowych systeméw sensorycznych,

h) opracowanie programu terapeutycznego dla dzieci z deficytami integracji
sensorycznej wraz z zaleceniami dla rodzicow,

i) profilaktyka trudnosci w wuczeniu si¢ wynikajacych z zaburzen funkcji
psychoneurologicznych i ich wpltywu na inne sfery funkcjonowania,

j) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3) Do zadan psychologa nalezy w szczegdélnosci:

a) prowadzeniec badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych dzieci, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych oraz wspieranie mocnych stron dziecka,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec dzieci, rodzicow i
nauczycieli,

¢) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dla dzieci, rodzicow i nauczycieli,

d) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy wychowawcze] w Srodowisku
przedszkolnym i poza przedszkolnym dziecka.

e) wspieranie nauczycieli w dziataniach wychowawczych.

4) Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczego6lnosci:

a) wspolpraca z nauczycielami i innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w
rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w odrebnych przepisach;

b) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

¢) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych:

d) wspdipraca z zespolem nauczycieli i nauczycieli specjalistdéw w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

e) dostosowaniu sposobéw i metod pracy. form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz jego
mozliwosei psychofizycznych;

f) udzielanic pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom i
nauczycielom;

g) wspolpraca, w zaleznoscei od potrzeb. z innymi podmiotami;

h) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola.
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W przedszkolu zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obshugi.

. Zasady zatrudniania pracownikéw administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.
. Intendent prowadzi sprawy administracyjno-gospodarcze przedszkola; prowadzi

gospodarke finansows, materialowa oraz Zzywieniowa przedszkola. Organizuje
zaopatrzenie, opracowuje jadtospisy. Sprawuje bezposrednia kontrol¢ nad podlegtymi
pracownikami bloku zywieniowego oraz kontroluje ich dyscypling pracy.

. Pomoc nauczyciela pomaga nauczycielom w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w kazdej

sytuacji w ciggu dnia. Pomaga dzieciom w czynnosciach higienicznych i
samoobshugowych, uczestniczy w przygotowaniu do zaje¢ i zabaw oraz ich przebiegu,
przebywa z dzieémi w grupie. Pomoc, nauczyciela wspélnie z nauczycielami zapewnia
dzieciom najmiodszym bezpieczne warunki do zabaw i zaje¢ w przedszkolu oraz poza
przedszkolem.

. Wozna przedszkola pomaga nauczycielom w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi.

Uczestniczy w przygotowaniu do zajg¢ i zabaw, przebywa z dziemi w grupie,
zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w przedszkolu oraz dba o
prawidlows organizacj¢ positkow.

. Kucharka przedszkola zapewnia dzieciom i pracownikom zdrowe i racjonalne

wyzywienie, pracuje zgodnie z zasadami HACCP, GMP i GHP. wiasciwie gospodaruje
produktami zywnosciowymi, odpowiada za bezpieczne i higieniczne warunki pracy
bloku zywieniowego, odpowiada za powierzony sprzgt gastronomiczny, sprawuje
bezposrednia kontrole nad pracownikami kuchni oraz dba o przestrzeganie przez nich
dyscypliny pracy, przestrzega przepisow BHP 1 przeciwpozarowych

. Pomoc kuchenna wspélpracuje z kucharkg w celu zapewnienia dzieciom i pracownikom

zdrowego i racjonalnego wyzywienia, pracuje zgodnie z zasadami HACCP, GMP i
GHP. whasciwie gospodaruje produktami zywnosciowymi, dba o higieniczne i
bezpieczne warunki bloku zywieniowego, wykonuje polecenia kucharki.
Dozorca — funkcjg dozorcy pelni pracownik Urzedu Miasta i Gminy Piaseczno.
Sekretarka prowadzi sprawy administracyjno — biurowe, dba o przestrzeganie przepisow
o ochronie danych osobowych, prowadzi obstuge kancelaryjno — archiwalng placowki.

10. Szczegélowe zakresy obowigzkow, okreslonych przez dyrektora, znajduja si¢ w

teczkach akt osobowych kazdego pracownika.

11. Wszyscy pracownicy przedszkola sa zobowigzani do przestrzegania tajemnicy

stuzbowej, do nie ujawniania danych stanowigcych dobra osobiste dziecka i ich
rodzicéw oraz przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych.

12. Wszyscy pracownicy przedszkola oraz osoby zatrudnione na podstawie odrebnych

przepisow sg odpowiedzialni za zapewnienie bezpieczefistwa dzieciom w czasie zajg¢é
organizowanych przez przedszkole, na terenie przedszkola i poza nim oraz dbanie o

przestrzeganie praw dziecka.
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Prawa i obowiazki dzieci

§28.1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci od 3 do 6 lat.

1) W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjaé
do przedszkola dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku;

2) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat;

3) Przyjecie do przedszkola dziecka 7— letniego i starszego odbywa si¢ na podstawie
decyzji poradni psychologiczno — pedagogicznej o odroczeniu obowigzku szkolnego.

2. Dzieci przyjmowane s3 do przedszkola po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.

3. Posigpowanie rekrutacyjne prowadzi si¢ na wniosek rodzica kandydata.

4. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w przedszkolu.

5. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie skladaja na kolejny rok szkolny
deklaracjc o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego.

6. Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na terenie gminy.

7. Szczegdtowe zasady rekrutacji do przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.

§29.1. Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczeg6lnosci do:

1) akceptacji takim jakie jest;

2) whasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, ochrony przed Srodkami
przemocy psychicznej badz fizycznej;

3) spokoju i samotnosci , gdy tego potrzebuje;

4) indywidualnego tempa rozwoju;

5) aktywnej dyskusji z dzieémi i dorostymi;

6) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy;

7) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

8) kontaktu z osobami odpowiedzialnymi i zaangazowanymi, do ktérych moze sig
ZWrocCic;

9) badania i eksperymentowania;

10) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania ( ograniczonego wzglgdami
bezpieczenisiwa);

11) réznorodnego. bogatego w bodzee i poddajacego si¢ procesom tworczym otoczenia;

12) prawo do nauki i regulowania wiasnych potrzeb;

13) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone;

14) racjonalnego zywienia.

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:
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1) szanowania siebie i innych;

2) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspoétzycia
spolecznego:;

3) przestrzegania zasad higieny osobiste;;

4) szanowania sprzetow i zabawek.

3. Dyrektor w drodze decyzji administracyjnej w porozumieniu z radg pedagogiczng moze
podjac¢ decyzj¢ o skresleniu dziecka 3.4.5 letniego z listy dzieci uczeszczajacych do
przedszkola w nastepujacych przypadkach:

1) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesige i nie zglaszanie tego faktu do przedszkola;
2) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu.
4. Skreslenie dziecka z listy przedszkolakow nalezy poprzedzi¢:
1) rozpoznaniem sytuacji rodziny;
2) zwrbceniem si¢ o pomoc do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej;
3) powiadomieniem rodzicow listem poleconym.

Rozdzial 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30.1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

§ 31.1. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonk6éw spotecznosei przedszkolnej
— dzieci, nauczycieli, rodzicow, pracownikéw administracji i obshugi.

2. Zmiany w niniejszym statucie s zatwierdzane poprzez uchwaly rady pedagogiczne;j.

3. Regulaminy dzialalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie moga

by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
4. 7 dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc prawng dotychczas obowigzujac

Statut Przedszkola nr 3 w Piasecznie.

Statut wchodzi w zycie z dniem 12 wrze$nia 2022 r. na podstawie Uchwaty nr 9.2022.2023
Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 3 w Piasecznie.
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