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Rozdziat 1
Informacje o szkole

§1

Nazwa Szkoty

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa imienia Arkadego Fiedlera w Golinie Wielkiej.
Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.

Dopuszcza sie skrét nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa w Golinie Wielkiej.

§2

Informacje ogélne

Szkota Podstawowa imienia Arkadego Fiedlera w Golinie Wielkiej zwana dalej Szkotg jest szkotg
publiczna.

Szkofa jest osmioklasowg szkotg podstawows.

Siedzibg Szkoty jest budynek w Golinie Wielkiej nr 65a.

Organem prowadzgcym jest Gmina Bojanowo.

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg petni Wielkopolski Kurator Oswiaty.
Szkofa jest jednostkg budzetowg Gminy Bojanowo.

Obstuge finansowo-ksiegowag prowadzi Szkota Podstawowa im. bi. Edmunda Bojanowskiego
w Bojanowie.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

Szkofa jest placéwkg feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

10. Obwdd szkoty obejmuje miejscowosci:

1) Goline Wielka;

N

Golinke;

W

Kawecze;

)
)
) Giertachowo;
)
5)

Wydartowo Drugie;

11. Znakiem graficznym szkoty jest logo o ksztatcie:

imi. Arkadego Fiedlera

"IEJ |
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10.

11.

12.
13.

§3

Inne informacje o Szkole

Do klasy pierwszej Szkoty przyjmuje sie:
1) Z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem Szkoty jest wieksza niz
liczba wolnych miejsc, ktdorymi dysponuje Szkota, kandydatéw przyjmuje sie na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie os$wiaty
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2016. poz. 1010) oraz przez decyzje Dyrektora Szkoty.

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie =z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwéch etapach ksztatcenia:
1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-llI;
2) |l etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII;

Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowa ksztatcenia ogélnego oraz przewidziany
dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

Nauka w szkole jest bezptatna.

Osoby niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu
korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) Obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne w zakresie
ksztatcenia ogdlnego;

2) Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
3) Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne takie jak:
religia, etyka oraz edukacja zdrowotna, organizowane w trybie i na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng ieksperymentalng dotyczgcg ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. Zajecia te mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.8 i 9.

W Szkole dziata biblioteka i $wietlica szkolna.
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Rozdziat 2
Funkcjonowanie Szkoty

§4

Cele i zadania Szkoty

1. Szkota podejmuje dziatania zmierzajgce do tworzenia optymalnych warunkoéw jej funkcjonowania
w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci statutowej oraz zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw do rozwoju i podnoszenia jakosci swojej pracy.

2. Dziatania te obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)

Efekty w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalnosci statutowe;j;
Organizacje proceséw edukacyjnych;

Tworzenie warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniow;

Wspotprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

Zarzadzanie szkofg.

3. Szkofa realizuje cele izadania wynikajgce z przepiséw prawa, z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, Koncepcji Pracy Szkofy - dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb srodowiska:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7

8)

Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach
kraju i Swiata;

Ksztaltuje umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan iuzdolnieh w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

Przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

Ksztaltuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonanh i postaw;

Przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwo$¢ na
piekno, dbatos¢ o poprawnosé jezyka polskiego;

Sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci Szkoty;

Ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wilasnego warsztatu pracy;

Podejmuje dziatania na rzecz srodowiska, Szkoty iinnych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicow oraz uczniow.

4. Szkofa nieodpfatnie:

1)
2)
3)

Wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty ¢wiczeniowe w postaci papierowej;
Zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw w postaci elektronicznej;

Przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

5. Szkofa zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie nauczania,
wychowania iopieki, dotyczacych dziecka Ilub ucznia, bez wzgledu na posta¢ isposob
przechowywania tych informaciji.

Strona 8 z 99
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§5

Sposoby realizacji celow i zadan Szkoty

1. Celeizadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) Peing realizacje programéw nauczania z poszczegoélnych zajeé edukacyjnych,
dostosowujgc tresci, metody iorganizacje ksztalcenia do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) Zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki, urzadzen sportowych imobilnej pracowni komputerowej
z dostepem do internetu;

4) Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniéw;
5) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

- kierowanie ucznidw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na wniosek rodzicow,

- organizowanie zaje¢ wspomagajgcych rozwoj uczniéw z trudnosciami w nauce.

6) Umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegélnych
uzdolnieniach;

7) Umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, organizacje konkursdw, zawodow sportowych, wycieczek, obozéw
i innych szkolnych i pozaszkolnych imprez.

2. Szkota organizuje iudziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z:

1) Niepetnosprawnosci;

2) Niedostosowania spotecznego;

3) Zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) Szczegdblnych uzdolnien;

5) Specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) Zaburzen komunikacji jezykowej;

7) Choroby przewlekiej;

8) Sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

9) Niepowodzen edukacyjnych;

10) Zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia ijego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) Trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

3. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan szkoty
nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;
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3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
i mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

4) Kksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
wigczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym iprzedmiotowym oraz
w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

5) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wigczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;
7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

8) organizacja irealizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystgpienia réznic
programowych wynikajgcych z nauki w odmiennych systemach oswiatowych;

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wladajgcego jezykiem ucznia ikomunikatywnym
jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu
Z sytuacjach szkolnych.

§6

Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole udziela sie wszystkim uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w miare potrzeb.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegélnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekfej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowag ucznia ijego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica;

12) z zaburzen zachowania lub emoc;ji.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw inauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow inauczycieli wrozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych wcelu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
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4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

§7

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjaliSci
wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegoélnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej "specjalistami”.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
c) socjoterapeutycznych
d) orazinnych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
4) warsztatéw;
5) porad i konsultacji;
6) zajec rozwijajgcych umiejetnosc uczenia sie.
3. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych.

4. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegollnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogoélinego dla danego etapu edukacyjnego.

5. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

6. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

7. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla
uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

8. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.

9. Godzina zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia izaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz
specjalistycznych trwa 45 minut.

10. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

11. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krotszym niz 45 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.

12. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne
prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalici posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

13. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.
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14. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca

15.

16.

1.

2.

1.

psychologiczno-pedagogiczng, wychowawca klasy planuje ikoordynuje udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wtym planuje formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane.

Organizacje udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole reguluje szkolna
procedura.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest réwniez uczniom z Ukrainy przyjetych do
szkoty w okresie od 24 lutego 2022 r. wzwigzku z konfliktem zbrojnym, na podstawie
oswiadczenia rodzicow/osoby upowaznionej do opieki.

§8

Organizacja nauczania i opieki uczniom niepetnosprawnym i niedostosowanym spotecznie

W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotdéw ds. orzekania inwalidztwa.

Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogélnodostepnym;

§9

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnosciag lub niedostosowaniem spotecznym:
1) Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) Odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;

3) Realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) Zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) Integracje ze srodowiskiem rowiesniczym;

6) Dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem wramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

§ 10

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki,
zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

Decyzje o przediuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty
rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu, o ktérym mowa w § 79 Statutu oraz
zgody rodzicow.

Opinie, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
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5. Decyzje o przedituzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty, nie pdzniej niz do korca lutego
w ostatnim roku nauki.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadku:

1) Brakéw w opanowaniu wiedzy iumiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami, ktére
utrudniajg kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym;

2) Psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 11

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gtebokag dysleksjg
rozwojowg, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztafcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§12

1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkofa organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku
szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas
tych zaje¢. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwdch dniach.

§13

1. W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne:
1) Korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);
2) Korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne i z logo rytmiki);
3) Korekcyjno-kompensacyjne;

4) Inne, ktére wynikaja =z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, jesli szkota jest w stanie je zrealizowac.
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§14

1. W szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢é dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej wcelu wspoétorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) Prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspodlnie z innymi
nauczycielami ize specjalistami realizujg zintegrowane dziatania izajecia, okreslone
W programie;

2) Prowadzg wspdlnie zinnymi nauczycielami i z specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) Uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) Udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form imetod pracy zuczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania
i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczyciel,
o ktorych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 15

1. W przypadku przeprowadzania sprawdzianu oésmoklasisty w ostatnim roku nauki w szkole —
uczniowie niepetnosprawni przystepujg do badania w warunkach iformie dostosowanych do
rodzaju ich niepetnosprawnosci, a uczniowie niedostosowani spotecznie Ilub zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia
o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania badania do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
polega¢ moze w szczegolnosci na:

1) Zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

2) Odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu;

3) Zapewnieniu obecnosci wczasie sprawdzianu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem

spotecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wtasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych.
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3. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania badania
kompetencji do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego
ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 16

1. Uczen niepeinosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

§17

1. W szkole powotuje sie Zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajgcym
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub
zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem

2. W skfad zespotu wchodza:
1) Pedagog specjalny jako koordynator zespotu;
2) Pedagog szkolny;
3) Psycholog szkolny;
4) Logopeda
5) Terapeuta, ktory prowadzi lub bedzie prowadzit zajecia
6) Wychowawca klasy i co najmniej jeden nauczyciel uczacy w klasie,

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co
najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:
1) Na wniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) Na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog lub inny specjalista.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg zobowigzane
udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie o obowigzku ochrony
danych osobowych ucznia, wtym danych wrazliwych. w przypadku brakéw w powyzszych
dokumentach, osoba zgtoszona do udzialu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow lub
petnoletniego ucznia nie moze uczestniczyé w pracach zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny
program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespoét opracowuje
program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we
wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje sie wterminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany
poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:
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10.

11.

1) Zakres isposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) Rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia
Z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spofecznym — zakres dziatan
o charakterze socjoterapeutycznym,

3) Formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

4) Dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania  z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, wtym  poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone przez
zespot wymieniony w ust. 1, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w § 9;

5) Zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne isocjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, o ktérych mowa w § 9;

6) Zakres wspotpracy nauczycieli ispecjalistbw zrodzicami ucznia w realizacji zadan,
o ktérych mowa w § 9;

Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno—
terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, mogg takze na wtasny wniosek otrzymac kopie programu. w przypadku
nieobecnosci rodzicbw na posiedzeniu Zespotu Wspierajgcego, rodzice sg niezwiocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegoélne formy bedg
realizowane.

Wychowawca klasy/pedagog przekazuje pisemng informacje do rodzicow (listownie), przekazuje
na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic potwierdza otrzymanie informacji podpisem.

Nauczyciele pracujgcy zuczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tre$¢ oraz stosowaé sie do zaleceh w nim
zawartych.

§ 18

Organizacja opieki i zapewnienie bezpieczenstwa

Szkota realizuje zadania opiekuricze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb Srodowiskowych
oraz obowigzujgcych w szkotach przepiséw w zakresie bezpieczehstwa ihigieny, wtym
w szczegblnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w swietlicy szkolnej.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkofa podejmuje nastepujgce dziatania:
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1) Uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikow
Szkoty, ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy
naruszenia bezpieczehstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) Kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) Kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos$¢ ucznidéw na swojej lekcji, reaguje
na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) W salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku kazdy prowadzacy zajecia dba
0 przestrzeganie zasad BHP, a opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni
okreslajgcy zasady bezpieczehstwa, z ktérymi na poczagtku kazdego roku szkolnego
Zzapoznaje z nimi uczniow;

6) W sali gimnastycznej ina boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan
techniczny urzadzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie ¢wiczenia
powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzgdzen zapewniajgcych petne
bezpieczenstwo ¢wiczgcym, dba o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie ucznidw,
dostosowuje wymagania iformy zaje¢ do mozliwosci fizycznych  ucznidw,
a stopien trudnosci iintensywnosci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnosci ¢wiczgcych, asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen na przyrzgdach;

7) Kazdorazowo nauczyciel prowadzacy zajecia zapoznaje ucznidw z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczenia, a w przypadku gier sportowych — z zasadami
bezpiecznego w nich udziatu;

8) Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalania sie w danym dniu
Zz wykonywania planowych éwiczen;

9) Nauczyciele wychowawcy Swietlicy sprawujg opieke iprowadzg zajecia zgodnie
z zasadami BHP; pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy $wietlicy moze
przebywac nie wigcej niz 25 uczniow;

10) Nauczyciel moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczehstwa uczniow;

11) Nauczyciele majg obowigzek zapoznaé ucznidw zzasadami imetodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczehstwo ihigiene przy wykonywaniu czynnosci, ktére tego
wymagaja;

12) Opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, kitére mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéw;

13) Nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidlowy przebieg
i ponoszg odpowiedzialnos¢ za zapewnienie bezpieczenhstwa podczas jej trwania, do
momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczacych w niej uczniow;

14) Wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza
nig w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaje¢
dydaktyczno- wychowawczych, przerwg Swiateczng, feriami zimowymi i letnimi oraz przed
kazdym wyjsciem poza teren Szkoty i kazdg wycieczka;

15) Pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
przejawy zachowan ucznibw mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa
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i zdrowia oraz informowac¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Dyrektora
Szkoty;

16) Konserwator w razie opadoéw $niegu oczyszcza przejscia ze $niegu lub lodu i posypuje
piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw i dokonuje ewentualnych napraw.

§ 19

1. Ustala sie nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem
Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1) Kazdy nauczyciel, ktéry organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie na
impreze pozaszkolng zgtasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedktada
wypetniong “karte wycieczki” lub ,karte wyjscia” w nieprzekraczalnym terminie 3 dni
poprzedzajgcych wyjscie poza Szkote;

2) Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez turystycznych okreslajg
odrebne przepisy;

3) Na udziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej
kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicow ucznia;

4) Obowigzkiem kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne sprawdzanie
liczebnosci uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do celu;

5) Kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnosg¢;

6) Nie wolno organizowac¢ zadnych wyj$¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi.

§ 20

1. Ustala sie nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:
1) Nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) W miesigcach wiosennych iletnich (w pogodne dni ina ustalony sygnat dzwigkowy)
nauczyciele dyzurujg takze na boisku szkolnym wg ustalonego harmonogramui;

3) Miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, sanitariaty;

4) Dyzury petnione sg w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas
przerw miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w szkole;

5) Dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest wtym czasie przeprowadzanie
rozméw z rodzicami uczniéw, nauczycielami dyzurujgcymi czy innymi osobami oraz
wykonywanie czynnosci, ktére przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;

6) Nauczyciele dyzurujgcy zapobiegajg niebezpiecznym zabawom izachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego opuszczania
budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu izyciu uczniow, wydajg
zakazy i egzekwujg ich wykonywanie przez uczniow;

7) Nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym
fakcie Dyrektora Szkoty;
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8) W razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni zastepujgcy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru;

9) Wychowawcy oddziatéw klas I-1ll peinig dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem,
a w pozostatym czasie stale sprawujg opieke nad uczniami swojego oddziatu;

10) W oddziatach klas |-l w przypadku zmiany nauczyciela uczacego w zwigzku
z nauczaniem religii, etyki, jezyka obcego iwychowania fizycznego, nauczyciele sg
zobowigzani do bezposredniego przekazania opieki nauczycielowi uczgcemu.

§21

1. Ustala sie nastepujacy tryb postepowania w podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) Nauczyciel, bedgcy $swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
zawiadamia o wypadku Dyrektora Szkoty;

2) Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzagdzen, to jego miejsce pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub
szkicu;

3) Jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych, nauczyciel
udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicéw ucznia oraz Dyrektora
Szkoty, w razie koniecznosci wzywa pogotowie ratunkowe;

4) Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki, ponosi za nie odpowiedzialnos¢ oraz powiadamia o zdarzeniu
rodzicéw ucznia i Dyrektora Szkoty.

§ 22

1. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udzielajg pracownicy Szkoty.
Nastepnie powiadamiajg rodzicow, ktory odbierajg dziecko ze Szkoty i przejmuja nad nim opieke.

2. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu zrodzicami, wzywa sie fachowg pomoc
medycznag, ktdra przejmuje opieke nad uczniem. w dalszym ciggu podejmuje sie proby nawigzania
kontaktu z rodzicami.

§ 23

1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do tego
upowaznionej.

2. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, bgdz sprzet lub
wyposazenie tych miejsc stwarzajg zagrozenie dal bezpieczenstwa nie nalezy dopusci¢ do
rozpoczecia zaje¢. Jezeli zagrozenie ujawni sie w czasie prowadzenia zajeé, nalezy je
bezzwiocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.

3. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych nie majg wstepu osoby nieuprawnione,
odpowiednio sie oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.
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4. Pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnodci pokdj nauczycielski, wyposazone sg w $SrodKi
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

5. W pracowniach oraz wsali gimnastycznej znajdujg sie regulaminy korzystania ztych
pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje bezpiecznej
obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczeciem pracy.

7. Nauczyciele majg obowigzek zapoznaé ucznidow z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci tego wymagajgcych.

§ 24

1. Cele wychowawcze Szkoly i sposoby ich realizacji okresla Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne iprozdrowotne, ktére okresla
program, o ktérym mowa w ust.1.

§ 25

1. W miare posiadanych srodkéw Szkota organizuje pomoc materialng statg lub dorazng dla uczniéw
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej.

§ 26

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:
1) Rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

2) Z przyczyn losowych (np. diugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop dla
poratowania zdrowia);

3) Na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem ziozony Dyrektorowi Szkoty,
w szczegllnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyska¢ akceptacje 2/3
rodzicow uczniéw. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje
0 niej pisemnie rodzicéw w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 27
Organizacja i formy wspoétdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspoitpracy rodzicow z nauczycielami i organami Szkoty.
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2. Rodzice majg prawo do:
1) Znajomosci Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) Znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;

3) Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;
4) Uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) Uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) Aktywnego wspodtudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) Whnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) Wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu
do oddziatu szkolnego;

9) Whnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) Wnioskowania o0 zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

11) Wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i zajeé
komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
dziecko tych éwiczen lub opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) Wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,

13) Wystepowania o0 zorganizowanie iudzielanie dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

14) Otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy bedg realizowane;

15) Uczestnictwa  w spotkaniach  zespolu  udzielajgcego pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ich dziecku;

16) Wnioskowania o wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych o0sob,
w szczegollnosci lekarza, psychologa, pedagoga specjalnego, pedagoga szkolnego,
logopedy lub innego specjalisty;

17) Uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-terapeutycznego
oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

18) Wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;
19) Wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

20) Kierowania iwyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny, organ prowadzacy;

21) Wyrazania swoich opinii dotyczgcych pracy organéw Szkoty;

22) Wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzgcego;

23) Zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona
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w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

24) Przekazania Dyrektorowi Szkoly uznanych przez siebie za istotne danych o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka,;

25) Wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami,
w terminie okreslonym w przepisach ustawy Prawo oswiatowe;

26) Whniesienia odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;
27) Uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;
28) Wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

29) Wystagpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie
klasy w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-111;

30) Uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktérym
uczestniczy ich dziecko.

§ 28

1. Rodzice inauczyciele wspédtdziataja ze sobg wsprawach ksztatcenia iwychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspélnym ustalaniu strategii wychowawczych
i dydaktycznych.

2. Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujgce formy kontaktéw z nauczycielami:
1) Kontakt bezposredni w formach:

a)  zebranie ogdlnoszkolne;

b)  zebrania oddziatowe, ktére odbywajg sie wg ustalonego harmonogramui;
C) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;

d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela;

e) obecnosc¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych;

f)  zajecia otwarte;

Q) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;

h) rozmowy telefoniczne;

2) Kontakt posredni w formach:
a) zapisy w Dzienniczku ucznia;
b) zapisy w zeszycie przedmiotowym;
c) korespondencja listowna, mailowa,
d) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia;
e)  zapisyioceny w dzienniku lekcyjnym.

2. Szczegotowe zasady kontaktéw z rodzicami okreslajg Procedury Kontaktéw z Rodzicami.

§ 29

Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1) Dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
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2)
3)
4)

5)

6)

7

8)
9)

Zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

Informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty
w obwodzie, w ktérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

Wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

Uczestnictwa w ogélnych ioddziatowych zebraniach rodzicéw oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy,
oddziatu, pedagoga specjalnego, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

Systematycznej kontroli postepdéw edukacyjnych dziecka iwywigzywania sie
z obowigzkoéw szkolnych;

Biezgcej kontroli zapiséw w Dzienniczku ucznia i potwierdzania ich podpisem;

Whpisywania do Dzienniczka ucznia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka
w Szkole.

Strona 23 z 99
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Rozdziat 3
Organy Szkoty i ich kompetencje

§ 30
Wykaz organéw Szkoty

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy zorgandéw wymienionych wust.l pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych regulaminéw
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§31
Dyrektor Szkotly

1. Dyrektor Szkoty:

1) Kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) Sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny;

3) Jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

4) Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
2. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.
3. Szczegodtowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla ustawa

o systemie oswiaty i inne przepisy szczegoétowe.

§32

Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, a w szczegdlnosci:
1) Ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci;

2) Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje iprowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
4) Powotuje komisje rekrutacyjna;
5) Sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) Przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogoéline wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty; do 31
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sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki iwnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

7) Dba o autorytet czitonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

8) Podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktéry bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) Wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;

10) Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizaciji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza iopiekuhcza Ilub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

11) Udziela na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogdw, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg;

12) Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach ina zasadach okreslonych
w rozdziale 2 niniejszego Statutu;

13) Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

14) Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

15) Powotuje sposréd nauczycieli ispecjalistdw zatrudnionych  w szkole zespoty

przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

16) Zwalnia uczniéw z niektéorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

17) Udziela zezwolerh na indywidualny tok Ilub program nauki zgodnie 2z odrebnymi
przepisami;

18) Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

19) Opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym ipo zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
i Rade Rodzicow;

20) Stwarza uczniom warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej;
21) Opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,;

22) Wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i ich rodzicow;

23) Powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

24) Ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

25) Wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

26) Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza Iub rozszerzenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,
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27) Opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia
Radzie Pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan.

§ 33

1. Dyrektor Szkoty organizuje dziatalno$é Szkoty, a w szczegdlnosci:
1) Opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
2) Przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;
3) Okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) Zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu ucznidéw w budynku szkolnym i na boisku szkolnym;

5) Dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) Egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw Szkoty ustalonego porzgdku oraz dbatosci
o0 estetyke i czystos¢;

7) Dokonuje co najmniej raz wciggu roku przegladu technicznego budynku istanu
technicznego urzgdzen na boisku szkolnym;

8) Odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

§34

Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
1) Nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
2) Dokonuje oceny pracy nauczycieli;

3) Dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajgcego sie
0 wyzszy stopien awansu zawodowedo;

4) Przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

5) Woystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody iinne wyréznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

6) Udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) Prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami;
8) Woydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

9) Woydaje decyzje o nadaniu stopnia hauczyciela kontraktowego;

10) Przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

11) Dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) Okresla zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
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13) Wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania

i zatwierdzania;

14) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

§35

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1)
2)
3)

Tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;
Egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne iorganizacje opieki
medycznej w Szkole.

§ 36

1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuricze w wymiarze dla niego
ustalonym przez organ prowadzacy.

2. Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzér pedagogiczny w zakresie
okreslonym ustawa.

§ 37
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekunczo —
wychowawcza.

§ 38

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

Podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

Zatwierdza plan pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;

Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
Podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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7) Ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

8) Uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§ 39

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) Opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogodlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) Opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod iinnych
wyroznien;

4) Opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizaciji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

5) Opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) Opiniuje formy realizacji dwéch godzin wychowania fizycznego.

§ 40

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) Przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania i ogtoszenia
ujednoliconego tekstu Statutu;

2) Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) Ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;

4) Uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
5) Woybiera delegatéw do Rady Szkoty, w przypadku, gdy taka bedzie tworzona;

6) Woybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

7) Zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§ 41

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolhego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakohczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nhadzorujgcego, Rady
Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane zwykig
wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
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3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie ztrybem
okreslonym w ustawie.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

5. Protokély zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg wformie pisemnej. Sposob
dokumentowania dziatalno$ci okre$la Regulamin Rady Pedagogicznej.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

7. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w §38 ust. 2, o wynikach
klasyfikaciji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty.

8. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o ktérym mowa wust. 7
o wynikach Kklasyfikacji ipromocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

9. Dokumentacje dotyczgca klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 7 i 8, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

§42
Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

3. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami Szkoty.

4. W skitad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

5. Wybory reprezentantdw rodzicéw kazdego oddziatu przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym w gtosowaniu tajnym.

6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

7. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:
1) Wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw;
2) Szczegotowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;
3) Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
8. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

9. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 43

1. Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:
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1)
2)

Uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;

Ustala Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

2. Program, o ktérym mowa wust. 1 pkt 2, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 44

1. Rada Rodzicéw opiniuje:

1)
2)

3)

4)

Podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;

Prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii
nie wstrzymuje postepowania;

Program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia w przypadku,
gdy szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;

Formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego.

2. Rada Rodzicéw moze:

1)

2)

3)

Whnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela
stazysty;

Wystepowa¢ do Dyrektora, innych organdéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny lub organu prowadzgcego wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

Delegowa¢ swojego przedstawiciela do zespotu oceniajagcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 45
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem Samorzadu
Uczniowskiego, a uczniowie poszczegolnych klas cztonkami samorzadéw klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego, ktéry okresla
w szczegollnosci wewnetrzng strukture organdw Samorzadu, szczegdtowe zasady wybierania
przedstawicieli uczniow do organéw Samorzgdu, tryb podejmowania uchwat.

3. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.

4. Do zadan Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

Pobudzanie uczniow do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;
Wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;

Wspotdziatanie w rozwijaniu, zainteresowah naukowych, kulturalnych, turystyczno-
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;
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4) Dbanie osprzet iurzadzenia szkolne, organizowanie ucznidw do wykonywania
niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

5) Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole,
w srodowisku rowiesniczym i rodzinnym;

6) Zgtaszanie ucznidow do wyréznien i nagrod, a takze kar;
7) Rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.

5. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzgdu Uczniowskiego nalezy uchwalanie regulaminu
swojej dziatalnosci, o ktérym mowa w ust.2.

6. Do kompetencji opiniujgcych Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:

1) Mozliwo$¢ przedstawiania Dyrektorowi iinnym organom Szkoty wnioskéw i opinii we
wszystkich sprawach, w szczegdélnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw
uczniow;

2) Wyrazanie opinii w sprawie:

a) whniosku Dyrektora o wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez ucznidéw na
terenie Szkoty jednolitego stroju;

b) wzoru jednolitego stroju;

C) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

d) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

e) oceny pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora.

7. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

8. Dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego musi by¢é zgodna ze Statutem Szkoty oraz regulaminami
wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.

§ 46

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia iwzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetenciji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byé
uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi w celu ich
powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wigczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoly mogg zapraszaC na swoje zebrania przedstawicieli innych organdéw w celu
wymiany pogladow i informaciji.

5. Uchwaly organdéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych, oprécz
uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice iuczniowie przedstawiajg swoje wnioski iopinie Dyrektorowi poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicédw iSamorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

7. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
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8. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci
wedtug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnagtrz Szkoty, z zachowaniem zasad okreslonych
w § 38 niniejszego Statutu.

10. Biezgcg wymiane informacji o0 podejmowanych iplanowanych dziataniach Ilub decyzjach
poszczegodlnych organdéw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 47

1. Organy Szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji.

2. Organy Szkoty sg zobowigzane do wspoidziatania w zakresie planowania i realizacji statutowych
celéw i zadan Szkoty.

3. Wspotdziatanie organéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) Pozytywnej motywacji;
2) Partnerstwa;
3) Wielostronnego przeptywu informacji;
4) Aktywnej i systematycznej wspotpracy;
5) Rozwigzywania sporéow w drodze mediaciji.
4. Koordynatorem wspotdziatania organow jest Dyrektor Szkoty.
5. Wspotdziatanie organéw Szkoty obejmuje w szczegodlnosci:

1) Zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoty poprzez:

a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej,

b)  organizacje zebran przedstawicieli organéw Szkoty,

C) mozliwos¢é wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
Szkoty,

d) rozpatrywanie wnioskéw i opinii na zebraniach organow.

2) Opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organoéw;

3) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty o planowanych i podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach.

6. Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organdw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§48
Rozstrzyganie sporéw miedzy Organami Szkoty

1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) Prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora;
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2) Przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnosé w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony sporu;

4) O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia zlozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powolywany jest
zespo6t mediacyjny. w sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw
Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie  mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 49

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu opinii przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny nad Szkota.

3. Terminy rozpoczynania ikonhczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg odrebne przepisy.

4. Dyrektor Szkoty przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade
Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegoétowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze
takze ustali¢ wdanym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

5. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje zajecia
wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniéw w zajeciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w tych dniach.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzgcego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone
soboty.

§ 50

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jest rok szkolny, ktory dzieli sie na
dwa potrocza zakonhczone klasyfikacjg ucznidw:
1) Pierwsze potrocze trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych we wrzesniu do

ostatniego pigtku miesigca stycznia;

2) Drugie pétrocze trwa od poniedziatku bezposrednio po zakonczeniu pierwszego poétrocza
do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w miesigcu czerwcu.

§ 51

1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach:
1) | etap: oddziaty klas I-1ll — edukacja wczesnoszkolna;

2) |l etap: oddziaty klas IV-VIII.
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§ 52

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1ll okresla ogoélny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,
szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§ 53

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktdrzy w roku
szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych planem
nauczania iprogramami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programéw dla danego etapu
edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25
uczniéw.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktycznych, do oddziatu klasy I, Il lub lll ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty, Dyrektor
Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidow jest
zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust.2, z zastrzezeniem ust.4 i 5.

4. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwiekszajac liczbe ucznidéw ponad liczbe 25
(nie wiecej niz dwéch ucznidéw) na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego.

5. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych
pracy Szkoty, powodujgcych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze przyjgé ucznia po uzyskaniu
zgody organu prowadzgcego.

6. Oddziat, w ktérym zwiekszono liczbe uczniéw zgodnie zust. 3 i4 moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas IV-VIII nie moze przekracza¢ 30.

§ 54

1. W oddziatach klas IV-VIIlI dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad wynikajgcych
z odrebnych przepiséw.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za zgodag
organu prowadzgcego.

3. Liczba ucznidw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zaje¢ i wymaga
akceptacji Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatéw klas IV-VIIl sg realizowane
w formie:

1) Zaje¢ klasowo-lekcyjnych;
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2) Zaje¢ do wyboru przez ucznidw sposrdod nastepujgcych: zaje¢ sportowych, zajeé
sprawnosciowo-zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

5. Zajecia klasowo-lekcyjne realizowane sg w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ tgczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zaje¢ do
wyboru przez uczniéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

7. Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow z uwzglednieniem:

1) Potrzeb zdrowotnych uczniéw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej dziedzinie
sportu lub aktywnosci fizycznej;

2) Uwarunkowan lokalnych;

3) Miejsca zamieszkania uczniéw;

4) Tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;
5) Mozliwosci kadrowych.

8. Propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidw Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw, przedstawia do wyboru uczniom.

9. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgodg rodzicow.

10. W szkole mogg by¢ prowadzone oddzialty przygotowawcze dla uczniéw cudzoziemskich
nieznajgcych jezyka polskiego lub znajgcych jezyk polski w stopniu niewystarczajgcym do
korzystania z nauki.

§ 54a
Nauczanie zdalne

1. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegdlnych, na podstawie i w zakresie
obowigzujgcych, odrebnych przepiséw prawa.

2. Organizacje pracy szkoty w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie okresla
szczegotowo dyrektor szkoty z uwzglednieniem wydanych przepiséw prawa oraz mozliwosci
technicznych i organizacyjnych szkoty, biorgc takze pod uwage mozliwosci i potrzeby uczniéw
i ich rodzicow.

3. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.

4. O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.

5. Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania zdalnego nie powinny naruszac¢ praw ucznia
i praw dziecka oraz przepisdw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

6. Podejmujgc decyzje o zawieszeniu zaje¢, dla danego oddziatu/grupy realizujgcej nauczanie
w formie zdalnej dyrektor okresla szczegdtowg okresowg organizacje zaje¢, w tym tygodniowy
plan zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajgcy czas z wykorzystaniem
technologii informacyjno - komunikacyjnych oraz bez jej wykorzystania.

7. Szczegdtowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:
1) réwnomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zrdéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
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3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia,

4) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

5) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych
zajec,

6) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli i uczniow,

7) bezpieczenstwo i ochrone danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia
sie,
8. Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli irodzicéw oich potrzebach zwigzanych
Z organizacjg zdalnego nauczania.

9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym zapewnia mozliwo$¢ korzystania
w procesie nauczania iwychowania z infrastruktury informatycznej oraz internetu na terenie
szkoty.

10. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwo$¢ uzyczania
nauczycielom oraz rodzicom uczniéw sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia i nauczyciela
zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé.

11. Dyrektor przygotowuje szkote, we wspoipracy z nauczycielami iorganem prowadzgcym, do
korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-lerningowych umozliwiajacych komunikacje
i zdalne prowadzenie zajec¢.

12. Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkotg a uczniami i rodzicami jest e-dziennik firmy
Vulcan, poczta elektroniczna, platforma Microsoft Teams.

13. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczycieli oraz rodzicéw, dotyczgce
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie powinny mie¢ forme pisemna.
Za przyjecie wiadomosci uwaza sie odczytanie wiadomosci przez rodzica w e-dzienniku.

14. W szczegolnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposéb komunikacji i formy zdalnego uczenia sie.

§ 54b

1. Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan iceldw statutowych w czasie zdalhego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach iterminach
dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.

2. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji od roku
szkolnego 2020/21 powinny uwzgledniaé formy izasady pracy z wykorzystaniem technologii
informacyjno - komunikacyjnych.

3. Zajecia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane sg zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.

4. Zajecia realizowane sg wformach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
Z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

1) lekcji on-line,

2) przekazywania informacji z wykorzystaniem e-dziennika, platformy Microsoft Teams,
poczty oraz innych bezpiecznych komunikatorow, zapewniajgcych dostep do zaje¢ dla
kazdego ucznia oraz ochrone danych osobowych nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow.
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5. W szczegodlnych przypadkach, gdy uczeh nie moze zprzyczyn obiektywnych skorzystac
z ustalonej formy nauczania i uczenia sie, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania
oraz komunikowania sie nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

6. Udziat ucznidw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez
nauczycieli zadan i prac sg obowigzkowe.

7. Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia
w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia sie uwaza sie
za brak realizacji obowigzku szkolnego.

§ 55
Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

2. Zajecia, oktorych mowa wust. 1, realizowane sg wcelu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegdlnosci:

1) Kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe, czytelnicze,
sportowe oraz inne;

2) Gry i zajecia ruchowe dla uczniéw klas I-lll;
3) Zajecia wyrbwnawcze;

4) Zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majgce na celu ksztattowanie osobowos$ci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

5) Zajecia przygotowujgce ucznidow do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

6) Zajecia przygotowujgce ucznidow do egzaminu 6smoklasisty;
7) Prowadzenie chéru szkolnego;

8) Prowadzenie zaje¢ ze szkolnym klubem sportowym;

9) Redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;

10) Wolontariat;

11) Wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

12) Organizacja uroczystosci szkolnych;

§ 56

1. Zajecia wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogéinego
dlaiill etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, oktérych mowa wust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zajec
edukacyjnych.
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3. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajgce zainteresowania ucznidéw organizuje sie dla uczniow
uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzi
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

4. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 55 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie
podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 57

1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy Szkoty, wtym tygodniowego rozktadu zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 58

1. Diagnoze potrzeb izainteresowan ucznidw przeprowadza sie wkazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniéw iich rodzicow, a takze
w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzone na biezaco przez Dyrektora
Szkoty.

2. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§ 59

1. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
o ktérych mowa w§ 55 wust3, pkt 1-11, jest obowigzany do ich dokumentowania
w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska iimiona
ucznidw, tygodniowy plan zaje¢, daty iczas trwania itematy przeprowadzonych zaje¢ oraz
odnotowuje sie obecnos$¢ ucznidw na zajeciach. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza
podpisem.

§ 60
Swietlica szkolna

1. Dla ucznidw, ktdrzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub
warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkotfa organizuje Swietlice szkolna.

2. Przyjmowanie uczniéw do swietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicéw
dziecka - Karty zgtoszenia do Swietlicy szkolnej zawierajgcej w szczegdlnosci:

1) Informacje o czasie pobytu dziecka w swietlicy;

2) Wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy;
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3) Sposéb kontaktowania sie zrodzicami, np. wrazie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajeciach.

§ 61

1. Zajecia wychowawczo-opiekuhcze w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych. Grupa
wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:

1) Grupy uczniéw jednego oddziatu;
2) Uczniéw z dwoch klas o niewielkiej rozpietosci wieku;
3) Ucznidw z trzech lub wiecej klas o réznym wieku.
2. Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

3. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w Swietlicy ustala sie¢ w wymiarze 45 minut.
Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.

4. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) Statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) Woyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

3) Zapoznanie ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy zjej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

§ 62

Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:

1) Organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej i odrabiania
zadan domowych w swietlicy;

2) Organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach Swietlicy i na powietrzu, majgcy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
dziecka;

3) Ujawnianie irozwijanie zainteresowan iuzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) Stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykdéw zycia codziennego;

5) Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw higieny i czystodci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) Rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci oraz aktywnos$ci spotecznej;

7) Wspdtdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 63

Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) Wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
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2) Regularne, ustalone iuzgodnione z rodzicami rozktadem zajeé Swietlicy, uczeszczanie
dzieci na zajecia;

3) Utrzymanie wiasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
Swietlicy;

4) Zdrowie i bezpieczehnstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy
i poza nig);

5) Stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem swietlicy nagrod i kar;

6) Utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

7) Prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.

§ 64

1. Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegodlnosci prawo do:
1) Korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) Uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w Swietlicy.
2. Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:
1) Utrzymywania tadu i porzgdku w $wietlicy;
2) Wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

3) Nieoddalania sie ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 65

1. Szczegodtowy sposob funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty w Regulaminie
Swietlicy.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust.2, okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zaje¢, ramowy
rozktad zaje¢, rozkiad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

§ 66
Dozywianie

1. Szkota stwarza mozliwosci korzystania z gorgcego napoju, np. mleka, herbaty oraz obiadu.
2. Wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkofe.

3. Z obiadéw mogg korzystaé wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Bojanowie.

4. Wydawanie obiadéw dla ucznidw koordynujg i nadzorujg nauczyciele petnigcy dyzury podczas
przerw.
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§ 67
Biblioteka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;j.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na zasadach
okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

4. Zadania biblioteki szkolnej:
1) Gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;

2) Obstuga ucznidéw inauczycieli poprzez udostepnienie zbiorbw oraz prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej;

3) Zaspokojenie zglaszanych przez ucznidéw inauczycieli potrzeb czytelniczych
i informacyjnych;

4) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zuczniami wramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

5) Korzystanie ze zbiorow multimedialnych.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych ipo ich
zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

6. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism izbiorow specjalnych oraz korzystania z nich
w czytelni, atakze zasady zwrotu naleznosci za materialy zniszczone i zagubione reguluje
Regulamin biblioteki, ktéry opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 68

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujgce zasady:

1) Bibliotekg kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéry ponosi materialng odpowiedzialnos¢ za
zgromadzone zbiory;

2) Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on bibliotece
wiasciwe pomieszczenia, wyposazenie is$rodki finansowe warunkujgce jej prawidtowe
funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia.

3) Zbiory biblioteki obejmujg dokumenty piSmiennictwa, materialy audiowizualne
i multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

§ 69

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) Udostepniania zbioréw;
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2)
3)
4)

5)

6)

7

Udzielania potrzebnych informacji;
Udzielania porad przy wyborze lektury;

Prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow
i nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw;

Pomocy nauczycielom iwychowawcom wrealizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzkg i innymi zrédtami informacji;

Przedstawiania informacji o poziomie czytelnictwa w poszczegoéinych klasach, na
podstawie prowadzonej statystyki wypozyczeh i obserwacji pedagogicznej;

Prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.

3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

Zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkéw w tych materiatach;

Sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
Prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;
Prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

Prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.
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Rozdziat 5.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§70
Pracownicy Szkoly

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikéw, o ktérych mowa wust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego
na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania
Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Wszyscy pracownicy Szkoly sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczefnstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce wtym zakresie przepisy
Statutu, wewnetrzne regulaminy i przyjete w Szkole procedury.

6. Szczegotowy zakres zadan nauczycieli ipozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty
Z uwzglednieniem:

1) Odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznibw w czasie zajec
organizowanych przez Szkofe;

2) Odpowiedzialnos$ci za powierzone mienie;
3) Wspodtpracy z rodzicami;
4) Doskonalenia warsztatu pracy;

5) Realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulamindw.

§71
Zakres zadan nauczyciela

1. Nauczyciel sprawuje:

1) Bezposrednia opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) Opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym
porzadek, czas i terminy dyzuréw.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:
1) Wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) Dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
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3) Stosuje przyjete przez szkote zasady, warunki i spos6b oceniania ucznidéw;
4) Bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) Systematycznie rozwija i doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) Przygotowuje ucznidw do konkursoéw iolimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspoétzawodnictwa naukowego i sportowego;

7) Udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu problemoéw w nauce;

8) Rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, wtym zainteresowan iuzdolnien oraz niezwiocznie udziela
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

9) Czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad
ktoérych zostat powotany.

10) Nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom iich
rodzicom konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

11) Szczegdétowy harmonogram izakres konsultacji dla ucznidw / wychowankéw iich
rodzicow jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli,
ucznidw iich rodzicéw. Konsultacje indywidualne wymagajg wczesniejszego
zadeklarowania nauczycielowi zamiaru obecnosci,

3. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) Wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika, materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania
podrecznika lub ww. materiatow;

2) Decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
3) Egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
4) Zgtaszania projektow innowacji pedagogicznych;

5) Wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektérych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zaje¢
indywidualnego nauczania.

4. Nauczyciel ponosi w szczegdélnosci odpowiedzialnosé za:

1) Prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i stosowanie w nich wiasciwych metod pracy;

2) Jakosc i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) Wiaczanie sie w proces edukacyjny Szkoly zgodnie zjej charakterem i Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym Szkofy;

4) Uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniéw;

5) Zycie, zdrowie ibezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczas zajeé¢
prowadzonych w szkole i poza nig;

6) Przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;
7) Powierzone mu mienie Szkoty.
5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujgcych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:
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1) opracowanie iprzedstawienie dyrektorowi szkoty modyfikacji realizowanego programu
nauczania lub programu zaje¢, uwzgledniajgcej formy imetody zdalnego nauczania
i uczenia sie;

2) dostosowanie form ikryteriow oceniania do sytuacji zdalnego uczenia sie
i zakomunikowanie jej uczniom irodzicom, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
i mozliwosci ucznia;

3) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb
i mozliwosci ucznidéw, w tym w zakresie wskazanym w opiniach i orzeczeniach;

4) przygotowywanie iprzesytanie uczniom zadah dostosowanych do ich potrzeb
i mozliwosci;
5) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w realizacji podstawy programowe;j.

7. Informacje i zadania wysytane do ucznidéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego powinny by¢
jednoznaczne, konkretne irealne do wykonania. w trudniejszych zadaniach wskazane jest
umieszczenie komentarza ze wskazéwkami lub instrukcja.

8. W przypadku trudnosci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z rodzicami
ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia.

§72
Zadania nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia sie
nauczyciela wspétorganizujgcego to ksztatcenie, tj. nauczyciela wspoétorganizujgcego.

2. Nauczyciel wspotorganizujgcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty,
a w szczegolnosci:

1) Prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami ispecjalistami realizuje zintegrowane dziatania izajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) Prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg z uczniem
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

3) Uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, o ktérym mowa
w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistéw;

4) Udziela pomocy nauczycielowi prowadzgcemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania izajecia okreslone w programie,
o ktérym mowa w pkt 1, w doborze form imetod pracy z uczniem niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym.

§73
Zakres zadan wychowawcy oddziatu

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:
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1) Tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia;

2) Przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) Otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow;

2) Wspditdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok
szkolny oraz diuzsze okresy;

3) Wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujgc
dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, atakze wobec tych ucznidw, ktdérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to =zaréwno ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i ucznidéw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) Utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia,

e) powiadamiania o przewidywanej dla wucznia $roédrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,

f)  wspotpracuje z pedagogiem specjalnym, pedagogiem szkolnym, psychologiem,
logopeda w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb uczniéw.

g) W okresie nauczania zadanego prace oraz komunikacje z uczniami irodzicami
danej klasy koordynuje wychowawca klasy za pomoca e-dziennika, poczty
elektronicznej lub rozméw telefonicznych.

3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ ucznidw z:
1) Zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) Z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;
4) Zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

4. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolnej.

5. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony pedagoga specjalnego, pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty,
Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji
os$wiatowych i naukowych.

6. Wychowawca ustala spdjne z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym tresci iformy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

7. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady
oceny zachowania uczniéw.

§74

1. Szczegodtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:
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1) Programowaniu iorganizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo-profilaktycznego na dany rok szkolny;

2) Dbaniu o systematyczne uczeszczanie ucznidw do Szkoty, analizie frekwencji uczniéw
i klasy;

3) Udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia we wspoipracy
Z nauczycielem koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole;

4) Informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;
5) Utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami ucznidéw;
6) Organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

7) Pozyskaniu informacji, czy uczeh posiada mozliwo$é dostepu do e-dziennika oraz
ustalonych komunikatoréw, ktérymi przesytane sg zadania i prowadzone zajecia on-line
przez nauczycieli. wrazie rozpoznanych trudnosci wychowawca, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty, udziela uczniowi niezbednego wsparcia.

2. Wychowawca odpowiada za:
1) Osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) Integrowanie wysitkdw nauczycieli irodzicow wokét Programu  Wychowawczo-
Profilaktycznego klasy i Szkoty;

3) Poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) Bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan.

§75
Zakres zadan pedagoga specjalnego i psychologa

1. Do zadan pedagoga specjalnego i psychologa nalezy:

1) Wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji
dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
w zyciu przedszkola, szkoty iplacowki oraz dostepnosci, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegOllnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnieh uczniéw oraz przyczyn niepowodzenh edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, wtym barier iograniczeh
utrudniajgcych  funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placéwki,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego
i srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2) Wspodtpraca z zespotem w zakresie opracowania irealizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
wich  funkcjonowaniu, wtym barier iograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub
placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw imetod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia is$rodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

5) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, zinnymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami iplacowkami, organizacjami pozarzgdowymi, pomocg
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§76
Zakres zadan pedagoga szkolnego

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) Pomoc wychowawcom oddziatéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw o takze pomoc w analizowaniu
przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych poprzez:

a) obserwacje zachowania poszczegdélnych uczniéw i catego oddziatu,
b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu,
C) analizowanie wynikdéw nauczania i zachowania uczniéw,
d) rozmowy z rodzicami,
e)  wywiady srodowiskowe,
f) udziat w zebraniach z rodzicami,
Q) udzielanie porad wychowawczych,
h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujgce
uczniéw i rodzicow.
2) Okreslenie form isposobéw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii
i zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniéw trudnosci
rozwojowych i wyréwnywania brakéw w nauce;

3) Wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu zwychowawcg oddziatu,
nauczycielami  przedmiotéw, poradnig psychologiczno-pedagogiczng irodzicami
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0 zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw wymagajgcych
takiej pomocy;

4) Wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniéw z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego irewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

5) Koordynacja dziatan Szkoly z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajacego wybor
kierunku dalszego ksztafcenia;

6) Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktérych rodzice
znajdujg sie wtrudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach
i procedurze uzyskiwania zasitkow, stypendium szkolnego, wyprawki dla pierwszoklasisty
iinnych form pomocy materialnej oraz wspétdziatanie z instytucjami i organizacjami
udzielajgcymi wsparcia materialnego;

7) Wspdtpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod iform pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;

8) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) Prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow
zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach izaleconych wobec ucznia
dziataniach;

10) Prowadzeni badan diagnostycznych dotyczgcych uczniéw, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

11) Rozpoznawanie zainteresowan iuzdolnien ucznidw, wtym ucznidw szczegodlnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

12) Inicjowanie iprowadzenie dziatah mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

§77
Zakres zadan logopedy

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegoélnosci:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad ikonsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw;

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych iinnych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslania:

a) mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie wucznia ijego
uczestnictwo w zyciu Szkoty,



Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Golinie Wielkiej Strona 51 z 99

¢) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§78
Zakres dziatan lidera WDN

1. Lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli wspdtpracuje z Dyrektorem Szkoty
w zakresie planowania i organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Do zadan lidera WDN nalezy w szczegdlnosci:

1) Wspieranie nauczycieli wrozwoju ich kompetencji wychowawczych i dydaktycznych,
w tym doskonalenie form i metod pracy nauczyciela, ich odpowiedzialnosci za rozwd;j
ucznia oraz ksztatcenia umiejetnosci rozwigzywanie aktualnych problemoéw szkolnych;

2) Diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,

3) Koordynowanie dziatah Szkoty w ramach sieci wspotpracy i samoksztafcenia;
4) Wspoipraca z placéwkami doskonalenia nauczycieli;

5) Przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;

6) Przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli, wtym projektu uchwaty
Rady Pedagogicznej w zakresie ustalenia tej organizaciji;

7) Prowadzenie dokumentacji procesu doskonalenia nauczycieli w szkole.

§79
Zespoty nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposréd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalno$ci zespotu wymaga formy
uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.

4. Pracag zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.
Kadencja przewodniczgcego zespotu trwa 3 lata.

5. Przewodniczgcy zespotu jest odpowiedzialny za:

1) Sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami
ustalonymi w planie pracy Szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) Dokumentacje zebrah zespotu;
3) Opracowanie wnioskéw dotyczgcych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;

4) Przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy wroku szkolnym, Radzie Pedagogicznej
sprawozdania z pracy zespotu.

6. Odwotanie przewodniczgcego zespotu przed uptywem kadencji nastepuje w trybie przewidzianym
dla jego powotania.

7. Zespoty dziatajg wg opracowanych planéw pracy.
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8. Zebrania zespotéw sg protokotowane.

§ 80

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, kidrego zadaniem jest
w szczegolnosci:

1) Ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miare potrzeb;

2) Korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegoélnych przedmiotach;

3) Zintegrowanie wysitkébw wszystkich uczgcych wdanym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wtasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty zespét
klasowy;

4) Analizowanie uzyskiwanych efektéw ksztatcenia i rekomendowanie stosownych wnioskow
zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujgcych nauczycieli;

6) Opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programoéw nauczania;

7) Wspdtdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;

8) Opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposéb badania wynikow
nauczania;

9) Przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu uczniéw klasy
6sme;.

§ 81

1. Nauczyciele, ktéorym powierzono szczegdlnej opiece oddziat szkolny, tworzg zespot
wychowawczy.

2. Do zadanh zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1) Zorganizowanie wspotpracy wychowawcéw dla uzgodnienia sposobdow realizacji
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

2) Organizowanie  wewnagtrzszkolnego  doskonalenia  w zakresie radzenia  sobie
z trudnosciami wychowawczymi uczniéw Szkoty;

3) Opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniow;

4) Wspodidziatanie w zakresie organizowania iprzeprowadzania imprez ogdélnoszkolnych
srodowiskowych;

5) Wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
6) Whnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyréznienie lub ukaranie ucznia;

7) Analizowanie sytuacji uczniow majgcych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobdéw
udzielania im skutecznej pomocy,

8) Wspdtpraca z pedagogiem specjalnym, pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda.
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§82
Pracownicy niepedagogiczni

1. Szkota zatrudnia:
1) Pracownikéw administracji: sekretarz szkoty;
2) Pracownikéw obstugi: sprzgtaczki, konserwatora.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do wykonywania
pracy zgodnie ze szczegdétowym zakresem obowigzkéw opracowanym przez Dyrektora Szkoty do
zajmowanedgo stanowiska. Przyjecie szczeg6towego zakresu obowigzkow jest potwierdzane
podpisem pracownika.

3. Szczegotowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie w teczkach akt osobowych
pracownikow.

4. Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) Wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) Udzielanie informacji organom, instytucjom iosobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;

3) Dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) Zachowanie uprzejmosci izyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

5) Zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
6) State podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) Sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.
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Rozdziat 6
Uczniowie Szkoty

§83
Prawa i obowiagzki uczniow

1. Okresla sie zakres praw i obowigzkéw ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe uprawnienie do
wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktérym mowa w ust.1, realizowane jest w formie publicznego
ogtoszenia w Szkole, (w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym) zakresu jego praw i obowigzkdw,
jako katalogu praw i obowigzkéw ucznia.

3. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) Prawo do informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach,
mozliwos¢ otrzymania w toku edukaciji informaciji z réznych zrédet, znajomos¢ programoéw
nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia
o podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat Zzycia
szkolnego;

2) Prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegoélnosci dotyczgcych zycia Szkoty,
a takze swiatopoglgdowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osdb;

3) Prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
i zakazu stosowania przemocy fizycznej ipsychicznej rozumianego jako gwarancje
nietykalnosci cielesnej inakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz
obrazania, ponizania, wysmiewania oraz stosowania presji psychiczne;.

4) Prawo do jednakowego oceniania itraktowania bez wzgledu na wyglad zewnetrzny,
status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuacji
konfliktu nauczyciel-uczen, w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

5) Prawo do tajemnicy Zzycia prywatnego irodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikow Szkoty wszelkich informacji
z nim zwigzanych;

6) Prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego
jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych
bezpieczenstwo;

7) Prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii iprzerw
Swiagtecznych;

8) Prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

9) Prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej iuzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobdw kontroli postepéw w nauce;

10) Prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

11) Prawo do ziloZzenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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12) Prawo do zgtoszenia zastrzezeh do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

13) Prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach s$rédrocznych irocznych, oraz
odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych srédrocznych i rocznych;

14) Prawo do Kkorzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do internetu.

4. Kazdemu, kto powzigt wiadomosé o naruszenie praw ucznia Szkoly stuzy uprawnienie do
whniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie publicznym.

5. Skarga skfadana w interesie wtasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktérego praw dotyczy naruszenie,
wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgodg ucznia, ktérego prawa zostaty naruszone.

6. Tryb sktadania irozpatrywania skarg, wtym terminy ich zatatwiania, okreslajg przepisy
postepowania administracyjnego.

§ 84

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspoizycia, przyjmowanie postaw
i zachowan niegodzgcych i niepozostajgcych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.

2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) Regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym
przez Szkote;

2) Systematycznie przygotowywanie sie do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) Poszanowanie oraz nalezyte iwlasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie zjego
wtasciwosciami i przeznaczeniem,;

4) Respektowanie praw ucznidw Szkoty, organdéw ipracownikéw Szkoty wynikajgcych
z przepisdéw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) Godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;

6) Okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
7) Wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

8) Przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarno$ci,

€c)  szanowanie poglgdow i przekonan innych ludzi,

d) szanowanie godnosci i wolno$ci osobistej drugiego cztowieka,
e) naprawianie umyslnie wyrzgdzonej przez siebie szkody.

9) Zaniechanie postaw izachowan noszgcych znamiona patologii spotecznej, wtym
zaniechania uzywania alkoholu, $rodkéw odurzajgcych iinnych uzywek grozgcych
zdrowiu;

10) Przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia
majatku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;
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11) Dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej;
12) Pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;

13) Przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania sie
uczniéw na terenie Szkoty;

14) Przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad
bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczehnstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) Informowanie Dyrektora Szkoty ipracownikéw Szkoty o zaistnialych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

16) Regularne uczeszczanie na zajecia;

17) Przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komodrkowego iinnych
urzadzen elektronicznych nagrywajgcych lub odtwarzajgcych dzwiek i obraz. Dopuszcza
sie korzystanie ztelefonu komoérkowego na lekcjach lub w wyjgtkowych sytuacjach
zwigzanych ze zdrowiem lub zyciem ucznia za zgodg nauczyciela prowadzacego zajecia,
wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty.

3. Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Stréj ucznia na zajeciach lekcyjnych
powinien by¢ skromny i stonowany. Zakazuje sie noszenia bizuterii na zajeciach wychowania
fizycznego.

4. Stroj galowy dla dziewczagt to ciemna spddnica ibiata bluzka, a dla chtopcéw dilugie ciemne
spodnie, biata koszula. Stréj obowigzuje ucznibw podczas uroczystosci szkolnych,
reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

5. Na =zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj: granatowe Ilub czarne spodenki
gimnastyczne i biata koszulka.

6. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng
losowg. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty.

7. Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) =z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode kazdego uczgcego
w danym dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci ucznidow na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie os$wiadczenia rodzicow, informujgcego o przyczynie
nieobecnosci.

9. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci w ciggu
7 dni od dnia obecnosci w Szkole po okresie obejmujgcym dni (godziny) opuszczonych zajeé
edukacyjnych.

10. Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktérym mowa w ust.8, nie bedg uwzgledniane.

11. Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powdd jest istotny
i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecno$ci.

12. Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w ust.6.

13. Dluzszg nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjgtkowg sytuacjg
usprawiedliwia wytgcznie Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii wychowawcy, na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow.
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14. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wylgcznie na
podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

15. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. w takiej sytuacji, uczen dostarcza wychowawcy klasy
pisemny wniosek rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecnosci w pierwszym dniu po powrocie do
Szkoty.

16. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniéw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod opieka
nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.

17. Obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw
w terminie do 5 dnia kolejnego miesigca.

18. Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznidw.
Whioski te przechowywane sg przez okres jednego roku szkolnego.

19. Dyrektor Szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.

20. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac¢ na biezgco Dyrektorowi Szkoty informacje
zwigzane z frekwencjg uczniéw.

21. Podczas nauki zdalnej uczen ma te same obowigzki i prawa jak podczas nauki stacjonarnej.

22. Podczas lekcji prowadzonych on-line wszystkich uczestnikéw spotkania obowigzuje netykieta oraz
regulamin przebiegu zaje¢ on-line, jesli taki zostat opracowany przez nauczyciela prowadzgcego
zajecia i przedstawiony uczniom.

23. Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone dla uczniéw naszej szkoty. Udziat w zajeciach on-
line innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu
wczesniejszej zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia.

§85
Nagrody i kary
1. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:
1) Wybitne osiggniecia w nauce;
2) Wzorowe wykonywanie obowigzkow ucznia;
3) Wykonywanie prac spotecznych,
4) Osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;

5) Osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sg:
1) Nagrody rzeczowe;
2) Woyrdznienia w formie pisemne;.

3. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o0 przyznaniu
nagrody w innej formie.

4. Nagrody, o ktérych mowa w ust.1, mogg by¢ fgczone ze ztozeniem ich do dokumentacji ucznia
oraz powiadomieniem rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.
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§ 86

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych w § 84 ust.2 Statutu, moga by¢
stosowane wobec niego kary:

1) Upomnienia;
2) Nagany;
3) Przeniesienie do innej Szkoty.

2. Nagrody przyznaje i kary naktada Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego lub po zasiegnieciu opinii tych organdw.

3. Kare naktada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujacym prawie odwotania,
terminu jego wniesienia oraz szczegétowym okresleniu organdw, do ktérych przystuguje uczniowi
whniesienie odwotania.

4. Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwofania od natozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny - w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej doreczenia w formie pisemne;.

5. Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie do
cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrzenia,
przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 2 i 3.

6. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢
stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

7. O natozonej karze informuje sie rodzicow ucznia.
8. W przypadku razacych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie stuzby.

9. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej Szkoly za szczegdlnie razgce naruszenie
obowigzkéw w szczegdlnosci, gdy:

1) Jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
2) Zachowuje sie lekcewazgco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych ucznidw;

3) Umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych
przemoc fizyczna;

4) Jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajgce na
terenie Szkoty lub poza nig;

5) Dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
6) Dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

7) Nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po zastosowaniu
kar porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.

10. Z wnioskiem do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej Szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor
Szkoty.

§ 87
Rzecznik Praw Ucznia

1. W Szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktéry powotany jest do ochrony praw i wolnosci
uczniow.
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2. Kandydatem na Rzecznika moze by¢ nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin, ktory
wyrazi zgode na kandydowanie do wybordw i petnienie funkcji w przypadku wyboru.

3. Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.

4. Rzecznik dziata w oparciu o Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktéry okresla Srodki
dziatania, tryb postepowania w sprawach spornych oraz tryb przeprowadzania wyboréw.

5. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia podejmuje dziatania na wniosek ucznidéw, nauczycieli, innych
pracownikow Szkoty lub z wtasnej inicjatywy.

6. Informacje o dziatalnosci Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia zamieszane sg na szkolnej tablicy
ogtoszen oraz stronie internetowej Szkoty.

7. Srodki dziatania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:

1)
2)
3)

4)
5)

Rozpatrywanie indywidualnych skarg;
Udzielnie porad dotyczgcych sposobéw ochrony praw uczniom, rodzicom, nauczycielom;

Wspodtpraca z pedagogiem specjalnym, pedagogiem szkolnym iinnymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole;

Wspétdziatanie w realizacji programoéw przeciwdziatajgcym problemom szkolnym;

Sporzadzanie raportéw o stanie przestrzegania praw dziecka i ucznia w szkole.

8. Rzecznik nie moze wyreczaé¢ w obowigzkach wychowawcow oddziatow.

§ 88

1. Do zadan Rzecznika nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Egzekwowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczgcych ucznidw;
Przeciwdziatanie tamaniu praw dziecka i ucznia w szkole;

Upowszechnianie wiedzy o prawach dziecka iucznia wsrdéd ucznidw, rodzicow,
nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty;

Zgtaszanie propozycji rozwigzan prawnych w dokumentach wewnatrzszkolnych
dotyczacych ucznidéw;

Przedstawianie na zebraniu Rady Pedagogicznej probleméw  zwigzanych
z przestrzeganiem praw dziecka i ucznia,;

Whioskowanie w uzasadnionych przypadkach w sprawie zawieszenia kar wynikajgcych
Z naruszenia przepiséw okreslonych w Statucie;

Wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym, Samorzgdem Uczniowskim i Dyrektorem Szkoty.

2. Obowigzkiem Rzecznika jest w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

Znajomos$¢ Statutu Szkoty, Konwencji o Prawach Dziecka, szkolnych regulaminéw
i procedur;

Informowanie uczniéw o przystugujgcych im prawach i sposobie ich dochodzenia;

Interwencja w razie naruszenia podstawowych praw dziecka i ucznia oraz rozwigzywanie
spraw spornych;

Udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;
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5) Informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach;

6) Kontrola realizacji spraw spornych;

7) Sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci Radzie Pedagogicznej na koniec kazdego
pofrocza.
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Rozdziat 7
Szczegétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
w trakcie nauki stacjonarnej oraz nauki zdalnej

§ 89
Ogodlne zasady oceniania

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:
1) Osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) Zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w Szkole programoéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu
oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
i norm spotecznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe ustalone
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 90

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) Udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) Udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

§91
Standardy wymagan edukacyjnych

1. Gtéwnym elementem wewnagtrzszkolnego systemu oceniania sg standardy wymagan z zaje¢
edukacyjnych, czyli oczekiwane osiggniecia uczniéw, polegajgce na celowym, skutecznym
i Swiadomym dziataniu w okreslonych sytuacjach, przetozone na poszczegdlne oceny szkolne dla
odpowiednich zaje¢ edukacyjnych.

2. Przy ich opracowywaniu, nauczyciele winni uwzglednic:
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1) Standardy wymagan egzaminacyjnych ustalone centralnie przez Panstwowg Komisje
Egzaminacyjng;

2) Podstawe programowg ksztatcenia ogoélnego dla osmioletnich szkét podstawowych;

3) Programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego dla o$mioletnich szkét
podstawowych;

4) Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznibw oraz przeprowadzania
egzamindw i sprawdzianow w panstwowych szkotfach publicznych.

3. Aby pomiar osiggnie¢ szkolnych byt mozliwy, kazdy nauczyciel powinien:
1) Ustali¢ wymagania programowe (standardy wymagan edukacyjnych);

2) Zbudowaé skale ocen na podstawie standardéw wymagah edukacyjnych i Sredniej
wazonej przyjetej przez rade pedagogiczng;

3) ustali¢ sposoby i zasady sprawdzania osiggnie¢ ucznidw;
4) Opracowac wyniki i oceni¢ pomiar dydaktyczny (wartosciowanie efektow pracy).

4. Nauczyciele, przy formutowaniu standardow wymagan edukacyjnych dla poszczegdlnych
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na kolejnym etapie ksztatcenia, winni zawrzec¢
opisy wymagan podstawowych oraz petnych, a takze sposob przeliczania spetnionych wymagan
na poszczegolne stopnie szkolne, zgody ze Srednig wazong przyjetg przez Rade Pedagogiczna.

§92

1. Dla ucznidw, ktérzy nie zadeklarowali uczestnictwa w zajeciach religii, organizuje sie na podstawie
odrebnych przepiséw zajecia z etyki.

2. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oswiatowego.

3. Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy lub na
ukonczenie szkoty przez ucznia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.

4. Ocena z religii (etyki) nie jest wliczana $redniej ocen.

§93

1. Podstawa programowa obejmuje wymagania podstawowe i ponadpodstawowe i zawiera te
elementy tresci nauczania ktére sa:

1) Empiryczne, tzn. Mozliwe do wyodrebnienia ze znanej uczniom rzeczywistosci lub
z prostego doswiadczenia;

2) Istotne w logicznej strukturze tematu, dziatu, idei przewodniej programu nauczania;
3) Proste ze wzgledu za swojg wewnetrzng strukturg;

4) tatwe dla przecietnie uzdolnionego ucznia;

5) Niezbedne w biezgcym uczeniu sie przedmiotu na danych lub najblizszych zajeciach;

6) Nieodzowne w uczeniu sie przedmiotu w ramach danego dziatu oraz innych przedmiotéw
w danej klasie lub na danym etapie edukacji.

2. Program nauczania obejmuje za$ wszystkie warstwy tresci nauczania od koniecznej do
dopetniajgcej, czyli stanowi wymagania petne.
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§94
Pierwszy etap edukacyjny: klasy | - llI

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz o zasadach oceniania zachowania na kazdym pierwszym zebraniu in-
formacyjnym z poczatkiem nowego roku szkolnego.

2. W klasach | — Ill obowigzuje biezaca, $rdodroczna i koncoworoczna ocena opisowa
uwzgledniajgca postepy ucznia w edukacji oraz w rozwoju emocjonalno-spotecznym, a takze jego
osobiste osiggniecia.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami opisowymi.

1) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla | etapu edukacyjnego;

2) Klasyfikowanie $rédroczne zawiera informacje dotyczace osiggnie¢ ucznia
w | pétroczu nauki oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien, a takze zalecenia
umozliwiajgce mu lepszy rozwdj i opanowanie programu;

3) Ocena $rédroczna i koncoworoczna jest redagowana pisemnie w formie listu
skierowanego do dziecka, by w mysl ratyfikowanej przez Polske Konwencji Praw
Dziecka uszanowaé podmiotowos¢ ucznia i kierowacC pisemng wypowiedz bezpo-
srednio do niego.

4. Ocenianie biezgce powinno informowa¢ nauczyciela i rodzicow o aktywnosci ucznia, jego poste-
pach, trudnosciach, uzdolnieniach i zainteresowaniach. Za najistotniejsze w biezgcym ocenianiu
powinno uznac¢ sie wktad pracy dziecka, efekty, jakie osigga oraz jego mozliwosci.

5. Ocena biezgca odbywa sie kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych i polega na statym
informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach w nauce. Jest to ocena motywujgca do
aktywnosci i wysitku, wskazujgca osiggniecia i to, co nalezy jeszcze wykonac¢, usprawni¢. Ma
charakter rozwijajgcy dziecko, ksztattujgcy, stymulujgcy jego rozwa;.

6. Sposdéb oceny powinien by¢ adekwatny do danego rodzaju dziatan i moze przyjaé nastepujgce
formy: mimiczno-behawioralng, werbalng oraz pisemna:

1) Okreslajaca jakos¢ (znakomicie, bardzo dobrze, tadnie, musisz to poprawié, itp.);

2) Objasniajgcg mocne i stabe strony;

3) Punktowg lub w formie znaczkéw, pieczatek itp. (do wyboru przez nauczyciela).
7. Formy pracy ucznia podlegajgce ocenie:

1) Wypowiedzi ustne;

2) Wypowiedzi pisemne (w tym poprawnos¢ ortograficzna i gramatyczna);

3) Czytanie;

4) Liczenie;

5) Rozwigzywanie zadan z trescia;

6) Wiadomosci o srodowisku spoteczno-przyrodniczym;

7) Zeszyty i éwiczenia;

8) Graficzna strona pisma;
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9) Prace plastyczno-techniczne;
10)Sprawnosc¢ fizyczna;

11)Zachowanie;

12)Praca na zajeciach (indywidualna i w grupie);

13)Aktywnos$¢ na zajeciach;

14)Przygotowanie do zajeé.

8. Techniki sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia:

1) Kartkéwki (mogg trwac nie dtuzej niz 15 minut, dotyczg ostatniego tematu, nie musza

by¢ zapowiadane);

2) Sprawdziany i testy zintegrowane (czas trwania 25 — 45 minut, dotyczg wigkszej partii

materiatu);

3) Testy diagnozujgce osiggniecia edukacyjne (czas trwania 25 — 45 minut).

9. Do dokumentowania informacji o postepach i osiggnieciach dziecka stuza:

1) Dziennik elektroniczny (ocenianie biezgce w szesciostopniowej skali);

2) Arkusze ocen (ocena opisowa $roédroczna i kohcoworoczna);

3) Teczki z pracami ucznia.

10. Nauczyciel wypetniajgc rubryki w dzienniku postuguje sie ponizszymi symbolami:

Poziom osiagnieé | Ocena biezaca zapis Skala stowna
w dzienniku
Najwyzszy 6 Wspaniale; Super; Znakomicie; Brawo
Wysoki 5 Bardzo dobrze; Bardzo tadnie
Wyzej Sredni 4 Dobrze; tadnie
Sredni 3 Zadowalajgco; Poprawnie,
Niski 2 Stabo; Popracuj jeszcze;
Najnizszy 1 Niezaliczone; Nie radzisz sobie; Popraw sie.
11. Dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,-” przy powyzszych symbolach.

1) ,+” wiekszy stopien opanowania umiejetnosci i wiadomosci na danym poziomie;

2) ,-” mniejszy stopien opanowania umiejetnosci i wiadomosci na danym poziomie.

12. Wymagania ogoélne oraz kryteria niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen

1) Ocene , 6” otrzymuje uczen, ktory:

a) doskonale opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem

nauczania;

b) wykazuje szczegdlne zainteresowanie treSciami zaje¢, korzysta z réznych zrédet

wiedzy;

c) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy i dgzy do rozwigzania problemu;
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d) w sposéb tworczy rozwigzuje zadania, proponuje rozwigzania nietypowe;
e) podejmuje dziatania z wtasnej inicjatywy;

f) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

g) osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych.

2) Ocene ,5” otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania;

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

c) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania réznych
probleméw;

d) pracuje samodzielnie i starannie;

e) rzadko popetnia btedy;

f) jasno i logicznie rozumuje, potrafi zaplanowa¢ i odpowiedzialnie wykonaé
zadanie.

3) Ocene ,4” otrzymuje uczen, ktéry:

a) dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawowym okreslone
programem nauczania;

b) we wiasciwy sposdb stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci;

c) samodzielnie i starannie rozwigzuje typowe zadania;

d) w niewielkim stopniu korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu roznych
probleméw;

€) czasami popetnia btedy.

4) Ocene ,3” otrzymuje uczen, ktory:

a) dostatecznie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie progra-
mowej;

b) najczesciej samodzielnie, nie zawsze starannie rozwigzuje typowe zadania;

c) czesto popetnia btedy;

d) korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu roznych probleméw.

5) Ocene ,2” otrzymuje uczen, ktory:

a) stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
ale nie przekreslajg one mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
w Cciggu dalszej nauki;

b) pracujgc samodzielnie popetnia wiele btedéw, potrzebuje pomocy nauczyciela,
czesto nie rozumie polecenia;

C) pracuje niestarannie;

d) czesto potrzebuje zachety do dziatania, nie zawsze konhczy prace.

6) Ocene ,1” otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
nawet w minimalnym stopniu;

b) nie rozumie elementarnych pojec;

€) nie wykonuje zadan nawet z pomocg nauczyciela.

d)



Statut Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera w Golinie Wielkiej

§ 95

1. Ocena z zachowania w klasach 1-3 jest oceng opisowg uwzgledniajgcg postepy w rozwoju
emocjonalno-spotecznym. Wyraza opinie o spetnieniu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze, postawie wobec kolegéw i innych osdb oraz aktywnosci spoteczne;.

1) Kultura osobista, Uczen:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

kulturalnie zachowuje sie w szkole i w miejscach publicznych;
stara sie panowaé¢ nad emocjami (ptacz, gniew, niepokdj, agresja);
jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy;

stosuje na co dzien formy grzecznosciowe;

dba o higiene osobistg oraz porzgdek w miejscu pracy;

szanuje wtasnosé prywatng i spoteczng.

2) Stosunek do obowigzkéw szkolnych (obowigzkowos¢), uczen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

dotrzymuje umow i zobowigzan;

jest punktualny;

wktada wysitek w wykonywang prace;

jest aktywny w czasie zajec¢;

pamieta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne);
pracuje na lekcjach we wiasciwym tempie, samodzielnie;
doprowadza prace do konca.

3) Relacje z rowiesnikami, uczen:

a)
b)
<)
d)
e)

szanuje kolegéw;

chetnie udziela pomocy innym;

troszczy sie o zdrowie oraz bezpieczenstwo wiasne i kolegow;
dokonuje samooceny i oceny zachowania innych;

potrafi cieszyc¢ sie z sukcesOw kolezanek i kolegow.

4) Wspotdziatanie w grupie, uczen:

a) zgodnie bawi sie w grupie;
b) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy;
c) przewodniczy lub podporzgdkowuje sie grupie.

5) Aktywno$c¢ spoteczna, uczen:

a) podejmuje oferowane zadania;

b) petni odpowiedzialnie powierzong funkcje;

¢) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne;

d) bierze udziat w konkursach oraz w zawodach sportowych na terenie szkoty,
miasta, wojewddztwa i kraju.

§ 96

1. Ocena z religii jest ustalana wedtug skali stopniowej 1- 6.
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Cyfrowo Stownie Skrét
6 Celujacy Cel
5 Bardzo dobry Bdb
4 Dobry Db
3 Dostateczny Dst
2 Dopuszczajacy | Dop
1 Niedostateczny | Ndst

2. W oddziatach integracyjnych s$rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne.

1) Kklasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyj-
nych i zachowania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opra-
cowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw;

2) klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania
w danym roku szkolnhym;

3) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia zachowania, nalezy uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia na pod-
stawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego naucza-
nia lub opinii poradni pedagogiczno-psychologiczne;.

3. Informacje dla rodzicéw (prawnych opiekunéw) przekazywane bedg na koniec | okresu po radzie
klasyfikacyjnej oraz na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Peda-
gogicznej.

4. Uczeh klasy | - lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie. Na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub a wniosek wychowawcy klasy i po uzy-
skaniu zgody rodzicéow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promo-
waniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

5. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy | - Il szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii
rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 97
Drugi etap edukacyjny: klasy IV - VI

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Oceny biezgce i $rédroczne, oraz roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczgwszy od klasy IV, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Cyfrowo Stownie Skrot
6 Celujacy Cel
5 Bardzo dobry Bdb
4 Dobry Db
3 Dostateczny Dst
2 Dopuszczajacy | Dop
1 Niedostateczny | Ndst
3. Dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i,-, przy ocenach czastkowych lub jako informacje

dodatkowa, okreslajgcg szczegolne umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne ucznia. Zasady
stosowania w/w znakow okreslajg nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania.

4. Oceny biezace odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w dziennikach elektronicznych, arkuszach ocen, protokotach egzaminéw
poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie w petnym brzmieniu.

§ 98

1. Oceny biezgce, srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — na podstawie opinii wtasnej, innych nauczycieli, klasy
i ucznia wychowaweca klasy.

2. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala sie w nastepujgcy sposob:

1) Ze sprawdzianéw pisemnych (z wylgczeniem wypracowan zjezyka polskiego
i angielskiego):

a) mniej niz 33 % poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna;
b) od 33% do 50 % poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajgca;
c) od 51% do 75% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna,;

d) od 76% do 90% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra;

e) od 91 % do 97% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra;
f) od 98% do 100% poprawnych odpowiedzi — ocena celujgca.

3. Skfadnikami stanowigcymi przedmiot oceny w klasach IV-VIII sa: czytanie ze zrozumieniem, pisa-
nie, rozumowanie, korzystanie z informacji, wykorzystanie wiedzy w praktyce.
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4. Przewiduje sie nastepujgce zrodta informacji, prowadzgce do ustalenia oceny biezgcej:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

Odpowiedzi ustne;

Sprawdziany pisemne (czas trwania 25 — 45 minut, dotyczg wiekszej partii materiatu);

Kartkéwki (mogg trwac¢ nie diuzej niz 15 minut, dotyczg ostatniego tematu, nie musza byé

zapowiadane);

Wypracowania;

Projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniéw;
Testy;

Referaty;

Prace w grupach,

Prace samodzielna;

10) Prezentacje indywidualne i grupowe;

11) Testowanie sprawnosci fizycznej;

12) Opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

13) Wytwory pracy wiasnej ucznia;

14) Prace pozalekcyjne, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych;

15) Obserwacje ucznia,

16) Aktywnos$¢ ucznia podczas zajec.

§99
Oceny wazone

1. Kazda ocena czgstkowa, ktdrg otrzymuje uczen ma ustalong wage:

Waga

Forma aktywnosci oceny

Kolor zapisu
w dzienniku

Aktywnosc¢ na lekcji (oraz jej brak)

Praca w grupach

Zeszyt przedmiotowy, zeszyt cwiczen

Wykonanie pomocy dydaktycznych, pracy na rzecz szkoty w ramach

przedmiotu

Prezentacja referatu

Recytacja

Czytanie

niebieski/czarny

Kartkéwka / sprawdziany

Osiggniecia w konkursach

Zielony
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Realizacja i prezentacja projektu

Odpowiedz ustna

Dyktando

Praca klasowa

Test z catego dziatu

Test kompetenciji, test okresowy
5 Czerwony

Osiggniecia w konkursach na etapie wyzszym niz szkolny

Samodzielne wypracowanie

Sprawdziany z catego dziatu

2. Szczegotowe wagi ocen na podstawie ogolnych wytycznych ustala nauczyciel prowadzacy zaje-
cia.

3. Nauczyciel przedstawia wagi ocen uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) do wiadomosci na
poczatku kazdego roku szkolnego.

4. Obliczanie oceny klasyfikacyjnej odbywa sie wedlug nastepujgcego wzoru:

Exq+3+b+1=c

= ocena
5 Ng+ 3+ ng+ 110y
gdzie:
a — suma ocen wagi 5, ns - ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 5,
b — suma ocen wagi 3, n, —ilos¢ ocen uzyskanych w wadze 3,
C —suma ocen wagi 1, 1, — ilos¢ ocen uzyskanych w wadze 1,

§ 100

1. Sprawdzone iocenione pisemne prace pisemne ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyj-
nego, poprawkowego oraz inng dokumentacje dotyczacg oceniania udostepnia sie uczniowi i jego
rodzicom.

2. Uczen ijego rodzice zwracajg sie z wnioskiem do wychowawcy klasy o umozliwienie wgladu do
pracy pisemnej ucznia, dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub innej doku-
mentacji dotyczgcej oceniania.

3. Wychowawca klasy ma obowigzek umozliwi¢ wglad do dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 2,
w porozumieniu z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych niezwtocznie, nie pozniej jednak niz
w okresie 3 dni od daty ztozenia wniosku.
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4. Prace pisemnie ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng doku-
mentacje dotyczgca oceniania udostepnia sie uczniowi i jego rodzicom do wgladu wytgcznie na
terenie Szkoty.

5. Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje do zakonczenia
rocznych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

§ 101

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujgce zasady:
1) Jawnosci kryteriow oceniania — uczen ijego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

2) Czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezgco, systematycznie;

3) Roéznorodnosci oceniania — uczeh oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnosci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

4) Roznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzglednia¢
zroznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) Wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna srédroczna lub roczna nie jest srednig arytme-
tyczng ocen czastkowych;

6) Jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wgladu na zasadach okres$lonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest
opatrzona komentarzem nauczyciela. Rodzicom ucznia umozliwia sie wglad w prace
pisemng dziecka na terenie Szkoty i w obecnosci nauczyciela.

§ 102

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczycC.

2. Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczgcej mocnych
i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy.

3. Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

1) Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

3) Wskazowki- w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace;

4) Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.
4. Informacja zwrotna odnosi sie do kryteriéw oceniania podanych uczniom przed jej wykonaniem.
5. Sposoéb wyrazania komunikatéw oceniajgcych dostosowuje sie do wieku i potencjatu uczniow.

6. Informacja zwrotna, ktéra jest oceng ksztattujgcg, nie wystepuje razem z ocena sumujgca
(stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene ksztattujgcg od oceny sumujace;.
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§103

Ustala sie nastepujgce kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w klasyfikacji okresowej
i rocznej:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,

b) samodzielnie i twérczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami  w rozwigzywaniu  problemow  teoretycznych i praktycznych,
proponuje nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza przyjety
program nauczania,

c) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych iinnych lub
posiada inne porownywalne sukcesy i osiggniecia.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania
oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem na-
uczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadanh i problemow
w nowych sytuacjach.

3) Stopieh dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w program nauczania,
ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete w podstawie
programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

4) Stopieh dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie
tredci zawartych w podstawie programowej,

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci.

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnienh ujetych w podstawie programowej, ale braki
te umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki, z wyjgtkiem uczniéw klas programowo najwyzszych,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykonaé zadanh o elementarnym stopniu trudnosci.
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§ 104

1. Propozycje przyktadéw o réznym stopniu trudnosci powinny stanowi¢ uzupetnienie wymagan
programowych, a tym samym petniej obrazowa¢ standardy wymagan edukacyjnych na
poszczegodlne stopnie szkolne, wtasciwy ich wybor zalezy od nauczyciela po uwzglednieniu
wymiaru godzin oraz kompetencji zespotu klasowego.

2. Szczegotowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne wynikajg z
realizowanego przedmiotu nauczania i sg opracowywane przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw (zaje¢ edukacyjnych), uwzgledniajgcych i przestrzegajgcych powyzszych ustalen
oraz podajgcych je uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) do wiadomosci na poczagtku
kazdego roku szkolnego.

3. Kryteria te, jako czes¢ sktadowg przedmiotowego systemu oceniania, opracowujg nauczyciele na
piSmie. Sg one jednakowe dla wszystkich ucznidw na danym etapie ksztaicenia (z danej klasy,
poszczegdlnych oddziatow).

4. Dyrektor Szkoly sprawdza zgodno$¢ standardéw wymagan edukacyjnych z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz przechowuje ich kopie do wglgdu dla uczniéw i ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

5. Nauczyciel na pierwszej lekcji przedmiotu w danym roku szkolnym jest zobowigzany do
poinformowania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

6. Informacje dotyczace wymagan edukacyjnych i sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ uczniow
nauczyciel ma obowigzek przekazac¢ rodzicom na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.

7. Nauczyciel indywidualizuje prace zuczniem na obowigzkowych idodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia

9. Szczegodtowe zasady oceniania z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych okreslajg nauczyciele
wchodzagcy w sklad zespotdow przedmiotowych, zzachowaniem przepiséw okreslonych
w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.

10. Oceny biezagce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym sg
ocenami opisowymi.

11. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych:
1) W klasach I-lll nauczyciel nie zadaje uczniowi:

a) pisemnych prac domowych, z wyjagtkiem ¢éwiczen usprawniajgcych motoryke
matg, ktére sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciele mogg ustali¢ z nich ocene;

b) praktyczno-technicznych prac domowych - do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych;

2) W Kklasach IV-VIll nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczng prace
domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym, ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.
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3) W przypadku o ktérym mowa w pkt 2, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia
pisemng lub praktyczno — techniczng prace domowg i przekazuje uczniowie informacje o
jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyé.

§ 105
Ocenianie zachowania

1. Ocene klasyfikacyjng zachowania (srodroczng i roczng) ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) 1 etap edukacyjny — ocena zachowania ma charakter opisowy,
2) 1l etap edukacyjny — ocena zachowania wedtug nastepujgcej skali:

a) wzorowe;

b) bardzo dobre;
c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;
f) naganne.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Nasiuczniowie beda:

1) dostrzegac¢ swoje zachowanie i jego zmiany;

2) zastanawiac sie nad skutkami swoich dziatan i podczas podejmowanych dziatan braé pod
uwage innych ludzi i ich potrzeby;

3) samodzielnie planowaé swoj rozwdj;
4) mie¢ motywacje i checi do dokonywania zmian i wlasnego rozwoju.

4. Punktem odniesienia sg ,filary” szkoty — wartosci, ktérymi szkota kieruje sie w pracy z uczniami:

1) szacunek;

2) wspotpraca;

3) zaangazowanie;
4) samodzielnosé;
5) zdrowie;

6) odpowiedzialnosé.
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§ 106

1. Wazne informacje o zachowaniu ucznia odnotowuje sie jako informacje dla rodzica w dzienniku
elektronicznym w zaktadce ,Uwagi”.

2. Wychowawca systematycznie analizuje wpisy z uczniami, rodzicami i pozostatymi nauczycielami,
dajgc uczniowi prawo i mozliwo$¢ naprawienia btedow;

§ 107

1. Proces oceniania zachowania sktada sie z trzech gtéwnych etapow:

1) autorefleksji ucznia (dokonywanej nie rzadziej niz 3 razy w poétroczu z wykorzystaniem
tzw. karty zastug oraz z wykorzystaniem specjalnego kwestionariusza na koniec
pierwszego pétrocza oraz na koniec roku szkolnego) — na poczatku roku szkolnego
zadaniem wychowawcy jest szczegdtowe opowiedzenie swojej grupie o tym, jak
przebiegaé bedzie proces oceniania zachowania;

2) oceny kolezenskiej i nauczycieli — na kohcu danego potrocza uczniowie dokonujg oceny
kolezenskiej, zgodnie z kryteriami obowigzujgcymi w szkole w nastepujgcej skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne;

3) rozmowy z wychowawcg — na spotkanie podsumowujgce z wychowawcg uczen
przychodzi z arkuszem samooceny. Wychowawca wspiera oméwienie arkusza,
korzystajgc dodatkowo z informacji zawartych w ocenie kolezenhskiej, karcie zastug, opinii
innych nauczycieli oraz informacji zawartych w dzienniku elektronicznym w zaktadce
LJwagi’.

2. Po przejsciu trzech gtéwnych etapow uzgadniana jest ocena zachowania. Wychowawca udziela
informacji zwrotnej, opisujgc zachowania ucznia w obszarach szesciu filaréw oceny zachowania
(szacunku, wspotpracy, zaangazowania, samodzielnosci, zdrowia i odpowiedzialno$ci).

§ 108

1. Ocena $rédroczna i kohcowa wyrazona stopniem jest ustalana przez wychowawce na podstawie
samooceny ucznia, po rozmowie podsumowujgcej z nim.

2. W sytuacjach nadzwyczajnych ostateczng decyzje podejmuje sam wychowawca.

3. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

§ 109

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi;

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
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zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

§ 110

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§ 111

1. Do zadan i obowigzkédw nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegoélnosci:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

Formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

Informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych zrealizowanego programu
nauczania;

Informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

Informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

Stwarzanie uczniowi szansy uzupetnienia brakéw;
Systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniéw;

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

Informowanie i stosowanie ustalonych sposobdéw sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow;

Informowanie ucznia na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
o0 przewidywanej ocenie $rédrocznej/rocznej z obowigzkowych idodatkowych zajec
edukacyjnych oraz srédrocznej/rocznej ocenie zachowania,

10) Umozliwianie uzyskania i podwyzszania ocen biezacych;

11) Informowanie uczniéw i rodzicéw o stopniu opanowania materiatu, dostarczanie rodzicom

informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

12) Uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

13) Udostepnianie sprawdzonych iocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej

dokumentaciji dotyczacej oceniania ucznia na jego wniosek lub wniosek jego rodzicéw.

§ 112

1. Do zadan i obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1)

Systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;
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2) Whnioskowanie o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach;
3) Regularne odrabianie prac domowych;

4) Prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytéw c¢wiczen iinnych pomocy
wymaganych przez nauczyciela;

5) Pisanie kazdej pracy kontrolnej;
6) Aktywne uczestnictwo w zajeciach;

7) Na miare swoich mozliwosci wktadanie wysitku w wywigzywanie sie z obowigzkéw na
wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§ 113
Promocja

1. Klasyfikacja okresowa polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu —
wediug skali ustalonej w Statucie — srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje okresowg przeprowadza sie raz wciggu roku szkolnego w okresie 7 dni
poprzedzajgcych zakonczenie | okresu.

3. Kilasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny zachowania wedtug skali,
0 ktérej mowa w § 97ust. 2 i § 105 ust. 1 Statutu.

4. Uczen klasy IV-VIII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od
stopnia niedostatecznego

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczenh, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zaje¢
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktory tytut laureata otrzymat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg korcowg ocene
klasyfikacyjng.

9. Uczen, ktoéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem pkt 3.

10. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w realizaciji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w Szkole uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwéch klas,
moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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§ 114

1. Uczen kohczy szkote podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;

2) Jezeli przystgpit do egzaminu 6smoklasisty;

3) Uczen konczy szkote podstawowg z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

2. Ukonczenie szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 115
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane roczne (okresowe) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ sie do nauczyciela z wnioskiem o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

2. Wniosek o ktorym mowa w ust. 1 nalezy zlozy¢ w sekretariacie Szkoty ciggu dwodch dni od
uzyskania przez ucznia lub rodzica informaciji o przewidywanych ocenach rocznych.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci
whniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o0 udokumentowane realizowanie zadanh
i obowigzkow przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. w oparciu o te analize moze ocene
podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Nauczyciel moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonaé sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym
przez nauczyciela za konieczne.

6. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 116

1. Uczen lub jego rodzice mogg zwréci¢ sie do wychowawcy z wnioskiem o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Whniosek o ktorym mowa w ust. 1 nalezy zlozy¢ w sekretariacie Szkoty ciggu dwodch dni od
uzyskania przez ucznia lub rodzica informacji o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
Z zachowania.
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3. Wychowawca jest zobowigzany dokonaé analizy zasadno$ci wniosku, o ktéorym mowa
w ust. 2.

4. Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie obowigzkow
okreslonych w § 112 ust.1. w oparciu o te analize moze ocene podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Wychowawca moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokona¢ analizy
wniosku ucznia w zespole, w sktad ktérego wchodzi pedagog Szkoty (lub psycholog),
przewodniczgcy zespotu wychowawcow, przedstawiciel samorzgdu klasy, do ktorej uczeh
uczeszcza.

6. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 117
Przekazywanie informacji zwigzanych z procesem oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow

1. Ustala sie nastepujgce zasady informowania rodzicow:

1) O wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych izasadach oceniania zachowania
uczniowie i rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego:

a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego;
b)  rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajgcym rok szkolny;

2) O ocenach biezgcych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice informowani
sa:

a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem Szkoty;

b) na spotkaniach indywidualnych, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu,

C) pisemnie:

- notatkg w Dzienniczku ucznia (wymagany podpis rodzicéw);

- listem poleconym na 30 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej (tylko w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej
Z jednego lub kilku przedmiotow);

d) telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajgcych natychmiastowego
kontaktu z rodzicem).

2. Informacje o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
przekazujg uczniom i ich rodzicom nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Informacje o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przekazuje
uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

4. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na 7 dni przed terminem zebrania Rady
Pedagogicznej podejmujgcej uchwate w sprawie wynikow klasyfikacji, informuje ustnie ucznia
o przewidywanej dla niego ocenach srédrocznych i rocznych, z podaniem jej uzasadnienia;

5. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje sie na 30 dni przed terminem zebrania
Rady Pedagogicznej zatwierdzajgcego wyniki klasyfikaciji.
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6. O przewidywanej ocenie niedostatecznej bgdz ewentualnym braku mozliwo$ci dokonania
klasyfikacji ucznia stosuje sie nastepujace formy powiadamiania rodzicow:

1) Woysytanie pisma przez sekretariat Szkoty;

2) Wopis informacji do Dzienniczka ucznia ze zwrotnym potwierdzeniem przyjecia wiadomosci
potwierdzonej podpisem rodzica;

3) Ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej, potwierdzonej wpisem do
dziennika.

7. W okresie od powiadomienia, o ktérym mowa wust.l, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajgcego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena okresowa lub roczna moze ulec
zmianie na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu
pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajgcego sie bez koniecznosci powotywania komisji.

8. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust.7 jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 118
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powody nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Whniosek o ktérym mowa ust. 3 nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty do terminu klasyfikacyjnego
zebrania Rady Pedagogiczne;j .

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczeh:
1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) uczenh spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny Ilub
obowigzek nauki poza szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) technika,
2) plastyka,
3) Muzyka

4) wychowanie fizyczne
5) dodatkowych zajeé edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2), zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 7.
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9. Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie poézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Egzamin klasyfikacyjny ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, 2, 5 pkt. 1), przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2), przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

13. W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2), oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w
ciggu jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni (w charakterze obserwatoréw) rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokédt zawierajgcy w
szczegolnosci:

1) nazwiska i imiona nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 13, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktorym mowa ust 5 pkt. 2) — skfad
komisiji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

17. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

19. Uczen, ktoéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym prze Dyrektora Szkoty.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
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§ 119
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen, ktéry w wyniku koncowej klasyfikaciji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wniosek ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekundw)
moze zdawac egzamin poprawkowy.

2.  Wniosek o ktérym mowa w ust. 1 nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty do dnia klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogiczne;j.

3. Egzamin poprawkowy skfada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mieé
forme zaje¢ praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komis;ji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy;
3) nauczyciel prowadzgcy taki same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisiji.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzgcego takie same

zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajacy:
1) sktad komisiji;
2) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje;
5) pisemne prace ucznia;
6) zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowegdo, nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase.

9. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznajg, ze ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zgtoszone w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
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§ 120
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 , zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej
jednak niz w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie wytacznie w formie pisemnej w Sekretariacie
Szkoty.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza nie
pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

5. W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1 , wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Zze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicéw.

8. Komisja, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokoét zawierajgcy:
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1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

11. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, sporzadza sie protokét zawierajgcy:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komis;ji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
12. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 9 i 11, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w pkt. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

14. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem,
ze do egzaminu poprawkowego ma prawo przystapi¢ uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

16. Nieobecnosci podczas sprawdzianu mogg by¢ usprawiedliwione tylko na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego.

17. Zwolnienie lekarskie, o ktorym mowa powyzej nalezy przedtozy¢ w Sekretariacie Szkoty
najpozniej w ciggu trzech dni od wyznaczonej pierwotnie daty sprawdzianu.

18. W przypadku niezgtoszenia sie ucznia na sprawdzian nalezy uzupei¢ protokdt informacjg o
niezgtoszeniu sie ucznia na sprawdzian, a nastepnie poczeka¢ na usprawiedliwienie
nieobecnosci.

19. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

20. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

21. Pytania do sprawdzianu zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien przed egzaminem
poprawkowym.

22. Pytania do sprawdzianu obejmujg materiat danego przedmiotu z catego roku szkolnego.
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23. Zestaw pytan przygotowany przez nauczyciela do sprawdzianu powinien obejmowa¢ wymagania
edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegodlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych. Oznacza to,
ze stopien trudnosci pytan powinien byé adekwatny do kryteridw wymagan obowigzujgcych
z danych zaje¢ edukacyjnych i umozliwia¢ uczniowi uzyskanie kazdej z ocen w obowigzujgcej
skali ocen.
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Rozdziat 8
Wewnatrzszkolny systemu doradztwa zawodowego

§121
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. W Szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjnego-zawodowego, ktérego celem
w szczegolnosci jest:

1) Potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktéra ma sie przyczyni¢ do
zwiekszenia trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych izawodowych oraz
minimalizowania kosztéw psychicznych wynikajgcych z niewtasciwych wyborow;

2) Zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na uczniéw wramach planowych
dziatan;

3) Udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukaciji i rynku
pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4) Doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;

5) Obnizenie spotecznych kosztow ksztalcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyboréw na
kolejnych etapach edukaciji.

2. Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposéb zaplanowany. Planowanie polega na
stworzeniu Wewnagtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego. Strukture i zakres oraz forme
dokumentu okreslajgcego Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dostosowuje sie do
specyfiki Szkoty.

§ 122

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania podejmowane w Szkole
w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

2. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:
1) Zadania jego realizatorow (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);
2) Czas i miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziatan na dany rok szkolny);
3) Metody i narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematéw zajec);

4) Oczekiwane efekty (m.in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiejetno$ciach, postawach
uczniéw);

5) Sposoby ewaluacji ( np. rozmowy indywidualne, ankiety);

6) Sposob organizacji wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami Swiadczgcymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dla ucznidow irodzicow w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

7) Spis instytucji do wspoipracy wramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.
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3. Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje sie diagnozy
potrzeb ucznidéw, nauczycieli, rodzicow.

§123

1. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie i koordynacje
doradztwa Dyrektor Szkoty zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu w Szkole.

2. Oproécz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) Gromadzenie, aktualizacje iudostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) Prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych uczniow do $wiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;
4) Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) Wspdlprace zinnymi nauczycielami w tworzeniu izapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia izawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci zatrudnienie w Szkole.

4. Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy pracy. Jest
obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia
przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placowki.
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Rozdziat 9
Wolontariat

§ 124

Sposdéb organizaciji i realizacji dziatan Szkoty w zakresie wolontariatu

1. Szkolny wolontariat wspiera funkcje dydaktyczna, wychowawcg i opiekunczg Szkoty:

1) Umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza zaséb wiedzy
z zakresu problemow wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci, bezdomno$ci;

2) Przyczynia sie do ksztattowania postaw prospotecznych uczniéw, statej gotowosci
niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

3) Umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom uczniéw pochodzacym z ubogich rodzin, ktérych
rodzice potrzebujg pomocy i wsparcia.

§125

1. Szkota organizuje irealizuje dziatania w zakresie wolontariatu wramach Szkolnego Klubu
Wolontariusza.

2. Szkolny Klub Wolontariusza jest sekcjg w ramach Samorzgdu Uczniowskiego.
3. Szkolny Klub Wolontariusza w szczegolnosci:

1) Rozwigzuje trudnosci niektérych uczniow bez interwencji innych instytucji (np. pomoc
w nadrabianiu  zalegtosci szkolnych, jednorazowe akcje pomocy materialnej ubogim
uczniom);

2) Uczy wartosci, jakg jest pomoc innym, wrazliwosci oraz wzajemnej zyczliwosci poprzez:

a) udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce;

b)  zbidrki pieniedzy dla potrzebujgcych uczniéw Szkoty, poprzez np. zorganizowanie
loterii fantowej, szkolnej dyskoteki bgdz uczniowskiej imprezy integracyjnej;

c)  zbiérki podrecznikdw i ksigzek;

d) dziatania kulturalne: szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek
gtébwnie o tematyce humanitarnej;

3) Promuje idee wolontariatu w Szkole i Srodowisku lokalnym.
4. W sktad Szkolnego Klubu Wolontariusza wchodza:

1) opiekun lub opiekunowie Klubu (nauczyciel lub nauczyciele);

2) lider Klubu (wybrany sposréd uczniow);

3) czionkowie Klubu — uczniowie Szkoty.

5. Opiekun ilider kierujg dziatalnoscig Klubu, reprezentujg Klub na zewnatrz oraz wspdtpracujg
z centrami wolontariatu.

§ 126

Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegdlnosci:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Zainicjowanie powstania grupy;

Zachecenie wolontariuszy do zaangazowania;
Szkolenie wolontariuszy;

Wspotpracy z rodzicami;

Wspieranie wolontariuszy;

Prowadzenie dla nich systematycznych spotkan;
Motywowanie w sytuacjach zniechecenia.

§ 127

1. Wolontariat organizowany w Szkole stanowi ptaszczyzne wspoipracy zinnymi instytucjami
w $rodowisku lokalnym — os$rodkiem pomocy spotecznej, osrodkiem kultury, biblioteka,
placoéwkami opieki i wychowania.

2. Do dziatan podejmowanych w partnerstwie z innymi instytucjami nalezg w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

Zbiérki pieniedzy dla potrzebujgcych;

Pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastepczych badz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

Odwiedziny w swietlicach srodowiskowych, domach dziecka, domach pomocy spotecznej;

Organizacje imprez o charakterze kulturalnym iintegracyjnym dla podopiecznych
placéwek funkcjonujgcych w srodowisku lokalnym;

Przygotowywanie Swiatecznych paczek dla senioréw bgdz dzieci z doméw dziecka.
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Rozdziat 10

Wspélpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi

§ 128

Organizacja wspoétdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

1. Wspotdziatanie Szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega na:

1)
2)

3)

4)

Dostepnosci informaciji o pracy poradni w widocznym miejscu na terenie Szkoty;

Omawianie zrodzicami trudnosci dziecka iwskazanie mozliwosci zgtoszenia sie
z dzieckiem do poradni;

Przekazywaniu przez pracownikéw poradni, podczas omoéwienia wynikéw badan,
informacji o potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;

Zwracaniu sie przez pracownikow poradni, za zgodag rodzicow, z pisemng prosbg do
Dyrektora  w przypadku koniecznosci poszerzenia diagnozy  psychologiczno-
pedagogicznej o opinie nauczycieli.

2. Procedura rozwigzywania probleméw zdiagnozowanych przez pracownikéw pedagogicznych
Szkoty lub poradni obejmuje:

1)
2)

3)
4)

Zgtoszenie przez pracownika Szkoty problemu do poradni;

Spotkanie robocze pracownika poradni i pracownika Szkoty w celu zbudowania planu
rozwigzania problemu;

Przedstawienie planu Dyrektorowi Szkoty;

Wspdlne ustalenie zadan do wykonania wraz z terminami i osobami odpowiedzialnymi.

3. Psychoedukacja nauczycieli, rodzicéw iucznidw realizowana jest w miare mozliwosci poprzez
pracownikéw poradni po zgtoszeniu zapotrzebowania przez Szkote.

4. Podstawowg formg wspotpracy przy podejmowanych dziataniach sg spotkania grupy wsparcia
psychologéw, pedagogéw i pracownikéw Szkoty.

5. Dziatania podejmowane przez pracownikéw poradni mogg mie¢ charakter:

1)
2)
3)

Konsultaciji,
Zaje¢ wyktadowo — warsztatowych,

Mediaciji.
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Rozdziat 11
Sztandar i ceremoniat

§129
Sztandar Szkoty

1. Szkota posiada Sztandar:
1) Sztandar jest ztozony z dwdch réznigeych sie od siebie ptatow materiatu:

a) awers: ptat granatowy =z wyhaftowanym popiersiem patrona na tle siatki
kartograficznej kuli ziemskiej inapisami: Szkota Podstawowa im. Arkadego
Fiedlera w Golinie Wielkiej,

b) rewers: ptat biato-czerwony, na biatym placie wyhaftowane godto panstwowe.
Platy zszyte, lamowane ztotg fredzlg sg zamocowywane na drzewcu.

C) drzewiec wykonany z drzewa bukowego zakonczony jest grotem w ksztatcie orta.

k“\,h PODST4 Wy
<\) _prkadego erdl ,

Y \ 7L 4
~—_me

W GOLINIE WIELKIEJ

2) Sztandar przechowywany jest w gablocie w holu Szkoty;

3) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;

4) Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg
(ortem);

5) Skfad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorgzy — uczen Il etapu edukacyjnego,
b) asysta — dwie uczennice Il etapu edukacyjnego.
6) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja w szkole, w jego
skfad wchodzg uczniowie o nienagannej postawie i godni takiego zaszczytu;

7) Kandydatury sktadu sg przedstawione przez zainteresowane samorzady i wychowawcéw
klas na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzone;

8) Wybierane sg dwa skfady pocztu podstawowy i rezerwowy;

9) Kadencja pocztu trwa jeden rok;
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10) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
w trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

11) Opieke nad ceremoniatem szkolnym i dbato$¢ o wtasciwg celebracje sztandaru sprawuje
powotany przez Rade Pedagogiczng nauczyciel;

12) O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego sg powiadomieni rodzice specjalnym
okolicznosciowym listem;

13) Nazwiska ucznidw wchodzacych w sktad pocztu sztandarowego wpisane sg do kroniki
Szkoty, a po zakoriczeniu kadencji publicznie wreczone sg im pamigtkowe dyplomy.

14) Do obowigzkéw pocztu sztandarowego nalezy:
a) godne reprezentowanie Szkoty,

b)  dbato$é o powierzony sztandar i insygnia.

15) Decyzjg Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skiadu pocztu
sztandarowego za nie wywigzywanie sie z powierzonych im obowigzkéw.

§ 130
Ceremoniat Szkoty

1. Ceremoniat Szkoty jest opisem uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego.
2. Uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:
1) Rozpoczecie roku szkolnego;
2) Swieto Niepodlegtosci;
3) Swieto Patrona Szkoty;
4) Rocznica Konstytucji 3 Maja;
5) Zakonczenie roku szkolnego;
6) Uroczystosci zwigzane z patronem Szkoty organizowane poza terenem Szkoty;
7) Uroczystosci patriotyczne w srodowisku lokalnym.
3. Szkofa posiada Hymn Szkoty:

1) Hymnem Szkoty jest utwér muzyczny autorstwa: muzyka Rafat Remi, stowa Wanda
Grodzienska,

2) Stowa:

Niech z wiatrem piesn poleci
w dzien jasny, w ciemng noc.
Na catym wielkim Swiecie,
przyjaciét mamy moc.

| biatych, i czarnych,
i Zottych jest ttum,

CO Spaja przyjaznig nasz glob.

Czy palm stychac¢ szelest,
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czy brzoz biatych szum,
wspadlny jest nieba strop!

Choc wecale sig nie znamy,
bo wielki jest nasz Igd.

I moze nie zdotamy
uscisngc sobie rak.

| biatych, i czarnych ...

Cho¢ dzwieki stéw ojczystych
inaczej dla nas brzmia,
pomkniemy w bfekit czysty

do gwiazd, ku przysztym dniom.

| biatych, i czarnych ...

3) Muzyka:

Sk: Wanda Grodziefiska

Marszowo
Muz.: Ratal Remi

n /=120 |2 J Gn% N
1 [ | .
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4. Slubowanie klas pierwszych:
1) Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w Dniu Edukacji Narodowej.

2) Uczniowie klas pierwszych podchodzg do sztandaru i w postawie zasadniczej
z wyciggnietg do gory na wysokosci oczu prawg reke, z wyciggnietymi dwoma palcami
w kierunku sztandaru powtarzajg rote przysiegi:

Ja, uczen Szkoty Podstawowej
im. Arkadego Fiedlera
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w Golinie Wielkiej

Slubuje:

sumiennie i systematycznie uczyc¢ sie,
wzorowo zachowywac,

by¢ dobrym, uczciwym i kolezenskim,
Slubuje:

pomagac innym w potrzebie,
okazywac szacunek starszym,

dbac o dobre imie Szkoty.

3) Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po sSlubowaniu ziozonym przez pierwszoklasistéw.
Dyrektor Szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otdéwek i méwi:

.Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej
im. Arkadego Fiedlera w Golinie Wielkiej”

4) Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

5. Pozegnanie absolwentow:

1) Na uroczystym apelu kofczgcym rok szkolny absolwenci sktadajg sSlubowanie.

2) Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznosé. Absolwenci trzymajg uniesiong do goéry reke
z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa roty slubowania

absolwentow:

Ja uczen klasy 6smej,

dzi$ absolwent Szkoty Podstawowej
im. Arkadego Fiedlera

w Golinie Wielkiej,

opuszczajgc te Szkofe,

Slubuje:

aktywng postawg przyczynic sie

do rozstawienia imienia Szkoty, ktérg dzi$ opuszczam;

Slubuje:

czci¢ zawsze pamiec tych, ktérzy oddali zycie za
Polske,

Slubuje:

by¢ w przysztosci dobrym i uczciwym Polakiem

§ 131
Stréj uczniowski

1. Jednolity stréj uczniowski:

1) W dni powszednie:

a)  stréj dowolny,
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b)  na zajeciach wychowania fizycznego obowiazuje stréj: ciemne
spodenki gimnastyczne oraz biata koszulka,

2) W dni galowe:

a) dziewczeta: biata bluzka, ciemna spddnica,
b) chtopcy: ciemne dtugie spodnie, biata koszula,

2. Dni galowe, w ktérych uczen przebywa na terenie Szkoty w stroju galowym:

1)
2)
3)
4)
5)

Swieta panstwowe i narodowe,

Swieto patrona Szkoty,

Dzien Edukacji Narodowej,

Dzien rozpoczecia i zakohczenia roku szkolnego,

Egzamin dsmoklasisty.
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Rozdziat 12
Postanowienia koncowe

§ 132

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczacy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny, organ prowadzgcy.

3. Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych prace Szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1) Ogdlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) Zasady okreslone w Statucie.
5. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu Szkoty.

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spéjnos¢ Statutu albo w przypadku, gdy
Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego Statutu.

7. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoly wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w sekretariacie Szkoty oraz na stronie BIP-u Szkoty.

8. Wyciag z tresci Statutu w zakresie praw, obowigzkéw, nagradzania i karania uczniéw zamieszcza
sie na tablicy Samorzadu Uczniowskiego.

9. Woyciagg z tresci Statutu w zakresie zadan i obowigzkéw nauczycieli zamieszcza sie na tablicy
informacyjnej w pokoju nauczycielskim.
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Rozdziat 13
Przepisy przejsciowe

§ 133
Uczniowie z Ukrainy

1. llekro¢ w rozdziale jest mowa o:

1) szkole za granicg — nalezy przez to rozumie¢ szkote funkcjonujgcag w systemie oswiaty
Ukrainy;

2) dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $wiadectwo, zaswiadczenie lub inny
dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placowce
oswiatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzajgcy sume lat nauki szkolnej ucznia
lub pisemne oswiadczenie dotyczgce sumy lat nauki szkolnej, ztozone przez rodzica
lub osobe upowazniong do opieki;

3) miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumieé miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;

4) oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumieé¢ oddziat szkolny dla oséb
niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedgcych obywatelami polskimi,
podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty
nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, ktére nie
znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania
z nauki, jak réwniez wykazujg zaburzenia w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne
zwigzane z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, co
wymaga dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosci
edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165
ust. 16 pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe.

2. Nauka dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna. Brak
znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.

3. O przyjeciu dziecka/ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

1) Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie
dokumentodw, o ktérych mowa w § 70 ust.1 pkt 2) statutu.

2) Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do
oddziatu przygotowawczego na podstawie dokumentéw, o ktédrych mowa § 70 ust.1
pkt 2) statutu, a takze z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica
ucznia/osoby upowaznionej do opieki albo petnoletniego ucznia wyrazonej w formie
ustnej lub pisemnej.

3) Kwalifikacji ucznia do oddziatu przygotowawczego dokonuje komisja kwalifikujaca
powotana przez dyrektora. w sktad komisji wchodzi co najmniej dwéch nauczycieli
oraz pedagog lub psycholog.
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4. Nauka dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna. Brak
znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.

5. W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwotania liczebno$¢ uczniéw /wychowankéw
w poszczegdlnych oddziatach moze wynosié:

1) W grupach przedszkolnych 28 wychowankdw, w tym 3 dzieci bedacych obywatelami
Ukrainy;

2) W oddziatach klas i — 11l 29 ucznidw, w tym nie wiecej niz 4 uczniéw bedacych
obywatelami Ukrainy. w przypadkach, gdy liczebnos¢ klas i -Ill byta uprzednio
zwiekszona, to liczba uczniéw w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2
ucznidow nie moze przekroczy¢ 29 wychowankow.

6. W roku szkolnym 2021/2022 liczba ucznidéw na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej
ogdlnodostepnej, pozostajgcych pod opieka jednego nauczyciela, moze byé zwiekszona o nie
wiecej niz 4 ucznidow bedacych obywatelami Ukrainy.

7. W roku szkolnym 2021/2022 liczba ucznidéw niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych
w szkole ogdlnodostepnej i integracyjnej oraz szkole ogélnodostepnej z oddziatami
integracyjnymi, pozostajgcych pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢ zwiekszona o nie
wiecej niz 2 ucznidw niepetnosprawnych bedgcych obywatelami Ukrainy.

8. Organizacja procesu ksztatcenia w oddziale przygotowawczym dla klas IV-VI.

1) Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedtug realizowanych
w szkole programdéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

2) Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, ktérzy moga by¢ wspomagani przez osobe
wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia ucznia.

3) Na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznacza sie w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ liczbe godzin:

a)w szkole podstawowej dla klas IV-VI— nie mniejszg niz 23 godzin tygodniowo;

4) W oddziale przygotowawczym dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach
taczonych odpowiednio dla klas:

a)IV-VI szkoty podstawowej;
9. Liczba ucznidow w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczac 25 osdb.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddziatéw przygotowawczych oraz
programy nauczania poszczegoélnych edukacji przedmiotowych, przedstawionych przez
nauczycieli lub zespdt nauczycieli.

11. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktdrym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zostaé skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.
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12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

. Decyzje o skréceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym
podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

w oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi sie nauke
jezyka polskiego wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego programu
kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcdéw, o ktdrym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473), w wymiarze nie nizszym niz 6 godzin tygodniowo.

Dla uczniéw przybywajgcych z zagranicy, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, organ prowadzgcy szkote organizuje w szkole,

w ktérej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego,
dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego.

Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w grupach
W wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego ustala,
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty. 18. w celu uzupetnienia réznic
programowych z poszczegdlnych edukacji organ prowadzacy szkote organizuje w szkole
dodatkowe zajecia wyréwnawcze z tego przedmiotu.

Dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub
w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny
lekcyjnej tygodniowo.

Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych ustala, w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote, dyrektor szkoty, w ktdrej sg organizowane te zajecia.

taczny wymiar godzin zajec lekcyjnych, o ktdrych mowa w pkt. 15 i pkt. 17 nie moze by¢ wyzszy
niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

Dyrektor szkoty prowadszi i jest odpowiedzialny za organizacje i przebieg procesu ksztatcenia,
wychowania i opieki prowadzonej dla uczniéw bedgcych obywatelami Ukrainy.



