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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1

Ogolne informacje o szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa w Piecniku zwana dalej ,,Szkol3” jest publiczng osSmioletnig szkotg
dla dzieci i mlodziezy, dzialajaca na podstawie:
1)  Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2)  Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3)  Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela;
4)  niniejszego statutu.

2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Piecniku 8.

3. Organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Mirostawiec z siedzibg w Mirostawcu przy
ulicy Wolnosci 47.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty
w Szczecinie.

5. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okraglych (duzej i matej) z orlem otoczonym
napisem Szkota Podstawowa w Piecniku.

6. Szkota uzywa pieczeci naglowkowej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
W PIECNIKU
78-650 Mirostawiec
tel:67 259 51 08 fax: 67 258 7197
NIP 765 158 63 87 REGON 001130437

7. Szkofla jest jednostka budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy
uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy gminy.

8. Obwaod szkoly obejmuje nastepujace miejscowosci: Piecnik, Jablonowo, Jablonkowo,
Préchnowo, Toporzyk, Pilow, Drzewoszewo.

9. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

10. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

11. Obowiazek szkolny dziecko rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku



kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie

dhuzej niz do 18 roku zycia.

12. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny.

13. W szkole funkcjonuja oddzialy gimnazjalne dotychczasowego gimnazjum az do

catkowitego ich wygaszenia.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

§ 2. 1. llekro¢ w dalszej czgsci statutu jest mowa o:
szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Piecniku;
dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
w Piecniku;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmina i Miasto Mirostawiec;
organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty;
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem;
uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw szkoty, o ktérej mowa w § 1 ust. 1;
ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty;
ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 .
Prawo oSwiatowe;
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia i tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych
1 szczegdlowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiadac
uczen po zakonczeniu okre$lonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-
profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zajgé
z wychowawcg oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan
edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;
program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego nalezy
rozumie¢ opis sposobu realizacji celow wychowania lub ksztalcenia oraz tresci ustalonych
odpowiednio w podstawie programowej dla danego etapu edukacyjnego oraz tresci nauczania
zaj¢¢ edukacyjnych dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci

w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, ktdrzy majg trudnosci



13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupehiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac papierowg lub
elektroniczna;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejgtnosci;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET)- nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia odbywajace
poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego,
np. zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, kota itp.

klasach dotychczasowego gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Kklasy
Gimnazjum;

egzaminie gimnazjalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin dla uczniow konczacych
trzyletnig nauke w gimnazjum, podczas ktorego sprawdzane jest opanowanie wiadomosci

i umiejetnosci nabytych podczas trzyletniej nauki w gimnazjum.



DZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1

Glowne cele szkoly

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej i programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny uczniow.
3. Gloéwne cele i zadania szkoly okre§lone sg przepisami prawa i realizowane we wspolpracy
Z rodzicami. Naleza do nich w szczegdInosci:
1)  bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,
2)  prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami;
4)  dostep do wiedzy, ktora umozliwia uczniom dalszg edukacje i korzystanie z zasoboéw
informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;
5)  umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty;
6)  wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;
7)  ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$¢ za swoje czyny.
4. Szkola w dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych kieruje si¢ dobrem
itroskg o zdrowie ucznidw, szanuje ich godno$¢ osobista, respektuje zasady nauk pedagogicznych.
5. SzKkola realizuje nastepujace cele i zadania:
1)  umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowe;j i
religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:
a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzedow
religijnych r6znych wyznan,
b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz
w obrzedach religijnych,
c) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz
religijnych nienaruszajacych dobra innych osob,
d) réwnych praw i rownego traktowania ucznidw z powodu ich przynalezno$ci narodowej,

wyznaniowe] lub bezwyznaniowosci,



2)

3)

4)

5)

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a)
b)
c)
d)

obejmujac indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczna, potrzebujacych tej pomocy,
w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,
majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych,

organizujac zajecia ze specjalistami, np. logopeda, socjoterapeuta, pedagogiem- terapeuta;

rozwija zainteresowania uczniow organizujac:

a)
b)

c)

kota zainteresowan,

zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajgce mu realizacje indywidualnego
programu lub toku nauki,

zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindéw, konkursow czy

olimpiad przedmiotowych;

sprawuje indywidualnga opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a)

b)
c)
d)
e)

9)

h)
i)
)
k)
)

prowadzi diagnoze srodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miare mozliwosci zaspokaja je,

organizuje zaj¢cia integracyjne,

zapewnia okres ochronny i adaptacyjny w pierwszym i drugim tygodniu nauki,
wspOlpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspolpracuje z placowkami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie

i dziecku,

wspolpracuje z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo: policja i strazg miejska,
gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wyst¢pujagcych wérdd uczniow
danego oddzialu i przekazuje je na posiedzeniach zespotdow wychowawczych i rady
pedagogicznej okresowej,

umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego,
umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej,

organizuje punkt wydawania positkow oraz $wietlicg,

organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizuje zajecia socjoterapeutyczne,

m) organizuje zajecia logopedyczne;

zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a)

b)

ochrong ich zdrowia, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole,
organizowanie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki we wspdtpracy

z organem prowadzacym szkole;

sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed rozpoczeciem
8



6)

d)

9)
h)

)

zaje¢ lekeyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajgciami,

ciggly nadzér pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych

I pozalekcyjnych,

omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca,

organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.,
réwnomierne rozkladanie lekcji w tygodniowym rozkladzie zajec,

zabezpieczenie dostgpu do Internetu przed tresciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidow,

zaznajamianie ucznidéw z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy wszystkich
urzgdzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczanych

w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku,

ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z nimi
calg spotecznos¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie,

przestrzeganie praw ucznia,

prowadzenie rozmow 1 mediacji, prowadzacych do rozwigzywania probleméw,

kontrole pomieszczen, w ktorych nauczyciele beda prowadzili zajecia oraz sprzgtu

1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢ poshugiwali,

zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow i racjonalne wykorzystanie czasu
wolnego,

prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykoéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii

i innych zjawisk dotykajacych wspdiczesny swiat;

sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zaje¢ organizowanych poza

terenem szkoty:

a)

b)

c)

d)

wyznaczajac nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi petng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie,
zapewniajac uczniom odpowiednig liczbe opiekundw w zaleznosci od rodzaju organizowanej
wycieczki lub niepelnosprawnosci ucznidéw 1 ich wieku,

przestrzegajac obowigzujacych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek
szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

wspOlpracujac z rodzicami ucznidw, ktorzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz
pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

zapoznajac ucznibw z programem 1 regulaminem wycieczek oraz przepisami

bezpieczenstwa,



f)

ubezpieczajac ucznidow w zakresie nieszczegsliwych wypadkow,

7) powierza nauczycielom obowiazki wychowawcy zapewniajac:

3)
b)

c)

w miar¢ mozliwosci cigglo$¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem,
pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych,

warsztaty umiejetnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcow;

8) prowadzi dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna:

a)

b)

rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjng i eksperymentalng czlonkow rady
pedagogicznej,
udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem innowacji

1 eksperymentow;

9)  ksztaltuje poczucie milosci do ojczyzny przez szacunek i przywiazanie do tradycji

i historii wlasnego narodu oraz jego osiagnieé, kultury oraz jezyka poprzez:

a)

b)

c)

d)

e)

organizowanie dla uczniow wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci
narodowej,

udzial uczniow w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym umacniajac wiezi
z krajem ojczystym i rozbudzajac swiadomo$¢ obywatelska,

udziat ucznidow w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajagce emocjonalny
zwigzek z krajem ojczystym,

zapoznanie ucznibw z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
I zasadami, instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

przygotowanie ucznidéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w

zyciu spotecznym,;

10) zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi jakos¢

pracy szkoly i przyczynia si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a)

b)
c)

d)

organizacj¢ optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej,

realizacj¢ wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,
sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

dazenie do uzyskiwania jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go do
pracy na rzecz $rodowiska 1 przy wspolpracy ze srodowiskiem,

wspolprace szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
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I dziatania w spotecznosci lokalnej,

g) Dbiezaca analiz¢ i modyfikowanie statutu szkoty,

h)

realizowanie planow pracy szkotly;

11) organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

a)
b)
c)
d)

zapoznaje uczniow i propaguje idee wolontariatu,

uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka,

uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,
wspiera ucznidw w organizacji pomocy kolezenskiej] w nauce, organizacji wsparcia dla
ucznidw niepelosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na
rzecz biblioteki szkolnej,

ksztattuje  postawy prospoteczne, uwrazliwiajgc na  cierpienie, samotnos¢
I potrzeby innych,

organizuje dziatania na rzecz srodowiska przy wspolpracy z instytucjami dziatajacymi na

rzecz innych osob,

12) prowadzi dzialania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

13)

1)

2)

a)

b)

c)
d)

promowanie zdrowego stylu zycia 1 aktywnego spedzania czasu wolnego, propagowania
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

wydawanie obiadow,

udziat ucznidéw w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,
promocj¢ zbiorki odpadow 1 segregacji $mieci oraz udziat w akcjach typu ,,Sprzatanie

Swiata”;

realizuje dzialania zwiazane z doradztwem zawodowym:

a)
b)

7.

diagnozuje potrzeby uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,

udziela pomocy uczniom w planowaniu i1 wyborze S$ciezki ksztalcenia 1 kariery
zawodowej,

prowadzi zajecia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozyciji.

Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 5 realizuja nauczyciele przy wspolpracy

z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymi

w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.

Cele, o ktorych mowa w ust. 5 osiggane sa poprzez:

przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w §wiecie

oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz norm

wspotzycia spolecznego;
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3) przygotowanie ucznidow do wilasciwego ksztaltowania stosunkow z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym,;

4) wyrabianie wrazliwosci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia

pomocy stabszym.

Rozdzial 2

Formy realizacji zadan szkoly

§ 4. 1. Szkola zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, tworzy
optymalne warunki do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej, podejmuje niezbedne dziatania podnoszace jakos¢ pracy szkoty wplywajace na jej
rozwoj organizacyjny.

2. W zakresie realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania

1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) swietlicy,
4) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
5) pomieszczen sanitarno-higienicznych.
3.  Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
2)  dodatkowe zajecia edukacyijne,
3)  zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5)  zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow ksztaltujace aktywnosé
1 kreatywno$¢ uczniow,
6)  zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

7)  inne zajecia edukacyjne i wychowawcze.
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1)
2)
3)
4)

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 5. 1. Organami szkoty sa:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.
Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§ 6. 1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkoty

I przewodniczgcym rady pedagogicznej.

1)

2)
3)

4)

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

3. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
tworzenia atmosfery zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty;
podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;
dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli, oddziatywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;
zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

4. Do kompetencji dyrektora szkoly, nalezy w szczegolnosci:
kierowanie dziatalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoOw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;
dysponowanie  $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidfowe wykorzystanie;
organizowanie administracyjnej finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;
wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

wspoldzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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9) odpowiedzialno§¢ =za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzamindéw zewngtrznych
przeprowadzonych w szkole;

10) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

11) wystgpowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

12) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogodlnych
wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalnosci szkoty;

13) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

14) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkofla,
po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe;

15) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce W obwodzie szkoty
podstawowej;

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikow, materialdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach okreslonych
W ustawie o systemie o§wiaty;

17) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podr¢cznikoéw, ktore bedg obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe;

19) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania;

20) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

21) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa;

22) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas
na danym etapie edukacyjnym;

23) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

24) podejmowanie decyzji w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

5. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy w szczegdlnosci:
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1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoly;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mlodzieza uczacymi si¢ w szkole;

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole;

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

11) zawieszenie w pelieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto postgpowanie
karne lub zlozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

12) zawieszenie w pelieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka;

13) wspoldzialanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach;

14) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych i funduszem zdrowotnym,
zgodnie z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

15) dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone mienie;

16) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

17) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
7. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wilasciwag organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole.
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Rozdzial 2

Rada pedagogiczna

§ 7. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opieckuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoty oraz innych regulaminéw
wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W sklad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej  przewodniczacego, za zgoda lub na  wniosek rady  pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

W kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem ucznidéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole albo
z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

7. Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
rady usprawiedliwiaja swoja nicobecnos¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ czlonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

b) eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez radg
rodzicow,

c) skreslenia z listy uczniow;

2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

12. Niezgodne z przepisami prawa uchwaly rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkolg¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

13. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

15. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wickszoscig glosow, w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.

16. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3

Samorzad uczniowski

§ 8. 1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworza wszyscy uczniowie szkoly.
2. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
4. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdhu uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty

whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdInosci dotyczacych realizacji
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podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOW W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania si¢ i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, Ze jej tres¢ nie godzi
w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli 1 ucznidbw oraz nie zawiera ona wulgaryzmow
1 tresci obrazliwych dla czytelnikows;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkotly;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiggni¢ciem opinii tego organu.
7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

Rozdzial 4

Rada rodzicow

§ 9. 1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
2. W skitad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
Wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziahu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
w szczegdlnosci:
1)  wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2)  szczegOlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.
5. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora szkoly i innych organdéw szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkotly, o ktorym mowa w § 5;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicoOw okresla regulamin rady rodzicow.

8. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zalozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone

przez rade rodzicow.

Rozdzial 5

Zasady wspoldzialania organow szkoly

§ 10. 1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania

w swoje kompetencje oraz zasade wspodlpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty realizujg swoja dziatalno§¢ w oparciu o plany na dany rok szkolny.

3.  Wspobidziatanie organdow szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju uczniow oraz podnoszenie poziomu jako$ci pracy szkoty.

4. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 informacji.

5. Koordynatorem wspodldziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji oraz umozliwia biezaca wymiane informacji.

Rozdzial 6

Sposob rozwiazywania sporow pomiedzy organami szkoly

§ 11. 1. Spory migdzy organami Szkoly rozpatrywane sa na terenie Szkoty z zachowaniem
zasady obiektywizmu.
2. W przypadku sporu miedzy Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Rada

Rodzicow:
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1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;
2) dyrektor szkoly, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowac¢ bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow — strony sporu;
4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygni¢ciu na piSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

3. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zesp6t mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

4. Zespol mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

5. Strony sporu s3g zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.

6. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

Rozdzial 1

Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 12. 1. Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego dla dzieci obje¢tych obowigzkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz

organizacyjny Szkoly.

2. W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegotowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozkladu dnia ustalonego przez
Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan dzieci. Szczegdélowy rozklad dnia
podaje si¢ do wiadomosci rodzicow wychowankow.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

4. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie,

z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okre$lonych w kalendarzu pracy Szkoty
terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

5. W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego duzej niz 5 godzin,
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na wniosek rodzicow Szkota zapewnia wychowankowi opieke w $wietlicy szkolnej. Opieka ta jest
bezplatna.

6. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztatcenie dla
dzieci niepelosprawnych, niedostosowanych spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

7. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé
zajecia dodatkowe.

8. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

9. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajace i inne)
dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

10. Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga korzystaé ze stotdwki szkolnej na ogolnych
zasadach okreslonych w Statucie Szkoly. W tym czasie opieke zapewniaja im wychowawcy

swietlicy.

Rozdzial 2

Organizacja rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego

§ 13. 1. Ogolne zasady oraz szczegolowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego

ustala organ prowadzaly Szkole i podaje do publicznej wiadomosci.

2. Rodzice zgtaszajg dziecko do oddziatu przedszkolnego w celu zapewniania realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Za zgoda organu prowadzacego do oddziatu, o ktorym mowa w ust.1, moga by¢
przyjmowane roOwniez dzieci 5-letnie.

4. W ciaggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przyjecie
dziecka od oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.

5. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na

warunkach dotyczacych obywateli polskich.

Rozdzial 3

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 14. 1. Celem oddzialu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;
2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
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3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny do
podjecia nauki w szkole;
uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postgpowania, a takze poczucia wspdtodpowiedzialnosci za wlasne postepowanie
I zachowanie;
wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspdtdziataniu
w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy:
zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego
w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;
zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;
organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz prawidlowos$ciami psychologii rozwojowej dzieci;
dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami 1 mozliwosciami;
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej inicjatywy;
prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;
organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych

potrzebna jest stata bagdz dorazna pomoc materialna.

Rozdzial 4

Sposoby realizacji celow i zadan oddzialu przedszkolnego

§ 15. 1. Oddziat przedszkolny:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka dostosowujac tresci, metody oraz

organizacje pracy wychowawczo -dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb i mozliwosci,
w szczegllnosci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

b) system ofert edukacyjnych,

C) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec,
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d) dzialania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu i1 poznawaniu
otaczajacego S$wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwo$ci 1 zainteresowan dzieci;

3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci roznorodnych kontaktow
spotecznych i wchodzeniu w roznorodne interakcje osobowe, a takze umozliwiajacych im

wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w roznorodnej tworczosci wlasnej: werbalnej,
plastycznej, ruchowej, muzycznej;

4) w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggniecie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z calg grupa dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawg¢ programowa wychowania przedszkolnego, stosujac
zréznicowane metody 1 formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z roznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym przestrzega si¢ praw dziecka wynikajacych z Konwencji 0

Prawach Dziecka:

1) prac¢ wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem rozwoju
i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wiasnej godnosci i wartosSci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy ulomnosci;

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, ktdra polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

o ktérych mowa w § 39 Statutu.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych,
porad 1 konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
rodzice dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem,
pielegniarka srodowiska nauczani i wychowania, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, asystent
edukacji romskiej, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sadowy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na warunkach okreslonych
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w odrebnych przepisach.
8. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne i bezptatne.
§ 16. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny 1 srodki dydaktyczne;
3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne
i resocjalizacyjne;
4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.
2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspdtdziataniu z rodzicami
dziecka.
Rozdziat 5

Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

§ 17. 1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca
1 poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec¢
organizowanych poza Szkota:
1) zapewnia stala opiek¢ podczas pobytu dziecka w oddziale i Szkole oraz zaje¢ organizowanych
poza oddziatem i terenem Szkotly;
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
3) stwarza atmosfere akceptacii;
4) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.

Rozdzial 6

Zakres zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego

§ 18. 1. Dyrektor Szkoly powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej wskazane
jest, aby jeden nauczyciel opiekowal si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez caly okres

uczeszezania dziecka do oddziatu.
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3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych jego opiece wychowankow.

4. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania

I nauczania, w tym miedzy innymi:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

1)
2)

3)

4)

5)
6)

zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego 1 wlacza ich do
ksztattowania u dziecka okre§lonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;
informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego 1 plandw pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach
wychowawczych 1 ksztalcacych realizowanych w oddziale;
udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju 1 zachowaniu dziecka, wiaczajac
ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia ewentualnych trudnosci;
ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatan wspomagajacych rozwoj 1 wychowanie;
udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnos$ci dzieci;
zacheca rodzicow do wspdtdecydowania w sprawach oddzialu przedszkolnego, np. w sprawie
wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;
wydaje rodzicom karte Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole
podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpoczaé nauke
w szkole podstawowej.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:
tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnos$ci 1 zainteresowan;
dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spotecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j
wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego Siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;
stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby kazdego
dziecka;
stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;
prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczone] analiza i oceng gotowos$ci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza przedszkolna).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
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2)

3)

4)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych dodatkowego
wsparcia pedagogicznego;
udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy, planuje
i koordynuje jej przebieg;
wspolpracuje ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno —

pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng.

§ 19. 1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:
wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programow dopuszczonych
do uzytku szkolnego;
wyboru pomocy dydaktycznych;
opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;
zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym:;
udzialu w zewngtrznych formach doskonalenia zawodowego;
aktywnego udziatu w formach WDN-u i szkoleniach nauczycieli;
pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora Szkoly, pedagoga szkolnego , nauczycieli
specjalistow;
wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub oddziatach

przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

Rozdzial 7

Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym

§ 20. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
podmiotowego i zyczliwego traktowania;
spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;
wlasnego tempa rozwoju;
kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi;
zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowigzek:
podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i1 zasadom wspotzycia
spotecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;
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3)

1)

2)

3)

4)

szanowania rowie$nikow i wytworow ich pracy.

Rozdzial 8
Prawa i obowigzki rodzicow dzieci objetych obowigzkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym

§ 21. 1. Rodzice majg prawo do:
wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;
znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w
danym oddziale, z ktorym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicow,
organizowanego w danym roku szkolnym;
znajomosci tresci planow miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym zapoznawani sg
w trakcie zebran z rodzicami i na biezaco poprzez informacje zamieszczane na tablicy oddziatu
przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:
a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postgpéw edukacyjnych
dziecka, jego sukcesow i trudnos$ci oraz zachowaniu;
b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajec¢, uroczystosci
i imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;
c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
d) udostepniania kart pracy dziecka i wytworow plastycznych;
e) do przekazania organom Szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny wnioskow i opinii dotyczacych pracy oddziatlu i Szkotly;
f) wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku;
g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
o wymiarze godzin, w ktérych poszczegolne formy pomocy bedg realizowane;
h) uczestnictwa w spotkaniach zespolu zajmujacego si¢ planowaniem i koordynowaniem
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym;
i) wnioskowa¢ o udzial w spotkaniu zespotu innych o0séb, w szczegdlnosci lekarza,
psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;
J) wystapienia do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin zaj¢¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;
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k) wystgpienia do Dyrektora Szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu ucz¢szczanie

do oddziatu przedszkolnego.

§ 22. 1. Rodzice dzieci sa zobowigzani do:

1) zgloszenia dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia,

3) zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujagcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem
przedszkolnym;

4) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

5) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo 1 prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

6) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego rozwoju
dziecka i ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

7) udziatlu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddziatu, zgodnie z ustalonym harmonogramem
spotkan;

8) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

9) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i1 rodzinie.

DZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1
Ogolne zasady organizacji nauczania i wychowania
§ 23. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia, a konczy 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od rozpoczecia roku
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szkolnego do 31 stycznia, a drugi — od 01 lutego do ostatniego dnia przed feriami letnimi.

3. Termin przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie
w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
moze ustali¢c w danym roku szkolnym dodatkowe 8 dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora
opiniuje Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski. Do ogdlnej wiadomosci
podane sg do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku.

6. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych szkola organizuje zajecia

opiekuncze.

§ 24. 1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji Szkoty;
2) tygodniowy rozklad zaj¢c;
3) plan pracy Szkoly.

2. SzczegOlowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.

3. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkolty uwzgledniajac ramowe plany
nauczania, po zasiegnig¢ciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.

4. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku, po
zasiegnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozklad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.

6. Dyrektor szkoly przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza i przekazuje je organowi prowadzacemu szkol¢ do zatwierdzenia.

7. Szkola prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania w formie elektronicznej oraz w

czgsci papierowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 25.1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podr¢cznikow, ktory uwzgledniajac wymiar

wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

29



2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calo$ciowy wszystkie tresci
I dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

§ 26. 1. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VII11
2. Nauke w szkole dzieli si¢ na dwa etapy:

1) | etap —klasy I-1llI;

2) |l etap klasy 1V-VIII.

3. W okresie od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w szkole podstawowej funkcjonujg
klasy dotychczasowego gimnazjum.

§ 27. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba ucznidéw w klasach I- 11l nie moze by¢ wigksza niz 25.

3. Przypadku przyjecia z urzedu w okresie od rozpoczecia do zakonczenia dydaktyczno-
wychowawczych do oddziatu klas I, 11, III ucznia zamieszkatego w obwodzie tej szkoty dyrektor
dzieli dany oddziat po poinformowaniu rady oddziatowej.

4. Na wniosek rady oddzialowej za zgoda organu prowadzacego dyrektor moze odstgpi¢ od
podziatu klasy. Liczba uczniow nie moze by¢ wigksza niz 27.

5. Jezeli oddziat klas I-III zostanie zwickszony powyzej 25 ucznidéw, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela.

6. Oddziat w ktorym zwigkszono liczbg uczniow do 27 moze funkcjonowaé w ciggu calego
etapu edukacyjnego.

7. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 28 o0sob.

§ 28. 1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 29. 1. W szkole zajecia moga by¢ prowadzone w grupach oddzialowych,
mi¢dzyoddzialowych lub miedzyklasowych.
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2. W Kklasach IV=VIII szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:
1) na zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow; liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;
2) na zajeciach z jezykoéw obeych w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw; przy podziale
na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;
3) na zajeciach wychowania fizycznego liczacej nie wigcej niz 26 uczniow,
3. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz stanowi prawo, podzialu na grupy mozna
dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.
4. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej i w szkole ponadpodstawowej zajecia wychowania
fizycznego, w zalezno$ci od realizowane] formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone facznie albo

oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.

§ 30. 1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelosprawnych trwa 60 minut. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w czasie krotszym
niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

5. Godzina zaj¢¢ specjalistycznych, realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-

pedagogicznej trwa 45 minut.

§ 31. 1. Przerwy w szkole miedzy lekcjami wynosza 10 minut.

2. Po 5 lekcji przerwa trwa 20 minut i jest przeznaczona na spozycie obiadu.
§ 32. 1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki w oparciu o odrgbne przepisy prawa.

2. Religia i etyka jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Uczniom nie uczegszczajacym na lekeji religii i1 etyki szkola zapewnia opieke.
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§ 33. 1. Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne

,»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajegciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

6. Nauczanie szkolne wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka organizowane jest w

oddziatach liczacych nie wigcej niz 28 uczniow.

7. Na realizacj¢ tych zaje¢ w klasach IV - VI szkoly podstawowej 1 gimnazjum przeznacza

si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku szkolnym, dla uczniéw poszczegdlnych klas, po

14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i chlopcow.

§ 34. Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszosci narodowe;,

mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 35. 1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkolg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad

praktykantem.

§ 36. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajaca formy dzialalnosci dydaktyczne;,

wychowaweczej i opiekuncze;.

§ 37. 1. W szkole organizowane sa zaje¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
uczniéw I ich zainteresowania.

2. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoly wraz z nauczycielami, opracowuja
propozycj¢ zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Udziat uczniow we wszystkich formach zaj¢¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga
zgody rodzicow.

4. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidw, za jako$¢ zaje¢ oraz
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przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaj¢c¢ pozalekcyjnych na
poczatku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

6. Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zaktocen toku realizacji
programdéw nauczania i podstawy programowe;j.

7. Zajecia pozalekcyjne sa udokumentowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

8. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow
1 organizacj¢ zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wcze$niejszym podpisaniu odpowiednie] umowy

przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 2
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly

§ 38. 1. Szkofa realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemow wystepujacych w spotecznosci szkolne;.

2. Dziatania profilaktyczne ustalone w programic wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly przy
wspolpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

4. Jezeli rada rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicoéw w porozumienie z radg pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej.

6. Program, o ktorym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdzial 3

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 39. 1. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest

uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzaniu
warunkoéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz srodowisku spotecznym
wynikajacych w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spolecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania lub emocji;

5) szczego6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci
realizujagcy w  szkole zadania z zakresu pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

4. Rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
w formie porad, konsultacji, warsztatbw 1 polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodplatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwrdci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniowi nauczyciele
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w trakcie biezacej pracy oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
2) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;
3) logopedycznych;
4) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
5) innych o charakterze terapeutycznym;
6) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia;
7) zajeC rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;
8) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;
9) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
10) porad i konsultaciji;
11) warsztatow;
12) klas terapeutycznych.
9.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1)  rodzicami ucznia;
2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4)  psychologiem i pedagogiem szkolnym;
5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
10. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w grupie do 5 0sob.
11. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych w grupie do 4 osob.
12. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spofeczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym w grupie do 10 osob.
13. Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce w grupie do 8 osob.
14. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych
w grupie do 8 0sob.
15. Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig.
16. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest dla uczniow, ktérzy moga uczgszcza¢ do
szkoty bale wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do specjalnych potrzeb

edukacyjnych.
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Rozdziatl 4
Ksztalcenie specjalne
§ 40. 1. Szkota organizuje ksztalcenie specjalne uczniom niepelnosprawnym, zagrozonym
niedostosowaniem spolecznym oraz niedostosowanym spotecznie na podstawie orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ztozonego przez rodzicow.
2. Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych, szkotach 1 placowkach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1
socjoterapeutyczne;

5) integracje ucznidw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

3. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych poprzez opracowanie przez nauczycieli i specjalistow indywidualnego programu

edukacyjno- terapeutycznego w oparciu o odr¢bne przepisy.

Rozdzial 5

Organizacja indywidualnego nauczania

§ 41. 1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzacego 1 jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2., rodzice skladaja do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia  ucznia
indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen

okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
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6. Zajecia  indywidualnego  nauczania s3  prowadzone  przez  nauczycieli
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z
ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego =zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w miejscu, w ktorym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

9. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystos$ciach i imprezach szkolnych

oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

Rozdzial 6

Organizacja indywidualnego toku nauki

§ 42. 1. Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna na podstawie wniosku lub za zgodg rodzicow, po
zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej,

2. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

3. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku Iub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

4. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

5. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego.
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Rozdzial 7

Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 43. 1. Szkota zapewnia zajecia §wietlicowe dla ucznidow, ktorzy pozostaja w szkole dtuze;:
1)  ze wzgledu na czas pracy ich rodzicOw — na wniosek rodzicow;
2)  lub ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoly;
3)  ze wzgledu na inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im opieki.
2. Podczas zaje¢ §wietlicowych, zapewnia si¢ uczniom:
1) bezpieczenstwo i zorganizowang opieke wychowawczg;
2) pomoc w nauce;
3) odpowiednie warunki do nauki wiasnej i rekreacji, ktore uwzglgdniaja potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci 1 mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
3. Swietlica w szczegdlnosci organizuje:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;
2) zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny;
3) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
4) wyréwnywanie szans edukacyjnych;
5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach i na $wiezym
powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny ucznia;
7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykow  kultury zycia
codziennego;
8) zajecia wyrabiajace nawyki higieny, czystosci; promuje zdrowy styl zycia;
9) zajecia rozwijajace samodzielno$¢, samorzadnos¢ i aktywno$¢ spoteczna;
10) zajecia ksztaltujace umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
11) udziat uczniow w réznych imprezach i konkursach;
12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do $wietlicy szkolnej, takze
z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;
13) wspdlprace ze srodowiskiem lokalnym.
4. Zajgcia $wietlicowe prowadzone sa w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
ucznidw nie powinna przekraczaé 25.
5. Liczba ucznidéw niepetnosprawnych na zajgciach s$wietlicowych pozostajacych pod

opieka jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.
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6. Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy
zatwierdzanego przez dyrektora szkoly oraz planu dnia.

7. W planie pracy $wietlicy wystepuja nastepujace formy zajeé: czytelnicze,
plastyczno — techniczne, umuzykalniajagce, male formy teatralne, gry 1 zabawy, zajecia
rekreacyjno — sportowe, zajecia rozwijajace zainteresowania i zdolInosci.

8. Nauczyciele $wietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Godziny pracy s$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty
uwzgledniajac tygodniowy rozklad zaje¢, potrzeby rodzicow 1 ucznidw korzystajacych z zajeé
swietlicowych.

10. Rodzice sktadajg karte zapisu dziecka do $wietlicy u wychowawcow. Wzor okresla
dyrektor szkoty.

11. Karty zapisu do $wietlicy sktada sie¢ w ciggu 1 tygodnia od przyjecia dziecka do szkoty.
W uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ takze w innym terminie.

12. W S$wietlicy obowigzuje regulamin, z ktérym rodzice i uczniowie maja obowigzek

zapoznania sig.

Rozdzial 8

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 44. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej.

2. Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warunkow pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicOw uczniow.

3. Do zbioréw bibliotecznych naleza ksigzki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na
nos$nikach elektronicznych oraz inne materialy niezbgedne do realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych szkoty.

4. Do zadan biblioteki szkolnej biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych, podrecznikow,

materialow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych zgodnie z potrzebami uczniow

I nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

39



2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)

1)

2)

3)

tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjno -
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet;
zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniOw oraz wyrabianie u uczniow
nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng, w tym
w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1 jezykowej ucznidw nalezacych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem
regionalnym;
rozbudzenie u ucznidw zamilowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnos$ci czytelnicze]
uczniow;
podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej;
wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych
1 opiekunczych;
propagowanie czytelnictwa w szkole 1 poza nig, promowanie dziatalnos$ci 1 inicjatyw biblioteki;
przeprowadzanie inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem odrgbnych
przepisow;

szczegdlowe zadania biblioteki okresla plan pracy na dany rok szkolny;

szczegdlowe zasady udostgpniania podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych okresla odrgbny regulamin;

szczegdlowa organizacje biblioteki szkolnej i zasad korzystania z jej zbiorow okresla
Regulamin Biblioteki.

5. Zadania biblioteki szkolnej realizowane sg poprzez:
wyrabianie i poglebianie u dzieci nawyku czytania i uczenia si¢, korzysci i zadowolenia
ptynacych z tych czynnosci, a takze przyzwyczajanie do korzystania z bibliotek przez cale
zycie;
umozliwianie tworzenia i1 przetwarzania informacji w celu poglebiania wiedzy, zrozumienia
Swiata, ksztalcenia wyobrazni i dla przyjemnosci;
wspieranie ucznidw w nauce 1 wyrabianiu umieje¢tnosci przetwarzania 1 przyswajania

informacji, w zaleznos$ci od jej formy, srodka przekazu, kanatu komunikacyjnego;
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4)

5)
6)

udostepnianie lokalnych, regionalnych, narodowych oraz migdzynarodowych zrédet
informacji, stwarzanie mozliwo$ci wymiany pogladow, opinii, pomystow 1 doswiadczen;
organizowanie dzialan rozwijajacych swiadomos¢ oraz wrazliwos¢ kulturows i1 spoteczna;
wspolprace z uczniami, nauczycielami, i rodzicami, innymi bibliotekami, placowkami
oswiatowymi 1 instytucjami uzytecznos$ci publiczne;.

6. Szczegdlowe zadania biblioteki okresla plan pracy na dany rok szkolny.

7.  Szczegdlowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrecznikow, materiatow

edukacyjnych okresla odrebny regulamin.

8. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu

z bibliotekarzem i sa one dostosowywane o tygodniowego rozktadu zajg¢ szkoty tak, aby umozliwi¢

uzytkownikom dostep do ksiggozbioru.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

§ 45. 1. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:
$wiadomego i aktywnego udziatu uczniow w réznych formach upowszechniania i rozwijania
kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.,
rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych;
poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia;
umozliwiania uczniom korzystania z roznych zrodet informac;ji;
rozbudzania u ucznidow nawyku poszanowania ksigzek, w tym podrgcznikoOw, materiatdow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz poczucia odpowiedzialno$ci za ich uzytkowanie;
udzielania pomocy uczniom w efektownym poshigiwaniu si¢ technologig informacyjna
1 poszukiwaniu informacji potrzebnych do wykonywania zadan obowigzkowych, dodatkowych
oraz nauki wlasnej;
partnerstwa z uczniami szczegdInie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;
pomocy uczniom majgcym trudnos$ci w nauce, sprawiajagcym trudnosci wychowawcze.
2. Uczniowie w ramach korzystania z biblioteki :
moga korzysta¢ ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece;
moga by¢ nagradzani za aktywne czytelnictwo;
sg informowani o aktywnosci czytelniczej;
spedzajac czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka;
otrzymuja pomoc w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury
I ksztaltowania nawykow czytelniczych;
moga korzysta¢ z encyklopedii i programéw multimedialnych;

mogg korzystac¢ z czasopism i ksiggozbioru podrgcznego.
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3. Biblioteka szkolna wspoélpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania
si¢ w celu:
1) rozwijania kultury czytelniczej uczniow, przysposabiania do korzystania z informacji;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztalceniowe;j;
3) rozwijania kompetencji czytelniczych uczniow;
4)  wspomagania nauczycieli w prowadzeniu zaje¢ z wykorzystaniem zasoboéw bibliotecznych;
5)  wspoldziatania w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
6)  doradztwa w doborze literatury samoksztalceniowe;j.
4. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkotly:
1) mogg korzystac ze zbiorow biblioteki, w szczegdlnosci literatury metodycznej;
2) moga zglaszaé  zapotrzebowaniem na materialy wynikajgcymi z realizacji szkolnych
programOw nauczania;
3) majg mozliwo$¢ korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych i innych
zrddet informacji;
4) mogg korzysta¢ z warsztatu informacyjnego biblioteki;
5) korzystajg z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;
6) wychowawcy otrzymuja informacj¢ o stanie czytelnictwa uczniow.
5. Biblioteka szkolna wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach
partnerstwa w:
1) rozwijania kultury czytelniczej ucznidéw (spotkania na zebraniach rodzicielskich);
2) popularyzacji literatury dla rodzicow z zakresu psychologii, pedagogiki i wychowania;
3) wspoéhudziale rodzicow w imprezach czytelniczych.
6. W ramach pracy biblioteki rodzice:
1) mogg korzystaé¢ ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;
2) sa informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci;

3) majg mozliwos¢ wgladu do obowigzujacych dokumentéw szkolnych.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami:
1) aktywnie wspotuczestniczac w organizowaniu roznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa
w bibliotekach innych szkot;
2) wspierajac dziatalno$¢ kulturalng bibliotek na szczeblu miejskim;
3) wspohluczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach badz osrodkach informacji.
8. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem

odrgbnych przepisow.
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9. Biblioteka postuguje si¢ pieczatka okragla o srednicy 30 mm, zawierajaca w $rodku napis:

Biblioteka, a w otoku napis Szkota Podstawowa w Piecniku.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Rozdzial 9

Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

§ 46. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.
W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktorg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow 1 pracownikOw w terminie nie dtuzszym niz 3
miesigce od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.
Wychowawcy oddzialow majag obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami ewakuacji
obowigzujgcymi w szkole.
Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrebnych przepisow
obowigzujacych w placowkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega kontroli wewngtrznej
1 zewngtrznej.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w  przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to  miejsce
1 powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.
Do zagrozen zalicza si¢ w szczeg6lnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte przewody

elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

§ 47. 1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo w czasie zajg¢ rekreacyjnych i1 sportowych.

2. W sali gimnastycznej i boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone

sg zajecia ruchowe, nauczyciel:

1)
2)
3)

4)

kontroluje sprawnos¢ sprzgtu przed rozpoczeciem zajec;

dba o prawidlowa organizacj¢ pracy;

dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
i zdrowotnych uczniow;

asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadach.

3. Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie moga przebywaé w sali gimnastycznej ani

nie wolno wydawa¢ uczniom sprzgtu sportowego.

4. Nauczyciel zapoznaje ucznidOw z obowigzujacym regulaminem korzystania z Sali

gimnastycznej, sprzetu sportowego na pierwszych zaje¢ciach roku szkolnego.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowiazani sa do zapoznania
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si¢ z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

6. Uczniowie ¢wiczg w odpowiednim stroju i w bezpiecznym, sportowym obuwiu.

7. Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody
rodzicéw wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego.
Zgody rodzicow przechowywane s3 do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela
organizujacego zawody.

8. Na terenie boiska szkolnego uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad
regulamindw dotyczacych korzystania z tych obiektow.

9. Na boisku uczniowie mogg przebywa¢ wylacznie pod nadzorem nauczycieli.

§ 48. 1. Przed przystapieniem do zaje¢ nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy

obecnosci ucznidow i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga lub
dyrekcje oraz rodzicow.

3. Uczniowie przychodza do szkoty na 10 minut przed rozpoczgciem lekcji.

4. Uczniowie dojezdzajacy pojawiaja si¢ w szkole zgodnie z rozktadem autobusow.

5. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 10 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zajg¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia
z wyjatkiem:

1) ucznidow korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy do
momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela §wietlicy szkolnej;

2) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktorzy pozostaja
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia.

6. Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej
w danym dniu.

7. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele peliacy dyzury
podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) zaucznidw przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz;

4)  zaucznidw przebywajacych w §wietlicy — nauczyciel swietlicy szkolne;.

8. Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekuja na lekcje na korytarzu
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przy sali, w ktorej beda mieli zajecia lub w innym wyznaczonym przez nauczyciela miejscu.
9. Uczniowie mogg pozosta¢ w klasie tylko pod opieka nauczyciela.
10. W razie nieobecnosci nauczyciela zajecia prowadzi inny nauczyciel zastepujacy,
wyznaczony przez dyrektora.

11. Za nieobecnych nauczycieli wyznacza si¢ rowniez dyzury na przerwach.

§ 49. 1. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowaweca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny lub
dyrektor szkoty moze:

1) zwolni¢ ucznia, ktérego odbiera rodzic,

2)  zwolni¢ ucznia na pisemng prosb¢ rodzicow dostarczonag przez ucznia z zaje¢ na warunkach
okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponosza rodzice;

3)  zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zle samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi.
W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicoOw o dolegliwos$ciach dziecka,

b) w razie potrzeby wzywane jest pogotowie ratunkowe,

C) ucznia musi odebra¢ ze szkoly rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica

upowazniona,

d) niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoly bez opieki osoby

doroste;j.

§ 50. 1. Do szkoty uczniowie przychodza zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec.

2. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

3. Uczniowie, po zakonczeniu zajeé, obowigzkowo, niezwlocznie opuszczajg teren szkoty.

4. W chwili wyjscia uczniow z budynku do domu , odpowiedzialno$¢ szkoly za ich

bezpieczenstwo konczy sie.

5. Kazdy uczen na terenie szkotly jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
1 pracownikow niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

6. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom nauczyciel ma prawo wejs¢ do toalety.

7. Podczas pobytu ucznidéw na wycieczkach, zielonych szkotach, obozach w czasie pobytu
na zawodach sportowych i innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore uregulowane jest
regulaminem wycieczek szkolnych.

8. Wszelkie wyjazdy ucznidw musza by¢ potwierdzone zgoda rodzicow.

9. Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoty i za kazdym razem musi
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by¢ zgloszona.

10. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyl opieke nad
uczniami.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoly i rodzicow

ucznia o zaistnialym zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku reguluja odrebne przepisy.

§ 51. 1. Pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania os6b wchodzacych na teren
placowki dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

2. W czasie trwania lekcji obowigzuje zakaz wchodzenia 0sob spoza szkoly do klas. Dotyczy
to rowniez rodzicow.

3. W waznych sytuacjach rodzice lub upowaznione osoby mogg wej$¢ na przerwie do klas
po zgloszeniu tego faktu w sekretariacie.

4. Rodzice 1 osoby upowaznione powinny czeka¢ na swoje dzieci na korytarzu szkoty.

5. Nauczyciel i kazdy pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
w przypadku stwierdzenia, iz uczen lub inna osoba przebywajgca na terenie szkoly znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych.

6. Dyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicow
ucznia.

7. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

8. Szkota moze pomo6c w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje
rada rodzicow.

§ 52. 1. Dzieci zapisane do $wietlicy szkolnej odbierane sg przez rodzicow/prawnych opickunow
z sali $wietlicowej.

2. Dzieci mogg by¢ odbierane rowniez przez:

1) inne osoby na stale upowaznione na piSmie przez rodzicow / prawnych opiekunow;

2) inng osoba dorosta w wyjatkowej sytuacji wylacznie na pisemng prosbe rodzicow / prawnych
opiekunow;

3) niepelnoletnie rodzenstwo (powyzej 10 roku zycia) upowaznione przez rodzicow, jesli
sytuacja zyciowa rodziny tego wymaga.

3. W kazdym przypadku, gdy rodzice nie odbieraja samodzielnie swojego dziecka, musza

zlozy¢ stosowne upowaznienie lub oswiadczenie zawierajace aktualng datg 1 wlasnoreczny podpis.
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4. Rodzice / prawni opiekunowie ponoszg odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo swoich
dzieci w drodze do szkoly ze szkoty do domu.

§ 53. 1. Wychowawca $wietlicy powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢, kto odbiera dziecko
ze §wietlicy.

1. Ze swietlicy lub miejsca pobytu grupy $wietlicowej mozna pozwoli¢ dziecku odejs¢
dopiero wtedy, gdy rodzic (osoba upowazniona) dotarta na miejsce pobytu grupy.

2. Uczniowie, ktérzy ukonczyli 10 lat za zgoda rodzicOw wyrazong na pismie moga

samodzielnie wraca¢ do domu.

3. Uczniowie dojezdzajacy sa odprowadzani na przystanek autobusowy przez nauczyciela

swietlicy 1 pozostajg pod jego opieka do czasu odjazdu.

§ 54. 1. Wychowawca moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku gdy:

1) stan osoby odbierajgcej dziecko wskazuje na spozycie alkoholu;
2) zachowanie osoby odbierajacej jest agresywne.

2. W kazdym z powyzszych przypadkow wychowawca ma obowigzek zaopickowac si¢
dzieckiem do czasu wyjas$nienia sprawy oraz skontaktowac si¢ z inng osobg upowazniong do
odbioru dziecka, a zaistnialym fakcie powinna zosta¢ poinformowana dyrekcja szkoty oraz
pedagog szkolny.

3. Brak zgody na odbieranie dziecka przez drugiego rodzica/opickuna respektowany bedzie
tylko wylacznie na podstawie prawomocnego postanowienia sadu, zalgczonego do karty zgloszenia
dziecka do $wietlicy.

4. W sytuacjach spornych miedzy rodzicami $wietlica oczekuje zasad ustalonych na pismie

Rozdziat 10

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 55. 1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VII 1 VIIIL.

2. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego,
ktére zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji
1 zainteresowan — w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

3. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania
pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych
wyborow.

4. Celem zaj¢¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniow
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umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw
nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

5. Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢
poszczegbdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadow
I instytuciji.

6. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami
I nauczycielami.

7. Formy realizacji doradztwa zawodowego:

1) zajecia szkolne z doradcg zawodowym;

2) zajecia na lekcjach wychowawczych;

3) spotkania z reprezentantami réznych zawodow;

4) wyjscia i wycieczki do zaktadow pracy;

5) udzial w targach edukacyjnych, gieldzie zawodoznawczej i dniach otwartych szkot;

6) inne formy realizowane przez szkote.

Rozdzial 12

Organizacja wolontariatu w szkole

§ 56. 1. W szkole w organizuje si¢ prace wolontarystyczng ucznidéw na rzecz pomocy innym
uczniom i instytucjom wspdtpracujacym ze szkota. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego
Kota Wolontariatu.

2. Wyznaczone cele i dziatania koto wolontariatu realizowane sg w szczego6lnos$ci poprzez:
1) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
3) ksztalttowanie wlasciwych postaw prospotecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spg¢dzania czasu wolnego;
5) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

3. Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczeg6lnosci poprzez:

1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3) propagowanie idei wigczenia si¢ w prace wolontariatu wsrod uczniow;

4)  dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego i pozaszkolnego.

§ 57. 1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi

instytucjami wspierajacymi prace szkoly celem:
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1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom

I rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci

oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdzial 12

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

§ 58. 1. Szkota prowadzi dziatalno$ci innowacyjna we wspolpracy ze stowarzyszeniami i innymi
organizacjami, ktorych cele okreslone w statucie obejmujg swoim zakresem zadania objete innowacja.
2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 1, polega w szczegoInosci na:

1) informowaniu o celach iokresie trwania innowacji, W szczeg6lnosci na stronie internetowej
Szkoty iorganu prowadzacego Szkofe, jak rowniez korespondencyjnie (listownie i w drodze
elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawiciclami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu ikonsultowanie projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary

wspolnych zainteresowan.

Rozdzial 13

Wspélpraca szkoly z rodzicami

§ 59.1. Szkota realizuje swoje cele i zadania wspolpracuje z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i opieki.
2. W celu sprawnego kontaktu z rodzicami ustala si¢ nastepujgcy sposob zalatwiania spraw

w szkole:

1) najczeSciej wystgpujace sprawy uczniow i klasy w zakresie edukacji i wychowania zatatwia

wychowawca,;
2) sprawy dotyczace pomocy uczniom w roznych aspektach, zatatwia pedagog lub psycholog;
3) sprawy dotyczace organizacji pracy szkoly, swietlicy, biblioteki, innych klas - dyrektor;
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4) sprawy dotyczace skarg, organizacji pracy szkoly, pracownikOow, nauczycieli i uczniow -
dyrektor szkoty;
5) sprawy dotyczace uczniow: ubezpieczenia, zaswiadczenia, zgloszenia, przeniesienie do innej

szkoly, zapisanie do szkoty zatatwia pracownik sekretariatu Szkoty.

§ 60. 1. Szkota wspodlpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddzialow wg wcezesniej przedstawionego harmonogramu;

2)  prowadzenie konsultacji w ramach Dni Otwartych, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskac
informacje¢ na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami)
sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i
psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych;

4) wlgczanie w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wlaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen

klasowych i szkolnych;

7) mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

§ 61. 1. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan.

2. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatlowej. O kazdym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

3. Wychowawca oddzialu moze komunikowaé¢ si¢ z rodzicami bezposrednio oraz

wykorzystujac: telefon, poczte e-mailowa.

§ 62. 1. Rodzice maja prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie =z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci,
wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
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5)

6)
7)

8)

9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)

wplywania na polityke o$§wiatowg realizowana w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow;
oczekiwania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;
pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;
zapoznania si¢ z obowigzujacymi w  szkole dokumentami w  szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujagcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkotly i innymi dokumentami majacymi
wplyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do Zycia w rodzinie.
2. Rodzic ma roéwniez prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
rezygnacjg z nauki religii, etyki, wychowania dozycia w rodzinie;
odroczenie obowiazku szkolnego;
przyspieszenie obowigzku szkolnego;
objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;
objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
realizacje obowiazku szkolnego poza szkota.
§ 63. 1. Rodzice majg obowigzek:
dopehi¢ czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
zapewnic regularne ucz¢szcezania dziecka na zajecia szkolne;
zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowywanie si¢ do zajec;

informowa¢, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;j,

w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza obwodem.

5)

6)
7)
8)
9
10)

zapewni¢ dziecku warunki nauki do realizacji obowigzku szkolnego poza szkota okreslonych w
zezwoleniu na taka realizacje;

poinformowania szkoty o nieobecnos$ci dziecka;

wychowywania swoich dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywania swoich dzieci w sposoéb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwo$cia osiagnigcia wspolnych

(tj. domu 1 szkoty) celow edukacyjnych;

11)

osobiscie wlaczac si¢ w zycie szkoly ich dziecka i stanowi¢ istotng czes¢ spolecznosci lokalnej;
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12) poswigcaé swoj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggni¢cie okreslonych celow nauczania;

13) rodzice zobowigzani sg przestrzegac¢ godzin pracy swietlicy szkolnej i odebra¢ dzieci

W wyznaczonym czasie;

14) rodzice dziecka wyjezdzajacy za granice majg obowigzek dostarczenia pedagogowi szkolnemu
pisemnego os$wiadczenia, uregulowanego prawnie przez sad rodzinny, dotyczacego
ustanowienia opieki faktycznej nad dzieckiem na czas ich nicobecnosci;

15) w przypadku, gdy rodzic wyjezdzajacy za granice nie dostarczy w/w o$wiadczenia, a istnieja
dowody wskazujace na jego przebywanie poza granicami kraju, szkola ma obowigzek
powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny;

16) pozostawienie dziecka przez rodzicow wyjezdzajacych za granice bez ustanowienia opieki

faktycznej moze przyczynic si¢ do pozbawienia ich wladzy rodzicielskiej.

§ 64. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow

oplaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 65. 1. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym

dziecka.

Rozdzial 14

Pomoc dla uczniéw

§ 66. 1. Uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja
pomocy i1 wsparcia, szkola zapewnia:
1) pomoc psychologiczno — pedagogiczna;
2) konsultacje i pomoc pedagoga i psychologa szkolnego;
3) pomoc i konsultacje poradni psychologiczno — pedagogicznej;
4) pomoc innych instytucji;
5) pomoc w zdobyciu wsparcia finansowego.
2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na

ten cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
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1)
2)

1)
2)

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym przydzielanymi przez organ
prowadzacy sa:
stypendium szkolne;
zasitek szkolny.
5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym przydzielanymi przez
dyrektora szkoty sa:
stypendium za wyniki w nauce;

stypendium za osiggniecia sportowe.

Rozdzial 15

Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§ 67. 1. W zalezno$ci od potrzeb programowych i zadan szkoty, dyrektor szkoty powotuje do

realizacji zadan statutowych zespoty nauczycielskie:

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

zespoty przedmiotowe;
zespoty problemowo — zadaniowe;
zespoty wychowawcze;
inne wynikajace z potrzeb szkoty.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora.
3. Zespoty pracuja w oparciu o opracowany plan dziatan.
4. Spotkania zespolow sg protokolowane.
5. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:
zorganizowanie wspOipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
wspoOlne opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow badania
wynikdw nauczania;
analizowanie wynikOw nauczania i podejmowanie dziatan w celu ich poprawy;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;
organizowanie zaje¢ otwartych;
wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia;
podejmowanie dziatan w obrgbie danego oddziatu,

wybor programdéw nauczania;
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9) przedstawienie dyrektorowi propozycji wyboru podrecznikow na dany etap ksztakcenia,
materialow ¢wiczeniowych i materiatdéw edukacyjnych;

10) dyrektor szkoly, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdw, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programoéw nauczania.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw lub
materialow edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoOw ustala:

1)  zestaw podrecznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.
§ 68. 1. W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoly.

1. W skiad zespotu wchodza: wychowawcy klas, pedagog.

2. Praca zespohu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

3. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wérdd uczniow;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie gtdéwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;j.

DZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1

Zakres zadan nauczycieli

§ 69. 1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb:
nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych
pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,
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z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

§ 70. 1.Nauczyciel, wykonujagc prace dydaktyczno-wychowawcza iopiekuncza, jest

odpowiedzialny za jakos$¢ iwyniki tej pracy, atakze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

2. Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem nauczyciela oraz

podstawowymi funkcjami Szkoty polega w szczegdlInosci na:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych,
wyznaczonych dyzur6w nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek
I uroczystosci szkolnych;

kontrolowaniu obecnosci uczniow;

kontrolowaniu miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;
podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy i umiejetnosci zawodowych w dostepnych formach
doskonalenia;

organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbatoSci o powierzone pomoce dydaktyczne
i sprzet szkolny;

zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania 1 wychowania powierzonych mu uczniéw poprzez
planowg realizacje¢ podstawy programowej oraz dostosowanego programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych Ilub
opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz umiej¢tnosciami;
poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniow oraz ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
srodrocznych irocznych ocen Klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zaje¢ edukacyjnych;

dbaniu 0 poprawnos¢ jezykows i kulture osobista wszystkich uczniow;

dostarczaniu rodzicom uczniow informacji o postgpach 1trudnosciach w nauce oraz

0 szczegblnych uzdolnieniach;

prowadzeniu z uczniami dodatkowych zajg¢, uwzgledniajacych ich potrzeby rozwojowe

i edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych z odrgbnych przepiséw;

podmiotowym traktowaniu kazdego ucznia, wspieraniu jego rozwoju, indywidualizowaniu

pracy z nim na zajeciach odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych;
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)

realizowaniu zadan wyznaczonych W przydziale czynnosci stalych i dodatkowych oraz
w planie pracy Szkoty na dany rok szkolny;

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i udzielaniu niezbednej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych

w odrebnych przepisach;
jawnym, bezstronnym, sprawiedliwym i obiektywnym ocenianiu wspierajacym kazdego
ucznia wedlug zasad obowigzujacych w szkole;

dostarczaniu rodzicom uczniéw informacji o postgpach ucznidéw informacji o postepach

1 trudnosciach w nauce oraz szczeg6Inych uzdolnieniach;

Systematycznym 1 wlasciwym prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania wychowania

i opieki;

aktywnym uczestniczeniu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, pracach zespolow
zadaniowych oraz komisji;

wykonywanie polecen dyrektora w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej;

przestrzeganiu zapisOw Statutu i postanowien przepisOw prawa.

4. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2 nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada za ich zycie, zdrowie i

2)

3)

bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:

a) reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

c) zwracanie uwagi ha dostrzezone zdarzenia noszgce znamiona przest¢pstwa albo
stanowigce zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow;

zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:

a) planowg realizacj¢ podstawy programowej oraz wybranego programu nauczania lub
wychowania w zakresie przydzielonych mu zadan,

b) formulowaniu wymagan edukacyjnych,

c) stosowanie metod i form pracy dostosowanych do sposobu uczenia si¢ uczniow,

d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajecia;

e) Wwlasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

wspiera rozwo6]j psychofizyczny ucznidow ich zdolno$ci i zainteresowania;
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4)

5)

6)
7)

8)

9)

W oparciu o rozpoznane potrzeby udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen

szkolnych, a w przypadkach szczegoInych dostosowuje wymagania;

bezstronnie, rzetelnie i sprawiedliwie ocenia postepy i osiggniecia edukacyjne ucznia, stosuje

wspierajaca 1 motywacyjng funkcj¢ oceny poprzez wilasciwe uzasadnienie;

sprawdzone pisemne prace odpowiednio udostepnia uczniom oraz ich rodzicom;

permanentnic doskonali umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi poziom wiedzy

merytorycznej, w szczeg6lnosci poprzez prace wilasng oraz korzystanie ze szkolnych

1 pozaszkolnych form wspierania dzialalnosci pedagogicznej: kursow, warsztatow i

konferencji metodycznych i szkolen;

bierze czynny udzial w pracach w pracach Rady Pedagogicznej, w tym zespotow zadaniowo-

problemowych i przedmiotowych;

dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny.

5. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

reguluja odrebne przepisy

6. Do zadan nauczycieli i wychowawcoéw w ramach organizowanej pomocy psychologiczno —

pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

b) okreslaniec mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

C) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu szkotly,

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,

e) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier 1 ograniczen

w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacej na
celu rozpoznanie u ucznidéw: trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas
| — IIT szkotly podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych
oraz ryzyka specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia jego

zainteresowan raz szczeg6lnych uzdolnien ucznia,
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g) wspomaganie ucznibw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej

pracy z uczniami.

Rozdzial 2

Zadania wychowawcy oddzialu

§ 71. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlInej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawcg .
2. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddzialu
petni odpowiedzialng role:
1) opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu;
2) powiernika i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych uczniow.
3. Formy spehiania zadan przez wychowawce powinny by¢  dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
§ 72. 1. Do obowiazkow wychowawcy oddzialu nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajgcymi do
okreslonego oddziatu;
2) diagnozowanie warunkow zycia i nauki swoich uczniéw;
3) rozwijanie u wychowankéw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow;
4) podejmowanie dzialan ksztaltujagcych osobowos$¢ uczniow, wspierajacych ich rozwdj
intelektualny i emocjonalny;
5) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do petnienia odpowiedzialnych
r6l w zyciu dorostym;
6) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia
jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;
7) informowanie rodzicéw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych;
8) informowanie rodzicOw o terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach;
9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;
10) opracowywanie i realizacja zadan w prowadzonym oddziale w ramach szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego;
11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywah wychowawczych;

12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;
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13) powiadamianie rodzicow ucznia na piSmie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym rocznym na miesigc przed zakonczeniem roku;

14) powiadomienie ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
0 przewidywanych dla niego ocenie zachowania;

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, w trakcie klasyfikacji;

16) ustalenie ocen zachowania uczniéw oddziatu.

2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym oddziale,
specjalistami i rodzicami uczniow.

§ 73. 1. Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe
wykonywanie obowigzkow, a w szczegolnosci:

1) prawidlowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen, swiadectw
szkolnych itp.;

2) prowadzenie ewidencji zwolnien usprawiedliwien i innej dokumentacji uczniowskiej i jej
aktualizacje;

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesi¢cznej;

4) informowanie rodzicOw ucznia, o postepach i osiggni¢ciach szkolnych wychowankow oraz o
ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy, przestrzeganie

porzadku i dyscypliny pracy;
6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankow;

7) stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkolg; nadzorowanie

przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowiazujacych zasad oraz bezpieczenstwa

i higieny.

Rozdzial 3

Nauczyciele specjalisci

§ 74. 1. Pedagog koordynuje udzielang w szkole pomoca psychologiczno-pedagogiczng dla
dzieci i milodziezy oraz wspoltdziata z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i innymi
specjalistami oraz instytucjami pozaszkolnymi.

2. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, =zainteresowan, uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu placowki,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw dzieci

1 mlodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w podejmowanych dziataniach profilaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych,;

koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje §wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;
koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne 1 inne placowki
$wiadczace pomoc spoleczna;

prowadzenie warsztatbw 1 innych form pracy z wuczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.

§ 75. 1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoscei:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;

wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i1 konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen

z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
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5)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;
wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 76. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i1 udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcé4w 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 77. 1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnos$ci:

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig¢;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 78. Wszyscy nauczyciele specjalisci realizujg zadania wyznaczone przez Dyrektora

Szkoly, prowadza swoje zajecia w oparciu o przygotowane plany oraz prowadza dokumentacje

pomocy psychologiczno-pedagogicznej a w szczegdlnosci dzienniki zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
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Rozdzial 4
Zadania nauczycieli bibliotekarzy

§ 79. 1. Bibliotek¢ prowadzg nauczyciele bibliotekarze, zatrudnieni zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie zbiordéw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw oraz potrzebami
wynikajacymi z realizacji szkolnych programéw nauczania;

2) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych;

4) wypozyczanie, udostgpnianie i przekazywanie podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych
1 materiatdow ¢wiczeniowych;

5) organizowanie dzialalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole;

6) umozliwianie  uczniom i nauczycielom  korzystanie z technologii informacyjno -
komunikacyjnej;

7) udzielanie pomocy uczniom majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w korzystaniu
z r6znych zrodel informacji;

8) przygotowanie ucznidow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,;

9) tworzenie warsztatu informacyjnego: archiwizacja zdje¢ i scenariuszy z imprez szkolnych,
gromadzenie materiatow graficznych (plakatow dydaktycznych, okolicznosciowych
i spotecznych, gazetek Sciennych), tworzenie kartotek, teczek tematycznych;

10) organizowanie dziatah sprzyjajacych zwiekszeniu aktywnosci czytelniczej uczniow;

11) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorowych i indywidualnych;

12) opracowywanie potrocznej i rocznej analizy stanu czytelnictwa;

13) wyroznianie aktywnych czytelnikow;

14) promocja dzialan biblioteki szkolnej na stronach internetowych szkoly, gminy, na tablicy

informacyjnej i przez prowadzenie kroniki biblioteki;

15) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;

16) wspolpraca z nauczycielami w zakresie promowania dziatan czytelniczych, kulturalnych
1 spotecznych biblioteki;

17) aktualizowanie zbiorow bibliotecznych, zgodnie z zainteresowaniami uczniow

I zapotrzebowaniem nauczycieli;
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18) informowanie ucznidéw, nauczycieli i rodzicoéw o zakupionych nowosciach wydawniczych;
19) diagnozowania zainteresowan i potrzeb czytelniczych;

20) udzielanie porad i wskazéwek w wyborach czytelniczych;

21) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych;
22) wspieranie ucznidw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z uzyciem
réznorodnych zrodet informacji,
23) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez organizowanie i propagowanie
konkursow czytelniczych, literackich, plastycznych, tematycznych itp.;
24) udzielanie pomocy w wyborze literatury potrzebnej do realizacji r6znych zadan przez uczniow;
25) udzielania pomocy w wyszukiwaniu i kompletowaniu materialtdow potrzebnych do konkurséw
i olimpiad, projektow edukacyjnych itp.;
26) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoleczng: imprez, akcji, konkursow czytelniczych itp.;
27) organizowanie spotkan czytelniczych, zaje¢ promujgcych literature dzieciecg i mtodziezows;
28) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna;
29) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;
30) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
31) wspolprace z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szko6t
i bibliotek, w tym pedagogicznych i publicznych oraz innymi instytucjami pozaszkolnymi.

3. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dzialem
ksiggowosci, porOwnania zapisdOw wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na
koncie srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.

4. Nauczyciel bibliotekarz przygotowuje 1 przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru

biblioteki.

§ 80. 1. Szkota zatrudnia referenta ds. kadrowo - kancelaryjnych , do zadan ktorego nalezy

organizacja pracy sekretariatu Szkoly oraz prowadzenie dokumentacji ucznidw i pracownikow

Szkoly.

2. Szkota zatrudnia pracownikow administracji i obstugi.
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9
10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)

DZIAL VII
UCZNIOWIE

Rozdzial 1

Prawa i obowiazki ucznia

§ 81. 1. Uczen ma prawo do:
wiedzy o przystugujacych mu prawach;
ksztatcenia si¢, wychowania 1 opieki odpowiedniej do wieku 1 osiggnigtego rozwoju;
dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;
zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami
1 procedurami obowigzujagcymi w szkole;
zapoznania si¢ z programem nauczania 1 wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania;
odpowiednio  zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
opieki wychowawczej;
swobody w wyrazaniu wtasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych osob;
rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skréconym czasie;
powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie pisemnych
prac klasowych;
sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny;
pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;
czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;
opieki zdrowotnej;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
ochrony wiasnosci intelektualnej;
wspolorganizowania imprez szkolnych i1 uczestnictwa w nich;
korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzgtu znajdujacego si¢ W szkole;
wspotredagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;
bezpiecznych warunkdéw nauki w szkole 1 na zajeciach organizowanych przez szkole;

do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
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23) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

24) rownego traktowania;

25) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;

26) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym,;

27) wzigcia udziatu w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

28) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowe;j;

29) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
1 kierunku ksztalcenia;

30) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

31) mozliwos$ci pozostawienia cz¢sci podrecznikow i przyboréw na ternie szkoty;

32) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materialdow edukacyjnych i ¢wiczeniowych.

§ 82. 1. Do obowigzkow ucznia nalezy:
1)  wlasciwe zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych, przejawiajace sie tym , ze uczen:

a) bierze aktywny udzial w zajeciach i nie przeszkadza w ich prowadzeniu,

b) wykorzystuje w pelni czas przeznaczony na naukg i skupia uwage na zadaniach,

C) zabiera glos tylko za pozwoleniem nauczyciela,

d) wspodlpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,

e) dzieli si¢ swojg wiedzg i do$wiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,

f) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z poleceniem nauczyciela,

g) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

h) korzysta z urzagdzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela,
w przypadku niekorzystania z nich wylacza je przed zajeciami;

i) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym si¢ uczy;

J) nie je i nie pije w czasie lekcji (wyjatek stanowig osoby z obcigzeniem zdrowotnym).

2) terminowe usprawiedliwiania nicobecnosci:

a) rodzic powinien jak najszybciej powiadomi¢ wychowawce o nieobecnosci dziecka
telefonicznie, lub przez zeszyt kontaktow,

b) po powrocie do szkoty uczen w ciagu 7 dni lub na najblizszym spotkaniu z wychowawca
musi dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie wystawione 1 podpisane przez rodzicoOw.

3) przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty polegajace na tym, ze

a) stroj codzienny powinien by¢ czysty, estetyczny, wygodny i stosowny do sytuacji,
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b)

d)

f)
9)

wyglad ucznia nie powinien by¢ wyzywajacy i razaco odbiega¢ od ogolnie przyjetych
norm (kolorowe fryzury, makijaz, tatuaze, kolorowe paznokcie itp.). Dopuszcza sig
noszenie skromnej bizuterii nie zagrazajacej bezpieczenstwu wlasnemu i innych. Szkota

nie bierze na siebie odpowiedzialno$ci za bizuteri¢ uszkodzong i zgubiona.
w czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje uczniow stroj galowy:

- granatowe lub czarne spodnie oraz biate koszule u chtopcow,

- granatowe lub czarne spodnice/spodnie oraz biale bluzki u dziewczat.
strdj galowy wymagany jest:

- podczas uroczystego rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,

- egzaminu na zakonczenie szkotly,

- uroczystosci szkolnych zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych,

- w czasie innych sytuacji 1 okolicznos$ci okreslonych przez dyrektora szkoty;

na zaje¢ciach sportowych odpowiedniego stroju sportowego oraz bezpiecznego obuwia
sportowego;
W szkole obowigzuje zmiana obuwia;

okrycia wierzchnie pozostawia si¢ w szafkach.

4) przestrzeganie warunkOw wnoszenia ikorzystania z telefonow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;

a)

b)

Uczniowie majg podczas lekcji schowane 1 wylaczone telefony komorkowe oraz wszelkie

urzadzenia elektroniczne,

Uczen moze korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu lub innych urzadzen elektronicznych
tylko w czasie przerw miedzylekcyjnych przed zajeciami edukacyjnymi lub po nich,

w uzasadnionych przypadkach moze korzysta¢ z telefonu komorkowego na lekcji

i podczas imprez szkolnych tylko za zgoda nauczyciela,

zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie bez zgody zainteresowanych osob,

W przypadku nieuzasadnionego uzycia telefonu lub innych naduzy¢ zwigzanych

z  fotografowaniem, filmowaniem, nagrywaniem itp. nauczyciel jest zobowiazany po
wylaczeniu telefonu zabezpieczy¢ go w Sekretariacie, do czasu odbioru przez rodzicow
ucznia.

szkota nie bierze na siebie odpowiedzialnosci za telefony uszkodzone i zgubione.
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5) wilasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz pozostatych

uczniow:

a) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego;

b) toleruje poglady i przekonania innych,

c) dba o pigckno mowy ojczystej;

d) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu, agresji i przemocy;

e) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

f) dba o honor i tradycje szkoty;

g) przestrzega obowigzujacych w szkole przepisOw prawa zewngtrznego
1 wewngtrznego;

h) odnosi si¢ z szacunkiem do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

i) uzywa zwrotOw grzeczno$ciowych;

J) przestrzega zasady bezpieczenstwa i higieny pracy;

k) dba o porzadek i tad w klasie i szkole;

I) szanuje mienie szkolne oraz mienie kolegdw, nauczycieli i innych osob;

m) dba o swoje zdrowie, higiene osobista, bezpieczenstwo wiasne i kolegéw; nie ulega
natogom

n) iprzekonuje innych o ich szkodliwosci;

0) szanuje symbole panstwowe i szkolne;

p) aktywne uczestniczy w zyciu szkolnym.

Rozdzial 2

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 83. 1. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,

o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i1 dyrektora szkoty.

2.

Kiedy do ztamania prawa doszto pomig¢dzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspOlpracy z pedagogiem w celu wypracowania

wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja sprawe

dyrektorowi szkoly;

4) jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy uczniami,

ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.
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3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika

szkoly, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania
polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych ectapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkola ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamos¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana publicznie,
chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga 1 dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoly podejmuja dzialania na wniosek ucznia, jego

rodzicow, samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod

oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 84. 1. W szkole moze by¢ przyznana nagroda za:
1)  co najmniej dobre wynikiw nauce i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
2)  promocje z wyrdznieniem;
3)  aktywnos¢ spoteczng w tym wolontariat;
4)  wybitne osiggni¢cia W dziedzinie kultury i sportu;
5)  szczegdlnie wyrdzniajaca postawe i zachowanie;
6)  Kkonkursy i zawody wewnatrzszkolne;
7)  reprezentowanie szkoly na zewnatrz;
6) inne formy zachowan budzace uznanie.
2.  Z wnioskiem o nagrode wystepuja do Rady Pedagogicznej wychowawcy, nauczyciele,
dyrektor, samorzad uczniowski
3. Nagroda moze by¢ udzielona w formie:
1) pochwaty wychowawcy udzielonej na forum klasy;
2) pochwaty dyrektora szkoty udzielonej na forum klasy lub szkoty;
3) pochwaly pisemnej dyrektora szkoly;

4) listu pochwalnego lub gratulacyjnego do rodzicow ucznia;
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5)
6)
7)

1)

2)

nagrody ksigzkowej;

nagrody rzeczowej;

dyplomu uznania, statuetki, pucharu itp.

4. Tryb iokoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastgpujace:

w ciggu roku szkolnego uczen moze otrzymac¢ pochwaty i dyplomy oraz drobne nagrody za

konkursy wewnatrzszkolne;

nagrodg¢ na koniec roku szkolnego otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

wyrdznit si¢ aktywng postawag w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci (k1. I — 111);

uzyskat promocj¢ z wyrdznieniem,;

uzyskat co najmniej dobre oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz wzorowa lub bardzo dobra
oceng zachowania;

uzyskat tytul finalisty lub laureata konkursu przedmiotowego;

uzyskat tytul finalisty wojewddzkich zawodow sportowych.

3) Absolwent szkoly podstawowej moze otrzymac¢ tytut ,,Prymus Szkoty” jesli:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

wyrdznit si¢ w ciggu catego okresu pobytu w szkole wysokimi wynikami w nauce oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania,;

wysoka kulturg osobistg;

swoja postawg 1 pracg byl przyktadem dla innych uczniow;

chetnie dzielit si¢ swoja wiedzg z innymi uczniami;

dzialal na rzecz wolontariatu;

uzyskat wysoki wynik z egzaminu o$mioklasisty.

4) wielko$¢ i warto$¢ nagrody uzalezniona jest od posiadanych srodkow.

§ 85. 1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec

zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnigc.

2.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciagu 3 dni od zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych. Skladajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniaja jego

zlozenie.

1)
2)
3)
4)
5)

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

wychowawca oddziatu;

pedagog szkolny;

opiekun samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

69



4. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzje poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby
glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzica na pismie.

Rozdzial 4

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéow oraz tryb odwolania si¢ od kary

§ 86. 1.Wobec ucznia moze by¢ zastosowana kara za:
1) nie stosowanie si¢ do statutu szkoty;
2) lekcewazenie polecen dyrektora i nauczycieli;
3) celowe zaniedbywanie obowigzkoéw szkolnych;
4) naruszenie zasady wspolzycia spolecznego;
5) niszczenie mienia;
6) naruszenie przepisOw prawa w szkole i poza nig.
2. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) upomnienia wychowawcy oddziatu;
2) nagany wychowawcy oddziatu;
3) upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
4) upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicOw ucznia;
5) nagany dyrektora szkoty;
6) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku petienia
takiej funkciji);
7) pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy, artystycznych i
sportowych;
8) zawieszenie przez dyrektora prawa udzialu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez
klase lub szkofe.
3. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, sa odnotowane
w dokumentacji danego oddziatu i musza by¢ uwzglednione przy ocenie zachowania.
4. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
5. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia.
6. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkéw wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.
7. W porozumieniu z rodzicami zobowiazuje si¢ ukaranego ucznia do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;
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2) wykonania okreslonych prac lub §wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci
szkolnej oraz lokalnej;
3) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym;

4) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykros¢.

8. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnos$ci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji nauczycielom, badz
niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ sankcje
polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkolg tj.

wyjazdu do kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

§ 87. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary lub przyznanej nagrodzie.

§ 88. 1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie do 7
dni rozpatruje odwolanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni

3. Whniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

4. Rozpatrzenie wniosku winno odby¢ si¢ w ciggu 14 dni od chwili ztozenia przez ucznia
whniosku na pismie.

5. Dyrektor rozpatrujgc wniosek zasi¢ga opinii wychowawcy, pedagoga szkolnego, rady
pedagogicznej, SU oraz przedstawicieli innych organow (kuratora sgdowego, policji itp.)

w zaleznosci od stopnia naruszenia prawa szkolnego.

6. Whniosek rozpatruje komisja powotana przez dyrektora szkoty.

7. W skladzie komisji powinien znalez¢ si¢ przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
i Rzecznik Praw Ucznia.

8. Ostateczng decyzj¢ utrzymujaca w mocy nadang uczniowi kar¢ badz jej zmiane

podejmuje dyrektor.

9. Komisja powiadamia ucznia i jego rodzicow o podjetej decyzji w terminie 3 dni od dnia

swego zebrania.

§ 89. 1. W przypadku demoralizacji nieletniego, dopuszczenia si¢ czyndéw karalnych
1 zabronionych dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajac o zaistnialej

sytuacji rodzicow oraz policje.
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2. Dyrektor szkoly zglasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub

na policj¢ w przypadkach, gdy:

1) szkola wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow;

2) rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy ze szkola; nie stawiajg si¢ na wezwania wychowawcy
oddziatu 1 dyrektora szkoty;

3) uczen nie zaniechal dotychczasowego postepowania, w szczegolnosci, jesli do szkoly trafiaja
informacje o innych przejawach demoralizacji;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

Rozdzial 5

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§ 90. 1. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie uleglto zmianie, dyrektor moze na wniosek rady pedagogicznej wystgpic
do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku:

1) stalego naruszania postanowien statutu;

2) W razacy sposob naruszania norm spotecznych i zagrazanie otoczeniu;
3) demoralizowania innych uczniéw;
4) wykroczenia i przestepstwa okreslonego kodeksem karnym.
2. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary
w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.
3. Dyrektor podejmuje dzialania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary

1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia 1 jego rodzicow.

§ 91. 1. Skreslenie z listy uczniow dokonuje si¢, gdy uczen ukonczyt 18 rok zycia oraz:

1) nie uczeszcza do szkoty z powodow nieusprawiedliwionej nicobecnosci w okresie miesigca na
co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych; lub

2) z powodu pobytu w areszcie $ledczym decyzja sadu; lub

3) jest skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo; lub

4) narusza nietykalno$¢ cielesng i godnos$¢ osobistg uczniow, pracownikow badz innych osob
przebywajacych na terenie szkoty; lub

5) dopuszcza si¢ zaboru lub niszczenia mienia szkoty lub osob; lub

6) wywiera szkodliwy wptyw na zdrowie fizyczne i psychiczne uczniéw, nauczycieli badz innych
pracownikow szkoty; lub
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7) przebywa na terenie szkoly w stanie nietrzezwym, pod wpltywem narkotykoéw oraz posiada,
przechowuje czy rozprowadza alkohol lub narkotyki; lub

8) $wiadomie i nagminnie narusza obowigzki ucznia okreslone w statucie.

§ 92. 1. Niespetnianie obowiazku szkolnego Iub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
2. Przez niespelianie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nicobecnos¢

w okresie miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
DZIAL VIII

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA UCZNIOW
Rozdziatl 1
Postanowienia ogodlne
§ 93. 1. Wewnatrzszkolne oceniania okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie uczniow.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) monitorowanie pracy uczniow;
2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc;
4) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
5) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow zachowania;
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3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)
3)

1)
2)

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
Ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.
4. Ocenianie ucznia z religii odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Nauczyciele przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz
rodzicow (prawnych opiekundéw) o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych tresci podstawy programowej oraz realizowanego programu
nauczania; powyzsze informacje powinny by¢ =zapisane przez nauczyciela w dzienniku
lekcyjnym, a przez ucznidow w zeszycie przedmiotowym,;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow i rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej

zachowania.

Rozdzial 2

Ocenianie

§ 94. 1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu

74



si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. W klasach I\VV-VIII szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych nauczyciele opracowuja
Przedmiotowe Systemy Oceniania (PSO), ktére powinny zawierac:
1) obszary aktywnos$ci podlegajace ocenie;
2) wymagania programowe na poszczegdlne oceny;
3) narzedzia i czas pomiaru osiggni¢¢ edukacyjnych;
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

4. Ocenie podlegaja przede wszystkim:
1) odpowiedzi ustne,
2) odpowiedzi pisemne:

a) prace klasowe obejmujace wigkszg partic materiatu ( oceny w dzienniku lekcyjnym

wyrdzniamy kolorem czerwonym),

b) sprawdziany obejmujace zakres materiatu z trzech ostatnich lekcji,

c) kartkéwki dotyczace wiedzy z ostatniej lekcji lub pracy domowej,

d) testy jako przekrojowa forma sprawdzanej wiedzy.
3) prace domowe;
4) aktywnos¢ i praca na lekcji;
5) praca w grupie;
6) praca projektowa, prezentacja;
7) prowadzenie dokumentacji pracy na lekciji;
8) prace plastyczne i techniczne;
9) dziatalno$¢ muzyczna;
10) praca tworcza uczniow;
11) testy sprawnosciowe.

5. Czestotliwos¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajegé
edukacyjnych oraz ich specyfiki. Ustala si¢ nastgpujaca minimalng liczb¢ ocen dla przedmiotow
realizowanych w wymiarze tygodniowym:

a) godzina tygodniowo — minimum trzy oceny w potroczu,
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

b) dwie godziny tygodniowo — minimum cztery oceny w potroczu,

c) trzy godziny tygodniowo — minimum pi¢¢ ocen w potroczu,

d) cztery i wigcej godzin tygodniowo — minimum szes$¢ ocen w potroczu.

6. Oceny biezace sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

7. Uczniowie s3 oceniani wedlug nastepujacej skali, z uzyciem symboli cyfrowych i

skrotow literowych:

stopien celujacy: symbol cyfrowy - 6,  skrot literowy -cel;
stopien bardzo dobry: symbol cyfrowy -5; skrot literowy —bdb;
stopien dobry: symbol cyfrowy 4;  skrot literowy —db;
stopien dostateczny: symbol cyfrowy 3; skrot literowy —dst;
stopien dopuszczajacy: symbol cyfrowy 2;  skrét literowy —dop;
stopien niedostateczny: symbol cyfrowy 1;  skrét literowy -ndst.

8. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,+” oraz ,,-” w celu wzmocnienia

lub ostabienia oceny

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

4)

9. Ustala si¢ nastgpujace progi procentowe przy ocenianiu prac pisemnych:

100% punktow - stopien celujacy;

86% - 99% pkt - stopien bardzo dobry;
70% - 85% pkt - stopien dobry;

46% - 69% pkt - stopien dostateczny;
30% - 45% pkt - stopien dopuszczajacy;

0% - 29% pkt stopien niedostateczny.

10. Sposob uzasadniania ocen.
nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne, roczne 1 koncowe.
dodatkowo na prosb¢ ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel jest zobowigzany
ustnie uzasadni¢ ustalone oceny biezace, srodroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych
z uczniem lub rodzicem (prawnym opiekunem).
uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczeséniej ustalonych i znanych
uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz
wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze;

b) co ijak ma poprawic;

c) jak ma pracowac dalej, czyli sformulowanie wskazowek do dalszego rozwoju;
uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej

ustalonych i1 znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz wskazanie:
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5)

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowatl;

b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.
jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze zlozy¢ pisemny wniosek do
dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia na pis$mie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w
terminie siedmiu dni od dnia zlozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje
wskazania, wymienione w pkt 3 lub 4. Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu skiada w
sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciggu trzech dni przekazuje uzasadnienie wnioskodawcy.

11. Sposo6b udostepniania sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac ucznidéw uczniowi

I jego rodzicom.

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

1)
2)

sprawdzone 1 ocenione prace pisemne ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom wedlug
nastepujacych zasad;

a) uczen otrzymuje prace do domu do poprawy i wgladu w celu zniwelowania zaistniatych

brakow;
b) rodzic potwierdza podpisem pod oceng zapoznanie si¢ z wynikami pracy dziecka;
C) poprawiong i podpisang prace uczen oddaje nauczycielowi przedmiotu na kolejnych
zajeciach lekcyjnych.

sprawdzone 1 ocenione prace ucznia takie jak testy, prace klasowe 1 sprawdziany sg
przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotow przez caty rok szkolny.

12. Czestotliwos$¢ 1 sposob oceniania prac pisemnych.
dopuszcza si¢ przeprowadzenie 2 prac klasowych w ciggu tygodnia w jednej klasie, ale
maksymalnie 1 dziennie;
prace¢ klasowg nalezy zapowiedzie¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem 1 musi by¢ ona
poprzedzona lekcja powtdrzeniowa, na ktdrej nauczyciel okresla tresci 1 umiejetnosci objete
pOzniejsza diagnoza;
sprawdziany 15 - 20 minutowe — 2 w ciagu dnia, 4 — tygodniowo, zapowiedziane;
w ciggu jednego dnia moze si¢ odby¢ jedna praca klasowa i jeden sprawdzian lub dwa
sprawdziany;
kartkowki — bez ograniczen, niezapowiedziane;
terminy prac klasowych 1 sprawdziandw nauczyciele zaznaczaja oldéwkiem w dzienniku
lekcyjnym wraz z datg wpisu;
nauczyciel jest zobowigzany do oddania poprawionych i ocenionych prac klasowych w ciggu 2
tygodni, sprawdzianow — w ciggu 1 tygodnia.

13. Uczen ma prawo do nieoceniania podczas lekcji w nastgpujacych przypadkach:
po dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (co najmniej tygodniowej);

reprezentowania szkoty na zewnatrz w konkursach, zawodach sportowych
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3) trudnej sytuacji losowej (wypadek, $mier¢ bliskiej osoby itp.) potwierdzonych pisemnie przez
rodzicow;
14. Kazda taka sytuacje uczen zglasza nauczycielowi przed lekcja. W przypadku
niepoinformowania nauczyciela uczen moze otrzymaé oceng niedostateczna.
15. Sposoby i techniki gromadzenia informacji o uczniu:
1) dziennik lekcyjny;
2) teczka wychowawcy;
3) zeszyt pochwatl i uwag;
4) dzienniczek ucznia, zeszyt przedmiotowy, zeszyt kontaktow;
5) arkusz ocen.
16. Zasady poprawiania ocen niedostatecznych.
1) kazdy uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej;
2) forme poprawy ustala nauczyciel z klasa.
17. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Rozdzial 3
Klasyfikacja uczniow
§ 96. 1. Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Piecniku jest podzielony na dwa okresy.

1) pierwszy okres ma na celu podsumowanie osiggnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen Klasyfikacyjnych oraz ocen zachowania.
Pierwszy okres konczy si¢ w styczniu,

2) drugi okres polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.
3. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej, oraz
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego
typu.

5. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

8. Srodroczng i roczng oceng zachowania — ustala wychowawca oddzialu po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

11. Przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem
wychowawcy informujg ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych ocenach
niedostatecznych:

1) s$rédrocznych: co najmniej 2 tygodnie przed klasyfikacja;
2) rocznych: co najmniej 4 tygodnie przed klasyfikacja.

12. Przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem
wychowawcy informuja ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz 7 dni przed
posiedzeniem.

13. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkola umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Klasyfikacja srodroczna i roczna uczniow klas I — III szkoly podstawowej

§ 97. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz

zachowania sg ocenami opisowymi.
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2. Dla obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec.

3. Dla dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych
zajec.

4. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyijna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

5.  Srddroczna ocena opisowa stanowi zalacznik do dziennika zajeé, a ocena roczna stanowi

zalacznik do arkusza ocen. Obie oceny sporzadzane sa komputerowo.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna uczniow klas IV — VIII szkoly podstawowej
i klas gimnazjalnych

§ 98. 1. Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w punktach 1 -5. Negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w punkcie 6.

3. Nauczyciele formulujag wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
ocen rocznych, dostosowujac je do specyfiki swojego przedmiotu, zgodnie z nast¢pujacymi
zasadami:

1)  stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w pelni opanowal materiat przewidziany programem,
b) samodzielnie rozwigzuje problemy postawione przez nauczyciela,
c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
praktycznych lub teoretycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,
d) sprawnie korzysta ze wskazanych zrodet informacji,
e) wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie lekcji,
f) bierze udzial w konkursach zwigzanych z przedmiotem i osigga w nich sukcesy,
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9)

umie powigza¢ problematyke poznawang na lekcjach z wiadomo$ciami z innych

przedmiotoéw, rozwija swoje zainteresowania i poszerza wiedze¢ z zakresu przedmiotu;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

opanowal niemal petny zakres wiedzy i umiejetnosci przewidziany programem,

sprawnie poshiguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy postawione przez nauczyciela,

sprawnie korzysta ze wskazanych zrédet informacji,

wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie lekcji,

potrafi zastosowa¢ posiadana wiedz¢ 1 umiejetnosci do rozwigzywania zadan

I problemoéw w nowych sytuacjach,

bierze udzial w konkursach zwigzanych z przedmiotem,;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

opanowat wiedze 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie wiekszosci
relacji miedzy elementami wiedzy,

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

zadania o stopniu trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich zrodet informacji poznanych w czasie lekcji,

podejmuje i rozwigzuje dodatkowe zadania o Sredniej skali trudnosci,

jest aktywny w czasie lekcji;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

opanowal podstawowe elementy zagadnien programowych, pozwalajace mu na
rozumienie najwazniejszych tresci,

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zroédet informac;i,
rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudno$ci, Czasem przy pomocy
nauczyciela,

w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnos$cia w stopniu zadowalajacym;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

ma braki na podstawowym poziomie wiedzy 1 umiejetnosci, a braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy 1 umiejetno$ci z danego
przedmiotu,

przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace zastosowania

podstawowych umiejetnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

nie opanowat niezb¢dnego minimum wiadomosci i umiejg¢tnosci a braki
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w uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas
programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan
0 niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci mimo pomocy nauczyciela,

b) nie wykazuje aktywno$ci w procesie nauczania, nie angazuje si¢ w prace zespolowa.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim Iub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub tytul laureata lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjng.

Zwalnianie uczniow z zaje¢ edukacyjnych

§ 99. 1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub

informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢
na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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Rozdzial 4

Zachowanie

§ 100. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddzialu, nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

2. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia nastepujace obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycjg szkoly;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. W klasach I —III szkoty podstawowej $§rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.

4. W Klasach IV — VIII szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych §rodroczng, roczng

1 koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace; skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
5. Oceng zachowania ,,dobre” traktujemy jako oceng wyjSciowa.
6. Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
7. Nauczyciele s3 zobowigzani do biezacego odnotowywania swoich spostrzezen
dotyczacych funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym i poza nig w Zeszycie pochwat
i uwag.
8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

Kryteria ocen zachowania uczniow szkoly podstawowej oraz oddzialow gimnazjum

§ 101. 1. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:
1)  uczgszcza systematycznie do szkoty;
2)  nie spoznia si¢ na zajg¢cia (ma nie wiecej niz 3 spoéznienia w potroczu);
3) jest przygotowany do lekcji, ma potrzebne podrgczniki i przybory;
4)  ma wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione;
5) dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;
6)  nie sprawia trudnosci wychowawczych;
7)  zazwyczaj przestrzega zapisy statutu i regulaminéw szkolnych;
8)  zazwyczaj wykonuje polecenia nauczyciela.
9)  wlasciwie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;
10) na ogot szanuje sprzet szkolny i cudza wlasnosc.
11) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu;
12) dos¢ zgodnie wspoldziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych;
13) nie ulega ztym wptywom i nie namawia do ztego innych.
14) nie ulega nalogom;
15) nie doprowadza do konfliktow i nieporozumien kolezenskich, czasem je fagodzi;
16) jest tolerancyjny dla pogladéw innych niz wiasne;
17) stosuje zwroty grzecznosciowe;
18) nie uzywa wulgarnych stow;
19) na ogot kulturalnie zwraca si¢ do kolegdw oraz pracownikéw szkoty;
20) nie stosuje przemocy fizycznej jak i stownej;
21) stara si¢ wlasciwie reagowaé na zto i przemoc, rozréznia dobre i zte uczynki;
22) zazwyczaj postepuje etycznie, nie ktamie.
23) wspotpracowat w zespole realizujagcym projekt gimnazjalny, wypetniajac stawiane przed soba
1 zespotem zadania — dotyczy ucznidéw gimnazjum.
2. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spetnia wymogi na ocen¢ zachowania
— dobre oraz:
1)  uczy si¢ pilnie i systematycznie, przezwyci¢za napotkane trudnosci;
2)  jest przygotowany do zaj¢¢, ma odrobione prace domowe;
3)  ma nie wigcej niz 2 spdznienia;
4)  uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty;
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5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

pomaga stabszym kolegom w nauce;

czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

jest uczynny i pomocny;

z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, a takze kolezanek

i kolegow;

stosuje zwroty grzecznosciowe;

szanuje sprzet szkolny oraz cudza wlasnos¢;

bierze udzial w organizacji apeli 1 uroczystosci szkolnych na miarg swoich mozliwosci

zachowuje si¢ godnie 1 kulturalnie;

zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy na zajgciach, zabaw oraz gier

sportowych;

dba o wiasne zdrowie 1 bezpieczenstwo, nie stwarza zagrozenia dla innych;

zgodnie wspotdziala w czasie wolnym 1 sytuacjach zadaniowych;

nigdy nie ucieka si¢ do przemocy ani agresji.

jest zawsze uprzejmy, kolezenski i1 kulturalny, nie uzywa brzydkich stow, nie obraza kolegdw

ani pracownikow szkoty;

jest zawsze schludnie i estetycznie ubrany;

dba o tad i porzadek w klasie i szkole;

pojawiajace si¢ problemy lub konflikty rozwigzuje we wlasciwy sposob;

jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, ch¢tnie pomaga kolegom majgcym trudnosci w nauce.

byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujgcego projekt gimnazjalny, a jego wspotpraca

z pozostatymi czlonkami zespolu byla rzeczowa i nacechowana zyczliwoscig — dotyczy

uczniow gimnazjum.

3. Oceng zachowania — wzorowe - otrzymuje uczen, ktory spelnia wymogi na ocene
zachowania — bardzo dobre oraz:

jest pracowity sumienny i aktywny oraz wykorzystuje swoje zdolnosci w pracy szkolnej;

sumiennie 1 ha biezaco przygotowuje si¢ do wszystkich zaje¢, odrabia prace domowe;

reprezentuje szkole w konkursach i zawodach sportowych (na miar¢ swoich mozliwosci);

wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonej funkcji i prac zleconych przez nauczyciela;

pomaga stabszym;

zawsze uzupehia zaleglosci wynikajace z nieobecnosci w szkole;

chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty, wykazuje si¢ inicjatywa;

szanuje sprzet szkolny i cudzg wlasno$é;

pamigta o oddawaniu pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich;

chetnie pomaga stabszym w nauce;
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11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)

dba o honor i tradycje szkoly

zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy;

zawsze chetnie i z wlasnej inicjatywy stuzy pomoca innym;

dba o higiene osobista 1 estetyke wygladu osobistego;

nie ulega zlym wplywom, swoim zachowaniem daje przyktad innym;

nie powoduje konfliktow w klasie;

reaguje na przejawy niewlasciwego zachowania si¢ innych, lagodzi konflikty,
nieporozumienia w klasie;

prezentuje wysokg kulture osobista;

jest zyczliwy w stosunku do otoczenia;

umie oceni¢ postepowanie swoje 1 innych;

problemy 1 konflikty rozwigzuje w sposob zgodny z normami postgpowania na terenie szkoty;
nigdy nie uzywa wulgarnych stow, dba o pickno mowy ojczystej;

zawsze Sstosuje zwroty grzecznosciowe wobec rowiesnikdw 1 nauczycieli;

cieszy si¢ zaufaniem ze strony nauczycieli i kolegow;

jest prawdomowny i1 przeciwstawia si¢ klamstwu i obmowie;

podjete przez siebie dziatania doprowadza do konca dotrzymujgc umowy i ustalonych
terminow;

wykazat si¢ duzg samodzielno$cig 1 innowacyjnoscia we wszystkich etapach realizacji
projektu gimnazjalnego, wspomagal czlonkdw zespotu w realizacji poszczegoInych zadan

w ramach projektu i wykazal si¢ umiejetnoscig dokonania krytycznej samooceny i wyciggania
wnioskoéw —dotyczy ucznidow gimnazjum.

4. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

stara si¢ by¢ sumienny i systematyczny w nauce;

przy pomocy nauczycieli i rodzicOw rozwigzuje problemy napotkane w nauce;

nie zawsze jest punktualny;

wlasciwie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan;

wypelnia powierzone mu obowigzki szkolne;

czg$ciowo potrafi dokona¢ wlasciwej oceny postgpowania wiasnego i kolegow;

zdarza sig¢, iz nie dba o higien¢ osobista, estetyke stroju i wygladu;

nie zawsze zgodnie wspotdziata w grupie;

nie zawsze przestrzega norm i zasad postgpowania,

uchybia podstawowym wymaganiom zawartym w statucie szkoly;

na swoim stanowisku nie zawsze utrzymuje tad i porzadek;

nie zawsze szanuje sprzet szkolny, ksigzki oraz pomoce dydaktyczne;
86



13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

lub
20)

rzadko dostrzega popeione biedy;

na 0got grzecznie odnosi si¢ do rowiesnikow oraz dorostych;

nie zawsze potrafi przeprosi¢ za wyrzadzone krzywdy;

stara si¢ nie stosowaé przemocy stownej ani fizycznej;

przejawia niewlasciwg kulture jezykowa (czasami przeklina);

nie zawsze postgpuje etyczne, czasami ktamie;

wypehiat swoje obowiazki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarzato mu si¢

nie wywigzywac z przyjetych zadan - dotyczy uczniéw gimnazjum;

opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia (do 12 godzin  nieusprawiedliwionych

w potroczu )

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)

5. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

jest niesystematyczny i niesumienny w nauce;

bardzo czgsto nie wykonuje polecen nauczyciela;

czgsto opuszceza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, spoznia si¢ na zajecia;
zapomina podrgcznikOw, zeszytoOw oraz przyborow szkolnych;

czgsto jest nieprzygotowany do lekcji;

zdarza sig, ze nie odrabia prac domowych;

czgsciowo wywigzuje si¢ z petnienia obowigzku dyzurnego w klasie;
czgsciowo wywigzuje si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela;

nie przejawia troski o mienie szkoty oraz swoja wiasnos¢ lub niszczy wspolne i cudze
mienie;

nieterminowo wykonuje zlecone prace lub nie wykonuje ich wcale;

nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych;

bywa konfliktowy, wywotuje bojki, bierze w nich udziak;

w czasie przerw zachowuje si¢ krzykliwie 1 agresywnie;

prowokuje sytuacje konfliktowe;

bardzo czesto ignoruje uwagi nauczyciela;

nie zawsze dostrzega szkodliwos$¢ swojego postgpowania;

nie utrzymuje porzadku na tawce i w swojej szafce;

swoim postgpowaniem narusza godno$¢ swoja i innych;

bardzo czesto utrudnia prowadzenie lekcji (np. rozmowy na lekcji);

na 0gol nie potrafi kulturalnie zachowac si¢ w szkole na lekcji lub podczas przerwy czy tez

poza szkola np. na wycieczce;
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21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)

lub
28)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

wyrzadza krzywdg¢ innym;

nie przejawia checi poprawy swojego postepowania;

nie uzywa zwrotow grzecznosciowych;

uzywa niecenzuralnego stownictwa;

arogancko zachowuje si¢ wobec nauczycieli i kolegdw;

narusza zapisy statutu i regulamindéw szkolnych, a zastosowane przez szkote i dom rodzinny
srodki wychowawcze nie odnosza skutku;

nie wywigzat si¢ w terminie ze swoich obowigzkow, czego konsekwencja byly opdznienia
w realizacji projektu lub koniecznos$¢ realizacji zadan przez innych cztonkow zespotu —

dotyczy uczniow gimnazjum;

opuszcza zajecia szkolne (od 13 — 25 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu).
6. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:
lekcewazy obowiazki ucznia, nie uczy si¢, nie wypetnia polecen nauczyciela;
czgsto nie wykonuje zleconych mu prac;
nie nosi zeszytow, ksigzek, przyborow szkolnych;
nie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkotly;
dziata destrukcyjnie, przeszkadza, niewtasciwie si¢ zachowuje podczas zaje¢ 1 uroczystosci
szkolnych;
przeszkadza kolegom w pracy, utrudnia prowadzenie zaj¢€, nie reaguje na upomnienia;
jest agresywny, czesto powoduje kiotnie lub bojki w szkole;
aprobuje zle zachowanie innych;
stosuje grozby wobec rowiesnikow;
wywiera negatywny wptyw na swoich rowie$nikow;
poprzez swoje postgpowanie zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych;
niszczy mienie szkolne, wlasno$¢ spoteczng lub indywidualna;
niszczy swoja prace 1 innych;
uzywa niecenzuralnego stownictwa;
zachowuje si¢ krzykliwie, agresywnie 1 wulgarnie;
nie reaguje na uwagi i upomnienia nauczyciela;
niewlasciwie odnosi si¢ do rowiesnikéw czy dorostych;
klamie, nie przyznaje si¢ do popetionego czynu, btedu.

samowolnie opuszcza teren szkoty;
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20) notorycznie narusza regulamin szkoly, a zastosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki
wychowawcze nie odnoszg skutku;
21) mimo zlozenia deklaracji nie uczestniczyl lub odmoéwit udziatu w realizacji projektu
gimnazjalnego — dotyczy uczniow gimnazjum;
lub
22) nagminnie opuszcza zajg¢cia szkolne (powyzej 26 godzin nieusprawiedliwionych);
lub
23) wchodzi w konflikt z prawem:
a) oszustwa i falszerstwa dokumentéw (np. usprawiedliwienie niecobecnosci);
b) wymuszanie;
C) wnoszenie i spozywanie alkoholu na terenie szkoty;
d) palenie papierosow;
e) uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych;

f) udziat w rozbojach, kradziezach.

Rozdzial 5
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

i zachowania

§ 102. 1. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena jest jego zdaniem lub
zdaniem jego rodzicéw zanizona.

2. Poprawe przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw, ztozona do wychowawcy oddziatu,
nie pézniej niz na 5 dni przed plenarnym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
Prosba powinna zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie oceny o jaka si¢ uczen ubiega.

3. Termin poprawy ustala wychowawca oddziatu wraz z nauczycielem danego przedmiotu,
przy czym nie moze to by¢ termin pozniejszy, niz ostatni dzief przed plenarnym posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej. Wyznaczony termin nie moze kolidowa¢ z tygodniowym planem zajec¢.

4. Poprawa odbywa si¢ w formie pisemnej lub ustnej z zakresu wiedzy i umiejetnosci

okreslonych przez nauczyciela danego przedmiotu.

5. Poprawy oceny dokonuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu w obecnosci
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wychowawcy oddzialu lub nauczyciela przedmiotu pokrewnego. Dyrektor szkoly moze
uczestniczy¢ w poprawie jako obserwator.

6. W wyniku poprawy uczen moze otrzymac:
1) wyzsza oceng — W przypadku pozytywnego wyniku;
2) otrzymac oceng ustalong wezesniej - w przypadku negatywnego wyniku.

7. Od oceny ustalonej w wyniku poprawy odwolanie nie przystuguje.

8. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jezeli jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicOw ocena ta jest zanizona.

9. Uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ si¢ do wychowawcy oddziatu w formie pisemne;j
w terminie do 5 dni przed plenarnym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o
ponowne ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Prosba winna by¢ umotywowana
oraz wskazywac oceng o jaka si¢ uczen ubiega.

10. Whniosek o ponowne ustalenie oceny zachowania rozpatruje zespot powotany przez
wychowawce oddziatu w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu;
2) zespot nauczycieli uczacych w danym oddziale — minimum 50% wszystkich nauczycieli

uczacych w danym oddziale;

3) przedstawiciel samorzadu klasowego / szkolnego;
4) Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.

11. Powotany zesp6t analizuje jeszcze raz zachowanie ucznia w danym roku szkolnym
uwzgledniajac:
1) motywacj¢ zawartg we wniosku;
2) czynniki zdrowotne;
3) sytuacje rodzinng;
4) okolicznosci, o ktorych szkota nie byta wezeséniej poinformowana.

12. Po analizie i zasiggnigciu opinii zespotu, wychowawca ustala ponownie ocene
zachowania ucznia.

13. W wyniku analizy uczen moze otrzymac ocen¢ wyzsza lub ocen¢ ustalong wcze$nie;.

14. Od oceny ustalonej w tym trybie odwolanie nie przystuguje.

Rozdzial 6
Ocenianie uczniow z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym
§ 103. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
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zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym (IPET), opracowanym dla
ucznia na podstawie obowigzujacych przepiséw dotyczacych warunkdéw organizacji ksztalcenia dla
dzieci niepelnosprawnych i niedostosowanych spolecznie.

1. Klasyfikacja srédroczna, roczna i koncowa ucznia polega na okresowym podsumowaniu
oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych jego:
1) osiagnie¢ edukacyjnych z zajgé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET;

2) zachowania.

3. Oceny biezace, srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych

1 zachowania sg ocenami opisowymi.

Rozdzial 7
Egzamin klasyfikacyjny

§ 104. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spehiajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola. U takiego ucznia egzamin
klasyfikacyjny nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ takze
oceny zachowania.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.

6. Egzamin ma form¢ pisemng i ustng.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

91



zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkola przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na
spelianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

10. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, spetniajagcym obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegd Inosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng.

14. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

15. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego pozytywna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

18. Negatywna ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajg¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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20. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom we wskazanym
pomieszczeniu na terenie szkoty i w czasie okreslonym przez dyrektora szkoty. Dokumentacja nie

moze by¢ kopiowana i fotografowana.

Rozdzial 8
Tryb odwolawczy

§ 105. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

1. Zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng, ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;]

i ustnej.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych,
zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

6. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sklad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

10. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwyktg wigkszos$cig glosow.

W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

13. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4)  imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

14. Do protokohu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
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o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

15. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

17. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokot zawiera
W szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

18. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

19. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiadomosci
i umiejetno$ci oraz ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania, jest udost¢pniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom we wskazanym pomieszczeniu na terenie szkoty i w czasie okreslonym

przez dyrektora szkoty. Dokumentacja nie moze by¢ kopiowana i fotografowana.

Rozdzial 9

Promocja uczniow

§ 106. 1. Uczen klasy I - III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym Iub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I -1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzsze]
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w

jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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§ 107. 1. Uczen klas IV — VIII szkoty podstawowej i klas gimnazjalnych otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

1. Uczen, ktéry nie spetnil wyzej okreslonych warunkow, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych s$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczgszezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczgszcezat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,

o ktorej] mowa w ust. 3, wlicza si¢ ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

5. Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
zorganizowanego zgodnie z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty, otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
1 ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 108. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Rozdzial 10

Egzamin poprawkowy

§ 109. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng
klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

3.  Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zajeé
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komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

13. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego niezgodnie z przepisami, stosuje si¢ tryb odwotawczy, z tym Ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje powotang przez dyrektora szkoty jest ostateczna.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
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programowo wyzszej i powtarza klase.

15. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicOw dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego,
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom we wskazanym pomieszczeniu na terenie
szkoly 1 w czasie okreslonym przez dyrektora szkoly. Dokumentacja nie moze by¢ kopiowana i

fotografowana.

Rozdzial 11

Warunki ukonczenia szkoly podstawowej i gimnazjum

§ 110. 1. Uczen konczy szkote podstawowa / gimnazjum jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty / egzaminu gimnazjalnego.

2. Uczen, ktory nie spelit powyzszych warunkdéw powtarza ostatnig klas¢ 1 przystepuje do
sprawdzianu/ egzaminu gimnazjalnego w roku szkolnym, w ktorym t¢ klas¢ powtarza.

3. Uczen konczy szkole podstawowg / gimnazjum z wyr6znieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5. W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 3, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaj¢c. Jezeli ustalona w ten sposodb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

6. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno —terapeutycznym.
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Rozdzial 12
Egzamin osmoklasisty
§ 111. 1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim

stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nast¢pujace przedmioty
obowiazkowe: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru
sposrdd przedmiotdéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

3.  Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach
1) w pierwszym dniu z jgzyka polskiego - (trwa 120 minut);

2) drugiego dnia z matematyki — (trwa 100 minut);
3) trzeciego dnia z jezyka obcego nowozytnego — (trwa 90 minut) i z przedmiotu do wyboru
sposrod przedmiotow: fizyka, geografia, chemia, biologia - (trwa 90 minut)

4. Uczen przystepuje do egzaminu z jezyka obcego, ktdrego uczy si¢ w szkole w ramach
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

6. Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg ostateczne i nie stuzy na nie skarga do sadu
administracyjnego

7.  Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

8. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom za§wiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu Osmoklasisty, wydane przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng wraz ze
swiadectwem ukonczenia szkoly.

9. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do
egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej

10. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapic
egzaminu w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.

11. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze przystapi¢ do egzaminu
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, na podstawie tej opinii.

12. Opini¢ przedkiada si¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
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szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

13. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.

14. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu byt objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane
z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowg lub traumatyczng, moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do
jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

15. Opinia rady pedagogicznej, jest wydawana na wniosek nauczyciela lub specjalisty
wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej, prowadzacych
zajecia z uczniem w szkole, 1 po uzyskaniu zgody rodzicow lub na wniosek rodzicow.

16. Dla uczniéw opisanych powyzej nie przygotowuje si¢ odrgbnych zestawow zadan.

17. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdtowa informacje o sposobach
dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do potrzeb i mozliwosci uczniéw i podaje ja
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Komisji Centralnej, nie p6zniej niz do dnia
1 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

18. Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow
przeprowadzania egzaminu do potrzeb i mozliwosci uczniow, o ktorych mowa w punktach 5-6 oraz
9 - 10, sposrod mozliwych sposobdéw dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

20. Uczniowie z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do egzaminu.

21. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
Ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone moze by¢ zwolniony przez dyrektora OKE
z obowiazku przystagpienia do egzaminu Osmoklasisty, na wniosek rodzicOow pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

22. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
o0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotéw objetych egzaminem Osmoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu z tego przedmiotu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu
najwyzszego wyniku.

23. W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka obcego
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nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostal zadeklarowany dyrektor
szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, zlozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem
egzaminu gimnazjalnego, informuje okr¢gowa komisj¢ egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego
nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub
0 zmianie przedmiotu do wyboru.

24. Uczen, ktory przystepuje do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego, ktory jest kontynuacja nauki tego jezyka po II etapie edukacyjnym, przystepuje do
egzaminu z tego j¢zyka na poziomie podstawowym i poziomie rozszerzonym.

25. Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoly nie pdzniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny pisemng deklaracje wskazujaca
jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu gimnazjalnego oraz wskazujaca
przedmiot do wyboru.

26. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu gimnazjalnego pisemng informacj¢ o :

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2) zmianie przedmiotu do wyboru.
27. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
2) przerwal dany zakres albo poziom odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego przystepuje
do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, w szkole,
w ktorej jest uczniem.

28. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolnic¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty

sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

DZIAL IX

ODDZIALY GIMNAZJALNE

§ 112. 1. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow (z wytaczeniem klas I-111
szkoly podstawowej) dotycza rowniez uczniow oddzialow gimnazjalnych.
2. Uczniowie oddzialow gimnazjalnych biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego,

ktory jest zespolowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu rozwigzanie konkretnego
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problemu, z zastosowaniem roznorodnych metod. Uczniowie maja obowigzek realizowania

projektow edukacyjnych, a udzial ucznia w projekcie ma wptyw na oceng z zachowania.

3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t ucznidw pod opieka nauczyciela
i obejmuje:
1) wybor tematu;
2) okreslenie celow i zaplanowanie etapow jego realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczng prezentacje rezultatow projektu edukacyjnego;
5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

4. Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej lub wykracza¢ poza te tresci.
5. Dyrektor szkoly, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala:
1) zadania nauczyciela;
2) czas realizacji;
3) termin oraz sposob prezentacji przez ucznidOw rezultatow projektu edukacyjnego;
4) sposdb podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym,;
5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

6. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie rozpoczng
realizacje projektu edukacyjnego, informuje ucznidw i ich rodzicow o warunkach realizacji
projektu

7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz jego temat wpisuje
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum

8. Koncowa ocena udzialu ucznia w realizacji projektu moze mie¢ forme opisowa, moze
by¢ takze wyrazona stopniem szkolnym. Forma i kryteria oceny sg znane uczniowi od samego
poczatku pracy nad projektem.

9. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego. W przypadku zwolnienia ucznia na $wiadectwie w miejscu przeznaczonym na
wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony”;
albo ,,zwolniona”.

10. Dyrektor szkoty rozstrzyga sytuacje problemowe mogace si¢ pojawi¢ podczas realizacji
projektow edukacyjnych.

11. Zasady i warunki realizacji projektu edukacyjnego zawarte s3 w odrgbnym regulaminie.
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Egzamin gimnazjalny
§ 113. 1. Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, sprawdza w jakim stopniu uczen spehia te
wymagania. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
2. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech cze$ci i obejmuje:
1) w czes$ci pierwszej - humanistycznej - wiadomos$ci i umiejetnos$ci z zakresu jezyka

polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;

2) w czesci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu

matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki 1 chemii;
3) w czesci trzeciej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

3. Uczniowie przystepuja do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego
Z nastepujacych jezykoéw: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego 1 wloskiego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg do dyrektora szkoty pisemng deklaracje
0 przystgpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu wybranego j¢zyka obcego
nowozytnego, z ktorego uczen bedzie zdawal czes$¢ trzecig egzaminu gimnazjalnego. Deklaracje
sktada si¢ nie pozniej niz do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin gimnazjalny.

5. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu gimnazjalnego pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) rezygnacji z przystgpienia do czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym — z wyjatkiem uczniéw, ktoérzy ucza si¢ nowozytnego jezyka obcego na

poziomie 111 1.

6. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic
do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii i orzeczenia publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dostosowanie warunkow egzaminu nastepuje na podstawie
opinii i1 orzeczenia, ktéore powinny by¢ wydane nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego,

w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny. Rodzice (prawni opiekunowie) przedkiadaja
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opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

7. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicéw
ucznia o wskazanym przez rad¢ pedagogiczng o sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw
lub formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych nie pdzniej niz do dnia 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje
do egzaminu gimnazjalnego.

8. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapi¢
do egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.

9. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z grupy
przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym sg zwolnieni z odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutlu odpowiednio laureata
lub finalisty. Zwolnienie ucznia z odpowiedniej czg¢sci egzaminu gimnazjalnego jest rOwnoznaczne
z uzyskaniem najwyzszego wyniku.

10. Wynik egzaminu ustala komisja okr¢gowa na podstawie liczby punktéw przyznanych
przez egzaminatoréw. Wyniki egzaminy gimnazjalnego sa wyrazane w skali procentowe;j
i centylowej dla zadan z zakresu:

1) jezyka polskiego;

2) historii i wiedzy o spoleczenstwie;

3) matematyki, przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki, chemii;
4) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;

5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym - w przypadku, gdy uczen przystapit

do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
11. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

12. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat
egzamin gimnazjalny, przystgpuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czegsci tego
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku

13. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do 20 sierpnia danego

roku szkolnego, powtarza klase trzecig oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku szkolnym.
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14. Szczegdlowe zasady organizacji egzaminu gimnazjalnego zawarte sg
w Wewnatrzszkolnej Instrukcji Przygotowania i Organizacji Egzaminu Gimnazjalnego Gimnazjum

opracowanej na podstawie ogltaszanych przez OKE procedur.

§ 114. Wszystkie zapisy w statucie dotycza rowniez uczniéw z oddzialow gimnazjalnych
z wyjatkiem spraw dotyczacych uczniow klas I-III szkoty podstawowej oraz egzaminu

6smoklasisty

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 115. 1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spolecznosci szkolnej: uczniow, rodzicoOw,

dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

2. Traci moc dotychczasowy statut Zespotu Szkot w Piecniku.
3. Statut zostat uchwalony przez Rade¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej w Piecniku
w dniu 29 listopada 2017 roku.
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