Imig i nazwisko rodzica/prawnego opiekuna

Adres do korespondencji

Zatgcznik nr 6

Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. J. Korczaka w Broniewicach

Whiosek o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego przy Szkoly Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Broniewicach na rok szkolny 2025/2026
I. Dane osobowe dziecka

1.

Imi¢ i nazwisko dziecka

Data urodzenia dziecka

Pesel dziecka (lub seria i numer innego

3. |dokumentu potwierdzajacego tozsamosé)

Adres zamieszkania
(kod pocztowy, miejscowos$¢, ulica, numer
domu i mieszkania)

I1. Dane osobowe rodzicéw/ prawnych opiekunéow

Lp. | Dane Matki/prawnego opiekuna Ojca/prawnego opiekuna
1. Imiona i nazwiska rodzicow
2.  |Adres zamieszkania (kod|
pocztowy, miejscowosé, ulica, numer
domu i mieszkania)
3. Numer telefonu
4, Adres poczty elektroniczne;j
5. Zawdd 1 miejsce pracy

(nicobowigzkowe)




II1. Informacja o spelnianiu kryteriow postepowania rekrutacyjnego

Lp.

Kryterium

Spelianie kryterium*

Tak

Nie

dziecko wychowuje si¢ w rodzinie wielodzietne;.

dziecko jest niepetnosprawne.

jedno z rodzicow jest niepelnosprawne.

oboje rodzice sg niepelnosprawni.

rodzenstwo dziecka jest niepelnosprawne.

dziecko jest wychowywane przez samotnych rodzicow.

N IS L o B

dziecko objete jest piecza zastepcza.

*) we wlasciwej rubryce nalezy wstawic¢ znak X

IV. Informacja o spelnianiu kryteriow branych pod uwage w postepowaniu uzupelniajagcym na
podstawie uchwaty Nr XXIII/193/2017 Rady Miejskiej w Janikowie z dnia 31 marca 2017 roku,
w sprawie okres$lenia kryteriow branych pod uwagg na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do
publicznego przedszkola i1 oddziatdw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Janikowo oraz dokumenty potwierdzajace spelmianie ww. kryteriow

przez kandydata,
Spelianie kryterium*
Lp. Kryterium Tak Nie
1. pozostawanie rodzicow kandydata w zatrudnieniu w pelnym

wymiarze czasu pracy na czas nieokreslony, prowadzenie przez nich
dziatalno$ci gospodarczej lub prowadzenie gospodarstwa rolnego —
potwierdzone dokumentem: pisemne o$wiadczenie wnioskodawcy,
za ktore mozna uzyskac 10 punktow

pozostawanie, przez co najmniej jednego z rodzicow kandydata w
zatrudnieniu w wymiarze, co najmniej 0,5 etatu (w przypadku nie
spelienia kryterium okreslonego w pkt.1) - potwierdzone
dokumentem: pisemne oswiadczenie wnioskodawcy, za ktore mozna
uzyska¢ 5 punktow

rodzenstwo kandydata uczgszcza do tego samego przedszkola/szkoty
podstawowej w roku szkolnym, na ktory sktadany jest wniosek -
potwierdzone dokumentem: pisemne oswiadczenie wnioskodawcy,
za ktore mozna uzyskac 4 punkty;

kandydat posiada rodzenstwo, ktore uczeszczalo do danego
przedszkola lub danej szkoly podstawowej, w ktorej funkcjonuje
oddziat przedszkolny - potwierdzone dokumentem: pisemne
oswiadczenie wnioskodawcy, za ktore mozna uzyskac 2 punkty

*) we wlasciwej rubryce nalezy wstawic¢ znak X




Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Broniewicach 3, 88-160 Janikowo.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@chi24.pl lub pisemnie
pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do oddziatu
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej. Podstawg dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust.
1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) oraz art. 9 ust.
2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgleddw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa
Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktdre sg proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony
danych i przewidujg odpowiednie i konkretne srodki ochrony praw podstawowych i intereséw osoby, ktérej dane dotyczg) w
zw. z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

4) Panstwa dane osobowe bedga przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okreséw
przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych. Okres przechowywania danych osobowych zostat okreslony w art.
160 ustawy Prawo oswiatowe. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z
wychowania przedszkolnego w danym oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej. Dane osobowe kandydatéw
nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sy przechowywane w publicznej szkole, ktoére
przeprowadzaty postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona
skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

5) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie Europejska,
Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Paristwu nastepujace prawa:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji,

gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie danych (RODO).

8) Podanie przez Paristwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na Administratorze obowigzkiem prawnym jest
obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Osoba, ktérej dane
dotyczg jest zobowigzana je podac.

9) Panstwa dane moga zostac przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa. Listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
Administratora.

(data i czytelny podpis rodzicow/ prawnych opiekunow)



