1D: 162868/2025

Nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie uczniow z

niepetnosprawnosciami Opublikowano w dniu:
SZKOtLA PODSTAWOWA IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE W JANIKOWIE ‘ 02/07/2025
Szczegdty oferty
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Rodzaj oferty Liczba godzin w tygodniu _~  Termin sktadania dokumentéw

Wakat ® 20 31.07.2025r.

SZKOtLA PODSTAWOWA IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE W JANIKOWIE

@ ul. Biskupa Michata Kozala 3

88-160 Janikowo Ig spjanikowo@janikowo.com.pl
% 523514448 @ www.spjan.edupage.org
Opis oferty pracy

Praca na stanowisku nauczyciela wspodtorganizujacego ksztatcenie ucznidow niepetnosprawnych: spektrum autyzmu,
niepetnosprawnosc intelektualna.

Wymagania: Zakres obowigzkow:

Zgodnie z ROZPORZADZENIEM MINISTRA EDUKACII | Praca dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza z
NAUKI z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie uczniami niepetnosprawnymi. Wspotpraca z
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. wychowawca klasy

O stanowisko nauczyciela wspoétorganizujacego i specjalistami szkolnymi.

ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych moze ubiegac
sie osoba, ktéra posiada kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej oraz posiada przygotowanie pedagogiczne.

Oferujemy:

Praca w petnym wymiarze godzin w roku szkolnym
2025/26 z mozliwoscia kontynuacji w kolejnych latach.
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Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty
niezbedne):

Podanie

Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje
zawodowe

Wzory o$wiadczen dostepne na stronie:

https://bip-v1-

files.superszkolna.pl/sites/46373/cms/szablony/6602/pliki/klauzula_informacyjna_postepowanie_rekrutacyjne_dla_nauczycieli.pdf

Wymagane dokumenty aplikacyjne

. . spjanikowo@janikowo.com.pl
prosimy przesyta¢ na adres:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000)
oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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