PLAN DZIALANIA '
NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
NA LATA 2025 -2029

Nazwa podmiotu: Zesp6t Szkoty Podstawowe] 1 Przedszkola im. Jana Pawta II w Czechach

Data sporzadzenia: 18.02.2025 r.

ZATWIERDZAM | ' Q, Cg(?



Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu

dostgpnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 poz. 1411) przyjmuje sie

plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami.

DOSTEPNOSC CYFROWA

Lp. Zakres zadania Osoba Sposob realizacji Termin realizacji

odpowiedzialna

1 Dostosowywanie - Dyrektor szkoty | Dostosowywanie na biezaco | Realizacja w calym
dokumentow wraz z dokumentow elektronicznych | okresie dziatania
elektronicznych do | wicedyrektorami | przez pracownika
wymagan ustawy 0 obslugujgcego strone www

.. o Informatyk
dostepnosci cyfrowej stron oraz BIP.
internetowych.

2 Wspieranie 0s6b ze | Dyrektor szkoty | Aktualizacja informacji Realizacja w calym
szczegblnymi  potrzebami | wraz z zamieszczanych w serwisie. okresie dziatania
w zakresie dostepnosci | wicedyrektorami ) _

. Nadzdr nad umieszczanymi na
cyfrowej poprzez o e
" Informatyk stronie internetowe] tresclami,
aktualizacje strony
internetowej Www  oraz aby byly odezytywane
BIP Maszynowo.
Aktualizacja Deklaracji
dostepnosci.

3 Sporzadzenie Planu | Dyrektor szkoty | Sporzadzenie Planu dziatania | Do 31.03.2025 1.
dziatania na rzecz poprawy | wraz z na rzecz poprawy
zapewniania  dostepnosci | wicedyrektorami | zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi osobom ze szczegblnymi
potrzebami. potrzebami 1 umieszczenie na

stronie BIP.

4 Analiza stanu dostepnosci | Dyrektor szkoty | Przeprowadzenie analizy w | Realizacja w catym
cyfrowej: strony | wraz z zakresie dostepnosci | okresie dzialania
internetowej ZSPiP  im. | wicedyrektorami | cyfrowe;j.

Jana Pawla II w Czechach
Informatyk

oraz BIP do potrzeb osob
7e szczegdlnymi
potrzebami.
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DOSTEPNOSC INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNA

Lp. | Zakres zadania Osoba Sposéb realizacji Termin realizacji
odpowiedzialna
] Wdrozenie procedury | Dyrektor szkoty | Przygotowanie procedury. Do konca 2026 r.
ewakuacyjnej wraz z _ L
uwzgledniajgcg osobe z | wicedyrektorami Salalemie dla pracownikow.
niepelnosprawnosciami.
Inspektor BHP
2 Dokonanie diagnozy w Dyrektor szkoty | Przeprowadzenie analizy w Realizacja w calym
zakresie dostepnosci Wraz 7z zakresie dostepnosci okresie dziatania
informacyjno — wicedyrektorami | informacyjno -
komunikacyjnej do potrzeb komunikacyjne;.
0sdb ze szczegOlnymi
potrzebami.
g Popularyzowanie  wsrdd | Dyrektor szkoly | Przygotowanie — materialow | Realizacja w catym
pracownikéw ZSPiP im. | wraz z edukacyjnych i umieszczenie | okresie dziatania
Jana Pawta IT w Czechach | wicedyrektorami | ich na tablicach ogloszeti.
informacji na  temat ‘
réznych rodzajow Prac.ov.vmcy. _
niepelnosprawnosci  oraz sickminigtrag}

whasciwych zachowan w
kontakcie z osobg z
niepelnosprawnosciami.

DOSTEPNOSC ARCHITEKTONICZNA

Lp. | Zakres zadania Osoba Sposoéb realizacji Termin realizacji
odpowiedzialna

1 Analiza stanu budynku | Dyrektor szkoty | Przeprowadzenie analizy w | Realizacja w calym
ZSPiP im. Jana Pawla [l w | wraz z zakresie dostepnosci | okresie dzialania
Czechach pod wzgledem | wicedyrektorami | architektoniczne;j.
dostepnosci
architektonicznej do
potrzeb 0s6b ze

szczegblnymi potrzebami.
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2 Zapewnienie wstepu na | Dyrektor szkoly | Opracowanie standardéw | Do konca 2026 r.
teren ZSPiP 1m. Jana | wraz z zachowan dotyczacych
Pawla 11 w Czechach psa | wicedyrektorami | przebywania na  terenie
asystujacego, budynku ZSPiP im. Jana
psa przewodnika. Pawla II w Czechach osoby z

psem  asystujagcym, psem
przewodnikiem.

3 Zapewnienie informacji na | Dyrektor szkoly | Montaz tablic informujgcych | Do konca 2026 r.
temat rozktadu Wraz z o rozkladzie pomieszczen w
pomieszczen w budynku, | wicedyrektorami | budynkach wraz z systemem
cO najmniej w sposob przekazujgcym te informacje
wizualny 1 dotykowy lub w formie glosowej lub
glosowy. dotykowej.

POZOSTALE DZIALANIA ZMIERZAJACE DO POPRAWY
DOSTEPNOSCI

Lp. | Zakres zadania Osoba Sposoéb realizacji Termin realizacji

odpowiedzialna

1 Przygotowanie Raportu o | Dyrektor szkoly | Przygotowanie informacji do | 31.03.2025r.
stanie zapewnienia | wraz z raportu, opracowanie 1
dostepnosci. wicedyrektorami | przestanie raportu o stanie

zapewnienia dostepnosci.

2 Przyjmowanie uwag, | Dyrektor szkoty | Umieszezenie na  stronie | Realizacja w calym
opinii 1 sugestii od 0so6b ze | wraz z internetowej 1 na  BIP | okresie dzialania
szezegdlnymi potrzebami, | wicedyrektorami | ogloszenia informujacego o
a takze ich rodzin 1 mozliwosei zglaszania uwag,
opiekunéw  dotyczacych opinii i sugestii przez osoby
problemow natury ze szczegblnymi potrzebami,
architektonicznej, a takze ich opiekunow 1
technicznej, cyfrowe] czy rodzin dotyczacych
tez  komunikacyjnej 1 probleméw natury
alternatywnej z  jakimi architektonicznej,
zmagaja si¢ oni podczas technicznej, cyfrowej czy tez
kontaktéw z ZSPiP im. komunikacyjnej i
Jana Pawta II w Czechach. alternatywnej z  jakimi

zmagajg sie oni podczas

kontaktéw z ZSPiP im. Jana
Pawta II w Czechach.




3 Stworzenie procedury | Dyrektor szkoly | Stworzenie wzoru wniosku o | Realizacja w catym
rozpatrzenia wniosku o | wraz z kontakt w formie, ktorej | okresie dziatania
kontakt w formie jakiej | wicedyrektorami | oczekuje osoba ze
oczekuje od szkoly osoba szczegblnymi potrzebami.
ze szczegdlnymi
potrzebami.

4 Ocena mozliwosei | Dyrektor szkoty | Dokonanie analizy | Do konca 2029 r.
zapewnienia dostepu | wraz z mozliwosei  podmiotu  w
alternatywnego. wicedyrektorami | zakresie zapewnienia dostepu

alternatywnego w  postaci
wsparcia innej osoby,
wsparcia technicznego czy
zmiany W organizacji

funkcjonowania podmiotu.

Opracowanie
zapewnienia

procedur
dostepu
alternatywnego, dla osdb ze
szczegllnymi potrzebami.
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