Szkota Podstawowa
im. Przyjaci6t Boréw Tucholskich w Lipinkach|

Statut
Szkoly Podstawowej
im. Przyjaciél Borow Tucholskich w Lipinkach

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),

2) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.),

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.),

4) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegolowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz.
649),

5) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 ze
zm.),

6) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych
typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),

7) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1870 ze
zm.),

8) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

9) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843 ze zm.),

10) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
W sprawie warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoly i placowki (Dz.U. z 2002 r. Nr 56 poz. 506 ze zm.),

11) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1113).

12) Akt Zatozycielski — Uchwata Rady Gminy w Warlubiu o powolaniu Szkoly Osmioletniej w

Lipinkach nr XXXV1/228/2017 z dnia23.11.2017roku.

13) art. 80 ust.2 pktl, w zwigzku z art.82 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (Dz. U. 7 2019 r. poz. 1148, ze zm.), art. 125a ust. 1 Ustawy Prawo oswiatowe, oraz
art. 125a ust. 7 Ustawy Prawo oswiatowe statut przedszkola, szkoly i placowki,
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Uchwala nr 1/2017/2018
Rady Pedagogicznej Szkoly im. Przyjaciéol Borow Tucholskich w Lipinkach
z dnia 28.11.2017 roku
w sprawie uchwalenia statutu szkoly

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Przyjaciét Borow Tucholskich w Lipinkach,
w brzmieniu ustalonym zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc statut przyjety Uchwalg z dnia 27 sierpnia 2015 r. Rady Pedagogicznej w Lipinkach z
udziatem Szkolnego Samorzqdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow w sprawie zmiany Statutu Szkoty.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia*™.

Marek Fandrejewski

(podpis Przewodniczqcego Rady Pedagogicznej)



Uchwata nr 7 Z dnia 20.01.2023

Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Przyjaciot Borow Tucholskich w Lipinkach
w dniu 20 stycznia 2023 r

Na podstawie art. 80 ust.2 pktl, w zwigzku z art.82 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, ze zm.), art. 125a ust. 1 Ustawy Prawo o$wiatowe, oraz
art. 125a ust. 7 Ustawy Prawo o$wiatowe statut przedszkola, szkoty i placéwki,

uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Rada Pedagogiczna wyraza pozytywng opini¢ na temat przedstawionych przez Dyrektora
zmian do Statutu Szkoty Podstawowej im Przyjaciot Boréw Tucholskich w Lipinkach z odziatem
przedszkolnym.

Rada Pedagogiczna rekomenduje nast¢pujace zmiany:

§2

W rozdziale II Cele i zadania szkoty, § 11 Podrozdziat Szkolny system oceniania — tryb
oceniania skala ocen zostal zamieniona zapis punktu 1) [dotyczacy kryteridow oceny celujacej (6)] na
nastgpujace brzmienie: ,,Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowat
wiedze 1 umiejetnosci z danego przedmiotu okre$lone programem nauczania.

§3

W rozdziale IV Organizacja szkoty, po podrozdziale Organizacja roku szkolnego, dodaje sig
podrozdziat “Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢”
paragrafy 30a, 30b, 30c i dodajemy zbidr szczegotowych zasad organizacji i prowadzenia tych zajec.

§ 4

W rozdziale V podrozdziale Odzial Przedszkolny uaktualniono tresci ze wzgledu na
wprowadzenie w naszej szkole dwoch grup wiekowych.

§5
W rozdziale VI ,,Nauczyciele i inni pracownicy szkoty” dodajemy paragraf § 52a
w brzmieniu: , W ramach zajec i czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2, nauczyciel jest
obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w
przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowiazkowego wymiaru zajec -
w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla ucznidéw, wychowankow lub ich rodzicow.”

§ 6

W mysl art. 42d, Karty Nauczyciela, zgodnie z ktorym w szkotach i przedszkolach, zatrudnia
si¢ nauczycieli pedagogoéw, pedagogdw specjalnych, psychologow, logopedow lub terapeutow
pedagogicznych, w rozdziale VI Nauczyciele i inni pracownicy szkoty § 55 Pedagog, zamieniamy na
Pedagog — psycholog i uaktualniamy zakres obowigzkow.

§7

W rozdziale VIII ,,Uczniowie szkoty dodajemy § 67a podrozdziat zatytutowany ,,Zasady
postepowania z uczniami z Ukrainy.”, wprowadzamy zapisy o tresci informujace o dziataniach
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szkoly skierowanych do grupy uczniéw z Ukrainy, ktérzy na podstawie aktualnych przepisow maja
mozliwos¢ kontynuowanie edukacji w polskich szkotach w kolejnych latach szkolnych (art.165 ust.
1,7,8,101 11 UPO, § 6bust. 11 1a, § 6¢, § 11ai 11b rozporzadzenia MEN z 21 marca 2022 1., § 16,
17 1 18 rozporzadzenia MEN z 23 sierpnia 2017 r.).

Caly zbior zasad zostal ujety w zalaczniku nr 1 bedacym integralnym elementem Statutu.

§8

W podrozdziale Obowigzki ucznia, paragrafie 69 dodano punkty i podpunkty dotyczace ubioru
ucznidéw i korzystania z telefonu.

§9
Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorowi szkoty.
§ 10

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy
Daniel Kalinowski

(podpis Przewodniczqcego Rady Pedagogicznej)
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Rozdziat |

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

2. Siedziba szkoly jest budynek nr 12 w Lipinkach, 86-160 Warlubie
tel. 52 33 28 622 ,
mail: szkolalipinki@gmail.com
strona www: https://www.facebook.com/szkolalipinki
strona bip: http://www.splipinki.bipszkola.pl/

3. Szkota nosi imi¢ Przyjaciét Borow Tucholskich w Lipinkach

4. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa Iim. Przyjaciét Boroéw Tucholskich
w Lipinkach i jest uzywana w pelnym brzmieniu.

5. Szkote prowadzi Gmina Warlubie, reprezentowana przez Wojta.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty
w Bydgoszczy.

§ 2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3

1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Przyjaciot Boréw Tucholskich w
Lipinkach,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Przyjaciot Borow
Tucholskich w Lipinkach,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Warlubie.

§5
Inne informacje o szkole:

1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIII zgodnie z ramowym planem nauczania w
klasach | — VIII i tygodniowa liczbg godzin oraz oddzial przedszkolny, nazywany dalej ,,0”,
realizujgcy program wychowania przedszkolnego.

2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.


http://www.splipinki.bipszkola.pl/

3. Szkota prowadzi zajecia w $wietlicy szkolnej wynikajace z planu nauczania. W zajeciach
uczestniczg uczniowie miejscowi oraz uczniowie dojezdzajacy, ktorych droga do szkotly
przekracza ustawowo ustalong odlegtos¢. Sa oni dowozeni bezptatnym transportem
samochodowym, zorganizowanym przez Urzagd Gminy w Warlubiu.

4. Szkota prowadzi:

a) nauczanie indywidualne,

b) w przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoty oraz orzeczeniami i opiniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej istnieje mozliwos¢ zorganizowania klasy wyrownawczej
1 integracyjnej na zasadach okreslonych zarzadzeniami MEN.

§ 5b

Do obwodu szkoty, na podstawie Orzeczenia o organizacji Szkoty Podstawowej w Lipinkach
decyzjg Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy Kuratorium O$wiaty i Wychowania z dnia 8 maja
1993r. Nr 329 naleza nastgpujace miejscowosci: naleza nastepujace miejscowosci: Lipinki,
Blizawy, Borowy Mtyn, Ciemny Las, Debowe, Grabowa Gora, Krzewiny, Matasek, Przewodnik,
Rybno, Stara Huta, Zamczyska, le$nictwo Bursztynowo, le$nictwo Nowa Huta, lesnictwo
Rynkow, le$nictwo Stara Huta, lesnictwo Jezewnica.

Rozdziat II
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 6

Cele i zadania

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczegolnosci: Ustawy Prawo
Oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzglgdniajac tresci zawarte w programie
wychowawczo - profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz
potrzeb danego $rodowiska.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

a. szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalnos¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego,

b. program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
» tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

» treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i
rodzicoéw.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z
wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
4. W zakresie 1 na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoét
podstawowych ksztatcenie w Szkole dzieli si¢ na dwa etapy edukacyjne:
a. Ietap edukacyjny, obejmujacy klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna,
b. II etap edukacyjny, obejmujacy klasy IV-VIII — nauczanie przedmiotowe , zakonczony
egzaminem Osmoklasisty.

5. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7



1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj fizyczny,
intelektualny, duchowy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia w poszanowaniu godnos$ci oraz
wolnos$ci wyznaniowej 1 §wiatopogladowe;,
a zadaniami sg:
a. wprowadzanie ucznidw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

b. wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej,
etnicznej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wlasnej historii i kultury,

c. formowanie u uczniow poczucia godnosci wilasnej osoby i1 szacunku dla godnosci innych
0sob,

d. rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczosc,

e. rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania,

f.ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
g. rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

h. wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejg¢tnoscei, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

I.zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajagcych zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci
niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty oraz ztozenia egzaminu
6smoklasisty,

J.wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

k. wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej,

|.ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

m. zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

n. ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
2. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

a. prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia,

b. rozwijanie poznawczych mozliwo$ci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia §wiata,

c. rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje¢ $wiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego 1 dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

d. uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

. rozwijanie umiejetno$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

f. umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

g. rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

h. wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,



I. ksztaltowanie zainteresowan wlasng wsig i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami oraz

zagrozeniami dla wsi 1 regionu,

ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych,

zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych, przygotowanie do

podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢

w wolontariat

ksztattowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

m. ksztaltowanie potrzeby i1 umiej¢tnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng

1 wlasciwa postawe ciata,
n. promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia
1 higieny pracy umystowe;j,

0. poznanie szkodliwosci s$rodkow odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykow 1 in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy,

. opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,

. poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,
rozpoznawanie wtasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wlasciwego
stosunku,

S. rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

t. tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolno$ci,

U. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

V. uczenie tolerancji 1 szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych w relacjach

mig¢dzyludzkich,

w. ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowicka i wlasciwych wzorcow zycia

rodzinnego,

X. ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym

I prywatnym,

y. integracj¢ ucznidéw niepelnosprawnych,

=

-~ O T

3. Szkota realizuje program nauczania Ministerstwa Edukacji Narodowej z uwzglednieniem podstaw
programowych poprzez:

a. dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza, ktérej podstawowymi formami sg:
» obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego,
» dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
. zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych,
o zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
o zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow (moga by¢ prowadzone
takze z udziatem wolontariuszy),
o nauke religii,
o Zaj¢cia wychowania do zycia w rodzinie,
o zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowe;,
b. integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,
oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

d. Kontrolowanie rozwoju psychofizycznego uczniow i wspotprace z Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczna w Swieciu, (Zalgcznik nr 12 Formy wspélpracy z PP-P). Sadem Rodzinnym w
Swieciu, Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Warlubiu i innymi organizacjami
1 stowarzyszeniami wspierajacymi szkotg.

e. Biezaca 1 okresowa kontrole¢ wynikow nauczania: odpytywanie ustne, kartkowka,
wielostopniowy i wielopoziomowy sprawdzian - test, praca klasowa.

f.  Okresowe spotkania z rodzicami, kontakty indywidualne.



g. Opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w szkole i w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

h. Opieke pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania, badania bilansowe lekarza pediatry.

i.  Zapewnienie opieki uczniom od godz. 7.00 oraz w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych.

J.  Zapewnienie opieki w czasie wyjazdow na imprezy kulturalno - o$wiatowe i sportowo -
rekreacyjne w oparciu o odrebne przepisy (Zatgcznik nr ... Regulamin wycieczek).

K. Zapewnienie realizacji obowigzku szkolnego uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan
edukacyjnych w ramach nauczania zindywidualizowanego i indywidualnego.

4. Dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkot¢ 1 po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione wyzej zaj¢cia edukacyjne.

6. Szkota, uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady
promocji i ochrony zdrowia, wykonuje zadania w nastepujacy sposob:
a. Szkota zapewnia uczniom pelng realizacj¢ tresci edukacyjnych ujetych w podstawie
programoweyj.
b. Tresci ksztalcenia sg realizowane zgodnie z przyjetymi planami.
c. Wymagania edukacyjne sg jasne i zrozumiale dla uczniéw i dostosowane do indywidualnych
mozliwos$ci uczniow.
d. Nauczyciel stwarza uczniom mozliwosci do ksztalcenia nastgpujacych umiejgtnoscei:
> planowanie i organizowanie wtasnej nauki,
> rozwigzywanie problemow w sposob tworczy,
> poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,
> prezentacji wlasnych pogladow,
> wspoldziatania w zespole 1 podejmowania indywidualnych i1 grupowych decyzji.
e. Nauczyciele stosujg réznorodne metody, formy i $rodki nauczania odpowiadajace celom
ksztalcenia i potrzebom uczniow.

7. Szkota zapewnia pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce poprzez:
» organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
» zapewnienie uczniom niepetnosprawnym rewalidacji (korekcji, kompensacji, zaje¢
dydaktyczno-wyrownawczych).

8.. Szkota stwarza mozliwosci rozwoju uczniom zdolnym poprzez:
» umozliwianie realizowania indywidualnych program6éw nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skroconym czasie,
» stwarzanie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci
spotecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

9. Program wychowawczo - profilaktyczny zbudowany jest w oparciu o wspolne wartosci
uznawane przez rodzicoOw, nauczycieli 1 ucznibw oraz na podstawie
rozpoznania rodzaju i stopnia zagrozen.

10. Zadania wychowawczo - profilaktyczne szkoty sg planowane, systematycznie wdrazane oraz
znane rodzicom, uczniom i nauczycielom, (Zalgcznik nr 1 Program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty)

11. Praca wychowawcza szkoly wspomaga uczniow w osigganiu dojrzato$ci poprzez:

» wychowanie patriotyczne i obywatelskie,
» wychowanie do zycia w rodzinie,
» wychowanie proekologiczne,
» edukacje¢ regionalna,
» promowanie zdrowego stylu zycia,
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» przeciwdziatanie agresji,
» edukacj¢ zwigzang z planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej,

12. Nauczyciele rozpoznaja trudno$ci i wspoOlpracuja w tym zakresie ze wszystkimi podmiotami

szkoty.

§8

Zadania zespotéw nauczycielskich:

1. Klasowe zespoty nauczycielskie

Ze wzgledu na specyfike szkoty (ci sami nauczyciele pracujag w klasach IV-VIII) nauczyciele
prowadzacy zajecia w klasach IV-VIII tworzg jeden zesp6t. Przewodniczacego powotuje dyrektor
na wniosek cztonkow zespotu. Zespot realizuje nastgpujace zadania:

» opiniowanie zestawu programéw, o ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkow
1 trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programdw nauczania,

» diagnozowanie i usprawnianie wewnatrzszkolnego systemu oceniania i szkolnego programu
wychowawczego-profilaktycznego,

» diagnozowanie, monitorowanie niepozadanych zjawisk w zespotach klasowych,

» ustalanie  strategii rozwigzywania probleméw  dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w zespotach klasowych lub dla poszczegolnych uczniow,

» konsultowanie sie w zakresie doboru metod, form pracy dla uczniéw zdolnych, a takze z
trudnosciami  dydaktycznymi, wychowawczymi na podstawie opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

» analiza postgpow i osiggnie¢ ucznidow, a takze wynikéw badania osiggnieé uczniéw oraz
tworzenie programow naprawczych w przypadku wynikdéw niepomysinych,

» uzgadnianie wspolnych dzialan zwigzanych z organizacjg szkolnych konkurséw, wycieczek,
wyjazdow do kina, teatru itp.,

» wybor problematyki szkolef zgodnie z aktualnymi potrzebami szkoty, dzielenie si¢ zdobytg
wiedzg i wymiana do$wiadczen.

2. Zespoty przedmiotowe (edukacja wczesnoszkolna)
Nauczyciele nauczania zintegrowanego tworza zespot przedmiotowy. Praca zespotu kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora. Zadania zespotu obejmuja:

a.

b.
C.

®

J.
K.

opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego,

integrowanie tresci z zakresu muzyki z trescig zaje¢ zintegrowanych,

organizowanie konkurséw tematycznych dla klas I-11l z wybranych dziedzin wiedzy
(opracowanie harmonogramu i zadan),

wybor problematyki szkolen zgodnie z aktualnymi potrzebami szkoty,

dobor metod wychowawczych adekwatnych do potrzeb zespotow klasowych,

prezentowanie wiedzy zdobytej w czasie samoksztatcenia, wymiana do§wiadczen w ramach
WDN,

dobor, modyfikacja lub opracowanie sprawdzianéw kompetencji uczniow po 1 etapie
edukacji,

wybor  konkursow miedzyszkolnych, przygotowanie etapu szkolnego, wylonienie
uczestnikow,

uzgodnienie wspolnych dziatan w zwigzku z organizacjg wycieczek 1 imprez kulturalnych,
opracowanie, dobor narz¢dzi badawczych,

analiza i ustalenie kierunku dziatan wobec sytuacji problemowych z zakresu dydaktyki i
wychowania np. studium przypadku lub specyficznych trudnosci w nauce.

3. W szkole organizuje si¢ zajecia dodatkowe dla ucznidw,
organizacj¢ dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy (5 -
dniowy) rozktad zaje¢, ustalony zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia i higieny,
racjonalnie planujacy prace ucznidow i nauczycieli.

a.

Dla uczniéw z orzeczeniem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej prowadzi si¢ zajgcia
dydaktyczno - wyrownawcze, zajecia rewalidacyjne oraz nauczanie indywidualne w oparciu o
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plany i programy nauczania dostosowane do mozliwos$ci uczniéw. Do zaje¢ dydaktyczno -
wyréownawczych mozna wiaczy¢ uczniow bez orzeczen poradni. Czas trwania wymienionych
zaj¢c ustala si¢ zgodnie z § 6.2.

b. Niektore zajecia dodatkowe (np. zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, korekcyjno-
kompensacyjne) moga by¢ prowadzone w systemie jednopoziomowym lub w systemie
miedzyklasowym.

c. Dla ucznidéw, ktorych rodzice pracuja i ucznidéw dojezdzajacych organizuje si¢ zajecia
Swietlicowe od godziny 7%,

4. Formy opieki i pomocy uczniom:
Dla uczniéw niepetnosprawnych, w oparciu o decyzj¢ poradni, organizuje si¢ nauczanie
indywidualne, ktore prowadza nauczyciele, sprawujac jednocze$nie opieke nad tymi uczniami,
jezeli zajecia te odbywaja si¢ na terenie szkoly. Nauczanie indywidualne moze odbywac si¢ w
budynku szkolnym, jezeli rodzice wystgpig o to z wnioskiem do dyrektora szkoty, a ten wyrazi na
to zgode.
Wyznaczony nauczyciel zajmuje si¢ indywidualnym nauczaniem w domu ucznia chorego lub
niepelnosprawnego intelektualnie =~ w stopniu cigzkim, posiadajacego orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.
Prowadzi si¢ indywidualizacj¢ nauczania w procesie lekcyjnym.
Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty:

a. Nauczyciel czuwa nad bezpieczenstwem dzieci podczas wszystkich zajg¢ dydaktycznych.

b. W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele dyzurni sa zobowigzani zapobiegaé
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom.

C. Uczniowie begdacy w trudnych warunkach materialnych moga uzyska¢ dofinansowanie z
funduszu Rady Rodzicow do odptatnych imprez organizowanych przez szkotg.

5. Organizacja wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo oraz specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.
W celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swych wychowankéw i doradztwa dla ich
rodzicow szkola wspodldziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub innymi poradniami
specjalistycznymi dla dzieci w szczeg6lnosci z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w
Swieciu. (Zalgcznik nr 12 Formy wspélpracy z PPP)
6. Organizacja 1 formy wspotdziatania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki
a. Rodzice 1 nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach nauczania, wychowania
i profilaktyki dzieci.
b. Formami tego wspoldziatania sa spotkania ogodlne, klasowe i indywidualne, uwzgledniajace
prawa rodzicow do:

» znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i szkole,

» uzyskiwaniu w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpOw w nauce oraz przyczyn trudnosci na jakie napotyka,

» uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

» znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych, sprawdzianu wiedzy
oraz egzaminu konczacego szkote.

» wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoty.

c. Na wniosek rodzicow lub nauczycieli w spotkaniach z rodzicami moze uczestniczy¢
pedagog, psycholog, lekarz lub inny specjalista swiadczacy pomoc w sprawach nauczania,
wychowania lub profilaktyki.

d. Spotkania nauczycieli z rodzicami ogdlne i klasowe odbywaja si¢ przynajmniej dwa razy w
semestrze.

7.. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowe;,
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zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy
szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego.

8.. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 12, dotycza:

efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i1 zadan statutowych;
organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniow;

wspotpracy z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym:;

zarzadzania szkolg.

o0 o

§ 9

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Pomoc udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie
w szkole, w celu wspierania potencjatlu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w S$rodowisku spolecznym,
wynikajacych w szczegolnosci:

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczego6lnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

z choroby przewleklej,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

. z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,
I. z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

XU SQ@oho o0 o

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna  udzielana ~w  szkole  rodzicom  uczniow

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu

zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodpftatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy

oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w

szczegdlnosci pedagog, logopeda.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana

we wspotpracy z:

rodzicami uczniow;

poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradniami specjalistycznymi;

placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy.

Poe o
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7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

ucznia;

rodzicow ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,;

pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania ;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego,

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy.

o Se@ P a0 o

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a. zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b. zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

C. zajec rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

d. zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- -spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

e. zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
I kariery zawodowej;

f. zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,;

g. warsztatow;

h. porad i konsultacji;

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

10. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 8.

11. Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig.

12. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce, w
szczegOlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

13. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze
przekraczac 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 4.

15. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba Ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

16. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno- -spoteczne, innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu
oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej trwa 45 minut.

17. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢¢, ktorych mowa w ust.15 w
czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

18. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno- -wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 17, prowadzi
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si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.
19. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
20. Nauczyciele i specjalici w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym ich zainteresowania i
uzdolnienia.
21. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej
pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

a.  trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas "0" oraz |-III szkoty

podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
b.  szczegdlnych uzdolnien;

22. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel, lub specjalista niezwlocznie udzielajg
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym:

— wychowawce klasy;

23. Wychowawca klasy, informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
takg potrzebe.

24. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng planuje i koordynuje udzielanie uczniowi tej pomocy

25. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ustala dyrektor szkoty.
26. Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb —  z innymi nauczycielami

1 specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem oraz z poradnig.
27. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.
28.Przepisy ust. 21-25 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub
opiniach.
29. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
a. niepetnosprawnego: nieslyszacego, stabostyszacego, niewidomego, stabowidzacego,
z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, 1 z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi,
b. niedostosowanego spotecznie,
C. zagrozonego niedostosowaniem spolecznym, ksztalcenie moze by¢ prowadzone do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.
30. Szkota zapewnia :
a. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
b. warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;
C. zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy
d. inne zajg¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne ucznidéw, w  szczegolnoSci zajecia  rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;
€. integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;
f. przygotowanie ucznidow do samodzielnosci w zyciu dorostym.
31. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot, ktory
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tworzg nauczyciele i specjali§ci, prowadzacy zajecia z uczniem, opracowuja Indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, ktory okresla:

a. zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

b. zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
ukierunkowane na popraw¢ funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznos$ci od potrzeb — na
komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i1 alternatywnych
metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym
w przypadku:

» ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

» ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

» ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — dziatania o charakterze

socjoterapeutycznym;

32. Zespot opracowuje Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc diagnoz¢ i wnioski
sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, we wspolpracy, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w
tym poradnig specjalistyczna.
33. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

a. do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego
ksztalcenie w szkole ,

b. 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

34. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérej uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub
specjalista, prowadzacy zajgcia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.
35. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.
36. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢: na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc
nauczyciela, na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia — inne osoby, w
szczegolnoscei lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
37. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu w zakresie, o ktorym
mowa w ust. 29, oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie,
w zaleznos$ci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna, a takze — za zgodg rodzicow ucznia — z innymi podmiotami.
38. Wielospecjalistyczne oceny, o ktorych mowa w ust.30 i 35 uwzgledniaja w szczeg6lnosci: 1)
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i
uzdolnienia ucznia; 2) w zaleznoséci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela, przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym bariery 1 ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie 1
uczestnictwo ucznia w zyciu szkolnym, a w przypadku ucznia realizujagcego wybrane zajecia
edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw, zgodnie ze wskazaniem zawartym w
programie — takze napotykane trudnosci w zakresie wigczenia ucznia w zajecia realizowane wspolnie
z oddzialem szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwycig¢zenia.
39. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w
opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen, o ktérych
mowa w ust. 30 i 35.
40. Dyrektor szkoty zawiadamia telefonicznie rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia o terminie
kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.
41. Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja kopig:

a. wielospecjalistycznych ocen, o ktérych mowa w ust. 30 1 35;

b. programu (IPET).
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42. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na autyzm, w tym zespdt Aspergera, lub niepetnosprawno$ci sprzezone, zatrudnia si¢
dodatkowo:
a. nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow lub
b. asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy, prowadzacych
zaj¢cia w oddziale "0", w klasach I-III szkoty podstawowej, lub asystenta wychowawcy
swietlicy, o ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy,
c. pomoc nauczyciela — z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.
43. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
44. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoéw ucznia.
45. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkotly
informuje pisemnie rodzicOw ucznia.
46. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci niepetnosprawne, niedostosowane spolecznie i
zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace stosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy.
Ksztalcenie to moze by¢ prowadzone w formie nauki w szkole ogdlnodostepne;.
47. Gmina moze zorganizowaé bezptatne dowozenie dziecka objetego wczesnym wspomaganiem
rozwoju i jego opiekuna z miejsca zamieszkania dziecka do szkoty , w ktorej to wspomaganie jest
prowadzone, a w razie potrzeby takze bezptatng opieke nad dzieckiem w czasie dowozenia.
48. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po ukonczeniu klasy III
szkoly podstawowej 1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

§ 10

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow
1 ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

a. zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

b. organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach —
zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora szkoty (regulamin
dyzuréw, zal. nr 3) omawianie zasad bezpieczenstwa oraz ksztaltowanie wilasciwych
postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych,

b. na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

a. w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku dla
oddziatow "0", |-l oraz IV-VIII,

b. zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami i po
zajeciach lekcyjnych,

C. szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bhp,

d. dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow,
rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0os6b niepetnosprawnych,

€. systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;j,

f. zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,

17



g. utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boiska i sprzg¢tu szkolnego w
stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,

h. dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
i. ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
c. atakze:

a. nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

b. inny pracownik obstugi szkolty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty
o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub
skierowac te osobe do dyrektora,

. nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych =znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkol¢ poza jej terenem
poprzez przydzielenie jednego opiekuna (nauczyciela):

a. na oddziat - jezeli grupa nie wyjezdza poza wie§ 1 nie korzysta
ze $rodkow lokomocji (nauczyciel zobowigzany jest dostosowaé liczbe opiekundéw do
potrzeb grupy),

b. na 10 ucznidw — jezeli wycieczka korzysta ze srodkow lokomocji lub udaje si¢ poza wies
(Zatgcznik nr 13 Regulamin wycieczek),

c. na 10 ucznibw — w czasie turystyki kwalifikowanej (Zalgcznik nr 13 Regulamin
wycieczek),

3. Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4. W salach lekcyjnych powinna by¢ zapewniona temperatura co najmniej 18°C. W przypadku
niemozliwosci zapewnienia w salach lekcyjnych powyzszej temperatury dyrektor moze zawiesi¢
czasowo zaj¢cia szkolne. Zobowigzany jest powiadomi¢ o zawieszeniu zaje¢ organ prowadzacy.

5. Dyrektor moze réwniez zawiesi¢ zajecia (wylacznie za zgoda organu prowadzacego), gdy
temperatura zewngtrzna w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi — 15°C lub
mniej oraz, gdy na danym terenie wystapily zdarzenia zagrazajace zdrowiu ucznidw, np. duze opady
$niegu, ulewne deszcze, zagrozenie chorobami zakaznymi lub innymi chorobami.

§ 11

Szkolny system oceniania

obowigzujacy w Szkole Podstawowej im. Przyjaciot Boréw Tucholskich w Lipinkach (System
oceniania opracowano na podstawie Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 357) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10
czerwca 2015 r.)
1. Zasady ogolne oceniania wewnatrzszkolnego
1) Ocenianie wewnatrzszkolne polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postgpow w
opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej oraz realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajacych te podstawe, a takze wymagan wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2) Celem oceniania jest:
a) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,
b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
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informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
¢) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,
b) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,
c) dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
e) Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzajg nauczyciele uczacy w
oddziatach.
f) Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.
3) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,
¢) ustalenie biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
d) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
e) ustalenie rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
f) ustalenie warunkdéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,
g) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach 1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.
4) Uczen podlega klasyfikacji:
a) srodrocznej (przeprowadzanej w styczniu przed feriami zimowymi, nie poézniej niz 7 dni przed
sroédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej) i rocznej (przeprowadzanej w
czerwcu, nie pozniej niz 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej)
b) koncowe;j.
5) Klasyfikacja s$rodroczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajg¢ oraz
zachowania.
6) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7) Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej oraz
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych
oraz
c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
8) Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIIL.
9) W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje
si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.
10) Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢, a takze $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
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opisowymi.
11) Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim otrzymuje z
danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjna.
12) Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W przypadku
braku mozliwos$ci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia oceny dyrektor
powoluje komisje w sktadzie: wychowawca klasy 1 inny nauczyciel prowadzacy zajecia w danym
oddziale.
2. Jawnos$¢ oceniania
1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia

poszczegolnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania w oparciu o przyjety w szkole system oceniania;

b) o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

d) Za skuteczne poinformowanie uwaza si¢ umieszczenie wymagan przedmiotowych i PSO na

stronie internetowej szkoly lub w bibliotece szkolnej - do wgladu.
2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow, rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
3) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekunow )

a) sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja

do wgladu jedynie w szkole w obecno$ci nauczyciela.

b) na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel

ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.
4) Wychowawca klasy organizuje przynajmniej 2 razy w ciggu semestru spotkania z rodzicami, na
ktorych obok gléwnego tematu spotkania jest zobowigzany przedstawi¢ biezaca analize pracy klasy i
postepow edukacyjnych poszczegdlnych uczniéw i ich zachowania.
5) Nauczyciele przedmiotow wpisuja na biezaco w dzienniczkach lub zeszytach (forma uzgodniona z
uczniami 1 rodzicami) uzyskane przez ucznia oceny dla wiadomosci ucznia 1 jego rodzicow.
6) Rodzice majg mozliwo$¢ wgladu w ocenione i sprawdzone prace uczniow (jezeli nauczyciele
pozostawili je w szkole, po uprzednim zapoznaniu uczniéw z wynikami prac) podczas wizyt w
szkole 1 kontaktoéw z nauczycielami przedmiotow, w czasie spotkan z wychowawcami klas, podczas
spotkan klasowych rodzicow.
7) Jezeli nauczyciel oddaje uczniowi sprawdzong i oceniong prace kontrolng do domu, moze
poprosi¢ o jej zwrot z adnotacja od rodzicoOw o zapoznaniu si¢ z oceng i jej uzasadnieniem.
8) Termin i zakres sprawdzianu musi by¢ podany uczniom co najmniej tydzien wczesniej i musi by¢
zapisany w dzienniku.
9) Przed kazdym sprawdzianem cato- lub dwugodzinnym nauczyciel zobowigzany jest do
przeprowadzenia lekcji powtdrzeniowej lub podania zagadnien utatwiajacych samodzielne
przygotowanie si¢ ucznia.
10) W ciggu tygodnia, dla danego oddziatu, mogg si¢ odby¢ co najwyzej trzy sprawdziany sumujace.
11) Sprawdzian pisemny, ktory nie odbyt si¢ z powodu nieobecnosci klasy, zmiany terminu na
prosbe klasy, choroby lub wyjazdu nauczyciela automatycznie przenoszony jest na najblizsza lekcje
wynikajaca z planu zajec.
12) Sprawdzanie wiadomosci biezgcych (odpowiedzi ustne, kartkowki) powinno obejmowac materiat
z co najwyzej trzech ostatnich jednostek lekcyjnych przeznaczonych na realizacje programu i nie
musi by¢ zapowiadane.
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13) Pierwszy dzien po dluzszej nicobecnosci ucznia w szkole (ferie $wigteczne, zimowe, wycieczki,
konkursy, olimpiady przedmiotowe) jest dla niego dniem wolnym od sprawdzania wiadomosci
(zaréwno pisemnego, jak i ustnego)

14) Prace pisemne powinny zosta¢ ocenione i oddane do wgladu uczniom w terminie nie dtuzszym
niz dwa tygodnie (nie liczac ferii oraz nieobecnos$ci nauczyciela w szkole).

15) Nauczyciel, ktory nie sprawdzit prac pisemnych w terminie dwoch tygodni, na prosbe ucznia, nie
wpisuje jego oceny do dziennika i wyznacza mu nowy termin napisania pracy.

18) Sprawdziany sumujace, po ich sprawdzeniu i omoéwieniu, pozostaja w szkole do konca roku
szkolnego.

19) Uczen nieobecny usprawiedliwiony na sprawdzianie sumujacym pisze ten sprawdzian w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

20) Uczen nieobecny nieusprawiedliwiony na sprawdzianie sumujagcym automatycznie otrzymuje
ocen¢ niedostateczng, ktorg musi poprawi¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Poprawa nie moze odbywac si¢ kosztem jednostki lekcyjne;.

3. Dostosowanie wymagan
1) Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa
w art. 71b ust. 1b ustawy;
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
¢) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;
d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit.a-c, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;
e) posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
f) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego oraz zajg¢ komputerowych i informatyki .
g) Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.
h) Zwolnienie ucznia z wykonywania ¢wiczen nie zwalnia go z obecnosci na zajeciach,
i) Uczen moze by¢ zwolniony z obecnos$ci na zajeciach pod warunkiem zadeklarowania przez
rodzicow przejecia odpowiedzialnos$ci za dziecko podczas trwania tych zajec.
2) W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

3) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki bierze si¢ przede
wszystkim pod uwage wysilek wkladany przez ucznia 1 wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
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4) Uczniowie klas | - VIII z trudno$ciami w nabywaniu wiedzy i umiejetno$ci mogg korzystaé z
prowadzonych przez szkote zaje¢ wyrownawczych.

5) Dla uczniow niepelnosprawnych, w oparciu o orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej
potwierdzong przez organ nadzorujacy, szkota organizuje nauczanie indywidualne rowniez poza
szkota.

6) Szkota w miar¢ mozliwosci moze stworzy¢ uczniowi majgcemu braki edukacyjne szans¢ ich
uzupehnienia w kolejnym pétroczu lub klasie.

4. Tryb oceniania i skala ocen

Klasyfikowanie roczne w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow
w danym roku szkolnym 1 ustaleniu oceny klasyfikacyjnej, ktora jest oceng opisowa oraz
opisowej oceny z zachowania. Wzor oceny opisowej za pierwsze polrocze okresla rokrocznie
zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapozna¢ rodzicoOw na
pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym.
W Klasach I-III obowigzuje ocena opisowa, ktora ustalona jest na podstawie ocen punktowych
zapisywanych w dzienniku zajeé¢
a) Ocena punktowa ucznia uwzglednia umiejetnos¢ czytania, stuchania, méwienia, pisania, liczenia,
umiejetnosci  spoteczno- przyrodnicze, fizyczno-ruchowe, artystyczno-techniczne, emocjonalno-
spoleczne oraz poziom opanowania wiedzy z religii, j. angielskiego 1 zaje¢ komputerowych
b) w ocenie punktowej i opisowej uwzgledniono umiejetnosci ucznia przewidziane w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania
C) ocena punktowa jest podstawg do analizy postepéw ucznia po I poélroczu i na koniec roku
szkolnego
d) po I pétroczu uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg pisemng informacj¢ na temat
opanowania umiejetnosci z ustnym uzasadnieniem nauczyciela
e) po ukonczeniu kolejnych etapéw nauki (ocena roczna) uczen otrzymuje $Swiadectwo z oceng w
formie opisowej
f) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okres§lonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogo6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien. (Rozporz MEN z
20 VII1 2010r.)
Ustala si¢ szesciopunktowa skale osiagnie¢ szkolnych dla uczniow klas I-111:
6 pkt - uczen tworczy,
5 pkt - uczen kompetentny,
4 pkt - uczen samodzielny,
3 pkt - uczen radzacy sobie
2 pkt - uczen potrzebujgcy pomocy,
1 pkt - uczen nieradzacy sobie
6) Kryteria oceniania ksztatcenia w edukacji wezesnoszkolne;j:
a) Uczen tworczy (6 pkt), to taki, ktory:
- wykazuje si¢ wiedzg wykraczajacg poza realizowany program
- swobodnie Korzysta ze zdobytych wiadomosci i umiej¢tnos$ci w
nietypowych sytuacjach
- tworczo rozwigzuje problemy
- wykonuje zadania dodatkowe
- wymaga indywidualizacji pracy, aby rozwina¢ jego zdolnos$ci
b) Uczen kompetentny (5 pkt), to taki, ktory:
- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu trudnych
problemow teoretycznych 1 praktycznych na okreslonym poziomie
nauczania
- potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
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w typowych sytuacjach
- pracuje samodzielnie, nie wymaga pomocy nauczyciela
c¢) Uczen samodzielny (4 pkt), to taki, ktory:
- opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania
- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
I praktyczne
- popetnia btedy, ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic
d) Uczen radzacy sobie (3 pkt), to taki, ktory:
- opanowat podstawowe najprostsze i najbardziej uniwersalne wiadomosci i
umiejetnosci okreslone programem nauczania
- ma braki, ktore nie przekreslajag mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy
- przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o
srednim stopniu trudnosci
e) Uczen potrzebujacy pomocy (2 pkt), to taki, ktory:
-opanowat cze$ciowo podstawowe, najprostsze umiejetnosci okreslone
programem nauczania
- ma duze braki
- przy duzej i czgstej pomocy nauczyciela wykonuje zadania podstawowe
f) Uczen nieradzacy sobie (1 pkt), to taki, ktory:
- nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 umiejg¢tnosci
- nie potrafi samodzielnie rozwigzywa¢ (wykonywac) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnos$ci
- ma braki, ktore uniemozliwiajg mu przyswojenie podstawowej wiedzy.

7) Klasyfikowanie koncoworoczne poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

8) Na dwa tygodnie przed $rodrocznym i koncoworocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele s3 zobowigzani poinformowac¢ ucznia ustnie o przewidzianych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie) poinformowani zostaja pisemnie poprzez
zapis w dzienniczku ucznia (zeszycie do kontaktow z rodzicami) lub w zeszycie przedmiotowym
ucznia.

9) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne (Rozporz MEN z 30 1V 2007

r.)

10) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ($rdédroczna) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.(Rozporz MEN z 30 1V2007r.)

11) Ustala si¢ szeSciostopniowg skalg osiggnig¢ szkolnych dla uczniow klas 1V-VIII
a) oceny biezace uzyskuja nastepujace nazwy:
stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4
stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1
b) nauczyciel moze stosowac ,,plusy” i ,,minusy” przy ocenach biezacych
¢) oceny klasyfikacyjne srodroczne 1 koncoworoczne poczawszy od klasy IV
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ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

stopien celujgcy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry - 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

d) przy ocenach klasyfikacyjnych nie stosuje si¢ ,,plusow” 1 ,,minuséw”.

5. Kryteria ocen:
1) ,,Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowatl wiedzg¢ i umiejetnosci z
danego przedmiotu okreslone programem nauczania”.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie;
b) samodzielnie rozwigzuje trudne i ztozone problemy.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiedz¢ okreslong w przedmiotowym systemie oceniania kryteriami oceny dobrej,
b) potrafi wspdtpracowac w grupie zarowno jako lider, jak i partner, wycigga¢ wnioski,
réznicowaé warto$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia sig,
C) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe wobec
trudnych i nietypowych zagadnien.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe, najprostsze i najbardziej uniwersalne wiadomosci i umiejetnosci z
danego przedmiotu, okreslone programem nauczania;
b) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.

5) Ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal minimum wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do uczenia si¢ 1 funkcjonowania w
rzeczywistosci, przewidzianych dla poszczegdlnych przedmiotow w programie nauczania,
b) rozwigzuje zadania najlatwiejsze 1 najczeSciej stosowane, samodzielnie lub za pomoca
nauczyciela.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal minimum wiadomosci i umiej¢tnosci z danego przedmiotu przewidzianego przez
program nauczania,
b) jego braki uniemozliwiaja zdobywanie dalszej wiedzy 1
umiejetnosci,
c) nie jest w stanie rozwija¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet
Z pomocg nauczyciela.

6. Przyjeto nastepujaca skale ocen czastkowych z prac pisemnych i ustnych:

Ocena celujaca (6) — 100% mozliwych do uzyskania punktow z prac klasowych, dziatowych, moze
otrzymac uczen wykazujacy si¢ wiedza znacznie wykraczajacg poza ustalone wymagania, potrafigcy
pracowa¢ samodzielnie, odnoszacy sukcesy w konkursach i olimpiadach przynajmniej na szczeblu
rejonowym (migdzyszkolnym);

ocena bardzo dobra (5) — 90% - 99% mozliwych do uzyskania punktow,
ocena dobra (4) — 75% - 89% mozliwych do uzyskania punktow,

ocena dostateczna (3)- 50% - 74% mozliwych do uzyskania punktow,
ocena dopuszczajaca (2)- 30% - 49 mozliwych do uzyskania punktow,
ocena niedostateczna (1)— 0% - 29% mozliwych do uzyskania punktow.
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Nauczyciel w zalezno$ci od stopnia trudno$ci pracy pisemnej ma prawo uzy¢ innej skali niz
powyzsza.

7. Ocenianie dzieli si¢ na:

1) wewnatrzszkolne (dokonywane przez nauczycieli w szkole):
a) biezace;
b) klasyfikacyjne (§rodroczne i roczne).

2) zewnetrzne (dokonywane przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng):
a) egzamin na zakonczenie szkoty podstawowe;j.

3) Ocenianiu podlegaja:
a) odpowiedz ustna;
b) kartkowka z maksymalnie trzech jednostek lekcyjnych (sprawdzian do 20 min.), nie musi by¢
zapowiadana;
¢) sprawdzian sumujacy pisemny, zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem;
d) inne prace pisemne wynikajace ze specyfiki przedmiotu;
e) aktywno$¢ ucznia na lekcji i poziom jego zaangazowania;
f) stosunek do przedmiotu;
g) dodatkowe dobrowolne prace ucznia z zagadnien nadobowigzkowych;
h) osiggniecia w konkursach, olimpiadach;
1) umiejetno$¢ prezentacji, samorozwoj, samodyscyplina;
j) praca domowa;
k) umiejetnos¢ pracy w grupie;
1) udziat w realizacji projektow.
b) testy diagnozujace i probne egzaminy.
m) ¢wiczenia praktyczne wynikajace ze specyfiki przedmiotu
n) terminowos$¢ wykonania zadania.

4) Ocene $rodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen czgstkowych, a ocene roczng na podstawie
oceny $rodrocznej z I pdtrocza 1 ocen czastkowych z II potrocza.

5) Liczba ocen czastkowych w semestrze w stosunku do liczby tygodniowych godzin danego
przedmiotu.
a) 5 godzin w tygodniu min. 10 ocen;
b) 4 godziny w tygodniu min. 6 ocen;
c) 2 godziny w tygodniu min. 5 ocen;
d) 1 godzina w tygodniu min. 3 oceny.
8. Zasady informowania ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw) o ocenie
srodrocznej (koncoworocznej).
1) Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani
poinformowaé¢ ucznia 1 jego rodzicow/opiekunéw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych, w terminie:
a) miesigc przed klasyfikacja — w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng/ naganng, dwa
tygodnie przed klasyfikacjag — w przypadku pozostatych ocen.

b) w przypadku niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej, ucznia informuje nauczyciel ustnie,
rodzicow natomiast wychowawca, ktoremu nauczyciel przekazat swoja decyzje. Wychowawca
albo przesyta informacj¢ na pismie droga stuzbowa (kopia tej informacji znajduje si¢ w teczce
wychowawcy), albo przeprowadza z rodzicami bezposrednig rozmowe (co zostaje potwierdzone
przez rodzicow ich podpisem w dzienniku biezacym, notatka za§ przechowywana jest w teczce
wychowawcy klasowego)

c) w przypadku, gdy uczen przestanie pracowac i gdy zaniedbuje obowigzki w ostatnim miesigcu
poétrocza lub roku szkolnego, nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ ucznia i jego
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rodzicow (prawnych opiekundow) (sposéb powiadomienia jak w punkcie wyzej). Jezeli takie
postepowanie nie zmieni si¢, nauczyciel moze ustali¢ oceng niedostateczng.

2) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania. (Rozporz. MEN z 10 VI 2015 r.).

3) Uczen niceklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wniosek zgloszony do dyrektora szkoly najpdzniej do dnia zebrania rady
pedagogicznej. (Rozporz. MEN z 10 VI 2015 r.)

4) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiegaja opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne, z ktorych maja odby¢ si¢ egzaminy. (Rozporzgzdzenie
MEN z 10 VI 2015 r.)

9. Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe
1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 2).
2) egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami , egzamin odbywa si¢
nie pozniej niz w przeddzien zakonczenia zajg¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym;
4) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w egzaminie w
wyznaczonym terminie , dyrektor uzgadnia inny termin nie p6zniej niz do ostatniego dnia danego
roku szkolnego;
5) egzamin Kklasyfikacyjny dla danego ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych i
nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;
6) Dyrektor uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia;
7) w czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow-
rodzice ucznia;
8) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajgcy w
szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.
9) Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusz ocen ucznia.
10) Poczawszy od klasy IV, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej uczen, ktory w wyniku
koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwoch przedmiotow, moze
zdawaé z nich egzaminy poprawkowe.
11) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z muzyki,
zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych, z ktorych egzamin powinien
mie¢ forme¢ ¢wiczen praktycznych.
12) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
13) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktadzie:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

d) Nauczyciel , o ktorym mowa w ust.13)b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasng prosbe, lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne.

14) Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

- imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
termin egzaminu poprawkowego;
imi¢ i nazwisko ucznia
zadania egzaminacyjne;
ustalong oceng klasyfikacyjna:

15) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

16) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty, nie
p6zniej niz do konca wrzesnia.

17) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymaé promocje do klasy programowo
wyzszej pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia sg, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady pedagogicznej zasi¢gaja opinii nauczyciela uczacego tego
przedmiotu i wychowawcy klasy w zakresie mozliwo$ci edukacyjnych ucznia.

18) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego

jest ostateczna. (Rozporz. MEN z 10 VI 2015 r.)

10. Tryb odwotawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych ustalonych niezgodnie z przepisami prawa.
1) Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2) Zastrzezenia w formie pisemnej zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢
edukacyjnych;

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

4) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
5) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajegc
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

6) Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7) W skfad komisji, w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
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wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 6b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

9) Ze sprawdzianu wiadomoS$ci 1 umiejetno$ci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w
szczegoOlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

c) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnoscei;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.

12) Protokot, o ktorych mowa w ust. 8 stanowi zalacznik do arkusza ocen

11. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych.

1) Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Warunki. Prawo poprawiania oceny przewidywanej przystuguje uczniowie, ktory:
a) byl obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci i
przystapit do ich pisania lub z tytulu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat w terminie
wszystkie zaleglosci; przypadku wychowania fizycznego do sprawdzianéw umiejetnosci i
motoryki z uwzglednieniem ograniczen zdrowotnych; w przypadku muzyki, informatyki, techniki,
plastyki uzyskat w ustalonym przez nauczyciela terminie oceny z obowigzkowych prac,
b) w trakcie roku szkolnego na biezaco poprawiat oceny niedostateczne oraz oceny go
niesatysfakcjonujace ze sprawdzianéw sumujacych,
c) prezentuje pozytywna postawe ucznia i1 stosunek do obowigzkéw szkolnych.

3) Decyzje o dopuszczeniu do sprawdzianu sprawdzajgcego wiadomosci i obejmujgcego zakres
materiatu z calego roku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty na pisemny, zawierajacy uzasadnienie
wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, zgltoszony najpdézniej w ciggu trzech dni od
wystawienia oceny przewidywanej.

4) Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i potwierdza podpisem, czy uczen spelnia wymagania
dajace mu prawo poprawiania oceny przewidywanej. Uczniowi, ktory spelnia warunki przystuguje
prawo do poprawy tej oceny o jeden stopien.

5) Termin sprawdzianu uzgadnia nauczyciel tego przedmiotu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), ale nie p6zniej niz 3 dni od zloZenia wniosku.

6) Nauczyciel przedmiotu przygotowuje pytania do czesci ustnej i zadania do czeSci pisemnej
egzaminu zgodne z wymaganiami edukacyjnymi na dang oceng.
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7) W przypadku pozytywnego wyniku egzaminu (90% poprawnych odpowiedzi) uczen otrzymuje
oceng, o ktorg wnioskowat.

8) W przypadku negatywnego wyniku egzaminu (mniej niz 90% poprawnych odpowiedzi)
podtrzymana zostaje ocena, od ktorej uczen si¢ odwotywat.

9) Przebieg egzaminu jest protokolowany. Protokdt powinien zawieraé: date przeprowadzenia
egzaminu sprawdzajacego, nazwisko i imi¢ ucznia, nazw¢ zajeé, z ktdrych przeprowadzono egzamin
sprawdzajacy, arkusz egzaminacyjny, zwiezlg notatke z ustnej czegsci egzaminu oraz ustalong oceng
klasyfikacyjna.

10) Nauczyciel przedmiotu, z ktorego byl przeprowadzany sprawdzian, informuje ucznia i jego
rodzicéw o wyniku egzaminu i ustalonej klasyfikacyjnej ocenie z zaje¢ edukacyjnych.

12. Warunki i sposoby oraz kryteria oceniania zachowania uczniow.

Podstawa prawna: Rozporzqdzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. W sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach

publicznych.

1) Cele oceny zachowania:
a) wspieranie osobowos$ci ucznia poprzez:
— us$wiadamianie popetnianych bledow niezgodnych z og6lnie przyjetymi
normami spolecznymi i moralnymi,
-  motywowanie do doskonalenia moralnego za pomoca nagrod i kar,
formulowanie jasnych i zrozumiatych wymagan,
- zyczliwe komentowanie zachowania ze wskazaniem najpierw zalet, a
potem wad oraz sposoboéw poprawy oceny zachowania,
— stosowanie zasady wyzszej nagrody za stawianie sobie warto$ciowych
celow 1 dazenie do ich realizacji niz kary za zaniechanie lub btedy,
— uwzglednienie cech charakterologicznych ucznia oraz poziomu jego
rozwoju,
b) proponowanie zyciowego aktywizmu,
c) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie demokratycznym poprzez stosowanie
procedur partnerskich,
d) poinformowanie rodzicow o stopniu rozwoju osobowosci ucznia oraz stopniu, w jakim
respektuje ustalone wymagania i normy.

2) Skala i kryteria oceny zachowania.
a) Ocena zachowania ucznia jest oceng klasyfikacyjna, przy ustalaniu ktorej bierze si¢
pod uwagg:
—-wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
—postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,
—dbatos¢ o tradycje 1 honor szkoty,
—dbato$¢ o pickno i czystos¢ mowy ojczyste;j,
—dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych ucznidéw,
—godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
—okazywanie szacunku dorostym 1 innym uczniom,;
b) Ustala si¢ szesciostopniowg skalg ocen zachowania uczniéw klas 4-8:
—~WzZOorowe — wz,
—bardzo dobre — bdb,
—dobre — db,
—poprawne — pop,
—nieodpowiednie — ndp,
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-naganne — ng.
¢) W klasach 1 - 3 szkoly podstawowej ocena z zachowania jest oceng opisow3.

3) Kryteria ocen:
a) ocen¢ wzorowag otrzymuje uczen, ktory:
- wysoka kulturg osobistg 1 wysoka kulturg stowa,
— jest organizatorem i wspdlorganizatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych,
- samodzielnie poglebia swoja wiedzg,
- odpowiedzialnie pelni powierzone mu funkcje,
— godnie reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach i imprezach kulturalnych,
— dba o honor i tradycje szkoty,
—szanuje rowiesnikow 1 wszystkich pracownikéw szkoty, bedac wzorem pozytywnych
zachowan,
—dba o mienie szkolne, mienie kolezanek i kolegdéw, reaguje na przejawy jego niszczenia,
—samowolnie nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw, lekcji, kot i zaje¢ pozalekcyjnych,
—przedstawia usprawiedliwienia wszystkich godzin w terminie.
—nie otrzymuje negatywnych uwag pisemnych od nauczycieli i pracownikow szkoty,
b) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
systematycznie i starannie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
angazuje si¢ w dziatania na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
— kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia, okazuje szacunek innym osobom,
chetnie bierze udzial w konkursach i imprezach kulturalnych,
wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan i funkcji,
—dba o mienie szkolne oraz mienie kolegdéw i kolezanek,
—samowolnie nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw, lekcji, kot 1 zaje¢ pozalekcyjnych,
— nie otrzymuje negatywnych uwag pisemnych od nauczycieli i pracownikow szkoty,
— przedstawia usprawiedliwienia wszystkich godzin nieobecno$ci w terminie.

c¢) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

- dba o pigkno mowy ojczyste;j,

na ogol wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan i funkcji,

— niekiedy bierze udziat w konkursach i imprezach kulturalnych,

—  przestrzega regulaminu szkoly,

sporadycznie budzi zastrzezenie swoim zachowaniem 1 brakiem dyscypliny,

nie opuszcza samowolnie terenu szkoly w czasie lekcji, przerw, kot 1 zaje¢ pozalekcyjnych,
dopuszcza si¢ pojedynczych spoznien w ciggu semestru.

d) ocen¢ poprawna — otrzymuje uczen, ktory:

- na ogot przestrzega regulaminu szkoty,

niekiedy budzi zastrzezenie swoim zachowaniem 1 brakiem dyscypliny,

pozytywnie reaguje na upomnienia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

w matym stopniu przejawia zainteresowanie zyciem klasy i1 szkoty,

dba o mienie szkoty,

- nie opuszcza samowolnie terenu szkoty w czasie lekcji, przerw, kot zaje¢ pozalekcyjnych,
— Jego nieusprawiedliwiona absencja nie przekracza 3 dni w semestrze,

niechetnie wykonuje polecenia,

zdarza sie¢, ze swoim zachowaniem utrudnia prace w szkole 1 klasie.

e) ocen¢ nieodpowiednia — otrzymuje uczen, ktory:

— zachowuje si¢ w sposob zagrazajacy zyciu 1 zdrowiu swojemu i innych,

— opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia w wymiarze 3 dni w semestrze,
— pali papierosy, stosuje inne uzywki,

— wulgarnie odnosi si¢ do innych,
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nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

nie szanuje mienia szkoty,

jest niekulturalny w stosunku do rowie$nikdw, nauczycieli, innych pracownikow szkoty,
samowolnie opuszcza teren szkoty w czasie lekcji , przerw, kot, zaje¢ pozalekcyjnych,
ma wiele uwag negatywnych, nie wykazuje poprawy.

f) oceng naganna — otrzymuje uczen, ktory:

nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

nie respektuje postanowien Statutu, Regulaminu Szkoty oraz dopuszcza si¢ powaznych
wykroczen przeciwko nim, nie wykazuje poprawy, a stosowane srodki zaradcze nie odnoszg
skutku,

swoim zachowaniem stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia wtasnego i innych,

wagaruje, czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,

nie dba o swoje zdrowie 1 zycie , pali papierosy , pije alkohol , uzywa narkotykow,

ulegt demoralizacji i popadt w konflikt z prawem,

wykazuje si¢ niskg kultura stowa, nie okazuje szacunku innym,

czesto samowolnie opuszcza teren szkoty,

stosuje przemoc fizyczna, psychiczng wobec uczniéw czy pracownikow szkoty,

obraza nauczyciela, zniestawia ich dobre imi¢ ( w tym wypadku sprawa moze zostac
skierowana do Sadu zgodnie z ustawg o ochronie funkcjonariuszy publicznych),

4) Zasady ustalania oceny z zachowania:

a) ocen¢ z zachowania wystawia wychowawca na zakonczenie I semestru (ocena $rodroczna)
oraz na zakonczenie rocznych zaje¢ edukacyjnych (roczna),

b) wychowawca informuje ucznidow na poczatku roku szkolnego o szczegélnych
kryteriach wptywajacych na ocene¢ zachowania,

c) wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) o wyzej wymienionych
kryteriach na pierwszym zebraniu rodzicoéw,

d) istnieje obowigzek pisemnego potwierdzenia rodzica (opiekuna) zapoznania si¢ z
systemem oceniania zachowania na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,

e) ocena zachowania: naganna i nieodpowiednia, wyklucza pekienie funkcji w
Samorzadzie Uczniowskim oraz uczestnictwo w Poczcie Sztandarowym oraz
reprezentowanie szkoty na zewnatrz, takze na imprezach sportowych,

f) ocena zachowania: poprawna wyklucza pehlienie funkcji kierowniczych w
Samorzadzie Uczniowskim, uczestnictwo w Poczcie Sztandarowym,

g) przy ustalaniu oceny zachowania bierze si¢ pod uwage postawy ucznia, ujawnione
podczas zaje¢ organizowanych przez szkole (zajecia edukacyjne, imprezy i zajegcia
pozalekcyjne, wycieczki, zawody sportowe) oraz poza szkota,

h) ustalajac  ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania oraz opinii PPP, w tym
poradni specjalistycznej,

i) Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

J) Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu ucznia, ktoremu w
danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjna,

k) Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, opierajac si¢ na wyzej okreslonych
kryteriach, bioragc pod uwage opini¢ ucznia, kolegéw, innych nauczycieli.

5) Zasady informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ocenie zachowania.

a) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel
wychowawca pisemnie (w dzienniczkach) informuje rodzicow (prawnych
opiekundw) 1 ucznidow o grozacej uczniowi nagannej lub nieodpowiedniej ocenie z
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b)

c)

zachowania,

0 ocenie koncoworocznej wychowawca informuje uczniow kl. 4-8 1 rodzicéw (prawnych
opiekunéw ) pisemnie w dzienniczku ucznia lub zeszycie do kontaktow z rodzicami na
tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej. Na prosbe ucznia lub jego
rodzicow ( prawnych opiekunow) wychowawca ustalajacy ocene zachowania uzasadnia ja,
o ocenie zachowania §rodrocznej wychowawca informuje rodzicéw (prawnych
opiekundéw) na zebraniu z rodzicami,

6) Tryb odwotawczy od oceny zachowania:
a) uczen, rodzice lub prawni opiekunowie majg prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

]

ezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane w
terminie 7 dni roboczych od dnia posiedzenia rocznej, klasyfikacyjnej rady pedagogicznej w
sekretariacie szkoty,

b) w przypadku wptynigcia odwotania od przewidywanej rocznej oceny z zachowania
dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace:

-]

ezeli w wyniku postepowania wyjasniajacego stwierdzone zostaly istotne

uchybiania w procedurze wystawiania oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ weryfikujaca oceng z zachowania,

- W skifad komisji weryfikujacej ocen¢ z zachowania wchodza: dyrektor lub
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji, wychowawca klasy, nauczyciel prowadzacy zajecia w  danym
oddziale, pedagog szkolny, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicow,

— celem komisji jest ponowne rozpatrzenie kwestionowanej, przewidywanej
oceny z zachowania. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow  decyduje glos
przewodniczacego komisji. Decyzja komisji jest ostateczna,

-z posiedzenia komisji do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania , sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci,

— imiona i nazwiska osoéb wchodzacych w sktad komisji,

— termin posiedzenia komisji,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,
wynik gtosowania,

— ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

— protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen,

— W przypadku nie stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor oddala odwotlanie,

- decyzja dyrektora winna by¢ przekazana wnioskodawcy w formie pisemne]
wraz z uzasadnieniem w terminie nie dluzszym niz pig¢ dni od daty
wplynigcia odwotania,

— decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

d) wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia i rodzicow
(prawnych opiekunéw) o decyzji komisji weryfikujacej oceng z zachowania,

e) ocena przewidywana $rodroczna/roczna z zachowania moze by¢ zmieniona, jesli w
okresie od podania jej rodzicom (prawnym opiekunom) i uczniom, zajdg istotne zmiany w
zachowaniu ucznidéw. Tg¢ zmiane¢ zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu

klasyfikacyjnym,

f) nauczyciel wychowawca ma obowiazek, w terminie nie dluzszym niz dwa dni od
posiedzenia rady pedagogicznej, powiadomi¢ o zmianie oceny przewidywanej rodzicow
ucznia (prawnych opiekunéw).
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7) Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
a) w przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢ z
proponowang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, mogg zlozy¢ pisemny wniosek z
uzasadnieniem do wychowawcy klasy, najpozniej do 7 dni po otrzymaniu i
potwierdzeniu informacji o przewidywanej ocenie zachowania, jezeli uczen speinia
nastepujace warunki:
- na uzyskang ocen¢ mogly mie¢ wptyw:
— rozpad rodziny,
- powazna choroba ucznia lub najblizszego cztonka rodziny,
- $mier¢ najblizszego czlonka rodziny,
— uzasadnione zdarzenia losowe.
- nie popehit czynu karalnego w rozumieniu ,,Ustawy o postgpowaniu w sprawach
nieletnich” z dnia 26. 10. 1982 r.
- otrzymat ocene §rodroczng zachowania co najmniej taka, jak proponowana roczna.

b) jezeli uczen spetnia te warunki, to:

- wychowawca klasy przedstawia odwotanie ucznia na posiedzeniu klasowego zespolu
nauczycielskiego, uzasadnia zaproponowang przez siebie oceng zachowania oraz poddaje ja
pod dyskusje,

- klasowy zespo6l nauczycielski zwykta wigkszoscig gloséw decyduje o rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania ucznia,

c) uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana ocen¢ z zachowania tylko o jeden stopien.

13. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

14. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 21, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

15. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 21, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

16. Uczen spehniajacy obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

17. Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;j

2) jezeli przystapit do egzaminu o$mioklasisty.

18. Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat $rednig
ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

19. Ocenianie uczniow jest dokumentowane:
1) w dziennikach zaje¢ lekcyjnych(forma papierowa)
2) w arkuszach ocen

3) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasiegnigciem opinii
nauczycieli w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniéw

4) za pomocg sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniéw
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5) w analizach ze sprawdzianow i testow kompetencji uczniow

6) w informacjach o wynikach egzaminu

7) w dokumentacji egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych

8) w dokumentacji sprawdzianu wiadomoéci i umiejetnoéci przeprowadzonym w
trybie ubiegania si¢ o0 wyzszg od przewidywanej roczng oceng¢ klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych

9) w protokotach z prac komisji powolanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania

10) W protokotach zebran rady pedagogicznej i zespolu nauczycieli uczacych w

danym oddziale

§ 12

Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng. (Zatgcznik nr 1).

Rozdziat Ill
ORGANY SZKOLY

§13

1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow,

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku szkolnego uczniow, jest
Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli,
jest organ prowadzacy szkote.

§ 14

Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotla, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przelozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoéldziatania wszystkich czlonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddzialywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdérczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.
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3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na speianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota oraz
okreslenie warunkow jego spelniania,

14) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty
podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci (do dnia 15 czerwca) zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych 8 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
powiadamianie w terminie do 30 wrzes$nia uczniéow i ich rodzicéw o ustalonych dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i
nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,

17) zwalnianie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na czas okreslony
zgodnie z wlasciwymi przepisami,

18) podejmowanie decyzji o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej po
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zasiggnigciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
19) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy- nalezy
W szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakltadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty majacych status
pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez
szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) =zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub
zlozony wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i1 dobra
dziecka,

15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg o
zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument,
5.W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastepuje go — inny nauczyciel tej szkoly wyznaczony

przez organ prowadzacy,

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicow i
samorzadem uczniowskim.

7. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

8. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu na tablicy ogtoszen.
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§ 15

Wicedyrektor szkoty
1. W szkole tworzy si¢ stanowisko spolecznego wicedyrektora

2. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

§ 16

Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie jej statutowych zadan
edukacyjnych, wychowawczych 1 opiekunczych, uprawnionym do wydawania aktéw prawa na
terenie szkoty.

2. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach

rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej

przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;.
. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniow,
po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare biezacych potrzeb.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, przeprowadzanie po kazdym okresie (semestrze) roku szkolnego,
analizy stanu nauczania i wychowania oraz opracowanie wnioskéw zmierzajacych do
polepszenia tego stanu,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) wyrazanie zgody i podejmowanie uchwaly o wycofaniu zgody na tworzenie oddziatu
mig¢dzynarodowego,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

(O8]

6. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych

6) propozycje dyrektora szkoty dotyczace realizacji dwoch godzin zaje¢ wychowania fizycznego.
(Zatgcznik nr 3 Regulamin rady pedagogicznej).

7) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

8) ) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

9) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

10) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

11) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

12) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢
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13) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

7. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

8. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
zmiany.

9. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie z
funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

11. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§17

Samorzad uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okres$la regulamin uchwalony przez
ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawic radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysiltkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu z
dyrektorem szkoty,
5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej o nazwie Kleks
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu (i jednoczes$nie szkolnej rady
wolontariatu) spo$rod nauczycieli zaproponowanych przez rad¢ pedagogiczng na dany rok
szkolny, (Zatgcznik nr 14 Regulamin samorzgdu uczniowskiego).

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynacja
dzialan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez zespoty uczniowskie
poszczeg6lnych oddzialow klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob
organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrgbnym
dokumentem.
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§18

Rada rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicow,

1) w sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad klasowych (oddziatowych),
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu,

2) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym,

3) dziatalno$¢ rady rodzicow przebiega w oparciu o regulamin opracowany przez rade rodzicow
(Zatgcznik nr 4 Regulamin Rady Rodzicow)

2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty

3) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng statutu szkoty,

4) przedstawianie wnioskOw w sprawie rocznego planu finansowego szkoty i opiniowanie
projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora,

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

6) opiniowanie zestawOéw podrecznikéw, materialtow edukacyjnych oraz ¢éwiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

7) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

8) w porozumieniu z rada pedagogiczng ustalanie sposobu rozdysponowania uzyskanych
funduszy,

9) mozliwos¢ wystgpowania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola z
wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole,

10) opiniowanie planu pracy szkoly, projektow innowacyjnych, eksperymentéw pedagogicznych
oraz innych spraw istotnych dla szkoty,

11) z wlasnej inicjatywy ocenianie sytuacji oraz stanu szkoty, wystgpowanie z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkole, w szczegdlnosci w sprawach
organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiazkowych,

3. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skladek rodzicow lub innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin (Zalgcznik nr 4 Regulamin Rady Rodzicow),

4. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo- profilaktycznego, program
ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogicznag.

§ 19
Zasady wspolpracy mi¢edzy organami szkoly oraz sposob rozstrzygania sporow mi¢dzy nimi

1. Organy szkoty wspdlpracuja z sobg w celu prawidtlowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki
ucznidow, przepltywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organy szkoty:

1) spotykaja sie trzy razy w roku,
2) przekazuja sobie plany dzialania na dany rok szkolny celem umozliwienia wigczenia si¢ do
jego realizacji.
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2. Prawomocnie podje¢te decyzje organdw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez ich
wywieszenie na tablicy ogloszen.

3. W pracy organdéw moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organow, pod
warunkiem, ze posiedzenie jest tajne.

4. Do rozstrzygania sporéw migdzy organami szkoty powotuje si¢ komisje.

5. W skfad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze
uczestniczy dyrektor szkoty, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

6. Czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni.

7. W przypadku braku rozstrzygniecia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego nadzor
nad szkolg.

8. Decyzje komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczylo co najmnie;j
2/3 cztonkow.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20

Statut szkoty okresla organizacje szkotly, z uwzglednieniem przepisow w §14-31.

§ 21

Oddziat szkofy-klasa

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

2. Wiacza si¢ do zespotu klasowego ucznidow realizujacych inne programy dopuszczone przez MEN
do realizowania w szkole.

3. Liczebno$¢ klasy lub oddziatu regulujg przepisy MEN.

4. Zajecia edukacyjne w klasach 1 — Il szkoly podstawowej s3 prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 wuczniow; (art. 61 wust. 3 1 4 ustawy
0 systemie o$wiaty).

5. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty,
dyrektor szkoly po poinformowaniu trdjki klasowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidéw jest
zwigkszona ponad liczbe 25 uczniow.

6. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt.12), zwiekszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe 25 na wniosek( rady oddziatowej) trojki klasowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

7.Liczba uczniow w oddziale klas I-I1I szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2
uczniow.

8. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej zostanie zwigkszona w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

9. Oddziat, w ktorym liczbg uczniéw zwigkszono zgodnie z pkt. 13), 14), moze funkcjonowac ze
zwiekszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

10. W szkole sg klasy faczone. Nauka w klasach faczonych odbywa si¢ w zaleznos$ci od ilo$ci dzieci
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w poszczegdlnych oddziatach
11. W szkole organizowany jest oddziat przedszkolny, nazywany dalej ,,0”, realizujacy program
wychowania przedszkolnego.

§ 22

1. Dyrektor za zgoda rodzicéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie
rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 23

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidow niz wskazano w przepisie w ust. 1 podzialu na
grupy mozna dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 24

1. Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym(klasy I-111),

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym (klasy 1V-VI1I1).
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢. Przerwy miedzylekcyjne - 10 minut, z wyjatkiem jednej duzej
przerwy (obiadowej), ktora trwa 20 minut.
3. Szkota pracuje na jedna zmiang, lekcje rozpoczynaja si¢ o godz. 7.00, a konczg si¢ najpdzniej o
godz. 14.25

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac
zgodnie z oddzielnymi przepisami.

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat czasu na
poszczegllne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegotowy rozktad dzienny zajec¢
ustala nauczyciel w przypadku, gdy w danej klasie zaj¢cia prowadzi tylko jeden nauczyciel.

§ 25

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkola organizuje zaj¢cia dodatkowe, stosownie do
posiadanych srodkow finansowych.

2. Na zaje¢cia dodatkowe uczegszczaja uczniowie po przedlozeniu podpisanego przez rodzicow
stosownego oswiadczenia.

3. Zajecia dodatkowe prowadzone sag w grupach miedzyklasowych 1
miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

4. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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§ 26

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opieckowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpocze¢ciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich potrzeb
oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

§ 27

Organizacja roku szkolnego

1. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiagtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania w
sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly w terminie (do 30 kwietnia kazdego roku), z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji
szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 25 maja danego roku.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajgc
edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika w formie papierowej jako dziennika dokumentujgcego zajecia lekcyjne.

§ 28

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktérych rodzice
wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo-wychowawczymi.
4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie
ma wplywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

6. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym
czasie sprawuja nauczyciel religii oraz inni nauczyciele uczacy w szkole.

7. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi lub zajgciami
opiekunczo-wychowawczymi.
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§ 29

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

2. Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;j.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 30

1. Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoly a szkota
wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna zgodnie z odrgbnymi
przepisami-

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é

§ 30a

1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglos$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

2. Szkota zapewnienia uczniom i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwy przebieg procesu ksztatcenia, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Do organizacji zaj¢¢ z wykorzystujemy metody 1 techniki ksztalcenia na odlegltos¢, w tym
technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajec.
Dziennik elektroniczny, lekcje online przy zastosowaniu platformy Times. Sprawdzone materiaty
edukacyjne i strony internetowe, e-podreczniki, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i
rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Materiaty dostepne na
stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych, platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen. Sposob przekazywania uczniom materiatow
niezbednych do realizacji tych zaje¢, za posrednictwem platformy Times i dziennika
elektronicznego, a takze drogg telefoniczng poprzez rozmowy lub sms, droga mailowg (adres
stuzbowy), na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komunikatoréw zatozonych na
potrzeby edukacji zdalnej,

4. Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy 1 hasta dost¢pu do wykorzystywanych
platform,

b) uczniom zakazuje si¢ udostepnia¢ dane dostepowe innym osobom,

¢) uczen zobowigzany jest logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) uczniom zakazuje si¢ utrwalania wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

) uczniowie maja obowigzek korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych Zrodet;

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,
43



b) nauczycielom zakazuje si¢ udostepniac¢ dane dostgpowe innym osobom,
¢) nauczyciele zobowigzani sg korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych
zrédet zgodnie z Ustawg o prawie autorskim;
6. Uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksiagzek, e-
podrecznikéw, audycji, filmow i programéw edukacyjnych oraz innych materiatéw poleconych i
sprawdzonych przez nauczyciela.

§ 30b

Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze szczeg6lnym
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegoélnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

4) taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajeé.

§ 30c

Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, uwzgledniajgc koniecznos¢ poszanowania
sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym,;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach online, punktualnego logowania
sie na lekcj¢ oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczonym mikrofonem i kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecno$cia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach
w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupetni¢ i samodzielnie
opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/prawnego opiekuna wg zasad okreslonych w statucie szkoty;
polecang formg usprawiedliwiania nicobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia. Brak
usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie
nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zaj¢ciach ma obowiazek uzupetienia materiatu

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu 1 sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd.

8) rodzice/prawni opiekunowie informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wykonania zadan wskazanego przez nauczyciela,;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich
przesylania;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic/prawny
opiekun ma obowigzek o zaistnialym fakcie poinformowac¢ nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela ze wzgledu na ograniczony
dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma obowigzek umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela ze wzgledu na swoje
ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma obowigzek umozliwi¢ mu wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob;
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§ 31

W szkole dziata swietlica dla uczniéw.

1. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac¢ dtuzej w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci osob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,

3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez rodzicow w
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

3. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

4. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

5. Celem glownym S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej
zapewniajacej wszechstronny rozwdj osobowosci. Z celu gtdéwnego wynikaja zadania szczegotowe:

a. Organizowanie zespolowe]j nauki. Wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej 1 udzielanie
indywidualnej pomocy uczniom majacym trudnos$ci w nauce.

b. Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztattowania u wychowankow wiasciwe;j
postawy spoteczno — moralnej (odpowiednie zachowanie si¢ w szkole, domu i $rodowisku
lokalnym).

c. Wdrazanie uczniow do pozytecznego organizowania Sobie wolnego czasu, wyrabianie
nawykow kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na §wiezym powietrzu.

d. Ujawnianie i rozwijanie zamitowan, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

e. Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w swietlicy.

6. Czas pracy $wietlicy okresla na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty i podaje do publicznej
wiadomosci do dnia 1 wrzesnia (Szczegolowe zasady dziatania swietlicy szkolnej okresla
Regulamin swietlicy — Zalgcznik nr 2)

§ 32

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miarg mozliwosci wiedzy o
regionie.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w

a. ksztalceniu umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$ci o wzbogacanie
zasobu slownictwa uczniow,

b. stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrédet, na zajeciach z roéznych przedmiotow.

3.Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zgodne z potrzebami szkoty w szczegdlnosci:

a. gromadzi, opracowuje, przechowuje 1 ochrania oraz ewidencjonuje materiaty biblioteczne,
b. przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki,
C. ustala stan majatkowy biblioteki,
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1.

d. opracowuje liste wydatkow na rok kalendarzowy,
e. przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki,
ponosi odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy, dokumentacj¢ prac biblioteki, tad i porzadek w
bibliotece,
g. udziela porad w wyborze ksigzek,
h. prowadzi zajecia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek,
l.
J

—h

informuje nauczycieli wychowawcow o postepach czytelniczych uczniow,
. tworzy przyjazne warunki umozliwiajgce korzystanie z zasoboéw biblioteki.

4. Centrum Informacji Multimedialnej — ICIM dziatajace przy bibliotece szkolnej stuzy

poszukiwaniu, porzagdkowaniu i wykorzystaniu informacji z r6znych zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informatyczng. (Szczegdlowe zasady dziatania biblioteki szkolnej
okresla Regulamin biblioteki — Zatgcznik nr 6 ).

§ 33

Szkofa zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkofy.

W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktéora co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow i pracownikéw w terminie nie dtuzszym niz 3
miesigce od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.
Wychowawcy oddzialtow maja obowigzek zapozna¢ ucznidow z zasadami ewakuacji
obowigzujacymi w szkole.
Dyrektor szkoly powotuje sposrdod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i
ewakuacji, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2.
Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny wynikajacych z odrebnych przepiséw
obowigzujacych w placowkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega kontroli wewnetrznej i
zewnetrzne;.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, a w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i powiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.
Nauczyciel zapoznaje ucznidéw z obowigzujacym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej,
sprzetu sportowego 1 terenu rekreacyjnego na pierwszych zajgciach roku szkolnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania si¢ z
informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
Wyjazdy na zawody sportowe kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody rodzicow wraz
z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody
rodzicow przechowywane sa do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela
organizujacego zawody.

§ 34

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniéw przed przystgpieniem do

zaje¢¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

2.

W  przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz
rodzicow.

1) Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 20 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych

dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do ich zakonczenia, z wyjatkiem:

— ucznidw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktoérzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy do
momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela §wietlicy szkolnej;

— ucznidw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy pozostaja
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
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zakonczenia.
4. Swietlica szkolna jest czynna od godz. 7.00 do godz. 15.15 i kazdy uczen, ktory przyszedt do
szkoly wczesniej niz przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek zgloszenia si¢ do
swietlicy.
5. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidow, ktdrzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn
niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej] w danym
dniu.
6. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe 1 pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi — nauczyciele petnigcy
dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za ucznidéw przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz;

4) za uczniéw przebywajacych w swietlicy — nauczyciel §wietlicy szkolne;.

7. Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekuja na lekcje na korytarzu przy sali, w
ktorej beda mieli zajecia.

8. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub dyrektor
szkotly (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosb¢ rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach
okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponosza rodzice;

2) zwolni¢ z zaj¢¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zle samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi,
na wniosek pielegniarki szkolnej. W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwo$ciach dziecka i postepuje zgodnie z
poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica upowazniona.
Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki osoby doroste;.
9. W chwili opuszczenia przez ucznia terenu szkoly po zakonczonych zajeciach, odpowiedzialnosé
szkoly za jego bezpieczenstwo konczy sie.
10. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktory oczekuje na zajgcia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela Swietlicy.
11. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem 0so6b dorostych, nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.
12. Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.
13. Uczniowie zobowigzani s3 bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania z boiska
oraz przebywac¢ na boisku wytacznie pod nadzorem nauczycieli.
14. Podczas pobytu ucznidow na wycieczkach, w tzw. ,,zielonych szkotach”, w czasie pobytu na
ptywalni, zawodach sportowych 1 innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore uregulowane
jest wewnetrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.
15. Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoty 1 musi by¢ zgtoszona.
16. Za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.
17. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej
pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoly lub wicedyrektora i
rodzicow ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku reguluja odrgbne przepisy.
18. W szkole prowadzone sa zaje¢cia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie w
spoteczenstwie 1 grupie rowiesniczej.
19. Pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania osdb wchodzacych na teren placéwki dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
20. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opuscié
budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych zajec.
21. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia lub podejrzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wpltywem
alkoholu lub $§rodkow odurzajacych.
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22. Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicOw ucznia.

23. Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do zabezpieczenia ich
przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

24. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

25. Uczniowie, ktdrzy maja pisemng zgod¢ rodzicow na samodzielny powrdét do domu po
zakonczeniu zaj¢¢ obowigzkowo 1 niezwlocznie opuszczajg teren szkoty.

26. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

27. Szkota moze pomdc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

§ 35

Stoftowka szkolna

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania prawidlowego rozwoju uczniéw w
szkole zorganizowana jest stotowka.

2) Koszty prowadzenia stotowki pokrywa organ prowadzacy szkole, w tym wynagrodzenie i
pochodne pracownikow obstugi kuchni, ktérych liczba jest corocznie zatwierdzana przez ten
organ w arkuszu organizacyjnym szkoty.

3)  Korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej jest odptatne.

4)  Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w drodze wewng¢trznego zarzadzenia w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

5)  Organ prowadzacy szkole¢ moze zwolni¢ rodzicow z catoSci lub czgéci optat, o ktorych
mowa w ust. 3:

- w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
- w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
6) W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow, dyrektor

§ 36

Doradztwo zawodowe

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIIL

2. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktore
zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i
zainteresowan, w aspekcie wlasnych pragnien 1 ich realizacji w zyciu.
3. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.
4. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u ucznidéw umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami, poprzez szybka adaptacj¢ oraz wychodzenie naprzeciw nowym
sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

5. Doradca zawodowy prowadzi zajgcia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegolne
zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadéw i instytucji.

6. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

§ 37

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i
wsparcie szkola udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej (wnioskujac do
odpowiednich instytucji, np. organu prowadzacego szkote, opieki spotecznej, fundacji, itp.).
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2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy, a takze
w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym.

4. Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wyniki w
nauce.

5. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniom klas VI-VIII, ktorzy uzyskali $rednig ocen
5,3 1 wyzszg oraz zachowanie bardzo dobre lub wzorowe w ramach klasyfikacji koncoworoczne;.

6. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego oraz
oddziatu "0".

10. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje dyrektor szkoty, po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy.

§ 38

1. Szkota wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Swieciu oraz innymi
placoéwkami wspierajacymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych uczniom i
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej z
wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspoétpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziala¢, z wythkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw.

§ 39

1. Szkota utrzymuje staty kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace nauczania i
wychowania.

2.Wychowawcy organizujg spotkania z rodzicami wedlug ustalonego wczesniej planu oraz spotkania
indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

Rozdziat vV

Odziat Przedszkolny

§ 40

1. Oddziat Przedszkolny realizuje cele wychowania przedszkolnego okreslone w Ustawie o
Systemie O$wiaty i przepisach wykonawczych do ustawy, a w szczeg6lnosci cele i1 zadania zawarte
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego dla przedszkoli.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka, realizowane
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poprzez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia si¢, co umozliwi dziecku odkrywanie
wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do§wiadczen na drodze prowadzacej do
prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia, dziecka osiaga dojrzalos$¢ do podjgcia nauki na
pierwszym etapie edukacji.

2. Odziat przedszkolny jest organizowany w jednej, dwoch, lub trzech grupach wiekowych w

zalezno$ci od biezacych rocznych rekrutacii iloSciowych dzieci.

3. Do zadan przedszkola nalezy:

a) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju;

b) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe 1 odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa;

c¢) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiej¢tnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

d) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwiag im ciggltos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajagcym
si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

e) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

f) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

g) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w
ruchu drogowym;

1) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

J) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

k) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz
norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

1) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dzialania, prezentowania wytworOw swojej pracy;

1) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj
tozsamosci dziecka;

m) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zroédlem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych
do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

n) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla
jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

0) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

p) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego
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§ 40

Organizacja oddziatu

1. Organizacj¢ oddziatu przedszkolnego dla dzieci od 3 do 6 lat — obj¢tych obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacyjny szkoty, o
ktorym mowa w §17 niniejszego statutu.
2. W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegoétowy rozktad dnia, opracowany przez nauczyciela
oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia, ustalonego przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
3. Szczegdtowy rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicéw dzieci.
4. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.
5. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie, z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreSlonych w kalendarzu pracy szkoty
terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.
6. Zajecia rozpoczynajg si¢ od godz. 7.30 i trwaja kolejne 5 godzin. Sa to zajecia nieodplatne,
podczas ktorych realizowana jest podstawa programowa.
7. W przypadku pozostania dziecka z oddzialu przedszkolnego dluzej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicow szkola zapewnia wychowankowi zajgcia opiekunczo — wychowawcze. Zajecia te sa
odplatne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
8. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie dzieciom
niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.
9. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé zajecia
dodatkowe.
10. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
11. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajgcia umuzykalniajace 1 inne)
dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

§41

1. Szczegotowe kryteria naboru do oddzialu przedszkolnego ustala organ prowadzacy Szkole 1
podaje do publicznej wiadomosci.

2. Rodzice zglaszaja dziecko do oddziatu przedszkolnego w terminie i na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach, dotyczacych rekrutacji.

3. W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajace wnioski o przyjecie dziecka
od oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

4. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddzialu przedszkolnego na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.

§ 42

1. Celem prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym jest w szczego6lnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci z
uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego 1 spotecznego oraz
wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny do
podjecia nauki w szkole;

3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spolecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspdlodpowiedzialnosci za wlasne postepowanie 1
zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdziataniu w
celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

a) Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego w

zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
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ich godnosci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidlowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

4) dostosowanie treSci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami 1 mozliwosciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalnosSci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

9) organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebna jest stata badz dorazna pomoc materialna.

§ 43

Oddzial przedszkolny:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozw6j dziecka, dostosowujac tresci, metody oraz
organizacj¢ pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb i mozliwosci, w
szczegolnos$ci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

b) system ofert edukacyjnych;

c) stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢;

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajacego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci 1 zainteresowan dzieci;

3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci roznorodnych
kontaktow spotecznych 1 wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w rdznorodnej tworczosci
wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

4) w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa.

. Oddzial realizuje cele 1 zadania podczas pracy z calg grupa dzieci, zespotowo lub indywidualnie,

W oparciu 0 podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujgc zréznicowane metody i

formy pracy z dzieckiem, zaczerpnigte z réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

. W oddziale przedszkolnym:

prac¢ wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem roZWoju i

indywidualnymi potrzebami dziecka;

— wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnos$ci 1 wartosci;

szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy utomnosci;

— nie stosuje si¢ kar i reaguje si¢ na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie biezacej

pracy z dzieckiem oraz w formie: zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych, porad

1 konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i1 szkolen.

. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga: rodzice

dziecka, nauczyciel oddzialu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem,

pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania, poradnia psychologiczno — pedagogiczna,
pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sagdowy.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest dobrowolne

1 bezptatne.
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§ 44

Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) inne zaje¢cia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczego6lnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i
resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielnoéci w zyciu dorostym.

— Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspoétdziataniu z rodzicami dziecka.

§ 45

a) Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemocy i
poszanowanie ich godno$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec¢
organizowanych poza szkota:

- zapewnia stalg opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zaj¢¢ organizowanych
poza oddziatem i terenem szkoty;
— uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
- stwarza atmosfer¢ akceptacji;
— zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
b) Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.
§ 46

Nauczyciel oddziatu

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby
jeden nauczyciel opiekowatl si¢ danym oddzialem przedszkolnym przez caly okres uczgszczania
dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego
opiece wychowankow.

4. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i
nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiacza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejetnosci;

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego 1 plandow pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach
wychowawczych i ksztalcacych realizowanych w oddziale;

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka, wlaczajac
ich do wspierania osiagni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trudnosci;

4) ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatanh wspomagajacych rozwoj i wychowanie;

5) udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

6) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w sprawie
wspolnej organizacji wydarzen, w ktérych biorg udzial dzieci;

7) wydaje rodzicom Karte: Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole
podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpoczaé nauke w
szkole podstawowe;.

5. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

1. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;
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2. dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spoleczne;,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej;

3. wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

4. stosowanie zasady indywidualizacji pracy, z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka;

5. stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

6. prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza i oceng gotowos$ci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolng).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie

I zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych dodatkowego
wsparcia pedagogicznego;

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,
planowanie i koordynowanie jej przebiegu;

4) wspotpraca ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng.

§ 47

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1) wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu z uwzglednieniem zasad okreslonych w
ustawie o systemie o§wiaty;

2) wyboru pomocy dydaktycznych;

3) opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

4) zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym:;

5) udzialu w zewngetrznych formach doskonalenia zawodowego;

6) aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli,

7) pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

8) do wymiany doswiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub oddziatach
przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowej.

§ 48

Dziecko w oddziale

Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) akceptacji takim, jakim jest;

4) wlasnego tempa rozwoju;

5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;

6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
Dziecko ma obowiazek:

1)podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia

spotecznego;
2) przestrzegania zasad higieny osobistej;
3) szanowania rowiesnikow i wytworow ich pracy.
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§ 49

Rodzice dziecka uczeszczajgcego do oddziafu

Rodzice dziecka uczeszczajacego do oddzialu przedszkolnego majg prawo do:

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddzialem przedszkolnym,;

znajomos$ci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w
danym oddziale, z ktérym zapoznawani s3 podczas pierwszego zebrania dla rodzicow,
organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomosci tresci planow miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym zapoznawani sg w
trakcie zebran z rodzicami i na biezgco poprzez informacje zamieszczane na tablicy oddziatu
przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postgpow edukacyjnych
dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;

b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaje¢, uroczystosci i imprez w
oddziale oraz podczas wyjs$¢ i wycieczek;

C) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

d) udostgpniania kart pracy dziecka i wytworow plastycznych;

e) do przekazania organom szkoly, organowi prowadzgcemu lub organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny wnioskéw 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu i szkoty;

f) wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku;

g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz 0 wymiarze
godzin, w ktorych poszczeg6dlne formy pomocy beda realizowane;

wystapienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego w przypadkach
uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

wystapienia do dyrektora szkoty o zaprzestanie organizacji indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu uczeszczanie do oddziatu
przedszkolnego.

§ 50

Rodzice dziecka uczeszczajacego do oddzialu przedszkolnego sa zobowigzani do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego, w zwigzku =z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkoéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujagcego  obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza  oddziatem
przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczefistwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego rozwoju
dziecka 1 ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym harmonogramem
spotkan;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddzialu przedszkolnego;

wspotpracy z pielegniarka srodowiska w miejscu nauczania 1 wychowania w zakresie troski o
zdrowie dziecka;

kontaktowania si¢ z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi i  poradniami
specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.
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§ 51

=

Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub osoby przez nich upowaznione.

2. Po wejsciu na teren szkoly rodzice lub upowaznione przez nich osoby ida do szatni, gdzie
przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja dziecko do sali oddziatu
1 przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.

3. Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby, upowaznione
do tej czynnosci na pismie przez rodzicéw dziecka.

4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

5. W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imi¢ i nazwisko, rodzaj i
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ tej osoby. Oryginal pelnomocnictwa pozostawia
si¢ w oddziale przedszkolnym.

6. Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

7. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal podejrzenie, ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

8. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka, powiadamia si¢ niezwtocznie dyrektora szkoty
lub jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych
czynnos$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

9. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistnialym
fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna nawigza¢ kontaktu z
rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w oddziale 30 minut.

10. Po uptywie czasu wskazanego w ust. 9, nauczyciel powiadamia dyrektora lub wicedyrektora
szkoty 1 Policje o niemozno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami.

11. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicoéw musi by¢ poswiadczone

przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy oddzialu

przedszkolnego.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 52
1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow samorzagdowych.

§ 52a

, W ramach zaj¢¢ i czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, nauczyciel jest obowigzany do
dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego
w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciagu 2
tygodni, w trakcie ktoérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow, wychowankow
lub ich rodzicow.”
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§ 53

Wychowawcy
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajagcych rozwo6j ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspodldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogoétu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami
I niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspodtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i1 innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczeg6dlnych uzdolnien uczniow,

3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, planem
wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowiazku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,
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11) troskg¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réoznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czysto$¢ na
terenie klasy, szkoty,

14) wywieranie wplywu na wtasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych w porozumieniu z
zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrong¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, srédrocznych
1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach,
sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty,

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego i
tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatlu, harmonogramu imprez klasowych i
szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcow
metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoly w nastgepujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciagu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana wychowawcy
klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem samorzadu
klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktorego
decyzja jest ostateczna.

8. Wychowawca obowigzany jest:

1) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje klasy i1 kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne, teczka wychowawcy klasy),

2) planowa¢ tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach na godzinach wychowawczych w
klasach IV — VIII,

3) zdawa¢ dyrektorowi szkoty dokumenty stanowigce warto§¢ archiwalng do konca roku szkolnego,
jednak nie pozniej niz po uplywie tygodnia od ostatniego dnia zaje¢ edukacyjnych kazdego roku
szkolnego.
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§ 54

Nauczyciel przedmiotu

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z
poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wilasciwie organizowac proces nauczania,
4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem oceniania,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs$é, wycieczek, przestrzegac przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w
tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i1 niezwlocznie informowaé
wychowawce klasy o niezapowiedzianej niecobecnosci,

8) w miar¢ mozliwo$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty,

12) reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowiace zagrozenie

ich bezpieczenstwa,

13) niezwlocznie zawiadamia¢ dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow,

14) sprawowaé opiek¢ nad uczniami biorgcymi udzial w rekolekcjach (doprowadzanie i
odprowadzanie z kosciota do szkoty), organizowac zajgcia opiekunczo-wychowawcze dla

dzieci, ktére nie biorg udziatu w rekolekcjach oraz dla dzieci dojezdzajacych,

15) wzbogacaé wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej oraz wnioskowa¢ o jego
wzbogacenie lub modernizacj¢ do dyrektora szkoty,

16) informowac¢ rodzicow, ucznidéw oraz wychowawce klasy, dyrekcje, a takze rade pedagogiczna
0 wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniow,

17) systematycznie prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu i innych zajec,
18) dokonywa¢ wyboru podrecznika sposrdéd dopuszczonych do uzytku szkolnego,

19) organizowaé zajecia wychowawczo — opiekuncze dla uczniow podczas dodatkowych dni
wolnych od zaje¢,

59



20) ksztalci¢ umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa ucznidow. Wypelianie tego zadania nalezy do obowiazkow kazdego
nauczyciela,

21) pisemnie umotywowaé roczng ocen¢ niedostateczng z przedmiotu nauczania oraz ustnie
umotywowac inne oceny klasyfikacyjne na prosbe ucznia lub rodzica ucznia,

22) ukierunkowywa¢ ucznidow celem wyboru wilasciwego zawodu lub wilasciwej szkoty
ponadpodstawowej,

23) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej, w

szczegblnosci poprzez:

— pracg wlasna,

— udzial w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej,
— udzial w konferencjach i warsztatach metodycznych,

— korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dzialalnosci pedagogiczne;.

§ 55

Pedagog - psycholog
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci (§ 23 cytowanego
rozporzadzenia):

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

9) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien wuczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych lub trudno$ci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

10) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

11) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania  problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoty,

12) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli,
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13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

14) podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

15) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,

16) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniéw, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

17) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;,

18) udzielanie roznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny program
lub tok nauki,

19) wspodldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty 1 jego
ewaluacji,

20) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

21) sprawowanie opieki nad dzie¢mi osieroconymi, wychowywanymi w rodzinach zastgpczych, w
rodzinach o niskich dochodach, niewydolnych wychowawczo, zagrozonych patologia spoleczna, itp.
- stosownie do rozpoznanych potrzeb, wnioskuje 0 umieszczenie dziecka w placowce opiekunczo-
wychowaweczej, o udzielenie dziecku (rodzinie) pomocy materialnej, o rozpoznanie warunkow zycia
dziecka, itp.,

22) opracowanie i przedstawienie radzie pedagogicznej, okresowych informacji na temat zakresu i
rodzaju potrzeb 1 trudnosci wystepujacych u ucznidw oraz wnioskow oceniajacych skutecznosc,
stosowanych przez szkole (nauczycieli, wychowawcdow), sposobow i1 form pomocy dzieciom oraz ich
rodzinom.

23) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
24) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

25) wspoétdziatanie z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng w  Swieciu i  poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

26) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi,
w szczegblnosci z GOPS w Warlubiu.

§ 56

Logopeda
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw oraz poziomu
rozwoju jezykowego uczniow, w tym mowy glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy
logopedycznej,

3) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw, u ktérych stwierdzono nieprawidtowosci w

rozwoju mowy glosnej i pisma,
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4) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,

5) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspoOtpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno-
kompensacyjne,

6) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,

7) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z rodzicami uczniow,

8) wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly 1 jego
ewaluacji,

9) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 57

Bibliotekarz
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i pogl¢biania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce 1 tworzg warunki do nauki wtasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan i1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng 1 ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbalosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ 1 spoteczng aktywnos$¢.
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§ 58

Zespoly

1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programoéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami danego
oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

4) opracowanie kalendarza imprez do 20 wrze$nia danego roku szkolnego.
3. Zebrania zespolu zwoluje 1 prowadzi wychowawca klasy.
4. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

5. W miar¢ mozliwosci dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego

§ 59
1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

a. zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

b. wspdlne opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

C. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

d. wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia,

e. 1inne zgodnie z biezagcymi potrzebami szkoty.
4. W szkole powotywane sa zespoty problemowo-zadaniowe do wykonywania poszczegdlnych zadan
statutowych szkoty:
1) zespot do spraw wychowawczo — profilaktycznych,

2) zespot do spraw ewaluacji wewnetrznej,
3) zespot do spraw edukacji wczesnoszkolnej,
4) zespot do spraw edukacji w klasach IV — VIII,
5) zespot do spraw monitorowania i wdrazania w szkole prawa o$wiatowego,
5) zespodt do spraw promocji szkoty,
6) i inne, zgodnie z biezagcymi potrzebami Szkoty.

§ 60

1. W szkole dziala zespot wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania probleméw
wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw ucznidéw.
2. W sktad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miar¢ potrzeb- inni nauczyciele.
3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

4. Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczego6lnosci:
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1.

2.

1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsroéd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gléwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty 1 jego stata ewaluacja.

§61

. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji 1 obstugi.
. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom

ustawy o pracownikach samorzgdowych.

. Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji reguluja przepisy ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. Kodeks pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

. Podstawowym zadaniem pracownikdw obstugi i administracji jest zapewnienie sprawnego

funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia
w czystos$ci 1 porzadku.

. Do obowigzkoéw pracownika samorzagdowego zatrudnionego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie si¢ z godnos$ciag w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

8) sktadanie o$wiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami
ustawy.

Szczegotowy zakres obowiazkow, a w tym szczegdtowe zadania pracownikéw administracji i
obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow na
zajmowanym stanowisku.
§ 62

1. Przypadki zaistniatych w szkole konfliktow rozwigzuje si¢ nastepujaco:

1) Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje uchwaty,
o ile s3 zgodne z prawem o$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z
prawem, powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzacy.

2)Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne cztonkow rady, jezeli w regulaminie je pominigto.

3) Dyrektor reprezentuje interesy rady pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet.

4)Dyrektor wspotpracuje ze spotecznym organem szkoty: rada rodzicow. Bada skargi dotyczace
nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych migdzy
nauczycielem a rodzicami. Kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

5)Spory migdzy nauczycielem a rodzicami dotyczace uczniow moga rozstrzygac: dyrektor, rada
pedagogiczna, rada rodzicow, nadzor pedagogiczny.

6)Procedury dotyczace rozstrzygania sporow to:

negocjacje — bezposrednia rozmowa,

facylitacje - udziat bezstronnej osoby,

mediacje — udzial niezaleznego mediatora, arbitraz

2. W szkole obowigzuja nastepujace procedury rozstrzygania konfliktow:

1) Uczen - uczen

Uczen o zaistniatej sytuacji konfliktowej powiadamia wychowawece, ktory prowadzi
bezposrednig rozmowg z zainteresowanymi uczniami. W przypadku nierozstrzygnigcia
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konfliktu powiadamia pedagoga szkolnego, ktory przeprowadza rozmowy z
zainteresowanymi uczniami i rozstrzyga spér w terminie dwoch dni. W przypadku
nierozstrzygnig¢cia sporu przekazuje sprawe dyrektorowi, ktory podejmuje decyzj¢ w terminie
dwoch dni. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

2) Uczen — nauczyciel

Uczen o zaistnialej sytuacji konfliktowej powiadamia wychowawce, ktory za zgoda obu stron stara si¢
wyjasni¢ problem i doprowadzi¢ do porozumienia w ciggu dwoch dni. W przypadku
nierozstrzygniecia konfliktu powiadamia dyrektora, ktory podejmuje decyzje w ciggu dwoch dni.
Decyzja ta jest ostateczna. W przypadku konfliktu z wychowawcg role niezaleznego mediatora
przyjmuje pedagog szkolny.

3) Rodzic — nauczyciel

Rodzic zgtasza skarge do dyrektora, ktory w ciggu 3 dni zaprasza obie strony konfliktu w celu
przeprowadzenia rozmowy i rozstrzygnigcia sporu. W przypadku nierozstrzygniecia sporu
powoluje niezaleznego mediatora  (moze nim by¢ za zgoda obu stron inny cztonek rady
pedagogicznej). Decyzje podejmuje dyrektor w ciggu 2 dni. W przypadku nierozstrzygniecia
konfliktu sprawa z zachowaniem drogi stuzbowej przekazana zostaje w ciagu 2 dni do organu
nadzorujacego. Decyzja organu nadzorujacego jest ostateczna.

4) Nauczyciel — nauczyciel

Nauczyciel zglasza sprawg konfliktowa do dyrektora, ktory rozstrzyga spor w ciaggu 7 dni. Dyrektor
moze powola¢ mediatora za aprobatg obu stron sposrod rady pedagogicznej. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

5) Nauczyciel — dyrektor

Nauczyciel zglasza problem do dyrektora, ktory podczas rozmowy przeprowadzonej w ciggu
3 dni stara si¢ wyjasni¢ konfliktowa sytuacje. Za aprobatg obu stron dyrektor moze
zaproponowa¢ mediatora spos$rod rady pedagogicznej lub zwigzkow zawodowych. W
przypadku nierozstrzygniecia konfliktu w ciggu 3 dni dyrektor moze wystapi¢ do organu
nadzorujacego. Nauczyciel tez moze zwrdci¢ si¢ do organu nadzorujacego z zachowaniem
drogi stuzbowej. Decyzja organu nadzorujacego jest ostateczna.

Rozdziat VII

ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z RODZICAMI

§ 63

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomaga¢ wychowawczg role
rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego 1 religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji obowigzku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a
przebywajacego czasowo za granicg),
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5) rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o
ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddzialu przedszkolnego oraz pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

§ 64
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez rodzicoOw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest dyrektor.

§ 65

1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspdipraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej wspdlpracy rodzice maja
prawo do:

kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,
porad pedagoga szkolnego,
dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

® o 0o T ®

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:
a. wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b. systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

C. wspoldzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoleczne;.

3. Rodzice organizuja sobie swoja strukture samorzadowa w formie Rady Rodzicow
wybierang w wyborach dwustopniowych.

a. w klasach wybieraja trojki klasowe,
b. na zebraniu trojek klasowych wybierany jes sktad Rady Rodzicow,
c. zakres dziatania okreslony jest przez regulamin Rady Rodzicow i plan pracy,

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang
wychowawcy klasy, tylko w przypadku razacego nieprzestrzegania zadan i obowigzkéw nauczyciela
— wychowawcy zawartych w Statucie Szkoty 1 obowigzujacych przepisach.
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Rozdziat VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 66

Zasady rekrutacji

1. Szczegolowe  zasady  rekrutacji  uczniow  do  szkoty  odbywaja = si¢  z
uwzglednieniem obowigzujacych przepisow MEN.
2. Przy rekrutacji uczniéw obowigzuje zasada powszechnej dostgpnosci.
3. Do szkoty uczgszczajg uczniowie z obwodu szkolnego ustalonego przez organ zwierzchni.
4. Dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalaja.
5. Do szkoly uczgszcezajg uczniowie od siodmego, ale nie wczesniej niz od szdstego roku zycia, do
pigtnastego, ale nie po6zniej niz osiemnastego roku zycia.
6. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjgcia nauki
szkolnej, art.36 UPO
7. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.
8. Dyrektor przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 6, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w
ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
9. Na wniosek rodzicoOw rozpoczecie spetnienia przez dziecko obowigzku szkolnego moze byé
odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok.
10. Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje dyrektor szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.
11. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
7 lat, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktoérym dziecko ma
rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.
12. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 9, dofacza si¢ opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
13. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, rozpoczecie
spetniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat, art.36 UPO
14. Na wniosek rodzicoOw ucznia oraz po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej
dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkola.
1) Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 14, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje podstawy

programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia;
¢) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace
obowigzek szkolny lub obowiazek nauki do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych,

2) Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy
programowe]j obowigzujacej
na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Egzaminy
klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkole, ktorej dyrektor zezwolit na speilnianie obowigzku
szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami art.37.4. Ustawy Prawo O$wiatowe;

3) Przepisu, o ktorym mowa w punkcie 2) nie stosuje si¢ do dzieci posiadajacych orzeczenie o
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potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.”;
4) Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkolg odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdziatu 3a UoSO.
5) Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota ma prawo uczestniczy¢ w
szkole w nastgpujacych zajeciach: obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, zajeciach dydaktyczno-wyrdwnawczych 1 specjalistycznych
organizowanych dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajgciach rewalidacyjnych dla ucznidéw niepetnosprawnych i innych
zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez szkofe;
6) Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 10 nastepuje:

a) na wniosek rodzicow;

b) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapil do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych albo nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

C) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
15. Do dopekienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty zobowigzani sa jego
rodzice lub prawni opiekunowie.
16. Realizacja obowiazku szkolnego przez uczniéw jest okreslona odrebnymi przepisami
17. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty innego typu o przyjeciu
ucznia do szkoty decyduje dyrektor szkoty.
18. Uczen przechodzacy ze szkoly publicznej lub szkoly innego typu jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy, po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej
uczen uczgszczal, na podstawie kopii arkusza ocen ucznia, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem
przez dyrektora szkoty, do ktdrej uczen uczeszczal.

19.Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany do

odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej

§ 67a

Zasady postepowania z uczniami z Ukrainy
1. Dzieci 1 mlodziez z Ukrainy w wieku obowigzku szkolnego i obowigzku nauki (7-18 lat) sa
przyjmowani do naszej szkotly, oraz obejmowani sa opieka i nauczaniem na warunkach
obywateli polskich.
2. Przyjmowanie do naszej szkoly odbywa si¢ w ciggu catego roku szkolnego, a ustalenie klasy
w ktorej kontynuowana jest nauka odbywa si¢ na podstawie sumy ukonczonych lat nauki
szkolnej za granica.

Pozostale zasady stosujemy jak w zataczniku nr 2 do Statutu, wskazane jako wytyczne
MINISTERSTWA EDUKACIJI | NAUKI DEPARTAMENTU WSPOLPRACY
MIEDZYNARODOWEJ

§ 67

Prawa ucznia
uwzgledniaja w szczego6lnosci prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka, zgodnie z ktorg
uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

2) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

3) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnietego rozwoju,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
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7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym (m.in.
zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji),

8) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia
(udokumentowana pozaszkolna dziatalno§¢ spoleczna jest oceniana na réwni z dziatalnoscia
w szkole),

9) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych rewalidacyjnych, zgodnie z orzeczeniem
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub na wniosek rodzicow,

10) do bezptatnego transportu i opieki przystlugujace uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

11) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkolty, wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych
tresci nauczania oraz uzyskania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

12) opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego
godnosci,

13) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

14) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

15) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce (ze strony kolegéw i nauczyciela),

16) w przypadku tygodniowej lub dluzszej usprawiedliwionej nieobecno$ci w szkole

uczen ma prawo 3 dni od powrotu do szkoty by¢ zwolniony z wszelkich form sprawdzania
wiadomosci, po uprzednim zgloszeniu tego faktu nauczycielowi,

17) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i
zachowaniu oraz ustalonych sposobow kontroli postegpu w nauce (odpytywanie ustne,
,kartkdbwka”, sprawdzian, sprawdzian - test, praca klasowa),biezacej informacji o ocenach z
poszczeg6lnych przedmiotdéw, oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania,

18) do inicjatywy spolecznej (moze naleze¢ do wybranych przez siebie organizacji
szkolnych),

19) do nauczania indywidualnego w domu (w szczegdlnych przypadkach orzeczonych
przez lekarza i poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia),

20) do zaje¢ opiekunczych, w przypadku, gdy nie uczestniczy w lekcjach religii lub do
takiej organizacji zaj¢é, by religia byta pierwsza lub ostatnig godzing lekcyjna,

21) uczniowie uczestniczacy w lekcjach religii maja prawo do 3 dni zwolnienia z zajeé
lekcyjnych w celu uczestniczenia w rekolekcjach,

22) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach 1 innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiej¢tnosciami,

23) do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

24) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych (na okres przerw $wiatecznych 1 ferii nie
zadaje si¢ prac domowych),

25) do powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie materialu
pisemnych prac klasowych (w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, a w
ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy), ,.kartkowka”, jako forma biezacej kontroli wiadomosci,
obejmuje zakres treSciowy ostatnich trzech tematoéw i nie moze trwa¢ dluzej niz 1/3 lekeji,
stosuje si¢ ja bez uprzedzenia o niej uczniow,

26) do odwotania si¢ do dyrektora szkoly o ponowne ustalenie oceny zachowania,
wnoszenie odwolan powinno nastapi¢ najpozniej w terminie 7 dni od zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych,

27) do powiadomienia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej o przewidywanych ocenach srodrocznyych (rocznych),
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28) o przewidywanych dla ucznia §rédrocznym (rocznym) stopniu niedostatecznym nalezy
poinformowac ucznia i jego rodzicoOw na miesigc przed zakonczeniem okresu (rocznych zajeé
dydaktycznych).

29) do skladania egzaminu sprawdzajacego 1 klasyfikujacego, jezeli ustalona przez
nauczycieli ocena $rodroczna (roczna) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow,
zanizona, lub jesli uczen jest nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych,

30) w dniu 21 marca zorganizowania, wraz z wychowawcg, radosnego powitania wiosny
(moze to by¢ nawet wyjScie poza teren szkoty, ale jego szczegdtowy program musi by¢
przedstawiony dyrektorowi szkoty, a za bezpieczenstwo uczniow odpowiada wychowawca
klasy),

31) do robienia zartow 1 kwietnia (warunek: muszg by¢ w dobrym tonie i przygotowane
W porozumieniu z wychowawcg, np. przebieranie si¢ w dowcipny strdj, wydawanie
Smiesznych gazetek, rysowanie karykatur itp.),

32) uroczystego obchodzenia Swieta Szkoty, oraz Dnia Dziecka i Dnia Sportu,

33) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i rekreacji w szkole oraz bezpiecznej
organizacji wycieczki, biwaku lub wyjscia poza szkol¢ - zgodnie z przepisami 0
bezpieczenstwie 1 higienie pracy i nauki,

34) uczestniczy¢ w pracy placowek wychowania pozaszkolnego i1 korzysta¢ z dziatalnosci
instytucji kulturalno — o$wiatowych,

35) korzysta¢, zgodnie z kryteriami, z wszelkich form pomocy materialnej i $wiadczen
socjalnych, jakimi dysponuje szkota oraz z poradnictwa psychologiczno —pedagogicznego,
36) wszystkie organizacje dzialajace na terenie szkoly majg prawo do samodzielnej

dziatalnosci 1 demokratycznego wyboru swoich wtadz,
37) uczen ma prawo i zarazem moralny obowigzek uczestniczenia w pracach na rzecz

szkoty, reprezentowania jej oraz zglaszania wnioskdw przedstawicielom mlodziezy
uczestniczagcym w wybranych posiedzeniach rady pedagogicznej,

38) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowsa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

39) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw ucznidw,

40) do znajomosci systemu nagrod i kar stosowanych w szkole,
41) do znajomosci procedury postgpowania na wypadek nieprzestrzegania praw ucznia.
§ 68

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw
ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zloZona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.
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§ 69

Obowiazki ucznia

przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty 1 stosownych regulaminach, a w
szczegoOlnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnos$ci wszystkich
0sOb uczacych si¢ i pracujacych na terenie szkoty,

3) dbania o honor szkoly, godnego jej reprezentowania oraz szanowania i wzbogacania dobrych
tradyciji,

3) przestrzegania zasad poszanowania cudzej godnosci w kontaktach mi¢dzy ludzmi (na terenie
szkoty zabronione s3 wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby, zabrania si¢
uzywania wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow)

4) systematycznego i wytrwalego pracowania nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywania

jak najlepiej czasu i warunkéw do nauki,
(wszystkie zwolnienia z zaje¢ szkolnych niezwigzane z wykonywaniem czynnosci szkolnych
traktuje si¢ jako nieobecno$¢ usprawiedliwiong; nieobecno$¢ ucznia spowodowang jego
udziatem w zawodach, konkursach i wycieczkach szkolnych, olimpiadach przedmiotowych oraz
reprezentowaniem szkoty na zewnatrz zaznacza si¢ w dzienniku jako zwolnienie z zaj¢¢; uczen
nie moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z lekcji dla wykonania innej czynno$ci w szkole lub
poza nig, w szczegdlnych przypadkach zwolnienie takie wymaga zgody dyrektora szkoty),

5) powiadamiania szkoty o przewidywanej dluzszej nicobecno$ci na zajeciach (zobowigzani do
tego sg uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) — najpozniej nastepnego dnia, np. przez
telefon),

6) usprawiedliwiania nicobecnos¢ na zajeciach szkolnych,

a)usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu, stawienia si¢ na zajecia;

b) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego oswiadczenia o
przyczynie nieobecnos$ci dziecka na zajeciach; oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego
z rodzicow;

¢) dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie (oryginat lub kopia),

7) uczestniczenia we wszystkich programowych zajeciach organizowanych przez szkote nie
majacych charakteru lekcji, jak apele, prace spoteczne, wycieczki, itp.

8) wspoéldziatania w realizacji celow 1 zadan stojacych przed szkolg, poczuwania si¢ do
wspotodpowiedzialnos$ci za wyniki jej pracy 1 wszystkie sprawy spolecznosci uczniowskiej,

9) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom i pracownikom szkoty oraz kolegom,

10) systematycznego uczgszczania na zajgcia lekcyjne wynikajace z planu zajgc,

11) przestrzegania godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty, przychodzenia do szkoty nie
weczesniej niz 10 minut przed rozpoczeciem pierwszej lekcji.

12) mimo spdznienia na zajg¢cia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja
si¢ zajecia,

13) aktywnego udziatu w lekcji, przestrzegania ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji,

14) systematycznego przygotowywania si¢ do zajec,

15) starannego wykonywania pracy domowej,

16) starannego prowadzenia zeszytu, zgodnie z wymogami nauczyciela,

17) zachowania nalezytej uwagi w czasie zaje¢ lekcyjnych, nierozmawiania z innymi uczniami W
czasie prowadzenia wykladu przez nauczyciela, zabierania glosu, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela (nauczyciel powinien umozliwi¢ zabranie gtosu w czasie zajec¢
w kazdym przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar),

18) pomagania kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktorzy maja trudnosci z przyczyn od nich
niezaleznych,

19) wspotdziatania z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z dziatalno$ci samorzadu
uczniowskiego, potrzeb srodowiska,

20)przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci czy lekcewazenia obowigzkow
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ucznia, przestrzegania porzadku szkolnego, dbania o tad i estetyke w pomieszczeniach i1
otoczeniu szkoty,

21) szanowania sprz¢tu szkolnego oraz wyposazenia klas i innych pomieszczen, za wyrzadzong
szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa uczniéw przebywajaca w
miejscu jej dokonania, (szkoda powinna by¢ usunigta w ciggu dwoch tygodni),

22) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci,

b) pomagania stabszym,

c) przeciwdziatania wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, a takze zarozumialstwa,
zapobiegania plotkarstwu, lizusostwu, itp.

d) szanowania pogladéw 1 przekonan innych,

e) szanowania godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

f) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

23) poznawania, szanowania, chronienia przyrody ojczystej oraz wlasciwego
gospodarowania jej zasobami,

24) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegania si¢ wszelkich przejawow
stabosci 1 wszelkich natogow: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykow,
uzywek, itp., (uczen, ktéory bez waznego uzasadnionego powodu przebywa w czasie zaj¢é
lekcyjnych poza miejscem odbywania tych zaje¢, moze by¢ posadzony o zaistniate w tym czasie
uszkodzenia mienia oraz kradzieze),

25) przestrzegania higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru wedtug nastgpujacych zasad:

— kazdego ucznia obowigzuje stroj szkolny codzienny i galowy,

— strdj galowy obowiazuje podczas uroczystosci szkolnych, rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego, egzaminu Osmoklasisty. Strdj galowy obowigzuje rowniez wtedy, gdy uczen
reprezentuje szkole na zewnatrz - 0 ile organizator nie ustali inaczej oraz zawsze na polecenie
nauczyciela,

— stroj galowy dla dziewczat — ciemna spddnica i biata bluzka,
— strgj galowy dla chtopcoOw — ciemne spodnie i biala koszula,

— ubior powinien by¢ stosowny skromny, schludny, kompletny 1 zgodny z ogdlnie przyjetymi
normami— nie moze odstania¢ brzucha, dekoltu, plecow i bielizny, nie moze zawiera¢
niestosownych nadrukow promujacych narkotyki 1 inne uzywki, zawierajagcych wulgaryzmy
1 hasta, ktore moga obrazac¢ innych.

— Paznokcie ucznidéw powinny by¢ zadbane, krotkie, w naturalnym kolorze, dopuszcza si¢
stonowany kolor lakieru.

— Wiosy powinny by¢ czyste, zadbane, starannie uczesane, w naturalnym odcieniu, powinny
by¢ tak uczesane, aby nie przeszkadzaty w pracy podczas lekcji 1 przerw.

— obuwie noszone w szkole powinno by¢ bezpieczne,

26) noszenia odziezy i obuwia ustalonego odrebnymi przepisami dla okreslonego charakteru
Za)Qce,

27) przestrzegania zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, w szczegdlnosci:

a) podczas zaje¢¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania

telefonow komoérkowych oraz innych sprzetow elektronicznych (aparaty

powinny by¢ wylaczone 1 schowane do plecaka/ torby), dotyczy to

rowniez stuchawek,

b) w wyjatkowych sytuacjach uczen za zgoda nauczyciela moze skorzystac z telefonu
komoérkowego. W czasie godzin lekcyjnych uczen moze kontaktowac sie z rodzicem poprzez
sekretariat szkoly oraz wychowawcéw klasy,

¢) uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzgtu elektronicznego
jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy lekcje,

d) dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
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elektronicznych podczas przerw srodlekcyjnych, po zajeciach lub przed zajeciami z zachowaniem
przyjetych norm spotecznych i etycznych,

e) uzywanie telefonéw 1 innych sprzetow elektronicznych w czasie przerw $rodlekcyjnych jest
dopuszczalne jedynie za wyrazng zgodg nauczyciela dyzurujacego.

) nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca telefonu lub

innych urzadzen elektronicznych jest niedopuszczalne,

g) obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach,

h) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty powoduje zabranie urzadzenia przez nauczyciela, a nastepnie
przekazania go do depozytu u dyrektora szkoty lub w sekretariacie,

1) po odbior telefonu lub urzadzenia zgltaszajg si¢ rodzice lub prawni opiekunowie ucznia w ciggu
dwoch tygodni. Zostaja oni zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach (w tym o
konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow lub uczniow
szkoty w wypadku filmowania badz fotografowania ich przez ucznia).

§ 70

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszony do niej przez uczniéw sprzet elektroniczny 1
inne wartosciowe przedmioty.

§71

Nagrody i kary

[

. Wobec uczniow szkoty stosuje si¢ nagrody i kary oraz uwzglednia si¢ tryb odwolywania od kary.
2. Uczniowie s nagradzani za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczna,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiaggnigcia.
3. Formami nagradzania uczniow s3:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec uczniow klasy,
2) pochwata dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec wszystkich ucznidow 1 nauczycieli,
3) dyplomy,
4) nagrody ksiazkowe,
5) stypendium,
6) list pochwalny do rodzicow wyr6znionego ucznia.

4. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

a. szczegblne osiggnigCia W nauce,

b. aktywny udziat w zyciu szkoty,

C. szczegblne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,

d. wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
5. Szkota informuje rodzicow lub opiekundéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.
6. Do kazdej przyznanej nagrody uczeh moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty
przyshuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o
ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor
rozpatruje sprawe¢ w terminie 14 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.
7. Szkota moze stosowaé wobec ucznidw nastepujace kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty:

a. upomnienie wychowawcy klasy,

b. upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy,

c. nagana dyrektora szkoty,
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pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,
nagana rady pedagogicznej,
naprawienie szkody lub prace spoteczne na rzecz szkoty,
w przypadku, gdy wczesniejsze kary nie przyniosty rezultatu ,wychowawca w ciggu 7 dni
wzywa rodzicow lub opiekundéw na indywidualng rozmowe z dyrektorem Szkoty,
h. skreslenie z listy ucznidow z réwnoczesnym przeniesieniem do innej szkolty za zgoda
dyrektora szkoty, do ktorej ma by¢ przeniesiony,
6. W przypadku sporadycznego naruszenia podstawowych zasad spotecznych przez ucznia stosuje si¢
nastepujaca procedure:
a. Rozmowa ucznia z wychowawca.
b. Rozmowa ucznia z pedagogiem szkolnym.
c. Wymierzenie kary przewidzianej w pkt. 1) — 2).
d. Powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o zaistnialej sytuacji i wymierzonej karze w
formie pisemnej lub ustnej.

7. W przypadku razacego naruszenia podstawowych zasad spolecznych, godnos$ci osobistej ucznia
lub nauczyciela oraz tamania ustawy antyalkoholowej na terenie szkoty lub na imprezach
organizowanych przez szkole stosuje si¢ nastepujacg procedurg:

Rozmowa ucznia z wychowawcg i pedagogiem szkolnym.

Wezwanie rodzicow przez wychowawce i powiadomienie ich o zaistnialej sytuacji w obecnosci
dyrektora szkotly 1 pedagoga.

Zwolanie posiedzenia rady pedagogicznej w celu zasiggnigcia opinii i ustalenia toku dalszego
postepowania z uczniem.

Poinformowanie rodzicéw o podjetej decyzji przez rade pedagogiczna.

W sytuacji zlamania prawa (kradziezy, bycia pod wptywem alkoholu na terenie szkoty,
zazywania narkotykow, $rodkow odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie szkoty,
fizycznego 1 psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami, brutalno$ci oraz dopuszczenia
do innych wykroczen, ktére naruszaja ogodlnie przyjete zasady moralne i spoleczne) nastgpuje:
a)powiadomienie policji 1 przestuchanie dziecka przez policje w obecnosci rodzica,
b)Wymierzenie kary przewidzianej w pkt. 3, 4, 6,7.

C) W przypadku otrzymania nagany dyrektora szkoly uczen ma przez miesigc zakaz
reprezentowania szkoly na zewnatrz, natomiast w przypadku otrzymania nagany rady
pedagogicznej zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz przez trzy miesiace.

d) Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w przypadku dokonania przez niego wykroczenia
okreslonego kodeksem karnym lub wielokrotnie powtarzajace si¢ naruszenie, w razacy sposob,
dyscypliny szkolnej. Ze wzgledu na to, Zze uczen podlega obowigzkowi szkolnemu (art. 39 U
0S0) skreslenie z listy uczniow jest rOwnoznaczne z umieszczeniem ucznia w innej szkole lub
osrodku szkolno — wychowawczym.

e) O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty na
whniosek rady pedagogicznej.

8. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Nie moga by¢
stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godno$¢ osobista ucznia.

9. Wszystkie kary odnotowane sg na kartach zachowania uczniéw znajdujacych si¢ w teczce
wychowawcy.

10. Udzielona kara, o ile nie zostata darowana, musi by¢ uwzgledniona przy ustaleniu oceny z
zachowania.

11. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ w terminie 5 dni roboczych od kary wychowawcy klasy do
dyrektora szkoty, od kary dyrektora do rady pedagogicznej, od kary rady pedagogicznej lub
administracyjnej decyzji dyrektora szkoty do organu nadzorujacego szkote.

12. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary nie dtuzej niz na pot roku, jezeli uczen uzyska
poreczenie samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw, wychowawcy klasy.

13. Zainteresowani (uczen, rodzice, opickunowie) o podjetej karze powinni by¢ powiadomieni
ustnie lub pisemnie w zaleznosci od przewinienia w terminie od 3 do 30 dni.

Q@ —~oa

14. Od kar natozonych przez wychowawce¢ uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje
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odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

15. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly. Dyrektor
szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym
zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§72

1. Szkota uzywa dwoch pieczeci urzedowych.
2. Szkota uzywa pieczeci metalowej, okraglej, zawierajacej w srodku wizerunek orta, a w otoku
napis: Szkota Podstawowa im. Przyjaciol Borow Tucholskich w Lipinkach.
3. Uzycie tej pieczgci ma miejsce w dokumentach szczegélnej wagi tj. Swiadectwa szkolne, kopie
$wiadectw, legitymacje szkolne, akty nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.
4. Szkota uzywa pieczeci podtuznej w brzmieniu:
Szkota Podstawowa im. Przyjaciot Borow Tucholskich w Lipinkach, 86-160 Warlubie, tel./fax 52
33-28-622

§73

1. Szkota posiada wlasny sztandar, hymn i ceremoniatl szkolny, bedacy odrebnym dokumentem.
2. Warunki stosowania sztandaru:

1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) Slubowanie klasy pierwsze;j,
3) uroczysto$ci patriotyczne,

4) zakonczenie roku szkolnego.

3.Uczniowie rozpoczynajacy nauke w klasie pierwszej sktadajg §lubowanie podczas uroczystego
pasowania na ucznia.
4.Absolwenci szkoty sktadaja slubowanie podczas uroczystosci pozegnania uczniéw klasy VIII.

§74

1. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja odrgbne
przepisy.

2. Gospodarke finansowa szkoty prowadzi Samorzadowa Administracja Placowek Os$wiatowych
przy Urzedzie Gminy w Warlubiu, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 75

W przypadku, gdy regulamin samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicéw narusza postanowienia
Statutu Szkoty, rada pedagogiczna ma prawo nanie$¢ poprawki zgodne z obowigzujagcymi
przepisami.

§ 76

W uzasadnionych przypadkach na wniosek przynajmniej 2/3 cztonkéw rada pedagogiczna dokonuje
zmian w Statucie Szkoty.
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§ 77

W celu wprowadzenia zmian w statucie stosuje si¢ nastepujace procedury:
1. Przygotowanie projektu zmian przez zespot zadaniowy.
2. Przedstawienie zmian Radzie Rodzicéw, SU oraz Radzie Pedagogicznej, celem podjecia
uchwaty zmieniajace zapisy w Statucie.
3. Przestanie znowelizowanego statutu do organu prowadzacego 1 nadzorujacego, celem
sprawdzenia zgodnosci zapisOw statutowych z prawem.
4. Pierwszy statut nadaje organ prowadzacy, natomiast jego nowelizacja lezy w gestii Rady
Pedagogicznej.
5. Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem, woéwczas Kurator O§wiaty moze go uchyli¢
w catosci lub w czeéci, ktorej dotycza zapisy niezgodne z prawem.
6. Nastepuje to w drodze decyzji administracyjnej, od ktorej organ nadajacy statut moze si¢
odwota¢ do MEN w terminie 14 dni.
7. Jesli w dalszym ciagu decyzja jest niekorzystna, wowczas istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ do
sagdu administracyjnego.
8. Uprawnieni do dokonywania nowelizacji statutu:
1) Rada Pedagogiczna,
2) Rada Pedagogiczna na wniosek zespotu zadaniowego, dokonujacego przegladu statutu, w celu
jego nowelizaciji,
3) Dyrektor szkoty, placéwki, jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej,
4) inicjatorem wprowadzenia nowelizacji zapisOw w statucie mogg by¢ takze: Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski, Organ Prowadzacy, Organ Nadzoru Pedagogicznego.

9. Dyrektor szkoty po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity statutu.

10. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

11. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej szkoty.

§78

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Przyjaciot Boréw Tucholskich w Lipinkach” uchwalony dnia 28.11.2017 roku. z p6zn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 20 stycznia 2023 roku.

Za rade pedagogiczng :  Marek Fandrejewski
Za rade rodzicow : Agnieszka Lesniak

Za samorzqd uczniowski: Aksana Kimbar
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Zatgcznik nr 2

Zatgcznik nr 2 do Statutu Tekst jednolity Statutu przyjety Uchwalg Nr 7/2023
Rady Pedagogicznej z dnia 20 stycznia 2023r.

Zasady przyjmowania dzieci z Ukrainy do polskich szkét

I.  Przyjmowanie dzieci i mlodziezy z Ukrainy do szkoél w Polsce

Dzieci 1 milodziez z Ukrainy w wieku obowigzku szkolnego 1 obowigzku nauki
(7-18 lat) sa przyjmowani do publicznych szkot oraz obejmowani opieka i nauczaniem na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.

Przyjmowanie do szkot odbywa si¢ w ciggu catego roku szkolnego, a ustalenie klasy w ktorej
kontynuowana jest nauka odbywa si¢ na podstawie sumy ukonczonych lat nauki szkolnej za granica.

W celu zapisania dziecka do szkoty nalezy ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoly — publiczna szkota
podstawowa, w rejonie ktorej mieszka dziecko przybyle z zagranicy przyjmuje z urzedu, inne
publiczne szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe, w miare posiadania wolnych miejsc.

Rodzice dziecka z zagranicy, ktdrzy nie moga znalez¢ szkoty posiadajacej wolne miejsca w danej
klasie, moga zwrécié si¢ do organu prowadzacego szkoty
(np. wydziatlu edukacji gminy lub powiatu) z prosba o wskazanie szkoly posiadajacej wolne miejsca.

Ustalenie klasy (roku nauki) nastgpuje na podstawie dokumentéw wydanych przez szkole za granica,
a w przypadku ich braku oswiadczenia rodzicoOw o sumie lat nauki za granicg. Dokumenty nie musza
by¢ thumaczone przez ttumacza przysigglego na jezyk polski.

Ponadto rodzice dziecka mogg zwroci€ si¢ do dyrektora o przyjecie do nizszej klasy niz wynika to z
sumy ukonczonych lat nauki szkolnej, np. ze wzgledu na wiek dziecka.

Przyjmowanie uczniow przybywajacych z zagranicy uregulowane jest na poziomie ustawowym.
Prawna podstawa pobytu ucznia na terenie Polski
(np. zezwolenie na pobyt czasowy, zezwolenie na pobyt staly, zezwolenie na pobyt rezydenta
dhlugoterminowego Unii Europejskiej, zgoda na pobyt ze wzgledow humanitarnych albo uzyskanie
statusu uchodzcy lub ochrony uzupelniajacej) nie ma znaczenia dla mozliwosci przyjecia do
publicznej szkoty 1 mozliwych form wspomagania nauki.

Il.  Wsparcie nauki uczniéw przybylych z zagranicy

Cudzoziemcy, ktorzy nie postuguja si¢ jezykiem polskim w stopniu umozliwiajagcym korzystanie z

nauki w szkole moga:

1) uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego. Zajecia mogg by¢ prowadzone
indywidualnie lub w grupach w wymiarze minimum
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2 godzin tygodniowo przez czas nieokreslony;
2) realizowa¢ nauke w formie oddzialu przygotowawczego, gdzie proces nauczania dostosowany
jest do potrzeb i mozliwos$ci edukacyjnych uczniéw
— nauka trwa rok z mozliwos$cig przedtuzenia do dwoch lat. Zajecia realizowane sag w grupach
do 15 uczniow w wymiarze minimum od
20 do 26 godzin tygodniowo (w zaleznos$ci od roku nauki i typu szkoty). W ramach ww.
godzin uczniowie realizuja nauke jezyka polskiego oraz tresci z poszczegolnych
przedmiotow w zakresie dostosowanym do ich potrzeb i mozliwosci;
3) korzysta¢ z pomocy osoby wiadajacej jezykiem kraju pochodzenia zatrudnionej w charakterze
pomocy nauczyciela — osoba zatrudniona
w charakterze pomocy nauczyciela nie musi posiada¢ kwalifikacji pedagogicznych;
4) korzysta¢ z dodatkowych =zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotdéw nauczania
organizowanych przez organ prowadzacy szkote, nie dtuzej jednak niz przez okres 12 miesiecy.

Decyzje o przyznaniu danej formy wsparcia podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.

Ponadto, placowka dyplomatyczna lub konsularna kraju pochodzenia albo stowarzyszenia
kulturalno-o$§wiatowe danej narodowosci moga organizowac
w szkole, w porozumieniu z dyrektorem szkoty podstawowe;j i za zgodg organu prowadzacego, nauke
jezyka i kultury kraju pochodzenia ucznia. Szkota udostepnia nieodptatnie pomieszczenia i pomoce
dydaktyczne.

I11.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomocag psychologiczno-pedagogiczng w zwigzku z
doswiadczeniem migracyjnym. Pomoc polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty,
a pomocy udzielaja nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z rodzicami
uczniow oraz moze by¢ prowadzona we wspolpracy
z innymi podmiotami, m.in.: poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Warunki wspotpracy szkoly z ww. podmiotami
uzgadnia dyrektor szkoty.

Pomoca psychologiczno-pedagogiczng mozna obja¢ rowniez rodzicow uczniow
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IV.  Finansowanie dodatkowych zaje¢¢ dla oséb przybywajacych za granica

Ze wzgledu na realizacj¢ przez szkoty dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego oraz organizowania
nauki w formie oddzialdow przygotowawczych, dla organdw prowadzacych szkoty naliczane sa
dodatkowe srodki z subwencji o$§wiatowe] zalezne od liczby uczniow szkot objetych pomocy
wskazanych w Systemie Informacji O$wiatowe;.

V.  Wsparcie szkél w prowadzeniu zaje¢ dla osob przybylych z zagranicy

1) Osrodek Rozwoju Edukacji oraz regionalne placowki doskonalenia nauczycieli prowadza
szkolenia dla nauczycieli z zakresu nauczania jezyka polskiego jako obcego oraz pracy z uczniem
z doswiadczeniem migracyjnym (https://www.ore.edu.pl/materialy-do-pobrania/)
Na stronie Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej (https://zpe.gov.pl/) oraz Osrodka Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granicg (https://www.orpeqg.pl/bezplatne-materialy-dydaktyczne/)
opublikowane sg nieodptatne materiaty edukacyjne na pracy z uczniem przybywajacym
z zagranicy. Ponadto planowane jest przygotowanie kolejnych materialow
w ramach §rodkéw z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego
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