STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ W LIPINKACH
im. Przyjaciot Borow Tucholskich

Uchwata z dnia 17 marca 201 1r. Rady Pedagogicznej w Lipinkach z
udziatem Szkolnej Rady Uczniowskiej i Rady Rodzicow w sprawie zmiany
Statutu Szkoty.

Na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
o$wiaty / Dz.U. z 1996 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. Nr
117,poz. 759 1 Nr 162 poz. 1126/ 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot /Dz. U. Nr 61 poz. 624 z 2001 r. z p6z. zm./

1. Wprowadzi¢ zmian¢ w nazwie szkoly na: Szkota Podstawowa w Lipinkach

im. Przyjaciot Borow Tucholskich ktérego tres¢ stanowi zatacznik do

niniejszej uchwaty.

Anulowa¢ nazwe szkoty w statucie z dnia 18.10.2004 roku

3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Dyrektorowi Publicznej Szkoly Podstawowej
w Lipinkach.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania

A

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
Publicznej Szkoty Podstawowe;j
w Lipinkach



§1
NAZWA SZKOLY

Szkola Podstawowa w Lipinkach
im. Przyjaciol Borow Tucholskich

Placowka jest szkola podstawowa publiczna.
Wyzej wymieniona placéwka jest w dalszej czgsci zwana ,, szkotg”.

Organem prowadzacym szkole jest gmina Warlubie.
Nadzoér pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy, jako
terenowy organ administracji specjalnej do spraw o$wiaty od 01.01.1996 r.

2. Siedziba szkoty:

Szkota Podstawowa w Lipinkach im. Przyjaciét Borow Tucholskich gmina

Warlubie, woj. kujawsko - pomorskie.

3.

Do obwodu szkotly nalezg miejscowosci: Lipinki, Blizawy, Borowy Mtyn,
Ciemny Las, Debowe, Grabowa Gora, Krzewiny, Matasek, Przewodnik,
Rybno, Stara Huta, Zamczyska, le$. Bursztynowo, le§. Nowa Huta, les.
Rynkow, les. Stara Huta, les. Jezewnica.

. Uczniowie, ktorych droga do szkoty przekracza ustawowo ustalong odlegtos¢,
sa dowozeni transportem samochodowym, bezptatnym, zorganizowanym
przez Urzad Gminy w Warlubiu.

. W szkole funkcjonuje $wietlica, ktora swym zasiggiem obejmuje uczniow
dojezdzajacych 1 dowozonych na pobyt w swietlicy.

. Szkota wspotpracuje z Wiejskim Domem Kultury w Lipinkach, §wietlicag
srodowiskowg 1 Filig Biblioteki Gminnej w Warlubiu z siedzibg w Lipinkach.

§2
CELE I ZADANIA SZKOLY

1.1. Szkota realizuje podstawg¢ programowa Ministerstwa Edukacji Narodowej

z uwzglednieniem podstaw programowych poprzez:

2. Obowiagzkowe zajecia dydaktyczne, umozliwiajace zdobycie wiedzy i

umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej.



3. Nauczanie zindywidualizowane i indywidualne, pozwalajgce uczniowi na
pelny rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny, w zgodzie z
jego potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnosci osobiste;.

4. Realizacje¢ zatwierdzonego przez Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy
autorskiego programu wdrazania tresci ekologicznych w ramach
programow nauczanych przedmiotow, podczas zaje¢ pozalekcyjnych
prowadzacy do uzyskania statutu szkoty proekologiczne;.

5. Opracowane 1 zatwierdzone zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania
uczniow.

6. Realizacje opracowanego i zatwierdzonego wewnatrzszkolnego programu

wychowawczego.

Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze.

Udziatl w konkursach przedmiotowych, zawodach i olimpiadach.

Zajecia w kotach zainteresowan.

Kontrolowanie rozwoju psychofizycznego uczniow, wspdlpracuje z
rodzicami i w razie potrzeby sugeruje im udzielenie pomocy poprzez
badanie dziecka w Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej w Swieciu n.
Wista.

11. Biezaca 1 okresowa kontrolg wynikéw nauczania: odpytywanie ustne,
kartkéwki, wielostopniowe 1 wielopoziomowe sprawdziany, testy, prace
Klasowe.

12. Okresowe spotkania z rodzicami, kontakty indywidualne.

13. Opieke pedagogiczng oraz zapewnienie pelnego bezpieczenstwa w szkole w
czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych.

14. Opieke pielggniarki medycyny szkolnej, badania bilansowe lekarskie.

15. Zapewnienie opieki uczniom w godz. 7%° do 8%, w czasie przerw
mi¢dzylekcyjnych dyzur petni dwdch nauczycieli.

16. Zapewnienie opieki w czasie wyjazdéw na imprezy kulturalno -o§wiatowe 1
sportowo -rekreacyjne w oparciu o odrgbne przepisy/ 1opiekun na 15
uczniowy/.

17. Nauke religii we wszystkich klasach w oparciu o Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 14.04.1992 roku w sprawie warunkow i
sposobu organizowania religii w szkotach publicznych.

18.Dla ucznidow niepetnosprawnych w oparciu o decyzje Poradni
Psychologiczno -Pedagogicznej organizuje si¢ nauczanie indywidualne,
ktore prowadza nauczyciele sprawujac jednoczesnie opieke na terenie
szkotly. Nauczanie indywidualne moze odbywac¢ si¢ w budynku szkolnym,
jezeli rodzice wystapia o to do dyrektora szkoty, a ten wyrazi na to zgode.
Wyznaczony nauczyciel zajmuje si¢ indywidualnym nauczaniem w domu
ucznia chorego lub uposledzonego w stopniu ci¢zkim, posiadajgcego
orzeczenie Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej.
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2.1. Zakres 1 sposéb wykonywania zadan opiekunczych szkoty:
2. Nauczyciel czuwa nad bezpieczenstwem dzieci podczas wszystkich zajgc
dydaktycznych.



3. W czasie przerw miedzy lekcyjnych nauczyciele dyzurni sg zobowigzani
zapobiegac niebezpiecznym zabawom 1 zachowaniom.

§3
ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty
b) Rada Pedagogiczna
¢) Samorzad Uczniowski
d) Rada Rodzicow

2. Kompetencje organdéw szkoty:
1. Dyrektor Szkoty:

a) kieruje biezgca dzialalnoscig dydaktyczno -wychowawczg szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;

b) sprawuje nadzor pedagogiczny;

C) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego przez aktywne dziatanie prozdrowotne;

d) realizuje uchwaty pedagogiczne Rady Pedagogicznej podjete w ramach
jej kompetenciji;

e) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanymi przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;

g) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

h) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
innym pracownikom szkoty;

1) wystepuje z wnioskami po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawie odznaczen, nagrod 1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

J) ustala zakres czynnosci pracownikow;

K) wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim i Rada
Rodzicow

2. Rada Pedagogiczna

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, przeprowadzanie po kazdym
okresie/semestrze/roku szkolnego analizy stanu nauczana i wychowania
oraz opracowanie wnioskoOw zmierzajacych do polepszania tego stanu;



C) badania warunkow zycia i pracy uczniow, opracowanie wnioskow
zmierzajacych do poglebienia wspdlpracy szkoty 1 domu, uchwalanie
wnioskoOw zmierzajacych do poglebienia wspotpracy szkoty 1 domu,
uchwalanie wnioskOw w sprawie przyznania wybranym uczniom
niektorych form pomocy materialnej oraz w sprawie opieki
wychowawczej nad uczniami i organizacjami uczniowskimi;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

e) rozpatrywanie stanu i sposobow podniesienia poziomu realizacji
obowiazku szkolnego;

f) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych po zaopiniowaniu ich przez organ prowadzacy i
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

g) rozwazanie innych, wynikajacych z potrzeb szkoty, waznych spraw
dotyczacych tresci oraz organizacji nauczania i wychowania spraw,
przekazanych jej osobnymi przepisami; zalatwianie ich w granicach
kompetencji okreslonych tymi przepisami.

Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
poza lekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

d) propozycje Dyrektora Szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, 1 opiekunczych;

e) opiniowanie pracy szkoty, projektow innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty.

Do kompetencji wykonawczych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) uchwalanie statutu szkoty;

b) opiniowanie planu finansowego szkoty;

C) w porozumieniu z Radg Rodzicow ustalanie rozdysponowania uzyskanych
funduszy;

d) moze wystgpowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
szkolg z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkoty i jej
Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;

e) Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu
prowadzacego szkot¢ o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty.



3. Samorzad Uczniowski:

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoly oraz Radzie
Pedagogicznej wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
- prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;
- prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i
zaspokajania wlasnych zainteresowan;
- prawo do organizowania dziatalnosci kulturowej, os§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
- prawo do zapoznania si¢ zZ programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami;
- prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego, sposrdd nauczycieli zaproponowanych przez Rade
Pedagogiczng na dany rok szkolny;
- prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

4. Rada Rodzicow:

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i

ksztalcenia dzieci.

Formami tego wspotdziatania sg spotkania ogolne, klasowe 1 indywidualne

uwzgledniajace prawa rodzicow do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno -wychowawczych w danej klasie i

szkole;

b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepOw w nauce oraz przyczyn i trudnosci na jakie
napotyka;

¢) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego

ksztalcenia swych dzieci;

d) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow;

e) wyrazania 1 przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoty.

1. Spotkania nauczycieli z rodzicami ogolne 1 klasowe odbywajg si¢ w
nastepujacych miesigcach: wrzesien, listopad, styczen, kwiecien.

2. Zasady wspotdziatania organdéw szkoly oraz sposob rozwigzywania sporow
mig¢dzy nimi:
a) wszystkie organy szkoty dzialaja w oparciu o ustalone przez siebie
regulaminy pracy/zatacznik/;
b) sytuacje konfliktowe w oparciu o swoj regulamin rozpatruje Rada
Pedagogiczna;
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C) na wniosek jednego z organdow szkoty moze odby¢ si¢ wspolne
posiedzenie organdéw dzialajacych w szkole.

§4
ORGANIZACJA SZKOLY

Statut szkoly okresla organizacj¢ szkoty.

§5

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,

ktoérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczony do uzytku
szkolnego.

Wilacza si¢ do zespotu klasowego uczniéw realizujgcych inne programy
dopuszczone przez MEN do realizowania w szkole.

Liczebno$¢ klasy lub oddziatu regulujg przepisy MEN.

W szkole jest 6 klas.

W szkole sg klasy taczone.

Nauka w klasach tgczonych odbywa si¢ z zaleznosci od ilosci dzieci w
poszczeg6lnych oddziatach

W szkole organizowany jest oddziat przedszkolny, nazywany dalej ,,0”,
realizujgcy program wychowania przedszkolnego.

Organizacje¢ staltych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec¢
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec,
ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.
Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-11I szkoly zawiera ogolny przydziat czasu
na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.
Szczegdtowy rozktad dzienny zajec¢ ustala nauczyciel w przypadku, gdy w
danej klasie zajecia prowadzi tylko jeden nauczyciel.

§6

. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno -wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo -lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy miedzy lekcjami trwajg 10 minut.
Sa takie dwie przerwy 15 minutowe na spozycie obiadu.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej/nie dluzej niz 1 godzina zegarowa/ zachowujac ogolny
tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
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Niektore zajecia nadobowigzkowe prowadzone w systemie
jednopoziomowym w klasach I-II1, a w systemie miedzy klasowym w
klasach 1V-VI.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust.4 ustala si¢ zgodnie z ust.2 1 3.

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow

szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne /
nauczycielskie/ na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
Dyrektorem Szkoty, a zakltadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§7

. Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na dojazd

do szkoty, dziata w szkole §wietlica.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma dziatalno$ci wychowawczo-
opiekunczej szkoty, prowadzong w ramach mozliwosci kadrowych 1
srodkéw finansowych zgodnie z przydzielonym limitem godzin.

§8

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca do realizacji potrzeb 1

zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno -wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy z dziedziny
ekologii.

. Regulamin biblioteki opracowuje bibliotekarz / zalgcznik /.

§9

Terminy pracy dydaktyczno -wychowawczej szkoty reguluje ,, Kalendarz
roku szkolnego ” na dany rok szkolny opracowany przez MEN /
rozpoczynanie i zakonczenie zaj¢¢ dydaktyczno -wychowawczych, przerwy
Swigteczne, ferie zimowe itp./.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora
Szkoty w wyznaczonym terminie / do 30 kwietnia kazdego roku / na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja
kazdego roku / Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15
lutego 1999 roku w sprawie statutu publicznej sze$cioletniej szkoty
podstawowej i publicznego gimnazjum/.

W organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, og6lng liczbg przedmiotow
obowigzkowych i nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych
zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy szkole.



[E—

W

§10

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownika administracyjnego 1
pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w
ust. 1 okreslajg inne przepisy.

§11

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno -wychowawczg i opiekunczg oraz

jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

Szczegotowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci nauczycieli
okresla ,, Regulamin szkoty”/ zatacznik /.

§12

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami.

§13

UCZNIOWIE SZKOLY

. Rekrutacja uczniow odbywa si¢ w oparciu o ,, Ustawe z dnia 7 wrze$nia

1991 roku o systemie o$§wiaty ”/ Dz. U. Nr 95 z dnia 25 pazdziernika 1991
roku poz.425 z p6zniejszymi zmianami/.

Do szkotly podstawowej uczgszczajg uczniowie od 6 do 13 roku zycia.
Realizacja obowiazku szkolnego przez uczniéw okreslona jest odrebnymi
przepisami.

Szczegotowe prawa 1 obowigzki ucznia okresla ,, Regulamin szkoty .

Rodzaje nagrdd 1 kar stosowanych wobec ucznidw oraz tryb odwotywania si¢
do kary okresla ,, Regulamin szkoty ”.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw/ lub prawnych opiekunow/ o
przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego kary.

§14
PIECZECIE SZKOLY
Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:
§15

Szkota posiada wiasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.



§16
DOKUMENTACJA SZKOLY

. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Gospodarke finansowg szkoty prowadzi Samorzadowa Administracja
Placowek Oswiatowych przy Urzedzie Gminy w Warlubiu w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.

. W przypadku, gdy regulamin Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow
narusza postanowienia Statutu Szkoty, Rada Pedagogiczna ma prawo wnie$¢
poprawki zgodne z obowigzujacymi przepisami.

4. W uzasadnionych przypadkach na wniosek przynajmniej 2/3 cztonkéw Rada

Pedagogiczna dokonuje zmian w Statucie Szkoty.

5. Zalacznik do Statutu Szkoty:

Dyzury nauczycielskie.

Regulamin pracy Rady Pedagogiczne;.
Regulamin Szkolnej Rady Uczniowskiej.
Regulamin Rady Rodzicow.

Regulamin pracy §wietlicy.

Zakres zadan nauczycieli.

Zakres zadan wychowawcow.

Prawa i obowigzki ucznia.

Regulamin biblioteki szkolnej.
Kompetencje Dyrektora Szkoty.

Zadania nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w czasie
lekcji, zaje¢ 1 przerw w obiekcie szkolnym.
12. Wewnatrzszkolny system oceniania.

13. Wewnatrzszkolny program wychowania.
14. Regulamin szkoty.
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Dyrektor szkoty:
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