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1.

Rozdzial 1

§1.
Postanowienia ogolne

Nazwa Szkoly brzmi: Szkota Podstawowa Nr 3 im. Malego Powstanca w Zabkach.
Szkofa Podstawowa Nr 3 im. Malego Powstanca w Zabkach prowadzi Fili¢ Szkoly
Podstawowej Nr 3 im. Malego Powstanca w Zabkach przy ul. Powstancow 60B.
Szkola Podstawowa Nr 3 im. Matego Powstanca w Zabkach, jest oémioletnia szkola publiczna
dla dzieci i mlodziezy. Szkota prowadzi roczne przygotowanie do podjecia nauki w szkole
poprzez organizowanie oddzialow wychowania przedszkolnego. dziatajaca na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe:

2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty:

3) ninigjszego statutu.
Siedziba Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Malego Powstarica jest miasto Zabki, miesci sie ona pod
adresem: ul. Koscielna 2, 05- 091 Zabki.
Szkola jest samorzadowa jednostka budzetowa.
Organem prowadzacym Szkofe jest Miasto Zabki. Siedziba organu prowadzacego znajduje sie
przy ul. Wojska Polskiego 10 w Zabkach.
Nadzor pedagogiczny nad Szkofa sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie. Siedziba
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny znajduje sie przy ul. Aleje Jerozolimskie 32

w Warszawie,

§2,

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole- nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa Nr 3 im. Malego Powstanca:

2) Dyrektorze Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej
Nr 3 im. Malego Powstanca;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Zabki:

gogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego

f= e

4) organie sprawujacym nadzor peda
Kuratora Oswiaty:

§) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoly:

6) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicow, prawnych opiekunow dziecka oraz

osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepeza nad dzieckiem;

(OS]
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7) uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniow Szkoty o ktoérej mowa w § 2 ust. 1:

8) ustawie o systemie os$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty z pdzZniejszymi zmianami;

9) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe z pdzniejszymi zmianami;

10) podstawie programowej ksztatcenia ogolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowiazkowe
zestawy celow ksztalcenia i tresei nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegolowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne Szkoty uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawca oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw
programowych:

11

—

specyficznych trudnodciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci

w uczeniu sie odnoszace sie do uczniow w normie intelektualnej, ktdrzy maja trudnosci

w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania

percepcyjno-motorycznego i poznawczego. nieuwarunkowane  schorzeniami

neurologicznymi;

12) egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w  ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
i umiejetnosei ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego:

13) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

14) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy
lub uzupelniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania. majacy
postac papierowa lub elektroniczna;

15) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieé¢ material przeznaczony
dla uczniow shizacy utrwaleniu przez nich wiadomosei 1 umiejgtnosei;

16) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela z pdzniejszymi zmianami:

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec

program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym,

ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosei psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia

zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowiazkowe zajecia
odbywajace poza programem szkolnym i bedace przedluzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego. np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:;

19) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny dzialajace
w Szkole Podstawowej Nr3 im. Malego Powstanca

20) podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumied
obowigzkowy zestaw celdw ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogdlnych iszczegdlowyveh wymagan dotyezacych wiedzy iumiejetnosci,
ktore powinien  posiada¢ wychowanek  po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego,

a takze warunki i sposob realizacji podstawy programowe;j:

21) programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celéw wychowania oraz treSci nauczania ustalonych w podstawie
programowe]j wychowania przedszkolnego:

22) dzieciach- nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowankdw oddzialu przedszkolnego.,
o ktérym mowa w pkt. 19.

23) ksztatceniu na odleglos¢ - ksztalcenie, w ktorym nauczajacy znajduje sie w dystansie
przestrzennym od ksztalcacego sie;

24} lekcjach/zajeciach online — nalezy przez to rozumie¢ nauczanie przy uzyciu technologii
informatycznej:

25) nauczycielach specjalistach — nalezy przez to rozumie¢ psychologow, pedagogow,
logopedow, doradcow zawodowych i terapeutéw pedagogicznych zatrudnionych

w Szkole Podstawowej Nr 3 im. Mafego Powstanca w Zabkach.

wh



Szkota Podstawowa Nr 3 im. Malego Powstanca w Zabkach
ul. Koscielna 2

Rozdzial 2
§ 3.
Cele i zadania szkoly

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb srodowiska szkolnego.

Program  Wychowawczo-Profilaktvezny obejmuje tresci 1 dziatania o charakterze

wychowawczym, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Glownym celem szkoly jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego

i fizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci $wiatopogladowej

I wyznaniowe;j.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, o ktoérych mowa w rozdziale

10 przy wspolpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci:

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach:

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktéra pozwoli im na dalszg edukacje
i korzystanie z zasobdw informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci
i zainteresowan:

5) wyposazanie ucznidow w wiedze i umigjetnosci niezbedne do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkotly:

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych:

7) wprowadzanie uczniow w Swiat wartoSci, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowania relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
ze szczegolnym uwzglednieniem roli rodziny i przyjaciol w zyciu wspdlczesnego
cztowieka.

Celem Szkoly jest wychowanie cziowieka kulturalnego. odpowiedzialnego, aktywnego.

tworezego, wrazliwego, olwartego na potrzeby drugiego czlowieka, prawego i tolerancyjnego.,

majacego poczucie wiezi ze swoja Ojezyzna, miejscowoscia i regionem.

Zadaniem Szkoly w zakresie nauczania jest:

1) nauka poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem:

2) poznanie wymaganych pojec¢ i zdobycie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym

co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia;
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3)

4)

5)

6)
7)

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych
wiadomosci:

rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkdw i zaleznosci oraz rozwijanie
myslenia analitycznego i syntetycznego:

przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w  sposob integralny, prowadzgcy
do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju osobistego i Zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej na tle kultury europejskiej.

W zakresie ksztalcenia umiejetnosei i wykorzystywania zdobywanej wiedzy zadaniem Szkoly

Jest stworzenie uczniom warunkdw do nabywania nastepujgcych umiejetnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
0)

7

8)

9)

planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki:

skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach;

prezentacji wlasnego zdania:

poszanowania pogladow innych ludzi oraz poprawnego poslugiwania sie jezykiem
ojezystym:

wspoldziatania i pracy w zespole:

budowania wigzi migdzyludzkich oraz respektowania i przestrzegania obowigzujacych
w spoleczenstwie norm:

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodel
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:

zastosowania w praktyce zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
i nawykow:

rozwijania sprawnosci umystowych i osobistych zainteresowan;

10) stosowania metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktéw i probleméw.

W zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami zadaniem Szkoly jest:

1)

2)
3)
4)

th
S

prowadzenie diagnozy srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania:

organizowanie zaje¢ integracyjnych:

wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna:

wspolpraca z placowkami i instytucjami dzialajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku:

wspolpraca ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami. ktdrych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnodci

dydaktycznej, wychowawczej. opiekuriczej i innowacyjnej szkoly:
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6) skfadanie na posiedzeniach zespoléw wychowawcezych i rady pedagogicznej okresowej
informacji o trudnosciach wychowawezych wystepujacych wsrod uczniow danego
oddzialu;

7) zapewnianie mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego:

8) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej;

9) zorganizowanie stotowki szkolnej oraz Swietlicy.

W zakresie organizowania wolontariatu na terenie placowki szkolnej zadaniem Szkoty jest:

1) zapoznanie ucznidw z idea wolontariatu oraz jego propagowanie;

2) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

3) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkola,

4) uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych;

5) ksztaltowanie postaw prospolecznych;

6) kreowanie wizerunku szkoly jako centrum lokalnej aktywnosci;

7) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce. wsparcia
uczniow niepetnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy
na rzecz biblioteki szkolnej;

8) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i pozaszkolnego.

W zakresie doradztwa zawodowego zadaniem Szkoly jest:

1) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego:

2) pomoc uczniom w planowaniu sciezki ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku Kksztalcenia 1 Kariery
rawodowe].

Zadania wychowawcze Szkoty to:

1) stworzenie uczniom srodowiska do wszechstronnego rozwoju osobowego (intelektualnego,

psychicznego, spotecznego, zdrowotnego, estetycznego, moralnego
i duchowego):

2) rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
i pickna w $§wiecie;

3) uswiadomienie uczniom zyciowej uzytecznosci poszezegolnych przedmiotdw nauczania,
a takze calej edukacji:

4) wpajanie samodzielnosci w dazeniu do dobra (w wymiarze indywidualnym i spotecznym);

n
—

zmierzanie do wskazania uczniom drogi rzetelnej pracy jako srodka do osiagniecia celow

zyciowych i znalezienia swojego miejsca w $wiecie;



Szkota Podstawowa Nr 3 im. Malego Powstafica w Zabkach

ul. Koscielna 2
m

6) uczenie szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego. przygotowanie
do zycia w rodzinie, spofecznosci lokalnej i panstwie oraz wpajanie zasad kultury zycia
codziennego:

7) wpajanie poszanowania i przestrzegania norm spotecznych, moralnych i prawnych;

8) przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych. dokonywania wyboréw
i hierarchizacji wartosci oraz umozliwianie doskonalenia sie;

9) ksztaltowanie umiejetnosci wspoltdziatania i wspottworzenia w szkole wspdlnoty:

10) ksztaltowanie w uczniach postawy dialogu, umiejetnosci stuchania i rozumienia innych
i ich pogladow oraz szanowania tych pogladow.

12. Szkota dba o bezpieczenstwo oraz zapewnia ochrone zycia ucznidw i warunki pobytu

w Szkole poprzez:

1) dyzury nauczycieli przed rozpoczeciem zaje¢ i w czasie przerw  zgodnie
z harmonogramem i regulaminem dyzuréw:

2) zapewnienie opieki w czasie zaje¢ pozalekcyjnych:

3) zapewnienie uczniom pomocy i opieki pedagoga szkolnego, a takze stata wspotprace
Szkoly =z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, policja i innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz dzieci;

4) omawianie zasad bezpieczerfistwa na zajeciach:;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy dzieciom oczekujacym na zajecia lub przyjscie opiekuna;

6) ksztalcenie komunikacyjne i przeprowadzanie egzaminéw na karte rowerowa:

7) organizowanie zaje¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy:

8) =zapewnienie uczniom opieki pielegniarskiej i stomatologicznej:

9) utrzymywanie urzadzen i pomieszczen szkolnych w  sprawnosci i czystosci
oraz przestrzeganie w tym zakresie zalecen Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;.

13. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej zadaniem Szkoly jest:

o

1) indywidualna opicka pedagogiczna i psychologiczna skierowana do ucznia
tego potrzebujacego;
2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych;
3) objecic ucznia specjalistyczng pomoca, np. logopedyczng. socjoterapeutyczna.
terapeutyczng lub inng, dostgpna w danym momencie na terenie szkoty.
14. Szkofa organizuje nauczanie dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zgodnie
z zaleceniami zawartymi w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych,

w miare swoich mozliwosci.

i
h

Szkola, realizujac swoje cele i zadania, kieruje si¢ dobrem dziecka oraz przestrzega przepisow

Konwencji o Prawach Dziecka.
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§4.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly przedmiotowe oraz zespoly problemowo-zadaniowe.

Do zadan zespolow nauczycielskich naleza:

1) wspdlpraca nauczycieli w celu uzgadniania i wyboru programoéw nauczania
oraz sposobdw ich realizacji:

2) korelowanie i integrowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

3) opracowanie arkuszy integracyjnych zawierajacych propozycje tematyczne oraz nazwy
umiejetnosci, ktore uczniowie powinni opanowac w zamierzonym czasie:

4) uwzglednianie problematyki sciezek edukacyjnych, szczegotowych kryteriéw oceniania
uczniéw oraz sposobow pomiaru osiagnie¢ uczniow:

5) wspolne opracowanie wymagan edukacyjnych, szczegotowych kryteriow oceniania
uczniéw oraz sposobdw pomiaru osiagniec uczniow;

6) organizowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli:

7) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

8) analizowanie i diagnozowanie sytuacji wychowawczej szkoty;

9) wybdr podrecznikdw lub materialow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialow ¢cwiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny oraz wybdr podrecznikow
dla ucznidow niepelnosprawnych i ucznidw objetych ksztalceniem w  zakresie

podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

§5.

Szkola organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.
w szezegolnosci kola rozwijajace zdolno$cei 1 zainteresowania humanistyczne, jezykowe,
artystyczne, sportowe i matematyczno-przyrodnicze.

Szkota przygotowuje uczniow do konkurséw szkolnych i pozaszkolnych.

Szkola organizuje formy opieki i pomocy uczniom wymagajacym wsparcia z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych, tj. umozliwienie korzystania z nieodptatnych positkow
w  stolowee  szkolnej. przyznawanie stypendiow socjalnych | zapomog losowych.
zorganizowanie pomocy pielegniarskiej, lekarskiej i stomatologicznej, organizowanie zaj¢é
korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i wyrdéwnawczych oraz — gimnastyki

korekcyjnej, zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia i nauczania indywidualnego.

10
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4. Do Szkoty przyjmuje sie¢:
1) zurzedu —dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoly;
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jesli Szkola dysponuje
wolnymi miejscami.

5. Szkola wspoldziata z instytucjami pozaszkolnymi Swiadczgcymi pomoc uczniom i rodzinie,
w szczegdlnosci z poradnia psychologiczno-pedagogiczna. policja i kuratorami sadowymi.
Polskim Czerwonym Krzyzem. Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, Gminna Komisja ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Zespolem
Koordynacyjnym ds. Opieki 1 Wychowania, $wietlicami srodowiskowymi, Miegjskim

Osrodkiem Kultury oraz Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji.

Rozdzial 3

§ 6.

Organy Szkoly i ich kompetencje

Organami Szkoly sg:
1) Dyrektor Szkoty:
2) Rada Pedagogiczna:
3) Rada Rodzicow:

4) Samorzad Uczniowski.

§7.

Kazdy z wymienionych organdw w § 6 ust. 1 pkt 1 — 4 dziala zgodnie z ustawg Prawo os$wiatowe.
Organy kolegialnie funkcjonuja wedlug odregbnych regulamindw, uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoly.
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§ 8.
Dyrektor Szkoty.

Do kompetencji Dyrektora nalezy kierowanie dzialaniami Szkoly, reprezentowanie jej

na zewnatrz, a w szczegolnosci;

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, odpowiada za realizacje
zalecent wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

zapewnienie bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki, w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscia nauczycieli i wychowawcow,
organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej, wspéldzialanie
ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztalcenia nauczycieli;

przygotowywanie, przewodniczenie i wspotdziatania z Radg Pedagogiczna;
realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji oraz
wstrzymanie ich wykonania, w przypadku ich niezgodnosci z przepisami prawa,
zawiadomienie o tym organu prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny:

decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoly;

wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen. nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoly;

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly i ich prawidtowe
i racjonalne wykorzystanie;

powierzanie funkcji wicedyrektora Szkoly, po =zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogicznej. oraz odwolanie z tej funkeji, stanowisko

wicedyrektora powierza sie na czas okreslony:

10) decydowanie w sprawach zatrudniania nauczycieli, pracownikéw administracji

i obshugi;

11) opracowanie  dokumentow  programowo-organizacyjnych — Szkoly,  zgodnie

7 przepisami prawa;

12) dbanie o mienie Szkoly;

13) opracowanie oraz zatwierdzanie obowigzkéw nauczycieli i pracownikow

niepedagogicznych Szkoty:
oD o o
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14) wspoldziatanie z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

15) dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich
szkoly. podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkole;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlowych, kierowanie
dziatalnoscia Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz:

17) odpowiada za przestrzeganie praw dziecka i ucznia oraz upowszechnianie wiedzy
o tych prawach;

18) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu w ostatnim roku nauki
przeprowadzanego w szkole:

19) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji. ktorych celem statutowym jest dzialalno$é¢ wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej. opiekuniczej
1 innowacyjnej Szkoly:

20) skreslenie pelnoletniego ucznia. ktory nie realizuje obowigzku szkolnego z listy
uczniow;

21) wspolpracuje z pielggniarka szkolna sprawujaca profilaktycezng opieke zdrowotng nad
uczniami;

22) decyduje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly oraz odroczeniu obowiazku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. a takze
w uzasadnionych przypadkach zezwalala na spelnienie obowigzku szkolnego poza
Szkota:

23) zezwala na indywidualny tok nauki:

24) zwalniania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawic opinii lekarskiej
o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach;

25) organizuje nauczenie indywidualne ucznia;

26) organizuje zajecia dodatkowe:

27) organizuje wezesne wspomaganie rozwoju dziecka.

2. Dyrektor Szkoly odpowiada za dydaktyczny i wychowawezy poziom Szkoly, w tym:

1) dopuszcza do uzytku szkolnego zestaw programéw nauczania;

2) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania;

3) podaje do publicznej wiadomosci informacje o zestawie programéw nauczania

i szkolnym zestawie podrgcznikow obowiagzujacych przez trzy lata szkolne:
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1)

6)
7)

8)

9)

10)

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty:

stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowvm jest dzialalnoé¢ wychowawcza lub rozszerzenie
i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty:
ustala wymiar godzin zajeé pozalekcyjnych;

moze tworzy¢  zespoly  wychowawcze, przedmiotowe 1 inne  zespoly
problemowo-zadaniowe powotuje ich koordynatorow;

monitoruje zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa os$wiatowego
i niniejszego statutu;

zapewnia bezpieczenstwo o0sob znajdujacych sie w obiekcie podczas zajec
organizowanych przez szkole oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej
obiektow szkolnych:

organizuje zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej

i uczniowskiej.

Dyrektor Szkoly inspiruje i wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan

w zakresie jakodci pracy Szkoty 1 awansu zawodowego.

Dyrektor Szkoly, sprawuje nadzor pedagogiczny we wspolpracy z innymi nauczycielami

zajmujacymi stanowiska kierownicze w Szkole:

1)
2)

3)
4
5)

planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakosci pracy szkoly;

odpowiada za prawidlowa organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzonego
w ostatnim roku nauki w szkole;

gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania jej oceny;

ocenia prace nauczycieli:

opracowuje program poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania w przypadku

stwierdzenia przez Kuratorium O$wiaty niedostatecznych efektow.

Dyrektor Szkoly nie rzadziej niz dwa razy w roku przestawia Radzie Pedagogicznej ogolne

wiioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci

Szkoty.

Dyrektor Szkoty kieruje zakladem pracy:

1)
2)
3)
4)

opracowuje regulamin pracy;
opracowuje projekt arkusza organizacji szkoly:
opracowuje regulamin zakladowego funduszu swiadczen socjalnych:

zarzadza powierzonym mieniem;

14
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5) zawiesza zajgcia na czas oznaczony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy, jezeli
temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych jest nizsza niz 18°C lub w innych prawnie
uzasadnionych przypadkach.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki pelni wicedyrektor lub osoba przez niego

upowazniona.

§9.

Rada Pedagogiczna.

1. Rade Pedagogiczna tworza i biorg udzial w jej zebraniach wszyscy pracownicy pedagogiczni

zatrudnieni w Szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

[§®]

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé udzial z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czlonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

7. Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych podczas
posiedzen osobom do tego nieuprawnionym. Wszystkich cztonkow Rady Pedagogicznej
obowiazuje przestrzeganie tajemnicy sfuzbowej.

8. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie Planu Pracy Szkoly:

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  szkole
po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoly;

6) uchwalania zmian w Statucie Szkoty:

7) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy pelnoletniego ucznia, ktéry nie

realizuje obowiazku szkolnego.

wh
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9. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania w szczegdlnosci:

1) arkusza organizacyjnego szkoly;

2) tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych;

3) projektu planu finansowego szkoly:

4) wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

5) propozycji Dyrektora Szkoly w sprawie przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec:

6) kandydatow na stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze;

7) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialow ¢wiczeniowych
obowiazujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do ktérveh zalicza sie zajecia
z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajeé, dla ktorych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlgczony
do szkolnego zestawu programdw nauczania:

9) przyznania uczniom stypendiéw za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe;

10) ustalenia $redniej ocen ucznia w celu otrzymania stypendium za wyniki w nauce lub
osiggniecia sportowe.

10. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoly lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
I'1. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

12. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt Statutu Szkoly albo jego zmiany.

§ 10.
Rada Rodzicow.

I. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W sklad Rady Rodzicow Szkoly wchodzi jeden przedstawiciel rad oddzialowych wybrany
w wyborach odbywajacych sie podczas zebrania rodzicow danego oddziatu.
3. Wybory, o ktorych mowa w ust. 2 przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow danego

oddzialu w kazdym roku szkolnym. Podcezas glosowania jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic. Rodzic oddaje jeden glos bez wzgledu na liczbe jego dzieci, ktora uczgszeza do danego

oddziatu.
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Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicow uczniow Szkoly oraz
podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzialalnosci Szkoly. a takze
wnioskowanie do Organow Szkoly w tym zakresie, a w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow. ucznidw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoly:

2) zapewnienie rodzicom uczniow wspdldziatania z nauczycielami;

3) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow ucznidw oraz innych zrédel.

Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dzialalnosci.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Dyrektora Szkoly i innych organow szkoly, organu prowadzgcego
I sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty:

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu Wychowawczo—
Profilaktycznego szkoty;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania szkoly:

4) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoly;

5) opinia o pracy nauczycicla konczacego staz na kolejny stopiefi awansu zawodowego;

6) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) wystepowanie rady oddzialowej rodzicow do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o niedzielenie
oddzialu klas I-111 w przvpadku zwiekszenia liczby uczniéw o jednego lub dwoch w trakcie
roku szkolnego.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Szkoty lub placowki, to program ten ustala Dyrektor Szkoty lub placéwki w uzgodnieniu

Z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly lub

placowki obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu

z Rada Pedagogiczna.

Rada Rodzicow opiniuje warunki dziatalnosci w Szkole stowarzyszenia lub innej organizacji.

a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé

wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosSci dydaktycznej.

wychowawczej i opiekunczej Szkoly.

. Fundusze. o ktorych mowa w ust. 6, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym Rady Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

17
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dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie przez Rade Rodzicow.

§ 11.

Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) Prezydium samorzadu uczniowskiego;

2) Samorzady klasowe;
Prezydium sktada si¢ z nastepujacych funkgji:

) Przewodniczacy samorzadu;

2) Zastepca przewodniczacego;

3) Skarbnik;

4)  Sekretarz:

5) Cztonkowie prezydium.

Zasady wybierania i dzialania organdéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin,
uchwalony przez ogdl uczniow w glosowaniu niejawnym i powszechnym. Organy Samorzadu
Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

Samorzad Uczniowski ma prawo zglasza¢ do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow wnioski i opinie dotyczace praw uczniow, Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoly, a w szczegolnosei dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow.,
takich jak:

1) prawo zapoznania sig¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysilkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do prowadzenia dzialalnosci kulturalnej. o$wiatowej. sportowej i rozrywkowej
(po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty):

5) prawo do wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego:

6) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej.
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Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu.

Samorzad Uczniowski moze ze swojego skladu wyloni¢ Rade Wolontariatu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego powinien tworzy¢ warunki do wspolpracy uczniow

na zasadach demokracji i tolerancji, a takze rozwijania ich samodzielnosci i odpowiedzialnosci.

§ 12.

Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski dzialaja
narzecz Szkoly przyjmujac zasade wzajemnej wspdlpracy i nieingerencji w swoje kompetencje.
Organy Szkoty wspolpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dzialalnosci Szkoly poprzez uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,
opiniowanie projektow uchwatly i Statutu Szkoly oraz informowanie o podjetych dzialaniach za
posrednictwem Dyrektora Szkoty.

Sprawy sporne miedzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor Szkoly. a w przypadku. gdy strong

sporu jest Dyrektor Szkoly, organ prowadzacy Szkote.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly
813
Zasady ogolne.

Podstawe organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

1) Plan Pracy Szkoty:

2) arkusz organizacji szkoly:

3) tygodniowy rozklad zajec.

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial, ktérym opiekuje sie wychowawca.
Struktura organizacyjna Szkoly obejmuje klasy [-VIII oraz oddzialy przedszkolne.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w  roku
kalendarzowym. w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej.
badz do ukonczenia 18 roku zycia.

Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
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arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty.

Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole do 29 maja po zasiggnigciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ~ Szkoly  Dyrektor  Szkoty.
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec¢
edukacyjnych.

Dyrektor Szkoly przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego Szkoly i przekazuje

je organowi prowadzacemu szkote.

Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoly, ustala

w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych.,

. Zaproponowane przez Dyrektora Szkoly dni wolne od zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych

opiniuja Rada Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow. Wybrane dni uwzglednia sie w kalendarzu

szkolnym do 30 wrzesnia kazdego roku.

. Nauka i wychowanie w Szkole prowadzone sg wedtug programow wpisanych w szkolny zestaw

programOw nauczania przygotowanych w oparciu o Podstawe Programowa Ksztalcenia

Ogdlnego.

. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo—lekeyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie

zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢

ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-111 okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegblne zajecia

wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdlowy rozktad dzienny zaje¢ ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia.

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich okre$la kalendarz roku szkolnego.

. Szkola organizuje poza nauczaniem stacjonarnym, takze nauczanie z wykorzystaniem metod

i technik ksztalcenia na odleglose.

§ 14.

Organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

1.

odleglosé.

Za realizacje zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub

innego sposobu realizacji tych zadan odpowiada Dyrektor.
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2. Dyrektor zdalnie przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o najwazniejszych
zmianach w trybie pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.
3. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony. w razie wystapienia:
[) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych:
2) temperatury zewnegtrznej lub w pomieszezeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia,
zagrazajgcej zdrowiu uczniow:
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;
4) gdy wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow;
5) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.
4. Czas ograniczenia funkcjonowania szkoly bedzie wynosil 2 dni. Po tym czasie Dyrektor

wprowadza nauke zdalng.

N

Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddzialu, klasy, wybranej grupy uczniéw lub calej szkoly.
6. W przypadku catkowitego zawieszenia zaje¢ lub nauki zdalnej dla calej szkoly stotéwka szkolna
bedzie nieczynna.
7. W przypadku catkowitego zawieszenia zaje¢ lub nauki zdalnej calej szkoly biblioteka szkolna
bedzie nieczynna.
8. Praca specjalistow zatrudnionych w szkole w miare mozliwoscei odbywa sie stacjonarnie.
9. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoly nauka moze by¢ realizowana na odlegloéé
poprzez:
1) zdalne nauczanie dla calego oddziatu klasowego:;
2) nauczanie hybrydowe zdalne i stacjonarne.
10. Nauczanie na odleglos¢ jest realizowane:
[) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é:
2) z wykorzystaniem innego sposobu ksztalcenia.
1. Zajecia zdalne moga mieé¢ charakter:
1) synchroniczny - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych
polaczenie si¢ z uczniami zgodnie z planem lekcji:
2) asynchroniczny - nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym - dotyczy szczegdlnie uzasadnionych przypadkow za zgoda Dyrektora.
12. Zdalne nauczanie polega na:
1) podejmowaniu przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia;
2) wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiang informacji

miedzy nauczyciclem, uczniem lub rodzicem:

2
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3) informowaniu rodzicow przez wychowawcow za pomocg dziennika elektronicznego
o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez ucznia w domu:

4) prowadzeniu lekcji w czasie rzeczywistym biorac pod uwage wzgledy techniczne
i mozliwosci uczniow;

5) przesylaniu materialéw dostosowanych do specyfiki przedmiotu i rodzaju prowadzonych
zajec;

6) wykorzystaniu formy online do: rozmowy w czasie rzeczywistym, prezentacji. przesylaniu

zasobOw internetowych, wykladow, podrecznikow. kart pracy, quizow, testow, itp.

. Zdalne nauczanie w szkole prowadzone jest zgodnie z planem lekeji.

. Jedna jednostka lekcyjna (lekcja online) zajmuje nie wiecej niz 45 minut w tym:

1) 30 minut - lekcja wlasciwa;
2) 15 minut - mozliwos¢ skorzystania z porad i konsultacji nauczyciela;

3) poczatek kazdej lekcji rozpoczyna sie o tej samej godzinie co lekcje stacjonarne.

. Udostepnianie materialow realizowane jest za posrednictwem platformy Microsoft Teams,

e-dziennika obowiazujacego w szkole, poczty e-mail Office365.

. Uczniowie, ktorzy nie maja mozliwosei korzystania z komputera w czasie realizacji zaje¢ moga

zwrocié sie do Dyrektora z prosba o jego udostepnienie na terenie szkoly do korzystania
z zachowaniem rezimu sanitarnego lub o wypozyczenie do domu za odpowiednim

oswiadczeniem okreslajacym odpowiedzialnos¢ za powierzony sprzet.

. Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac

potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

. Dyrektor we wspolpracy z nauczycielami ustala:

1) sposob komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami;

2) technologie informacyjno-komunikacyjne  wykorzystywane przez  nauczycieli
do realizacji zaje¢;

3) zrodla i materialy niezbedne do realizacji zajec. z ktdrych uczniowie moga korzystac:

4) potrzebe modyfikacji odpowiednio szkolnego zestawu programow nauczania oraz w razie
potrzeby modyfikuje ten zestaw;

5) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania
dla poszezegdlnych typow szkét do zrealizowania w poszezegolnych oddziatach klas:

6) sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na zajeciach edukacyjnych;

7) formy informowania uczniow i rodzicéw o postepach w nauce, a takze uzyskanych
ocenach;

8) warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:
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9) sposoby zapewnienia uczniowi lub rodzicom mozliwosci konsultacji z nauczycielem

prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;
10) metody monitorowania postepdw uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosei.
19. Nauczyciel organizuje prace z uczniami, informujgc ich o mozliwym trybie pracy.

w szezegolnosel o:

1) formach i czgstotliwosci kontaktu:

2) zakresie zadan:

3) materiatach edukacyjnych;

4) terminie i formach indywidualnych konsultacji;

5) terminach i formach oddawania przygotowanych materialow, prac, zadah domowych;

6) zasadach oceniania.

20. Realizujac prace z uczniami w formie zdalnej nauczyciel:

1) dobiera dla uczniéw tresci i zadania do wykonania. w taki sposdb. by material nie byt zbyt
obszerny i byt dostosowany do ich mozliwosci:

2) planuje nauczanie zdalne uwzgledniajac dla ucznia dodatkowy c¢zas potrzebny
na wykonanie czynnosci technicznych, w szczegdlnosei logowanie. przesylanie informacji
czy generowanie postaci elektroniczne;j:

3) ustala dla ucznidow terminy zapoznania sie z materialami. wykonania zadan, prac
kontrolnych, testow i innych form nauczania zdalnego uwzgledniajac:

a) mozliwosci edukacyjne uczniow:
b) zachowanie réwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z zadaniami z pozostalych
przedmiotow;

4) dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci ucznidw. w tym
wynikajacych z indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych;

5) przygotowuje dla ucznidow instrukcje i wyjasnienia w sposob prosty, jasny i zrozumialy:

6) rzetelnie dokumentuje realizacje zadai w ramach nauczania zdalnego. zapisuje
w dzienniku elektronicznym tematy realizowane zgodnie z planem lekcji:

7) wpisuje informacje o sprawdzianach i kartkowkach w dzienniku elektronicznym,
pamigtajac o zachowaniu ich limitu:

8) stosuje statutowe zasady oceniania. Oceny na biezagco wpisuje do dziennika
elektronicznego.

21. Nauczyciel zobligowany jest do realizacji podstawy programowej oraz programdw nauczania.
22, Uczestnicy zdalnego nauczania. zardéwno nauczyciel jak i uczniowie, powinni pamietaé
o odpowiedniej .etykiecie jezykowej i kufturze komunikacji” (np. uzywaniu zwrotdow

grzecznosciowych).

o
(U5}

. Zastgpstwa realizowane sa zgodnie z planem zastepstw.

2
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Uczen organizuje nauke wlasna w domu. wykonuje zadania systematycznie, uwzgledniajac

zasady pracy na lekgji.

. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu. ktdére podlegaja ocenie,

uwzgledniaja warunki techniczne, takie jak dostep do Internetu oraz jego jakos¢. urzadzenia

dostepne do zdalnej nauki oraz liczbe 0sdb, ktére oprocz ucznia z nich korzystaja.

. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, ktdry powinien wzia¢ pod uwage

wyeliminowanie nadmiernego obciazenia i zachowanie odpowiednich warunkow i higieny

pracy.

. Uczen na biezaco zglasza nauczycielowi watpliwosci co do formy, trybu czy tresei nauczania

zdalnego.

. Uczen stosuje zasady bezpieczefnstwa 1 higieny w pracy przed komputerem

i w Internecie, w szczegdlnosci robi przerwy w pracy przed monitorem.

Rodzice maja obowigzek:

1) uczestniczy¢ w  spotkaniach z Dyrektorem, wychowawca lub nauczycielami
w formie zdalnej lub stacjonarnie:

2) zna¢ zasady trybu pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania
1 zasady organizowania nauczania zdalnego:

3) na biezaco zapoznawania sie z informacjami udostepnionymi w dzienniku elektronicznym;

4) zglaszania w pierwsze] kolejnosci wychowawey uwag dotyczacych organizacji
i realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalnej;

5) na biezgco monitorowaé sprawnos¢ sprzetu komputerowego uzywanego do zdalnego
nauczania.

Rodzic ma obowiazek zglosi¢ najpdézniej w nastepnym dniu od wprowadzenia nauczania

zdalnego problemy zwiazane z uczestnictwem w zajeciach online (brak odpowiedniego sprzetu

lub innych warunkow technicznych).

. Kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostgpnosci uczniow do narzedzi

wykorzystywanych w edukacji zdalnej oraz przekazuje zgromadzone informacje Dyrektorowi.

. Wychowawca udzicla uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegodlnosci

pomaga znalez¢ si¢ w nowej sytuacji oraz w razie potrzeby kieruje uczniéw do pedagoga,

pedagoga specjalnego4 lub psychologa szkolnego.

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia konsultacji na terenie szkoly, po wczesniejszym

ustaleniu daty i terminu spotkania.

. Nauczyciele specjalisci maja obowiazek:

1) ustalenia form 1 czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym Dyrektora,
w tym jezeli jest to mozliwe ustalenie godzin dyzuru telefonicznego:

2) Swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne]. w szczegolnosci:
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36.

a) otoczenia opieka uczniow i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z wprowadzeniem nauki w formie zdalnej lub
epidemii;

b) inicjowanie i prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych:

c) otoczenia opieka 1 udzielanie wsparcia uczniom, ktdrzy maja trudnosci
z adaptacja do nauczania zdalnego:;

d) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach dostosowanych
do nauczania zdalnego.

3) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych ucznidw

w kontekscie nauczania zdalnego:

4) wspolpracy z wychowawcami w zakresie monitorowania zdalnego nauczania w oddziale
klasowym;

5) dokumentowania podejmowanych dzialan i udzielanej pomocy.

. Zajecia specjalistyczne oraz wynikajace z pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy

dokumentowa¢ w dziennikach tradycyjnych/elektronicznych.
Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe. protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i przesylane droga

elektroniczng.

. W czasie przebywania ucznidw na terenie szkoly w czasie zawieszenia zajeé

w przypadkach wymienionych w ust.. 3 pkt. 3 obowiazuja nastepujace zasady sanitarne:

1) w szkole mogg przebywac jedynie osoby zdrowe, bez objawdw choroby zakaznej:

2) przed wejsciem do szkoly nalezy obowigzkowo zdezynfekowaé rece - w przypadku
przeciwwskazan nalezy je obowigzkowo umy¢;

3) bezwzglednie nalezy przestrzega¢ obowigzku noszenia maseczki w przestrzeniach
wspolnych

4) nalezy zwracaé uwage na odpowiedni sposob zaslaniania twarzy podczas kichania czy
kasfania;

5) nalezy unika¢ dotykania oczu, nosa i ust;

6) w sali nie moze przebywa¢ wigcej uczniow niz ilos¢ wynikajaca z przeliczenia 4 m2/osobe
zgodnie z opisem sali (pomieszczenia), maksymalnie 5 osob;

7) obowigzuje 2 metry dystansu spotecznego miedzy osobami i 1.5 metra odstepu pomiedzy

stolikami w sali.

. Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane

z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do internetu.

. Rodzice oraz uczniowie bedg informowani o postepach ucznia w nauce. a takze uzyskanych

ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga byé przekazywane

b= s
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takze za pomoca innych, uzgodnionych z rodzicem. dostgpnych form porozumiewania sie na

odlegtos¢.

Nauczyciel uznaje obecnosé ucznia na podstawie bezposredniej obecnosci w trakcie lekcji

online.

W trakcie nauczania zdalnego uczniowie sg zobowigzani do:

1) dotaczania do lekeji pod wlasnym imieniem i nazwiskiem;,

2) uczestniczenia w zajeciach przy wlaczonych kamerze i mikrofonie;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach, w tym uczestniczenia w lekcji w pozycji siedzace;j.
nie w pozycji lezacej;

4) uczestniczenia w zajeciach w stosownym stroju nieodbiegajacym od standardow
szkolnych;

5) niespozywania positkow,

6) posiadania zeszytu przedmiotowego w ktorym na biezgco sporzadzaja notatki z lekeji oraz
do posiadania innych materiatdw wymaganych przez nauczyciela potrzebnych
do efektywnego uczestniczenia w zajeciach;

7) samodzielnego 1 uczciwego rozwigzywania testow, sprawdzianéw oraz innych prac
kontrolnych:

8) odbierania na biezaco, tzn. z dnia na dzien materialéw oraz wiadomosci przesytanych przez
nauczycieli za pomocg dziennika elektronicznego;

9) wysytania zadaft domowych w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

10) punktualnego wlaczania sie do zaje¢ online;

I'1) zglaszania usterek technicznych nauczycielowi prowadzacemu zajecia online.

12) przed rozpoczeciem zaje¢ zamknac strony, karty, okna, otwarte na urzadzeniu, z ktorego
uczen bedzie korzystal podezas lekeji online:

13) wylaczy¢ inne urzadzenia w pomieszczeniu (telewizor, radio, telefon komaérkowy, jesli nie
jest wykorzystywany do taczenia z nauczycielem).

Logujac sie nalezy pamigta¢ o zasadach cyberbezpieczenstwa (bezpieczne logowanie zgodnie

z zasadami podanymi przez nauczyciela).

. Obowigzuje zakaz nagrywania, fotografowania, wykonywania print screendw zajec lekeyjnych,

konsultacji i spotkan prowadzonych w ramach nauki zdalnej.
W przypadku niemoznosci uczestniczenia w lekeji online rodzice ucznia nie moga nagrywac
zaje¢ ani w jakiejkolwiek formie utrwali¢ lekeji. Nalezy wodwcezas skontaktowac sig

z nauczycielem i ustali¢ sposob przekazania materialow dla ucznia.

. Obowigzuje zakaz przekazywania kodéw 1 linkéw do spotkan online oraz dostepu do kont

osobistych osobom trzecim.
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46. Zabronione jest upublicznianie materialdw przekazywanych uczniom przez nauczycieli.
Udostegpnianie materialow przygotowanych przez nauczycieli odbywa sie tylko w obrebie
zespotu (oddziatu).

47. Dane osobowe uczniéw moga by¢ dostepne wylacznie dla nauczycieli prowadzacych zajecia
zdalne i dyrektora.

48. Nauczanie ., hybrydowe™ odbywa si¢ tymezasowo w rytmie [-/2-tygodniowym. Tworzy si¢
dwie grupy klas, ktére naprzemiennie beda realizowaly zajecia w systemie stacjonarnym
(co najmniej 50% uczniéw) lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
(nie wigcej niz 50 % uczniow),

49. Wszystkie zasady dotyczace organizowanie i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢ stosuje sie réwniez do specyficznych form pracy
pedagogicznej, jak: zajecia rewalidacyjne, logopedyczne. pracy doradcy zawodowego oraz
organizacji indywidualnego nauczania i zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

50. Uczen traci uprawnienia do korzystania z platformy e-learningowej/przyznanego adresu
mailowego/inne wraz z utrata statusu ucznia lub zakonczenia nauki w szkole.

51. Dyrektor utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu biezacego

monitorowania sytuacji zwiazanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

W
ro

2. W przypadku wystgpienia trudnosci w organizacji zaje¢, Dyrektor w uzgodnieniu z organem

prowadzacym, okresla inny sposob realizacji zajeé, o czym informuje kuratora o$wiaty.

§ 15.

Religia i etyka.

1. Religia lub etyka jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy organizowana jest na wniosek
rodzicow, ktory wyrazany jest w formie pisemnej. Nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku
szkolnym. moze natomiast zosta¢ zmieniony.

2. Uczniowie niekorzystajacy z lekeji religii lub etyki objeci sa zajeciami opickunczo-
wychowawczymi na terenie Szkoly, jesli niekorzystanie z tych lekeji wiaze sie z przerwa
miedzy obowiazkowymi zajeciami edukacyjnymi.

3. Nauczanie religii odbywa sie na podstawie programow opracowanych i zatwierdzonych przez
wlasciwe wladze kosciotow i innych zwiazkow wyznaniowych i przedstawionych Ministrowi

Edukacji Narodowej do wiadomosci.

4. Etyka prowadzona jest w oparciu o programy dopuszczone do uzytku szkolnego.
5. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
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wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikow kosciotdéw w przypadku innych wyznan. Nauczyciel religii wehodzi w sklad
Rady Pedagogicznej, nie pelni funkcji wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej
ustalajac z Dyrektorem Szkoly termin i migjsce planowanego spotkania.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem, prowadzi Dyrektor Szkoly oraz pracownicy Kuratorium Oswiaty.

Religi¢ i etyke organizuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawie warunkow

i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

§ 16.

Doradztwo zawodowe,

W celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, Szkola
organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory obejmuje zaplanowane
dzialania zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej.
Szkota, w tym oddzialy przedszkolne, realizuje doradztwo zawodowe poprzez prowadzenie
zaplanowanych i systematycznych dzialan majacych na celu wspieranie ucznidw w procesie
podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Doradztwo zawodowe ma charakter planowanych dziatan koordynowanych przez doradce
zawodowego lub innego nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora Szkoly, zmierzajacych
do stworzenia dzialan zapewniajacych uczniom rozwdj swiadomosci wlasnych uzdolnien,
kompetencji i zainteresowan. w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym
zyciu; rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych
decyzji. uswiadamianie konsekwencji wybordéw. Doradztwo zawodowe ma wyksztatcic
umiejetnos$é radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz odnajdowanie sie
w nowych sytuacjach zawodowych.
Zajecia prowadzi szkolny doradca zawodowy lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora,
we wspolpracy z  wychowawcami i innymi specjalistami dla uczniow oddziatéw
przedszkolnych i ucznidw szkoly podstawowej. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w oddzialach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie

z przyjetym programem wychowania przedszkolnego:

a) dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziatach przedszkolnych obejmuja

preorientacje  zawodowa, ktora ma na celu wstegpne zapoznanie dzieci
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z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

2) w klasach I — VI na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogdlnego.

a) dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach 1 — VI obejmuja orientacje
zawodowa, ktéra ma na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami,
ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie,
rozpoznawanie irozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

3) w klasach VII i VIII na obowiazkowych zajeciach z zakresu ksztalcenia ogdlnego
i zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

a) dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII maja na celu
wspieranie ucznidow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji
i rynku pracy.

5. W przypadku braku w szkole doradcy zawodowego, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela,
wychowawee lub specjaliste planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno—zawodowego.

6. System doradztwa zawodowego uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow i jest spojny
z Programem Wychowawczo—Profilaktycznym Szkoly.

7. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami
i nauczycielami.

8. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego moze by¢ realizowany poprzez:

1) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentdw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb z niepelosprawnoscia
w zyeiu zawodowym,

¢) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidw niedostosowanych spolecznie.

9. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

10. Program, o ktéorym mowa w ust. 9, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub
nauczyciele odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez
Dyrektora.

I'1. Dyrektor w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. po zasiegnieciu opinii Rady

Pedagogicznej, zatwierdza program.
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12. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego okreslone sa w odrebnyvch przepisach.

§17.

Dzialalnosé¢ wolontariatu.

1. W Szkole organizuje sie wolontariat, ktdérego uczestnikami sa uczniowie klas 4-8 zrzeszeni

w Kolach wolontariatu prowadzonych przez opiekuna (lub opiekunéw) i obejmuje akcje

o charakterze pomocowym, doskonalenie umigjetnosei potrzebnych do organizacji tych akcji

oraz promocje idei wolontariatu.
2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy sg bezplatne. a udzial ucznidow w zaplanowanych

dziataniach jest dobrowolny.

L2

w wolontariacie.

4. Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslone sa na spotkaniach Kota.

W

Praca Kota kieruje wyznaczony przez Dyrektora opiekun.

Uczniowie, czlonkowie Kota musza przedstawi¢ pisemna zgode rodzicow na dzialanie

6. Dzialalnos¢ w wolontariacie jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktdre wydaje sie na

zakonczenie roku szkolnego lub na Zzadanie zainteresowanego. Za aktywny udzial

w wolontariacie wpisuje sie uczniowi odpowiednia adnotacje na §wiadectwie szkolnym.
7. W ramach dzialalnosci wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sg z idea wolontariatu;

2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania. otwartosci i wrazliwosci na potrzeby

innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej uczniom z problemami w nauce oraz uczestnicza

w obszarze zycia spolecznego:

4) sa wlaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy

na rzecz szkoty;
5) wspolorganizujg akeje charytatywne na terenie Szkoly i poza nia;

6) biora udziat w spotkaniach Kola.

8. Zasady szczegolowe dotyczace wolontariatu zawarte sa w Regulaminie Wolontariatu

Szkolnego.
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§ 18.
Zajecia pozalekceyjne.

W szkole organizowane sa zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow
i ich zainteresowania.

Zajecia pozalekeyjne prowadzone sa przez nauczycieli ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie Szkoly, w ramach programéw Unii Europejskiej lub w ramach innych srodkow
pozyskanych przez Szkote oraz zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly,
w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.,
Na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoly i Rada Pedagogiczna opracowuja propozycje
zaje¢ pozalekeyjnych.

Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniow, za jakos¢ prowadzonych
zaje¢ oraz przestrzegaja zasad BHP.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢
pozalekcyjnych i przedstawienia go do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych srodkow dokumentowane sa

w dziennikach zajec.

§ 19.
Swietlica szkolna.

Dla uczniow, ktorzy muszg diuzej przebywac w Szkole organizuje sie $wietlice.

Swietlica jest forma dzialalnosci wychowawczo-opiekunczej Szkoly.

Do zadan $wietlicy nalezy organizowanie pomocy w nauce, przyzwyczajanie uczniow
do samodzielnej pracy umystowej. organizowanie gier i zabaw ruchowych, takze
na swiezym powietrzu, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, stwarzanie warunkow
do uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,
rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spolecznej aktywnosci. wspoldzialanie
z rodzicami i nauczycielami wychowankow $wietlicy, a w miare mozliwosci 1 potrzeb
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z Planem Pracy Szkoly. Zakres zajeé¢ w swietlicy
w dniu, w ktorym nie odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne w Szkole, okresla Dyrektor Szkoly.
Swietlica realizuje swoje zadania wedlug Programu Profilaktyczno-Wychowawczego Szkoly

1 tygodniowego rozkiadu zajec.

(5]
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Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie klas I-VIII i dzieci rodzicow pracujacych zawodowo,
z rodzin niepelnych, wielodzietnych i zaniedbanych wychowaweczo oraz ze wzgledu na
odleglos¢ miejsca zamieszkania ucznia od szkoty.

Do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicow dziecka.
Szczegolowe zadania $wietlicy szkolnej i zasady korzystania z niej okresla Regulamin Pracy
Swietlicy Szkoly.

Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajacego do $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

Pracownikami pedagogicznymi swietlicy sa nauczyciele-wychowawcy.

§ 20.

Praktyki studenckie.

Szkola przyjmuje studentow szkoét wyzszych  ksztalcacych nauczycieli na  praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub za jego zgoda, z poszczegolnymi nauczycielami i szkolg wyzsza.

Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§ 21.

Dzialalnos¢ innowacyjna Szkoly.
Szkola z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej innowacjami.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe. organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe jakosci pracy Szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoly.
Dyrektor Szkoly zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne. niczbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
W przypadku. gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, Dyrektor Szkoly zwraca sie
o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzacego szkole.
Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespol autorski lub autor opracowuje opis innowacji.

(O8]
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Autorzy (autor) przedstawiaja Radzie Pedagogicznej  proponowang innowacje. Rada
Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole. po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji:
2) opinii Rady Pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,

w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wezesniej opublikowane.

. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposdb przeprowadzenia

ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

. Autorzy po zakonczonej innowacji przekazuja Dyrektorowi Szkoly opracowane sprawozdanie.

§ 22.

Eksperyment pedagogiczny.

Szkola moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji istniejacych
lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich
rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawezych, w ramach
ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zajec¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
Zasady organizowania eksperymentu pedagogicznego w Szkole reguluja przepisy

art. 45 ustawy Prawo o$wiatowe.
§ 23.

Stolowka szkolna.

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania

prawidtowego rozwoju ucznidow, Szkola organizuje stolowke.

Korzystanie z positkow w stolowcee szkolnej jest odplatne.

Warunki Korzystania ze stolowki szkolnej ustala Dyrektor Szkoly, zawarte sa one w Regulaminie

korzystania ze stotowki szkolnej.

5]
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§ 24.

Bezpieczenstwo uczniéw w Szkole.

Bezpieczenstwo uczniow podezas pobytu w Szkole zapewniane jest przez dyzury nauczycieli
na korytarzach w czasie wszystkich przerw miedzy lekcjami. przed i po lekcjach.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi podezas ich przemieszezania sie po
terenie Szkoly.

Nauczyciele. rodzice zobowiazani sa do stosowania si¢ do nastepujacych zasad przychodzenia
uczniow do szkoty i powrotu do domu po zakonczonych zajeciach:

1) uczniowie klas [-III i oddziatow przedszkolnych sa przyprowadzani i odbierani ze szkoly
przez rodzicow lub przez osoby pisemnie przez nich upowaznione. Informacje o tym
dostarcza si¢ wychowawcom nastepnie przekazuje si¢ wychowawcom $wietlicy, jesli uczen
w niej przebywa; upowaznienie przechowuje wychowawca swietlicy oraz wychowawca
klasy. Dopuszcza sie samodzielny powrdt do domu ucznia powyzej 7 roku zycia za pisemna
zgoda rodzica:

2) uczniowie klas IV-VIII moga samodzielnie przychodzi¢ do Szkoly i opuszczaé Szkote
po zakonczonych zajeciach, jezeli rodzice wyraza na to zgode, na pismie; upowaznienie
o samodzielnym powrocie przechowuje wychowawca klasy:

Ucznia mozna zwolni¢ z okreslonych zaje¢ szkolnych, wylacznie na pisemna prosbe rodzica, przez
obowigzujacy dziennik elektroniczny lub karte zwolnienia. Zwolnienia dokonuje wychowawca
klasy lub w przypadku jego nieobecnosci nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Prosbe o zwolnienie rodzic powinien wystaé przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych do wychowawcey
i nauczycieli prowadzacych lekcje.

Rodzice moga przyjs¢ do szkoly i osobiscie poprosi¢c wychowawce/nauczyciela o zwolnienie
dziecka z zaje¢. Rodzic wypelnia karte zwolnienia i pozostawia ja wychowawcy/nauczycielowi.
Jezeli wychowawca w danym dniu jest nieobecny, ucznia moze zwolni¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia lub nauczyciel zastgpujacy (na podstawie informacji w dzienniku oraz karty zwolnienia).
Uczen zwalniany z zaje¢ lekeyjnych do domu ma zaznaczong w dzienniku nieobecnosé jako
nieobecnosé usprawiedliwiona.

Uczen klas IV-VIII zwolniony z okreslonych zajeé szkolnych moze samodzielnie opuscic¢ szkote

jesli rodzice ztozyli w szkole upowaznienie do samodzielnego powrotu po zakonczonych zajeciach.

Prosba o zwolnienie jest jednoznaczna z wczesniejszym zakonczeniem zajeé przez ucznia w tym

dniu.

. Rodzic moze upowazni¢ wyznaczona przez siebie osobe do odbioru dziecka pod warunkiem.

ze dostarczy wypehiony druk upowaznienia lub poinformuje wychowawce/nauczyciela

prowadzacego o zaistniatym fakcie przez dziennik elektroniczny podajac:
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1) imig i nazwisko osoby upowaznionej;

2) numer dokumentu tozsamosci osoby upowaznionej;

3) telefon do osoby upowaznione;j:

4) informacje: ..Bior¢ na siebie pelng odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo
odebranego dziecka- od momentu jego odbioru przez wskazang i upowazniong przeze mnie
osobe™,

Zwalnianie ucznia z zaje¢ pozalekeyjnych (kola zainteresowan. zespoly wyréwnawcze) odbywa sie
na takich samych zasadach jak z obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych.

Uczen w czasie, gdy jest zwolniony z zaje¢, nie moze przebywaé na terenie szkoly.

. Na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela mozna zwolnié z zajeé ucznia. ktéry uskarza sie

na zte samopoczucie, zachorowal lub ulegt urazowi zachowujac wskazane procedury:
1) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepowac
zgodnie z ustaleniami:
2) uczen musi zosta¢ odebrany ze szkoly przez rodzica lub inng osobe upowazniona:

niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscilo szkole bez opieki osoby doroslej.

. Szczegolowe zasady zwalniania ucznia z zajeé szkolnych zawarte sg w dokumencie: Procedura

zwolnien z zajec edukacyjnych w Szkole.

. W Szkole organizuje si¢ obowiazkowe szkolenia z zakresu BHP dla wszystkich pracownikow.

. Szkola opracowuje i wdraza procedury postgpowania w sytuacjach szczegdlnych. zagrozenia oraz

w naglych wypadkach.

Szkola opracowuje i stosuje Regulamin wycieczek szkolnych.

. W Szkole stosuje si¢ wlasciwe oznakowanie ciagdw komunikacyjnych.
. W Szkole stosuje si¢ zabezpieczenia przeciwpozarowe.,

. Pomieszczenia Szkoly dostosowane sa do warunkow bezpieczenstwa. Sprzet szkolny posiada

wymagane atesty.

. Na terenie Szkoly funkcjonuje system monitoringu wizyjnego, dostosowany do jej potrzeb. w celu

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, rodzicom. pracownikom oraz innym osobom

przebywajacym na terenie Szkoly.

. Infrastruktura Szkoly, ktora moze by¢ objeta monitoringiem wizyjnym to budynki szkoly (korytarze

w budynku gtéwnym, wejscia do budynkow oraz teren wokol Szkoly).

3. Monitoring nie obejmuje pomieszezen. w ktorych odbywaja sig zajecia dydaktyczne. wychowawcze

i opickuficze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszezen  sanitarno-higienicznych, gabinetu  profilaktyki  zdrowotnej,
przebieralni, chyba, Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszezeniach jest niezbedne ze wzgledu

na istniejace zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 21 i nie naruszy to godnosci oraz
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innych dobr osobistych uczniow, pracownikow i innych 0sob, w szczegdlnoscei zostana zastosowane
techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach osob.

24. Uczniowie, rodzice oraz pracownicy Szkoly, sa informowani o funkcjonowaniu w Szkole systemu
monitoringu wizyjnego.

25. Miejsca objete monitoringiem wizyjnym powinny by¢ oznakowane stosownymi tabliczkami
informacyjnymi zawierajacymi rowniez informacje dla osob znajdujacych sie w obszarze

monitorowanym.

S8 25.
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych.

1. Konflikt nauczyciel-rodzic.

1) W sytuacji konfliktu nauczyciel podejmuje z rodzicem rozmowe wyjasniajaca, w ktorej
obie strony staraja sie zrozumie¢ przyczyny konfliktu i wspdlnie ustali¢ sposoby jego
rozwiazania;

2) W przypadku braku zadowalajacego rozwiazania rodzic zglasza sie do pedagoga lub
psychologa szkolnego, ktorzy podejmujg mediacje miedzy stronami konfliktu:

3) Ostatecznie nierozwigzana sprawa zostaje skierowana do Dyrektora Szkoly, ktdry staje
sie negocjatorem w sytuacji konfliktowej miedzy nauczycielem a rodzicem.

2. Konflikt uczen-nauczyciel.

1) przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem i nauczycielem nalezy
uwzgledni¢ cechy osobowosci oraz postawy interpersonalne zardéwno nauczyciela jak
i ucznia;

2) gdy przyczyny konfliktu tkwia w uczniu, w jego niewlasciwej postawie wzgledem
nauczyciela lub w stosunku do wlasnych obowigzkow, nalezy zastosowaé odpowiednig
konsekwencje czynu (ujeta w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania) oraz podjac

dziatania i doprowadzi¢ do zrozumienia przez ucznia bledu;

LI
—

nauczyciel zgtasza zaistnialy problem wychowawcy:

4) w przypadku niezbyt duzej rangi konfliktu wychowawca stara sie doprowadzi¢ do
zadowalajacego obie strony rozwiagzania;

5) w przypadku nierozwigzania konfliktu wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy

specjalistow (pedagog, psycholog), badZ w ostatecznosci z pomocy Dyrektora Szkoly.

~

3. Konflikt uczen-uczen.
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1) nauczyciel, ktory jest swiadkiem konfliktu uczniowskiego. badz do ktérego zostalo
zgloszone takie zajscie, zwraca uwage uczniom oraz zglasza ten problem
do wychowawcy uczniow.;

2) wychowawca stara si¢ zrozumie¢ przyczyny konfliktu i  doprowadzié
do zadowalajacego obie strony rozwigzania, jak rowniez wyznacza odpowiednie
konsekwencje czynu. Jesli zachodzi taka potrzeba, korzysta z pomocy specjalistow
(pedagog, psycholog):

3) powiadomienie rodzicow ucznia o konflikcie pozostawia sie do decyzji nauczyciela.
Jesli uzna to za zasadne, wowczas ustala najblizszy termin spotkania z uczniem i jego
rodzicami, podczas ktérego wspdlnie wypracowuje si¢ dziatania wobec dziecka, zasady
wspotpracy miedzy rodzicami a szkolg oraz (ewentualnie) mozliwos$é uzyskania
pomocy specjalistycznej placowki:

4) brak wspolpracy ze strony rodzicéw oraz dalsze lamanie szkolnych regulamindw przez
ucznia/uczniow powoduja konieczno$¢ podjecia innych dzialan przewidzianych
w prawie: zastosowanie okreslonych w Statucie Szkoly konsekwencji dyscyplinarnych
lub wezwanie Policji:

5) dodatkowo w klasie ucznia badz uczniow. ktérzy dopuscili sie  zlamania
obowigzujacych zasad w szkole, sa prowadzone dodatkowe zajecia profilaktyczne badz
rozmowy interwencyjne prowadzone lub organizowane przez specjalistow (psycholog,

pedagog).
§ 26.
Uczen przewlekle chory w szkole.

I. Szkola podejmuje dzialania w celu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
pobytu w Szkole dziecka przewlekle chorego.
2. Szkofa stwarza dzieciom przewlekle chorym mozliwos$é uczestniczenia we wszystkich

rodzajach aktywnosci organizowanych przez Szkole.

(8]

Szkota zapewnia srodki niezbedne do udzielania pomocy w naglych wypadkach.

4. W sytuacji. kiedy dziecko wymaga podawania lekéw lub innych koniecznych dzialan
niezbedne jest zlozenie stosownych dokumentéw do Dyrektora Szkoly w celu podjecia
stosownych dziatan przez upowaznione osoby. Do wykonania tych czynnosci w pierwszej
kolejnosci uprawniona jest pielggniarka szkolna.

5. Pielggniarka szkolna moze podac leki, ale za zgoda rodzicow i po spelnieniu nastepujacych

warunkow:
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1) zlozenie przez rodzicow pisemne] prosby do Dyrektora Szkoly z zalaczeniem
zaswiadczenia od lekarza prowadzacego. opatrzonego pieczatka imienna oraz
poradni/gabinetu;

2) w zaswiadezeniu powinna by¢ zawarta nazwa leku. sposob dawkowania i forma
podania. okres leczenia;

3) rodzice osobiscie przekazujg lek pielegniarce szkolnej i omawiajg warunki podawania.
Dyrektor szkoly zaktada zeszyt w ktorym osoba podajaca lek wpisuje date i godzine podania
leku. nazwe leku. dawke oraz sklada podpis.

Wychowawca klasy oraz pielegniarka szkolna powinni zosta¢ poinformowani przez rodzicow
o koniecznosci podawania lekéw swojemu podopiecznemu na terenie szkoly i mie¢ to
odnotowane w dokumentacji ucznia.

Rodzice dbaja o systematyczne uzupelnienie zapasu lekow pozostawionych w gabinecie
pielegniarki do podawania swojemu dziecku.

W sytuacji zaplanowanych wyjazdow i wycieczek poza szkote, w ktorych nie uczestniczy

pielegniarka, podanie leku spoczywa na rodzicach.

. Odpowiedzialnos¢ za leczenie dziecka spoczywa na rodzicach i lekarzu sprawujacym opieke

zdrowotng nad dzieckiem przewlekle chorym. Nauczyciele w szkole petnia jedynie funkcje

wspierajaca w naglych sytuacjach.

. W przypadku dziecka przewlekle chorego Szkota umozliwia realizacje obowiazkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki w formie
indywidualnej, gdy dziecko leczone jest w domu, a jego stan zdrowia znacznie utrudnia lub

uniemozliwia uczeszczanie do szkoly.
§ 27.
Opieka zdrowotna.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w Szkole i obejmuje profilaktyczna opicke
zdrowotng, promocje zdrowia oraz opieke stomatologiczna — realizowana we wskazanym przez
Organ Prowadzacy gabinecie stomatologicznym.
Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrone zdrowia uczniow;

2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za whasne

zdrowie.

Cele, o ktérych mowa w ust. 2, sa realizowane przez:

1) dzialania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi

chordb, w tym chordb zakaznych;
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2) wezesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikéw rvzyka;

3) edukacj¢ zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego zywienia;

4) udzielanie pierwszej pomocy.

4. Profilaktyczna opieke zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuje pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w Szkole.

1) pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania wspolpracuje z Dyrektorem Szkoly.
nauczycielami i pedagogiem szkolnym:

2) wspdlpraca polega na podejmowaniu wspdlnych dzialan w zakresie edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia. z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia uczniow.

5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz stomatolog.

6. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspdlpracy z rodzicami. Rodzice na
pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym uzyskuja informacje o zakresie opieki
zdrowotnej oraz o prawie do wyrazania sprzeciwu zlozonego w formie pisemnej.

7. Podmiotami zapewniajacymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami sg:

1) Dyrektor Szkoly;

2) organ prowadzacy szkole.

8. W stanach naglego zagrozenia zdrowotnego podczas transportu ucznia przez zespol
ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu do czasu przybycia rodzicow, moze byé

obecna pielggniarka Srodowiska nauczania albo opiekun wskazany przez Dyrektora Szkoly.

§ 28.

<

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

I. W celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznidéw i stwarzania im warunkéow do petnego
uczestniczenia w zyciu szkoly i $rodowisku lokalnym szkola organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna. Polega ona na rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
oraz edukacyjnych ucznia, rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w  szkole, a takze na rozpoznawaniu  indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczyciclom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawezych w celu zwigkszenia

efektywnosei pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

39
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Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom udzielaja nauczyciele, wychowawcey oraz
specjaliéci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu
rozpoznania u uczniéw uzdolnien oraz przyczyn trudnosci w uczeniu sig.

Szkola udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogiczne]
polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci metodycznych w szezegdlnosei w formie porad i konsultacji oraz
warsztatow i szkolen.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
prowadzonych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow
uczniow prowadzg nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel. wychowawea lub specjalista informuje
o tym niezwlocznie Dyrektora Szkoty.

Dyrektor powoluje zespol, skladajacy sie z wychowawey, nauczycieli i specjalistow, w celu

udzielenia uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Zespol tworzy sie dla ueznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, a w tym poradni
specjalistycznej — niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

2) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 - niezwlocznie
po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce lub specjaliste informacji o potrzebie

objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

. Dyrektor Szkoly na podstawie zalecen zespolu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktdrym poszezegolne formy

pomocy beda realizowane.

. Przed kazda klasyfikacja wychowaweca we wspoldziataniu z rodzicami dokonuje oceny

efektywnosci wsparcia udzielonego uczniom objetym pomoca psychologiczno — pedagogiczna.
Ocena efektywnosci zawiera zalecenia do pracy z danym uczniem odpowiednio w drugim srodroczu

lub kolejnym roku nauki.

. W przypadku niezadowalajacych efektéw wsparcia udzielanego uczniowi w szkole, Dyrektor

Szkoly w porozumieniu z rodzicami zwraca si¢ do poradni psychologiczno — pedagogicznej

o dokonanie dla niego diagnozy specjalistycznej i uzupelnienie dotychczasowych form wsparcia.

. Rodzicom przystuguje prawo dostgpu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzone]

w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.
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§ 29.

Uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz z orzeczong

niepelnosprawnoscig.

I. Szkola ogoélnodostepna umozliwia pobieranie nauki uczniom z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz z orzeczona niepelnosprawnoscia poprzez:
I) wspieranie rozwoju psychicznego:
2) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
dostosowanie metod, form, tresci i organizacji pracy:
3) odpowiednie warunki do pobytu w szkole ogdlnodostepnej, sprzet specjalistyczny na
miare mozliwosci placowki oraz pomoce dydaktyczne:
4) zapewnienie zajec specjalistycznvch (korekeyjno—kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym);
5) zapewnienie zaje¢ rewalidacyjnych;
6) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;
7) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym:

8) przygotowanie uczniow do samodzielnosei w zyciu dorostym.

[§]

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ustalone
przez Dyrektora Szkoly formy. sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
s uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET).

3. Koordynator zespolu upowazniony przez Dyrektora Szkoly organizuje spotkanie zespolu
wychowawezego z rodzicami w celu opracowania indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ([PET).

4. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszezegdlne formy pomocy beda realizowane
koordynator zespolu upowazniony przez Dyrektora Szkoly niezwlocznie informuje rodzicow
ucznia.

5. Zespot opracowuje dla ucznia, z uwagi na niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie

niedostosowaniem spolecznym, ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, plan dziatan wspierajacych zawierajacy:
1) cele do osiagniecia;
2) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobdw udzielania

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
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3) metody pracy z uczniem;

4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania

6)

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychotizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminow w szkotach publicznych;

dzialania wspierajace rodzicéw ucznia;

w zaleznosci od potrzeb, zakres wspdéldziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Zespol dokonuje oceny efektywnosci pomocy psyvchologiczno-pedagogicznej udzielanej

uczniowi. w tym efektywnosci realizowanych zajeé, dotyczacej:

1)

2)

danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej — w trakcie i po zakonczeniu jej
udzielania;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed

opracowaniem arkusza organizacji szkoly na kolejny rok szkolny.

Zespol podejmuje dzialania mediacyine i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

Spotkania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb.

Spotkania zespolu zwoluje osoba koordynujaca prace zespolu - wychowawca.

. Koordynator kazdorazowo powiadamia rodzicdw o terminach spotkan zespotu.

. Rodzicom ucznia objetego ksztalceniem specjalnym przystuguje prawo uczestniczenia

w organizacji ksztalcenia specjalnego, w tym do czynnego udziatu w posiedzeniach zespohu.

1

. W spotkaniach zespolu moga takze uczestniczy¢:

na wniosek Dyrektora Szkoly - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej:
na wniosek rodzica ucznia - inne osoby, z poza szkoly w szczegolnosci lekarz,

psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

13. Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu sa obowigzane do nie ujawniania spraw poruszanych

na spotkaniu zespotu.
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§ 30.

Wezesne wspomaganie rozwoju

W Szkole organizowane jest wezesne wspomaganie rozwoju dziecka majgce na celu pobudzanie

psychoruchowego i spolecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycie niepetnosprawnosei do

podjecia nauki.

Realizacja wezesnego wspomagania rozwoju odbywa sie na podstawie opinii wydanej przez

poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor Szkoly powotuje zespdl wezesnego wspomagania rozwoju dziecka na podstawie

odrebnych przepisow.

Do zadan zespolu nalezy w szczegdlnosei:

1

2)

3)

Ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkow i harmonogramu dziatan w zakresie wezesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka;

Opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dzialafh wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzgcych zajecia
z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka:

Analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i jego rodziny. oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wezesnego

wspomagania.

Zajecia w ramach wezesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin

w miesigcu, po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkole.

Zadania zespolu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka sa realizowane we wspolpracy z:

1) Rodzicami,

2)

3)

Nauczycielami i innymi pracownikami Szkoly:
Poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

§31.

h

Nauczanie indywidualne.

Jezeli stan zdrowia dziecka, w tym dziecka z przewlekla choroba, uniemozliwia lub znacznie

utrudnia uczegszezanie do szkoly. obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem nastepuje na podstawie orzeczenia poradni.
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Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indvwidualnego nauczania.

Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposdb zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych
W orzeczeniu.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem lub w formie zdalnej na wniosek rodzicow.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowiazkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienic od realizacji niektérych tresci nauczania objetych
obowiazkowymi zajeciami edukacvjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w miejscu, w ktorym sa organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
Whniosek, o ktérym mowa w ust.7 sklada sie w formie pisemnej ze stosownym uzasadnieniem.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, Dyrektor Szkoly umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia. uroczystosciach i1 imprezach
szkolnych, niektérych zajeciach edukacyjnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego.

§ 32.

Zindywidualizowana §$ciezka ksztalcenia.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga
uczeszcza¢ do Szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore
sa realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym:

2) indywidualnie z uczniem.
Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg ksztalcenia wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia opieka w tej formie.
Uczen objety zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia realizuje w Szkole programy nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.
Dyrektor ustala tygodniowy wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajac koniecznos$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego.
Zindywidualizowanej $Sciezki ksztalcenia nie organizuje sie dla:

1) uczniow objetych ksztalceniem specjalnym:

2) ucznidéw objetych indywidualnym nauczaniem:

3) ucznidw objetych indywidualnym obowiazkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym.
§ 33.

Indywidualny program lub tok nauki.

Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i publiczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej Dyrektor Szkoly moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalei si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy wedlig programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
1 mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci sie wedlug systemu innego niz udziat
w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku Iub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé w ciagu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas, moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie calego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki moga wystapi¢ rodzice lub nauczyciel.
Whiosek sklada si¢ do Dyrektora Szkoly za posrednictwem wychowawey oddzialu, ktory
przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach ucznia oraz jego
osiagnigciach. Opini¢ wychowawcey dofacza sie do wniosku wraz z opiniag poradni

psychologiczno-pedagogiczne;j.
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8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacego realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoéch klas, wymaga sie takze
pozylywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program
nauki opracowany poza szkolq, ktéry uczen ma realizowa¢ pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszezaé na wybrane zajecia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
dostosowaé¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej.

12. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki od klasy IV jest klasyfikowany na podstawie

egzaminu klasyfikacyjnego.
§ 34.
Wspolpraca z poradniami.

Szkota w celu zapewnienia prawidlowego rozwoju ucznia wspolpracuje z réznymi poradniami.
w tym psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi. Wspolpraca ta polega na:
1) uzyskiwaniu przez zespol opinii i orzeczen dla ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych lub innych z trudnosciami;
2) wspdldziataniu w zakresie organizacji zaje¢ zwiazanych z wyborem przez uczniéw dalszej
drogi edukacyjnej:
3) organizowaniu spotkan i szkolen z poradniami i roznego typu specjalistami w celu
konsultowania trudnosci ucznidw i uzyskiwania porad co do terapii;
4) wspotorganizowaniu  pomocy uczniom z rodzin zaniedbanych wychowawczo
i znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych.
Koordynacjag wspolpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi placowkami
specjalistycznymi i instytucjami zajmuje sie¢ w Szkole pedagog szkolny.
W realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkola wspotdziata z Poradnia Psychologiczno
— Pedagogiczna w Zielonce zobowiazana do udzielania wsparcia uczniom tej Szkoly, a takze
z innymi Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi.
Na wniosek rodzica lub za jego zgoda szkota:
1) umozliwia pracownikom poradni prowadzenie obserwacji ucznia w jego naturalnym
srodowisku rowiesniczym:
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2) sklada do poradni wnioski o przeprowadzenie poglebionej diagnozy i wskazanie sposobu

rozwiazania problemu;
3) sklada do poradni wnioski o wydanie opinii potwierdzajgcych potrzebe zastosowania
wskazanej formy indywidualizacji ksztalcenia.
5. Szkola tworzy warunki do spotkan rodzicow i nauczycieli z pracownikami poradni.
6. W sytuacji potrzeby wysokospecjalistycznego wsparcia ucznia, wykraczajacej poza obszar
dziatania poradni rejonowej, szkota nawiazuje wspoélprace z odpowiednig specjalistyczng poradnia

psychologiczno — pedagogiczna.

Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 35.

Pracownicy pedagogiczni.
. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Prawa i obowiazki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczycicla

z pozniejszymi zmianami.

8]

Prawa i obowiazki pracownikéw nie bedacych nauczycielami okresla ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych z pdzniejszymi zmianami.
4. Obowigzki nauczyciela w Szkole okresla Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem,
w sporzadzonym na pismie zakresie obowiazkow.
5. Obowiazkiem nauczyciela jest:
1) dbalos¢ o jako$é pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej, w szezegdlnosei
realizacja podstawy programowej w oparciu o:
a) programy nauczania,
b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly,
¢) inne programy pracy przyjete przez Szkole.
2) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom na zajeciach szkolnych obowiazkowych
i innych;

3) doskonalenie swoich umiejetnosci zawodowych:
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4) obserwowanie, analizowanie sytuacji uczniow i wspieranie ich rozwoju, zdolnosci
I zainteresowan oraz udzielanie im pomocy w przypadku wystepujacych problemow;

5) systematyczne i obiektywne ocenianie zgodne z zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania:

6) efektywne wykorzystanie czasu zaje¢ i pomocy dydaktycznych;

7) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne:

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

9) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej. realizowanie jej postanowien i uchwai;

10) wspotpraca z rodzicami;

11) aktywne pelnienie dyzuréw wedlug ustalonego planu;

12) stosowanie si¢ do wszelkich zarzadzen Dyrektora Szkoly i obowiazujacych procedur;

13) systematyczne uaktualnianie swojej wiedzy na temat obowiazujacych w Szkole
dokumentow;

14) przestrzeganie obowiazujacych zasad pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

15) zapewnienie dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom i ich rodzicom
konsultacji, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2f Karty Nauczyciela:

16) przygotowanie sie do zaje¢ ksztalcenia na odleglos¢ 1 ich realizowania
z wykorzystaniem dostepnych technologii informacyjno — komunikacyjnych.

6. Nauczycicle maja prawo do:

1) opracowania wlasnych programéw nauczania i wychowania dostosowanych do potrzeb
uczniow 1 specyfiki Szkoly: programy wymagaja zatwierdzenia przez Radg
Pedagogiczng i Dyrektora Szkoly:

2) decydowania o wyborze podrecznikdw sposrod dopuszezonych do uzytku przez MEN:

3) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych oraz srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

4) tworzenia w danym oddziale zespolu nauczycieli, ktdrego zadaniem jest

w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania (zestawu podrecznikow)
dla danego oddzialu oraz jego modyfikowania w miarg potrzeb, oceniania swoich
uczniow zgodnie z ich postgpami w nauce i zachowaniu;

5) podnoszenia swoich kwalifikacji i doskonalenia zawodowego z uwzglednieniem
potrzeb Szkoty;

6) organizowania lekeji  otwartych,  kolezenskich, udzialu ~w  spotkaniach
samoksztalceniowych i innych formach doskonalenia zawodowego;

7y wspoitworzenia wszelkich dokumentow szkolnych:

8) inicjowania réznorodnych dziatan na rzecz uczniow i Szkoly w zgodzie

z obowiazujacymi przepisami:
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9) pomocy w sprawie realizacji dzialan zwigzanych z awansem zawodowym.

7. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnosé za:

1) poziom wynikdéw nauczania i wychowania powierzonych im ucznidw

2) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw w Szkole i na zajeciach
organizowanych przez Szkole.

8. Programy nauczania i podreczniki szkolne:

1) Kkazdy nauczyciel ma prawo wyboru programu nauczania (w oddziale przedszkolnym —
programu wychowania przedszkolnego) oraz podrecznika;

2) wprzypadku wigkszej liczby nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne wybor
powinien by¢ uzgodniony wspdlnie w zespole przedmiotowym;

3) powyzsze propozycje dotyczace podrecznikdéw, nauczyciele lub koordynatorzy
poszczegdlnych zespolow skladaja do Dyrektora Szkoly:

4) Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow [ub materiatow edukacyjnych
oraz wykaz materialow ¢wiczeniowych obowiazujacych w kolejnym roku szkolnym.

9. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zajeé¢ sa
nastepujace:

1)z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajecia organizowane przez szkole, wszyscy
uczniowie znajduja si¢ pod opieka pracownikéw pedagogicznych. a w szczegolnosci
nauczyciela prowadzacego zajecia:

2) nauczyciel nie moze pozostawia¢ uczniow bez opieki;

3) nauczyciel jest obowiazany do pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych
miejscach wedlug harmonogramu dyzuréw opracowanego przez zespét nauczycieli
wyznaczonych przez Dyrektora Szkoly: za nauczyciela nieobecnego dyzur pelni
nauczyciel zastepujacy go.

10. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawcezej jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.

1. Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej. wychowawca w miarg
mozliwosci organizacyjnych szkoly opiekuje si¢ danym oddzialem w etapach ksztalcenia
[—HIiTIV- VIIL

[2. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku uczniow.

ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawezej nad uczniami,

w szezegdlnoscei:
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1) tworzenie warunkow stymulujacych rozwd] ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziafan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie zadan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz

miedzy uczniami.

. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

1) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia zespolowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski:

2) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale;

3) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda, reedukatorami
i szkolna sluzba zdrowia w celu rozpoznawania potrzeb i trudnosci oraz zainteresowarn
i szczegdInych uzdolnien ucznidw;

4} organizuje zycie kulturalne, naukowe i towarzyskie przez formy odpowiednie do wieku
1 potrzeb psychicznych uczniow.

Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania ich i ustalenia potrzeb

opiekunczo-wychowawezych ich dzieci, a takze wspoldziala z rodzicami, tzn. okazuje

im pomoc w dziataniach wychowawczych i whacza ich w sprawy klasy i Szkoty.

Rodzice kontaktuja sie z wychowawcami i nauczycielami przedmiotow w wyznaczonych przez

szkole ,.dniach otwartych™, na zebraniach klasowych oraz w godzinach dostepnosci.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca przyjmuje, na pisemna lub ustng prosbe rodzica, usprawiedliwienie nieobecnos$ci

ucznia w Szkole. Pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci rodzic dokonuje poprzez dziennik

elektroniczny obowiazujacy w szkole.

. Wychowawca ma prawo Korzystania w swojej pracy z pomocy merytoryeznej i metodycznej

ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, pedagoga i psychologa.

. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢:

1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow i ucznidw, po sprawdzeniu ich
zasadnosci przez Dyrektora Szkoly;

2) naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoly, podyktowanej stwierdzonymi bledami
wychowawezymi lub waznymi wzgledami organizacyjnymi;

4) w przypadku dlugotrwatej nieobecnosci wychowawey;

5) decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoly w terminie 14 dni
od zlozenia wniosku;

6) od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do organu prowadzacego

szkole.
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21. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego:

1) podstawowym celem pracy psychologiczno-pedagogicznej jest minimalizowanie skutkow

zaburzen rozwojowych i zapobieganie zaburzeniom zachowania ucznidw poprzez:

a)

b)

c)
d)

wspieranie uczniow. nauczycieli oraz $rodowiska rodzinnege w realizowaniu
zadan edukacyjnych wynikajacych z indywidualnych programow pracy
Z uczniami,

wspieranie  wychowawcéow w  dzialaniach  wynikajacych z  Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

pomoc uczniom sprawnym z trudnosciami dydaktycznymi badz wychowawezymi,

opieke nad uczniami zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym:

2) glownym zadaniem psychologa jest wspdlorganizowanie i udzielanie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom. W szczegdlnosci

polega ona na:

a)

b)

f)

(r)
o

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych ucznidw, w tym
diagnozowaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu wspierania mocnych stron,
predyspozycji. zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly,
diagnozowaniu sytuacji wychowawczej Szkoly w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslaniu odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dzialan dotyczacych profilaktyki uzaleznien. inicjowanie i prowadzenie dzialan
mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

organizowaniu i prowadzeniu réznych form  pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli.

zapewnieniu uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia
i zawodu,

minimalizowaniu skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom
zachowania oraz inicjowaniu réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

wspieraniu  wychowawcow klas oraz zespolow wychowawcezych i innych
zespotow problemowo zadaniowych w dzialaniach wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidow.

3) wramach realizacji wymienionych zadan psycholog:
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a) prowadzi dokumentacje uczniow dotyczaca ich predyspozycji. potrzeb i mozliwosci.

b) prowadzi zajecia specjalistyczne terapeutyczne i inne w zaleznosci od potrzeb klasy
i poszczegblnych uczniow oraz ich rodzicow,

¢) pomaga wychowawcom w rozwigzywaniu konfliktow grupowych 1 innvch
problemdw wychowawcezych, prowadzi dzialania interwencyjne i inne w zaleznosci
od potrzeb.

d) wspolpracuje z réznymi instytucjami m.in. z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i innymi specjalistycznymi w celu zapewnienia uczniom i ich
rodzinom pomocy w zakresie wlasciwym tym instytucjom,

e) wilacza sig czynnie w realizacjg Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly.
czynnie uczestniczy w planowaniu pracy wychowawczej Szkoly i poszczegdlnych
nauczycieli;

4) gldwnym zadaniem pedagoga jest wspdtorganizowanie i udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom. W szczegolnosci
polega ona na:

rozpoznawaniu indywidualnvch potrzeb uczniéw oraz na analizowaniu przyczyn ewentualnych

niepowodzen szkolnych,

okreslaniu form i sposobdw udzielania uczniom, w tym z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy

psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowaniu i prowadzeniu rdznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dla ucznidw, rodzicdéw i nauczycieli.

podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego we wspdldziataniu z rodzicami i nauczycielami,

wspieraniu dziatan wychowawczych, opiekuiiczych i profilaktycznych nauczycieli,

planowaniu i koordynowaniu zadan realizowanych przez Szkolg na rzecz ucznidw, nauczycieli

i rodzicow w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia i zawodu,

dzialaniu na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie

w trudnej sytuacji zyciowej:

5) wramach realizacji wymienionych zadan pedagog:

a)
b)

c)
d)

prowadzi dokumentacje uczniow dotyczacg ich predyspozycji, potrzeb i mozliwosci.
uczestniczy w pracach przygotowawczych zewnetrznych egzaminow, glownie w zakresie
dotyczacym dostosowania warunkow do potrzeb ucznia,

koordynuje dzialaniami zwigzanymi z realizacjg Programu Wychowawczo-Profilaktyeznego.
prowadzi dla najbardziej potrzebujacych uczniow 1 ich rodzin zajecia specjalistyczne

korekecyjno-kompensacyjne i terapeutyczne wedtug indywidualnych programoéw terapii.

(9]
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e) wspolpracuje z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi i innymi specjalistycznymi
w celu zapewnienia uczniom i ich rodzicom pomocy w zakresie wiasciwym tym instytucjom.
22. Glownym zadaniem pedagoga specjalnego jest wspdlorganizowanie i udzielanie pomocy
psychologiczno—pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb. W szczegdlnosei polega ona
na:

1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoly:

2) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem:

3) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia:

4) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznia;

5) rozpoznawaniu, razem z innymi nauczycielami specjalistami. specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow oraz planowaniu dla nich wsparcia odpowiadajacego ich potrzebom
rozwojowym i edukacyjnym.

23. W ramach realizacji wymienionych zadan pedagog specjalny:

1) podejmuje dziatania w zakresie zapewnienia aktywnego i pelego uczestnictwa uczniow
w zyciu szkoty i placowki:

2) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron. predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn nicpowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly
i placowki;

3) rozwiazuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow;

4) wspolpracuje z zespolem nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem
w przypadku uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym;

5) okresla niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, w tym
wykorzystujgce technologie informacyjno - komunikacyjne. odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

24. Do zadan logopedy nalezy w szczegblnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOWY uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy:

3) wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia éwiczen

z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy:

h
[¥8]
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4)

)

6)

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezvkowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej:

w ramach realizacji wymienionych zadan logopeda:

a) wspoltpracuje z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi i innymi specjalistami,

b) pehni funkcje doradcze dla nauczycieli w zakresie prowadzenia ¢wiczen wspomagajacych
mowe,

c) podejmuje rozne formy doksztalcania i doskonalenia zawodowego oraz pomaga innym
nauczycielom w zakresie swoich kompetencji; udziela porad i konsultacji dla wszystkich
rodzicdw, ktorzy takiej pomocy potrzebuja,

d) systematycznie i na biezaco prowadzi dokumentacje.

25. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

D

3)

prowadzenie badafi i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty,
prowadzenie zaje¢ korekcvino-kompensacyjnych oraz innych =zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziataf profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

26. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j:

gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztateenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

koordynowanie dziatalnosei informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole:

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciaglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego:

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

27. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

§)

Praca pedagogiczna:

a) udostepnianie zbiordw,
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b) wypozyczanie podrecznikow, przekazywanie materiatow edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych,

(¢}
—

poradnictwo w doborze lektury,

d) rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykow czytelniczych,

e) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,

) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi: wspieranie uczniéw w rozwijaniu ich
uzdolnien poprzez nauke poszukiwania zrodel informacji wykraczajacych poza
program nauczania,

g) indywidualne kontakty z uczniami trudnymi: wspieranie ucznidéw poprzez pomoc
w odrabianiu zadan domowych,

h) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

i) inspirowanie pracy Kola Przyjaciél Biblioteki,

J) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawcezych, zwiazanych z ksiazka i innymi zrédfami informacji,

k) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniow.

2) Prace organizacyjno-techniczne biblioteki:

a) gromadzenie zbiordw,

b) ewidencja i opracowanie zbiorow.

¢) ewidencja i opracowanie podrecznikdw.

d) selekcja zbiorow,

e) konserwacja zbiordw,

f) prowadzenie warsztatu informacyjnego: wydzielanie ksiegozbioru podrecznego.

prowadzenie katalogdw: alfabetycznego i rzeczowego .

Gg

) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczoscia (roczne plany pracy
1 sprawozdania, statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna i roczna),

-

) projektowanie wydatkow biblioteki na rok kalendarzowy.
i) planowanie zakupow wynikajacych z zainteresowan czytelnikéw oraz potrzeb szkoty.
j) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
k) udzial w kontroli zbioréw (skontrum).
3) Inne obowiazki i uprawnienia:
a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,
¢) wspoldzialanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) wspdlpraca z rodzicami,
¢) wspolpraca z innymi bibliotekami szkolnymi i pozaszkolnymi, instytucjami,

organizacjami.
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28. Zadania wychowawcy swietlicy szkolnej:

D)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
)

Kierowanie i organizowanie pracy opiekuficzo-wychowawcze] w  swietlicy oraz
odpowiedzialnos¢ za jej wyniki;

Czuwanie nad prawidtowym rozwojem zycia kulturalnego w szkole:

Zabezpieczenie dzieciom dojezdzajacym optymalnych warunkéw do spedzania wolnego czasu
przed i po lekcjach;

Rozpoznawanie uzdolnien 1 mocnych stron dziecka przy realizacji zadan wynikajacych z planu
pracy:

Prowadzenie obowiazujace] dokumentacji pracy:

Prowadzenie zaje¢¢ opickunczo-wychowawczych z dzie¢mi:

Sporzadzanie sprawozdan dotyczacych dzialalnosci swietlicy szkolnej:

Dbanie o harmonijne wspotdziatanie i przyjazna atmosfere w swietlicy szkolnej:

Dbanie o tad, porzadek i aktualne dekoracje swietlicy.

29. Obowiazki nauczyciela wspolorganizujagcego  ksztalcenie. Nauczyciel wspdlorganizujacy

ksztalcenie:

D)

2)

3)

4)

tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoleczenstwie;

rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, przeksztatca klas¢ w grupe samowychowania
i samorzadnoscei;

koordynuje dzialania wychowawcze nauczycieli uczacych w klasie;

organizuje indywidualna opieke nad uczniami z trudnosciami w nauce i zachowaniu.

30. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy

i przedstawiaja do akceptacji Dyrektorowi Szkoty.

§ 36.

Stanowiska kierownicze.

W Szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektorow

opracowuje Dyrektor Szkoly.
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§37.

Pracownicy obstugi i administrac

1. Do podstawowych obowiazkéw pracownikéw administracii nalezy:
b 1 ] \

1)
2)
3)

4)

przestrzeganie przepisow prawa:

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych:

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami. wspdlpracownikami.
zwierzchnikami oraz podwladnymi:

udzial w obowiazkowych szkoleniach:

przestrzeganie kodeksu etyki zawodowe;j.

2. Szczegolowy zakres zadan pracownikow administracji i obstugi ustala Dyrektor Szkoty

w imiennych zakresach obowiazkow.

3. Zadania i obowiazki gléwnego ksiegowego:

)
2)

3)

prowadzenie rachunkowosci jednostki:

wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi;

dokonywanie wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji  gospodarczych
i finansowych:

opracowywanie planow finansowych;

terminowe sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej i finansowe;j:

kontrolowanie wykonania budzetu po stronie dochodow i wydatkow:

opracowywanie analiz wykonania planu i budzetu oraz wnioskow wynikajacych z tych analiz;

dekretowanie dowodow ksiegowych:

zatwierdzanie dowodow do wyplat bezgotowkowych, sprawdzanie dokumentow finansowych.

faktur i rachunkéw pod wzgledem formalnym i rachunkowym:

10) obstuga kont bankowych w zakresie realizacji wszystkich wydatkow dotyczacych placowki;

I'1) prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analitycznej;

[2) opracowywanie projektow zarzadzen w sprawie przeprowadzania inwentaryzacji oraz czuwanie

nad prawidtowym rozliczeniem inwentaryzacji:

13) przestrzeganie terminowosci rozliczen naleznosci., zobowiazan:
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14) przestrzeganie dyscypliny budzetowej:

15) kierowanie praca podleglych pracownikow:

16) zalatwianie korespondencji dotyczacej ksiggowosci i jej ewidencja;

17) nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentow ksiegowych, ksiag rachunkowych,
sprawozdan finansowych i innej dokumentacji zwiagzanej z ksiggowoscia;

18) ciggla troska o sprawng i fachowa organizacje pracy oraz atmosfere zyczliwosci
1 zawodowego spokoju wsrod podleghyeh pracownikow, jak tez innych pracownikow szkoty:

19) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych i regulaminow;

20) wykonywanie innych polecen dyrektora szkoly dotyczacych pracy. zgodnych z przepisami
prawa i ustalonym w umowie rodzajem pracy;

21) wykonywanie pracy sumiennie i starannie oraz stosowanie si¢ do polecen przetozonych, ktore
dotycza pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub umowa o prace;

22) przestrzeganie czasu pracy ustalonego z pracodawca:

23) przestrzeganie regulaminu pracy ustalonego w placdwce;

24) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych, branie udziatu w szkoleniach i instruktazu z tego zakresu oraz poddawanie
si¢ wymaganym egzaminom sprawdzajacym;

25) poddawanie sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowanie si¢ do wskazan lekarskich;

26) niezwloczne zawiadamianie przelozonego o zauwazonym w zakladzie pracy wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzeganie wspolpracownikow, a takze innych
0sob znajdujacych si¢ w rejonie zagrozenia, o grozacym im niebezpieczenstwie;

27) dbanie o dobro placowki, o nalezyty stan jej mienia oraz porzadek i fad w miejscu pracy;

28) zachowywanie w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na
szkode:

29) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

4. Obowigzki kierownika gospodarczego:

1) wykonywanie pracy sumiennie i starannie oraz stosowanie si¢ do polecen przefozonych, ktdre
dotycza pracy. jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa;

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego z pracodawca;

3) przestrzeganie regulaminu pracy ustalonego w placowcee;

4) przestrzeganie przepisow 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
przeciwpozarowych, branie udzialu w szkoleniu i instruktazu z tego zakresu oraz poddawanie
si¢ wymaganym egzaminom sprawdzajacym;

5) poddawanie sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom

lekarskim 1 stosowanie sie do wskazan lekarskich:
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5.

6.

7.

6)

7)
8)

9)

niezwloczne zawiadamianie przefozonych o zauwazonym w zakladzie pracy wypadku
oraz zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzeganic wspolpracownikow, a takze
innych oséb znajdujacych sie w rejonie zagrozenia, o grozacym im niebezpieczenstwie,
dbanie o dobro placowki, o nalezyty stan jej mienia oraz o porzadek i fad w miejscu pracy:
zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce na
szkode;

przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego;

10) wykonywanie innych polecen Dyrektora Szkoty.

Do obowigzkéw pracownikow obstugi Szkoly nalezy:

1)
2)

3)

utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia, w czystosei i porzadku:
dbanie o stan higieniczno-sanitarny Szkoty:

prawidlowe prowadzenie czynnosei gospodarczo-porzadkowych.

Pracownicy administracji i obstugi maja prawo do:

1)

7)

zapewnienia podstawowych warunkéow do realizacji zadan administracyjnych lub zadan
zwiazanych z obstugg szkoty:

wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacje zadafn administracyjnych lub zadan
zwiazanych z obsluga szkoly:

wynagrodzenia za wykonywana prace okreslonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow
w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadowych:

dodatkowego wynagrodzenia rocznego wyplacanego na zasadach i w wysokosci okreslonej
w odrebnych przepisach;

nagrod jubileuszowych, nagrody dyrektora za szczegolne osiggniecia w pracy zawodowej oraz
odznaczenia .Medalem Komisji Edukacji Narodowe]™ na zasadach i w wysokosci okreslonych
w odrebnych przepisach;

srodkow higieny osobistej i odziezy ochronnej okreslonych odrebnymi przepisami:
korzystania ze swiadczen socjalnych na zasadach okreslo9nych w regulaminie zakladowego

funduszu swiadczen socjalnych.

Zasady zatrudniania pracownikow okreslaja zapisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

59



(o]

[98]

Szkota Podstawowa Nr 3 im. Malego Powstanca w Zabkach
ul. Koscielna 2

Rozdzial 6

Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania Szkoly Podstawowej Nr 3 w Zabkach

§ 38.

Przepisy ogolne.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) okreslaja warunki 1 sposéb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianu na zakonczenie klas
osmych w Szkole.

Przepisow WZO nie stosuje si¢ do dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualna
w stopniu gltebokim. Okreslaja je odrebne przepisy.

Warunki przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw oraz ich formy dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie okreslaja odrebne przepisy.
Zasady oceniania z religii i etvki okreslaja odrebne przepisy.

Zespoly przedmiotowe na podstawic WZO ustalaja Przedmiotowe Zasady Oceniania, ktore

dostepne s3 u nauczyciela przedmiotu.

§ 39.

Ocenianie i promowanie uczniow.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

a) ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogdlnego, okreslone] w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe,

b) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w Statucie Szkoty,
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¢) ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
6) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce;

8) w nauczaniu na odleglos¢ dostosowuje si¢ warunki i sposoby oceniania do tej formy
nauczania.

4. Na ocenianie wewnatrzszkolne sklada sie:

1) ocenianie biezace;

2) klasyfikacja srodroczna:

3) klasyfikacja roczna;

4) Kklasyfikacja koncowa.
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§ 40.

Informacje edukacyjne przekazywane uczniom i rodzicom.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

1)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz

ich
1)
2)

3)

radzicow o:
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow:

)

2)

4)

na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng;

na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi na
zajeciach edukacyjnych lub jego rodzicom podczas zebran, umdéwionych spotkan i dni
otwartych;

rodzice i uczniowie maja prawo dokona¢ kopii udostgpnionych prac kontrolnych
i innych dokumentow dotyczacych oceniania w celu posiadania biezacej informacji
o postepach lub trudnosciach ucznia w nauce, dokonana kopia nie moze by¢
rozpowszechniana i publikowana:

na pisemny wniosek rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego badz

egzaminu poprawkowego moze by¢ udostepniona tylko do weladu.

§ 41.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia.

Nauczyciel jest obowiazany, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
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rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogiczne;.

(5]

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii
wymienionych w ust. 1-3. ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole —
na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizyveznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do ucznia posiadajacego opinie lekarza

o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 42.

Zwolnienie ucznia z okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zajec:

1) wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony
w tej opinii;

2) dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ..zwolniony”.

3. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej. w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia



Szkota Podstawowa Nr 3 im. Matego Powstanca w Zabkach

ul. Koscielna 2
m

z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpié na
podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

6. Uczen zwolniony z zaje¢ na czas ich trwania w danym dniu nauki ma zapewniona opieke

w swietlicy szkolnej, czytelni lub bibliotece.
§ 43.
Klasyfikacja $rédroczna i roczna z zaje¢¢ edukacyjnych.
I, Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania. i zachowania ucznia oraz

ustaleniu - wedlug skali okreslonej w WZO. $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

b9

Klasyfikacja srodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawic odrebnych przepisdw,
i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznyeh ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje srodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego,

w przedostatnim tygodniu poprzedzajgcym ferie zimowe.

4. Klasyfikacja roczna w klasach [-11I szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny opisowej

klasyfikacyjnej zachowania.

wh

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w  szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego

na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
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opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiagnied edukacyjnych ucznia Z zajec edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiagnie¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisdw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym radv pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszezegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani
poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania za pomocg dziennika elektronicznego lub podczas zebrania z rodzicami.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajgcia edukacyjne, a srddroczng i roczng
oceng klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Klasyfikacje roczna uczniéw przeprowadza si¢ na koniec roku szkolnego.

. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoly

podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6:

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4:

4) stopien dostateczny - 3:

5) stopien dopuszczajacy - 2:

6) stopien niedostateczny - 1.

. W Kklasach [-III szkoly podstawowej $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

. Oceny biezace oraz $rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
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wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprzezone sa ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajed
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacvjnej wpisuje sie
Lhieklasyfikowany™ albo ..nieklasyfikowana™.

Na klasyfikacje koficowa skladajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych,

ustalone w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych. ktorych realizacja zakonczyla sie w klasach programowo nizszych.

§ 44.

Klasyfikacja §rédroczna i roczna zachowania.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoei:

1) wywigzywanie sie z obowiazkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojezystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nicodpowiednie;

6) naganne.

W klasach I-111 szkoty podstawowej $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi,

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidow z niepelnosprawnoscia

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 45.

Egzamin klasyfikacyjny.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nicobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy. na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spehniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki. muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio

obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly jako przewodniczacy
komisji:

2) nauczyciel lub nauczyciele. z przedmiotdw, ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zajeé¢ edukacyjnych,

z ktdrych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice

ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdl zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli - sklad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko ucznia:

5) zadania egzaminacyjne i ustalong ocene klasyfikacyjna:

6) do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach uczniai zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. protokdt stanowi zataeznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

Dla ucznia klas I — 11l egzamin klasyfikacyjny ma postaé testu kompetencji na danym poziomie

nauczania.

§ 46.
Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga byé¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
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W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian

wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna oceng

klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych:

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna ocene klasyfikacyjng

zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow:; w przypadku réwnej liczby

glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych:

a)

b)

Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

2) jeden nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu nalezacy do zespotu

przedmiotowego zwigzanego z poprawianym przedmiotem;

a)

b)

c)

g

)

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
Jjako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wlasna prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, zawierajgcy
w szczegblnoscei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) skifad komisji.

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona ocene.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skfad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoly.

. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku

ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 47.

Promowanie ucznia.

Uczen klasy I-111 szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli
jego osiagniecia edukacyjne oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcey klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicéw oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowic

o promowaniu ucznia klasy I i Il szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciagu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzsze] (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec
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edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

4. Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, uczei, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
zobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie
do klasy programowo wyzszej. uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-IIl szkoly podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczna
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng. w tym publiczng poradnie specjalistyczna, oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia.

9. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawey oddzialu albo na wniosck
wychowawey oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy I i Il szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnieé¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym

roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwach klas.

§ 48.

Warunki i tryb egzaminow poprawkowych.

I. Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej. uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
ocen¢ niedostateczna z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesei pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych,
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Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoly.

7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosei:

1) sklad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego:

3) pytania egzaminacyjne;

4y wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokd! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie pozniej niz do kofica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa. zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 49.

Ukonczenie szkoly.

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej, na ktorg skladaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. ktorych realizacja zakonczyla
sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem uzyskal
oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej:

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
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2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnigj

bardzo dobrg oceng zachowania.

LJ

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub  znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc  ustalenia  zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 50.

I. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji ucznidow

oraz ukonczenia szkoly, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor.

.t\.J

W przypadku, gdy Dyrektor Szkoly nie podejmie rozstrzygniecia. o wynikach klasyfikacji
i promocgji uczniow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.

3. W przypadku szkol prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania
i kompetencje organu prowadzacego wykonuje odpowiednio burmistrz, zarzad powiatu. zarzad

wojewodztwa.

WZ0O — INFORMACIE SZCZEGOLOWE

§ 51.

Zasady jawnosci ocen.
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Nauczyciel oraz wychowawca informuja rodzicow o postepach ucznia w nauce:
1) na biezgco:

a) nauczyciel wpisuje biezace oceny ucznia do dziennika lekeyjnego i do zeszytu
przedmiotowego ucznia lub jego dzienniczka,

b) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia s udostgpniane uczniowi na lekcji oraz rodzicom na dniach otwartych
lub zebraniach,

¢) nawniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalona ocene,

d) wklasach I-II nauczyciele prowadza teczki ze sprawdzianami ucznidw i udostepniaja je

do wgladu rodzicom na zebraniach,



Szkota Podstawowa Nr 3 im. Matego Powstanca w Zabkach
ul. Koscielna 2

(5]

e) w miare potrzeby, nauczyciele i wychowawcy wpisuja uczniowi do dzienniczka lub
zeszytu przedmiotowego uwagi dotyczace jego postepow edukacyjnych oraz zachowania,
f) rodzice powinni na biezaco kontrolowa¢ poziom osiagnigé edukacyjnych i zachowania
oraz postepy w tym zakresie swoich dzieci, potwierdzajac otrzymane oceny badz uwagi
wlasnorecznym podpisem.
2) na organizowanych ,dniach otwartveh”, ktorych terminy podane sa rodzicom na pierwszym
zebraniu kazdego roku szkolnego:
3) na organizowanych zebraniach klasowych, wywiaddéwkach, o terminach ktorych informowani
sa w formie zawiadomienia w dzienniczku ucznia:
4y wrozmowach indywidualnych, z inicjatywy nauczyciela, wychowawcey lub rodzica.
Na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wynikow
klasyfikacji wychowawca przekazuje informacje o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub
wszystkich zajeé edukacyjnych.
Po srodrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej wychowaweca informuje
o ustalonych s$rodrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 zachowania.

§ 52.
Zasady spotkan z rodzicami.

1. Nauczyciele zapraszaja na indywidualne rozmowy rodzicéw ucznidow z trudnosciami w nauce:
1) wyjasniaja przyczyny wystapienia klopotow w nauce dziecka:
2) udzielajg wskazowek, jak dziecku pomde w domu;
3) indywidualizuja prace z uczniem:
4) prowadzg dorazne konsultacje przedmiotowe;

5) ustalaja z rodzicami i uczniem sposob i warunki poprawy i nadrobienia zaleglosci.

2. Wychowawca informuje o mozliwosci uzyskania w szkole pomocy dla ucznia

z trudnosciami w nauce:

1) rozmowa z pedagogiem;

2) rozmowa z psychologiem;

3) przeprowadzenie badan psychologiczno-pedagogicznych;

4) skierowanie ucznia na zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

5) objecie ucznia zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi (reedukacja. logopedia).
3. Poza godzinami dydaktycznymi nauczyciel wyznacza dzien i godzing w tygodniu, podczas

ktorej bedzie dostepny w szkole 1 w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, bedzie prowadzit
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konsultacje dla ucznidéw lub rodzicéw. Rodzic jest obowiazany umoéwi¢ si¢ na spotkanie

poprzez dziennik elektroniczny najpdzniej dzien przed spotkaniem.
§ 53.
Ueczniowie uzdolnieni.

1. Dla uczniéw szczegodlnie uzdolnionych nauczyciele moga stworzy¢ warunki, by uczniowie
mogli zaprezentowac¢ swoje mocne strony, np.:
1) organizowac w szkole:
a) kotka zainteresowan,
b) konkursy tematyczne,
c) konkursy przedmiotowe,
d) zawody sportowe.
2) zachgca¢ do udzialu w proponowanych konkursach, imprezach, wystepach i zawodach
organizowanych poza szkolg;
3) angazowa¢ do pomocy dydaktycznej, zlecajac m.in.:
a) przygotowanie referatu,
b) wykonanie pomocy dydaktycznych,
¢) prowadzenie czesci lekeji,
d) przygotowanie projektow dydaktycznych.
4) przygotowywac zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci.
2. Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu swoich zainteresowan i uzdolnien poprzez
stymulowanie ich aktywnosci i kreatywnosci, budowanie wiary we wiasne mozliwosci oraz

promowanie osiagnied,

§ 54.

Ocenianie i klasyfikowanie.

1. Oceny =z zaje¢ edukacyjnvch obowiazkowych i dodatkowych okreslaja wiadomosci
I umiejetnosci zdobyte przez ucznia, wynikajace z podstawy programowej i realizowanego

programu nauczania.
2. Sformulowane przez nauczyciela wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania

poszczegdlnyeh Srddrocznych 1 rocznych ocen  klasyfikacyjnych z  obowiazkowych
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i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa zapisane w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

ktore znajduja si¢ u nauczyciela przedmiotu.

Forma oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych.

W klasach I —-11I oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wyrazone

sa w formie stownej lub przyjetej skali literowej uwzgledniajacej szes¢ poziomow.

Poczawszy od klasy IV oceny biezgce z zaje¢ edukacvjnych ustala sie w stopniach wedlug

nastepujgcej skali:

b

2)

3)

%)

3)

6)

stopienn celujgcy — 6 oznacza, ze osiagniecia ucznia obejmuja calo$¢ wymagan
edukacyjnych okreslonych przez nauczyciela na podstawie wybranego programu oraz
wskazuja na duza samodzielno$¢ w ich uzyskaniu: uczen otrzymuje bardzo dobre
i celujace stopnie z prac pisemnych;

stopie#t bardzo dobry — 5 oznacza, ze uczen spelnia wiekszo$¢ wymagan edukacyjnych
przewidziane w realizowanym programie nauczania, korzysta ze wszystkich dostepnych
i wskazanych przez nauczyciela zrodet informacji. wykazuje sie aktywna postawa w czasie
lekeji;

stopien dobry — 4 oznacza, ze uczen nie spelnia pelnych wymagan edukacyjnych, ale nie
przewiduje sie ktopotow w dalszym ksztalceniu, potrafi pracowa¢ samodzielnie, niekiedy
tylko przy trudniejszych zadaniach oczekuje pomocy ze strony nauczyciela, jest aktywny
na lekeji:

stopien dostateczny — 3 oznacza, ze uczen spelnil jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci wtoku dalszego ksztalcenia, wykazuje pewne
zaangazowanie w nauce;

stopien dopuszczajgey — 2 oznacza, ze spelnienie przez ucznia wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudnia dalsze ksztalcenie, pracuje z pomoca nauczyciela, ale
bardzo niechetnie;

stopien niedostateczny — 1 oznacza, ze uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
wykonac prostych polecen, wyraznie nie spelnia wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia
mu kontynuacje ksztalcenia w klasie programowo wyzszej z danego przedmiotu

i zasadniczo utrudni ksztalcenie w zakresie innych zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne dla ucznia klas [V —VIII odnoszace si¢ do skali ocen biezacych zawarte

sa Przedmiotowych Zasadach Oceniania:

.

1) w ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie znakow .+, .-
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4)

n
S

na podstawie zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej Iub poradni
specjalistycznej nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe lub specyficzne trudnosei w uczeniu sie;

dostosowanie wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniéw okreslaja nauczyciele:
oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z uposledzeniem umyslowym
w stopniu lekkim sg ocenami w skali od 1 do 6, a kryteria ich wystawiania dostosowane
sg przez nauczyciela do indywidualnych mozliwosci edukacyjnych ucznia i zawarte sa
w wymaganiach edukacyjnych;

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§ 56.

Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych.

Sktadnikami stanowiacymi przedmiot oceny sa:

D)
2)
3)
4)

zakres wiadomosci i umiejetnosci;
rozumienie materialu naukowego:
umiejetnose stosowania wiedzy:

kultura przekazywania wiadomosci.

§57.

[. W klasach I - III ustala si¢ nastepujace formy sprawdzania osiggnigé edukacyjnych ucznia:

1)

=)

sprawdziany pisemne:

testy — srodroczne, roczne, testy kompetencji:
wypowiedzi ustne i pisemne;

analiza wytworow prac ucznia;

zadania praktyczne.

2. W Kklasach I —111;

1

2)

oceniajac wiadomoscei i umiejetnosci ucznia ze specyficznymi trudnosciami w nauce,
nauczyciel uwzglednia zalecenia poradni i dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwosci ucznia;

ocenianie biezace odbywa si¢ w zeszytach uczniowskich, kartach pracy, sprawdzianach

i innych pracach pisemnych, na pracach plastyczno — technicznych:
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biezace osiagnigcia edukacyjne uczniow klas 1 — Il z zaje¢ obowiazkowych
i dodatkowych jezyka angielskiego, religii dokumentuje si¢ w dzienniku lekcyjnym:
prace kontrolne uczniow /sprawdziany i testy/ przechowywane sa przez nauczycieli

do 31 sierpnia kazdego danego roku szkolnego.

W klasach IV —VIII okresla si¢ nastepujace sposoby kontroli wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

ktore prowadza do ustalenia oceny biezacej:

b
2)

~

3
4)
5)

6)

7)

8)

praca klasowa w formie pisemnej wypowiedzi, testu lub sprawdzianu;

kartkéwka z biezacych wiadomosci i umiejetnosei:

dyktando:

odpowiedz ustna;

aktywnos¢ ucznia:

a) czynny udziat w lekcjach,

b) udzial w konkursach i olimpiadach,

sposob komunikowania sie ucznia:

a) prezentacja wlasnego punktu widzenia.

b) argumentowanie, negocjowanie,

¢} kulturalny sposéb prowadzenia dyskusji,

umiejetnos¢ stosowania zdobytej wiedzy w praktyce:

a) wykonywanie doswiadczen, obserwacji.

b) dostrzeganie zachodzacych zjawisk. zwiazkdow przyczynowo-skutkowych,

inne formy wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych przedmiotu, indywidualnych
koncepcji dydaktycznych danego nauczyciela, jak i potrzeb danej klasy — uczen ma

prawo je znac.

Prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznidow z zaje¢ edukacyjnych

przechowywana jest przez nauczycieli do 31 sierpnia kazdego danego roku szkolnego.

Nauczyciel oceniajac wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze specyficznymi trudnosciami

w nauce uwzglednia zalecenia poradni i dostosowuje indywidualnie skale oceniania

i wymagania edukacyjne do mozliwosci edukacyjnych ucznia.

Uczen, ktory otrzymal nizsza ocene od oczekiwanej lub oceneg niedostateczna, moze ja poprawic¢

w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem w ciggu 2 tygodni od uzyskania informacji

o otrzymanej ocenie. Poprawa nie moze odbywac si¢ na zajeciach edukacyjnych.
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§ 58.

Formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

Kartkowki obejmuja material ostatnich trzech lekcji i nie sg wezesniej zapowiedziane,

traktowane sg jak odpowiedz z biezacego materialu obowigzujacego ucznia do przygotowania

na kazdg lekcje.

Pisemne prace klasowe z poszezegdlInych zajec edukacyjnych:

1

2)

3)

sa dla ucznia obowigzkowe, w przypadku odmowy pisania pracy klasowej uczen otrzymuje
ocene niedostateczna;

muszg by¢ zapowiedziane uczniom z wyprzedzeniem co najmnigj tygodniowym
i poprzedzone powtdrzeniem wiadomosei z odpowiednim wpisem tematu do dziennika
lekeyjnego:

mogg odby¢ sig¢ w ciagu tygodnia maksymalnie trzy. ale nie wiecej niz jeden sprawdzian
w tym samym dniu zajec;

tematyke pracy klasowej oraz termin przeprowadzenia sprawdzianu nauczyciel podaje do
wiadomosci rodzicow poprzez dokonanie przez ucznia stosownego zapisu w swoim

zeszycie przedmiotowym lub poprzez dziennik elektroniczny obowigzujacy w szkole.

Nauezyciel informujac klase o terminie pracy klasowej:

Y
2)

3)

wpisuje w dzienniku lekcyjnym odpowiednia adnotacje:
zapoznaje ucznidow w formie pisemnej z zakresem wymagan programowych, jaki bedzie
na niej obowiazywat (za forme pisemna uwaza sie takze forme elektroniczna);

zapoznaje ustnie uczniéw z kryteriami oceny obowigzujacymi na tej pracy klasowe;j.

4. Wyniki prac klasowych:

5.

D

praca klasowa powinna byé oceniona a nastepnie omdéwiona i poprawiona w klasie
w terminie do 14 dni od daty jej napisania;

uczen, ktéry nie byt obecny na pracy klasowej lub ten, ktéry otrzymal ocene niedostateczng
ma obowigzek w drugim terminie, ustalonym z nauczycielem. przystapi¢ do zaliczenia
partii materiatu objetej sprawdzianem w formie uzgodnionej z nauczycielem;

uczen, moze przystapi¢ do poprawienia pracy klasowej w terminie i formie uzgodnionej

Z nauczycielem.

Prace klasowe sa oceniane w systemie punktowym z przelozeniem na stopnie w skali 1 — 6

wedtug nastepujacych kryteriow:

1)

100% - 6 (celujacy);

2) 91% - 99% pkt. stopien: - 5 (bardzo dobry):
3) 75% - 90% pkt. stopien: - 4 (dobry):
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4) 51% - 74% pkt. stopien: - 3 (dostateczny);
5) 31% - 50% pkt. stopien: - 2 (dopuszczajacy):
6) 0% - 30% pkt. stopien: - 1 (niedostateczny).

6. W ustalaniu srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych (nie wyliczanych ze sSredniej)

LS

decydujace znaczenie maja oceny z pisemnych prac klasowych /sprawdziandw. testow/

1 ustnych odpowiedzi.

§ 59.

Zgtaszanie nieprzygotowan przez uczniow.

Kazdy uczen moze zglosi¢ trzy (dwa — przy jednej godzinie przedmiotu w tygodniu)

nieprzygotowania do lekeji w semestrze:

1) zwalniaja one z kartkdwki 1 odpowiedzi ustnej (nie zwalniaja z zapowiedzianej wczesnie]
pracy klasowej) i nie maja wplywu na ocene srodroczng i roczng;

2) nieprzygotowanie powinno by¢ zgloszone na poczatku lekcji:

3) niewykorzystanych w pierwszej czesci roku szkolnego /semestrze/ nie przygotowan nie
mozna zgtasza¢ w nastepnej czesei roku szkolnego;

4) brak zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, brak niezbednych przyborow, pracy domowej.
o ktorych uczen zostal poinformowany przez nauczyciela oznacza brak przygotowania do

lekeji;

§60.

Skala i forma oceniania zachowania ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoly, a takze uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych.

Ocenianie zachowania uczniow polega na systematycznym, biezacym kontrolowaniu oraz
dokumentowaniu przejawow postepowania ucznia:

1} podczas zaje¢ organizowanych przez Szkole;

2) gdy uczen jest pod opieka Szkoly lub ja reprezentuje:

Biezace oceny zachowania sa ocenami opisowymi. Wychowawca:
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1) notuje swoje obserwacje i spostrzezenia o uczniu, a uwagi wpisuje uczniowi do jego
dzienniczka:

2) systematycznie analizuje frekwencje ucznia i zapisy innych nauczycieli w klasowych
kartach uwag;

3) na biezgco analizuje zachowanie ucznidw i wskazuje nad czym nalezy pracowaé:

4) w przypadku niepokojacych zdarzen prosi rodzica telefonicznie lub pisemnie /wezwanie/
o kontakt ze szkota w ustalonym terminie.

4. Celem systemu jest takie oddziatywanie na ucznia, aby:
1) miat $wiadomos¢ popelniania bledéw i dazyl do ich eliminowania poprzez ustawiczna

prace nad sobg i przezwycigzanie napotykanych trudnosci;

W]
~—

potrafil krytycznie oceni¢ postepowanie wlasne oraz innych;

L
—r

mogt w pelni wykorzysta¢ i rozwija¢ swoje zdolnosci, umiejetnosei oraz predyspozycje
psychofizyczne.
5. Dokumentacja dotyczaca zachowania uczniow przechowywana jest przez wychowawcow do

31 sierpnia kazdego danego roku szkolnego.

§ 61.

Kryteria ocen zachowania.

1. OCENE WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:
1) jest zawsze przygotowany do lekcji i aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych:
2) wykorzystuje wlasna inicjatywe. potrafi zacheci¢ innych do dziatania;
3) wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkeji:
4) pomaga innym w zdobywaniu wiedzy:
5) troszczy sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;
6) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;
7) reprezentuje szkole na zewnatrz, bierze udzial w konkursach, zawodach. imprezach
okolicznosciowych:
8) dba o pickno mowy;
9) dba o honor Szkoly:
10) jest punktualny i obowiazkowy:
I'1) nie opuszcza godzin lekeyjnych bez usprawiedliwienia, terminowo dostarcza zwolnienia;
12) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoly:

13) szanuje godnosc¢ osobista kolegow w klasie i Szkole:
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14) przestrzega zasad kultury wspdtzycia spolecznego;

15) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow:

16) wystrzega sie natogow:

17) ma obuwie na zmiang i odpowiedni stroj:

18) za swoja wzorowa postawe uzyskuje pochwaly i nagrody (pozytywne uwagi w kartach

zachowan).

2. OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7
8)
9)

systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji i aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych:
wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkeji;

uczestniczy w zyciu Szkoty:

wspolorganizuje imprezy klasowe:

wlacza sie w dzialalnos¢ na rzecz innych;

troszezy si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad:

dba o honor Szkoty;

dba o piekno mowy:

z szacunkiem zwraca si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoly oraz swoich kolegdw:

10) staje w obronie innyvch:

11) ma obuwie na zmiane i odpowiedni stréj;

12) jest punktualny, a nieobecnosci ma usprawiedliwione;

13) kulturalnie zachowuje sie¢ w Szkole i poza nia;

14) nie otrzymuje uwag negatywnych.

(]

D)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)

OCENE DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

jest przygotowany do lekgji:

pomaga innym nie tylko na polecenie nauczycieli;

dba o sprzet i dekoracje w Szkole:

jest zaangazowany w zycie klasy;

kulturalnie zachowuje si¢ wobec kolegow i 0s6b dorostych;
nie prowokuje ktotni, jest zgodny;

ma obuwie na zmiang;

ma usprawiedliwione nieobecnosei;

sporadycznie spdznia si¢ podajac rzeczywista przyczyne.

4. OCENE POPRAWNA otrzymuje uczen:

1
2)
3)
4)

ktory bierze udzial w lekcjach;
ktory pomaga innym na polecenie nauczyciela;
ktory jezeli przeszkadza na lekeji, reaguje na zwrocona uwage:

ktory kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, pracownikdw szkotly i rowiesnikow;
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ktoremu nieusprawiedliwiona nieobecnosé¢ zdarza sie rzadko;
ktoremu zdarzaja si¢ nieusprawiedliwione spoznienia;
ktoremu zdarzaja si¢ incydentalne konflikty z rowiesnikami:
ktory sporadycznie uzywa nieodpowiedniego stownictwa:

ktoremu zdarza sie nie nosi¢ obuwia na zmiane.

5. OCENE NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

D)
2)
3)
4)
J)
6)

nie przygotowuje sie do lekcji:

czesto przeszkadza innym w nauce i nauczycielom w prowadzeniu zajeé;

nie reaguje odpowiednio na zwrdocong przez nauczyciela uwage:

czesto prowokuje konflikty z roéwiesnikami;

spoznia si¢ na lekcje, opuszeza zajecia lekeyjne samowolnie i bez zgody rodzicdw:
uzywa nieodpowiedniego stownictwa;

7) swoim zachowaniem negatywnie wplywa na rowiesnikow;

8) nie zmienia obuwia. nosi nieodpowiedni stroj.

6. OCENE NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

1

9)

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkdw szkolnych (nagminnie nie przygotowuje sie do
zajec, nie posiada podrecznikdw ani zeszytu przedmiotowego):

notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego:;

lekcewazaco odnosi sig do nauczycieli i innych pracownikdw szkoly:

swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie zajeé, nie reaguje nawet na kilkakrotne
zwracanie uwagi przez nauczyciela;

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu oraz innych kolegow:
demoralizujaco wplywa na rowiesnikdw;

naduzywa wulgarnego sfownictwa:

nagminnie spdznia sie na lekcje i opuszcza zajecia lekeyjne samowolnie i bez zgody
rodzicow;

niszczy wlasnosé szkoly. swoja i kolegdw, zacheca innych do tych dziatan;

10) eksperymentuje z uzywkami:

11) popada w konflikt z prawem;

12) Zastosowane wobec niego kary i srodki zaradcze nie przynosza pozadanego efektu.
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§ 62.

Ustalenie oceny zachowania.

Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie:

[N

1)

2)

4)
5)

wpisOw pozytywnych i negatywnych zachowan ucznia w prowadzonyvch dzienniczkach;
dokonywanych przez nauczycieli i przez wychowawce w drodze obserwacji ucznia na
réznych plaszezyznach zycia szkolnego w trakcie catego okresu poprzedzajacego ustalenie
oceny:

opinii nauczycieli uczacych w danej klasie wyrazonej ustnie lub pisemnie na prosbe
wychowawcy;

opinii uczniow danej klasy wyrazonej stfownie lub pisemnie na godzinie wychowawczej
przeznaczone] na dokonanie oceny zachowania uczniow;

samooceny ucznia w ustalonej formie;

przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkeji na

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub

orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej. w tym poradni specjalistycznej.

§ 63.

Ustalanie ocen §rodroeznych i rocznych.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo

ety

D

2)

ki ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne:
roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo etyki nie
ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani ukonczenie szkoty:
uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etvke
do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych zajec:
w przypadku gdy uczen uczegszezal na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza
sig oceny ustalone jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
jezeli ustalone w ten sposdb oceny nie sa liczba calkowitg. oceny te nalezy zaokragli¢ do

liczb catkowitych w gore.
o o T
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3. Srodroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowaweca klasy.

§ 64.

Warunki i tryb uzyskiwania wyiszych niz przewidywane §rédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ oraz oceny zachowania.

1. Na miesiac przed sroédrocznym, rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej:
[)  nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych wpisuje w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie
poprzedzajacej wpis oceny srodrocznej, rocznej) przewidywang srodroczng. roczna ocene
klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych:
2) wychowawca klasy wpisuje w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzajacej wpis
oceny srodrocznej. rocznej) przewidywang srodroczng, roczng oceng z zachowania;
3)  w sytuacji. w ktorej uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego. kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, przewiduje si¢ nie klasyfikowanie.
2. Informacje¢ o przewidywanej srodrocznej, rocznej ocenie opisowej osiggnigé edukacyjnych
i zachowania uczniéw klas I — IIT wychowawca przekazuje rodzicom na zebraniu klasowym
przynajmniej 3 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, uzyskujac

pisemne potwierdzenie tego faktu.

L2

Informacje pisemng o przewidywanych ocenach lub przewidywanym nicklasyfikowaniu
wychowawca przekazuje rodzicom uczniow klas IV —VIII na zebraniu klasowym przynajmnie;
3 tygodnie przed srodrocznym, rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, za
potwierdzeniem pisemnym.

1) w przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, wychowawca podaje informacje przez
ucznia, o ile nie przewiduje si¢ ocen niedostatecznych i negatywnych lub
nieklasyfikowania;

2) w  przypadku  przewidywania ocen  niedostatecznych, negatywnych lub
nieklasyfikowania, wychowawca zobowiazany jest powiadomié¢ o tym nicobecnych
rodzicow. Za wykonanie ww. obowiazku przez wychowawce uznaje sie terminowe (liczy

si¢ data stempla pocztowego) powiadomienie rodzica listem poleconym.

85



(R

L]

Szkota Podstawowa Nr 3 im. Matego Powstanca w Zabkach
ul. Koscielna 2

§ 65.

Zasady odwolywania si¢ od ocen klasyfikacyjnych z osiagnie¢ edukacyjnych.

Jezeli uczen lub rodzice ucznia stoja na stanowisku, ze przewidywana srodroczna. roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo etyki sa
zanizone, moga zwrocic sie w formie ustnego zapytania do nauczyciela uczacego ucznia danego
przedmiotu w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.
Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych lub religii albo etyki otwiera si¢ w dniu
przekazania informacji o przewidywanej ocenie srodrocznej, rocznej pod warunkiem zgloszenia
zapytania, w terminie do trzech dni po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.
Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane s$rédrocznych, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo etyKki
jest spelnienie przez ucznia okre$lonych w PZO wymagan umozliwiajacych ubieganie sie
o podwyzszenie przewidywanej oceny z zajec¢ edukacyjnych i terminowe zloZenie zapytania.
Nauczyciel, do ktorego wplyneto zapytanie w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana
srddrocznej, rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala indywidualnie, czy uczen spelnia
okreslone warunki by ubiegad sie o podwyzszenie tej oceny:
1) jesli nauczyciel stwierdzi, ze uczen spelnit wymagane warunki i moze ubiegal si¢
0 wyzszg niz przewidywana $rodroczna, roczna oceng z zaje¢ edukacyjnych:
a) informuje ustnie o tym ucznia i jego rodzicdéw i daje uczniowi dodatkowa szanse
poprawy oceny.

b) ustala z uczniem lub jego rodzicem tryb poprawy okreslajac:

sposob poprawy /np. dodatkowe zadania do wykonania. sprawdzian wiadomosci/
— forme poprawy /wlasna praca, forma sprawdzianu ustna, pisemna,/
— zakres materiatu /dostosowany do oceny o jaka ubiega sie uczen/
— miejsce i termin poprawy — poprawa w ciggu 10 dni od chwili poinformowania

o przewidywanej srodrocznej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej,

¢) wciagu kolejnych 7 dni sprawdza i ocenia prace,

d) informuje ucznia lub jego rodzicow o wynikach i uzyskanej ocenie (na zyczenie
zainteresowanych udostepnia sprawdzona prace).

e) negatywny wynik poprawy nie obniza oceny proponowanej.

f) pozytywny wynik poprawy jest niezbednym warunkiem do uzyskania podwyzszonej

oceny,
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2) jesli nauczyciel stoi na stanowisku, ze uczei nie spelnia wymaganych warunkow
umozliwiajacych ubieganie si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny $rodrocznej, rocznej
z zaje¢ edukacyjnych, informuje o tym zainteresowanego ucznia i jego rodzicow i nie daje

mu dodatkowej szansy poprawy aceny.

§ 66.

Zasady odwolywania si¢ od ocen klasyfikacyjnych zachowania.

Jezeli uczen lub rodzice ucznia stoja na stanowisku, ze przewidywana $rodroczna, roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania jest zanizona, moga zwrdci¢ sie w formie ustnego zapytania do
wychowawcey w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana. Zapytanie o wyzsza
oceng musi by¢ umotywowane.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej. rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania otwiera si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie $rodrocznej,
rocznej pod warunkiem zgloszenia zapytania w terminie trzech dni po przekazaniu informacji
o ocenie przewidywanej.

Wychowawca, do ktorego wplynelo umotywowane zapytanie w sprawie uzyskania wyzszej niz
przewidywana srodrocznej, rocznej oceny zachowania przeprowadza rozmowe z uczniem i jego

rodzicami:

1) nawiazuje do zachowan ucznia i przedstawia wlasne argumenty za przewidywang $roédroczna,

roczng oceng zachowania, wystuchuje argumentéw ucznia i jego rodzicow za podwyzszeniem
oceny;

ponownie analizuje dokumentacje wychowawcza dotyczgea zachowania ucznia, uwzglednia
sytuacje i okolicznosei, o ktérych nie byl wezesniej poinformowany. podejmuje indywidualne
decyzje, czy w danym wypadku istnieja podstawy do dania uczniowi dodatkowej szansy

podwyzszenia oceny;

3) jesli jego decyzja jest pozytywna:

a) stawia uczniowi wymagania (przypomina kryteria na wyzszg ocene).

b) zawiera z uczniem kontrakt dotyczacy zobowigzan ucznia (zobowigzania dotyczace
postaw, a nie wykonania jakiegos zadania),

¢) na 10 dni przed $rodroczng rada klasyfikacyjna,

d) konsultuje z nauczycielami uczacymi ucznia, samorzadem klasowym postepy
w zachowaniu ucznia,

e) przeprowadza druga rozmowe z uczniem i jego rodzicami, w ktorej podsumowuje

spelnienie przez ucznia postawionych wymagan i zobowiazan,

87



P

Szkota Podstawowa Nr 3 im. Matego Powstanca w Zabkach
ul. Koscielna 2

podejmuje decyzje o podniesieniu lub pozostawieniu oceny i informuje o niej ucznia

i jego rodzicow:

4) jesli jego decyzja jest negatywna, utrzymuje przewidywana srodroczna, roczng oceng

zachowania:

a)

b)

d)

o podjetych przez ucznia zobowiazaniach zwiazanych z podniesieniem przewidywanej
srodrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel, wychowawca informuje pisemnie
lub ustnie rodzicoéw ucznia,

warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane srddrocznych, rocznych ocen
klasyfikacyjnych jest spelnienie wszystkich ustalen podjetych z nauczycielem lub
wychowaweca,

negatywny wynik poprawy $rodrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub zachowania nie obniza dotychczasowej oceny proponowanej.
$rodroczna, roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych 1 dodatkowvch zajec
edukacyjnych lub srodroczna, roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania moga by¢
nizsze od przewidywanej oceny, w wyniku uzyskania przez ucznia w okresie miedzy
ocena przewidywana ustalong gorszych wynikéw w nauce lub pojawienia sie
niestosownego zachowania,

tryb poprawiania oceny konczy sie na 5 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia

klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

§67.

Tryb ustalania §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

2

zachowania.

Ustalenie ocen srodrocznych, rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych

oraz srodrocznej, rocznej oceny zachowania nastepuje na tydzien przed klasyfikowaniem

ror

Sréddrocznym, rocznym poprzez wpisanie przez nauczycieli i wychowawce ocen w dzienniku

lekeyjnym w wyznaczone kolumny oceny srodrocznej, roczne;j.

Informacje ustna o ustalonych $rodrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi na lekcji nauczyciel danych

zaje¢ edukacyjnych w ostatnim tygodniu poprzedzajacym $rodroczne, roczne posiedzenie

klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej.

)

w przypadku nieobecnosci ucznia tego dnia — informuje go na pierwszej lekcji gdy

przyjdzie, co uznaje sie za speknienie obowigzku powiadomienia.
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3. Poprzez informacje o $rédrocznej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej nalezy rozumie¢ informacije
zawierajaca:

1) stwierdzenie, na jakim poziomie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych =zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania, znajduje sie uczen w
dniu klasyfikowania:

2) w jaki sposob byly sprawdzane osiagniecia edukacyjne ucznia;

3) w jakim obszarze poczynil postepy;

4) w jakich obszarach uczen nie poczynit postepow:

5) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego. zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zajec artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez Szkole na rzecz
kultury fizycznej:

6) w przypadku gdy obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sa prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajgcia wychowania fizycznego to $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajec
wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia po uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez
ucznia.

4. Informacj¢ ustng o ustalonej srodrocznej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania i jej
uzasadnienie przekazuje uczniowi wychowawca na godzinie wychowaweze] w ostatnim
tygodniu poprzedzajgcym Srodroczne, roczne posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogiczne;.
) w przypadku nieobecnosci ucznia tego dnia — informuje go na najblizszej godzinie

wychowawczej, na ktorej bedzie obecny, co uznaje sie za spehienie obowiazku
powiadomienia.

5. Informacje pisemna o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych
przekazuje rodzicom ucznia wychowawca klasy za pomoca dziennika elektronicznego lub
droga listowng na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia
wynikéw klasyfikowania.

6. Informacje pisemna w postaci karty informacyjnej (ucz. klasy IV — VII) lub arkusza oceny
opisowej (ucz. kl. [-IlI) o ustalonych srodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych oraz srodrocznej ocenie zachowania przekazuje
rodzicom wychowawca na zebraniu klasowym po $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu

Rady Pedagogicznej lub za pomoca dziennika elektronicznego obowiagzujacego w szkole.
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1) w przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu srédrocznym, wychowawca podaje
informacje przez ucznia, o ile nie uzyskal on ocen niedostatecznych i negatywnych lub
nieklasyfikowania;

2) w przypadku ocen niedostatecznych, negatywnych lub nieklasyfikowania, wychowawca
zobowigzany jest powiadomié o tym nieobecnych rodzicow listem poleconym, w terminie
5 dni po zebraniu. O spelieniu warunku powiadomienia decyduje w tym wypadku data
stempla pocztowego.

Informacj¢ pisemna w postaci karty informacyjnej (ucz. kl. IV — VIII) o ustalonych rocznych

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania przekazuje rodzicom za pomocg
dziennika elektronicznego wychowawca klasy w ciagu 5 dni po rocznym klasyfikacyjnym
zebraniu Rady Pedagogicznej.

1) w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach, wychowawea ustala z rodzicami termin
kontaktu ze szkola i powiadamia o wynikach rocznej klasyfikacji ucznia. Spetnienie
warunku powiadomienia odnotowuje w dzienniku lekeyjnym;

2) jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosei, stwarza uczniowi szanse
uzupelnienia brakdéw w wiedzy i umiejetnosciach.

Ustala si¢ nastepujace formy wspomagania rozwoju ucznia:

1) udzial w zajeciach wyréwnawczych;

2) udziat w zajeciach korekcyjno — kompensacyjnych:

3) ustalenie z nauczycielem indywidualnych form i sposobow uzupetniania brakdw;

4) wudziat w zajeciach logopedycznych, psychologicznych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (zastrzezenie do rocznej oceny

klasyfikacyjnej).

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego (zastrzezenie do rocznej oceny klasyfikacyjnej).

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

(zastrzezenie do rocznej oceny klasyfikacyjnej).
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§ 68.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w edukacji wezesnoszkolnej.

[. W edukacji wezesnoszkolnej ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢é¢ edukacyjnych ucznia
polega na:
1) diagnozowaniu i obserwacji postepow:
2) obserwacji zachowania;
3) formulowaniu oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych:
4) formutowaniu oceny opisowej zachowania.
2. Diagnozowaniu i ocenianiu podlegaja:
I) umigjetnoscei. ktorych ksztaltowanie odbywa sig przez caty okres nauczania:
a) wypowiadanie sie (sposoéb wypowiedzi swobodnych i tematycznych, poziom
sfownictwa,  poprawnos¢  jezykowa pod wzgledem logicznym, spojnosci
i gramatycznym),
b) czytanie:
— poziom techniczny (sposob czytania: glosowanie, sylabizowanie, wyrazami.
zdaniami; jakos¢ czytania: poprawnodé, plynnose, wyrazistosé),
— czylanie ze zrozumieniem (poziom rozumienia tekstu).
c) pisanie:
— poziom graficzny (ksztalt i wielkos¢ liter, prawidtowosé laczenia, estetyka prac),
— pisanie samodzielnych prac (zdania, opis. opowiadanie. sprawozdane itp.),
—  pisanie z pamieci i ze sluchu (znajomos¢ zasad ortograficznych i gramatycznych),

d) technika rachunkowa (zakres liczbowy, sposéb obliczania: na konkretach, w pamigci,
poprawnos¢, tempo),

e) rozwigzywanie, ukladanie i przeksztalcanie zadan tekstowych (rodzaj rozwigzywanych
zadan: proste. zlozone: sposdb rozwiazywania: w postaci jednego dziatania, kilku dziatan,
kilku dziatan w jednym zapisie),

f) Kkarty badania umiejetnosci (czgsciowa diagnoza stopnia opanowania przez uczniow biezacych
wiadomosci i umiejetnosei oraz poczynionych przez nich postepow w nauce 1 rozwaju),

g) wiedza o otaczajacym swiecie (umiejetnos¢ dokonywania obserwacji i wyciggania z niej
wnioskdw, znajomosé tresci spolecznych, przyrodniczych, komunikacyjnych),

h) aktywnos¢ artystyczno — techniczna (znajomos$¢ melodii i tekstu piosenki, znajomosé
poznanych nut i ich wartosci: podejscie tworeze i wlasciwa kompozycja prac plastyczno-

technicznych, estetyka pracy i réznorodnosé stosowanych technik).
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L)

i) aktywnos¢ fizyczno — ruchowa (poziom sprawnosci ruchowej, wspoldzialanie w grach
i zabawach zespotowych, dyscyplina podezas zajec),
j) prace domowe (sumiennosc, rytmicznos¢ i starannos$¢ wykonywania prac).
2) poziom rozwoju spofeczno-emocjonalnego wyrazonego w aspektach oceny zachowania:
a) uznawanie autorytetow,
b) kultura osobista,
¢) obowiazkowosé,
d) relacje z rowiesnikami,
e) utrzymywanie porzadku wokol siebie,
) zaangazowanie 1 ini¢jatywa,
3) Umiejetnosci z jezyka obcego:
a) rozumienie czytanego tekstu,
b) mdwienie, zakres stownictwa,
c) czytanie,
d) pisanie.
4) wiedza z zakresu religii.
Osiagniecia ucznia nauczyciel odnotowuje:
1)  wdzienniku elektronicznym;
2) w arkuszach ocen;
3) naswiadectwie szkolnym.
Wyroznia sig¢ ocenianie:
1) biezace;
2) srodroczne:
3) roczne.
Przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia mozliwoscei intelektualne ucznia. Dostosowuje wymagania
edukacyjne w stosunku do uczniow u ktorych stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu

nauczania.

§ 69.

Biezace osiagnigcia ucznia w nauce ocenia sie:
1) w trakcie wykonywania zadania, badzZ po jego wykonaniu: w formie ustnej;
2) po zakonczeniu pracy - w formie stownej lub przyjetej skali literowej uwzgledniajacej szes¢

poziomow:
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A — uczen wykazal sie bardzo duza aktywnoscia tworcza, biegle posluguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwiazywaniu nieznanych dotad problemdow teoretycznych lub praktycznych.
posiad} wiedze i umiejetnosci stawiane przez podstawe programowa, wykazuje sie samodzielnoscia
i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania, jest niezwykle zaangazowany w wywigzywanie

si¢ z obowiazkdéw wynikajacych z zajec¢ dydaktycznych,

B — uczen spelnia w wiekszosci wymagania stawiane przez podstawe programowa, sprawnie postuguje
si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne. potrafi
zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwiazywania probleméw w znanych sytuacjach. wykazuje duze

zaangazowanie w wywigzywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych z zaje¢ dydaktyeznych,

C — uczen spelnia podstawowe wymagania programowe, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne. wykazuje przecietne zaangazowanie

w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych z zaje¢ dvdaktycznych,

D — uczen ma problemy ze spetnianiem niektorych podstawowych wymagan programowych, orientuje
si¢ w zadaniach i problemach, ma podstawowy zasdb wiadomesci i umiejetnoscei. ale czesto potrzebuje
ukierunkowania i pomocy ze strony nauczyciela, wymaga czestego wsparcia i motywacji

W wywigzywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych,

E —ueczen spetnia minimalne wymagania programowe, osiagnal to przy pomocy nauczyciela. niechetnie

angazuje si¢ w wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw wynikajacych z zajeé dydaktycznych,

F —uczen nie spetnia minimalnych wymagan programowych, wykazuje si¢ brakiem zaangazowania
W wywiazywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych, uczen ma zawsze szanse na

poprawe poziomu swoich umieje¢tnosci i wiadomosci oraz zaprezentowanie ich nauczycielowi.

2. Biezace zachowanie ucznia ocenia sig:
a) w formie ustnej;

b) w formie pisemne;j.
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§ 70.

1. W ocenianiu biezacym stosuje sie:

1) dziennik elektroniczny, w ktérym nauczyciele uczacy dany zespol klasowy na biezaco
odnotowuja postepy edukacyjne i rozwojowe uczniow z uwzglednieniem szesciu poziomow
opanowania wiadomosci i umiejetnosci:

2) teczki uczniowskie, w ktérych uczniowie gromadza sprawdziany kontrolne, sa one
udostepniane rodzicom na zebraniach i spotkaniach z wychowawca lub przekazywane
w formie kopii.

2. Biezaca ocena opisowa moze by¢ wyrazona w formie slownej i pisemnej, oraz za pomoca symboli:

1) podezas zaje¢ uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonal, co osiagnal.
w czym jest dobry, oraz co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym popracowad. potwierdzenie
to otrzymuje w formie ustnej w trakcie wykonywania zadania, badzZ tuz po jego wykonaniu
za pomoca szesciostopniowej skali literowej opanowania wiadomoscei i umiejetnosci;

2) w sprawdzianach, w ktorych zadania sa punktowane stosuje sie nastepujace progi procentowe
przyjetej skali oceniania:

A— 96% - 100%
B— 81%-95%
C— 66% - 80%
D - 46% - 65%
E— 31% -45%
F— 0% -30%:

3) Pisanie z pamigci i ze stuchu, poprawnos$¢ ortograficzna oceniana jest z uwzglednieniem

szesciu poziomow wg nastepujgcych zasad:
A — 0 bledow
B - 1 -2 bledy,.
C — 3 -4 bledy.
D — 5 -6 bledow,
E - 7 - 8 bledow,
F — powyzej 9 bledow,
za | blad uznaje si¢ | btad ortograficzny lub 3 bledy literowe lub 3 bledy interpunkecyjne:

4) uczniowie posiadajacy informacje o obnizeniu badz dostosowaniu poziomu wymagan

edukacyjnych otrzymuja oceng wg punktacji indywidualnej. ustalonej przez nauczyciela:

5) brak pracy domowej nauczyciel odnotowuje w dzienniku minusem .,-..;
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6) czesty brak prac domowych. nieprzygotowan do zaje¢ (np. brak zeszytu, ksigzki, przyborow

szkolnych, materiatow do pracy) odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym na karcie dotyczacej

zachowania ucznia.

O biezacych postgpach ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosei oraz rozwoju spoleczno —

emocjonalnym rodzice informowani sg za pomoca:

1) biezacych wpisow w zeszytach i kartach pracy;

2) wpisow w dzienniku elektronicznym.

Na podstawie obserwacji biezacej uczen otrzymuje ocene opisowa:

1) srodroczna;

2)

(o]

wn

roczng.

§ 71.

W ocenianiu $rédrocznym i koncoworocznym stosuje sie Karty szkolnych osiagnigé ucznia.
Zawieraja one informacje dotyczace postepdw w edukacji i rozwoju spoteczno-emocjonalnym,
zalecenia i wskazowki do dalszej pracy.

Kserokopia Kart szkolnych osiagnie¢ ucznia przechowywana jest w dokumentacji nauczycicla.
Proponowana ocena koncoworoczna wyrazona w formie Karty szkolnych osiagnig¢ ucznia
przedstawiana jest rodzicom miesiac przed klasyfikacyvjna rada pedagogiczna.

Informacje zawarte w kartach szkolnych osiagnie¢ ucznia sa elementem pomocnym
w redagowaniu oceny rocznej.

Ocena roczna wyrazona jest w formie oceny opisowej na Swiadectwie szkolnym na koniec

kazdego roku szkolnego i zalaczana do arkusza ocen.
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Rozdzial 7

Prawa i obowiazki uczniow

572,

Prawa ucznia.

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo.
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej:

3) poszanowania jego godnosci osobistej, pogladow i przynaleznosci religijnej oraz
poszanowania jego whasnosci:

4) swobody wyrazania mysli i przekonail, jezeli nie narusza tym dobra innych osdb;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

6) rownego traktowania wobec prawa;

7) przedstawiania wychowawcy, Dyrektorowi Szkoly 1 innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz do uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

8) poznania zasad i kryteriow wewnatrzszkolnych zasad oceniania i przedmiotowych zasad
oceniania;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

10) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i obowiazujacymi regulaminami;

I1) wplywania na Zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim
oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w Szkole:

12) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i zawodach:

13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli i postepow
W nauce;

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

15) egzaminu sprawdzajacego i klasyfikacyjnego na zasadach okre$lonych odrebnymi
przepisami:

16) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz indywidualnego toku
nauczania, zgodnie z zaleceniem poradni psychologiczno-pedagogicznej;

17) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych:

18) korzystania z zaje¢ pozalekeyjnych i pozaszkolnych:
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19) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy. gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu;

20) korzystania z doraznej pomocy materialnej;

21) korzystania z opieki zdrowotnej w zakresie proponowanym przez Szkole;

22) bezptatnego dostgpu  do  podrecznikow, materialow edukacyjnych. materialow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

23) skorzystania z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, zaje¢ religii, etyki, zajec

podtrzymujgcych tozsamos¢ narodowa, jezykowa, etniczna, kulturowa.

873,

Obowiazki ucznia.

Uczen ma obowiazek:

1) nalezycie przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych i aktywnie w nich uczestniczyc:

2) wilasciwie zachowywac sie na zajeciach, aby nie zakloca¢ ich przebiegu;

3) usprawiedliwia¢ kazda niecobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoly, nie pdznigj
jednak niz w ciagu dwoch tygodni, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. po tym terminie
nieobecnoscei uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione;

4) dbac o honor i tradycje Szkoty;

5) dbac o wspolne dobro, fad i porzadek w Szkole:

6) godnie i kulturalnie zachowywa¢ si¢ w Szkole i poza nia:

7) dbad o pigkno mowy ojczystej;

8) okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoly:

9) podporzadkowa¢ sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly i uchwatom Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

10) przestrzega¢ zasad wspolzycia spolecznego. a szczegolnie okazywaé szacunek dorostym.
przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci. szanowa¢ wolnosé i godnosé
osobistg cztowieka:

1) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne 1 swoich kolegdw, a zwlaszcza wystrzegac
sig szkodliwych nalogdw (alkoholu, papierosow, tzw. .. dopalaczy™, narkotykow);

12) troszezy¢ sig o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad;

13) starac si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Szkoly:
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14) whasciwie sig zachowywa¢ podczas zaje¢ organizowanych zdalnie:
15) podczas zaje¢ zdalnych usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie nieobecnosdci na

tych zajeciach.
§ 74.

Stroj ucznia.

[, Uczen zobowigzany jest do noszenia w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru,

a podezas uroczystosci stroju galowego oraz do dbania o estetyczny i schludny wyglad.

[

Przez stroj galowy rozumie si¢ ubidr w tonacji bialo-czarnej, bialo-granatowej. Jest to biata
bluzka z dhigim lub krotkim rekawem, zakrywajaca ramiona i ciemna spddnica
(nie krotsza niz do potowy uda) lub biala koszula i dlugie ciemne spodnie.

3. Zabrania si¢ noszenia ubiordw, 0zdob i symboli godzacych w zasady moralnosei i etyki, a takze
ozdob i przedmiotow niebezpiecznych dla samego ucznia i innych osdb. Strdj nie moze
cksponowac brzucha, gfebokich dekoltow. Nie moze takze zawiera¢ wulgarnych napisow
i rysunkow.

4. Przez stosowny strj rozumie sie w szczegdlnosci:

1) Koszula, koszulka z krotkim lub dtugim rekawem,

2) dlugie spodnie, spodenki (nie krotsze niz do polowy uda, nie moga to byé spodenki,
w ktorych uczen ¢wiczy na zajeciach sportowych).

3) marynarka, sweter lub bluza;

4) obuwie lekkie, wygodne, nie na obeasie,

5) dlugie spodnie, spodenki, spddnica lub sukienka (nie krotsze niz do pofowy uda),

6) bluza, koszula z dtugim rekawem lub krotkim zakrywajacym ramiona.

7) brak ekstrawaganckich dodatkéw.,

5. Na terenie Szkoty:

1) przez caty rok szkolny obowiazuje obuwie zmienne;

2) podczas zaje¢ sportowych obowiazuje strdj sktadajacy sie z bialej koszulki i czarnych lub
granatowych  spodenek oraz obuwia sportowego nie zagrazajacego zdrowiu
i bezpieczenstwu ucznia.

6. Naruszenie zasad dotyczacych stroju moze pociagnac¢ za soba nastepujace konsekwencje:

) rozmowa ucznia z wychowawea lub pedagogiem szkolnym;

2) rozmowa ucznia z Dyrektorem Szkoty:

3) wezwanie do szkoly rodzicow na rozmowe wychowawcy z pedagogiem szkolnym i/lub
Dyrektorem w celu zobowiazania ucznia do poprawy swojego zachowania:

4) obnizenie oceny zachowania.
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§ 75.

Telefony komdérkowe i inne urzgdzenia mobilne.

Na terenie Szkoly uczenn moze posiada¢ telefon komorkowy. smartwatch lub inny komunikator
badz sprzet elektroniczny za zgoda rodzicow.

Telefon komérkowy, smartwatch lub inny komunikator badz sprzet elektroniczny w czasie
zaje¢ edukacyjnych i przerwy musi by¢ wylaczony i schowany do plecaka lub szafki. Dopuszcza
sie uzywanie ww. sprzetu w czasie lekcji badz przerwy, wylacznie w celach edukacyjnych
lub pilnego kontaktu z rodzicem i tylko za zgoda nauczyciela.

Uczen moze korzysta¢ z telefonu komérkowego. smartwatcha, innych komunikatorow badz
sprzetu elektronicznego na terenie szkoly. podezas wycieczek i imprez szkolnych za zgoda
nauczyciela i w miejscu wskazanym przez nauczyciela.

Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie osob. Niedopuszezalne jest nagrywanie lub
fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
i spotecznymi oraz przesylanie tresci obrazajacych inne osoby.

Konsekwencja naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonu komorkowego, smartwatcha,
innego komunikatora lub sprzetu elektronicznego na terenie szkoly jest upomnienie przez
nauczyciela, uwaga, zdeponowanie urzadzenia w sekretariacie i kolejne kary statutowe.
Przypadki dalszego tamania zasad maja wplyw na oceng zachowania ucznia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczony, zagubiony lub skradziony telefon
komarkowy lub inne urzadzenie mobilne.

Szczegolowe informacje sg zawarte w Regulaminie korzystania przez ucznidow z urzadzen

mobilnych w Szkole.

§ 76.

Sytuacje konfliktowe.

W sytuacji. gdy uczen, rodzice ucznia uwazajg. ze doszlo do naruszenia praw ucznia, maja prawo

do zgloszenia zaistnialej sytuacji w formie ustnej lub pisemnej do odpowiednich organdow Szkoty:

Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow.

Wszelkie informacje dotyczace stron i sposobu rozwiazywania konfliktow dotyczacych uczniow

znajduja sie w rozdziale 4 § 25.
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§ 77.

Nagrody i kary.

I. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) wzorowa nauke i prace na rzecz Szkoty:
2) wybitne osiggniecia.
2. Dla uczniow Szkoly ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy, nauczyciela przedmiotu lub opickuna organizacji uczniowskich:
2) pochwata Dyrektora Szkoly w obecnosci spolecznosci szkolnej;
3) list pochwalny do rodzicow:
4y dyplom;
5) nagroda rzeczowa ufundowana z funduszu Rady Rodzicow (w zaleznosei od posiadanych

srodkéw finansowych).

(8]

Wybitne osiagnigcia ucznia w konkursach przedmiotowych i sportowych odnotowuje sie

na swiadectwie szkolnym.

4. Uczniom przyznaje sie swiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Szkofa informuje rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

6. Zastrzezenia do przyznanej nagrody

1) Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnie¢.

2) Sprzeciw moze by¢ zlozony w dowolnej formie, najpozniej w ciagu 3 dni od zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Skladajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniaja jego
zlozenie,

3) W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoly powotuje komisje w skladzie:

a) wychowawca oddzialu:

b) pedagog szkolny:

¢) opiekun Samorzadu Uczniowskiego:

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego:
e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4) Komisja rozpatruje sprzeciw. w obecno$ci co najmniej 2/3 skladu i podejmuje swoja decyzje
poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby
glosow, glos decydujacy ma wychowawea oddziahu.

5) O wyniku rozstrzygnigé, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.

7. Uczen Szkoly moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly i regulaminéw szkolnych.

8. Dla ucznidw Szkoly ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar (wg kolejnosci stosowania):
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upomnienie wychowawcy klasy:

nagana wychowawcy klasy:

zakaz udzialu w imprezach szkolnych wydany przez wychowawce klasy:

upomnienie Dyrektora;

a) w przypadkach szczegdlnych, czgstego naruszania przez ucznia regulaminow lub braku
stosowania przez wychowawce z réznych wzgledow kar, o ktérych mowa w pkt 1-3
upomnienie dyrektora nie wymaga zachowania kolejnosci stosowania kar.

zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz wydany przez Dyrektora Szkoly:

nagana Dyrektora;

a) w przypadkach szczegolnych, sprawach zglaszanych na Policje, czestego naruszania przez
ucznia regulamindéw lub braku stosowania przez wychowawce z roznych wzgledow Kar.
o ktorych mowa w pkt 1-3 nagana dyrektora nie wymaga zachowania kolejnosci stosowania
kar.

zobowiazania ucznia do okreslonego postepowania, a zwlaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) przeproszenia pokrzywdzonego i1 zado$éuczynienia za wyrzadzona przykrose,

¢) wykonania okreslonych dziatan na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosei szkolne;j.

d) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym lub terapeutycznym.

decyzja Dyrektora o przeniesieniu ucznia do rownolegtej klasy:

a) w przypadku. gdy zmiana srodowiska klasowego moze korzystnie wplyna¢ na postawe
ucznia decyzja Dyrektora o przeniesieniu do rownoleglej klasy nie wymaga zachowania
kolejnosci stosowania kar.

skierowanie wniosku Dyrektora Szkoly do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej

szkoty, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynaé na postawe ucznia.

O przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje si¢, gdy uczen notorycznie narusza przepisy

Statutu Szkoty i regulamindw;

9. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosei na :

1) naruszeniu zasad wspdlzycia spotecznego:

2) popelnieniu czynu zabronionego;

3) systematycznym uchylaniu si¢ od obowiazku szkolnego:

4) uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych:

5) udziale w grupach przestepczych;

Dyrektor Szkoly powiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicow oraz inne instytucje zewnetrzne

wspolpracujace ze Szkola.

10. Dyrektor Szkoly zgtasza sprawg niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na policje. gdy:
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I) rodzice odmawiaja wspolpracy ze szkola:

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego niewlasciwego postepowania;

3) szkola wykorzystata wszystkie dostepne $rodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow:

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

I'1. Kary wymierzone przez wychowawce, Dyrektora, sa odnotowywane w dzienniku uwag danego
oddziatu.

12. Pierwsza i kazda kolejna kare statutowg uczen otrzymuje po uzyskaniu 5 uwag indywidualnych
(dotyczacych bezposrednio jego osoby) negatywnych odnotowanych w dzienniku przy jego
nazwisku.

13. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:

1) lekcewazacego stosunku do obowiazkow szkolnych:
2) nieodpowiedniej postawy wobec kolegdw. nauczycieli i innych osob dorostych;
3) braku dbatosci o zdrowie wiasne i kolegow:
4) niszczenia mienia Szkoty:
5) niegodnego reprezentowania Szkoly na zawodach, konkursach:
6) falszowania dokumentéw;
7) nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) nieprzestrzegania zapisow statutowych.
14. Ustala sie nastepujace kryteria wymierzania kar:
1) wychowawca lub nauczyciel moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosei za:
a) nie wywigzywanie si¢ z obowiazkow dyzurnego,
b) uchybienia natury porzadkowej, np.: powtarzajacy si¢ brak przyboréw lub stroju
sportowego,
¢) spoznianie si¢ na zajecia,
d) zlosliwe uwagi pod adresem innych ucznidw badz nauczycieli,
€) samowolne opuszezanie lekgji,
f) utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych;
2) wychowawca moze ukaraé ucznia nagana w szczegdlnosci za:
a) powtarzajace si¢ samowolne opuszczenie zajeé,
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktére ucznia upominano,
¢) wulgarne i agresywne zachowanie wobec innych uczniéw, nauczycieli. pracownikow
szkoty,
d) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela dotyczacego tematyki

lekcyjnej oraz zasad bezpieczenstwa
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3) Dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej
za powtarzajace si¢ zachowania, skutkujace udzieleniem kar wychowawcy oraz za
opuszezenie bez usprawiedliwienia duzej liczby godzin w danym $rodroczu;

4) Dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegolnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wezesniejszego ukarania naganami nie zmienia swego zachowania.,

b) swoim zachowaniem wplywa demoralizujaco na innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ kradziezy,

d) narusza normy wspolzycia spofecznego, stosuje zastraszanie, nekanie, famie inne zasady
obowiazujace w szkole;

5) kara przeniesienia do réwnoleglej klasy moze by¢ w szczegdlnosci za:

a) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniow wihasnej lub innej klasy.
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktdre udzielono nizszych kar,
¢) fatszowanie podpiséw. dokumentow, zwolnien z zajec.
15. Wnioskodawcy Kkar:
1) wnioskodawcami kar wymienionych w ust. 8 pkt 1, 2, 3, 5 moga by¢ wychowawecy klas.
inni nauczyciele, Samorzad Uczniowski;
2) wnioskodawcami kar wymienionych w ust. 8 pkt 4, 6. 7. 8 moga by¢ wychowawcy klas
i pedagog szkolny;
3) wnioskodawca kary wymienionej w ust. 8 pkt 9 jest Rada Pedagogiczna.
16. Sposob informowania ucznia i rodzicow o udzielaniu kary:
1) o karach wymienionych wust. 8 pkt 1. 2. 3. 5, 7 rodzicow ucznia informuje wychowawca:
2) o karach wymienionych w ust. 8 pkt 4, 6, 8. 9 rodzicow ucznia informuje Dyrektor Szkoly
w formie pisemne;.
17. Procedury odwolawcze :

1) od kar udzielonych przez wychowawce, wymienionych w ust. 8 pkt. 2, 3 uczen
lub rodzice maja prawo do pisemnego odwolania, do Dyrektora Szkoly, w terminie 7 dni od
otrzymania zawiadomienia o wymierzonej karze. Decyzja Dyrektora jest ostateczna:

2) od kar udzielonych przez Dyrektora Szkoly, wymienionych w ust. 8 pkt. 4, 6. 8 uczen
lub rodzice majg prawo do zlozenia pisemnego wniosku, w terminie 7 dni od otrzymania
zawiadomienia o wymierzonej karze. do Dyrektora Szkoly o ponowne rozpatrzenie. Dyrektor
przy ponownym rozpatrzeniu moze zasiegnac¢ opinii Rady Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora

jest ostateczna.
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Rozdzial 8
§ 78.
Biblioteka szkolna.

W Szkole funkcjonuje biblioteka. ktéra jest pracownia petniaca role szkolnego centrum informacji.
Realizuje potrzeby i zainteresowania czytelnicze uczniow oraz zadania dydaktyczno-wychowawcze
Szkoty.

W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materialy éwiczeniowe

i inne materialy biblioteczne. Czynnosci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw.

materiatow edukacyjnych, materialéow ¢wiczeniowych i innych materialdow bibliotecznych oraz

czynnosei zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje Dyrektor Szkoly.

Z biblioteki moga korzystac:

1) Uczniowie;

2) Nauczyciele;

3) pracownicy Szkoty:

4) rodzice ucznidw uczeszezajacych do Szkoty.

Zasady korzystania z biblioteki okreslaja: Regulamin Biblioteki i Regulamin Szkolnego Centrum

Informacyjnego.

Lokal biblioteki sktada sig: z wypozyczalni, czytelni i stanowisk komputerowych. Wyposazenie

biblioteki stanowia: meble, sprzet biblioteczny oraz urzgdzenia komputerowe i audiowizualne, ktdre

umozliwiaja zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego.

Czas pracy biblioteki: biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dvdaktycznych, zgodnie

z potrzebami Szkoty.

W bibliotece zatrudnieni sa nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Funkcje i zadania biblioteki:

1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty:

2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztaltuje ich kulture czytelnicza:

3) rozbudza i rozwija indvwidualne zainteresowania uczniow;

4) wyrabia i pogtebia w uczniach nawyk czytania i uczenia sie:\

5) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodel
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna (korzystanie ze zbiorow
multimedialnych i Internetu);

6) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materialach dydaktycznych) gromadzonych w szkole:

7) jest pracownig dydaktyczng., w ktdrej wykorzystuje sie zgromadzone zbiory biblioteczne

na zajeciach z uczniami:
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8) wspiera dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza szkoly w zakresie pomocy uczniom wymagajacym

opieki dydaktycznej i wychowawcezej (zdolnym, trudnym);

9) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow, rozwija wrazliwos¢ spoteczna;

10) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli:

11) wspotuczestniczy w  dzialaniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie

wychowania czytelniczego w rodzinie.

Zasady korzystania z podrecznikow, materialdw edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych

zakupionych z dotacji celowej okresla Regulamin Biblioteki.

[S]
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Rozdzial 9

Ceremonial

§ 79.

Ceremonial szkolny, symbole szkolne.

Ceremonial szkolny to opis przeprowadzenia uroczystosci z udziatem Sztandaru Szkolnego
i samej celebracji Sztandaru. Podkre$§la on wysoka range uroczystosci szkolnych.
Jest pomocny w organizowaniu $lubowan. przyrzeczen i innych uroczystosci szkolnych.
Stanowi integralng czes¢ z przyjeta tradycja szkolng i harmonogramem uroczystosci i imprez
szkolnych.
Do najwazniejszych symboli szkolnych zalicza sie:
1) sztandar szkoty:
2) piesn szkoly:
3) logo szkoty.
Flaga narodowa
1) Flaga narodowa to symbol panstwowy, do ktorego nalezy odnosi¢ si¢ z nalezna czcia
i szacunkiem;
2) Budynek szkoly dekorowany jest flagami panstwowymi w:
a) $wieta panstwowe: Swigto Odzyskania Niepodleglosci, Swieto Pracy. Swieto Flagi.
rocznice Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
b) dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
c) uroczystosci, ktére na stale wchodza do kalendarium Szkoly oraz uroczystosci

okolicznosciowe.
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3) W czasie zaloby narodowej ogloszonej przez Prezydenta RP, wywieszona flaga jest
ozdobiona czarnym kirem.
4. Hymn panstwowy
1) Hymn panstwowy jest piesnia patriotyczna o zasiegu ogdlnokrajowym, stanowigcg odbicie
I uzewnetrznienie poczucia wspdlnoty i odrebnosci narodowej, wyrazajacg uczucia
zbiorowe wobee symboli, tradycji i instytucji narodu polskiego:
2) Hymn powinien by¢ $piewany przez wszystkich zgromadzonych podczas uroczystosci
panstwowych i szkolnych;
3) Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowiazuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy przez mezczyzn:
4) Spiewanie hymnu poprzedza komenda prowadzacego: Bacznosé. Do hymnu

panstwowego.

wn

Sztandar szkoly:

1) sztandar szkolny jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Malej Ojczyzny. jaka jest Szkola
i jej najblizsze srodowisko;

2) wuroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie.
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw jego
poszanowania,

3) sztandar bierze udzial w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza Szkola na
zaproszenie innych szkol i instytucji;

4) sztandar jest przechowywany na terenie Szkoly w zamknigtej gablocie. Insygnia pocztu
sztandarowego znajduja si¢ w gabinecie Dyrektora Szkoty:

5) w czasie uroczystosci sztandar nosi si¢ rozwiniety:

6) poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany sposréd uczniéw wyrdzniajacych sie
nienaganng postawa i wysokimi wynikami w nauce. w nastepujgcym skladzie: chorazy
i dwie uczennice asystujace:

7) powoluje si¢ drugi sklad rezerwowy pocztu, ktory moze zastapi¢ stalg obsade pocztu
w razie ich nieobecnosci;

8) kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez wychowawcow klas VI
W CZEerwelu:

9) Kkadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok:

10) decyzjg Rady Pedagogiczne] uczniowie moga byé odwotlani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupehiajacego:

I'1) insygnia pocztu sztandarowego:

a) bialo-czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢. zwrécone kolorem bialym w strone

kolnierza, spigte na lewym biodrze, biale rekawiczki,
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[2) chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w stréj galowy § 74 ust. 2
13) udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie Szkoly:
a) uroczyste rozpoczecie oraz zakonczenie roku szkolnego,
b) Swieta Patronéw Szkoty,
c) Slubowanie klas pierwszych oraz ésmych,
d) Dzien Edukacji Narodowej,
e) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,
f) zakonczenie roku szkolnego.
2) Uroczystosci patriotyczne i religijne, w ktorych bierze udzial spolecznos¢ Szkoly
Podstawowej Nr 3 im. Malego Powstanica w Zabkach lub jej delegacja.

14) ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego, podezas ktorego nastepuje uroczyste przekazanie sztandaru
dla nowego sktadu pocztu:

[5) w przypadku. gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych
lub ogloszono zalobe narodowa, sztandar powinien byé ozdobiony czarnym kirem:

16) podezas  dluzszych przemarszow dopuszeza sie mozliwo$¢ trzymania sztandaru
na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu do sali lub na plac uroczystosci zawsze nalezy
pochyli¢ go do przodu.

6. Piesn Szkoly:

1) Szkola posiada wlasna piesi:

2) Piesn Szkoly jest $piewana podczas waznych uroczystoscei szkolnych:

3) Podczas wykonywania pie$ni Szkoly uczniowie zachowujg si¢ jak w czasie wykonywania
hymnu panstwowego.

7. Logo Szkoty:

1) Logo Szkoly jest znakiem rozpoznawczym placowki i prezentowane jest:

a) nadokumentach i pismach szkolnych,
b) na zaproszeniach i dyplomach,

¢) na witrynie internetowej naszej Szkoty.

§ 80.

UroczystoS$ci szkolne.

1. Uroczyste rozpoczegcie roku szkolnego:
1) kazdy rok szkolny rozpoczyna si¢ uroczystym apelem.

2) uczniowie wystepuja w strojach galowych.
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3) uroczystosc skiada sie z:

a) czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, odspiewanie hymnu panstwowego oraz hymnu
Szkoty),

b) powitania uczniow (okoliczno$ciowe przemowienie).

c) czesci koncowej (wyprowadzenie sztandaru).

2

Slubowanie klas pierwszych Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Malego Powstanica

w Zabkach:

1) uroczystos¢ jest przygotowywana przez wychowawcow klas pierwszych 1 Samorzad
Uczniowski.

2) uroczystos¢ sklada sie z:

a) czesci artystycznej,

b) czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, odspiewanie hymnu panstwowego oraz
hymnu Szkoty, zfozenia przysiggi, pasowania na ucznia),

c) czesci koncowej (wyprowadzenie sztandaru).

3) uczniowie wystepuja w strojach galowych. Podczas slubowania uczniowie klas
pierwszych stoja na bacznos¢;

4) sztandar, ktory trzymaja uczniowie z pocztu, skicrowany jest w strong slubujacych.
Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru, ktory stoi na $rodku sali.
Pierwszoklasisci maja wyciagnigte dwa palce prawej reki w strone sztandaru i w skupieniu
stuchaja roty $lubowania czytanej przez dyrektora: Slubuje byé dobrym Polakiem,
dba¢ o dobre imi¢ swojej klasy i szkoly. Bede uczyé sie w szkole kocha¢ Ojczyzne.
jak dla niej pracowad, kiedy urosne. Bede staral sie by¢ dobryvm kolega. Swym
zachowaniem i nauka Sprawiac rados¢ rodzicom i nauczycielom. — Slubuije:

5) po ztozeniu przysiggi nastgpuje pasowanie na ucznia. Dyrektor Szkoly podchodzi kolejno
do kazdego ucznia i ktadac oldwek na prawe ramie, mowi: Pasuje Ciebie na ucznia Szkoly
Podstawowej Nr 3 w Zabkach.

6) pierwszoklasisci otrzymuja pamiatkowe dyplomy.

3. Swigto Patrona Szkoly obchodzi si¢ w pazdzierniku, a Dziefi Opiekuna Duchowego Szkoty
we wrzesniu.

1) w trakcie trwania uroczystosci ucznidw obowiazuje stroj galowy:
2) uroczystos¢ sklada sie z:
a) czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, odspiewanie hymnu panstwowego oraz
hymnu Szkoly, powitanie i przemowienia gosct).
b) czesci artystycznej. ktora zalezna jest od tematyki Swieta Patrona Szkoty.
4. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego, ceremonia pozegnania klas dsmych. Kazdy rok szkolny

konczy sie uroczystym apelem.
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1) uczniowie wystepuja w strojach galowych;
2) Uroczystos¢ sklada sig z:
a) czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, odspiewanie hymnu panstwowego oraz
hymnu Szkoty),
b) pozegnania absolwentow klas 6smych (okolicznosciowe przemowienie, wreczanie
nagrod i swiadectw absolwentom),
c) czesci koncowej (przekazanie sztandaru uczniom klas czwartych, wyprowadzenie
sztandaru).

d) czesci artystycznej.

Rozdzial 10
§ 81.

Wspolpraca Szkoly z rodzicami.

Szkota wspolpracuje z rodzicami poprzez:

1)
2)

4)
5)
6)

7

organizacje zebran poszczegdlnych oddzialow wg wezesniej przedstawionego harmonogramu:
prowadzenie konsultacji dla rodzicéw po uprzednim umdwieniu terminu, w czasie godzin
dostepnosci lub podezas dni otwartych, w trakeie, ktorych rodzice moga uzyska¢ informacje na
temat osiggni¢¢ swojego dziecka. ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej pracy
z dzieckiem. uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. Swieto Szkoly, jasetka, dzien
wiosny:

wilgczanie rodzicow w realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly:
wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoly:

udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego:

mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

Rodzice maja prawo do:

1

2)

wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia
dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy. narodowosci, wyznania, plci
oraz pozycji ekonomicznej;

uznania ich prymatu jako ,.pierwszych nauczycieli” swoich dzieci:
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3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych prowadzonych
i organizowanych przez Szkote, odbywajacych si¢ na terenie Szkoly z uwzglednieniem potrzeb
i mozliwosci ich dziecka:

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w Szkole;

5) wplywaé na polityke odwiatowa realizowana w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow:

6) pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidlowe funkcjonowanie ich dziecka w Szkole:

7) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w  Szkole dokumentami w  szczeg6lnosci
zwymaganiami edukacyjnymi obowiazujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami majacymi wplyw
na funkcjonowanie jego dziecka w szkole:

8) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty:

9) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nieobowiazkowych takich jak:

religia, etyka, wychowanie do Zzycia w rodzinie.
3. Rodzice maja obowiazek:

) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywa¢ ich:

3) angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w Szkole:

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiagniecia wspdlnych,
(tj. domu i szkoly) celow edukacyjnych:

5) osobiscie wlgczac sie w zycie Szkoty ich dziecka i stanowic istotna cze$¢ spotecznosei lokalnej:

6) poswigca¢ swdj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiagnigcie okreslonych celéw nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

8) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé;

9) poinformowania szkoty o nieobecnoscei dziecka w dniu tej nieobecnosci:

10) uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez Szkole:

1'1) zadbania, by przyprowadzaé do Szkoty dziecko zdrowe, bez widocznych oznak choroby;

12) codzienne odczytywanie wiadomoscei z dziennika elektronicznego.
4. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do Dyrektora Szkoly z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowiazku szkolnego:

3) przyspieszenie obowiazku szkolnego:
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4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki:

6) realizacje obowiazku szkolnego poza szkola.

Zebrania oddziatow sa protokotowane.

Wychowaweca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku szkolnego
oraz harmonogram spotkan.

Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek Dyrektora Szkoly, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;.

Wychowawca oddzialu moze komunikowaé sie z rodzicami wykorzystujge: telefon, poczte
e-mailowg lub dziennik elektroniczny.

Spotkania z rodzicami organizowane sa:

1) wramach zebran, terminy ustalane sa na poczatku kazdego roku szkolnego;

2) w celu informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow;

3) w czasie dni otwartych (zgodnie z obowigzujagcym kalendarzem na dany rok szkolny):

4) w sytuacjach interwencyjnych na wniosek Dyrektora Szkoly, pedagoga, wychowawcey i innych

nauczycieli lub rodzicow.

10. W celu zapewnienia dziecku podezas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod

opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi Szkoly oraz wychowawcy
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym

dziecka.

11. W sytuacji przejscia na nauczanie zdalne i przy ograniczonych kontaktach osobistych szkoty

z uczniami i rodzicami umozliwia si¢ kontaktowanie z wykorzystaniem technologii informacyjno

— komunikacyjnych na okreslonych warunkach.
Rozdzial 11
Oddzialy przedszkolne

§ 82.

Postanowienia ogdlne.

~

1. Odzialy przedszkolne funkcjonuja przy Szkole Podstawowej nr 3 im. Malego Powstanca

w Zabkach.
2. Praca oddzialow przedszkolnych kieruje Dyrektor Szkoly, ktory reprezentuje ja réwniez

na zewnatrz.
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3. Do zadan Dyrektora Szkoly nalezy kierowanie dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza

oddzialow przedszkolnych.

§ 83.

Cele i zadania wychowania przedszkolnego.

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele wynikajace z przepisow prawa, a w szczegolnosci

w zakresie:

1)

4)

5)
6)

7)
8)

udzielania dzieciom pomocy psychologiczno— pedagogicznej zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w zakresie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
wspomagania indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;
umozliwienia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez:
a) nauke wlasnej historii i kultury,
b) zapewnienie opieki dzieciom nie korzystajacym z nauki religii lub etyki, (dzieci
przebywaja w salach swietlicowych pod opieka wychowawcy).
¢) planowanie i organizowanie zaje¢ z wychowania patriotvcznego ze zwrdceniem uwagi
na obchodzone $wieta narodowe,
objecia opiekg wszystkich dzieci 1 zapewnienia im bezpieczenistwa oraz optymalnych
warunkow do prawidlowego rozwoju;
stymulowania do prawidfowego rozwoju dzieci;
ksztaltowania i rozwijania aktywnosci dziecka wobec siebie i innych ludzi
oraz otaczajacego swiata;
wspotdzialania z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

przygotowania dzieci do nauki szkolnej.

§ 84.

1. Zadania i cele w oddziatach przedszkolnych realizuje si¢ poprzez:

1) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym srodowisku;

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka;

3) zapewnianie rownych szans edukacyjnych:

4) umacnianie wiary we wlasne sity i mozliwosci osiagania sukcesu:

5) motywowanie do osiagania celdw;
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6) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci;
7) rozwijanie wrazliwosci moralnej:
a) dostrzeganie dobra, prawdy i pigkna w swoim postepowaniu i postgpowaniu innych,
b) traktowanie swoich potrzeb na réwni z potrzebami innych,
¢) wyrazanie whasnych mysli i przezy¢,
8) ksztaltowanie umiejetnosci obserwowania zjawisk zachodzacych w  Srodowisku
przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym:
9) rozbudzanie ciekawosci poznawczej:
10) zachecanie do aktywnosci badawczej:
11) rozwijanie wrazliwosci estetycznej (plastycznej, muzycznej i ruchowej):
12) tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni.
Powyzsze cele i zadania oddzialy przedszkolne realizuja w ramach nastepujacych obszarow
edukacyjnych:
1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;
2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;
3) spoleczny obszar rozwoju dziecka;
4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.
W trosce o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
czas pobytu dzieci w oddziatach przedszkolnych nauczyciele zagospodarowuja na:
1) zabawe dowolng w sali i na Swiezym powietrzu;
2) zajecia dydaktyczne realizowane wedlug wybranego programu  wychowania
przedszkolnego;
3) gry i zabawy ruchowe:
4) wyecieczki i spacery:
5) czynnosci opiekunicze, samoobstugowe i organizacyjne.
Wychowawca oddzialu przedszkolnego wydaje rodzicom dziecka diagnozg dojrzatosci szkolnej
do konca roku szkolnego. poprzedzajacego rok szkolny, w  ktorym dziecko
ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej. Diagnoze wydaje si¢ na podstawie dokumentacji
prowadzonych obserwacji pedagogicznych dziecka.
Szkola organizuje i udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych kazdego dziecka oraz
rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych, wplywajacych na jego funkcjonowanie.
Szczegdlowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarte

sa w rozdziale “Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej™.
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§ 85.
Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci w wieku 6 Iat.

Dziecko 5-letnie moze zostaé przyjete do oddzialu rocznego przygotowania przedszkolnego
Jezeli posiada opinie z PPP z takimi wskazaniami do realizacji, oraz Szkota posiada wolne
miejsca.

Decyzj¢ o przyjeciu dziecka 5-letniego do oddzialu rocznego przygotowania przedszkolnego
podejmuje Dyrektor Szkoly.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetiania obowiazku szkolnego, moze uczeszezaé
do oddziatu przedszkolnego do konca roku kalendarzowego, w ktérym ukonczy 9 lat.
Warunkiem przyjecia dziecka do oddziatlu przedszkolnego jest zlozenie w sekretariacie szkoty
karty zgtoszenia dziecka w czasie trwania rekrutacji. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sig przyjmowanie dzieci w kazdym czasie.

Procedura rekrutacji dzieci do oddzialéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej Nr 3
im. Mafego Powstaiica w Zgbkach w celu zapewnienia speniania obowiazku rocznego
przygotowania przedszkolnego jest ustalana na kazdy rok szkolny i okresla kryteria wedtug

ktérych przyjmowane sa dzieci do oddzialu przedszkolnego.
§ 86.

Czas trwania nauki w oddziatach przedszkolnych wynosi 1 rok.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly, ktory obejmuje szkole podstawowg i oddzialy przedszkolne,
opracowany najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie ramowego planu nauczania
szkoly podstawowej i oddzialow przedszkolnych.

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe godzin zaje¢
obowigzkowych i nieobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ w oddziatach
przedszkolnych. finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.
Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ oddziatow
przedszkolnych ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia. higieny pracy, potrzeb
eksperymentdw i innowacji realizowanych w szkole i oddziatach przedszkolnych

oraz koniecznosci zapewnienia zastepstw za nieobecnych nauczycieli.
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5. Podstawowg jednostka organizacyjna oddzialow przedszkolnych jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku. z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien. stopnia rozwoju
I niepelnosprawnosci.

6. Liczba dzieci podczas zaje¢ prowadzonych przez jednego nauczyciela w oddziale
przedszkolnym nie moze przekraczaé 235.

7. Praca wychowawczo—dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programow
wychowania przedszkolnego wybranych przez nauczycieli spo$rod obowiazujacych
programéw dopuszczonych przez wiasciwego ministra do spraw o$wiaty i wychowania albo
programoéw wlasnych opracowanych przez nauczycieli, dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez Dyrektora Szkoly.

8. Godzina zaje¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

9. W oddzialach przedszkolnych czas trwania poszczegolnych zaje¢ ustala nauczyciel
(wychowawca) prowadzacy zajecia, zachowujac ogdlny dzienny czas zajeé¢ oraz mozliwosci
psychotizyczne dzieci.

10. Czas trwania zaje¢ dodatkowych (np. religii. etyki, rewalidacyjnych, logopedycznych)
w oddziatach przedszkolnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci dzieci.

11. Zajecia religii i etyki prowadzone sg dla dzieci. ktorych rodzice zadeklaruja taka wole.

12. W oddzialach przedszkolnych prowadzone sa obowigzkowe =zajecia jezyka obeego

nowozytnego (2 razy po pol godziny) w ramach 25 godzinnej opieki tygodniowe;j.
§ 87.

1. W oddzialach przedszkolnych dzieci przebywaja w godzinach 7:00 — 17:00.

2. W oddzialach przedszkolnych sprawuje sie opieke nad dzie¢mi., dostosowujgc metody
i sposoby oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem istnigjacych warunkéw lokalowych. W szczegdlnodci:

1) dzieci sg odbierane od rodzicow lub od 0séb upowaznionych przez rodzica. a nastgpnie
przyprowadzane do sali, w ktdérej odbywaja sie zajecia:

2) przez caly czas pobytu w szkole dzieci znajduja si¢ pod opicka nauczyciela

odpowiedzialnego za nie;

3) po terenie szkoly dzieci przemieszczaja si¢ pod opiekg nauczyciela;

4) dzieci odbierane sa przez rodzicow lub osoby upowaznione na pismie:

5) w czasie zaje¢ poza szkola (spacery, wycieczki, wyjazdy na konkursy i tym podobne)
dzieci znajduja si¢ pod opieka nauczyciela, a takze 0sdb petniacych funkcje opiekuna na
wycieczee,

3. Szczegolowe zasady organizacji wycieczek okre§la Regulamin wycieczek organizowanych

przez Szkole.
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§ 88.

QOdbieranie dzieci z oddziatéw przedszkolnych odbywa sie na ponizszych zasadach:

i.

D

2)

4)

3)

6)

7)

8)

dziecko moze by¢ odbierane z oddziatu przedszkolnego tylko przez rodzicow lub osobe
upowazniona;

rodzice moga upowaznic na pi$mie do odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego osobe,
ktora jest w stanie zapewnic¢ dziecku pelne bezpieczenstwo;

rodzice, pisemne. stale upowaznienie do odbierania przez inne osoby dziecka z oddziatu
przedszkolnego dckonuja na specjalnych drukach opracowanych przez szkole,
ktore przechowywane sa w dokumentacji oddzialu do ktérego dziecko uczeszcza.
Upowaznienia moga by¢ aktualizowane w miarg potrzeb;

rodzice lub osoby upowaznione przyprowadzaja dziecko lub odbieraja bezposrednio
w obecnosci nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko:

w przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze osoba odbierajaca dziecko jest pod wplywem
alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych nauczyciel powiadamia o tym fakcie inna osobe
upowazniona, by ta odebrata dziecko:

nauczyciel nie moze powierzy¢ dziecka osobie trzeciej na telefoniczng prosbe rodzicow jesli
nie posiada ona pisemnej zgody zlozonej osobiscie przez rodzicow u nauczyciela
odpowiedzialnego za dziecko:

rodzice przyjmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
z oddziatu przedszkolnego przez upowazniona przez nich osobe;

o godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci rodzice sa informowani na poczatku
roku szkolnego, godziny te okresla ramowy rozkfad dnia pracy oddzialu przedszkolnego:

rodzice zobowigzani sa przestrzegaé godzin przyprowadzania i odbierania dzieci.

§ 89.

Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozkiad dnia ustalony przez

Dyrektora Szkoty.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad danym

oddzialem ustala dla tego oddzialu szczegdlowy rozklad dnia z uwzglednieniem potrzeb

i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia okresla godziny, m.in.:

1) przyprowadzania i odbierania dzieci;

2) positkow;

3) zajeé, spacerow i1 zaje¢ dodatkowych:
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Sniadania dzieci przynosza we wlasnym zakresie. Szkola zapewnia rodzicom(prawnym
opiekunom) mozliwos¢ wykupienia obiadéw dla dziecka.

Ramowy rozklad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od pory roku i potrzeb dzieci.
Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku. Czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego w oddziale zerowym nie moze

by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.
§ 90.
Zakres zadan nauczycieli przedszkola oraz innych pracownikdw.

W oddziale przedszkolnym zatrudnia si¢ nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym
do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.
Nauczyciel realizuje zadania okreslone w ustawie karta nauczyciela i ustawie o systemie

oswiaty, a w szczegolnoscei:

1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) nauczyciel bioracy udzial w pracach zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub wezesnego wspomagania rozwoju dziecka:

a) okresla potrzeby dziecka oraz przyczyny wystepowania trudnosci,

b) opracowuje Plan Dzialan Wspierajacych lub Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutvczny.,

c) realizuje PDW lub IPET,

d) analizuje osiagniecia dziecka i efekty pracy wspierajacej,

e) wspolpracuje z rodzicami, innymi czlonkami zespolu, specjalistami oraz instytucjami
udzielajacymi dziecku wsparcia;

3) otacza indywidualng opiecka kazde dziecko i wspolpracuje z jego rodzicami,

w szczegolnoscei:

a) w sprawach wychowania i nauczania ich dzieci,

b) zapoznaje ich z zadaniami przedszkola i zadaniami wychowawczo-dydaktycznymi
realizowanymi w danym oddziale, w formie rozmow, informacji, ogloszen.
korespondencji, publikowaniu na stronie internetowej,

c) przekazuje rzetelna i obiektywna informacje dotyczaca ich dziecka, jego zachowaniach
i rozwoju podezas indywidualnych rozméw, konsultacji,

d) ustalenia form pracy w dziataniach wychowawczych,

e) wilacza ich w dzialalnos¢ 1 w zycie grupy oraz przedszkola:

4) planuje i prowadzi prace wychowawczg i dydaktyczna:
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a) opracowuje plany pracy rozwijajace umiejetnosci i zdolnosci dzieci, ktére sa zgodne

z podstawa programowa wychowania przedszkolnego oraz zawierajace: tematyki
cykliczne, tematy zajec i zabaw z calta grupa oraz formy i metody pracy uwzgledniajace
potrzeby, zainteresowania i mozliwosci rozwojowe dzieci. zestaw celdw i umiejetnosci
oraz inne informacje (np. wycieczki. spotkania z rodzicami uroczystosci, imprezy. etc.).

b) organizuje proces edukacyjny i tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich
zdolnosci i zainteresowani,

¢) odpowiada za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo dzieci oraz systematycznie zapoznaje
Je ze zdrowym stylem zycia, formami rekreacji na $wiezym powietrzu,

d) realizuje cele i zadania zawarte w niniejszym statucie,

) stale wzbogaca warsztat pracy,

f) doskonali swoje kompetencje zawodowe i psychologiczne. podnosi kwalifikacje
zawodowe zgodnie z potrzebami rozwoju szkoly i indywidualnymi.

g) prowadzi dokumentacje oddzialu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

h) co najmniej dwa razy w roku szkolnym przeprowadza i dokumentuje obserwacje
pedagogiczne, ktore maja na celu rozpoznanie potrzeb rozwojowych, poréwnawcze
badanie osiggnie¢ dzieci,

i) analizuje wyniki obserwacji i wykorzystuje je do planowania indywidualnej pracy
z dzieckiem, dokonuje refleksji oraz oceny skutecznosci dziatan whasnych a takze oceny
efektow pracy edukacyjnej,

J) nauczyciel wspolpracuje ze specjalistami $wiadezacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, zdrowotna i inng w celu konsultacji metod i form pomocy udzielonej
dzieciom oraz specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach,

k) zgodnie z zasadg indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

5) Nauczyciel przedszkola wspélpracuje z rodzicami w formie;

~—t

a) zebran grupowych organizowanych zgodnie z Kkalendarzem roku szkolnego
obowigzujacego w Szkole Podstawowej nr 3 im. Matego Powstanca w Zabkach,

b) spotkan i rozméw indywidualnych,

¢) wykladoéw, pogadanek, organizuje spotkania ze specjalistami, pielegniarka szkolna,
przedstawicielami stowarzyszen dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny.,

d) dyskusji w gronie rodzicow,

e) warsztatow i szkolen rodzicow,

f) uroczystosci, imprez i zaje¢ otwartych.
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Nauczyciel wspolpracuje z Dyrektorem Szkoly i Rada Rodzicow, wykonuje inne zadania
zlecone przez Dyrektora a wynikajace z organizacji pracy szkoly i oddziatu przedszkolnego

oraz zadania wynikajacego z zakresu jego obowigzkow.

3. Szczegdlowy zakres zadan innych pracownikow zawarte sa w rozdziale “Pracownicy Szkoly™.

§91.

Prawa i obowiazki dzieci.

1. Dzieci uczeszezajace do Przedszkola maja prawo do:

D
2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

mozliwie optymalnych warunkow wszechstronnego rozwoju;

rozwijania zainteresowan i zdolno$ci zgodnie z wiekiem i mozliwosciami rozwojowymi:
ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, psychicznej, zaniedbania,
zlego traktowania;

wolnosci religii 1 przekonan;

zaspokajania poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego:

wypoczynku, uczestnictwa w zabawach i zajeciach rekreacyjnych:

nieskrgpowanego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym:

wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, dydaktveznego i opiekunczego.
zgodnie z ich rozwojem psychotizycznym;

znajomosci swoich praw;

10) wychowania w tolerancji dla samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na rase,

ple¢. wiek, stan zdrowia, akceptacji ich odmiennosci i potrzeb;

11) znajomosci wlasnej kultury, religii i uzywania wlasnego jezyka:

12) swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania stosownie do sytuaciji.

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Obowiazkiem dzieci uczeszczajacych do Przedszkola jest:

wspoldziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i terapii;
szanowanie odrgbnosci kazdego kolegi;

przestrzeganie zasad form wspdlzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej:
przestrzeganie wartosci uniwersalnych takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i pigkno:
szanowanie sprzetéw i zabawek jako wspdlnej wartosci;

uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych, petnienie dyzurdw:
przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek:

kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych:
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9) zdyscyplinowane zglaszanie sie na zbiorki, zwlaszcza w czasie spacerow i wycieczek;

10) pomaganie stabszym kolegom.

Rozdzial 12
§ 92.
Postanowienia koncowe,

Szkola uzywa pieczeci urzgdowej zawierajacej nazwe Szkoly.

Na pieczeciach mozna uzywaé nazwe skrocona w brzmieniu: Szkota Podstawowa Nr 3
im. Matego Powstarica.

Szkola posiada logo.

Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne

przepisy.

§ 93.

Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna.

Wniosek o dokonanie zmiany Statutu organy Szkoly kieruja do Rady Pedagogicznej,
ktora przed podjeciem uchwaly zasiega opinii wszystkich organow Szkoty.

Organy Szkoly: Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow upowazniaja Dyrektora Szkoly
do wydania. w drodze obwieszczenia, tekstu jednolitego Statutu, gdy zmian do Statutu
Jest wiele i poprzez wielos¢ nowelizacji staje sie on nieczytelny.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania Szkoly nieujete w Statucie sa uregulowane odrebnymi
przepisami.

Statut obowiazuje od dnia 8 listopada 2023 r.
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