STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3
W ZABKACH

ze zmianami wynikajacymi z:

1. Uchwaly nr 1/09/2010 Rady Pedagogicznej Szkoty Bodswej Nr 3 w Zbkach z dnia 01
wrzesnia 2010 .
2.  Uchwaty nr 3/09/2010 Rady Pedagogicznej Szkotyskaowej Nr 3 w gbkach z dnia 16

wrzesnia 2010 r.

TEKST JEDNOLITY

Rozdziat 1

Postanowienia ogolne
§1
1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 3 ablach.
la.Szkota Podstawowa Nr 3 valikach prowadzi Fiti Szkoty Podstawowej Nr 3 wabkach
przy ul. Powstacow 60B.
2. Szkota Podstawowa Nr 3 walkach, zwana dalej ,Szkgt jest szkoh publiczry
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 7 wizia 1991 r. o systemieswiaty (Dz.U.
z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z0 zm.).
Siedziba Szkoty znajdujeesprzy ulicy Kacielnej 2 w ZAbkach.
Szkota jest samogdows jednostly budzetows.
Organem prowadzym Szko¢ jest Miasto 4bki.

2

Nadzor pedagogiczny nad Szksprawuje Mazowiecki Kurator @iaty.



§2

. Podstaw prawry dziatalngci Szkoty stanowa:

1) Uchwata Nr L/ 395/ 2010 Rady Miastaalikki z dnia 17 marca 2010r. w sprawie

przeksztatcenia Filii Szkoty Podstawowej na 1 wbkach w Szkat Podstawow nr 3
w Zabkach.

2) Uchwata Nr L/ 396/ 2010 Rady Miastaliki z dnia 17 marca 2010r. w sprawie ustalenia
planu sieci publicznych szkét podstawowych prowagzt przez Miasto abki oraz
okreslenie granic ich obwoddw.

3) Uchwata Nr LIV/ 429/ 2010 Rady Miastagldki z dnia 17 czerwca 2010r. w sprawie
utworzenia Filii Szkoty Podstawowej Nr 3.

4) Uchwata Nr LVI/ 442/ 2010 Rady Miastaal@ki z dnia 03 sierpnia 2010r. zmienicg
uchwat w sprawie utworzenia Filii Szkoty Podstawowej nr 3

. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosit6 la

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty

§3
. Szkota realizuje cele i zadania wynikeg z przepiséw prawa oraz uwzghiajpce Program
Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki dostosow do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzefrodowiska szkolnego.

2. Program Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktykhwala Rada Pedagogiczna.

3. Giébwnym celem Szkoly jest zapewnienie uczniom zimmsci pelnego rozwoju

intelektualnego i fizycznego w warunkach poszanaowach godnéci oraz wolngci

swiatopoghdowej i wyznaniowe;j.

. Szkota realizuje zadania i cele ollome w ustawie z dnia 7 wra@a 1991 r. 0 systemie

oswiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawig,szczegoIn£ci:

1) umaliwia zdobycie wiedzy i umigfnosci niezlednych do uzyskaniagwiadectwa
ukonczenia Szkoty;

2) ksztattujesrodowisko wychowawcze sprzyjae realizowaniu celow i zasad, ofanych
w ustawie, stosownie do warunkow Szkoty i wiekuniézy, mapc na uwadze nadtdna
idee - dobro dziecka;

3) w granicach swoich nibwosci zapewnia opiekzdrowotry i pedagogiczg oraz warunki

wspomagajce tworczy rozwoj dzieci.



5. Celem Szkoly jest wychowanie cziowieka kulturalnegapowiedzialnego, aktywnego,
tworczego, wraliwego, otwartego na potrzeby drugiego cziowiekarawego
i tolerancyjnego, magego poczucie wki ze swoj Ojczyzry, miejscowdcia i regionem.
6. Zadaniem Szkoty w zakresie nauczania jest:
1) nauka poprawnego i swobodnego wypowiadarigossania i czytania ze zrozumieniem;
2) poznanie wymaganych goji zdobycie rzetelnej wiedzy na poziomie uiliwiajacym
co najmniej kontynuagjnauki na nagpnym etapie ksztatcenia;
3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pgmowego opanowania przekazywanych
wiadomdaci;
4) rozwijanie zdolnéci dostrzegania thego rodzaju zwiizkOw i zalenaosci oraz rozwijanie
zdolnagci myslenia analitycznego i syntetycznego;
5) przekazywanie wiadomo przedmiotowych w sposéb integralny, prowanz
do lepszego rozumiengaviata, ludzi i siebie;
6) poznawanie zasad rozwoju osobowegycia spotecznego;
7) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej n&ktl#ury europejskiej.
7. W zakresie ksztalcenia umggposci i wykorzystywania zdobywanej wiedzy zadaniem
Szkoly jest stworzenie uczniom warunkow do nabywanastpujacych umiegtnosci:
1) planowania, organizowania i oceniania wiasnekna
2) skutecznego porozumiewania si roznych sytuacjach;
3) prezentacji wikasnego zdania;
4) poszanowania paglow innych ludzi oraz poprawnego postugiwania gizykiem
ojczystym;
5) wspotdziatania i pracy w zespole;
6) budowania wizi miedzyludzkich oraz respektowania i przestrzeganianedmujacych
W spoteczéstwie norm;
7) poszukiwania, poszlkowania i wykorzystywania informacji z adych zrodet
oraz efektywnego postugiwanig $echnologi informacyjra;

8) zastosowania w praktyce zdobytej wiedzy orazrzewia potrzebnych dwiadcze

i nawykow;

9) rozwijania sprawrkei umystowych i osobistych zainteresawa

10) stosowania metod i technik negocjacyjnego rezywania konfliktow
i problemow.

8. Zadania wychowawcze Szkoty to:

1) stworzenie uczniom s$rodowiska do wszechstronnego rozwoju  osobowego



(intelektualnego, psychicznego, spotecznego, zdnoego, estetycznego, moralnego
i duchowego);

2) rozwijanie dociekliwéci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie psaveibbra
i pickna wswiecie;

3) wwiadomienie uczniontyciowej wyteczndci poszczegolnych przedmiotow nauczania,
a talkze catej edukacii;

4) wpajanie samodzieldo w dazeniu do dobra (w wymiarze indywidualnym
i spotecznym);

5) zmierzanie do wskazania uczniom drogi rzetgtmagy jakosrodka do osigniecia celow
zyciowych i znalezienia swojego miejscawiecie;

6) uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako pewstgicia spotecznego, przygotowanie
do zycia w rodzinie, spoteczioi lokalnej i pastwie oraz wpajanie zasad kulturycia
codziennego;

7) wpajanie poszanowania i przestrzegania normespoych, moralnych i prawnych;

8) przygotowanie do rozpoznawania wacio moralnych, dokonywania wyboréw
i hierarchizacji wartéci oraz umaliwienie doskonalenia §j

9) ksztattowanie w uczniach postawy dialogu, ugtiegci stuchania i rozumienia innych
i ich poghddw oraz szanowania tych padéw;

10) ksztattowanie umiegjnosci wspotdziatania i wspottworzenia w Szkole wspdino

. Szkota dba o bezpiearstwo oraz zapewnia ochrerrycia ucznidw i warunki pobytu

w Szkole poprzez:

1) dyzury nauczycieli przed rozpogzem zag¢ i w czasie przerw zgodnie
z harmonogramem i regulaminemzdyow;

2) zapewnienie opieki w czasie gapozalekcyjnych i nadobowikowych;

3) zapewnienie uczniom pomocy i opieki pedagogalsEgo, a take stah wspotprae
Szkolty z poradni psychologiczno-pedagogicgn policja i innymi instytucjami
dziatapcymi na rzecz dzieci;

4) omawianie zasad bezpieagtva na zaciach;

5) zapewnienie pobytu wswietlicy dzieciom oczekagcym na zajcia lub przyjcie
opiekuna,;

6) ksztalcenie komunikacyjne i przeprowadzanie egaéw na kar rowerow;

7) organizowanie ze¢ zgodnie z zasadami bezpieigiva i higieny pracy;

8) zapewnienie uczniom opieki pighiarskiej;

9) utrzymywanie urgdzer 1 pomieszczé szkolnych w sprawrici | czystaci
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oraz przestrzeganie w tym zakresie zalec®tacji Sanitarno - Epidemiologicznej
w Wotominie.
10.Szkota, realizujc swoje cele i zadania, kierujeg¢sdobrem dziecka oraz przestrzega
przepisow Konwencji o Prawach Dziecka.
11.Nauczyciele mogitworzy¢ zespoty przedmiotowe oraz zespoty problemowo -aaive.
12.Do zada zespotdow nauczycielskich naje
1) wspoipraca nauczycieli w celu uzgadniania i wyboprogramdéw nauczania
oraz sposobdéw ich realizacji;
2) korelowanie i integrowanie @& nauczania przedmiotow pokrewnych;
3) opracowanie arkuszy integracyjnych zawigrg¢h propozycje tematyczne oraz nazwy
umiejtnaosci, ktére uczniowie powinni opanowav zamierzonym czasie;
4) uwzgkdnianie problematykiciezek edukacyjnych w szkolnym zestawie programoéw
nauczania;
5) wspdllne opracowanie wymagaedukacyjnych, szczegbétowych kryteribw oceniania
uczniow oraz sposobow pomiaru gggiie¢ uczniow;
6) organizowanie wewtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poatkujacych nauczycieli;
7) wspétdziatanie w organizowaniu pracowni i latdoredw przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a take w uzupetnianiu ich wypogania;
8) analizowanie i diagnozowanie sytuacji wychowasyc&zkoly oraz opracowywanie
projektu planu pracy Szkoty na dany rok.
13.Szczegobtowe kryteria oceniania i zachowania uczniawarte § w Wewmtrzszkolnym
Systemie Oceniania.
14.Szkota organizuje zegia dodatkowe dla ucznidw, z uwedhieniem ich potrzeb
rozwojowych, w szczegolsoi kota rozwijapce zdolndéci i zainteresowania humanistyczne,
jezykowe, artystyczne, sportowe i matematyczno-piwyicze. Szkota przygotowuje
uczniow do konkursow szkolnych i pozaszkolnych.
15.Szkota organizuje formy opieki i pomocy uczniom vagapcym wsparcia z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych tj. movos¢é zwolnienia z optaty skladki
na ubezpieczenie osobowe, uilwienie korzystania z&wietlicy szkolnej, umaliwienie
korzystania z nieodptatnych positkbw w stotdwce ddakj, przyznawanie stypendiéw
socjalnych i zapomdg losowych, zorganizowanie pom@ielegniarskiej i lekarskiej,
organizowanie zaf korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i wynéwczych oraz

gimnastyki korekcyjnej i nauczania indywidualnego.
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16.W zakresie udzielania pomocy psychologicznej i ged&cznej w Szkole przyjmuje ¢si
nastpujace zasady dziatania:

1) dla zminimalizowania nagi psychicznych, nawarstwiglych s¢ na tle niepowodze
szkolnych, uczniowi zapewniagsppomoc w ramach zespotu wyréwnywania wiedzy
oraz indywiduala pomoc pedagogicamauczycieli, pedagoga szkolnego i psychologa;

2) w rozwhzywaniu trudnéci powstatych na tle konfliktbw rodzinnych zapewrs&
kontakt wychowawcy, pedagoga i psychologa szkolnegtomem rodzinnym dziecka
(wywiad srodowiskowy, rozmowa z rodzicami, udzielanie poragkazowek);

3) uczniom majcym trudndci w kontaktach rowigiczych i srodowiskowych, pomocy
i porad udziel& bedzie wychowawca, pedagog szkolny i psycholog paprozmowy
indywidualne z uczniem, rodzicami, innymi nauczjemel oraz kolegami z grupy.

17.Postpowanie w przypadku ubiegania sicznia ze specyficznymi trudémami w uczeniu o

dostosowanie warunkéw sprawdzianunkemcego szkat podstawow odbywa st z

uwzgkdnieniem nagpujacych zasad:

1) uprawnionymi do wydawania opini poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

2) o wystawienie opinii wygpuje rodzic (opiekun prawny) dziecka ze specyficany
trudnasciami w uczeniu sido poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) poradnia psychologiczno-pedagogiczna wydaje iepm oparciu o diagn@z wiasry
lub diagnoz przeprowadzomprzez psychologa szkolnego;

4) opink psychologicza po badaniu odbiera od psychologa szkolnego ro{zptekun
prawny) i dostarczajdo poradni;

5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna ustala, mpadstawie wynikéw bada
psychologicznych, warunki sprawdzianu;

6) rodzic (opiekun prawny), po dostarczeniu opiltipedagoga szkolnego, wyeapisemn
zgock na zmienione warunki sprawdzianu.

18.Szkota mae organizowé dla uczniéw i rodzicow zegia psychoedukacyjne w celu
wspomagania wychowawczej funkcji rodziny i zapohbigig zachowaniom dysfunkcyjnym
uczniéw oraz wspierania ich rozwoju. Zep psychoedukacyjne prowagav zaleznosci
od potrzeb, pedagog, psycholog, nauczyciel posiegajprzygotowanie w zakresie
logopedii lub logopedii szkolnej oraz inni naucafei posiadacy przygotowanie
do prowadzenia z&t specjalistycznych.

19.W przypadku kierowania dziecka nagaa korekcyjno-kompensacyjne wymagane s
1) opinia psychologiczna;

2) opinia pedagogiczna;



3) zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka.

Diagnoza mee by dokonana na terenie Szkoty, w dowolnej poradnichsipgiczno-

pedagogicznej, poradni zdrowia psychicznego, poragecjalistycznej lub prywatnym

gabinecie psychologa.
20.W przypadku kierowania dziecka na ¢aa logopedyczne stosuje ¢sinastpujace
procedury:

1) przesiewowe badania mowy w klasie ,07;

2) zgtoszenie problemow przez rodzicow lub nauczygcieli

3) zgoda rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka nacserzanie przez dziecko

na zagcia logopedyczne na terenie Szkoty.
21.Postpowanie w przypadku kierowania ucznidw Szkoty naldma psychologiczno -
pedagogiczne na terenie Szkoty odbywazsiwzgkdnieniem nagpujacych zasad:

1) dziecko mee by skierowane na badania przez rodzica (opiekuna nEgo)
albo nauczyciela, wychowawdub pedagoga szkolnego, po zgsiicciu opinii rodzica
(opiekuna prawnego) i wytaniu przez niego pisemnej zgody;

2) opink psychologicza lub pedagogicznotrzymuje rodzic (opiekun prawny) lub pedagog
szkolny, po wyraeniu zgody przez rodzica (opiekuna prawnego);

3) dokumentagj dotycaca diagnozy psychologiczno-pedagogicznej przechowsie
w gabinecie pedagoga szkolnego i udpsta do wgddu na wniosek nauczyciela,
dokumentacji nie naky kopiow& i pozostawia w miejscach ogolnodaginych;

4) pedagog szkolny, na wniosek nauczyciela lub wwa@wcy, mae przygotowa
informacg dotyczica ucznidw poszczegolnych klas, diagnozowanych nenterSzkoty
lub poradni psychologiczno- pedagogiczne,.

22.Do Szkoty przyjmuje si

1) z urzdu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na prébe rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) - dzieci zamiedek@oza obwodem Szkoty,
jesli Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

23.Szkota wspotdziata z instytucjami pozaszkolnymwiadczcymi pomoc uczniom i rodzinie,

w szczegolnéci: poradna psychologiczno- pedagogicgnpolicja i kuratorami gdowymi,

Polskim Czerwonym Krzyem, Grodkiem Pomocy Spotecznej, Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie, Gminn Komisja ds. Rozwizywania Probleméw Alkoholowych,

Zespotem Koordynacyjnym ds. Opieki i Wychowaniayietlicami $rodowiskowymi,

Miejskim Osrodkiem Kultury oraz Miejskim €odkiem Sportu i Rekreacji.



Rozdziat 3

Organy Szkoty
§4
Organami Szkotys
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzd Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
§5

1. Dyrektor Szkoty:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)

11)

12)

kieruje dziatalnécia Szkoty i reprezentujejna zewntrz;

powierza funke wicedyrektora Szkoty, po zaginieciu opinii organu prowadzego

i Rady Pedagogicznej, oraz dokonuje odwotania zutgicji; stanowisko wicedyrektora
powierza s na czas okrgony lub nieokrélony;

powierza inne funkcje kierownicze w szkole odakonuje odwotania z tych funkcij;
opracowuje dokumenty programowo-organizacyjneogz

sprawuje nadzoér pedagogiczny, z zasgmem art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 7 virde
1991 r. 0 systemieswiaty;

przyjmuje ucznidéw do szkoty i do konkretnej klasraz nadzoruje realizacpbowihzku
szkolnego;

stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofiyego ucznidw;

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki piaguki;

przygotowuje obrady plenarne Rady Pedagogiazmrewodniczy im;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej ptadw ramach jej kompetencji stanaaych
oraz wstrzymuje ich wykonanie, w przypadku niezgsdn z przepisami prawa
zawiadamia o tym organ prowagdy Szkot oraz organ sprawagy nadzoér
pedagogiczny;

decyduje w sprawach przyznawania nagrod oramigrgania kar porgkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

wystpuje z wnioskami, po zagnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznacze@, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty;



13) dysponujgrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpovwaednas¢
za prawidtowe ich wykorzystanie;

14) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniaiaczycieli i pracownikow niedolacych
nauczycielami;

15) zgodnie z przepisami prawa prowadzi dokumegtacelaryja, uczniowslk i kadrowa
Szkoty;

16) dba o mienie Szkoty;

17) wspotdziata ze szkotami wszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

18) jest odpowiedzialny za przestrzeganie praw afkaei ucznia oraz upowszechnianie
wiedzy o tych prawach;

19) w wykonywaniu swoich zada wspotpracuje z Rad Pedagogiczey Samorzdem
Uczniowskim i Rad Rodzicéw.

. Dyrektor Szkoty

1) decyduje o wczmiejszym przyciu dziecka do Szkoty oraz o odroczeniu olxaku
szkolnego, po zagynicciu opinii Poradni Psychologiczno— Pedagogicznejtakze
w uzasadnionych przypadkach zezwala na spetidrteiazku szkolnego poza Szkot

2) zezwala na indywidualny tok nauki;

3) zwalnia ucznia z z&¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ogtaanych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych ezéach oraz z nauki drugiegezyka
obcego;

4) organizuje nauczanie indywidualne ucznia;

5) decyduje o0 oRpiu ucznia zajciami dydaktyczno — wyrGwnawczymi, zajami
specjalistycznymi oraz nauce w klasach integrachny

6) organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

. Dyrektor Szkoty odpowiada za dydaktyczny i wychowawpoziom Szkoty, w tym:

1) dopuszcza dozytku szkolnego zestaw programOw nauczania;

2) na podstawie ramowego planu nauczania ustatdrszglan nauczania;

3) podaje do publicznej wiadodm informacje o zestawie programOw nauczania
i szkolnym zestawie poelcznikdbw obowizujacych w szkole przez 3 lata szkolne;

4) podejmuje dziatania organizacyjne uiliwiajace obrot wywanymi podecznikami
na terenie Szkoty;

5) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontsziy stowarzysze i organizacji,

ktorych celem statutowym jest dziataldo wychowawcza Ilub rozszerzanie
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i wzbogacanie form dziataldoi dydaktycznej, wychowawczej i opiektzej Szkoty;

6) ustala wymiar godzin zgj pozalekcyjnych;

7) maze tworzy zespoty wychowawcze, przedmiotowe i inne zespotgblemowo-
zadaniowe oraz powotuje ich koordynatorow.

. Dyrektor Szkoty inspiruje i wspomaga nauczycieli spetnianiu przez nich wymaga

w zakresie jakci pracy Szkoty poprzez:

1) zapewnienie prawidiowego przebiegu zatanauczyciela ubiegggego st o awans
zawodowy;

2) przydzielenie nauczycielowi gigcie lub nauczycielowi kontraktowemu odbyaw@g@mu
staz opiekuna stau;

3) zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego nauchycie

4) ocenianie dorobku zawodowego nauczyciela zasohtiaeu;

5) opracowywanie wieloletniego planu doskonalemaa@dowego nauczycieli.

. Dyrektor Szkoty, sprawdf nadzér pedagogiczny we wspoipracy z innymi nacietymi

zajmupcymi stanowiska kierownicze w Szkole:

1) planuje, organizuje i przeprowadza mierzeniedekpracy Szkoty,

2) odpowiada za wkgiwa organizagi | przebieg sprawdzianu przeprowadzanego
w ostatnim roku nauki w Szkole;

3) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w cetlkanania jej oceny;

4) ocenia pragnhauczyciel;

5) opracowuje program poprawy efektywoo ksztalcenia i wychowania
w przypadku stwierdzenia przez Kuratoriuréwaty niedostatecznych efektéw;

6) nie rzadziej i dwa razy w roku przedstawia Radzie Pedagogiczgéjne wnioski
wynikajace ze  sprawowanego hadzoru pedagogicznego oraz rmiadge
0 dziatalndci Szkoty.

. Dyrektor Szkoty jako kierownik zaktadu pracy:

1) opracowuje regulamin pracy;

2) opracowuje projekt arkusza organizacji Szkoty;

3) opracowuje regulamin zakladowego fundusziadcze socjalnych;

4) zaradza powierzonym mieniem;

5) zawiesza zafia na czas oznaczony, powiadamgap tym organ prowadey, jezeli

temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych jestza ni 18°C.
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§6
. Rada Pedagogicznpest kolegialnym organem Szkoty w zakresie reajiztatutowych zada

[ —

Szkoty dotyczcych ksztalcenia i wychowania.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchadeszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mbgat udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez przewodniecrego Rady za zgadub na wniosek Rady.

4. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Przewodniczcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogipzoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéady o terminie i porglku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

6. Posiedzenia Rady Pedagogiczrepeotokotowane.

7. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikagromocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpgntow pedagogicznych
w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegmnygieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach gkeaia z listy uczniéw.
8. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizagg pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozkiad zdj lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) sprawy zezwolenia na indywidualny tok nauki inywidualny program nauczania;
3) projekt planu finansowego;
4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom aatzzé, nagrod i innych wyrinien;
5) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydrialauczycielom statych prac
I zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkp¥atnych zajc¢
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych;
6) propozycje Dyrektora Szkoty dotyxe kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Szkole;
7) bezkonkursowe powierzenie stanowiska Dyrektateoly przez organ prowadey.
9. Rada Pedagogiczna uwe wyshpi¢ z wnioskiem do organu prowagzgo szkat
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora ituiego stanowiska kierowniczego
w Szkole.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaelno

11



11.

12.

13.

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane zwykt wigkszacia gloséw w obecriei
co najmniej potowy cztonkéw Rady.

Rada Pedagogiczna uchwala Program Wychowawczy yzKetogram Profilaktyki
oraz Plan Rozwoju Szkoty po zegnicciu opinii Rady Rodzicow 1 Samadu
Uczniowskiego.

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projelttiat Szkoty albo jego zmian.

§7

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow uczniow.

. Rada Rodzicéw me wystpowa: do organu prowadzego Szkai, organu sprawdgego

nadzér pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznejnnych organéw Szkoty

z wnioskami i opiniami dotyeeymi wszystkich spraw Szkoty.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu icoekz ucznidow Szkoty

oraz podejmowanie dziatazmierzajcych do doskonalenia statutowej dziatdlioSzkoty,

a talkze wnioskowanie do organéw Szkoty w tym zakresie,szczegolngci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywaiorodzicéw ucznidow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadaSzkoty;

2) zapewnienie rodzicom ucznibw we wspotdziataniu nauczycielami informaciji
o zadaniach i zamierzeniach dydaktycznych i wychwezgch w Szkole i klasie;

3) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy Szkoty.

. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty Rada Rodzicow aeogromadz fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow ucznidéw oraz innyctdet. Wysoké¢ sktadek, zasady
wydatkowania funduszy Rady oraz zasady wgwme] kontroli nad funduszami okie

regulamin dziatalnéci Rady Rodzicow.

. Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dziatétno

§8

. Samorad Uczniowski tworz wszyscy uczniowie Szkoty.

. Organami Samondu Uczniowskiegos

1) na szczeblu klas- samady klasowe,
2) naszczeblu szkoty- Rada Samlz Uczniowskiego.

. Ogot ucznidw uchwala regulamin dziatania SamdwUczniowskiego. Regulamin nie o

by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

. Samorad Uczniowski mae przedstawia Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej
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oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystk sprawach Szkoty, w szczego6ion
dotyczcych realizacji podstawowych praw uczniéw.

. Regulamin Samordu Uczniowskiego winien tworZywarunki do wspotpracy ucznidow
na zasadach demokracji i tolerancji, a z&k rozwijania ich samodzieldo
oraz odpowiedzialni.

. Samorad Uczniowski opiniuje program wychowawczy i prokitgki Szkoty.

. Samorad Uczniowski dokonuje wyboru nauczyciela ptaggo peini funkcje opiekuna

Samorzadu Uczniowskiego.

§9

. Organy Szkoty wspoétpracujze soh przy podejmowaniu waniejszych decyzji dotyeazrych
dziatalnagci Szkoly poprzez uczestnictwo swych przedstawiaial zebraniach plenarnych,
opiniowanie projektow uchwat i statutu Szkoty oiaformowanie o poditych dziataniach
za paérednictwem Dyrektora Szkoty.

. Sprawy sporne mdzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty, a pnzypadku,
gdy strom sporu jest Dyrektor Szkoty, organ prowady Szkot.

Rozdzial 4

Organizacja Szkoty
§10

. Podstawow jednostly organizacyja Szkoly jest oddziat ztmny z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnegm wsie wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

. Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych powinna wyhase wigcej niz 28 ucznidw.

. Szkota mae tworzy¥ oddziaty bardziej liczne, jeli uzyska na to zgedod organu
prowadacego Szkai.

. W Szkole g tworzone oddzialy przedszkolne realig program wychowania

przedszkolnego.

§11
. Podstawow forma pracy Szkoly s zagcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyctypazikach dopuszczaggirowadzenie
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zaj¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachgevagdlny tygodniowy czas zsj
ustalony w tygodniowym rozkfadzie zaj

. Tygodniowy rozktad zag klas I-11l okresla ogdélny przydziat czasu na poszczegélneciaj
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegOtovekiad dzienny zaf ustala

nauczyciel prowadgy te zagcia.

8§12
Na zagciach wymagajcych specjalnych warunkéw nauki i bezpiecteva
(np. wychowanie fizyczne, technikazyki obce, informatyka) dokonujegscatorocznego

podziatu oddziatéw na grupy od klasy IV do VI.

§13

. Niektoére zagcia obowazkowe, zajcia korekcyjno-kompensacyjne, dydaktyczno-
wyroéwnawcze, specjalistyczne, nauczaniezykéw obcych, kota zainteresowa
informatyka i inne zagcia nadobowjzkowe mog by¢é prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowych, eaeyoddziatowych i midzyklasowych,

a take podczas wycieczek i wyjazdow (zielone szkoty).

. Zajecia nadobowizkowe @ organizowane w ramach posiadanych przez Sz&oldkow

finansowych lub g finansowane przez rodzicow uczniow.

8§14

. Terminy rozpocgcia, kaiczenia zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych, przeéwiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okéa kalendarz roku szkolnego.

. Szczego6tow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziirokrela

arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektorajpé@niej do 30 kwietnia

na podstawie planu nauczania oraz planu finanso\Begoty.

3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowgyzszkot do 30 maja.

4. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczawiszczegolngri liczbe pracownikow Szkoty,

w tym niepetnozatrudnionychadznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogdinliczbe
godzin przedmiotéw i ze¢ obowimzkowych oraz nadoboazkowych finansowanych
zes$rodkdw przydzielonych przez organ prowaclz Szkok, a take finansowanych
z innychzrédet.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ofgzk Dyrektor Szkoty,

z uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozkiad zeg
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okreslajacy organizagj obowinzkowych i nadobovwazkowych zag¢ edukacyjnych.

§15

. Religia jako szkolny przedmiot nieobawkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych
rodzice sobie tegarycza. Zyczenie wyraane jest w formie pisemnej, nie musiéby
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, peonatomiast zostamienione.

. Uczniowie nie Kkorzystagy =z lekcji religii obgci s zagciami opiekuiczo-

wychowawczymi.

3. Nauczanie religii odbywa sw oparciu o programy potwierdzone przez wladzeiane.

4. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na dstawie imiennego, pisemnego

skierowania wydanego w przypadku $€mta Katolickiego przez wkziwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikéw $@otow w przypadku innych wyzma Nauczyciel religii

wchodzi w skiad rady pedagogicznej, nie przyjmwgenak obowizkéw wychowawcy
klasy.

. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spétka rodzicami swoich ucznidw,
wczesniej ustalagc z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanspgotkania.

. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakrenetodyki nauczania i zgodwo

z programem, prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracawrduratorium Gwiaty.

§16

. Biblioteka szkolna sty realizacji potrzeb i zainteresowaiczniow, zada dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu praeyczycieli i popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznejdrdd rodzicdéw ucznidow.

2. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

. Pomieszczenie biblioteki umlbwia gromadzenie i opracowywanie zbiorow

oraz korzystanie ze zbioréw w czytelni i wyozanie ich poza bibliotek

4. Prawa i obowgzki czytelnikdw okréla regulamin biblioteki.

5. Biblioteka jest czynna wedlug harmonogramu ustajonprzez nauczyciela-bibliotekarza

i zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty. Godzinggyrbiblioteki umaliwiaja codzienny

dostp do jej zbiorow.

§17

1. Dla uczniow, ktérzy musgdiuzej przebywa w Szkole organizuje skwietlice.

. Swietlica jest forma wychowawczo- opiekiczej dziatalnéci Szkoty.
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. Do zada swietlicy nalezy organizowanie pomocy Ww nauce, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej, organizowanie gierzabaw ruchowych, tak
naswiezym powietrzu, rozwijanie zainteresoiwvai uzdolnieg, stwarzanie warunkéw
do uczestnictwa w kulturze oraz upowszechnianieddsaultury zdrowotnej, rozwijanie
samodzielnéci i samoradnaici oraz spotecznej aktywlo, wspotdziatanie z rodzicami

i nauczycielami wychowankowwietlicy, a w miag mozliwosci i potrzeb z placoOwkami
upowszechniania kultury, sportu i rekreaciji.

. Swietlica prowadzi zagcia zgodnie z rozkladem zdj dydaktyczno- wychowawczych
Szkoly. Zakres zaf w swietlicy w dniu, w ktdorym nie odbywajsie zagcia dydaktyczne
w Szkole, okréla Dyrektor Szkoty.Swietlica realizuje swoje zadania wedtug programu
wychowawczego Szkoty i tygodniowego rozktaduezaj

. Do swietlicy przyjmowani g uczniowie klas O-11l i dzieci rodzicow praagych zawodowo,

Z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawcamiedbanych.

. Kwalifikowania i przyjmowania uczniéw déwietlicy dokonuje si na podstawie pisemnego

zgtoszenia rodzicow (opiekundw) dziecka.

7. Prawa i obowgzki ucznia ucgszczagcego daswietlicy okresla regulamirswietlicy.

. Pracownikami pedagogicznyrwietlicy s1 nauczyciele-wychowawcy.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§18

1. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikdédw administracji i olggtu

. Prawa i obowgzki nauczycieli okréla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauetgc

(Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674, z4v0 zm.).

. Prawa i obowjzki pracownikdéw nie &dacych nauczycielami okéga ustawa z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samdi@avych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458).

. Obowigzki nauczyciela w Szkole oldla Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem,

w sporadzonym na gimie zakresie obowkkow.

. Obowiazkiem nauczyciela jest:

1) kierowanie si w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opigdzych dobrem
uczniéw, trosk o ich zdrowie, postagv moralry i obywatelsk z poszanowaniem
godndaci osobistej ucznia;

2) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpiasizea na zagciach obowizkowych
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i nadobowizkowych w Szkole;

3) na podstawie pisemnej opinii psychologiczno-gedéczne] dostosowanie wymaga
edukacyjnych w stosunku do uczniéw, u ktérych stddeno specyficzne trudsc
w uczeniu s lub deficyty rozwojowe, unienmiwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajcym z programu nauczania;

4) doskonalenie umiginosci zawodowych i podnoszenie wiedzy merytorycznej;

5) stosowanie zasad regulaminu oceniania, klasyfinia i promowania uczniéw.

. Nauczyciele majprawo do:

1) formutowania wilasnych programéw nauczania i vowania dostosowanych
do potrzeb uczniéw i specyfiki Szkoty; programy wagap zatwierdzenia przez Rad
Pedagogiczni Dyrektora Szkoty;

2) decydowania w sprawie doboru metod, form orgaymych oraz srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

3) tworzenia w danym oddziale zespotu nauczyciekitorego zadaniem jest
w szczegOInéci ustalenie zestawu programéw nauczania (zestawdregznikOw)
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowania w migotrzeb oceniania swoich
ucznidéw zgodnie z ich pagiami w nauce i zachowaniu .

. Nauczyciele ponoszodpowiedzialnéc za:

1) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzcmym uczniow;

2) bezpieczastwo powierzonych ich opiece ucznibw w Szkole i majgciach
organizowanych przez Szkot

. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebyeyemi w Szkole podczas zgj

obowigzkowych i nadobowizkowych g nastpujace:

1) z chwikh wejscia na teren Szkoly oraz na @dp organizowane przez szkplwszyscy
uczniowie znajduj sic pod opielg pracownikdw pedagogicznych, a w szczegétno
nauczyciela prowadzego zajcia,

2) nauczyciel nie ma pozostawi@ucznidéw bez opieki;

3) nauczyciel jest obowzany do petnienia dyréw na przerwach w wyznaczonych
miejscach wedtlug harmonogramuzdydw opracowanego przez Dyrektora Szkoty;
za nauczyciela nieobecnegazdy petni nauczyciel zaghujacy go;

4) nauczyciele po ostatniej lekcji w danej klasiajgmobowiazek sprowadzenia uczniow

do szatni.
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§19

1. Dyrektor Szkoty powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
Z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanego dalej ,wychowaivc

2. Dla zapewnienia gptosci i skutecznéci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje si
danym oddziatem w etapach ksztatcenia | — Il iWW-

3. Formy spetniania zadawychowawcy powinny by dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkowrodowiskowych Szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheeze] nad uczniami,
w szczegolngci:

1) tworzenie warunkow stymuhkgych rozwdj ucznia, proces jego uczeniag Si
oraz przygotowania doycia w spoteczéstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw;

3) podejmowanie zadaumazliwiajacych rozwazywanie konfliktbw w zespole ucznidéw
oraz medzy uczniami.
5. Wychowawca w celu realizacji swoich zada
1) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i icledzicami r@ne formy zycia
zespotowego rozwijage jednostki i integrage zespot uczniowski;

2) wspotdziata z nauczycielami ucymi w jego oddziale;

3) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologielngoped, reduktorami
i szkolm stuzba zdrowia w celu rozpoznawania potrzeb i trushmraz zainteresowia
i szczegOlnych uzdolnieuczniéw;

4) organizujezycie kulturalne, naukowe i towarzyskie przez foragpowiednie do wieku
i potrzeb psychicznych uczniéw.

6. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami w celu qerza ich i ustalenia potrzeb
opiekwczo - wychowawczych ich dzieci, a takwspotdziata z rodzicami, tzn. okazuje
im pomoc w dziataniach wychowawczych iagta ich w sprawy klasy i Szkoty.

7. Rodzice kontaktuj sic z wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw w wyzzanych
przez szka ,dniach otwartych” i na zebraniach klasowych.

8. Wychowawca wykonuje czyndo administracyjne dotyeze klasy.

9. Wychowawca przyjmuje, na pisemnlub usta prosbe rodzica, usprawiedliwienie
nieobecnéci ucznia w Szkole.

10.Wychowawca ma prawo korzystania w swojej pracy m@cy merytorycznej i metodycznej

ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, pedagpggdhologa.
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§ 20
Do obowizkdéw pracownikdédw administracji i obstugi Szkoty ea}:
1) dbanie o stan higieniczno- sanitarny Szkoty;

2) prawidtowe prowadzenie czyrim gospodarczo — pagdkowych.

Rozdziat 6

Prawa i obowiazki uczniow
§21
1. Uczer ma prawo do:

1) wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnmasadami bezpiearswa
i higieny pracy;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkokepewniagcych bezpieczestwo,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznpgychicznej;

3) poszanowania jego godiwd osobistej, pogddow i przynalenosci religijnej
oraz poszanowania jego wiasop

4) swobody wyraania myli i przekona, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno — wychowawczym,;

6) rownego traktowania wobec prawa,;

7) przedstawiania wychowawcy, Dyrektorowi Szkotyinnym nauczycielom swoich
probleméw oraz do uzyskania od nich pomocy, odpdgiiewyjasnien;

8) poznania zasad i kryteriow wewtreszkolnego systemu oceniania i przedmiotowych
systemoéw oceniania,

9) rozwijania zainteresowiazdolndgci i talentow;

10) korzystania ze wszystkich pomieszcze urzadzer zgodnie z ich przeznaczeniem
i obowiazujacymi regulaminami;

11) wpltywania nazycie Szkoly poprzez dziatalé@ w Samorzdzie Uczniowskim
oraz zrzeszaniagw organizacjach dzialegych w Szkole;

12) reprezentowania Szkoty w konkursach, pragath i zawodach;

13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oramtalonych sposobéw kontroli
i postpOwW w hauce;

14) pomocy w przypadku trudém w nauce;

15) egzaminu sprawdzaego i klasyfikacyjnego na zasadach &ékmeych odebnymi

przepisami;
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16) korzystania z poradnictwa psychologiczno — gedaznego oraz indywidualnego toku

nauczania, zgodnie z zaleceniem poradni psychabongipedagogicznej;

17) odpoczynku w czasie przerwgazylekcyjnych;

18) korzystania z ze§ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

19) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i gal@ pisemnych sprawdzianow, przy

czym:

a) nauczyciel ma obowiek powiadomienia ucznidw z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem o terminie sprawdziandw obepoygh partie materiatu z weej niz
trzech jednostek lekcyjnych,

b) w ciagu jednego dnia mme odby¢ sie tylko jeden taki sprawdzian,
a w chgu tygodnia nie wicej niz trzy,

C) na okres przendwiatecznych i ferii nie zadajegsprac domowych,

d) dla ucznia, ktory wrocit do szkoty po direj usprawiedliwionej nieobeciu,
nauczyciele poszczegdllnych przedmiotéw usialapgywidualny tryb odrobienia
zalegtaci;

20) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtgdy, nie radzi sobie z opanowaniem

materiatu.

§ 23

. Uczer ma obowazek:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

naleycie przygotowywa sie do zag¢ edukacyjnych i aktywnie w nich uczestniézy
wiasciwie zachowywa sie na zagciach, aby nie zaktdééadch przebiegu;

usprawiedlivé kazda nieobecné¢ niezwtocznie po przygiu do Szkoty, nie piniej
jednak nk w ciagu tygodnia, licac od ostatniego dnia nieobegnp po tym terminie
nieobecnéci uznawanegprzez wychowawgza nieusprawiedliwione;

posiada dzienniczek umadiwiajacy kontakt rodzicéw ze Szkgt

db& o honor i tradycje Szkoty;

db& o wspadlne dobro, tad i paadek w Szkole;

godnie i kulturalnie zachowywaie w Szkole i poza i

db& o pikkno mowy ojczystej;

okazywd szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

10) podporadkowa: si¢ zaleceniom i zatglzeniom Dyrektora Szkoty i uchwatom Rady

Pedagogicznej oraz ustaleniom SamdwzUczniowskiego;

11) przestrzega zasad wspéycia spotecznego, a szczegdlnie okazywszacunek
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dorostym, przeciwstawiéasie przejawom brutalnii i wulgarngci, szanowéa wolnasé
I godna¢ osobisi cztowieka;

12) db@& o bezpieczéstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegéw, a zwlaszeagstrzega
si¢ szkodliwych natogow (alkoholu, papierosow, narkadty);

13) troszczy siec 0 mienie Szkoly i jej estetyczny wygl;

14) stard si¢ 0 utrzymanie czystai i porzadku na terenie Szkoty;

15) przestrzedga ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw kono@rkch i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, w tym nignwac telefonéw komérkowych

w czasie zaf edukacyjnych.

§ 24

. Uczer szkoty mae otrzyma nagrody i wyré@nienia za:

1) rzetelm nauk i prac; a rzecz Szkoty;

2) wybitne osignigcia;

3) dzielndg¢ i odwag;.

. Ustala st nastpujace rodzaje nagréd dla uczniow Szkoty:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacjiniowskich;
2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spoteézinszkolnej;
3) list pochwalny do rodzicéw;

4) dyplom;

5) nagroda rzeczowa.

. Znaczce osigniecia w konkursach przedmiotowych i sportowych odmatie sk

naswiadectwie szkolnym.

4. Uczniom przyznaje siswiadectwa z wyrgnieniem zgodnie z odbnymi przepisami.

5. Uczen Szkoly mae by ukarany za nieprzestrzeganie statutu Szkoty i leaguow

szkolnych.

. Ustala st nastpujace rodzaje kar:

1) upomnienie przez wychowawwobec klasy;

2) upomnienie lub nagana Dyrektora;

3) pisemne powiadomienie rodzicéw 0 nagannym zaehawucznia;
4) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkdmnyc

5) zakaz reprezentowania Szkoty na zgw)

6) przeniesienie ucznia do rownednej klasy Szkoty.

. Dyrektor Szkoty mae wystpi¢ do Kuratora Gwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
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do innej szkolty w przypadku, gdy zmiaseodowiska wychowawczego me korzystnie
wptyna¢ na postaw ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkotyoskuje s¢, gdy:
1) notorycznie narusza przepisy Statutu Szkotguteminow;
2) otrzymane kary przewidziane w statucie Szkoéyprzynosz pazadanego efektu;
3) zachowuje si w sposOb demoralizagy, agresywny, zagrajacy zdrowiu lub zyciu
innych uczniow;
4) dopuszcza siczyndw naruszagych prawo, np. kradzig, wymuszé lub zastraszania.
8. Uczeh ma prawo wniesienia odwotania od kary wymierzopegjez Dyrektora Szkoty
do Kuratora Qwiaty za p@&rednictwem Dyrektora Szkolty w terminie 7 dni od ani
wymierzenia kary.
9. Prawo do odwotania przystuguje réwani@dzicom (opiekunom) ucznia.
10.Szkota informuje rodzicébw (opiekundw) ucznia o0 @EE§Ne; mMu hagrodzie

lub zastosowaniu wobec niego kary.

§25
1. Propozycje zmian do praw i obawkdédw ucznia mog zgtasza nauczyciele, rodzice
i uczniowie.
2. Proponowane zmiany wymagajkceptacji Rady Pedagogicznej.
3. Do przestrzegania praw i obamkdéw ucznia s obowhkzani zaréwno uczniowie,

jak i rodzice.

Rozdziat 7

Postanowienia kacowe
§ 26
1. Szkota wywa pieczci urzedowej zawierajcej nazwe Szkoty.
2. Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentaagodnie z odibnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Szkgbspodarki finansowej okilaja odrebne przepisy.

§ 27
1. Szkota posiada whasny sztandar.
2. Szkota posiada wiasny ceremoniat szkolny obejow;j
1) hymn szkolny;

2) pasowanie na ucznia;
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3) tekst przyrzeczenia uczniow klas I;
4) tekstslubowania uczniéw klas VI,
5) sposob przekazywania, przejmowania, przechowiyan wprowadzania

i wyprowadzania sztandaru.

§28

. Zmiany statutu uchwala Rada Pedagogiczna.

. Wniosek o dokonanie zmiany statutu organy Szkogyug do Rady Pedagogicznej, ktora
przed podjciem uchwaty zagga opinii wszystkich organow Szkoty.

. Organy Szkoly: Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéewagmiaja Dyrektora Szkoty do
wydania, w drodze obwieszczenia, tekstu jednolitggtutu, gdy zmian do statutu jest wiele

i poprzez wielé¢ nowelizacji staje gion nieczytelny.
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