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I. Podstawa prawna

§1
1. Zakltadowy Fundusz Swiadczen socjalnych tworzy si¢ na podstawie przepisow,
w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. 2020r. poz. 278 z p6zn. zm.),
2) ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2019 r. poz. 263 z
pozn. zm.),

3) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215 z
pézn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 09 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia
odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009, Nr 43,
poz. 349 z p6zn. zm.),

5) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE z 2016r. L 199, s. 1),

6) oraz innych aktow prawnych.

I1. Postanowienia ogdlne
§2

1. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej Regulaminem,
okresla zasady przeznaczania srodkow funduszu na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci
socjalnej, zasady i warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z funduszu.

2. Regulamin okres$la szczegotowe zasady gospodarowania srodkami zaktadowego funduszu
swiadczen socjalnych i przeznaczenie tych srodkéw na cele socjalne 1 pomoc mieszkaniowg

dla 0so6b uprawnionych.

3. Za administrowanie funduszem i realizacj¢ regulaminu odpowiedzialny jest Dyrektor

Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie.
4. Swiadczenia maja charakter uznaniowy i przyznawane sa na wniosek uprawnionego.
5. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) fundusz — Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,
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2) funduszu nauczycieli emerytéw i rencistéw - Scentralizowany Fundusz Swiadczen
Socjalnych Nauczycieli Emerytow i Rencistow Szkoty Podstawowej im. Henryka

Sienkiewicza w Siekierczynie,

3) dyrektor szkoly - Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza
w Siekierczynie

pracodawca - Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie,

5) administrator funduszu - Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza

w Siekierczynie,

6) nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni  — nauczyciele i pracownicy

niepedagogiczni Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie,

7) zwiazki zawodowe - zakladowe organizacje zwiazkowe dziatajace w Szkole

Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie,

8) komisja socjalna — komisja do wydatkowania $rodkéw z Funduszu Swiadczen
Socjalnych Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie.

9) RODO lub Rozporzadzenie — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

I11. Tworzenie funduszu

§3

1. Odpis podstawowy na fundusz nalicza si¢ corocznie wedlug zasad okreslonych w ustawie

o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

2. Srodki funduszu zwicksza si¢ o:

1) odpis na fundusz w wysoko$ci zgodnie z odrgbnymi przepisami, przeci¢tnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej, o ktorym mowa w ustawie o zaktadowym
funduszu - na kazdg zatrudniong osobe, w stosunku do ktdérej orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetlnosprawnosci, oraz na kazdego emeryta i rencistg, bytego
pracownika zaktadu,

2) odsetki od $rodkéw funduszu (gromadzonych na rachunku bankowym) a takze
ewentualnych lokat terminowych prowadzonych w ramach tego rachunku,

3) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielanych na cele mieszkaniowe.
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3. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

4. Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

5. Srodki Funduszu nie podlegaja egzekucji, z wyjatkiem przypadkéw, gdy egzekucija jest

prowadzona w zwigzku z zobowigzaniami Funduszu.

§4

1. Dzialalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o roczny plan dochodow i wydatkéw
dzialalnosci socjalnej, sporzadzony przez pracodawce w terminie do dnia 31 marca kazdego
roku.

2. Plan dochodéw i wydatkoéw okresla zalgeznik nr 1 do Regulaminu.

IV. Przeznaczenie Funduszu

§5

1. Ze $rodkéw Funduszu wyptaca si¢ nauczycielom $§wiadczenie urlopowe przystugujace im
w trybie atr.53, ust.1la Karty Nauczyciela.

2. Pozostale na koncie $rodki pieniezne stanowig Fundusz, z ktérego moga korzystac
wszystkie osoby uprawnione okreslone w Regulaminie.

3. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na nastgpujace rodzaje dziatalnosci socjalne;:
1) wycieczki zorganizowane przez zaklad pracy dla uprawnionych do korzystania

z Funduszu,
2) krajowy wypoczynek dzieci i mtodziezy organizowany W formie kolonii, obozow,

zimowisk do ukonczenia 18 lat,

3) pomocy materialnej zar6wno w formie finansowej (bezzwrotne zapomogi pienigzne), jak
i rzeczowej, maksymalnie dwa razy w ciagu roku dla wszystkich uprawnionych
do korzystania z Funduszu,

4) pomocy materialnej przyznawanej w formie zapomogi losowej, przyznawanej
w wypadkach losowych m.in. wypadku, lub $mierci cztonka najblizszej rodziny, utraty
mienia w wyniku kradziezy, pozaru, powodzi lub innych klesk zywiotowych oraz bardzo
trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

5) dofinansowania wypoczynku urlopowego pracownikow — ,,wczasy pod grusza”, wedtug

zatacznika Nr 2,

6) dziatalnosci kulturalno - o$wiatowej (organizowanych przez pracodawce spotkan
integracyjnych, imprez okolicznosciowych, o$wiatowych, kulturalnych, dofinansowanie

biletow na te imprezy),
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7) pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe, na warunkach okre$lonych w dalszych
postanowieniach regulaminu,
11) dofinansowania pobytu w sanatorium (dotyczy pobytu w pokoju 2 lub wigcej

osobowym) zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do Regulaminu.

Kwote dofinansowania do roznego rodzaju i form wypoczynku ustala administrator

funduszu, a jej wysokos¢ okresla zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

5. Finansowanie imprez kulturalno-oswiatowych, odbywa si¢ ze $rodkow funduszu. Osoby

uprawnione biorgce udziat w imprezie mogg ponosi¢ dodatkowe optaty z nig zwigzane.
Ogloszenie o imprezie udostepnia si¢ na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.
Powiadomienie 1 ogloszenie o terminie imprezy nast¢puje z miesiecznym wyprzedzeniem.
Osoby uprawnione, ktére nie biorg udzialu w imprezie, nie maja prawa do Zadnego
ekwiwalentu z tego tytutu.

Maksymalna kwota jednorazowej pomocy finansowej nie moze przekraczaé 1 500 z1.

Niezaleznie od pomocy finansowej, osoba uprawniona moze ubiega si¢ 0 zapomoge

pieni¢zng w przypadku indywidualnych zdarzen losowych.

V. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu
§ 6

Ze $wiadczen z Funduszu majg prawo korzystac:

1) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracg¢ w zakladzie pracy, bez wzgledu na
czas i wymiar pracy,

2) pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskim, rodzicielskim, wychowawczym
I zdrowotnym oraz nauczyciele przeniesieni w stan nieczynny.

3) nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Siekierczynie, ktorzy rozwigzali umowe z zaktadem pracy w zwigzku
z przejSciem na emeryturg, rentg, $wiadczenia przedemerytalne oraz $wiadczenia
kompensacyjne.

4) cztonkowie rodzin pracownikow zmartych w czasie trwania stosunku pracy, a takze
cztonkowie rodzin po zmartym bylym pracowniku, emerycie lub renciscie bedacy
dotychczas na jego utrzymaniu i jednoczesnie otrzymujacy rente rodzinng po zmartym,

5) cztonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt. 1-3,

. Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 5 sg pozostajgce na utrzymaniu

pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wtasne lub dzieci przysposobione oraz przyjete
na wychowanie dzieci w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonkow —
do ukonczenia 18 lat, a jezeli dalej si¢ ksztatcg — nie dtuzej niz do ukonczenia 25 lat oraz
dzieci posiadajagce orzeczenie o niepelnosprawnosci, bez wzgledu na wiek.
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VI. Zasady i warunki przyznawania Swiadczen socjalnych

§7

1. Przyznawanie $§wiadczen oraz wysokos¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i1 materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu,
a w przypadku udzielania pomocy na cele mieszkaniowe rownie od sytuacji mieszkaniowe;j
tej osoby.

2. Podstawe do obliczania $wiadczen stanowi dochdd brutto przypadajacy na osobeg
w rodzinie osoby uprawnionej zgodny z tabelg wysokosci §wiadczen socjalnych (zalacznik
nr 2 do Regulaminu).

3. Osoba uprawniona jest zobowigzana ujg¢ w pisemnym o$wiadczeniu (zalacznik nr 3 do
Regulaminu) pelng warto$¢ dochodéw uzyskiwanych przez osoby wspolnie
zamieszKkujace | prowadzace wspolne gospodarstwo domowe w rodzinie, za poprzedni rok

kalendarzowy.

4. Pracodawca ma prawo zazada¢ do wgladu deklaracje podatkowa PIT (CIT).

5. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 3 sktada si¢ w terminie do 10 marca kazdego roku.

6. Brak ztozenia w terminie os$wiadczenia 0, ktorym mowa w ust. 3 skutkuje decyzja
administratora funduszu o nie przyznawaniu $wiadczen.

7. W szczegolnie trudnej sytuacji materialnej, zyciowej lub rodzinnej zaktad pracy moze
przyzna¢ §wiadczenie — bezzwrotne lub za cz¢Sciowym umorzeniem.

8. Do wniosku o przyznanie zapomogi losowej nalezy dotaczy¢ dokumenty (albo ich
kserokopie) potwierdzajace =zaistnienie sytuacji, stanowigcej powodd ubiegania si¢
o $wiadczenie, np.:
1) o$wiadczenie o zaistnieniu okresowo wzmozonych wydatkow;
2) informacj¢ o sytuacji rodzinnej, materialnej, zdrowotnej osoby ubiegajacej sie¢
o Swiadczenie;
3) zaswiadczenie lekarskie — w przypadku choroby powodujacej konieczno$¢ ponoszenia
wzmozonych nakladow finansowych lub kserokopie rachunkoéw (np. faktur) za zakupione
leki oraz zwigzane z konieczno$cig leczenia 1 poprawy stanu zdrowia;
4) w przypadku indywidualnych zdarzen losowych — o$wiadczenia i dokumenty
potwierdzajace zaistnienie zdarzenia losowego.

9. Osoby korzystajace ze $wiadczen sa obowigzane informowaé Pracodawce o zmianach
ich sytuacji zyciowej, rodzinnej 1 materialnej, majacych wplyw na uprawnienia
do $wiadczen z Funduszu.

10. Ustala si¢ nastepujace terminy sktadania wnioskow o przyznanie §wiadczen z Funduszu:
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1) do 15 marca (wypoczynek zimowy) i 15 wrzes$nia (wypoczynek letni) w odniesieniu
do wnioskow o dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego dla dzieci;

2) w kazdym miesigcu w odniesieniu do wnioskdw o udzielenie pozyczki na cele
mieszkaniowe;

3) w marcu i w grudniu — w przypadku zapomdég finansowych uzasadnionych trudng
sytuacja materialng:

4) w miar¢ wystgpienia potrzeby — w przypadku zapomoég losowych.

§8

Osoba ubiegajgca si¢ o Swiadczenia i ustugi z Funduszu zobowigzana jest ztozy¢ stosowny

wniosek w tej sprawie u dyrektora szkoty (zalacznik nr 7 do Regulaminu).

§9
W sprawie przyznania i ustalenia wysoko$ci pomocy decyzje podejmuje Dyrektor.

§ 10

1. Osoba korzystajaca ze $wiadczen funduszu, ktéra zlozyla oswiadczenie niezgodne
z prawda, przedlozyta sfatszowany dokument lub w inny sposob $wiadomie i celowo
wprowadzit pracodawce w btad jest obowigzana do niezwlocznego zwrotu otrzymanej

kwoty doptaty lub pomocy wraz z ustawowymi odsetkami.

§11

Decyzje odmowng przyznania §wiadczenia z funduszu wydaje si¢ z uzasadnieniem.

§12

Dofinansowanie do obozow lub kolonii przystuguje osobom uprawnionym jeden raz w roku

w wysokos$ci do 30% poniesionych wydatkow, zgodnie z zatagcznikiem nr 2 do Regulaminu 1 jest

wyplacane w miar¢ posiadanych $rodkoéw. Przy czym wyplata przyznanej kwoty $wiadczenia
uwarunkowana jest przedtozeniem dowodu poniesionych kosztow zorganizowanego wypoczynku

(np. dowod wptaty, rachunki za przejazd).
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§13

1. Zapomogi losowe przyznawane sg na podstawie udokumentowanego wniosku osoby

zainteresowanej (zalacznik nr 7 do Regulaminu).

2. Za sytuacj¢ losowa uznaje si¢:
a) $mier¢ osob bliskich (matki, ojca, wspotmatzonka, dziecka, cztonka rodziny
bedacego na utrzymaniu pracownika),
b) dlugotrwalg lub ciezka chorobg pracownika i okres rekonwalescencji trwajacy
ponad 1 miesiac,
c) klegske zywiotowa,
d) kradziez, pozar.

3. Wysoko$¢ kwoty zapomogi okresla pracodawca po zapoznaniu si¢ z przedstawiona

dokumentacja. Nie moze ona by¢ wyzsza niz 3 000 zt. W wyjatkowych przypadkach kwota

moze by¢ zwigkszona.

§ 14

Zasady i tryb udzielania pomocy na cele mieszkaniowe:
1. Pozyczka na cele mieszkaniowe obejmuje: remont, zakup, mieszkania lub remont, zakup
domu.

2. Wysokos$¢ pozyczek wynosi:

a) remont domu lub mieszkania 10 000 zt

b) budowa domu lub zakup mieszkania 10 000 zt

3. Okres sptaty pozyczki wynosi:
a) remont domu lub mieszkania - do 36 miesigce,
b) budowa domu lub zakup mieszkania - do 36 miesigcy,
4. Oprocentowanie pozyczki wynosi 2 % w skali rocznej.
5. O pozyczke ubiegac si¢ mozna po sptacie poprzedniej pozyczki.
6. O kolejnosci przyznawania pozyczki decyduje kolejno$¢ zlozenia wniosku, sytuacja

materialna wnioskodawcy oraz posiadane $rodki na ten cel.
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7. W celu uzyskania pozyczki mieszkaniowej po wydaniu decyzji o jej przyznaniu
pozyczkobiorca zobowigzany jest do podpisania umowy o pozyczke reprezentowanej przez
Dyrektora placowki (zatacznik nr 5 do Regulaminu).

8. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy niesplacona cz¢$¢ pozyczki moze zostaé umorzona
na wniosek osoby uprawnionej.

9. W uzasadnionych przypadkach na wniosek pozyczkobiorcy pozyczka moze zostaé
umorzona decyzja Dyrektora.

10. Z chwila rozwigzania stosunku pracy niesplacona pozyczka udzielana ze $rodkéw
zaktadowego funduszu mieszkaniowego podlega natychmiastowej splacie w catosci przez
pozyczkobiorce.

11. W przypadku pracownikow zatrudnionych na czas okreslony, pozyczke sptaca si¢ W okresie
trwania umowy o prace.

12.  Porgczycielami wnioskow o udzielenie pomocy na cele mieszkaniowe musza by¢ czynni
pracownicy Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie (zalacznik nr 6 do

Regulaminu).

§ 15

1. Dysponentem $rodkéw finansowych Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
jest dyrektor szkoty, ktory moze powota¢ Komisje Doradczg do proponowania
sposobu zagospodarowania §rodkami Funduszu.

2. Komisje Doradcza tworza:

a) jako przewodniczacy - pracownik wskazany przez dyrektora szkoty,
b) jako cztonkowie po dwoch przedstawicieli:
- przedstawiciel grona pedagogicznego,

- przedstawiciel pracownikdéw administracji i obshugi.

§ 16

2) Wszystkie formy pomocy socjalnej sa przyznawane na posiedzeniu Komisji Socjalnej,
ktora ustala wysoko$¢ $wiadczen biorac pod uwage sytuacje zyciowa, rodzinng i materialng
wnioskodawcy oraz mozliwosci finansowe Funduszu.

3) W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z podesztym wiekiem emeryta, inwalidztwem,
cigzka chorobg Komisja Socjalna moze przyzna¢ pomoc, socjalng wyzsza niz przewidziana
w tabelach dofinansowania.
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4) Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, w ktorym okresla si¢ rodzaj przyznanej
pomocy, wysokos¢ swiadczenia, wykaz osob uprawnionych.

5) Protokot jest podstawa do wyptaty §wiadczenia.

V1I1l. Postanowienia koncowe
§17

Prawo zglaszania propozycji zmian w regulaminie oraz w rocznym planie wydatkow z funduszu
posiada zarowno dyrektor, jak i zwigzki zawodowe. Zmiany te beda wprowadzane w formie
aneksu do Regulaminu.

§18

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢
powszechnie obowigzujace przepisy.

§19

Wzory wnioskéw o udzielenie $wiadczen z Funduszu, umoéw o pozyczke na cele mieszkaniowe

oraz o§wiadczen o wysokos$ci osigganych dochodéw stanowig zalaczniki do regulaminu.

§21

Regulamin dostgpny jest w gabinecie Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Siekierczynie.
§20

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 marca 2020 r.

Regulamin zostat uzgodniony

z Zaktadowymi Organizacjami Zwigzkoéw Zawodowych

przedstawiciele organizacji zwiazkowych pracodawca

Siekierczyn, dnia 01.03.2020 r.
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Ochrona Danych Osobowych

W zwiazku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia RODO, Szkota
Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie jako Administrator danych w spetnia
obowiazek informacyjny okreslony w artykule 13 RODO. Administrator informuje przy tym
o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o przyshugujacych prawach z tym
zwigzanych, przekazujac sktadajagcym wnioski w ramach zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych klauzule informacyjng (zalacznik nr 9 do Regulaminu).

Pracodawca o$wiadcza, ze jest Administratorem Danych osobowych w rozumieniu
Rozporzadzenia RODO w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych na podstawie
niniejszego regulaminu.

W celu obliczenia wysokosci oraz uzyskania §wiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych, osoba uprawniona wyraza zgod¢ w formie o$wiadczenia na udostepnienie
I przetwarzanie danych przez Administratora Danych (zalacznik nr 10 do Regulaminu).

Dane osobowe o0s0b uprawnionych sg wykorzystywane wytacznie do celéow zwigzanych
z udzieleniem wsparcia z Funduszu.

Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie przetwarza dane osobowe
zgodnie z przepisami prawa — Rozporzadzenia RODO (art. 6 ust. 1 lit. a, c, art. 9 ust. 2 lit. b)
oraz ustawy o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (art. 8 ust. 1a, 1b, 1c, 1d).
Pracodawca moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé si¢ w szczegdlnosci na podstawie o§wiadczen
1 zaswiadczen o sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej 1 materialnej osoby
upowaznionej do korzystania z Funduszu.

Do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z Funduszem moge by¢ dopuszczone
wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane
przez Pracodawce (zalacznik nr 11 do Regulaminu)

Osoby przetwarzajace dane osobowe w zwigzku z funduszem obowigzane sg do zachowania
ich w tajemnicy.

Przetwarzane w zwigzku z Funduszem dane beda przetwarzane jedynie przez okres niezbgdny
do przyznania ulgowej ustug, $wiadczenia czy doplaty z Funduszu oraz ustalenia ich
wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen lub wymagany
innymi przepisami prawa.

10) Pracodawca powinien dokonywa¢ przegladu przetwarzanych danych nie rzadziej niz raz

w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednos$ci ich przetwarzania. Danie niepotrzebne
zostaja usunigte.

11) W przypadku, gdy stwierdzono, ze dalsze przechowywanie danych osobowych, o ktorych

mowa w ust. 1, nie jest juz niezbedne do przyznawania, ustalania wysokosci $wiadczen
z funduszu, jak réwniez dochodzenia praw lub roszczen od osdb uprawnionych do korzystania
z funduszu, dane te nalezy usunac.
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Regulamin Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalaczniki:

1
2
3
4.
S.
6
7
8
9.
1

Plan dochodow 1 wydatkow.

Tabela wysokosci §wiadczen socjalnych.
Oswiadczenie o dochodach.

Whiosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe.
Umowa udzielenia pozyczki mieszkaniowe;j
Oswiadczenie poreczycieli do pozyczki.

Whiosek o $wiadczenia socjalne.

Tabela doptaty do roznego rodzaju form wypoczynku.
Klauzula informacyjna ZFSS
0. Upowaznienie do przetwarzania danych w zwigzku z ZFSS
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

Tabele wysokosci swiadczen z Funduszu uzaleznionych od dochodu

[Dochod brutto na osob¢| Dochod brutto Wysokosé kolonie sanatorium
w rodzinie w gospodarstwie doplaty z I zimowiska
1 osobowe funduszu

do 2000 zt do 3000 zt 100% 30% 60%

od 2001 do 3000 zt  |od 3001 do 4000 zt 95% 25% 50%

od 3001 do 4000 zt  |od 4001 do 5000 zt 90% 20% 40%

od 4001 do 5000 zt |od 5001 do 6000 zt 80% 15% 30%
od 5001 zt od 6001 zt 70% 10% 20%

(podpis pracodawcy)

Siekierczyn, dnia 01.03.2020 r.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

(stanowisko)

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/na, niniejszym oswiadczam, ze $redni miesigczny dochod brutto
ZA e, rok (z PIT- 6w oraz dochody z innych zrodet, np.:, 500+, 300+, alimenty,
renty, emerytury) wszystkich cztonkow mojej rodziny wspolnie zamieszkujgcych

1 prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe wynosit:.........cccceevvveriienennen. zt co w przeliczeniu

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do informowania (niezwlocznie) o wszelkich zmianach dotyczacych

w/w danych.

Oswiadczenie powyzsze skladam pod odpowiedzialnoscig karng zgodnie z art. 233 § 1 Kk.

SIEKIEICZYN, ANIA oo e
(podpis)
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

Siekierczyn, dnia ........ccccoccveeervennene

(stanowisko)

WNIOSEK
o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na cele mieszkaniowe

Prosze o przyznanie pozyczki ze $rodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

W KWOCIE: e, (STOWIIE: .ottt ettt )

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze pozyczka zostanie wykorzystana wylgcznie na cele mieszkaniowe
YA przeznaczeniem na:

1. Remont i modernizacj¢ mieszkan*/ lub domoéw jednorodzinnych*/,

2. Budowg¢ domu jednorodzinnego,

3. Adaptacj¢ pomieszczen na cele mieszkaniowe,

4. Zakup*/ lub wykup mieszkania*/ lub domu jednorodzinnego*/ na wtasnos¢

(podpis wnioskodawcy)
* niewlasciwe skresli¢

DECYZJA PRACODAWCY
Whiosek powyzszy akceptuje.
Whiosku powyzszego nie akceptuje Z POWOAUL .......ovivieruiiiiieiieeiierie ettt

(podpis pracodawcy)
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 5 do Regulaminu ZFSS

Umowa do pozyczki
z Zakladowego Funduszu Mieszkaniowego

Wdniu ............... r. pomiedzy Szkota Podstawowa w Siekierczynie zwang dalej zaktadem pracy,
w imieniu ktorego dziataja p.o. Dyrektora Anna Czekaj - Biernat i wz. Glownej Ksiggowej
Katarzyna  Humen a  Panem/Pania...........ccoccooiiiiiiiiiiiiiieiieeeeee et
zamieszkalym/a ... i e zatrudnionym/a
w Szkole Podstawowej w Siekierczynie zwanym dalej ,,pozyczkobiorcg” zawarta zostala umowa
nastepujacej tresci:

Na podstawie Ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych
(Dz. U. 2019, poz. 1352) i regulaminu korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
przy Szkole Podstawowej w Siekierczynie zaktad pracy udziela pozyczkobiorcy pozyczke
W Wysoko$cl ........oiiien.. stownie: ... 101 RS

Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ sptaci¢ pozyczke w okresie od dnia ..................cooell do
dnia ... w rownych ratach miesigcznych po .................. stownie:

Odsetki w wysoko$ci .................. zh stownie: ... ptatne

1. Raty pozyczki ptatne sg do ostatniego dnia miesigca.
2. Pozyczkobiorca upowaznia zaklad do potragcania rat z wynagrodzenia za prace
1 zasitkéw ZUS.

Pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w przypadku:

1. Rozwigzania stosunku pracy przez pracownika za wypowiedzeniem.

2. Rozwigzania umowy o prace przez zaklad pracy bez wypowiedzenie z winy pracownika.
3. Wygasnigcie stosunku pracy na skutek porzucenia pracy przez pracownika.

Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

Na poreczycieli pozyczkobiorca proponuje:
L Nr dowodu 0sobistego ........c.vvviviiiiiiniin..
2 Nr dowodu 0sobistego ........c.eevviiiiniininnnnn.

Porgczamy solidarnie za zobowigzanie pozyczkobiorcy:
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Stwierdzam wiasnorgczno$¢ podpisu
poreczycieli w poz. 112

(pieczatka i podpis przedstawiciela zaktadu pracy)

Podpisy cztonkdéw Zespotu Socjalnego

N

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Pozyczkobiorca Glowny ksiegowy Dyrektor
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

OSWIADCZENIE PORECZYCIELI

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciggniete] przez .........cccceeveeeeveervvennnenn
.......................................................... ze §rodkOw ZFSS W KWOCIE ..oovvevriiieiieieieiesieieieniens
zlotych, wyrazamy zgod¢ jako solidarnie wspotodpowiedzialni do pokrycia naleznej kwoty
1 upowazniamy Pozyczkodawce do potracania naleznej kwoty z odsetkami po rowno z naszych
wynagrodzen za prace, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego odpraw i nagrdd.

(podpis poreczyciela)
(podpis poreczyciela)

Stwierdzam wtasnorgczno$¢ podpiséw poreczycieli
ztozonych w pozycji 112

(podpis dyrektora)
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Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 7 do Regulaminu ZFSS

Siekierczyn, dnia.........cccceevrverirennnne

(stanowisko)

WNIOSEK

o przyznanie Swiadczenia socjalnego

Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych prosze o udzielenie
$wiadczenia socjalnego:

a) dla mnie*

b) dla mojej rodziny* (wymieni¢ imi¢ i nazwisko, stopien pokrewienstwa

uprawnionego cztonka rodziny oraz date urodzenia)

w formie;

zapomogi Iosowej/zdrowotnej*

bezzwrotnej pomocy rzeczowej*/ finansowej*, w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami

w okresie $wiat,

dofinansowania do wypoczynku w dni wolne od pracy, zorganizowanego przez zaktad pracy*
dofinansowania wypoczynku zorganizowanego dla dzieci i mtodziezy*,

dofinansowania imprez kulturalno-o$wiatowych, sportowych i rekreacyjnych,

* niewla$ciwe skresli¢
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zalgcznik nr 9 do ZFSS

Klauzula informacyjna — Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob
fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,RODO", w celu spetnienia
obowigzku informacyjnego okreslonego w artykule 13 RODO, informujemy o zasadach
przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujgcych prawach z tym zwigzanych:

Administratorem danych osobowych jest Szkofa Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza
w Siekierczynie reprezentowana przez dyrektora szkoty.
Inspektorem Ochrony Danych jest Rafat Wielgus, kontakt e-mail: iod@bhpex.pl,
tel.: 6841140 00.
Podane dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie przepiséw:

- art. 6 ust. 1lit. a, ¢, art. 9 ust. 2 lit. b Rozporzgdzenia RODO oraz

- Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. dz.

U z 2019 poz. 1352, 1907 z pdzn. zm.)

W celu realizowania zatozen swiadczen socjalnych wynikajgcych z ustawy oraz Regulaminu

ZFSS, w szczegdlnoséci udzielania: dofinansowan, bezzwrotnych pozyczek czy zwrotnych

pozyczek na cele mieszkaniowe.

4.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisdw prawa

Dane osobowe bedg przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa.

Majg Panstwo prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania.

Uwaga:
- prawo do usunig¢cia danych nie ma zastosowania, w zakresie w jakim przetwarzanie jest

niezbedne do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy
prawa Unii lub prawa panstwa czlonkowskiego, ktoremu podlega administrator, lub
do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wladzy publicznej powierzonej administratorowi.

9.

Podmiot przetwarzania ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-960 Warszawa, jesli jego zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym prawem jest dobrowolne. Odmowa
udostepnienia danych osobowych pracodawcy/administratorowi jest rdwnoznaczna
z odmowa wsparcia z ZFSS.

Podane przez Pana/Panig dane nie bedg profilowane.

10. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych do panstw trzecich ani organizacji

miedzynarodowych.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie

Zatgcznik nr 10 do ZFSS
Siekierczyn, dnia........ccccveeuenenn.
OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany ... , wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Szkote Podstawowg im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie reprezentowang
przez dyrektora szkoty w celu korzystania z Zaktadowego Funduszu SwiadczeA Socjalnych w
zakresie koniecznym do realizacji zadan z tym zwigzanych.

Oswiadczam takze, ze zapoznatem sie z klauzulg informacyjng oraz regulaminem Zakfadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych.

(podpis uprawnionego)

Zatgcznik nr 11 do ZFSS
Siekierczyn, dnia.......cccceeeuennen.
Upowaznienie do przetwarzania danych

Na podstawie art.. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej RODO (GDPR) w zwigzku z art. 8 ust. 1b ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz.U. 2020 r, poz. 278 z pdzn. zm.), niniejszym

upowazniam Pana/Pania:

do przetwarzania danych osobowych zgromadzonych w formie tradycyjnej oraz w systemach
informatycznych dotyczacych danych osobowych wnioskodawcéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych.

Niniejsze upowaznienie pozostaje w mocy na czas trwania prac zwigzanych z dziataniami na podstawie
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza

w Siekierczynie.

Wyzej wymieniona osoba zostata pouczona o zachowaniu tajemnicy stuzbowej i zasadach ochrony danych

osobowych podpisujgc stosowne oswiadczenie o poufnosci.

Podpis ADO lub osobowy upowaznionej
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