
Załącznik do Zarządzenia  

Dyrektora nr 01/2022/2023  

z dn. 1.09.2022 r.  

 

Regulamin dyżurów nauczycieli na przerwach międzylekcyjnych w PSP 23 w Wałbrzychu  

I.   Postanowienia ogólne 

1.     Dyżur nauczycieli podczas przerw międzylekcyjnych jest integralną częścią procesu 

dydaktyczno-wychowawczego szkoły i wchodzi w zakres podstawowych obowiązków 

nauczyciela, za które nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie. 

2.     Celem organizowania dyżurów nauczycieli podczas przerw międzylekcyjnych jest zapewnienie 

opieki i bezpieczeństwa uczniom przebywającym w szkole podczas przerw międzylekcyjnych, 

przy jednoczesnym zapewnieniu maksimum odpoczynku po odbytych zajęciach i przed 

kolejnymi. 

3.     Miejscem dyżuru są: korytarze, boisko szkolne, sanitariaty, teren wokół szkoły, szatnia, 

stołówka. 

4.     Dyżury pełnione są codziennie na każdej przerwie międzylekcyjnej oraz 15 minut przed 

pierwszą lekcją. 

5.     Pełnienie dyżurów obowiązuje wszystkich pracowników pedagogicznych szkoły, z wyjątkiem 

osób zwolnionych przez dyrektora szkoły, na podstawie odpowiednich zaświadczeń. 

6.     Harmonogram dyżurów międzylekcyjnych, na podstawie tygodniowego rozkładu zajęć, układają 

nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoły. 

7.     Harmonogram dyżurów znajduje się w mobidzienniku, w gablocie przy sekretariacie,  

w pokoju nauczycielskim, w gabinecie wicedyrektora oraz w gabinecie dyrektora szkoły. 

8.     Za nieobecnego pracownika dyżur przejmuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora lub 

wicedyrektora w ramach zastępstwa. Jeśli nauczyciel w tym czasie pełni własny dyżur, zgłasza 

to dyrektorowi bądź wicedyrektorowi, który do pełnienia dyżuru wyznacza innego nauczyciela. 

 

II Przepisy szczegółowe i obowiązki nauczyciela pełniącego dyżur 

1. Nauczyciele w ramach obowiązków służbowych zobowiązani są do pełnienia dyżurów w 

czasie przerw międzylekcyjnych według ustalonego harmonogramu. 

2. Rozpoczęcie i zakończenie dyżuru określa dzwonek rozpoczynający i kończący przerwę. 

3. Nauczyciel nie może pod żadnym pozorem zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa i 

poinformowania o tym fakcie dyrektora lub wicedyrektora. 

4. Nauczyciel punktualnie rozpoczyna i kończy dyżur na swoim rejonie. 

5. Nauczyciele dyżurujący nie zajmują się w czasie pełnienia dyżuru czynnościami 

przeszkadzającymi w rzetelnym pełnieniu dyżuru. 

6. Nauczyciel dyżurujący informuje wychowawcę o niewłaściwym zachowaniu się uczniów  

w czasie przerwy. 

7. Nauczyciel pełniący dyżur nie dopuszcza do przebywania osób niepowołanych w budynku 

szkolnym podczas przerwy. Zgłasza dyrektorowi szkoły pobyt na terenie budynku osób 

niepowołanych. 



8. W trakcie zajęć nieobowiązkowych lub pozalekcyjnych dla części uczniów szkoły dyżur pełni 

nauczyciel, któremu powierzono prowadzenie tych zajęć. 

9. Określa się następujące rejony pełnienia dyżurów: 

 

STANOWISKO 1 (od s.21 do świetlicy, klatka z s.1-4) 

STANOWISKO 2 (wnęka s.27, toaleta dziewcząt) 

STANOWISKO 3 (schody do sali 31, wnęka s.25) 

STANOWISKO 4 (toaleta chłopców, teren między s.13 a s.24) 

STANOWISKO 5 (klatka z s.9-12, schody w dół, teren do stoł.) 

Wejście do szkoły 

Szatnia 

 

10. Poszczególne rejony mogą zostać połączone lub rozdzielone, a także dyżury na nich mogą 

zostać przypisane według potrzeb i z zachowaniem zasad bezpieczeństwa. 

11. W czasie sprzyjającej pogody uczniowie spędzają przerwy na wolnym powietrzu w 

wyznaczonych rejonach pod opieką dyżurujących nauczycieli. 

12. W przypadku niepogody, deszczu lub silnego mrozu dzieci nie wychodzą na zewnątrz. 

13. W razie zaobserwowania zagrożenia nauczyciel dyżurujący podejmuje czynności mające na 

celu zniwelowanie zagrożenia zgodnie z procedurami obowiązującymi w szkole. 

 

III.            Postanowienia końcowe 

1. Nauczyciel pełniący dyżur ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo dzieci w rejonie 

wyznaczonym do pełnienia dyżuru. 

2. Niewywiązywanie się przez nauczyciela z wyżej wymienionych obowiązków pociąga za sobą 

konsekwencje służbowe. 

3. Zmiana harmonogramu następuje po każdej zmianie tygodniowego rozkładu zajęć 

lekcyjnych. 

4. Każdy pracownik pedagogiczny własnoręcznym podpisem potwierdza fakt zapoznania się  

z regulaminem i zobowiązuje do jego przestrzegania. 

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 


