STATUT SZKOLY

Propozycje zmian 1 nowych zapisow — kolor czerwony, kazdy paragraf na oddzielnej stronie.

§20 pkt.1

JEST

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

PROPOZYCJA ZMIANY

1. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw, oraz
sumiennego i rzetelnego przestrzegania zapiséw Statutu

2. Nauczyciel jest zobowiazany swoja postawa spoteczno - moralng i dyscypling pracy dawa¢ wzoér mtodziezy oraz wykonywaé zadania
statutowe Zespotu, a w szczegoélnoscei:

1) Organizowaé zajgcia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny (np. zwraca¢ uwagg na stan sprzgtu i Srodkow
dydaktycznych, o$§wietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zaj¢¢, temperaturg i warunki atmosferyczne).

2) Udziela¢ pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywaé pomoc medyczna.

3) Zgtasza¢ dyrektorowi szkoly dostrzezone zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow oraz zaistniate podczas zajgé wypadki.

4) Organizowa¢ proces dydaktyczny zgodnie z zasadami nauczania. Przy doborze form i metod pracy
uwzgledniaé ich skutecznosé, posiadane przez szkotg srodki dydaktyczne, mozliwosci psychofizyczne uczniéw i whasne predyspozycje.

5) Troszezyé si¢ 0 wyposazenie w niezbgdny sprzet i srodki dydaktyczne, o utrzymanie ich w nalezytym stanie oraz organizowanie napraw
i konserwacji, angazujac do tych prac uczniow i ich rodzicéw, zglasza¢ dyrektorowi szkoty uszkodzenia niemozliwe do usunigcia w e
wihasnym zakresie.

6) Rozpoznawaé poziom rozwoju psychofizycznego uczniow, zdolnoscei, zainteresowania oraz wspierac¢ ich dalszy rozwd;j.

7) Bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow oraz sprawiedliwie ich traktowac.

8) Udziela¢ uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzefn szkolnych, wnioskowaé o kierowanie ich na zajgcia dydaktyczno-
wyrownawcze o ile sa prowadzone w szkole oraz organizowa¢ pomoc indywidualng stosownie do potrzeb i mozliwosci.

9) Systematycznie doskonali¢ wiasne umiejgtnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytoryczne;.

10) Prowadzi¢ okreslona odrgbnymi przepisami dokumentacjg szkolna.

11)  realizowa¢  obowiazek indywidualizacji ~ pracy z  uczniem, realizowanej w  roznych  formach  zajgé
edukacyjnych,

12) stosowa¢ w procesie ksztalcenia ucznia ze specyficznymi potrzebami, oprocz zalecen z orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, ustalen zawartych w opracowanym dla ucznia indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. Nauczyciel ma
obowiazek dostosowaé plan dziatan wspierajacych do indywidualnych potrzeb ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni.

13) realizowac¢ zajgcia opiekuncze i wychowawcze uwzglgdniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.

2a.

1) Realizujac program dydaktyczno-wychowawczy i opiekunczy, nauczyciele odpowiadaja stuzbowo przed

dyrektorem szkoty za:

a) jakos¢ pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej oraz jej efekty

b) stan urzadzen, sprzgtu i sSrodkow dydaktycznych mu przydzielonych

¢) bezpieczenstwo uczniow uczestniczacych w tych zajeciach

2) Nauczyciele odpowiadaja stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru i bezpieczenstwa uczniow w czasie zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i dyzuréw mu przydzielonych

zniszczenie lub stratg elementéw majatku i wyposazenia szkoty wynikajace z braku nadzoru i zabezpieczenia.



§ 27

JEST

1. Uczniowie i sluchacze sa w szczegdlnosci zobowigzani do:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Zespotu,

2) udzialu w zajgciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie,

3) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow Zespohu oraz

pozostatych uczniow,

4) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow

szkotly,

5) dbalosci o wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,

6) dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Zespole,

7) godnego reprezentowania szkotly 1 dbania o jej honor,

8) usprawiedliwiania w odpowiednim trybie 1 formie nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych, zgodnie z procedura w tym zakresie - obowiazujaca w zespole .,

9) dbania o schludny 1 przyzwoity wyglad oraz noszenie przyzwoitego ubioru, zgodnie z
procedura w tym zakresie - obowiazujaca w zespole,

10) przestrzegania warunkoOw korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie Zespotu, zgodnie z procedura w tym zakresie -
obowiazujaca w zespole.

PROPOZYCJA DODANIA NOWYCH ZAPISOW

11) noszenia w widocznym miejscu legitymacji szkolnej w trakcie przerw 1 wszystkich
zaje¢ realizowanych na terenie 1 w budynkach Zespotu

12) uzyskania w sekretariacie Szkoty potwierdzenia tozsamos$ci w przypadku
kazdorazowego braku legitymacji szkolne;j

13) uzyskania pisemnej zgody wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty na opuszczenie
budynkow lub terenu Zespotu w trakcie przerw oraz lekcji o innym czasie niz
przewiduje to tygodniowy rozklad zajec

14) uzyskania pisemnej zgody nauczyciela praktycznej nauki zawodu lub Dyrektora
Szkoly na opuszczenie miejsca realizacji praktyk w trakcie przerw oraz zaje¢ o innym
czasie niz przewiduje to tygodniowy rozklad zajec¢

15) zmiany obuwia i1 noszenia na terenie szkoty 1 obiektow szkolnych obuwia
wymiennego dostosowanego do wymogow Zespotu

16) w okresie zimowym pozostawia¢ odziez wierzchnia w szafkach uczniowskich



§29.1

JEST

Ustala si¢ nastgpujace kary dla uczniow:
1) Za naruszenie porzadku szkolnego, za lekcewazenie nauki i1 innych obowiazkow szkolnych
uczen moze by¢ ukarany:

PROPOZYCJA ZMIANY

Ustala si¢ nastgpujace kary dla uczniow:
1) Za naruszenie porzadku szkolnego, za lekcewazenie nauki, obowiazkow ucznia, 1 innych
obowiazkéw szkolnych uczen moze by¢ ukarany:

a) ustna lub pisemna nagana wychowawcy klasy,

b) ustnym lub pisemnym upomnieniem Dyrektora Zespotu,

c¢) nagana Dyrektora Zespohu,

d) pozbawieniem pelnionych na forum szkoty funkc;ji,

e) przeniesieniem do klasy réwnolegtej w szkole tego samego typu.

2) Za agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli 1 pozostatych pracownikow, zngcanie si¢
moralne lub fizyczne nad kolegami, gorszenie lub deprawowanie innych réwiesnikoéw, picie
alkoholu, palenie papieroséw, zazywanie narkotykéw, wytudzanie pieniedzy, pobicie,
kradziez, inny czyn karalny oraz za szczegélnie razace naruszanie obowiazkow szkolnych
uczen moze by¢ ukarany:

a) przeniesieniem do innej szkoty decyzja Dyrektora Zespotu,

b) skresleniem z listy uczniow na uzasadniony wniosek wychowawcy, w drodze decyzji
Dyrektora Zespotu na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Szkolnego. W przypadku ucznia realizujacego obowiazek nauki skreslenie z listy
ucznidw moze nastapi¢ po przedstawieniu uczniowi mozliwosci kontynuowania nauki w inne;j
szkole lub w formach pozaszkolnych.

2. Kary okreslone w ust. 1 pkt. 1) a) do e) oraz pkt. 2 a) udziela si¢ po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i odpowiednio Samorzadu Szkolnego.



§40.1 pkt. D (opis do ,,07)

Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny zachowania ucznia:

d) Sumiennos$¢, poczucie odpowiedzialnoSci.

4 Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot arkuszy ocen, ksiazek do
biblioteki,
sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien itp.), rzetelnie wywiazuje si¢ z
powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie roznorodnych prac i1 zadan.

3 Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminow, wykonuje powierzone mu prace i
zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowiazania, ktére stara si¢ wykonywac
terminowo 1 solidnie.

2 Zdarza sig¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt dobrze
wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac 1 zadan; rzadko podejmuje dobrowolne
zobowiazania, ale dobrze si¢ z nich wywiazuje.

1 Uczen czgsto nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niechg¢tnie 1 niezbyt starannie
wykonuje
powierzone mu prace i zadania, niechgtnie podejmuje dobrowolne zobowiazania i
czasem si¢ z nich nie wywiazuje.

JEST

0 Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje powierzonych mu
prac 1 zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowiazan

PROPOZYCJA ZMIANY

0 Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje powierzonych mu

prac 1 zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowiazan oraz dwukrotnie ztamat
zapisy zawarte w § 27 punkty od 11 do 16 ( propozycja nowych zapisow do
zobowiqzan ucznia i stuchacza)
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