Zarzadzenie nr 18/2019
Dyrektora Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Rajkowach
zdnia 25.11.2019r.

z sprawie wprowadzenia Regulaminu Przyznawania Nagréd dla Nauczycieli Zespotu Ksztatcenia
i Wychowania w Rajkowach

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r., Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz.
967 ze zmianami).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009r. w sprawie kryteridw i trybu przyznawania nagréd dla
nauczycieli (Dz. U. Nr 131, poz. 1078).

Uchwata XLIII/288/17 Rady Miejskiej w Pelplinie z dnia 29.06.2017r.

§1

Wprowadzam regulamin Przyznawania Nagréd dla Nauczycieli w Zespole Ksztatcenia i Wychowania w
Rajkowach do przestrzegania przez pracownikdw pedagogicznych Zespotu Ksztatcenia i Wychowania
w Rajkowach.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1

do zarzgdzenia nr 18/2019

zdnia 25.11.2019r,

Dyrektora Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Rajkowach

Regulamin przyznawania nagrody dyrektora
dla nauczycieli

Zasady ogdlne

1.

Nagrody mogg by¢ przyznawane:

a) zokazji Dnia Edukacji Narodowej,

b) zakoriczenia roku szkolnego,

c) zakorczenia pracy zawodowej,

d) waznych uroczystosci szkolnych, np. jubileusze.

Z wnioskiem do dyrektora o przyznanie nagrody moga wystepowac:

a) wicedyrektor

b) zwiazki zawodowe dziatajgce na terenie szkoty

Ww. wnioski nalezy sktada najpdzniej na 14 dni przed dniem wreczenia nagrody.

§1

Nagrody przyznawane s3 z funduszu nagrod utworzonego na podstawie art. 49 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela.

§2

Nagrode otrzymujg nauczyciele za szczegdine osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze

a przede wszystkim:

1.

W zakresie pracy wychowawczej polegajacej na:

a)
b)
c)

d)

integracji klasy

pobudzeniu ucznidw do dziatalnosci pozalekcyjnej,

prowadzeniu urozmaiconej dziatalnoéci wychowawczej, prowadzonej do wyksztatcenia
u uczniow umiejetnodci racjonalnego wykorzystania i organizowania wolnego czasu,
ksztattowania pozgdanych spotecznie postaw,

przygotowaniu i realizowaniu istotnych w procesie wychowawczym imprez szkolnych.

W zakresie pracy dydaktycznej polegajacej na:

a)
b)
c)

d)

stwierdzonych, przynajmniej dobrych, wynikach nauczania,

osigganiu sukcesow przez uczniéw na konkursach, zawodach i olimpiadach,
stwierdzonych dobrych wynikach uzyskanych podczas egzamindw zewnetrznych
organizowanych przez OKE.

udzielanie pomocy uczniom majacych trudnoéci w nauce.



3. W zakresie pracy opiekuriczej polegajacej na :
a) dazeniu do zapewnienia pomocy i opieki uczniom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej i Zzyciowej,
b) prowadzeniu dziatalnoéci majacej na celu zwalczanie u miodziezy wszelkiego rodzaju
patologii,
¢} nawigzaniu wspdtpracy z placéwkami kultury, naukowymi i innymi w celu ksztattowania
odpowiednich , powszechnie akceptowanych postaw u uczniéw.
4. W zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez:
a) roine formy doskonalenia umiejetnodci,
b) aktywna pomoc w adaptacji zawodowej mtodych na uczycieli,
c) kierowaniu zespotem samoksztatceniowym, opracowywaniu przyktadowych materiatow
metodycznych,
d) wprowadzeniu programéw autorskich i innowacji.
5. Nagroda moze by¢ przyznana takze za systematyczne prowadzenie zaje¢ dodatkowych, za
ktére nie otrzymuje sie wynagrodzenia.
6. Nagroda moze by¢ przyznawana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 3 lat.

Regulamin przyjeto w dniu 25.11.2019r.
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