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Załącznik nr 1
do zarządzenia nr 11/2013

z dnia 02.09.2013r.

Dyrektora Zespołu Kształcenia i Wychowania

 w Rajkowach

Regulamin opiniowania pracy dyrektora

 Zespołu Kształcenia i Wychowania w Rajkowach
1. Przewodniczący Rady Pedagogicznej – wicedyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zwołuję Radę Pedagogiczną.

2. Członkowie Rady Pedagogicznej wybierają 3-osobową komisję skrutacyjną.

3. Komisja rozdaje członkom Rady Pedagogicznej ankietę anonimową (zał. 1), którą nauczyciele wypełniają i oddają komisji.

4. Komisja skrutacyjna dokonuje obliczeń i wypełnia ankietę zbiorczą (zał. 2).
5. Wyniki zostają przedstawione członkom Rady Pedagogicznej i zanotowane                        w protokole. 
Załącznik nr 1. Kwestionariusz ankiety
	Mój dyrektor:
	TAK
	RACZEJ TAK
	RACZEJ NIE
	NIE

	1.
	Dba o jakość działalności szkoły
	
	
	
	

	2.
	Realizuje zadania zgodnie z uchwałami                 i wnioskami rady pedagogicznej
	
	
	
	

	3.
	Tworzy warunki do rozwijania samorządnej           i samodzielnej pracy uczniów
	
	
	
	

	4.
	Zapewnia pomoc merytoryczną i metodyczną nauczycielom w realizacji ich zadań
	
	
	
	

	5.
	Zapewnia pomoc organizacyjną w zakresie doskonalenia zawodowego i samokształcenia nauczycieli
	
	
	
	

	6.
	Zapewnia (w miarę możliwości) odpowiednie warunki organizacyjne i materialne do realizacji statutowych zadań szkoły
	
	
	
	

	7.
	Stosuje system nagród według znanych                    i akceptowanych kryteriów
	
	
	
	

	8.
	Aktywnie uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły
	
	
	
	

	9.
	Dba o dobrą atmosferę i klimat w miejscu pracy.
	
	
	
	

	Razem:
	liczbowo
	
	
	
	

	
	%
	
	
	
	


* zaznacz znakiem „X” wybraną odpowiedź
Załącznik 2. Opinia Rady Pedagogicznej

………………………………….                                                    Data ……………………….

(pieczątka szkoły)
Opinia Rady Pedagogicznej

(na podstawie anonimowych ankiet przeprowadzonych wśród członków Rady Pedagogicznej)

o działalności zawodowej

Pani/Pana ……………………………………………………………………………

(nazwisko i imię)

dyrektora ……………………………………………………………………………………….

(nazwa szkoły/placówki)

	Mój dyrektor:
	TAK
	RACZEJ TAK
	RACZEJ NIE
	NIE

	1.
	Dba o jakość działalności szkoły
	
	
	
	

	2.
	Realizuje zadania zgodnie z uchwałami                 i wnioskami rady pedagogicznej
	
	
	
	

	3.
	Tworzy warunki do rozwijania samorządnej           i samodzielnej pracy uczniów
	
	
	
	

	4.
	Zapewnia pomoc merytoryczną i metodyczną nauczycielom w realizacji ich zadań
	
	
	
	

	5.
	Zapewnia pomoc organizacyjną w zakresie doskonalenia zawodowego i samokształcenia nauczycieli
	
	
	
	

	6.
	Zapewnia (w miarę możliwości) odpowiednie warunki organizacyjne i materialne do realizacji statutowych zadań szkoły
	
	
	
	

	7.
	Stosuje system nagród według znanych                    i akceptowanych kryteriów
	
	
	
	

	8.
	Aktywnie uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły
	
	
	
	

	9.
	Dba o dobrą atmosferę i klimat w miejscu pracy.
	
	
	
	

	Razem:
	liczbowo
	
	
	
	

	
	%
	
	
	
	


Liczba członków Rady Pedagogicznej ..…….; liczba ankietowanych …..….; % ankietowanych …..….;
	
	
	……………………………………………………..
(podpis przewodniczącego Rady Pedagogicznej)


Uwaga: w odpowiednich rubrykach należy wpisać łączna liczbę wstawionych znaków „X” z anonimowych ankiet członków rady pedagogicznej.
