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Świadczenie usług przewozu osób w zakresie dowozu uczniów do jednostek oświatowych na terenie Gminy Dragacz w ramach przewozów osób w krajowym transporcie drogowym na liniach regularnych. Usługa zapewniająca uczniom i dzieciom dojazd do tych placówek w  roku szkolnym   2019/2020
Załącznik nr 10 do SIWZ 
 
Wzór umowy 
 
U M O W A   NR  ……. 
 
Zawarta w  dniu ………………. r.   w   Dragaczu 
pomiędzy Nabywca: Gmina Dragacz , Dragacz , 86-134 Dragacz
Odbiorca: Samorządowa Administracja Placówek Oświatowych w Dragaczu  Dragacz 7 A , 86-134 Dragacz ,  reprezentowaną przez  : 
……………………….  -  Dyrektora Samorządowej Administracji Placówek Oświatowych w Dragaczu zwaną w dalszej treści „Zamawiającym”, 
a ……………………………………………….  z siedzibą w ………………………………………… reprezentowanym przez: 
…………………………………….. 
zwanym  dalej  „Wykonawcą” 
 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru  Wykonawcy  w trybie art. 39  ustawy  z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1986) została zawarta umowa o następującej treści: 
 
Przedmiot zamówienia
 
§ 1 
Przedmiotem umowy jest usługa polegająca na 
Świadczenie usług przewozu osób w zakresie dowozu uczniów do jednostek oświatowych na terenie Gminy Dragacz w ramach przewozów osób w krajowym transporcie drogowym na liniach regularnych. Usługa zapewniająca uczniom i dzieciom dojazd do tych placówek w  roku szkolnym   2019/2020
zgodnie ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia i dokumentami wymaganymi przez Zamawiającego, zawartymi w ofercie Wykonawcy. 
1. W celu zapewnienia bezpieczeństwa uczniów i ich opiekunów Wykonawca powinien użyć do przewozu środków transportu/autobusów spełniających w szczególności następujące warunki: 
1) sprawnych technicznie – zgodnie z wymogami ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r., prawa o ruchu drogowym (Dz. U. 2018 r., poz. 1990) 
2) posiadających ubezpieczone miejsca dla pasażerów, 
3) oznaczone, że przewożą uczniów, 
4) spełniających wymogi sanitarne, 
5) ogrzewanych w okresie jesienno – zimowym. 
2. Wykonawca nie może przewozić więcej uczniów i towarzyszących im opiekunów niż liczba miejsc w autobusie objęta ubezpieczeniem OC. 
3. Przewozów uczniów należy dokonywać zgodnie z warunkami ustalonymi w „Harmonogramie przewozów”. 
4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wprowadzenia innego niż ustalony harmonogram przewozów. 
5. Zamawiający musi powiadomić Wykonawcę o zamierzonej zmianie „Harmonogramu przewozów” co najmniej na 2 dni wcześniej przed planowanym terminem jej wdrożenia w życie, jeżeli zmiana ta nie rozszerza dotychczasowego zakresu przewozów.  
6. Zamawiający zastrzega sobie, że ilość kupowanych biletów miesięcznych w trakcie roku szkolnego może ulegać zmianie, z tym że zmiany nie mogą przekroczyć ±5% wartości podanych w §3 pkt. 3 
 
 
§ 2 
1. Termin rozpoczęcia dowozów ustala się na 1 września 2019 r. 
2. Termin zakończenia dowozów ustala się na 30 czerwca 2020 r. 
3. Przewozy odbywać się będą 5 dni w tygodniu, z wyłączeniem: sobót, dni ustawowo wolnych od pracy, przerw świątecznych, ferii zimowych i wakacji. 
 
§ 3 
1. Strony ustalają, że obowiązującą ich formą wynagrodzenia zgodnie ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia oraz wybraną w trybie przetargu nieograniczonego oferty Wykonawcy będzie wynagrodzenie w formie ryczałtu niezmienne w czasie obowiązywania umowy. 
2. Za wykonanie przedmiotu umowy ustala się wynagrodzenie brutto tj. z podatkiem VAT w następującej wysokości: 
a. 	cena 	jednostkowa 	za 	bilet 	miesięczny 	dla 	ucznia 	– 	……….. 	zł 	brutto 	/ słownie…………………………………………………………………………………………………
 b. cena 	jednostkowa 	za 	bilet 	miesięczny 	dla 	opiekunki 	–………..zł	brutto 	/ słownie…………………………………..  
c. cena 	jednostkowa 	za 	bilet 	miesięczny 	dla dziecka 5 letniego 	–………..	zł 	brutto 	/ słownie…………………………………..  
3. Szacunkowa liczba uczniów: 265 uczniów. Liczba opiekunek :2. Liczba dzieci  5 letnich:10.
4. Strony ustalają wartość całego przedmiotu zamówienia stanowiącą iloczyn wartości jednostkowej ceny biletów, ich ilości nabywanej przez zamawiającego w danym miesiącu oraz liczbę miesięcy w których będą świadczone usługi zgodnie z ofertą Wykonawcy w trybie przetargu 
nieograniczonego, na kwotę brutto: …………………………………………………………………………………… 
5. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonane przewozy odbywało się będzie fakturami wystawionymi przez Wykonawcę za okresy miesięczne (kwoty ryczałtowe – wartość ceny jednostkowej za bilet pomnożona przez ilość biletów zamówionych w danym miesiącu) 
6. Należność za przewóz płatna przelewem na konto wykonawcy w ciągu ………… dni od otrzymania prawidłowo wystawionej faktury wraz z ilością faktycznie zamówionych biletów miesięcznych potwierdzonych przez osoby upoważnione przez Zamawiającego. 
7. W przypadku zwłoki w zapłacie faktury Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty odsetek ustawowych za każdy dzień zwłoki. 
 
§ 4 
1. W związku z realizacją przedmiotu umowy dyrektorzy placówek dydaktyczno – wychowawczych do których odwożeni są uczniowie ma prawo odmówić wyjazdu uczniów na trasę dowozu lub odwozu bez ponoszenia z tego tytułu konsekwencji finansowych w wypadku podstawienia przez Wykonawcę autobusu nie zapewniającego wymogów bezpieczeństwa przewozu, o których mowa w §1. ust. 2 umowy. 
2. Dyrektorzy placówek dydaktyczno – wychowawczych mają prawo odwołać dowóz uczniów do szkoły w danym dniu, pod warunkiem, że odwołanie nastąpiło w wyniku: 
a. zmiany rozkładu zajęć szkolnych, 
b. wprowadzenia dodatkowych dni wolnych od nauki,  
c. zarządzeń władz oświatowych lub instytucji upoważnionych do kontroli i wprowadzania zmian w działalność szkoły bez ponoszenia z tego tytułu konsekwencji finansowych. 
 
§ 5 1. 
W związku z realizacją przedmiotu umowy Wykonawca: 
a. ponosi odpowiedzialność za szkodę wyrządzoną przewożonym uczniom i ich opiekunom w zakresie określonym w zawartej umowie ubezpieczenia OC na podstawie ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (Dz. U. 2017 r., poz.1983 t.j.) oraz w Kodeksie Cywilnym. 
b. ma prawo odmówić wyjazdu na trasę dowozu w wypadku zmiany trasy dowozu lub godziny wyjazdu i powrotu z trasy bez wcześniejszego co najmniej 2 dniowego pisemnego uzgodnienia zmiany z Wykonawcą bez ponoszenia z tego tytułu konsekwencji finansowych. 
c. w przypadku awarii pojazdu przewożącego uczniów zobowiązany jest do zapewnienia innego sprawnego technicznie pojazdu tak aby przewozy przebiegały bez zakłóceń. 
d. Ma obowiązek  wykonania usługi  określonej w umowie pojazdami wykazanymi  w formularzu ofertowym, w razie awarii pojazdu trwającej dłużej niż 5 dni,   pojazd przewożący uczniów  musi spełniać  normy  wskazane w formularzu ofertowym lub wyższymi.  
 
§ 6 
Zamawiający dopuszcza w miarę dostępności miejsc w pojazdach Wykonawcy do świadczenia usług przewozu na rzecz osób trzecich poza uczniami i opiekunami. 
§ 7 
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego za prace, które wykonuje przy pomocy podwykonawców, odpowiadając za ich działania i za zaniechania jak za własne. Wykonawca obowiązany jest powiadomić Zamawiającego o faktycznym powierzeniu realizacji części zamówienia podwykonawcy, wskazując nazwę i adres podwykonawcy, dane kontaktowe, a także wartość zadania powierzonego podwykonawcy. 
2. Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. 
3. W przypadku nie przedłożenia kopii umowy o podwykonawstwo w wymaganym terminie Wykonawca zapłaci 0,01% kary z wynagrodzenia umownego za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu kopii umowy o podwykonawstwo. 
4. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy przewidziany umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy dostawy, usługi lub roboty budowlanej.  
5. Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom w przypadku, gdy Wykonawca uchyli się od obowiązku zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom. 
6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 5 dotyczy wyłącznie należności powstałych po przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy, której przedmiotem są dostawy lub usługi. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.  
7. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy Zamawiający potrąci kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  
 
§ 8 
1. [bookmark: _GoBack]Na podstawie art. 29 ust. 3a. - Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę osób wykonujących wszelkie czynności w zakresie realizacji zamówienia na  podstawie umowy o pracę, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, 1608 i 1629). Tak więc wymóg ten dotyczy osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane w wykonywaniem usługi. 
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
· żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 
· żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 
· przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. W związku z powyższym wykonawca w odniesieniu do swoich pracowników musi przed rozpoczęciem wykonywania czynności przez te osoby przedstawić Zamawiającemu jeden z poniżej wskazanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
· oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, w zakresie realizacji zamówienia. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 
· poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 
· zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 
· poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 
4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
 
§ 9 
 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli dowozów w zakresie: 
a. punktualności dowozów ze szkoły, 
b. oznakowania samochodu, że służy do przewozu uczniów, 
c. ogrzewania i warunków sanitarnych, 
d. sprawdzenia uprawnień osób przebywających w autobusie na trasie dowozu do szkoły lub odwozu do miejsca zamieszkania uczniów lub opiekunów. 
e. Stanu technicznego pojazdu 
2. Osobą upoważnioną do kontroli dowozów są dyrektorzy placówek dydaktyczno – wychowawczych do których dowożeni są uczniowie lub na podstawie jego upoważnienia inne osoby oraz osoba upoważniona przez Zamawiającego, służby do tego powołane. 
 
§ 10 
 
1. Strony postanawiają, że naprawienie szkody wynikłej z niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień umowy nastąpi przez zapłatę określonej sumy – kary umownej. 
2. Kary będą naliczone w następujących wypadkach i wysokościach 1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
a. za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 8% wartości brutto zamówienia określonego w ofercie, 
b. za niewykonanie jednego dowozu uczniów do szkoły w konkretnym dniu nauki szkolnej 
w wysokości 0,5 % wynagrodzenia, 
c. za niewykonanie jednego odwozu uczniów ze szkoły w konkretnym dniu nauki szkolnej w wysokości 0,5 % wynagrodzenia, 
3. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody przed sądami powszechnymi. 
4. Zamawiający ma prawo potrącić bez zgody Wykonawcy należne kary umowne wraz z odsetkami ustawowymi za zwłokę od tych kar z wynagrodzenia ustalonego w §3 ust. 3 umowy. 
 

 

§ 11
1. Zamawiający może odstąpić w całości lub w części od umowy w przypadkach przewidzianych przez kodeks cywilny.  
2. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli Wykonawca narusza w sposób podstawowy i/lub powtarzający się postanowienia umowy, w szczególności w następujących  przypadkach: 
1) Wykonawca nie rozpoczął usług w wyznaczonym w umowie terminie, bez uzasadnionych przyczyn,  
2) Wykonawca wstrzymał świadczenie usług na okres dłuższy niż 5 dni kalendarzowych, 
3) Wykonawca nie przedłuża ważności  ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej,  
4) Wykonawca został postawiony w stan likwidacji lub zaprzestał spłacania swoich długów,  
5) Wykonawca przy realizacji umowy narusza obowiązujące przepisy lub jest zaangażowany w jakiekolwiek praktyki korupcyjne, 
6) Wykonawca utracił prawo do wykonywania działalności objętej przedmiotem umowy.   
3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie. 
4. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca ma obowiązek zakończyć usługi dowozu uczniów – do końca danego miesiąca kalendarzowego oraz złożyć wymagane sprawozdania w terminie 7 dni od zakończenia świadczenia usługi.  
5. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności   powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Odstąpienie od umowy może nastąpić w terminie 30 dni licząc od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 
6. W przypadku odstąpienia od umowy, o którym mowa w ust. 5, Wykonawca ma prawo żądać wynagrodzenia należnego za prace wykonane do dnia odstąpienia od umowy. 
7. Wykonawcy nie przysługuje odszkodowanie, w tym z tytułu utraconych korzyści na skutek odstąpienia od umowy. 
 
 
§ 12 
1. Wszelkie zmiany w umowie mogą być dokonane za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności takich zmian i będą one dopuszczalne wyłącznie w granicach unormowania art.144 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
2. Zmiany mogą być wprowadzone po złożeniu pisemnej propozycji zmian, jeżeli konieczność ich wprowadzenia do umowy wynika ze zmiany prawa powszechnie obowiązującego, na terenie Rzeczpospolitej Polskiej np. prawa podatkowego lub wynika ze zmiany okoliczności, której nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 
3. Zmiany w umowie mogą być dokonywane za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie i mogą dotyczyć: zmian ilości dowożonych dzieci, modyfikacją tras dowozu i odwozu oraz godzin kursowania autobusów.  
4. Nie stanowi zmiany umowy, w rozumieniu art. 144 ustawy z dn. 29.01.2004 r. – Prawo zamówień publicznych zmiana danych teleadresowych oraz zmiana osób reprezentujących Strony. 
5. Zgodnie z art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamówień publicznych zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy jest możliwa w przypadku zmiany: 
1) Stawki podatku od towarów i usług, 
2) Wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę powyżej 10%, 
3) Zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
6. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany niniejszej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w następującym zakresie: siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z SIWZ. 
 
§ 13 
1. Wykonawca i Zamawiający będą się porozumiewali w sprawach związanych z wykonywaniem umowy w sposób opisany poniżej: 
1) istotne dla realizacji umowy zgody i decyzje Zamawiającego wobec Wykonawcy będą dokonywane w formie pisemnej. 
2) wszelkie zawiadomienia, wezwania, korespondencja w zakresie opisanym w ust.1 dla swojej skuteczności będą wysyłane pocztą lub faksem lub dostarczane do siedziby Zamawiającego lub Wykonawcy  
2. Wszelkie pytania, informacje o charakterze roboczym należy przesyłać na pocztę elektroniczną lub na następujący adres:  
 
Dla Zamawiającego:                    sapo@dragacz.pl  Dragacz 7 A 86-134 Dragacz
        Dla Wykonawcy:  
 
3. Doręczenie jest skuteczne, jeżeli zostało dokonane na adres, numery wskazane  powyżej. 
4. Strony zobowiązują się do powiadamiania o zmianach adresów, numerów a nie wykonanie tego obowiązku powoduje, ze doręczenia dokonane na adresy lub numery podane w ust. 1 i 2 są skuteczne. 
 
      § 14
1. Zamawiający  zastrzega, że  przelew  wierzytelności  z  niniejszej  umowy  nie  może  nastąpić  bez  jego  zgody. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy prawo zamówień publicznych, ustawy o systemie oświaty oraz ustawy prawo o ruchu drogowym, wraz z aktami wykonawczymi oraz postanowienia SIWZ. 
3. Wszelkie spory powstałe na tle wykonywania niniejszej umowy rozpatrywane będą przez Sąd właściwy rzeczowo i miejscowo dla Zamawiającego. 
4. Umowę niniejszą sporządzono w 3 egzemplarzach,  1 egzemplarz dla Wykonawcy 2 egzemplarze dla Zamawiającego. 
 
§15
   
Część składową umowy stanowią 
1) Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia, 
2) dokumenty wymagane przez Zamawiającego, zawarte w ofercie Wykonawcy,  
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