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OGLOSZENIE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektor: Zespotu: Placéwek - Szkolno-Wychowawczych w Glogowie, ul. Sportowa 1,
67-200 - Glogéw, -oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze — referent
ds. ekonomicznych. W naborze moga wzia¢ udziat osoby, ktére spetniaja:

e Wymagania obowigzkowe:

1) posiadaja obywatelstwo polskie,

2) posiadajg pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaja z pelni praw

publicznych,

3) posiadaja co najmniej wyksztatcenie Srednie ekonomiczne,

4) posiadajg co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku w dziale ksiegowosci,

5) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) ciesza si¢ nieposzlakowang opinig,

7) nie posiada przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na ww. stanowisku,

8) wykazuja si¢ ‘znajomoscia nastgpujacych zagadnien: ustawa o rachunkowosci,

ustawa o finansach  publicznych, Kodeks Pracy, obstugi programu MS Office
1 programow ksiggowych (m.in. Platnik, kadrowo-ptacowy).

e Wymagania dodatkowe:

1) prawo jazdy kat. B

2) komunikatywnos¢, bezkonfliktowos¢, umiejetnosé pracy pod presja czasu

e Zakres wykonywanych zadan na stanowisku objetym naborem:

1) Naliczanie wynagrodzen pracownikom i sprawdzanie pod wzgledem formalno-
rachunkowym na podstawie dokumentéw dostarczanych przez kadry, kierownika
gospodarczego oraz wicedyrektorow i kierownika placowki;

2) Prawidlowe izgodné z przepisami prawnymi naliczanie zasitkéw platnych z ZUS-u
1 zaktadowego funduszu ptac,

3) Sporzadzanie miesigcznych deklaracji sktadek ubezpieczeniowych,

4) Sporzadzanie miesi¢cznych deklaracji podatkowych,

5) Prowadzenie kart wynagrodzen i podatnika dla pracownikéw,

6) Prowadzenie kart zasitkowych dla pracownikéw,

+ 7) Rozliczanie sktadek ubezpieczeniowych z ZUS-em,

8) Naliczanie i rozliczanie podatku dochodowego od 0s6b fizycznych pracownikéw oraz
rozliczanie z Urzedem Skarbowym,

'9) Wystawianie'zaswiadczen o wynagrodzeniach pracownikéw w zwiazku z przejsciem

na emeryture¢ lub rente,

10) Sporzgdzanie danych rachunkowych do sprawozdan w zakresie funduszu plac,

11) Prowadzenie ewidencji analitycznej w zakresie dochodéw, wydatkéw i kosztoéw
budzetowych,

12) Prowadzenie ewidencji zakupu i sprzedazy towardw i ustug VAT,

13) Sporzadzanie miesigcznych i czastkowych deklaracji VAT,

. 14) Nanoszenie na biezaco danych z zakresu funduszu ptac do Systemu Informacji

Oswiatowe].

Miejsce pracy = znajduje si¢ w budynku A Zespotu Placéwek Szkolno-
Wychowawczych w Glogowie na I pietrze, z platformg dla os6b niepetnosprawnych.
Praca na stanowisku objetym naborem bedzie wykonywana w pelnym wymiarze czasu



II.

III.

pracy. Wykonywanie zadan na stanowisku bedzie wymagato pracy z monitorem
komputerowym, urzadzeniami biurowymi (typu: fax, drukarka, kserokopiarka, niszczarka
itp.). W budynku nie znajduje sie winda.

W. miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepeinosprawnych w Zespole Placowek Szkolno-Wychowawczych

- w Glogowie w' rozumieniu przepisoéw o rehablhtacp zawodowej 1 spolecznej oraz

zatrudnianiu osob niepelnosprawnych nie wynosit co najmniej 6%."

Oferty oso6b przystepujacych do naboru powinny zawieraé:

1. uzasadnienie przystapienia do naboru,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

3. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych,

4. kserokopie = dokumentéw  potwierdzajacych  posiadanie =~ wymaganego
wyksztalcenia, po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,

5. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umySlne przestepstwo $cigane z oskarzenia publlcznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

6. oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

7. oS$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb rekrutacji ztozone zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. 22019 r. poz. 1781),

8. kserokopie dokumentéw potwierdzajace niepetnosprawnos$¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem - w przypadku osoby niepetnosprawne;j,
zamierzajgcej skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530).

Oswiadczenia kandydata powinny by¢ potwierdzone wiasnorecznym podpisem.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z podanymi danymi teleadresowymi oraz
dopiskiem: "Nabér na stanowisko referent ds. ekonomicznych w Zespole Placéwek
Szkolno-Wychowawczych w Glogowie w terminie do dnia 20.06.2023r. na adres:
ul. Sportowa 1, 67-200 Glogow".

Oferty ztozone po ter_mihie nie beda uwzgledniane.

Informacja o spelnieniu wymagan formalnych wraz z terminem testu i rozmowy
kwalifikacyjnej - zgodnie z regulaminem naboru bedzie umieszczona na tablicy ogloszen
oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej. Naboér przeprowadzi Komisja
powolana przez Dyrektora Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczych w Glogowie




