Zarzadzenie Nr 18/2022
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego
w Damnicy z dnia 16 grudnia 2022 roku.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu oceny pracy nauczyciela w SOSW w Damnicy.

Na podstawie :

1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z
2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z
pozn. zm.).

3. Rozporzadzenia MEiN z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy nauczycieli (Dz.
U. z 2022 1. poz. 1822).

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.
U.z2017 r., poz. 1658 z pdzn. zm.).

5. Rozporzadzenie MEiN z dnia 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2022 r., poz. 1914).

zarzagdzam , co nastepuje:

§ 1.

Wprowadzam w Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym w Damnicy Regulamin
oceny pracy nauczyciela, ktorej tres¢ stanowi zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia.

§ 2.

Kazdy pracownik jest zobowiazany do zapoznania si¢ z trescig zatacznika nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




