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Procedura postępowania w sytuacji podejrzenia 

zakażeniem COVID-19 

Dyrektor i pracownicy placówki zobowiązani są na bieżąco śledzić informacje publikowane 

przez Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia na temat rozpoznawania objawów 

i sposobu postępowania w przypadku podejrzenia zarażenia koronawirusem. 

 Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia u pracowników. 

 Do pracy w szkole przychodzi jedynie osoba bez objawów infekcji lub choroby zakaźnej 

oraz gdy nie ma nałożonego obowiązku kwarantanny lub izolacji domowej. 

 Pracownik, który przed przyjściem do pracy zauważy u siebie objawy chorobowe, takie 

jak:  

1)     duszność, 

2)     stan podgorączkowy (temperatura ciała pomiędzy 37°C a 38°C), 

3)     objawy przeziębieniowe, 

4)     gorączka, 

5)     kaszel, 

6)     duszności i kłopoty z oddychaniem, 

7)     bóle mięśni i ogólne zmęczenie,  

nie przychodzi do pracy, tylko pozostaje w domu i telefonicznie kontaktuje się z lekarzem 

podstawowej opieki zdrowotnej / POZ /, w dalszej kolejności wg zaleceń lekarza ze stacją 

sanitarno-epidemiologiczną lub oddziałem zakaźnym szpitala, a w razie pogarszania się stanu 

zdrowia, dzwoni na nr 999 lub 112 i informuje, że może być zakażony koronawirusem. 

 O wystąpieniu sytuacji opisanej w ust. 2, pracownik niezwłocznie powiadamia dyrektora 

– telefonicznie lub w innej, przyjętej w placówce dla zgłaszania nieobecności w pracy, 

formie komunikacji na odległość. 

 

 Pracownik informuje następnie dyrektora o zastosowanych wobec niego zaleceniach 

państwowego powiatowego inspektora sanitarnego. 

 

 W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy, niepokojących 

objawów infekcji dróg oddechowych dyrektor szkoły w trybie natychmiastowym odsuwa 

go od wykonywanych czynności, kieruje do domu i informuje o konieczności 

pozostawania w domu oraz kontaktu z lekarzem POZ (uzyskanie porady medycznej, z 

której będą wynikały dalsze czynności dla pracownika). W razie nagłego pogarszania się 

stanu zdrowia dzwoni się pod nr 999 lub 112. 

 

 W przypadku pracowników z potwierdzonym zakażeniem wirusem SARS-CoV-2, którzy 

mieli kontakt z innymi osobami w szkole, dyrektor kontaktuje się telefonicznie ze stacją 

sanitarno – epidemiologiczną. Bezwzględnie stosuje się do zaleceń państwowego 



inspektora sanitarnego w zakresie dodatkowych działań i procedur związanych z 

zaistniałym przypadkiem. 

  Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik z objawami koronawirusa, zostaje 

poddany dezynfekcji środkami do dezynfekcji powierzchni i gruntownemu sprzątaniu, 

zgodnie z funkcjonującymi w placówce procedurami. 

 

 Dyrektor lub upoważniony przez niego pracownik, ustala listę osób przebywających w tym 

samym czasie, w częściach lub pomieszczeniach szkoły, w których przebywała osoba 

podejrzana o zakażenie i podejmuje działania zgodne z zaleceniami otrzymanymi  od 

Głównego Inspektora Sanitarnego. 

Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia u uczniów. 

 W przypadku zauważenia u dziecka przebywającego w Ośrodku objawów chorobowych 

lub pogarszającego się samopoczucia, nauczyciel zgłasza ten fakt dyrektorowi i 

niezwłocznie informuje telefonicznie rodzica o konieczności pilnego odebrania dziecka  

ze szkoły. 

 

  W przypadku wystąpienia u dziecka niepokojących objawów sugerujących zakażenie 

koronawirusem, zostaje ono niezwłocznie odsunięte od  pozostałych dzieci na odległość co 

najmniej 2 metrów lub odizolowane w przygotowanym wcześniej miejscu izolacji, 

wyposażonym w maseczki, rękawiczki i środki do dezynfekcji. 

 

  Odizolowany uczeń cały czas pozostaje pod opieką pracownika wyznaczonego przez 

dyrektora, wyposażonego w maseczkę, w rękawiczki jednorazowe oraz środki do 

dezynfekcji – do czasu przybycia rodziców. 

 

  Obszar, w którym poruszało się i przebywało dziecko, u którego wystąpiły objawy 

koronawirusa,, zostaje poddany gruntownemu sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi w 

placówce procedurami, a dezynfekcji zostają poddane powierzchnie, z którymi dziecko 

miało kontakt (blaty, poręcze, uchwyty, itp.). 

 

 W przypadku zagrożenia życia lub zdrowia ucznia nauczyciel opiekujący się klasą w 

uzgodnieniu z rodzicem wzywa pogotowie ratunkowe. 

 

 W przypadku zagrożenia życia lub zdrowia ucznia nauczyciel opiekujący się klasą w 

sytuacji, gdy nie ma możliwości skontaktowania się z żadnym z rodziców, w uzgodnieniu 

z dyrektorem, wzywa pogotowie ratunkowe. 

 

 Z zaistniałej sytuacji nauczyciel przygotowuje dla dyrektora notatkę służbową 

informującą o tym jaki uczeń manifestował niepokojące objawy, jakie to były objawy, 

informację czy został odebrany przez rodzica czy przez pogotowie oraz listę osób 

mających styczność z uczniem (uczniów i pracowników). 

 

 Notatka taka zostaje przechowywana przez okres 21 dniu, a po upływie tego terminu 

niszczona, chyba że dyrektor będzie zobowiązany do jej przechowywania dla innych 

służb. 


