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Zarzadzenie Nr 4 /2016
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Marynarza Polskiego
w Damnicy z dnia 23 sierpnia 2016 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22008 r. Nr 223, poz. 1458 ), zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Powotuje¢ Komisje¢ rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzednicze -
gtéwnego ksiegowego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Marynarza
Polskiego w wymiarze - 1 etat.

§2
W sktad Komisji Rekrutacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja” wchodza nastepujace osoby:
1. Mirostawa Sawicka-Glinka - dyrektor SOSW w Damnicy - Przewodniczacy Komisji,
2. Helena Osiniska — specjalista d.s. ksiggowych i gospodarczych — cztonek Komisji,
3. Zuzanna Kedra — specjalista d.s. sekretariatu i kadr - — cztonek Komisji.
§3
Prace Komisji podzielone beda na 2 etapy.

1. W pierwszym etapie Komisja dokona oceny dokumentacji pod wzgledem formalnym w
dniu 26 sierpnia 2016 r. o godz. 15:00 i powiadomi, indywidualnie-telefonicznie,
kandydatow spelniajagcych wymagania formalne o terminie i miejscu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej.

2. W drugim etapie komisja przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne. Do prac Komisji
w drugim etapie zaproszona zostanie p. Malgorzata Hajko - nauczyciel SOSW w Damnicy,
ktdérej uchwatg nr 105/2016 z dnia 18 sierpnia 2016 r. Zarzad Powiatu Stupskiego, powierzyt
od 1 wrzesnia 2016 r. stanowisko dyrektora SOSW w Damnicy.

§4

Oceny kandydatéw na wyzej wymienione stanowisko Komisja dokona wedtug nastepujacych
kryteriow i ich wartosci punktowych:

1) dodatkowe kwalifikacje kandydata (0-5 pkt.),



2) doswiadczenie zawodowe (0-5 pkt.),
3) znajomo$¢ zagadnien wynikajacych z pracy na danym stanowisku (0-10 pkt.),

4) ogélna prezentacja kandydata, w tym komunikatywnos¢, kreatywnos¢, sposob
formutowania wypowiedzi (0-10).

Za spehienie kryteriow uznaje si¢ uzyskanie przez kandydata co najmniej 20 punktow
(minimalna liczba punktow).

§5
Komisja pracuje w oparciu o:

- zarzgdzenie Dyrektora SOSW w Damnicy o powotaniu Komisji rekrutacyjnej do
przeprowadzenia naboru na stanowisko urzednicze - gléwnego ksiggowego w SOSW
w Damnicy,

- ogloszenie o naborze na stanowisko urzednicze - gldwnego ksiggowego w SOSW w
Damnicy,

- Kkarte oceny kandydata.

Z prac Komisji rekrutacyjnej sporzadzony zostanie protokot.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 24 sierpnia 2016 1.
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