OSW 021:13/2015

Zarzgdzenie Nr 13/2015
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Marynarza Polskiego

w Damnicy z dnia 21 sierpnia 2015 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ), zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Powoluje Komisje rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzgdnicze -
gtownego ksiegowego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowaweczym im. Marynarza
Polskiego w wymiarze % etatu.

§2
W skiad Komisji Rekrutacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja” wchodza nastgpujace osoby:
1) Dyrektor SOSW w Damnicy — Maria Janusz - Przewodniczacy Komisji,
2) Specjalista d.s. ksiggowych SOSW w Damnicy - Helena Osinska - Czlonek Komisji,

3) Specjalista d.s. sekretariatu i kadr SOSW w Damnicy -Zuzanna Kedra - Czlonek
Komisji.

§3

Komisja dokona oceny dokumentacji pod wzgledem formalnym dnia 1 wrzesnia 2015 r.
0 godz. 14.00. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci
spelniajacy wymagania formalne zostana powiadomieni indywidualnie-telefonicznie.

§4

Oceny kandydatéw na wyzej wymienione stanowisko Komisja dokona wedlug nastgpujacych
kryteridw i ich wartosci punktowych:

1) dodatkowe kwalifikacje kandydata (0-5 pkt.),
2) doswiadczenie zawodowe (0-5 pkt.),
3) znajomo$¢ zagadnien wynikajacych z pracy na danym stanowisku (0-10 pkt.),

4) ogélna prezentacja kandydata, w tym komunikatywnos¢, kreatywno$¢, sposéb
formulowania wypowiedzi (0-10 pkt.),

§35

Za spelnienie kryteribw uznaje si¢ uzyskanie przez kandydata co najmniej 20 punktow
(minimalna liczba punktow).
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 sierpnia 2015 r. Ve K TO E
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