Zat. Nr 1 do Statutu SOSW w Damnicy

REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY PEDAGOGICZNEJ

ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. llekro¢ w tym regulaminie jest mowa bez okre$lenia o:
1) Osrodku - nalezy rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy im. Marynarza
Polskiego w Damnicy;
2) Statucie - nalezy rozumie¢ Statut Osrodka;
3) Dyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora Osrodka;
4) Radzie - nalezy rozumie¢ Rade Pedagogiczng Osrodka;
5) Przewodniczacym - nalezy rozumie¢ przewodniczagcego Rady Pedagogicznej Osrodka
w osobie Dyrektora;
6) Wiceprzewodniczacy - nalezy rozumie¢ wiceprzewodniczacego Rady Pedagogicznej
Osrodka w osobie wicedyrektora;
7) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow, specjalistow,
terapeutow;
8) Regulaminie - nalezy rozumie¢ niniejszy Regulamin Rady Pedagogiczne;.
§ 2. Rada moze wybrac¢ ze swojego grona protokolanta dziatajagcego zgodnie z kompetencjami
przyznanymi, w tym regulaminie.
§ 3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) przygotowanie projektu statutu Osrodka badz projektu jego zmian oraz uchwalanie statutu
lub jego nowelizacji,
2) zatwierdzanie planow pracy Osrodka,
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Pedagogiczna,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,
7) zatwierdzanie regulamindow o charakterze wewngtrznym.
§ 4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacj¢ pracy Osrodka, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych i rewalidacyjnych,
2) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom godzin nauczania i innych
prac, zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego 1 zaje¢ dodatkowo platnych,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
4) projekt planu finansowego Osrodka,
5) propozycj¢ kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w Osrodku.
§ 5. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Osrodka.
§ 6.1.W przypadku nieobecno$ci przewodniczacego, obradom przewodniczy
wiceprzewodniczacy.
2. Rady Kklasyfikacyjne semestralne 1 koncoworoczne prowadzone s3 przez
wiceprzewodniczacego.
§ 7. W sklad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Osrodku.



§ 8. W zebraniach Rady moze bra¢ udziatl przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny po uprzednim powiadomieniu Dyrektora.

§ 9. W zebraniach Rady moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opickunczej Osrodka.

§ 10. Zebrania Rady i komisji Rady odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych.

§ 11.1. Uczestniczenie w pracach Rady jest obowigzkiem kazdego cztonka tego organu.

2. Czlonkowie Rady zobowigzani sg do punktualnego stawiania si¢ na posiedzenia Rady,
a takze przestrzegania dyscypliny i1 porzadku obrad z zachowaniem obowigzujacych zasad
kultury.

3. Kazda nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady musi by¢ usprawiedliwiona tak, jak nieobecnos¢
w pracy, ze wszystkimi jej konsekwencjami.

§ 12. Czlonkowie Rady podpisem na liscie obecnosci dokumentujg swoj udziat
w posiedzeniach Radly.

§ 13. Nauczyciele s3 zobowigzani do utrzymywania w tajemnicy spraw, ktore mogg naruszac
dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicow, nauczycieli czy innych pracownikow Osrodka.

§ 14. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego Osrodek z wnioskiem
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela
z zajmowanego stanowiska kierowniczego Osrodka.

§ 15. Rada Pedagogiczna moze powolaé stalg lub tymczasowg komisje do rozpatrzenia
konkretnych spraw.

§ 16. Zespoly nauczycielskie dziatajace w szkole 1 zasady ich pracy:

1) w klasach ZET tzw. TEAM-y stanowigce jednoczenie zespoly ds. planowania
i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej, dorazne zespoly wychowawcze,
samoksztalceniowe, problemowo-zadaniowe,

2) pracg kazdego zespotu kieruje wybrany lider, przy czym TEAM-owi klasowemu
przewodniczy zawsze wychowawca klasy,

3) zespoly samoksztatlceniowe oraz TEAM-y do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego
opracowuja roczne plany pracy oraz harmonogramy spotkan i sktadajg je do Dyrektora,

4) wszystkie zebrania zespotow samoksztatceniowych, wychowawczych oraz TEAM - 6w sg
protokofowane, a cala dokumentacja gromadzona jest w segregatorach, ktore przechowuja
odpowiednio pedagog 1 liderzy zespotow.

§ 17. Rada dziata na zebraniach za pomocg swoich organow.

§ 18. Organami Rady sa: przewodniczacy i komisje, jezeli je utworzono.

§ 19. Sposrod czlonkow rady wybiera si¢ Komisje Statutowa, ktora przygotowuje projekty
zmian statutu i przedstawia je do uchwalenia Radzie.

§ 20. Przewodniczacy Rady:

1) przygotowuje, zwotuje i prowadzi zebrania Rady,

2) udziela glosu cztonkom Rady, zaproszonym gosciom,

3) podpisuje Uchwaty Rady,

4) podpisuje protokot z zebrania Rady,

5) realizuje Uchwaly Rady,



6) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

7) czuwa nad prawidlowym przebiegiem obrad, a w uzasadnionych przypadkach przerywa je
I przenosi na inny termin.

§ 21. Uchwaly Rady sa podejmowane zwykla wigckszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

§ 22. Uchwaly sa podejmowane w glosowaniu jawnym.

§ 23. Glosowanie tajne dotyczy uchwat odnoszacych si¢ do obsadzania stanowisk
kierowniczych oraz delegowania przedstawicieli Rady do innych organow.

§ 24. Glosowanie tajne mozna rowniez przeprowadzi¢ na wniosek czlonka Rady, przyjety
w glosowaniu jawnym.

§ 25. Zwykta wigkszo$¢ jest to taka liczba glosow ,,za”, ktora przewyzsza co najmniej o jeden
glos liczbe glosow ,,przeciw”, pomija si¢ glosy wstrzymujace.

§ 26. Kworum oznacza frekwencje cztonkow Rady rowna co najmniej potowie plus jeden.

§ 27. W glosowaniu jawnym czlonkowie Rady glosujg przez podniesienie reki.

§ 28. Glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie.

§ 29. W glosowaniu tajnym czlonkowie Rady glosuja kartami do glosowania,
przygotowanymi przez osobe prowadzaca zebranie.

§ 30. Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrod
cztonké6w Rady.

ROZDZIAL II. ZAGADNIENIA SZCZEGOLWE
§ 31. Zalatwianie spraw z zakresu dziatania Rady wymaga przeprowadzenia glosowania
W czasie zebrania.
§ 32.1. Rada dokumentuje swoje dziatania w formie protokotu.
2. Rada sposrod swego grona wybiera dwoéch protokolantéw: w drodze decyzji 1 na wniosek
przewodniczgcego, na wyznaczony okres.
§ 33.1.Zebrania plenarne Rady sg organizowane:
1) przed rozpoczgciem roku szkolnego,
2) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i promowania
uczniow,
3) po zakonczeniu zaj¢¢ szkolnych,
4) z inicjatywy przewodniczgcego,
5) w miar¢ biezgcych potrzeb Osrodka.
2. W pozostalym czasie roku szkolnego Rada pracuje w samoksztalceniowych zespolach
przedmiotowych wg ustalonego harmonogramu.
§ 34. Zebrania Rady moga by¢ tez organizowane na wniosek:
1) organu prowadzacego,
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
§ 35. Wniosek winien mie¢ form¢ pisemng 1 zawiera¢ spis spraw wymagajacych zwotania
zebrania Rady oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.
§ 36. Przewodniczacy opracowuje projekt porzadku zebrania, ustala date, godzing i miejsce,
nastgpnie powiadamia cztonkéw Rady i podmioty wystepujace o zorganizowanie zebrania
Rady o tych ustaleniach.



§ 37. Zawiadomienia o terminie i proponowanym porzadku zebrania dokonuje si¢ w sposéb
zwyczajowo przyjety na 7 dni przed zebraniem.

§ 38.1. W przypadkach nadzwyczajnych mozna zebranie zwolaé z terminem dwudniowym.

2. Czlonkowie rady pedagogicznej maja prawo wnies¢ do porzadku obrad punkt
nieuwzgledniony w projekcie, a wymagajacy pilnego rozpatrzenia.

§ 39.1. Rada zatwierdza porzadek zebrania w drodze glosowania po stwierdzeniu
prawomocnosci obrad.

2. Przewodniczacy prowadzi obrady zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, czuwa nad ich
prawidlowym przebiegiem, udzielajac glosu poszczegdlnym cztonkom.

3. Po zatwierdzeniu porzadku obrad, nie ma mozliwosci zmiany porzadku zebrania.

4. Niestosowanie si¢ do Regulaminu rady pedagogiczne] moze by¢ przyczyng wszczecia
postepowania dyscyplinarnego wobec nauczyciela.

§ 40. Bezposrednio przed glosowaniem cztonkowie Rady moga zglasza¢ uwagi i zastrzezenia
oraz propozycje uzupetnienia porzadku.

§ 41. Propozycje 1 wnioski formalne poddawane sg pod glosowanie.

§ 42.1. Protokoét zebrania Rady zawiera:

1/ nr kolejny, date 1 miejsce zebrania oraz numery podjetych uchwal,

2/ stwierdzenie prawomocnosci zebrania,

3/ liste cztonkow Rady,

4/ zatwierdzony porzadek obrad,

5/ przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania,

6/ przebieg zebrania, streszczenie wystgpien i dyskusji oraz zgloszonych i uchwalonych
wnioskow,

7/ czas trwania zebrania,

8/ podpisy przewodniczacego i protokolanta.

2. Rady klasyfikacyjne semestralne i koncoworoczne sg protokotowane zgodnie z porzadkiem
obrad, z tym ze sprawozdania z pracy dydaktyczno - wychowawczej, rewalidacyjnej
1 opiekunczo - wychowawczej wychowawcow klas 1 grup wychowawczych sg dotaczane
w formie zalgcznikdéw stanowigcych jeden zbindowany i oznakowany dokument.

§ 43. Protokoét z zebrania udostgpnia si¢ cztonkom Rady w terminie 7 dni od daty zebrania.

§ 44. Kazdy cztonek Rady ma prawo zglosi¢ uwagi i wnioski do tresci protokohu.

§ 45. Zebrania Rady numeruje si¢ cyframi rzymskimi.

§ 46. W przypadku uchwat zwigzanych z obsada stanowiska dyrektora i innych stanowisk
kierowniczych, jak réwniez wnioskdw o odwolanie ze stanowiska kierowniczego uchwaty
winny zawiera¢: tytuly uchwaty, podstawe prawna, tekst uchwaty, podpis przewodniczacego.
§ 47.Tytul uchwaty sklada si¢ z nastepujacych czesci:

1) oznaczenie numeru uchwaly oraz organu, ktory ja wydat,

2) data podjgcia uchwaty,

3) podstawy prawnej,

4) zwigzte okreslenie przedmiotu uchwaty.

§ 48. Uchwalami, wymagajacymi zachowania formy opisanej w paragrafie poprzednim, sa
uchwaty w sprawach:

1/opinii zwigzanych z obsada stanowiska dyrektora i in. stanowisk kierowniczych w Osrodku,
2/ wnioskow o odwotanie ze stanowiska kierowniczego,



3/ projektu Statutu lub projektu zmian Statutu,

4/ skreslenia z listy ucznidéw,

5/ regulaminu,

6/ delegowania przedstawicieli Rady do organdéw pozaszkolnych.

§ 49. Rada moze postanowi¢ o sporzadzeniu uchwaly w formie odrgbnego dokumentu takze
w innych przypadkach.

§ 50. Integralng czg¢s¢ uchwal, o ktérych mowa w § 46, pkt. 1 i 2 stanowig zalgczniki,
zawierajace uzasadnienie ich podjecia.

§ 51. Projekt uchwaty w formie odrgbnego dokumentu przygotowuje:

1/ przewodniczacy lub upowazniony przez przewodniczacego cztonek Rady albo specjalnie
do tego celu powotana komisja.

2/ w przypadku projektéw uchwat, ktore dotycza dyrektora, tylko specjalnie do tego celu
powotana komisja.

§ 52. Projekt uchwaly o ktérej mowa w przepisie poprzednim, powinien, z zastrzezeniem
ust. 3, znajdowac si¢ w dyspozycji przewodniczacego najpdzniej na dzien przed planowanym
terminem spotkania.

§ 53. Projekt uchwaty przygotowanej na nadzwyczajne zebranie Rady powinien znajdowaé
si¢ w dyspozycji przewodniczgcego najpozniej W momencie otwierania takiego spotkania.

ROZDZIAL I1I. KOMISJE RADY
§ 54. Do pomocy w realizacji zadan, a w szczeg6lnosci do przygotowywania materialdw na
zebranie Rady, moze ona powotywac¢ stale lub dorazne komisje.
§ 55. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dzialalnos$ci 1 likwidacja
komisji odbywa si¢ na podstawie decyzji rady pedagogicznej. W tym samym trybie dokonuje
si¢ zmian w zakresie dzialalnos$ci komisji oraz w jej sktadzie osobowym .
§ 56.Czlonkowie komisji wybierajg sposrdod siebie przewodniczacego.

ROZDZIAL IV. ZMIANY REGULAMINU | PRZEPISY KONCOWE
§ 57. Zmiana Regulaminu odbywa si¢ w trybie 1 na zasadach wiasciwych do jego uchwalenia.
§ 58. Uchwata nowelizujgca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupetiane przepisy i podaje
nowg tres¢ przepisow.
§ 59. Jezeli liczba zmian w regulaminie jest znaczna, przewodniczacy opracowuje i1 oglasza
(w formie obwieszczenia) tekst jednolity Regulaminu.



Zat. Nr 2 do Statutu SOSW w Damnicy.

CZESC1. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU LEKKIM,
W TYM ZE SPRZEZENIAMI I AUTYZMEM

ROZDZIAL |. ZALOZENIA OGOLNE
§ 1. Rok szkolny dzieli si¢ na II semestry: I - od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia,
Il - od I lutego do konca roku szkolnego.
§ 2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
§ 3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidw, rodzicow
/opiekunow/;
2. ustalanie warunkéw 1 sposobOw oraz kryteribw oceniania zachowania, a takze
informowanie o nich uczniéw i rodzicow /opiekundéw prawnych/;
3. biezace ocenianie 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wyg skali i w formach przyjetych w szkotach oraz zaliczenie niektorych zaje¢ edukacyjnych;
4. ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wg skali,
o ktorej mowaw § 201 § 51,
5. przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
6. ustalanie warunkow 1 trybu wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
/semestralnych/ ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7. ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom /opiekunom prawnym/informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
§ 4. Ocenianiu podlegaja:
1. osiggnigcia edukacyjne ucznia,
2. zachowanie ucznia.
§ 5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.



§ 6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
I norm etycznych oraz obowiagzkéw ucznia okreslonych w statucie Osrodka.

ROZDZIAL Il. SPOSOBY I ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW
I RODZICOW O POSTEPACH I OSIAGNIECIACH

§ 7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicéw
(opiekunow) o:
1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych
i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2. sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3. warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4. nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym zapis o przekazaniu uczniom informacji
okreslonych w punkcie 1, 2, 3, co winno nastgpi¢ na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu w nowym roku szkolnym, za§ w odniesieniu do rodzicoéw (prawnych opiekunow)
- na pierwszym w nowym roku szkolnym zebraniu klasowym.
5. W przypadku przebywania nauczyciela na zwolnieniu lekarskim, wyzej wymienione
informacje wychowawca przekazuje uczniom i rodzicom niezwlocznie po powrocie do pracy,
lub robi to w zastepstwie wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
§ 8. Wychowawca ucznia na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
§ 9. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow /prawnych opiekunow/.
§ 10.1 Na wniosek ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekundéw/ nauczyciel ustalajacy
oceng powinien jg uzasadnic.
2. Uzasadnienia oceny na wniosek ucznia nauczyciel dokonuje ustnie, a na wniosek rodzica -
pisemnie w ciggu 3 dni.
§ 11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia s3 przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego.
Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniania uczniowi i jego rodzicom
/prawnym opiekunom/.
§ 12. Rodzice informowani sg o postepach i osiggnigciach uczniow na spotkaniach min.
2 razy w roku szkolnym.
§ 13.1 Na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem RP
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowac
ustnie ucznia o przewidzianych dla niego ocenach klasyfikacyjnych i nieklasyfikowaniu.
2. Rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciele s3 zobowigzani poinformowaé we
wskazanym terminie poprzez przekazanie przez ucznidw kartek z przewidywanymi ocenami.
W przypadku nieobecno$ci ucznia (niska frekwencja) informacje t¢ wychowawca klasy
wysyla poczta.



§ 14. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas
s3  zobowigzani  pisemnie  poinformowaé¢ rodzicéw (prawnych  opiekundéw)
0 nieklasyfikowaniu danego ucznia z poszczegolnych przedmiotow.

§ 15. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegb6lnych przedmiotow i wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowac ucznia
ustnie o grozacych mu ocenach niedostatecznych, a takze poinformowac pisemnie o tym
fakcie rodzicow /prawnych opiekunow/.

§ 16. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i koncoworoczne wystawiajg ostatecznie (wpisuja do
dziennika) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow najpézniej na 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 17. Przyjmuje si¢ zasade potwierdzania sposobu informowania ucznia i jego rodzicow
(opiekunéw) o grozacych ocenach niedostatecznych i nieklasyfikowaniu poprzez wyslanie
pisemnego powiadomienia (korespondencja za potwierdzeniem odbioru) do rodzicow
(opiekunow).

ROZDZIAL 1II. ZASADY I KRYTERIA OCENIANIA
§ 18. Kryteria oceniania opracowujg nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotow, na
bazie obowigzujacych podstaw programowych i realizowanych programéw nauczania dla
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢, dla
ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa a wigczone zostaty do szkolnego zestawu
programow 1 dla danego etapu ksztalcenia, z dostosowaniem do indywidualnych mozliwosci
ucznia.
§ 19. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
§ 20. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny z zaje¢ edukacyjnych dzielg si¢ na:
- biezace (czastkowe),
- klasyfikacyjne $rodroczne,
- klasyfikacyjne koncoworoczne i ustalone sg w stopniach wg nastepujace;j skali:

ocena stowna ocena cyfrowa skrot
stopien celujacy 6 cel
stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien dobry 4 db
stopien dostateczny 3 dst
stopien dopuszczajacy 2 dop
stopien niedostateczny 1 ndst

§ 21. Ustala si¢ nast¢pujace kryteria ocen:

1. celujacy - otrzymuje uczen, ktory:

- posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

- biegle postuguje si¢ zdobytymi umiejetno$ciami 1 wiadomo$ciami w rozwigzywaniu
problemow praktycznych lub teoretycznych w zakresie programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwiazania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania
tej klasy;

2. bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory:



- opanowat pelny zakres wiedzy 1 umieje¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
praktyczne i teoretyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach;

3. dobry - otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowat w petni zakresu materialu okreslonego programem nauczania w danej klasie,

- poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie lub z niewielka pomoca
nauczyciela typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4. dostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiadomos$ci 1 umiejetnosci okre§lone programem nauczania w danej klasie
w minimalnym zakresie,

- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne, praktyczne z pomocag nauczyciela o $rednim
stopniu trudnosci;

5. dopuszczajgcy - otrzymuje uczen, ktory:

- ma duze braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lonych programem nauczania
w danej klasie; braki te nie przekreslaja mozliwosci zdobycia przez ucznia podstawowe]
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

- rozwigzuje zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
Z pomoca nauczyciela;

6. niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie
nawet w minimalnym zakresie, a braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim /elementarnym/ stopniu trudnosci nawet
Z pomocg nauczyciela.

§ 22. Wszyscy nauczyciele w szkole stosujg jednolity system sprawdzania i oceniania
uczniow:

- sprawdziany: co najmniej 2 w semestrze,

- prace klasowe: co najmniej 2 w semestrze (j. polski, matematyka),

(wyzej wymienione wytyczne nie dotycza: wychowania fizycznego, techniki i sztuki).

- w ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw (+) i (-); W oOcenianiu
semestralnym i konicoworocznym stosuje si¢ pelne oceny, bez uzywania znakoéw (+) i (-).

§ 23. Zasady przeprowadzania sprawdziandw i prac klasowych:

- co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem informowac ucznidw o terminie pracy klasowe;j
i sprawdzianu,

- prace klasowe i sprawdziany nauczyciel jest zobowigzany przetrzymywac przez caly rok
szkolny,

- kartkdwki mozna przeprowadzaé bez wczesniejszego poinformowania,

- w tygodniu przeprowadza¢ maksymalnie dwa sprawdziany lub dwie prace klasowe w dane;j
Klasie,

- w jednym dniu mozna przeprowadza¢ jeden sprawdzian lub jedna prace klasowa w danej
klasie.



§ 24. Oceny z prac pisemnych (prace klasowe, sprawdziany) zaznaczamy w dzienniku
kolorem czerwonym.

§ 25. Wyniki z prac pisemnych sag omawiane w terminie od 1 do 2 tygodni. Uczen ma
mozliwo$¢ poprawienia oceny z pracy klasowej/sprawdzianu do 2 tygodni. Nauczyciel
przeprowadza ten sam lub inny sprawdzian/prace klasowa, z tego samego zakresu materiatu.

§ 26. Wszystkie oceny uczniéw sg rejestrowane na biezaco w dzienniku lekcyjnym.

§ 27. Ocena koncoworoczna uwzglednia caloroczng prace ucznia i moze by¢ nizsza lub
wyzsza od oceny $rodrocznej uzyskanej przez ucznia z danego przedmiotu.

§ 28. Ocena niedostateczna klasyfikacyjna lub koncoworoczna ustalona przez nauczyciela
danego przedmiotu moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 29. Formy i metody sprawdzania osiagni¢¢ uczniow:

1. na |l etapie edukacyjnym:

- czytanie,

- pisanie (poziom graficzny),

- pisanie z pamigci 1 ze stuchu,

- mowienie,

- znajomo$¢ podstawowych poje¢ matematycznych,

- technika rachunkowa,

- rozwigzywanie zadan,

- sprawdziany,

- wiedza o otaczajacym $wiecie,

- aktywno$¢ artystyczno -techniczng i motoryczna,

- prace domowe,

- zachowanie.

2. poczawszy od IV klasy szkoty podstawowe;:

- odpowiedz ustna,

- dyskusja,

- zadania domowe,

- samodzielna wypowiedz pisemna na zadany temat,

-sprawdzian,

- praca w grupach,

- praca samodzielna,

- praca pozalekcyjna, np. konkursy, kola zainteresowan, itp.

- testowanie sprawnosci fizycznej,

- ¢wiczenia praktyczne,

- pokaz,

- prezentacje indywidualne i grupowe,

- opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,

- wytwory pracy wlasnej ucznia,

- aktywno$¢ na zajeciach.

§ 30. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.
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§ 31. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki — nalezy
w szczegbdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

§ 32. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

§ 33. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 34. ,WDZ” realizowane od klasy V SP jako zajecia nadobowigzkowe odnotowane na
swiadectwie szkolnym w czesci przeznaczonej na dodatkowe zajecia edukacyjne wpisem
Luczestniczyl(a)”.

ROZDIAL 1IV. KLASYFIKOWANIE
§ 35. W ciaggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniéw uposledzonych
umystowo w stopniu lekkim w dwdch terminach:
1/ w drugiej potowie stycznia za I okres nauki - klasyfikacja §rodroczna,
2/ na koniec roku szkolnego, w potowie czerwca - Klasyfikacja roczna.
§ 36. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania ucznia
oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali okreslonej w WSO - $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 37. Klasyfikacja srodroczna w klasach I - III szkoty podstawowej polega na okresowym
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia 1 ustaleniu jednej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz opisowej oceny zachowania.
§ 38. Klasyfikacja roczna w klasach | - III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym i ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 39. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug przyjetej skali.
§ 40. Na 7 dni przed rocznym (semestralnym) Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca

klasy sa obowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
0 przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢é
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 41. Srodroczne, semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegblne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy
po zasi¢gni¢ciu opinii nauczycieli, wychowawcow grup internackich, psychologa,
pedagoga, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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§ 42. Na ocen¢ zachowania uczen pracuje caly rok szkolny, stad nie ma mozliwosci
poprawiania przez ucznidw oceny zachowania tuz przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ wyzsza od
przewidywanej przez wychowawce klasy tylko w momencie uwzglednienia przez niego
pozytywnych opinii innych nauczycieli i wychowawcow.

§ 43. Srodroczne, semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na
ukonczenie szkoty.

§ 44. Uczen ma mozliwo$s¢ poprawienia oceny koncoworocznej (semestralnej)
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli nie zgadza si¢ z proponowang
przez nauczyciela oceng. Uczeh na swoO] wniosek (ustny) ustala z nauczycielem danego
przedmiotu sposob poprawienia oceny na wyzszg w_terminie na miesigc, ale nie pdzniej niz
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

§ 45. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§ 46. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom

osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo Wwyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse¢ uzupetienia brakow.

ROZDZIAL V. ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA ORAZ
USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI NA ZAJECIACH
§ 47. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1/ wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2/ postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3/ dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4/ dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;
5/ dbatos¢ o bezpieczenstwo izdrowie wlasne oraz innych osob;
6/ godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7/ okazywanie szacunku innym osobom.
§ 48. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz
rodzicow /prawnych opiekundw/ o =zasadach oceniania zachowania oraz o skutkach
wystawienia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1. uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy,
2. rodzice /prawni opiekunowie/ informowani sg na pierwszym zebraniu.
§ 49. W Kklasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opiSOWYymi.
§ 50. Oceng zachowania $rédroczng i roczng poczawszy od IV klasy szkoly podstawowe;j
ustala si¢ wg nastgpujace;j skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
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d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

§ 51. Oceng zachowania ustala si¢ na podstawie nw. kryteriow z uwzglednieniem § 53:
kryterium | - kultura osobista:

- zyczliwo$¢ wobec innych,

- uprzejmos$¢ i nienaganne maniery,

- umiejetnos¢ zachowania si¢ w réznych sytuacjach /w szkole, na ulicy, w czasie wycieczek
szkolnych; itp.

kryterium Il - aktywno$¢ spoleczna:

- praca na rzecz klasy, szkoty,

- aktywne dzialanie w samorzadzie, kotach zainteresowan,

- aktywnos$¢ przejawiana w pehieniu dyzuréw, pomoc w przygotowaniu imprez klasowych,
szkolnych;

kryterium Ill - postawa etyczno-moralna /czynniki wptywajace negatywnie na ocene/:

- wulgarne stownictwo,

- kradzieze, wymuszenia,

- oszukiwanie 1 fatszowanie podpisow,

- niszczenie sprzetu szkolnego,

- konflikty z rowiesnikami,

- uleganie natogom,

- arogancja wobec dorostych,

- klamstwa;

kryterium IV - stosunek do obowigzkéw szkolnych /czynniki wpt. negatywnie na ocene/:

- spdznienia,

- ucieczki,

- wagary,

- lekcewazacy stosunek do nauki /dezorganizacja przebiegu lekcji, nieprzestrzeganie zasad
bezpieczenstwa/.

§ 52. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
autyzm, zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw autyzmu,
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publiczne;j
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 53.1. Nagrody i konsekwencje sg czg¢scig sktadowa procesu edukacyjno-terapeutycznego
prowadzonego w przypadku ucznia z autyzmem  (System wzmocnien pozytywnych
i negatywnych).

2. System ten jest uzgadniany z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

3. Uczen w dostgpny mu sposob informowany jest o mozliwosci zastosowania nagrod, jak
i konsekwencji.

4. Konsekwencjg jest czesto brak nagrody.

5. Konsekwencja moze by¢ wyrazona w postaci werbalnej i pozawerbalnej - emocjonalnej,
dezaprobaty.
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§ 54. Za wzorowe zachowanie uczen z autyzmem moze otrzymac¢ wyrdznienia i nagrody
okreslone w § 139 Statutu.

§ 55. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1/ oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2/ promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 56. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.

§ 57. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

§ 58.1 Ustalona przez wychowawce klasy roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna.

2. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, nie p6zniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem RP.

§ 59. Uczniowi niesklasyfikowanemu z poszczegdlnych badz wszystkich przedmiotéw
edukacyjnych wystawia si¢ ocen¢ zachowania.

§ 60. Uczniowi, ktory w ogdle nie uczeszczat w roku szkolnym (semestrze) do szkoty, nie
wystawia si¢ oceny zachowania.

§ 61. Rodzice majg prawo nie zgodzi¢ si¢ z proponowang oceng roczng (semestralng)
zachowania swego dziecka i w ciggu 7 dni od zakonczenia zaje¢ mogg odwolaé si¢ od tej
decyzji do wychowawcy klasy. Wychowawca klasy informuje o zaistnialtej sytuacji Dyrektora.
Dyrektor konsultuje si¢ z Radg Pedagogiczng w obecnos$ci rodzica dziecka (w uzgodnionym
terminie) celem uzyskania dodatkowych informacji na temat zachowania ucznia. Decydujacy
glos 0 ocenie zachowania w dalszym ciggu ma wychowawca klasy.

§ 62. Usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka na zajeciach rodzic badz uczen dokonuje
w_terminie jednego tygodnia od powrotu do szkoly. Po uplywie tego czasu, godziny
nieobecnosci liczone sg jako nieusprawiedliwione.

§ 63. Zasady zwalniania uczniéw z zajec:

1. nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach na prosbe
pisemna, a w nagtych sytuacjach telefoniczng, rodzicéw lub opiekunow prawnych,

2. uczen powinien powiadomi¢ wychowawce klasy, nauczyciela przedmiotu o koniecznosci
zwolnienia z zaje¢ w danym dniu z odpowiednim wyprzedzeniem, tzn. w pierwszym dniu
tygodnia, przekazujac pisemna prosbe wystawiong przez rodzicéw, opiekundw,

3. na tej podstawie wychowawca klasy informuje nauczyciela przedmiotu o przysztym
zwolnieniu ucznia, w celu odnotowania w dzienniku nieobecnosci usprawiedliwionej,

4. w dniu zwolnienia uczen przed wyjazdem ze szkotly (sam lub z rodzicem) zwalnia si¢
bezposrednio u nauczyciela tego przedmiotu, w trakcie ktoérego jest zwalniany do domu lub
po ktorym nastapi opuszczenie placowki,

5. w przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy, uczen zwalnia si¢ bezposrednio
u nauczyciela zajg¢, w czasie trwania ktorych lub po ich zakonczeniu wyjedzie do domu,
przedstawiajac pisemne zwolnienie od rodzicow, opiekunow,
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6. telefoniczne zwolnienie ucznia moze nastgpi¢, w naglej sytuacji losowej, na podstawie
bezposredniej rozmowy telefonicznej z wychowawcag klasy lub innym nauczycielem uczacym
w danej klasie.

ROZDZIAL VI. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
§ 64. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
§ 65. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
§ 66. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
§ 67. Pisemng prosbe o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada do Dyrektora
uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) w_terminie do posiedzenia Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjnej.
§ 68. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola.
§ 69. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 5 nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 70. Uczniowi, o ktorym mowa w § 67, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

§ 71. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

§ 72. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 73. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 74. Egzamin Kklasyfikacyjny dla wucznia, przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci drugiego nauczyciela wskazanego przez Dyrektora, prowadzacego
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§ 75. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w § 67. przeprowadza komisja,
powolana przez Dyrektora, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola.

§ 76. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 67, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac

egzaminy w ciaggu jednego dnia.

§ 77. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

§ 78. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol
zawierajacy w szczegolnosci:

1/ imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w § 75, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w § 67.- sklad komisji;
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2/ date egzaminu klasyfikacyjnego;

3/ zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4/ wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokohu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 79. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 80. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania =zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 81. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powoluje komisje,
ktora:

1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
- przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2/ termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami);

3/ w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

§ 82. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w szczegdlnosci:

1. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia

c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2. przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

a) sklad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 83. Do protokotu, z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci dotacza si¢
pisemne prace ucznia izwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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§ 84. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiej¢tnosci, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora.

§ 85. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$nie]
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, w przypadku naruszenia trybu ustalenia tej oceny.

ROZDZIAL VII. PROMOWANIE
§ 86. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€j.
§ 87.1. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-I11 szkoty podstawowej po zasiggnig¢ciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia.
2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego.
§ 88. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 92.
§ 89. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
§ 90. Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w pkt. 3, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klas¢ (semestr),
z zastrzezeniem pkt. 6.
§ 91. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w Kklasie
Programowo wyzszej
§ 92. Uczen szkoly podstawowej, gimnazjum, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej
klasy, a ktory w szkole podstawowej specjalnej lub w gimnazjum specjalnym uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programow
nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciagu roku szkolnego.
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§ 93. Na 7 dni przed semestralnym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej uczen
promowany $roédrocznie musi przystgpi¢ do sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci, ktory
obejmuje tresci programowe klasy, do ktorej uczen uczeszcza i 1/3 materialu z klasy
programowo wyzszej.

§ 94. Sprawdzian dla ucznia promowanego $rodrocznie przeprowadza wychowawca klasy
przy wspotudziale nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztalcacych.
Sprawdzian ma forme pisemng.

§ 95. Uczen konczy szkolg podstawowa, gimnazjum:

1. jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skladaja si¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) oraz troczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu,
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 93,94 rozdziat 5.

2. w przypadku szkoty podstawowej 1 gimnazjum - jezeli ponadto przystapil odpowiednio do
sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej lub egzaminu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum.

§ 96. Uczen konczy szkole podstawows, gimnazjum z wyrdéznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w § 96.1, uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

§ 97. Uczen konczacy szkole podstawowg, gimnazjum zostaje wyr6zniony wpisem do ,,Zlotej
Ksiegi”, jezeli uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen, co najmniej 4,75
1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania lub wyrdznit si¢ szczegdlnymi osiggnigciami
w konkursach na szczeblu wyzszym niz szkolnym w sporcie, w zyciu artystycznym lub
dziatalnosci spotecznej Osrodka. Uczen wyrdzniony otrzymuje nagrod¢ rzeczowsg, a jego
rodzic ,,List gratulacyjny”. Wpisu do ,,Ztotej Ksiegi” dokonuje wychowawca klasy.

ROZDZIAL VIIl. EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 98. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy (ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego).
W  wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢c zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
§ 99. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz czgdci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
§ 100. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii
letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu - po
zakonczeniu tych zajeé, nie pozniej jednak niz do konca lutego.
§ 101. Uczen ma prawo przystapi¢ do jednego egzaminu poprawkowego po zloZeniu do
nauczyciela danych zaje¢ ustnego Iub pisemnego wniosku z uzasadnieniem
0 przeprowadzeniu egzaminu.
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§ 102. Jezeli uczen chce zdawaé egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotoéw, musi na
podstawie ztozonego do Dyrektora wniosku, uzyska¢ zgode Rady Pedagogiczne;.

§ 103. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol
zawierajacy w szczegolnosci:

1/ sktad komisji;

2/ termin egzaminu poprawkowego;

3/ pytania egzaminacyjne;

4/ wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokohu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 104. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkotly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia, a w szkole,
w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu - nie pozniej niz do konca
marca.

§ 105. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] (na semestr programowo Wwyzszy) 1 powtarza klase (semestr),
z zastrzezeniem § 107.

§ 106. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne
sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

ROZDZIAL IX. SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU
NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ | EGZAMIN PRZEPROWADZANY

W OSTATNIM ROKU NAUKI W GIMNZAJUM.
§ 107. W Kklasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian obejmujacy
wymagania ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego okreslonej w przepisach
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego
w poszczegdlnych typach szkol, zwany dalej ,,sprawdzianem”.
1/ w czgsci pierwszej sprawdzian obejmuje— wiadomosci i umiej¢tnosci z jezyka polskiego
oraz matematyki, w tym wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotow w
zadaniach osadzonych w kontekscie historycznym lub przyrodniczym;
2/ w czesci drugiej- wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.
§ 108. W klasie 111 gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujacy:
1/ w czesci pierwszej - wiadomoscei i umiejetnosci z zakresu przedmiotow humanistycznych;
2/ w czesci drugiej - wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu przedmiotdéw matematyczno-
przyrodniczych,
3/ w czgsci trzeciej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
ustalone w standardach wymagan bgdacych podstawg przeprowadzania egzaminu w ostatnim
roku nauki w gimnazjum, okre$lonych w odrgbnych przepisach, zwany dalej ,,egzaminem
gimnazjalnym”.
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§ 109.1. Uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego
jezyka obcego nowozytnego, ktdérego uczg si¢ jako przedmiotu obowigzkowego.

2. Uczniowie przystepuja do egzaminu gimnazjalnego w trzeciej czg¢éci z jednego
Z nastgpujacych jezykow: angielski, francuski, hiszpanski, rosyjski, niemiecki, wloski.

3. Sprawdzian i egzamin gimnazjalny w szkotach dla dzieci i mlodziezy przeprowadza si¢
w kwietniu, w terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
zwanej dalej ,,Komisjg Centralng”.

4. Sprawdzian i egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w oparciu o szczegbtlowe procedury
postepowania rokrocznie publikowane przez Komisje¢ Centralng.

§ 110.Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig
samodzielnie czyta¢ lub pisa¢, sg zwolnieni z cz¢$ci drugiej sprawdzianu oraz z czesci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego, tj. z j¢zyka obcego nowozytnego.

§ 111. Uczniowie ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy nie rokujg kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalne;j,
mogg by¢ zwolnieni przez Dyrektora komisji okr¢gowego z obowigzku przystgpienia do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora.

§ 112. Za organizacje i przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej szkole,
w tym za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu,
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotlu egzaminacyjnego, ktérym jest Dyrektor.

§ 113. Uczniom z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, w tym ze
sprz¢zeniami i z autyzmem czas trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego moze by¢
przedtuzony, nie wiecej jednak niz o 50 % czasu podstawowego.

§ 114. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.
Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 115. Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wplywa na ukonczenie szkoty.
Wyniku sprawdzaniu 1 egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na S$wiadectwie
ukonczenia szkoty.

§ 116. Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego oraz za$wiadczenia
o szczegdtowych wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla kazdego ucznia
komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajgc
dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku sprawdzianu lub egzaminu przeprowadzanego
w drugim terminie - do dnia 31 sierpnia danego roku.

§ 117. Zaswiadczenie 0 wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego Dyrektor
przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 118. Dokumentacj¢ sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego sporzadza si¢ 1 przechowuje si¢
wedlug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.
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Zal. 1do WSO cz. |

piecze¢ placowki
Damnica, dn. ........ccceeeeee..

Rodzice (Opiekunowie)

DOLYCZY UCZ. ...ttt (R

Informacja o zagrozeniu nieklasyfikowaniem

Informuje, ze z powodu braku podstaw do ustalenia ocen wynikajacych z nieobecnosci na
lekcjach przekraczajacych polowe zaje¢ z danego przedmiotu, istnieje zagrozenie, ze
syn/corka nie bedzie klasyfikowany/a z nastepujacych przedmiotow:

W zwigzku z tym, ze Panstwa syn/corka ma jeszcze szans¢ na uzyskanie klasyfikacji
Z przedmiotow:

prosze o pilny kontakt w celu kontroli frekwencji ucznia do zakonczenia semestru/roku
szkolnego*.

wychowawca klasy

data i podpis rodzica/ opiekuna

*niepotrzebne skresli¢
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Zal. 2do WSO cz. 1

pieczed placowki
Damnica, dn. .....cc..covveeeenns

Rodzice (Opiekunowie)

DOLYCZY UCZ. ..ottt KL oo,

Informacja o nieklasyfikowaniu ucznia

Informuje, ze z powodu braku podstaw do ustalenia ocen wynikajacych z nieobecnosci na
lekcjach przekraczajacych polowe zaje¢ z danego przedmiotu, istnieje zagrozenie, ze
syn/corka nie bedzie klasyfikowany/a z nastepujacych przedmiotdéw:

Rodzice lub pelnoletni uczen mogg wystgpi¢ w terminie do dnia .................... z wnioskiem
o przeprowadzenie egzaminu/Oow klasyfikacyjnych z ww. przedmiotow.

Informuje, ze zgodnie ze Statutem SOSW w Damnicy uczen nieklasyfikowany z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionej ma prawo na swoj wniosek przystapi¢ do egzaminu.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego po uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej.

W obu przypadkach termin egzaminu/6w zostanie uzgodniony z uczniem i jego rodzicami.

wychowawca klasy

data i podpis rodzica/ opiekuna

22



Zal. 3do WSO cz. 1

pieczed placowki

Whniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia
niesklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej

(adres zamieszkania)

Rada Pedagogiczna SOSW
im. Marynarza Polskiego w Damnicy

Zwracam si¢ z prosbg o wyrazenie zgody na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego
z nastgpujacych przedmiotow, z ktorych nieklasyfikowanie byto skutkiem nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionych:

Przedmiot Imie¢ i nazwisko nauczyciela

Uzasadnienie wyjatkowej sytuacji:

(podpis rodzicow/opiekundw) (podpis ucznia)

Decyzja Rady Pedagogicznej:
Rada Pedagogiczna wyraza zgode / nie wyraza zgody™ na przeprowadzenie wnioskowanych
egzaminow.

(data i podpis dyrektora)

* niepotrzebne skresli¢
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Zal. 4do WSO cz. 1

pieczed placowki

Whniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej

(adres zamieszkania)

Sz. P.
Wychowawca klasy .........

Zwracam si¢ z prosbg o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego z nastepujacych
przedmiotow, z ktorych nieklasyfikowanie byto skutkiem nieobecnosci usprawiedliwionych:

Przedmiot Imie¢ i nazwisko nauczyciela

Uzasadnienie wyjatkowej sytuacji:

(podpis rodzicow/opiekunow) (podpis ucznia)
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Zal. 5doWSOcz. |

pieczeé placowki e, , dn. o

Whiosek o wydluzenie etapu edukacyjnego

Whioskujemy o wydluzenie ...........ccoceeennnne. etapu edukacyjnego uczniowi/uczennic

urodzonemu/Nej .....c..oooveeiiiiiiiiiiieea ettt e ,

ktory/a uczeszezal/a w roku szkolnym..............ccceeeenene. o doklasy oo,

cvveneeneenn. W O$rodku Szkolno-Wychowawczym

‘nazwa szkoly
im. Marynarza Polskiego w Damnicy i realizowat/a indywidualny program edukacyjny

(w systemie klasowym lub w formie nauczania indywidualnego)

Uzasadnienie:

podpis rodzica/opiekuna podpis wychowawcy/ n-la
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Zal. 6do WSO cz. 1

pieczec placowki
Damnica, dn. ....ccceeevvveeeiiiieenne
Zaswiadczenie
0 wydluzeniu etapu edukacyjnego
UCZENNICA/ UCZEN™ ... it ettt e e et e et e e et e e e aaas
imig i nazwisko ucznia
Urodzona/ ny* .........ccoooviiiiiiiiin I et
data miejsce urodzenia ucznia
Uczeszczata/ t *w roku szkolnym ... doklasy........ccoeeeninnnnnn.
................................................................. w Osrodku Szkolno-Wychowawczym

nazwa szkoty

im. Marynarza Polskiego w Damnicy i realizowata/t indywidualny program edukacyjny w

systemie klasowym lub w formie nauczania indywidualnego

Uchwalg Rady Pedagogicznej zdnia.............ooviiiiiiiiiiii i,
data rady pedagogicznej
W UZZOANIENIU Z TOAZICAIMI. ..ttt ettt ettt et e et e et et e et e e e e e e e e e e eaeeaeenneeenas
imig i nazwisko ucznia
Wydluzono ...l etap edukacyjny o jeden rok.
nr etapu
podpis wychowawcy/ n-la podpis dyrektora

* niepotrzebne skresli¢
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CZESC II. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW
Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTETLEKTUALNA
W STOPNIU UMIARKOWANYM LUB ZNACZNYM.

ROZDZIAL |. ZALOZENIA OGOLNE
§ 1.1. Specyfika ksztalcenia dzieci i mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na wychowaniu 1 nauczaniu calo$ciowym,
zintegrowanym, opartym na wielozmystowym poznawaniu otaczajacego $wiata - w calym
procesie edukacji.
2. W stosunku do wielu uczniow z uposledzeniem umysfowym w stopniu znacznym, przez
caty okres ich pobytu w szkole podstawowej, a nastepnie w gimnazjum, dziatania edukacyjne
moga nie wykracza¢ poza pewien obszar, zaspokajajac specyficzne potrzeby 1 mozliwosci
edukacyjne tych ucznidéw. Nalezy uzna¢ prawo o0so6b niepetnosprawnych do rozwoju we
wilasnym tempie 1 uwzglednia¢ to prawo podczas ustalania kierunkéw pracy z uczniem.
3. Z opisanego wyzej powodu podstawa programowa nie przypisuje kolejnym etapom
edukacyjnym w szkole podstawowej 1 gimnazjum odrebnych celow 1 nie wyrdznia dla nich
odrebnych zadan ani tre§ci nauczania.
4. Podstawowg zasadg oceny uczniow z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, jest uwzglednianie indywidualnych mozliwosci i cech
osobowosciowych kazdego dziecka okreslonych w IPET opracowanych na podstawie
obowigzujacej podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla ucznidow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkolach podstawowych
i gimnazjach.
5. Przepiséw rozporzadzenia w sprawie warunkOw oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow nie stosuje si¢ do dzieci 1 mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim.

ROZDZIAL 1I. CELE OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§ 2. Ocenianie wewnatrzszkolne dzieci i mlodziezy uposledzonej umystowo w stopniu
umiarkowanym lub znacznym ma na celu:
1) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
2) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

ROZDZIAL I11l. PRZEDMIOT OCENIANIA
§ 3. Przedmiotem oceniania jest poziom wiadomosci 1 umiejetnosci w podstawowych sferach
aktywnosci dziecka tj. poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych.
§ 4. Nawet niewielkie postgpy ucznia uposledzonego w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nalezy wzmacnia¢ pozytywnie, natomiast brak postepéw nie podlega wartosciowaniu
negatywnemu.
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ROZDIAL 1IV. PROCEDURA DIAGNOZOWANIA 1 OCENIANIA POZIOMU
FUNKCJONOWANIA UCZNIA

§ 5. Naczelng zasada diagnozowania i1 oceniania poziomu funkcjonowania ucznia
upos$ledzonego umystowo w stopniu umiarkowanym lub znacznym jest wszechstronna
znajomos¢ dziecka.
§ 6. Podstawg okre$lania i rejestrowania oceny zmian w funkcjonowaniu ucznia jest doktadna
diagnoza /ocena/ poziomu wiadomosci i umiejetnosci dziecka z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych na podstawie :
1) wszelkich rodzajéw aktywnosci,
2) przegladu wytworow dzialania praktycznego,
3) przegladow /ekspresji/ artystycznych.
§ 7. Wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania dziecka, zawierajaca realne, szczegdtowe
cele, zadania 1 tresci mieszczace si¢ w strefie najblizszego rozwoju ucznia, ktore pozostaja
w zbieznosci z celami, zadaniami 1 treSciami podstawy programowej, winna by¢ podstawa do
opracowania indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla kazdego ucznia.
§ 8. Wielokierunkowa ocena poziomu funkcjonowania dziecka jest kompleksowym,
wielowymiarowym opisem mocnych i stabych stron dziecka w zakresie funkcjonowania
poszczegdlnych zmystow dajagcym mozliwos¢ okreslania ilosci 1 jakosci potrzebnego
wsparcia edukacyjno - terapeutycznego.
§ 9. Opracowywanie i aktualizowanie oceny poziomu funkcjonowania ucznia uposledzonego
w stopniu umiarkowanym lub znacznym dokonywane jest w odstepach czasu, nie rzadziej
jednak niz raz w roku.
§ 10. Diagnozy poziomu funkcjonowania uczniow w podstawowych strefach aktywnosci oraz
poziomu przyswajania tresci programowych zaje¢ edukacyjnych a takze wytyczenie dalszych
kierunkéw oddziatywan dokonuje zespot nauczycieli pracujacych z danym dzieckiem, tzw.
TEAM.
§ 11. Osiggniecia uczniow w zespolach edukacyjno-terapeutycznych i rewalidacyjnych
opracowuje si¢ na podstawie narzedzi diagnostyczno- oceniajacych, tj.
a) Karty Oceny Opisowej Osiggnie¢ Uczniow,
b) Skale Callier - Azusa - w przypadku sprzezen dysfunkciji,
c) Profile Psychoedukacyjne - w przypadku dzieci autystycznych,
d) Inwentarz Gunzburga,
e) inne.
§ 12. Dobor narzegdzia uzalezniony jest od charakteru prowadzonych zaje¢ i od umiejetnosci,
rodzaju zaburzen wystepujacych u wychowankéw. Doboru stosowanych narzedzi dokonuje
TEAM.
§ 13. Opisowa ocena $rddroczna i1 roczna informuje o tym, na jakim poziomie uczen
przyswoit sobie umiejetnosci w odniesieniu do zakresu wymagan okreslonych w IPET.
§ 14. Ocena biezaca, $rodroczna i roczna obejmuje ocen¢ postgpOw ucznia z danych zajec¢
edukacyjnych oraz ocen¢ zachowania okreslajac poziom wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia
w danej chwili.
§ 15. Opisowa oceng¢ roczng wystawia wychowawca klasy na podstawie ocen biezacych
w uzgodnieniu z cztonkami TEAM.
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§ 16. Opisowe oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne wystawiaja (wpisuja do
dziennika) nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;.

§ 17. Wychowawcy klas informuja rodzicow/opiekundow o sytuacji edukacyjno-terapeutycznej
ich dzieci oraz przekazuja im wydruki ocen opisowych — semestralnych i koncowowrocznych
podczas planowych wywiadowek.

ROZDZIAL V. FORMY I SPOSOBY BIEZACEGO OCENIANIA UCZNIOW
§ 18.1. W ocenianiu postepow ucznia z zaje¢ edukacyjnych ocena biezaca jest oceng opisowa
w formie jednej z 4 liter ( A, B, C, D), ktore oznaczaja kolejne poziomy wykonywania zadan,
stopnie opanowania sprawnosci, umiej¢tnosci, wiadomosci.
2. Dopuszcza si¢ stosowanie zastgpnikOw biezacej oceny opisowej w postaci symboli,
znaczkow, punktow itp.
3. W obrgbie 4 stopniowej, literowej skali ustala si¢ nastepujace kryteria biezacej oceny
umiejetnosci 1 postgpOw ucznia:
A - znakomicie
B - samodzielnie
C - radzi sobie przy pomocy nauczyciela
D - potrzebuje czasu
A - znakomicie: bardzo dobrze opanowal umiejetnosci 1 wiadomosci okreslone w IPET,
potrafi zastosowa¢ posiadane wiadomosci 1 umiejetnosci w nowych sytuacjach, rozwigzuje
zadania wykraczajace poza program, bardzo dobre tempo pracy
B - samodzielnie: dobrze opanowal umiej¢tnosci 1 wiadomosci okreslone w IPET, potrafi
zastosowac posiadane wiadomosci 1 umiejetnosci w znanych sytuacjach, dobre tempo pracy
C - radzi sobie przy pomocy nauczyciela: ma braki w opanowaniu umiej¢tnosci i wiadomosci
okreslonych w IPET, wymaga pomocy nauczyciela przy wykonywaniu zadan, wolne tempo
pracy
D - potrzebuje czasu: wiadomosci i umiejetnosci okreslone w IPET opanowal w bardzo
waskim zakresie, nie potrafi wykona¢ samodzielnie zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nie
robi postepoéw, bardzo wolne tempo pracy
4. Szczegdlowe kryteria oceniania uczniow ustalane sg przez nauczycieli prowadzacych
poszczegbdlne zajecia zgodnie z indywidualnymi kierunkami ksztatcenia okre§lonymi w IPET.
§ 19. Sposoby 1 kryteria oceniania ucznidw z upo$ledzeniem umystowym lub znacznym
w szkole podstawowej, gimnazjum i SSPdP.

Umiejetnosci podlegajace ocenie
Zajecia edukacyjne | - uczen oceniany jest tylko w zakresie tych umiej¢tnosci, ktore mieszczg si¢

w sferze jego najblizszego rozwoju i umieszczone sa w IPET
FUNKCJONOWANIE |SAMOOBSLUGA - Poruszanie si¢ - Jedzenie - Ubieranie si¢ - Higiena osobista —
W SRODOWISKU  (Orientacja w schemacie ciata - Dbalo$¢ o zdrowie

USPOLECZNIENIE - Znajomo$¢ swojej rodziny, miejscowos$ci - Znajomos¢
srodowiska lokalnego - Funkcjonowanie w zespole roéwiesniczym - Wiasciwe

zachowanie si¢ miejscach publicznych

KOMUNIKOWANIE - Przekazywanie i odbieranie komunikatow - Stuchanie,
koncentracja - Wypowiadanie si¢ - Formutowanie pytan - Wyglaszanie tekstow
pamigci
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CZYTANIE - Rozpoznawanie liter, wyrazow /globalnie/ - Czytanie / gtoskami,
sylabami, wyrazami / - Czytanie zdan obrazkowo-wyrazowych - Czytanie ze
zrozumieniem /zdan, polecen, krotkich wyrazow/

PISANIE - Technika pisania liter, sylab, wyrazow, - Laczenia miedzyliterowe -
Przepisywanie liter, wyrazow, zdan - Pisanie liter, wyrazow, zdan z pamigci, ze
stuchu - Utrzymanie litery w liniaturze - Pisanie po $ladzie

ELEMENTY MATEMATYCZNE - Rozroznianie cech przedmiotow - Pojgcie
liczby - Pojecie zbioru - Technika rachunkéw: \ +, -, *, : \ - Liczenie na konkretach,
na liczydle - Liczenie w pamigci - Pojecia czasowe - Pojecia przestrzenne - Figury
geometryczne - Zadania z treScig - Logiczne mySlenie

WIEDZA O SRODOWISKU PRZYRODNICZYM I SPOLECZNYM

- Wiadomosci - Umiejegtnos¢ obserwacji - Dziatania praktyczne - Postawa
proekologiczna

WYCHOWANIE

- udzial w zajeciach, zaangazowanie - wykonanie ¢wiczen programowych -

FIZYCZNE wspotdziatanie w grupie - dyscyplina , stuchanie nauczyciela - sprawno$¢ fizyczna,
umiejetnos$ci ponadprogramowe - osiggniecia sportowe - przygotowanie do zaje¢ /
stroj /

UMIEJETNOSCI |- zaangazowanie w zajgcia, aktywno$¢ - umuzykalnienie - gra na instrumentach -
MUZYCZNE nauka tekstow na pamig¢ - $piew indywidualny 1 grupowy - udziat w wystepach

artystycznych
UMIEJETNOSCI | podejmowanie dziatania - zaangazowanie - prace typowe, odtworcze - prace
PLASTYCZNE tworcze - zna kolory podstawowe - poziom estetyki - kompozycja - udziat

| TECHNICZNE  w konkursach - przestrzeganie dyscypliny pracy BHP

UMIEJETNOSCI - przestrzeganie dyscypliny pracy BHP i przepisow przeciwpozarowych -
Z ZAKRESU umiejetno$¢ pracy w zespole - poszanowanie mienia i dbatos$¢ o sprzet -

PRZYSPOSOBIENIA poszanowanie pracy wlasnej i innych - doktadno$¢ i systematycznos¢ -

DO PRACY * zaangazowanie - kreatywnos$¢ i pomystowos¢ - samodzielno$¢ - umiejetnosée

postugiwania si¢ sprzetem mechanicznym i recznym - umiejetno$¢ doboru i
zastosowanie odpowiednich §rodkow czystosci - umiejetnos$¢ sporzadzania potraw
oraz ich podawanie - umiejetnos¢ nakrycia do stotu na rézne okolicznosci -
znajomos$¢ wyposazenia kuchni, przeznaczenia i zastosowania naczyn 1 urzadzen
IAGD - estetyczny wyglad i higiena osobista

§ 20.1. Oceng zachowania ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym ustala si¢ na podstawie nastepujace;j skali:

A - zawsze
B - czesto
C - czasami
D - rzadko

2. Oceng zachowania ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ustala si¢ na podstawie kryteriow oceny zachowania:
a) Kryterium I: kultura osobista

- zna i stosuje zwroty grzecznosciowe
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- jest zyczliwy 1 uprzejmy wobec innych

- umie zachowac si¢ w roznych sytuacjach/w szkole, na ulicy, w czasie wycieczki szkolnej itp.

- szanuje rodzicow i osoby doroste

- dba o mienie szkoly i wlasne

b) Kryterium Il: wspotdziatanie w zespole

- przestrzega zasad wspotzycia grupowego /np.czeka spokojnie w kolejce, ustawia si¢ przed
klasg itp.

- wspoldziala z grupa w czasie zabawy i pracy

- nawigzuje serdeczne, kolezenskie kontakty z cztonkami grupy

- pomaga innym kolegom

- dzieli si¢ z innymi kolegami

- szanuje mienie kolegow

c) Kryterium I11: aktywnos¢ spoteczna

- chetnie pracuje na rzecz klasy, szkoty

- dziata w samorzadzie, kotach zainteresowan

- sumiennie wykonuje powierzony mu dyzur

- bierze udzial w imprezach klasowych, szkolnych.

d) Kryterium 1V: stosunek do obowigzkoéw szkolnych

- nie spoznia si¢ na lekcje

- dba o przybory szkolne, podreczniki i zeszyty

- jest przygotowany do lekcji

- aktywnie pracuje na lekcji

- wykonuje polecenia nauczyciela

- wykonuje zadania domowe

- przestrzega regulaminu klasowego

3. Czteroliterowa skala oceniania umiejetnosci, wiadomosci, postgpdw 1 zachowania ucznidow

jest dostosowana i podporzadkowana stopniowemu wzrostowi wymagan. Ma to na celu

zdiagnozowanie umiej¢tnosci potrzebnych uczniowi do dalszego zdobywania wiedzy

1 odnoszenia kolejnych indywidualnych sukcesow.

ROZDIAL VI. OCENIANIA, PROMOWANIE | KLASYFIKOWANIE UCZNIA
§ 21. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

§ 22. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 23. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne i oceny zachowania dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

§ 24. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego i zachowania ucznia oraz ustaleniu
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srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 25. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, zgodnie z terminami okreslonymi w ,,Zalozeniach ogdélnych” WSO .

§ 26. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w Klasach | - III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigé
edukacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego i jego
zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 27. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla
niego i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 28. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasytikacyjna
zachowania.

§ 29. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami /opiekunami prawnymi.

§ 30. Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego 1 ma opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktory w szkole podstawowej specjalnej lub w gimnazjum specjalnym uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego.

§ 31. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnej lub rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 32. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne; wychowawca
klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia ustnie o grozagcym nieklasyfikowaniu, a takze
poinformowac pisemnie o tym fakcie rodzicow /prawnych opiekunow/ ( zak nr 1)

§ 33. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
klasy jest zobowigzany poinformowa¢ ustnie — ucznia, a pisemnie - rodzicow/opiekundéw
o nieklasyfikowaniu danego ucznia z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych (zak. nr 2)

§ 34. Uczen nieklasyfikowany z wszystkich zaje¢ z powodu nieobecnos$ci w szkole, nie
uzyskuje promocji do nast¢pnej klasy, powtarza klase.

§ 35. 1. Istnieje mozliwos$¢ wydhuzenia dla ucznidw uposledzonych w stopniu umiarkowanym
lub znacznym nauki na kazdym etapie edukacyjnym o jeden rok na podstawie rozporzadzenia
w sprawie ramowych plandw nauczania.
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2. Wydhluizenia etapu edukacyjnego dokonuje si¢ na pisemny, uzgodniony wniosek
wychowawcy klasy i rodzicow/opiekunoéw (zal. nr 3), pozytywnie zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczna.

§ 36.1. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor w uzgodnieniu z rodzicami/
opiekunami prawnymi ucznia, nie p6zniej niz do konca lutego roku poprzedzajacego ostatni
rok nauki w danej szkole.

2. Decyzja Dyrektora musi by¢ wydana do konca lutego dla uczniéw kl. V SP, 11 G, II SPdP,
natomiast dla uczniow klas I — IV SP, I G i | SPdP — moze by¢ wydana w czerwcu, przed
zakonczeniem roku szkolnego.

3. Uczen, ktoremu wydluzono etap edukacyjny otrzymuje zamiast $wiadectwa
»Zaswiadczenie o wydtuzeniu..” stanowigce zal. nr 4.

§ 37. Wnioski o wydluzenie okresu nauki wychowawcy wszystkich klas skladajg
1 przedstawiajg na semestralnej klasyfikacyjnej radzie pedagogiczne;.

§ 38. Usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka na zajeciach rodzic badz uczen petholetni
dokonuje w terminie jednego tygodnia od powrotu do szkoty; po uptywie tego czasu, godziny
nieobecnosci liczone sg jako nieusprawiedliwione.

§ 39. Zasady zwalniania uczniow z zajeé:

1/ usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa,

2/ uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych edukacyjnych w czasie
ich trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty,

3/ nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ tylko w uzasadnionych przypadkach: na prosbe
pisemng , ustng zfozong osobiscie przez rodzica/opiekuna, a w naglych (losowych) sytuacjach
- telefoniczng, rodzicow lub opiekundéw prawnych,

4/ kazdorazowo wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia decyduje, czy
przedstawiony przez rodzicow powdd jest istotny 1 moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna
nieobecnosci,

5/ uczen powinien powiadomi¢ wychowawce klasy, nauczyciela przedmiotu o koniecznosci
zwolnienia z zajg¢ w danym dniu z odpowiednim wyprzedzeniem, tzn. w pierwszym dniu
tygodnia, przekazujgc pisemng prosb¢ wystawiong przez rodzicoOw, opiekunow,

6/ na tej podstawie wychowawca klasy informuje nauczyciela przedmiotu o przysztym
zwolnieniu ucznia, w celu odnotowania w dzienniku nieobecnosci usprawiedliwionej,

7/ w dniu zwolnienia uczen przed wyjazdem ze szkoly (sam lub z rodzicem) zwalnia si¢
bezposrednio u nauczyciela tego przedmiotu, w trakcie ktorego jest zwalniany do domu lub
po ktérym nastapi opuszczenie placowki,

8/ w przypadku nieobecno$ci wychowawcy klasy, uczen zwalnia si¢ bezposrednio
u nauczyciela zaje¢, w czasie trwania ktorych lub po ich zakonczeniu wyjedzie do domu,
przedstawiajac pisemne zwolnienie od rodzicow, opiekunow.

ROZDZIAL VII. WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY
§ 40. O ukofczeniu szkolty przez ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).
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ROZDZIAL VII. SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW/OPIEKUNOW
PRAWNYCH O POZIOMIE FUNKCJONOWANIA DZIECKA
§ 41. Rodzice /opiekunowie prawni/ informowani sg o poziomie funkcjonowania dziecka:
1) na spotkaniach klasowych,
2) w czasie spotkan indywidualnych,
3) podczas wizyty nauczyciela w domu rodzinnym ucznia,
4) podczas bezposredniej obserwacji zaje¢ na zaproszenie nauczyciela,
5) droga korespondencyjna.

ROZDZIAL VIIlI. SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU
NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ | EGZAMIN PRZEPROWADZANY
W OSTATNIM ROKU NAUKI W GIMNZAJUM
§ 42. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu 1 egzaminu gimnazjalnego.
§ 43. Swiadectwo ukonczenia szkoly wydaje szkofa, ktora uczen ukonfczyl, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 44. W sytuacjach uzasadnionych /przepisami prawnymi/ dopuszcza si¢, po akceptacji ze
strony Dyrektora Osrodka, wydanie §wiadectwa opracowanego wewngtrznie.

ROZDZIAL 1X. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 45. Zmiany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania wprowadza si¢ w drodze uchwat

Rady Pedagogiczne;.
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Zal. 1do WSO cz. 11

piecze¢ placowki
Damnica, dn. ..............

Rodzice (Opiekunowie)

DOLYCZY UCZ. ...ttt KL .o

Informacja o zagrozeniu nieklasyfikowaniem

Informuje, ze z powodu braku podstaw do wystawienia semestralnych/rocznych ocen
opisowych, wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych przekraczajacych 50 % dni
nauki szkolnej, istnieje zagrozenie, ze Panstwa syn/corka nie bedzie klasyfikowany/a
z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

W zwiazku z tym, ze Panstwa syn/corka ma jeszcze szans¢ na uzyskanie klasyfikacji z zajec

edukacyjnych

podac nazwy zajec

prosze o pilny kontakt w celu przyjecia uzgodnien dot. realizacji IPET przez ucz. ...............

wychowawca klasy

data i podpis rodzica/ opiekuna
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Zal. 2do WSO cz. 11

pieczed placowki
Damnica, dn. ......c..coevveeenne

Rodzice (Opiekunowie)

DOLYCZY UCZ. ..ot KL oo

Informacja o nieklasyfikowaniu ucznia

Informuje, ze z powodu braku podstaw do ustalenia semestralnych/rocznych ocen opisowych
wynikajacych z nieobecno$ci na zajeciach lekcyjnych przekraczajacych 50 % dni nauki
szkolnej, Panstwa syn/corka nie zostal/a sklasyfikowany/a (oceniony/a) z nastgpujacych zajec
edukacyjnych:

podac nazwe zajeé

a takze decyzja Rady Pedagogicznej nie uzyskat promocjido klasy ...................ooooeien. *

wychowawca klasy

data i podpis rodzica/ opiekuna

*dotyczy klasyfikacji rocznej
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Zal. 3do WSO cz. 11

pieczed placowki

Whiosek o wydluzenie etapu edukacyjnego

Whioskujemy o wydluzenie .................. etapu edukacyjnego uczniowi/uczennicy
ktory?

ceereeeeenee. W O$rodku Szkolno-Wychowawczym

nazwa szkoty

im. Marynarza Polskiego w Damnicy i realizowal/a indywidualny program edukacyjny w

(w systemie klasowym lub w formie nauczania indywidualnego)
Uzasadnienie:

podpis rodzica/opiekuna podpis wychowawcy/n-la
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Zal. 4do WSO cz. 11

pieczed placowki
Damnica, dn. .......cccceeennen. ...
Zaswiadczenie
UCZEAUCZENNICA ...uvveieeetie et et e e
imig i nazwisko ucznia
urodzony/a .......ocoeiiiiiii L ,
data miejsce urodzenia ucznia
uczeszezat/a w roku szkolnym..........coooeeiiii doklasy .........ocevennnnne.

ceeveneenee.. W O$rodku Szkolno-Wychowawczym

nazwa szkoty
im. Marynarza Polskiego w Damnicy i realizowalt/a indywidualny program edukacyjny w
(w systemie klasowym lub w formie nauczania indywidualnego)
Uchwatg Rady Pedagogicznej zdn. ....................... w uzgodnieniu z rodzicami/opiekuna
data rady pedagogicznej

wydhuzono ..................... etap edukacyjny o jeden rok.
nr etapu

podpis wychowawcy/n-la podpis dyrektora
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Zat. Nr 3 do Statutu SOSW w Damnicy

REGULAMIN INTERNATU

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Osrodek (internat) jest placowka opiekunczo - wychowawcza, dzialajaca w ramach
Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego im. Marynarza Polskiego w Damnicy,
przeznaczong gtownie dla ucznidw mieszkajacych poza Damnica.
§ 2. Regulamin okresla szczegotowe zasady dziatalno$ci internatu SOSW, tworzy warunki dla
rozwijania samorzadnos$ci wychowankow, partnerstwa 1 wspolodpowiedzialnosci za
funkcjonowanie placowki.
§ 3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Rade Pedagogiczng Osrodka.

ROZDZIAL 1I. CELE I ZADANIA INTERNATU
§ 4. Celem internatu jest umozliwienie uczniom realizacji ksztalcenia 1 wspomaganie
opiekunczo - wychowawczej roli szkoty 1 rodziny oraz stwarzanie optymalnych warunkéw do
rozwoju zamitowan, zainteresowan i1 uzdolnien.
§ 5. Internat zapewnia wychowankom stalg opieke i realizacje procesow wychowawczych w
czasie odbywania przez nich nauki poza miejscem stalego zamieszkania.
§ 6. Placowka posiada odpowiednio wyposazone pomieszczenia, a w szczegdlnosci:
1) sale przeznaczone do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, opiekunczo-wychowawczych,
rewalidacyjno —wychowawczych, specjalistycznych, zaje¢ praktycznych, sportowo-
rekreacyjnych, czytelniczo-medialnych (biblioteka),
2) do przygotowywania i spozywania positkow,
3) do sprawowania opieki zdrowotnej (gabinet profilaktyki medycznej, pokdj chorych,
pomieszczenia sanitarne),
4) i inne (szatnie, mini pralnia, pomieszczenia higieniczno - sanitarne, suszarnia), tereny
rekreacyjno — sportowe.
§ 7. Podstawowym zadaniem realizowanym przez zespot wychowawcow w poszczegdlnych
grupach jest dazenie do pelnego usamodzielnienia wychowankéw i1 przygotowanie ich do
dorostego zycia z uwzglednieniem godnos$ci osobistej, autonomii, poczucia wlasnej wartosci
1 tworczej aktywnosci.
§ 8. Do zadan internatu w szczegdlnosci nalezy:
1/ zapewnienie wychowankom zakwaterowania, pelnego wyzywienia wg stawki ustalonej
przez Dyrektora,
2/ zapewnienie wlasciwych warunkow sanitarno - higienicznych,
3/ zapewnienie wlasciwych warunkéw do nauki, rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
4/ stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze oraz organizowania wilasnych imprez
kulturalnych, sportowych i turystycznych,
5/ upowszechnianie roznych form aktywnosci fizycznej i dbatosci o wlasny stan zdrowia,
6/ wdrazanie do samodzielnego wykonywania réznych prac porzadkowo gospodarczych,
7/ rozwijanie samorzadnos$ci wychowankow, ich samodzielno$ci i zaradnosci zyciowe;.
§ 9. Wychowawca grupy wychowawczej w ,internacie" w ramach swoich obowiazkow:
1) odpowiada za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie wychowankoéw; nie moze pozostawial
grupy bez opieki,
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2) wdraza wychowankow do dbalosci o higieng osobista i swdj wyglad zewngtrzny,

3) odpowiada za przygotowanie si¢ uczniow do zaje¢ szkolnych, pomaga w odrabianiu zadan
domowych, wdraza do poszanowania podrecznikow, zeszytow oraz przyboréw szkolnych,

4) prowadzi obserwacje wychowankéw 1 odnotowuje swoje spostrzezenia w ,arkuszach
obserwacji”,

5) wspotpracuje z wychowawcami klas, liderami TEAM -6w klasowych, psychologiem,
pedagogiem i rodzicami oraz przeprowadza wywiady w $rodowisku dziecka, uczestniczy
w spotkaniach i pracach TEAM- 6w zgodnie z przyjetym harmonogramem,

6) odpowiada za przekazanie wychowanka rodzicom lub upowaznionym opieckunom na czas
powrotu ze szkoty do domu,

7) wdraza do kulturalnego spedzania czasu wolnego, organizuje zajecia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia,

8) organizuje roznorodne formy pomocy materialnej i rzeczowej,

9) opracowuje i realizuje grupowe i indywidualne plany pracy opiekunczo - wychowawczej,
10) podejmuje systematyczne dzialania wychowawcze, w oparciu o system PZK, oraz
opiekuncze i profilaktyczne, analizuje i ocenia ich efekty,

11) systematycznie opracowuje i prowadzi dokumentacje pracy opiekunczo - wychowawczej
w formie: miesigcznych planéw pracy grupy - skladanych do wicedyrektora przed
rozpoczeciem nowego miesigca, dziennikow grup, ,,Arkuszy obserwacji wychowankow”, kart
ewidencyjnych zywienia/dozywiania,

12) wzbogaca wilasny warsztat pracy, uczestniczy w zewnetrznych 1 wewngtrznych formach
doskonalenia zawodowego,

13) dba o nalezyty stan mienia powierzonego prowadzonej grupie,

14) uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej oraz Zespotu Wychowawcow, a nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona traktowana jest jako niecobecno$¢ w pracy ze wszystkimi jej
konsekwencjami.

ROZDZIAL 1II. ORGANIZACJA INTERNATU
§ 10. Internat czynny jest w okresie trwania zaje¢ dydaktycznych w szkole.
§ 11. Podstawowg komorke organizacyjng internatu stanowi grupa wychowawcza.
§ 12. Mieszkancy podzieleni sg na grupy wychowawcze z uwzglednieniem wieku, klas
1 szkot.
§ 13. Opieke wychowawcza nad grupa sprawuje wychowawca.
§ 14. W miar¢ mozliwosci kadrowo-organizacyjnych, powierza prowadzenie grupy
wychowawcom przez caly okres pobytu wychowankéw w placowce, az do ukonczenia nauki.
§ 15. W celu realizacji zadan opieckunczo-wychowawczych dziata ,,Zesp6t Wychowawczy",
w skiad ktorego wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni internatu.
§ 16. Zespot Wychowawczy ma prawo dokonywania analizy dzialalnosci opiekunczo-
wychowawcze] oraz formulowanie wnioskéw zmierzajacych do stalego podnoszenia jej
poziomu.
§ 17. Nadzor nad wykonaniem wnioskow z posiedzen Zespotu Wychowawczego oraz zadan
z nich wynikajacych sprawuje Dyrektor oraz przewodniczacy Zespotu Wychowawczego .
§ 18.1. Przedstawiciele Zespotu Wychowawczego maja prawo uczestniczenia z wychowawca
klasy w ustalaniu oceny zachowania.
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2. Wychowawcy maja prawo i obowiagzek uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach
rozpatrujacych sprawy wychowankow z przydzielone grupy.

§ 19. Podstawa realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych jest roczny plan pracy
opracowany przez Zespot Wychowawczy internatu i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.
§ 20.1. Rozklad dnia i tygodnia w internacie uwzglednia czas na naukeg, prace na rzecz
placowki i1 srodowiska, zajecia kulturalne i sportowe oraz inne formy wypoczynku i rozrywki.
2. Rozklady te winny by¢ zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczng Osrodka.

ROZDZIAL 1IV. WYCHOWANKOWIE
§ 21. O przyjecie do internatu moze ubiega¢ si¢ kazdy uczen mieszkajacy poza terenem
Damnicy.
§ 22. Podanie o przyjecie do internatu skladajg rodzice/opiekunowie lub petnoletni uczen,
w trybie okreslonym przez Dyrektora.
§ 23. Wychowanek internatu ma prawo do:
1/ zakwaterowania 1 petnego, odptatnego wyzywienia;
2/ korzystania z pomieszczen, urzadzen i pomocy dydaktycznych placowki stuzacych do
nauki wlasnej, rozwijania 1 poglebiania zainteresowan i uzdolnien;
3/ wypoczynku 1 uczestniczenia we wszystkich zajeciach organizowanych w internacie oraz
w porozumieniu z wychowawcg, w innych zaj¢ciach kulturalnych, sportowych, turystycznych
1 technicznych w srodowisku;
4/ korzystania z pomocy wychowawcow w rozwigzywaniu problemow osobistych oraz we
wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania;
5/ przyjmowania osOb odwiedzajacych na terenie placowki - za wiedzg wychowawcy
i dyrektora przy przestrzeganiu ustalonych przepiséw porzadkowych;
6) posiadania na wlasng odpowiedzialno$¢ i korzystania z telefonow komorkowych
I odtwarzaczy muzycznych w czasie wolnym od zaje¢ wychowawczych.
§ 24. Obowigzkiem wychowanka jest:
1/ wykorzystywa¢ efektywnie czas przeznaczony na nauke, wlasny rozwdj oraz wypoczynek;
2/ bezwzglednie przestrzegaé zakazu picia alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym na
terenie Osrodka, palenia papieroséw oraz uzywania innych uzywek;
3/ przestrzega¢ postanowien przepisOw porzadkowych i stosowac si¢ do ramowego porzadku
dnia; regulaminu O$rodka;
4/ przestrzega¢ obowigzujacego systemu PZK;
5/ utrzymywaé porzadek, czystos¢, estetyke pokojow mieszkalnych, pomieszczen
internackich 1 otoczenia zewngtrznego;
6/ dba¢ o sprzet i1 urzadzenia internackie, a za zawinione zniszczenia ponosi¢
odpowiedzialno$¢ materialng;
7/ uczestniczy¢ w doraznych pracach na rzecz placéwki i Srodowiska;
8/ pehi¢ rzetelnie dyzury porzadkowe;
9/ dokonywac¢ drobnych napraw sprzgtu i poprawia¢ wystroj pokojow mieszkalnych;
10/ podporzadkowac¢ si¢ poleceniom wychowawcéow, dyrektora.
11/ kazdorazowo zglasza¢ wychowawcy wyjscia oraz wyjazdy i powroty w ciggu caltego
tygodnia;
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12/ odnosi¢ si¢ z szacunkiem do pracownikdw i wspdilmieszkancow, a w szczegdlnosci
otacza¢ opieka najmlodszych kolegow;

13/ przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania si¢ w kazdym miejscu;

14/ oszczednie 1 prawidlowo uzytkowaé energie elektryczng oraz wodg;

15/ w razie choroby lub wypadku niezwlocznie zglosi¢ ten fakt do wychowawcy dyzurnego;

§ 25. Za szczegolnie razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wpltyw na
mieszkancow oraz w przypadku nie wywigzywania si¢ z obowigzkéow, o ktorych mowa
w § 24, wychowanek moze utraci¢ prawo do zamieszkania w internacie.

§ 26. Decyzje o usunieciu wychowanka z internatu , po zaopiniowaniu przez Zespot
Wychowawczy, podejmuje Dyrektor.

§ 27. Od decyzji, o ktérej mowa w § 25, wychowanek moze odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego.

§ 28. Wychowankom szczeg6lnie wyr6zniajacym si¢ mogq byé przyznane nastepujace
formy nagrod:

1/ pochwata wychowawcy;

2/ pochwata Dyrektora;

3/ nagroda rzeczowa;

4/ list pochwalny do rodzicow.

§ 29. W przypadku razacego naruszania zasad wspoizycia w internatu i przepisOw
porzadkowych wychowanek moze ponie$¢ nastepujace konsekwencje:

1/ upomnienie ze strony wychowawcy;

2/ nagana Dyrektora;

3/ zawiadomienie rodzicoOw/ opiekunow ;

4/ zawieszenie udzialu w imprezach internatu;

5/ niereprezentowanie placowki,

6/ usunigcie z internatu decyzja Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Zespolu Wychowawczego.
§ 30. Konsekwencje lub kary sg odnotowane w dokumentacji internatu.

ROZDZIAL V. DOKUMENTACJA PRACY
§ 31. W internacie prowadzi si¢ nastepujaca dokumentacje:
1/ roczny plan pracy internatu,
2/ dzienniki zaj¢¢ wychowawczych,
3/ miesigczne plany pracy opiekunczo - wychowawczej z grupa,
4/ zeszyt pozaplanowych wyj$¢ i wyjazdow wychowankow,
5/ zeszyt wyjs$¢ grupy poza teren Osrodka,
6/ zeszyt obserwacji wychowankow,
7/ ksigzke protokotdw posiedzen Zespotu Wychowawczego internatu,
8/ tygodniowy harmonogram pracy wychowawcow,
9/ ksigga zastepstw.
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Zat. nr 4 do Statutu SOSW w Damnicy

REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ

ROZDZIAL |. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Swietlica szkolna dziata w ramach Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego im.
Marynarza Polskiego w Damnicy, przeznaczona jest gidéwnie dla uczniow SP, G, SPdP,
mieszkajacych poza Damnica.
§ 2. W Sswietlicy przebywaja rowniez wychowankowie internatu, zwlaszcza klas
najmiodszych, ktdrzy sa po zajeciach szkolnych, w oczekiwaniu na wychowawce grupy.
§ 3. W s$wietlicy szkolnej moga przebywac rowniez wychowankowie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oczekujacy na powrdt busami do domow.
§ 4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Rade Pedagogiczng Osrodka.

ROZDZIAL II. CELE I ZADANIA SWIETLICY SZKOLNEJ
§ 5. Do zadan $wietlicy szkolnej w szczegdlnosci nalezy:
1/ zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom /wychowankom przed rozpoczegciem i po
zakonczeniu przez nich zaje¢ szkolnych,
2/ zapewnienic bezpieczenstwa i opieki podczas spozywania przez uczniow positku
obiadowego,
3/ dbanie, by uczniowie uczestniczacy w zajeciach rewalidacji indywidualnej byli
przekazywani nauczycielowi RI 1 odbierani bezposrednio od wyzej wymienionych po
zakonczonych zajgciach,
4/ stwarzanie wiasciwych warunkéw do opieki 1 wypoczynku w czasie wolnym od zajec¢
lekcyjnych 1 specjalistycznych oraz rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
5/ stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym placowki i gminy oraz
organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, krajoznawczo - turystycznych,
6/ propagowanie 1 eksponowanie na forum Osrodka, gminy wytworow prac dziecigcych,
7/ udzielanie uczniom pomocy w odrabianiu prac domowych,
8/ nauka i doskonalenie czynnos$ci samoobstugowych: jedzenie, picie, sporzadzanie prostych
napojow i positkow, sprzatanie miejsca pracy,
9/ nadzorowanie 1 opieka podczas czynnosci higienicznych i fizjologicznych,
10/ upowszechnianie réznych form aktywnosci fizycznej i dbatosci o wlasny stan zdrowia,
11/zapewnienie opieki w ruchu drogowym, podczas wyjs¢ 1 wycieczek,
12/ ustalanie w TEAM oceny opisowej zachowania ucznidw korzystajacych ze swietlicy.

ROZDZIAL Ill. ORGANIZACJA SWIETLICY SZKOLNEJ
§ 6. Swietlica szkolna pracuje w oparciu o podzial na grupy wiekowe. Kazda grupa
wychowankow liczy, odpowiednio do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, 2 — 4 0soby, 6 - 8
0sob lub 10 — 16 osob.
§ 7. Swietlica szkolna jest czynna od poniedziatku do pigtku zgodnie z potrzebami uczniéw
wynikajacymi z tygodniowego planu zaje¢. Aktualne godziny pracy $wietlicy sa wywieszane
do wiadomosci publicznej na tablicach ogloszen.
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§ 8. Uczniowie dojezdzajacy, majacy pdzniejszy dojazd do domu po zakonczeniu pracy
swietlicy szkolnej przechodza pod opieke wychowawcow grup ,,internatu”, gdzie oczekuja na
swoj odjazd.

§ 9. Opieke nad uczniami i wychowankami w $wietlicy szkolnej sprawuja nauczyciele,
zgodnie z tygodniowym planem zajec.

§ 10. Nauczycielom $wietlicy moga pomaga¢ w opiece nad uczniami i wychowankami inni
nauczyciele realizujgcy zajgcia w ramach art.42 KN w uzgodnieniu z Dyrektorem.

§ 11. Do opieki nad dzie¢mi w $wietlicy moze zosta¢ réwniez przydzielona pomoc
nauczyciela oraz stazysci skierowani do pracy w Osrodku przez PUP.,

§ 12. Do $wietlicy przyprowadzaja uczniow nauczyciele realizujacy z nimi ostatnig lekcje.

§ 13. Jednoczesnie jeden z nauczycieli $wietlicy sam podczas przerwy zbiera wychowankow
na zajecia, szczegolnie gdy nie posiada informacji o przyczynach ich nieobecnosci.

§ 14. Podstawg realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych w $§wietlicy szkolnej jest roczny
plan pracy opracowany przez nauczyciela Swietlicy 1 zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng.
§ 15. Ze swietlicy dzieci mogg by¢ odbierane przez nastepujace osoby:

1) nauczycieli na zajecia RI,

2) rodzicow 1 opiekundw dowozacych dzieci busami,

3) pomoce nauczyciela odprowadzajace dzieci do buséw podjezdzajacych pod brame
Osrodka,

4) po obiedzie przez wychowawcow ,,internatu’.

§ 16. Obowigzkiem ucznia/wychowanka swietlicy jest:

a/ przychodzi¢ do $wietlicy punktualnie, tj. zaraz po przyjezdzie do szkoly lub zaraz po
zakonczeniu lekcji (dot. szczegdlnie uczniow G 1 SPdP),

b/ w szatni szkolnej zdejmowac odziez wierzchnig oraz zmienia¢ obuwie,

¢/ shucha¢ polecen nauczyciela 1 jego pomocnikow,

d/ dba¢ o sprzet, wyposazenie swietlicy oraz pomoce dydaktyczne i1 zabawki, a za zawinione
zniszczenia ponosi¢ odpowiedzialno$¢ materialna;

e/ utrzymywaé porzadek, czystos¢, estetyke pomieszczen s$wietlicowych 1 otoczenia
zewngetrznego,

f/ odnosi¢ si¢ z szacunkiem do pracownikow i kolegow, a w szczeg6lnosci otacza¢ opieka
najmiodszych i najstabszych,

g/ przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania si¢ w kazdym miejscu zajec.

ROZDZIAL 1IV. DOKUMENTACJA PRACY
§ 17. W $wietlicy szkolnej prowadzi si¢ nast¢pujaca dokumentacje:
a/ roczny plan pracy $wietlicy,
b/ dziennik zaje¢ Swietlicowych,
¢/ semestralne i roczne sprawozdanie z pracy $wietlicy,
d/ rozliczenie godzin pracy.
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Zat. Nr 5.do Statutu SOSW w Damnicy

REGULAMIN BIBLIOTEKI OSRODKA W DAMNICY

ROZDZIAL 1. WYPOZYCZALNIA
§ 1. Ze zbiorow biblioteki mogg korzysta¢ za okazaniem legitymacji (lub innego dowodu
tozsamos$ci) uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi, rodzice lub
opiekunowie wychowankéw Osrodka, emeryci.
§ 2. Praca biblioteki Osrodka polega na:
1) gromadzeniu i opracowywaniu zbioroéw,
2) korzystaniu ze zbior6w na miejscu 1 wypozyczaniu poza biblioteke,
3) prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych z uczniami.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po
ich zakonczeniu.
§ 3. Zadaniem bibliotekarza jest praca pedagogiczna z czytelnikami, a w szczegdInosci:
1) udostegpnianie 1 wypozyczanie ksigzek, czasopism 1 innych materialow bibliotecznych,
2) promowanie czytelnictwa, prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,
3) wspolpraca z bibliotekami pozaszkolnymi,
4) systematyczne zaznajamianie si¢ z nowosciami wydawniczymi,
5) doskonalenie dziatalnosci biblioteki,
6) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialne;j,
7) opracowywanie katalogéw tematycznych dla nauczycieli, gromadzenie, opracowywanie
materiatow bibliotecznych ( piSmienniczych i nie piSmienniczych),
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i1 informatycznych, korzystanie z centrum
multimedialnego, ksztalcenie kultury czytelniczej,
9) przygotowanie sprawozdania na Rade Pedagogiczng (w kazdym semestrze) z dziatalnosci
biblioteki.
§ 4. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki, w tym tylko 1 lekture obowigzkowaq na okres
do dwoch tygodni.
§ 5. Uczniowie przygotowujacy si¢ do konkursow majg prawo do wypozyczenia jednorazowo
wiekszej liczby ksigzek.
§ 6. Jezeli czytelnik nie przeczytat ksigzki, a wypozyczalnia nie ma na nig zamowien, moze
przed uptywem terminu zwrotu prosi¢ o jego prolongowanie.
§ 7. Prosbe czytelnikéw o zarezerwowanie ksigzki uwzglednia si¢ w kolejnosci zamowien.
§ 8. W czasie choroby zakaznej panujacej w domu uczen nie moze korzysta¢ z biblioteki.
§ 9. Ksiazki 1 inne dokumenty nalezy szanowa¢ jako dobro wspdlne. Zauwazone uszkodzenia
zglasza si¢ bibliotekarzowi.
§ 10. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki (innego dokumentu) nalezy ja odkupic,
badz zwréci¢ inng o réwnej lub wigkszej wartosci, albo zaplaci¢ jej rownowarto$¢ po
uzgodnieniu z bibliotekarzem.
§ 11. Ksiazki i inne dokumenty powinny by¢ zwrocone najpézniej 2 tygodnie przed
zakonczeniem zaje¢¢ dydaktycznych.
§ 12. Piyty, komplety przezroczy, kasety wideo, dyskietki z programami komputerowymi
mozna wypozyczaé - za kaucja - po jednym egzemplarzu na okres dwoch tygodni. Wysokosé¢
kaucji ustala si¢ co roku.
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ROZDZIAL 1. CZYTELNIA
§ 13. Z czytelni moga korzysta¢ - za okazaniem legitymacji (lub innego dowodu tozsamosci)
uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracji 1 obstugi, rodzice lub opieckunowie
wychowankéw osrodka.
§ 14. Do czytelni wchodzi si¢ z czystymi rekami. Teczki, torby, siatki nalezy zostawiaé
W Wyznaczonym miejscu.
§ 15. Kazda osoba odwiedzajaca czytelni¢ wpisuje si¢ do zeszytu odwiedzin.
§ 16. W czytelni obowigzuje cisza.
§ 17. W czytelni mozna korzysta¢ ze wszystkich zbioréw biblioteki, tj. ze zbioréw czytelni
1 wypozyczalni. Dostgp do zbiorow jest wolny.
§ 18. Wykorzystane czasopisma odnosi si¢ na ustalone miejsce, a ksigzki (inne dokumenty)
oddaje si¢ bibliotekarzowi.
§ 19. Niektore wydawnictwa 2z ksiggozbioru podrecznego (np. lektury, ksigzki
popularnonaukowe) moga by¢ wypozyczone do domu pod koniec pracy biblioteki, pod
warunkiem ich zwrotu nastgpnego dnia w momencie otwarcia biblioteki.

Wszystkie osoby korzystajace z ksiggozbioru wypozyczalni i czytelni zobowigzane sg do jego
poszanowania. Zauwazone uszkodzenia nalezy natychmiast zglosi¢ bibliotekarzowi, bowiem
w przeciwnym wypadku osoba oddajaca uszkodzong ksigzke, czasopismo lub inne
dokumenty moze by¢ za nie obcigzona karg.
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Zat. Nr 6 do Statutu SOSW w Damnicy

REGULAMIN DYZUROW NAUCZYCIELI

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Dyzur jest integralng czeScig procesu dydaktyczno — wychowawczego i wchodzi w
zakres podstawowych obowiazkdéw nauczyciela.
§ 2. Plan dyzuréw ulozony, przez czlonkéw komisji Rady Pedagogicznej powotanej na
whniosek Dyrektora, jest zatwierdzany przez Rade Pedagogiczna.
§ 3. Nadrzednym celem dyzuréow jest zapewnienie uczniom pelnego bezpieczenstwa i opieki
1 jednoczes$nie maksimum wypoczynku po odbytych zajeciach.
§ 4. Miejscem dyzuru nauczyciela s3: gtdwny hol na parterze i schody gtoéwne, sala gier 1 sala
lustrzana, korytarz na parterze wraz ze schodami az do bocznego wyjscia, korytarz w piwnicy,
okolice toalet, jadalnia.
§ 5. Lacznie podczas pierwszych siedmiu przerw dyzuruje czterech nauczycieli, natomiast na
ostatniej (8) przerwie (15.15 — 15.20) nad bezpieczenstwem uczniow czuwa jeden nauczyciel.
§ 6. Dyzury obejmuja wszystkie zaj¢cia lekcyjne od poczatku do ich zakonczenia.
§ 7. Pierwsze dyzury rozpoczynaja si¢ przed zajeciami o godz. 8.35.
§ 8.1. Nauczyciel lub nauczyciele przyjmujacy zastepstwo za nieobecnego nauczyciela
przejmuje lub przejmuja — po uzgodnieniu mig¢dzy sobg - rowniez jego dyzur.
2. Jezeli nauczyciel w tym czasie petni wlasny dyzur, to Dyrektor wyznacza - po zgloszeniu
przez osobe przejmujaca zastepstwo — innego nauczyciela do pelienia dyzuru w danym
punkcie placowki.
3. W przypadku licznych zachorowan i braku nauczycieli, ktérzy mogliby obja¢ dyzur w
zastgpstwie, wszyscy pozostali nauczyciele dyzurujacy sprawujg je w sposob wzmozony,
obejmujac nadzorem miejsca dyzuru przydzielone w planie nieobecnemu nauczycielowi.

ROZDZIAL II. MIEJSCA SPRAWOWANIA DYZUROW
§ 9.1. W budynku Osrodka dyzury sprawowane sg w nastepujac sposob:
1) stanowisko 1- na sali gier wlgcznie z salg lustrzang i matym korytarzykiem (przy gab. SI);
w czasie sprzyjajacej pogody nauczyciel ten przechodzi na gléwny hol, zmieniajac
nauczyciela przechodzacego na dyzur na boisko szkolne (stanowisko 2.),
2) stanowisko 2 - na gldéwnym holu na parterze; w czasie sprzyjajacej pogody przechodzi na
dyzur na boisko szkolne, podczas przerwy obiadowej nadzoruje takze maty korytarz na
parterze obok sekretariatu,
3) stanowisko 3 - na malym korytarzu przy sekretariacie na parterze, facznie ze schodami az
do bocznego wyjsScia; w czasie sprzyjajacej pogody nadzoruje gldwny hol, zmieniajac
nauczyciela przechodzacego na dyzur na boisko szkolne (stanowisko 2.), natomiast w czasie
pierwszej przerwy obiadowej nauczyciel ten
przechodzi na dyzur do jadalni,
4) stanowisko 4 - na korytarzu w piwnicy, nauczyciel swoim nadzorem obejmuje dhlugi
korytarz, miejsce przy okienku kuchennym, toalety uczniow i mate schody.
2. Podczas licznych zachorowan oraz niesprzyjajacej pogody uczniowie nie moga wychodzi¢
na przerwie na boisko.
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ROZDZIAL III. OBOWIAZKI NAUCZYCIELA DYZURUJACEGO
§ 10. Obowigzkiem kazdego nauczyciela realizujacego zajgcia na I i II pigtrze jest
sprowadzenie ucznidw na przerwe¢ na dolny hol, korytarz i sale gier.
1. Nauczyciel zezwalajacy bardziej uspolecznionym dzieciom i mlodziezy na samodzielne
zejscie na dolne hole i korytarze, jest zobowigzany niezwlocznie sprawdzi€, czy wszyscy
dotarli w wyznaczone miejsca pod opieke dyzurujacych nauczycieli, i czy nikt nie pozostaje
na kondygnacjach gornych.
2. Nauczyciele, ktorzy sami sprowadzaja dzieci na przerwe Srodlekcyjng sa zobowigzani
poczeka¢ do momentu, az na swoje stanowisko przybedzie nauczyciel dyzurujacy, a takze
przekaza¢ pod jego bezposrednig opieke dzieci z zaburzeniami zachowania, otoczone w
placowce wzmozong opiekg psychologiczno - pedagogiczng 1 lekarska.
§ 11. Nauczyciel peligcy dyzur odpowiada za:
1/ Bezpieczenstwo miodziezy w rejonie dyzurowania, tzn. za porzadek, niedopuszczanie do
wychodzenia poza teren placowki oraz niebezpiecznych zabaw, siedzenie na parapetach,
wychylanie si¢ przez okno, bieganie po schodach, podstawianie ndg, zaczepianie
prowokujace do bojek, chodzenia po drzewach, balustradach itp.
2/ Eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu uczniow, wydaje zakazy
i egzekwuje ich wykonanie przez mlodzie :
a) zakazuje biegania w budynku, spedzania przerw na schodach, w sanitariatach oraz
zakamarkach.
b) sprawdza zasadno$¢ pobytu obcych 0s6b na terenie placowki.
3/ Nauczyciel dyzurujacy (2) w holu na parterze stoi w poblizu glownych schodow
1 kontroluje, aby uczniowie nie przemieszczali si¢ na géorne kondygnacje. Podczas przerwy
uczniowie maja obowigzek korzysta¢ z toalet na parterze i w piwnicy.
4/ Nauczyciel dyzurujacy (3) na korytarzu przy sekretariacie bacznie obserwuje schody
boczne 1 kontroluje, aby uczniowie nie przemieszczali si¢ na gorne pigtra.
5/ Nauczyciel dyzurujacy jest caly czas czynny, tzn. ze przez calg przerwe prowadzi
obserwacje uczniow oraz terenu, na ktorym przebywaja, nie zajmuje si¢ sprawami
postronnymi tj. prowadzenie rozméw z rodzicami, nauczyciclami dyzurujgcymi oraz innymi
osobami i czynno$ciami, ktore przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzurow.
6/ Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez wczesniejszego ustalenia
zastepstwa i poinformowania o tym fakcie Dyrektora.
7/ Nauczyciel ma obowigzek wyjs¢ z klasy z dzwonkiem i jak najszybciej znalez¢ si¢ na
stanowisku, na ktorym ma wyznaczony dyzur.
8/ Nauczyciel dyzurujacy w jadalni nie spozywa w tym czasie swojego positku, ale czuwa nad
bezpieczenstwem dzieci, kulturg spozywania positkow, wspiera ucznidw w czynno$ciach
samoobstugowych.
9/ Obowiazkowo i natychmiast zglasza Dyrektorowi zauwazone zagrozenie, ktorego nie jest
w stanie sam usungc.
10/ Kazdy nauczyciel zgtasza natychmiast Dyrektorowi fakt zaistnienia wypadku i podejmuje
dziatania zmierzajace do udzielania pierwszej pomocy i zapewnienia uczniom dalszej opieki.
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