» Kiedy Smieje sie dziecko, Smieje si¢ caly swiat.”
Janusz Korczak

Koncepcja pracy

Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego
im. M. Polskiego w Damnicy

na lata 2022-2023.



Charakterystyka placowki

Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy im. Marynarza Polskiego w Damnicy jest placowka o§wiatowa powiatu
stupskiego ksztatcaca dzieci i mtodziez o roznych stopniach niepetnosprawnosci intelektualne;.

Najwazniejszymi zadaniami Osrodka jest nauczanie, wychowanie i opieka dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej ze specjalnymi
potrzebami 1 mozliwosciami.

Praca pedagogiczna skupia si¢ na wszechstronnym oddzialywaniu na dziecko, poczynajac od zaje¢ edukacyjnych, poprzez
zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne, wychowawcze jak rowniez poprzez realizacje¢ projektow edukacyjnych, programow
autorskich, konkursow czy tez innowacji pedagogicznych.

W sktad SOSW w Damnicy wchodza: grupy wychowawcze, Szkota Podstawowa, Szkota Przysposabiajaca do Pracy. Dla oséb
niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu glgbokim prowadzone sg zajecia rewalidacyjno- wychowawcze indywidualne i
zespotowe, dla naymtodszych wychowankéw zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Nauczyciele placéwki pracujg rowniez z uczniami/wychowankami w domach rodzinnych dzieci, w DPS Machowinko, w DPS
Machowino 1 w DPS Przytocko.



Baza lokalowa

W sktad bazy lokalowej placoéwki wchodza:
> monitorowany budynek szkoty z salami dydaktycznymi, grupami wychowawczymi,
»  sala sportowa z zapleczem sanitarno- szatniowym.

Przy szkole znajduje si¢ asfaltowe boisko do gier zespotowych, wydzielone miejsce do rekreacji. Teren wokot
Osrodka otacza zabytkowy park.

W latach 2019-2021 zostaly tu przeprowadzone dwa duze przedsiewziecia : remont elewacji w budynku
palacu oraz dostosowano budynek do wymogow przeciwpozarowych, co zdecydowanie wplynelo na
podniesienie jakosci i bezpieczenstwa tej instytucji.



Mocne strony

Mocne strony Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Damnicy to:

> placowka jest bezpieczna, przystosowana do potrzeb oséb niepelnosprawnych,staly monitoring, niwelowanie barier
architektonicznych, winda,

> rozlegly teren rekreacyjny daje duze mozliwosci zaaranzowania strefy wypoczynku dla dzieci,

> uczniowie maja mozliwos¢ kontynuacji nauki poczawszy od przedszkola poprzez szkole¢ podstawowa 1 szkole
przysposabiajaca do pracy;

> zatrudniona jest wysoko wyksztalcona kadra pedagogiczna; nauczyciele wykazuja duze zaangazowanie w rozwoj, zycie
Osrodka i prace z niepelnosprawnym uczniem;

> placowka posiada atrakcyjng ofert¢ edukacyjng 1 rewalidacyjna,

> nauczyciele rozwijajg 1 eksponujg umiejetnosci 1 sprawnosci ucznidw poprzez ich udzial: w konkursach, zawodach,
uroczystosciach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych;

» szeroka oferta imprez szkolnych, wycieczek oraz zaje¢ pozalekcyjnych dostosowana jest do potrzeb 1 oczekiwan ucznidow,
rodzicéw 1 srodowiska;



Stabe strony

Slabe strony Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Damnicy to:

> lokalizacja placowki wplywa na wysoki koszt dowozu uczniéw z Gminy Kobylnica, Kepice, Ustka,
> w grupach wychowawczych wystepuje mata réznorodnos¢ form zagospodarowania czasu wolnego wychowankow,
> brak infrastruktury do zabaw dla uczniéw/wychowankow,

> u znacznej liczby rodzicow brak zainteresowania losem szkolnym swoich dzieci, wspotpracy ze szkota 1 instytucjami
wspierajagcymi rodzing.



Misja Osrodka

Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy im. Marynarza Polskiego w Damnicy jest placowka atrakcyjng, skuteczng
w dzialaniu, nowoczesng, odpowiadajaca rzeczywistym potrzebom edukacyjno - wychowawczym 0séb
niepetnosprawnych intelektualnie, ze sprzezeniami_i z autyzmem.

Placowka dazy do rozwoju dzieci 1 mtodziezy wedtug ich indywidualnych potrzeb, jednocze$nie przygotowujac je do
samodzielnego 1 aktywnego zycia w dorostosci, w poszanowaniu godnosci kazdego cztowieka.

To miejsce radosci i zadowolenia, entuzjazmu z wlasnej pracy. To tu dziecko poznaje smak pierwszych sukcesow,
odkrywa irozwija swoje talenty.

Nasz Osrodek jest otwarty dla kazdego dziecka. Nie dzielimy naszych uczniow na dobrych i zlych, zdolnych i
niezdolnych.

W kazdym dostrzegamy predyspozycje, umieje¢tnosci i talenty, ktore tylko usprawniamy i rozwijamy.



Wizja Osrodka

Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy im. Marynarza Polskiego w Damnicy to miejsce bezpieczne 1 przyjazne, w
ktorym dzieci 1 mlodziez zdobywaja wiadomos$ci 1 umiejetno$ci na miar¢ swoich mozliwosci 1 oczekiwanh w atmosferze
szacunku 1 wzajemnej akceptacji.

To placowka, ktora:

> prowadzi szeroki zakres dziatan lekcyjnych i pozalekcyjnych majacych na celu pelny rozwoj talentow i zainteresowan
uczniow/wychowankow,

> przygotowuje mtodziez niepelnosprawng intelektualnie do pracy zawodowe;j, a takze do pracy w warunkach domowych,

»  zapewnia calodobowa, fachowg opieke ze strony nauczycieli, wychowawcow, specjalistdw w atmosferze zyczliwosci,
akceptacji, zrozumienia, zaufania i tolerancji,

»  przeciwdziata przejawom niedostosowania spotecznego poprzez wspotprace z rodzicami, instytucjami wspierajagcymi
rodzing, sagdami, psychologami 1 pedagogiem.



Priorytety pracy Osrodka

)

2)

3)
4)

S)

6)
7)
8)

Zapewniamy indywidualny, optymalny i wszechstronny rozwdj kazdego dziecka, pozwalajacy na mozliwie najwigksza
samodzielno$¢ 1 funkcjonowanie w Srodowisku.

Gwarantujemy wysoki poziom edukacyjny poprzez realizowanie programdéw autorskich, zewnetrznych dostosowanych
do indywidualnych mozliwo$ci ucznidéw oraz ustawiczne podnoszenie i uzupetnianie kwalifikacji przez nauczycieli.

Wychowujemy w naszej placowce w sposob integralny, indywidualny 1 personalistyczny.

Opracowujemy 1 wdrazamy w zycie indywidualne systemy komunikowania si¢ werbalnego i1 pozawerbalnego z
uczniami/wychowankami.

Uatrakcyjniamy ofert¢ edukacyjng poprzez stalg oferte zaje¢ odbywajacych si¢ w lokalnych placéwkach kulturalno-
sportowych 1 rehabilitacyjnych.

Angazujemy rodzicow do wspdluczestnictwa w zyciu placowki.
We wspoétpracy ze Stowarzyszeniem ABI pozyskujemy §rodki na wzbogacenie bazy lokalowej 1 dydaktycznej Osrodka.

Aktywnie wspolpracujemy ze srodowiskiem lokalnym.



Praca nauczycieli

Praca na stanowisku nauczyciela/wychowawcy grup wychowawczych w SOSW w Damnicy wymaga bardzo dobre;j
znajomosci ucznidéw/wychowankéw oraz ich §rodowiska rodzinnego. Wymaga codziennej wspOtpracy wszystkich
pracownikow placowki z rodzicami, instytucjami wspomagajacymi rozwoj i opieke nad niepelnosprawnymi uczniami 1
wychowankami.

Nauczyciele :
> dbaja o wysoki poziom ustug edukacyjno- wychowawczych,
> otaczaja opieka 1 wsparciem nie tylko dzieci, ale rodziny swoich podopiecznych,

> poszukuja nowoczesnych, aktywizujacych form i1 metod pracy, podnoszg swoje kompetencje zawodowe zgodnie z
potrzebami placowki,

»  dbajg o estetyke Osrodka i jej wizerunek w §rodowisku zewnetrznym,

> aktywnie wykorzystuja pomoce dydaktyczne 1 baze¢ szkoty do pracy z dzieckiem niepetnosprawnym.



Praca dydaktyczno- wychowawcza

W Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym w Damnicy dla kazdego ucznia zadania planowane sg
na wysokim poziomie, zgodnie z diagnoza 1 zaleceniami PPP. W codziennej pracy szczegolng uwage
zwracamy na:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Wprowadzanie nowych, niezbednych form zaje¢ terapeutycznych.

Opracowywanie programow wilasnych 1 wprowadzanie nowych rozwigzan podnoszacych jakos¢ 1
atrakcyjnos¢ oferty edukacyjno- terapeutycznej placowki.

Prowadzenie konsultacji dla rodzicow ucznidow/wychowankow.
Prowadzenie ewaluacji osiggnie¢ ucznidéw/wychowankow.

Sukcesywne rozwijanie bazy lokalowej, w tym doposazenie jej w pomoce dydaktyczne i
rehabilitacyjne.

Wspotprace z placowkami o§wiatowymi, lokalnymi 1 innymi.



Promocja placowki

W dzisiejszym swiecie popularyzacja placowki uzalezniona jest od jej promocji w Srodowisku lokalnym.
Promowanie pracy Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego odbywac si¢ bedzie poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

Atrakcyjng strong internetowa, filmy, spoty, media spotecznosciowe.

Organizowanie spotkan tematycznych, konferencji, zaje¢ otwartych, a takze poprzez publikacje
nauczycieli.

Reprezentowanie placowki na zawodach, konkursach, akcjach o zasiggu regionalnym, wojewddzkim
1 ogolnopolskim.

Aktywne wspotdziatanie z lokalnymi organizacjami 1 placowkami oswiatowymi.

Wspotprace z Centrum Kultury Powiatu Shupskiego.



Zakonczenie

Koncepcja pracy Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Damnicy zwraca uwage
na wymierne efekty dotychczasowego funkcjonowania placowki 1 wskazuje na koniecznos¢
kontynuowania wizji jako nowoczesnej, specjalistycznej 1 otwartej na potrzeby dzieci
niepelnosprawnych intelektualnie w XXI w.

Szkola to nie tylko lekcje, a grupy wychowawcze to nie tylko opieka i wychowanie.
SOSW w Damnicy to przede wszystkim miejsce atrakcyjne dla dzieci
niepelnosprawnych intelektualnie z bogata oferta zaj¢¢ rehabilitacyjnych w szerokim
rozumieniu.
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