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ZESPÓŁ SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH I 

ZAWODOWYCH W MOŃKACH 
 
CHARAKTERYSTYKA SZKOŁY 

1. NAZWA – ZESPÓŁ SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCACYCH I ZAWODOWYCH  

2. ADRES  19 – 100 MOŃKI, ul. TYSIĄCLECIA 15, tel. 716-27-38, 716-27-05 

3. www.zsmonki.pl, sekretariat@zsmonki.pl,  sekretariat@technikum.zsmonki.pl   

4. DYREKTOR – KRYSTYNA MARIA KRYŃSKA 

5. WICEDYREKTORZY – AGATA SZPYRUK, JUSTYNA ANNA SKUTNIK 

6. ORGAN PROWADZĄCY – POWIAT MONIECKI 

7. ORGAN SPRAWUJĄCY NADZÓR PEDAGOGICZNY – PODLASKI KURATOR 

OŚWIATY  

8. LICZBA ODDZIAŁÓW – 47 (od 1.09. 2007);  

9. TYPY SZKÓŁ (liczba oddziałów) –  

a. LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE - 13  

z rozszerzonym prog. nauczania z przedmiotów: 

- humanistycznych  

- matematyczno - geograficznych 

- matematyczno - fizycznych 

- biologiczno - chemicznych  

b. SZKOŁA ZAWODOWA – 9 

- mechanik pojazdów samochodowych 

- rolnik 

- oddział wielozawodowy  

d. TECHNIKUM - 15  

- technik technologii żywności 

- technik ekonomista  

- technik rolnik  

- technik informatyk 

e. SZKOŁA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJĄCA DO PRACY - 2 

f. GIMNAZJUM SPECJALNE – 1  

e. LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH – 3 

f. UZUPEŁNIAJĄCE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA   DOROSŁYCH  - 2  

g. TECHNIKUM UZUPEŁNIAJĄCE DLA DOROSŁYCH – 2  

 -    zawód – technik rolnik  

h. SZKOŁA POLICEALNA – 3  

- zawód – technik agrobiznesu  

10. LICZBA UCZNIÓW I SŁUCHACZY – 1316 ;  w tym: LO, - 434, SZKOŁY 

SPECJALNE -17, ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA, TECHNIKUM – 691, 

DOROŚLI - 193 

11. LICZBA PRACOWNIKÓW ADMINISTR. – OBSŁUG. – 22  

 

INTERNAT 

1. ADRES – 19 – 100 MOŃKI, ul. TYSIĄCLECIA 15, tel. 716-25-24  

            www.internat.zsmonki.pl         e-mail: intermon@interia.pl  

2. KIEROWNIK – mgr DOROTA FILEWICZ 

3. LICZBA WYCHOWAWCÓW – 4 

4. ILOŚĆ MIEJSC – 78 

5. LICZBA PRACOWNIKÓW ADMINISTR. – OBSŁUG. – 7 etatów 

 

http://www.monki.glt.pl/
mailto:lo-monki@oswiata.org.pl
mailto:sekretariat@technikum.zsmonki.pl
http://www.internat.zsmonki.pl/
mailto:intermon@interia.pl
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PORÓWNANIE LICZBY UCZNIÓW I SŁUCHACZY W DWÓCH OSTATNICH 

LATACH 

 

LICZBA  2007/2008 2008/2009 

LO 418 414 

SZKOŁY ZAWODOWE  262 257 

TECHNIKUM  418 434 

SZKOŁY SPECJALNE  17 17 

DOROŚLI 206 193 

RAZEM 1312 1316 

  

 

Motto szkoły: „W wychowaniu chodzi o to, ażeby człowiek stawał się coraz 

bardziej człowiekiem – o to, ażeby bardziej był, a nie tylko 

więcej miał”  Jan Paweł II 

 
ATUTY SZKOŁY: 

 wysoki poziom nauczania, 

 zdawalność matury na bardzo dobrym poziomie (ok. 97%), 

 zdawalność egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe na poziomie ok. 90%, 

 absolwenci dostają się na wybrane kierunki studiów wyższych (ok. 85%), 

 możliwość rozwijania zainteresowań poprzez uczestnictwo w różnorodnych formach zajęć 

pozalekcyjnych (koła zainteresowań, wolontariat, projekty edukacyjne), 

 sukcesy w olimpiadach i konkursach przedmiotowych m.in.: Olimpiada Wiedzy o Unii 

Europejskiej, Olimpiada Tematyczna „Losy Polaków na Wschodzie, Ogólnopolski Konkurs 

Historyczny „Drogi do Wolności”, Olimpiada Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym, 

Olimpiada Wiedzy o Prawach Człowieka, Ogólnopolski Konkurs Historyczny „Krąg”, 

Ogólnopolski Konkurs Historyczny „Polska Piastowska” Master of Grammar, Olimpiada 

Jęz. Angielskiego, Olimpiada Wiedzy Teologicznej, Konkurs z Historii est Oxford, 

Olimpiada Promocji Zdrowego Stylu Życia, Ogólnopolski Konkurs Ekologiczny „Eko-

Planeta”,  XI Olimpiada Przyrodnicza, Konkurs Kangur 2009, III Ogólnopolska Olimpiada 

Wiedzy o Rodzinie, Olimpiada Przedsiębiorczości, Konkurs o Indeks studenta Fizyki, 

Olimpiada Ekologiczna, Ogólnopolski Turniej Wiedzy o Mleku i Mleczarstwie, Olimpiada 

Wiedzy i Umiejętności Rolniczych, Jak zreformować gospodarstwo mojego ojca? 

 osiągnięcia w zawodach sportowych, 

 realizacja różnorodnych form zajęć kulturalnych oraz turystyczno- rekreacyjnych 

zapewniających naukę oraz aktywny wypoczynek: wyjazdy do kina, teatru, muzeów, 

pikniki, ogniska klasowe, biwaki, wyjazdy integracyjne, wycieczki, wyjazd maturzystów do 

Częstochowy oraz wyjazdy uczniów na Dni Młodzieży do Lednicy.  

 udział w projektach współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej oraz innych 

rozwijających wiedzę i umiejętności uczniów, 

 uczestnictwo w dniach otwartych uczelni wyższych i Salonach Edukacyjnych Maturzystów, 

 wykwalifikowana kadra pedagogiczna, 
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 bardzo dobra baza sportowo- rekreacyjna, 

 szkoła jest bezpieczna (posiada monitoring w budynku szkoły zawodowej, uczestniczy w 

kampaniach „Szkoła bez  przemocy”), 

 tradycyjne imprezy i uroczystości szkolne (Norwidalia, Cyprianki, Dzień Języków Obcych, 

Szkolny Model ONZ, wieczór kolęd w języku angielskim, Festiwal Narodów, Dni Otwarte 

Szkoły, Studniówka, Walentynki, Połowinki, Sprzątanie Świata, „Góra Grosza”, Światowy 

Dzień Zdrowia), 

 możliwość zrobienia prawa jazdy na samochód i ciągnik, kursów i szkoleń zawodowych 

 możliwość zakwaterowania w Internacie ZSOiZ w Mońkach dla uczniów zamiejscowych 

SZKOŁA POSIADA: 

 dobrze wyposażone pracownie, w tym cztery komputerowe ze stałym dostępem do 

Internetu, 

 dwie biblioteki z Internetowymi Centrami Informacji Multimedialnej 

 warsztaty szkolne (zdjęcie 1), 

 gospodarstwo pomocnicze, 

 wśród pomocy dydaktycznych – pakiety edukacyjne do realizacji projektu Archimedes, 

projektory, rzutniki multimedialne 

 salę gimnastyczną wyremontowaną w 2008 r.(zdjęcie 2), małą salkę gimnastyczną  

 możliwość korzystania z zaplecza sportowo-rekreacyjnego (pływalni i kompleksu „Mój 

Orlik”), (zdjęcia 3), 

 radiowęzeł (zdjęcie 4), 

 samochody do nauki jazdy Lanos i Uno 

 ciągniki, maszyny i urządzenia rolnicze (Zetor, Ursus, Farmtrack) 

ZAJĘCIA POZALEKCYJNE: 

 Szkolny Klub Europejski 

 Szkolny Klub Przedsiębiorczości i Mentoringu 

 Szkolny Klub PCK i HDK 

 Wolontariat 

 Koło teatralne 

 Koło informatyczne 

 €ko-Klub Przedsiębiorczości 

 przedmiotowe koła zainteresowań 



 5 

 Szkolny Ośrodek Kariery 

 zajęcia sportowe: sekcja piłki siatkowej, sekcja lekkiej atletyki, sekcja tenisa stołowego, 

aerobik, sekcja szachów, sekcja pływacka 

 redakcja gazetki szkolnej i internatu 

 

PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ ZSOiZ 

1. Językowy Projekt Comeniusa, rok realizacji 2006/2007, Tytuł projektu: „Pokój między nami – 

Pokój na świecie” (zdjęcie 5) 

 

2. „Przedsiębiorczy absolwent – z informatyką w przyszłość” – dotyczy rozwój zasobów ludzkich 

i wsparcia rozwoju ludowej wspólnoty partnerskiej w zakresie podnoszenia jakości 

wykształcenia zawodowego (zdjęcie 6). 

 

3. „Pracownie komputerowe dla szkół” w edycji 2006. Wyposażenie szkół ponadgimnazjalnych i 

policealnych w sprzęt komputerowy (zdjęcie 7). 

 

4.  „Internetowe Centra Informacji Multimedialnej w bibliotekach szkolnych i pedagogicznych w 

2007r.” – wyposażenie bibliotek szkolnych w sprzęt komputerowy. 

 

5. „Wyposażenie CKU, CKP i Szkół Zawodowych w stanowiska do egzaminów zawodowych – 

część II” – zawód rolnik. 

 

6. Zakup nowoczesnego sprzętu ułatwiającego kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi, cz.IV „Dostawa i instalacja sprzętu do stymulacji polisensorycznej do placówek 

specjalnych, integracyjnych i z oddziałami integracyjnymi w całej Polsce” ( zdjęcie 8). 

 

7.  „Szkoła Kluczowych Kompetencji” – modernizacja treści i metod kształcenia, rozwijanie 

umiejętności uczniów szkół Polski Wschodniej. 

 

8.  „ARCHIMEDES” – poprawa jakości kształcenia, praca z uczniem zdolnym (zdjęcie 9). 

 

9. „ŚWIADOMY WYBÓR PEWNY SUKCES – projekty rozwojowe dla szkół zawodowych” – 

podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego, przygotowanie do wyboru 

kierunku studiów i wejścia na rynek pracy. 

 

10. „Uczniowie z terenów wiejskich z certyfikatem ECDL” – uzyskanie przez uczniów 

europejskiego certyfikatu ECDL. 

 

11. „AIESEC – Enter Your Future” – wdrożenie innowacyjnych form nauczania oraz aktywizacja 

młodzieży do przedsiębiorczego działania. 

 

12. „Szkoła bez przemocy” – kampania na rzecz bezpieczeństwa ucznia w szkole. 

 

13. „MAM HAKA NA RAKA” – ogólnopolska kampania reklamowa promująca profilaktykę raka 

szyjki macicy (zdjęcie 10). 
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14. „€ko-Kluby Przedsiębiorczości — promocja świadomości proekologicznej wśród młodzieży 

szkół ponadgimnazjalnych” – cykl szkoleń i warsztatów z zakresu przedsiębiorczości i ekologii 

(zdjęcie 11). 

 

  (opis projektów w załączeniu) 

 

WSPÓŁPRACA Z ZAGRANICĄ 

Po raz pierwszy szkoła uczestniczyła w europejskim programie edukacyjnym Sokrates 

Comenius w roku 2006/2007. Wymiana młodzieży w maju 2007 r. (wyjazd do Turcji) między 

szkołami partnerskimi pozwoliła kształtować poczucie przynależności do otwartej na świat 

społeczności europejskiej, poznać bogate dziedzictwo kulturowe narodu tureckiego.  

  W lipcu 2009 r. kolejny projekt szkoły w ramach programu Comenius uzyskał pozytywną 

akceptację Polskiej Narodowej Agencji programu COMENIUS – Partnerskie Projekty Szkół i 

przyznano szkole dofinansowanie w wysokości 24000 EURO na wymianę młodzieży z Turcją, 

Rumunią i Włochami. Początek realizacji programu – wrzesień 2009 r.  

 

WYCHOWANIE I PROFILAKTYKA  

 Praca wychowawcza szkoły oparta jest na zadaniach określonych w planie edukacyjnym 

szkoły, planach pracy wychowawców i długofalowym planie wychowawczym szkoły i programie 

profilaktycznym.  

W przeprowadzonej przez Podlaskie Kuratorium Oświaty wizytacji wskazano na 

następujące mocne strony szkoły:  

      1. Przygotowanie Rady Pedagogicznej do podejmowania i realizacji zadań wychowawczych  

      2. Akceptacja klasy i szkoły przez uczniów 

      3. Promocja zdrowia  

      4. Poczucie bezpieczeństwa uczniów w szkole  

      5. Współpraca z instytucjami wspomagającymi proces wychowawczy 

 

DZIAŁALNOŚĆ OPIEKUŃCZA  
 Internat Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach mieści się przy 

ulicy Tysiąclecia 15.  

Placówka zapewnia możliwość zakwaterowania młodzieży zamiejscowej uczącej się w 

naszej szkole. Opieka pedagogiczna sprawowana jest od niedzieli do piątku przez 

wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną. (zdjęcie 12) 

 

Główne cele placówki, to m.in.:  

zapewnienie odpowiednich warunków bytowych 

zabezpieczenie optymalnych warunków do nauki 

rozwijanie zainteresowań i zaspokajanie potrzeb kulturalnych 

rozwijanie samorządności wychowanków 
 

Jak mieszkamy 

78 miejsc w 4-osobowych pokojach mieszkalnych,        

jadalnia, 

świetlice: duża i mała (telewizja kablowa, DVD, video) 

pokoje cichej nauki, 

pracownia komputerowa z dostępem do Internetu 

siłownia,  

sala tenisowa, 

aneks kuchenny  (zdjęcie 13) 
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Jako pomoc w nauce proponujemy:  

biblioteczkę podręcznych pomocy naukowych (lektury, słowniki, encyklopedie) 

pracownię komputerową z dostępem do Internetu 

i oczywiście niezawodną pomoc koleżeńską 

 

Życie w internacie 

 Młodzież we współpracy z wychowawcami organizuje życie codzienne i akcenty 

odświętne. ,,Najważniejsi” (czyli najbardziej popularni ) z wychowanków to Młodzieżowa Rada 

Internatu, która koordynuje działalność istniejących sekcji, wnioskuje o zmiany, rozwiązuje 

sprawy dotyczące młodzieży.  Tradycją naszej placówki stały się takie uroczystości , jak np.: 

powitanie pierwszoklasistów, andrzejki, uroczysty wieczór wigilijny, pożegnanie absolwentów, 

Dzień Wiosny czy Dzień Dziecka.  

Istnieje możliwość organizowania zajęć sportowych w sali gimnastycznej LO, w siłowni na 

terenie internatu, na pływalni, w sali tenisowej. 

Młodzież internatu wyjeżdża  na lodowisko do Białegostoku, do kina, wycieczki rowerowe.  

Siatkówka, koszykówka, piłka nożna, tenis stołowy czy ćwiczenia kulturystyczne to 

pożytecznie zorganizowany czas wolny jak i możliwość odreagowania stresów ciężkiego dnia.  

Wychowankowie naszego internatu mają możliwość udziału w turniejach sportowych 

(tenis, piłka halowa, siatkówka) organizowanych przez Internaty w Białymstoku i zmierzenia 

swoich sił z wychowankami innych placówek. (zdjęcie 14) 

 

 

 

NAKŁADY FINANSOWE NA WYKONYWANIE ZADAŃ W TYM: INWESTYCYJNYCH, 

REMONTOWYCH I ZAKUP SPRZĘTU 

2007 

Lp. Nazwa Wartość 

1. Materiały do wyposażenie internatu tj. pościel, prześcieradła, poduszki, 

fotele, sprzęt sportowy 

3.566,51 

2. Sprzęt do wyposażenia kuchni w internacie tj. chłodziarko-zamrażarka, robot 

kuchenny, piekarnik z termoobiegiem 

11.248,67 

3. Wymiana okien w internacie 9.177,84 

4. Wymiana drzwi w salach lekcyjnych 4.928,00 

5. Maszyny i narzędzia do wyposażenia warsztatów szkolnych tj. nożyce do 

blachy, obrabiarka do drewna, ciągnik rolniczy 

102.800,00 

6. Sprzęt komputerowy tj. drukarki, laptop 6.707,00 

7. Programy komputerowe tj. program do egzaminów zawodowych, program 

MOL Optivum 

840,00 

8. Sprzęt radiowo-teletechniczny tj. radioodtwarzacze, telewizory, odtwarzacze 

DVD 

2.447,00 

9. Wyposażenie sal lekcyjnych i pomieszczeń szkoły tj. krzesła, ławki, biurka, 

tablice zielone, pomoce dydaktyczne (bryły) 

16.531,18 

10. Sprzęt gospodarczo-porządkowy tj. kosiarka spalinowa 1.327,40 

Razem: 159.573,60 
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2008 

Lp. Nazwa Wartość 

1. Sprzęt do wyposażenia kuchni w internacie tj. wagi elektroniczne 1.305,40 

2. Wymiana okien w internacie i w sali do stymulacji polisensorycznej 10.617,84 

3. Sprzęt do stymulacji polisensorycznej 19.939,99 

4. Maszyny i narzędzia do wyposażenia warsztatów szkolnych tj. imadło, 

szlifierka, analizator spalin 

37.000,99 

5. Sprzęt komputerowy tj. zestawy komputerowe, drukarki, laptop, projektor 

multimedialny  

29.937,94 

6. Programy komputerowe tj. oprogramowanie edukacyjne, program MOL 

Optivum, program do świadectw, licencje i nośniki z oprogramowaniem do 

biblioteki 

22.678,62 

7. Sprzęt radiowo-teletechniczny tj. radioodtwarzacze, wieża, telewizory, 

odtwarzacze DVD 

5.123,00 

8. Sprzęt sportowy tj. oszczep, młot, materace gimnastyczne, stojak do 

siatkówki, zestaw do gry w unihokeja, stoły do tenisa 

5.346,26 

9. Wyposażenie sal lekcyjnych i pomieszczeń szkoły tj. krzesła, ławki, biurka, 

meble, firanki, zasłony, pomoce dydaktyczne (zestawy plansz, atlasy, mapy) 

22.728,77 

10. Sprzęt gospodarczo-porządkowy tj. odkurzacze, żelazko 1.197,00 

11. Instrumenty muzyczne tj. organy 779,19 

12. Zakup polbruku na plac apelowy 42.156,19 

13. Przebudowa węzła cieplnego 95.680,94 

14. Wykonanie monitoring przy szkole 17.509,13 

15. Częściowy remont sali gimnastycznej (parkiet) 3.800,00 

Razem: 315.801,26 

 

 

 

2009 

Lp. Nazwa Wartość 

1. Materiały do wyposażenie internatu tj. pościel, prześcieradła, poduszki, 

tapczany, chodniki, dywany 

8.923,48 

2. Wymiana okien w internacie 4.574,00 

3. Remont łazienek w internacie 4.415,60 

4. Maszyny i narzędzia do wyposażenia warsztatów szkolnych tj. imadło 350,00 

5. Sprzęt komputerowy tj. monitor, zestaw komputerowy, projektor 

multimedialny   

3.855,16 

6. Programy komputerowe tj. MS Office, Microsoft XP 1.137,00 

7. Pomoce dydaktyczne (bryły) 440,00 

8. Sprzęt gospodarczo-porządkowy tj. kosiarka spalinowa 950,00 

9. Remont sal lekcyjnych 5.750,00 

Razem: 30.395,24 
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KADRA PEDAGOGICZNA  

 Nauczyciele pracujący w ZSOiZ w Mońkach są dobrze przygotowani do pracy z młodzieżą, 

posiadają pełne kwalifikacje i korzystają z różnych form doskonalenia zawodowego. Osiągają wyższe 

stopnie awansu zawodowego. Według stanu na  

31. 07. 2009r. stopnie awansu przedstawiają się następująco, na 105 nauczycieli: 

 Nauczycieli dyplomowanych – 49 

 Nauczycieli mianowanych – 26 

 Nauczycieli kontraktowych – 21 

 Nauczycieli stażystów – 9 

 

OTWARTOŚĆ SZKOŁY 

Szkoła jest placówką otwartą, współpracuje z Radą Powiatu, Zarządem w zakresie 

organizacji i realizacji zadań statutowych, remontów budynków szkoły i prawidłowego jej 

funkcjonowania.  

Bierze także udział w imprezach organizowanych przez Powiat m. in.: przygotowanie 

programów artystycznych na uroczystości powiatowe, udział pocztów sztandarowych w 

uroczystościach państwowych, realizacji programów profilaktycznych, akcji Sprzątania Świata. 

 Na terenie szkoły organizujemy dla środowiska imprezy takie jak: występy koła 

teatralnego, zawody sportowe, prezentujemy dorobek artystyczny uczniów szkoły. 

Współpracujemy z parafiami, na wszystkie uroczystości szkolne zapraszani są księża 

proboszczowie z obu parafii. Współpracujemy także z innymi szkołami w zakresie organizacji 

powiatowych zawodów sportowych, konkursów przedmiotowych, organizacji Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy, Dnia Edukacji Narodowej.  

Szkoła podejmuje wiele działań, by uczniowie czuli się bezpiecznie, a wiedza i 

umiejętności nabyte w trakcie nauki pozwoliły na realizację założonych celów.    

W 2009 r. szkoła otrzymała certyfikat „SZKOŁA BEZ PRZEMOCY” 

 

PLANY ROZWOJOWE SZKOŁY 

1. Dopasowanie oferty edukacyjnej szkoły do potrzeb rynku i nadchodzącego niżu 

demograficznego. 

2. Ciągła praca nad utrzymaniem wysokiego poziomu szkoły. Absolwenci z roku 2009 zdali 

maturę w 98% - jest to wynik zdecydowanie lepszy od średniej w województwie i kraju. 

3. Rozpoczęcie realizacji projektu wymiany młodzieży w ramach programu COMENIUS. 

4. Dalsze pozyskiwanie środków unijnych i realizacja projektów 

5. Wykonanie niezbędnych modernizacji i remontów  

 a/ termomodernizacja budynku szkoły i internatu 

 b/ rozbudowa budynku szkół zawodowych  

 c/ budowa hali sportowej przy ul. Szkolnej 22  

 d/ wykonanie podjazdu dla niepełnosprawnych 

 e/ utwardzenie placu apelowego kostką POLBRUK 

6. Zakup samochodu przystosowanego do potrzeb osób niepełnosprawnych 

 

PODSUMOWANIE 

Reasumując pracę szkoły w oceniamy ją pozytywnie. Sukcesy, który osiągnęliśmy: 

 duże zainteresowanie gimnazjalistów naszą szkołą, 

 bardzo wysokie wyniki matur i egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, 

 poprawa warunków pracy i bezpieczeństwa młodzieży w szkole, stała modernizacja i 

remonty, budynków i pomieszczeń szkolnych, 

 modernizacje oferty kształcenia i dopasowanie jej do potrzeb środowiska lokalnego, 

 udział uczniów (z sukcesami) w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych, 
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Sukcesy te, to efekt bardzo ciężkiej pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej wszystkich 

nauczycieli, uczniów i pracowników administracyjno-obsługowych Zespołu. Działalność 

szkoły wspierają Rodzice, są z nami w każdej sytuacji, współdecydują w wielu sprawach 

szkolnych. 

Sukcesy szkoły, to również zasługa Zarządu i Rady Powiatu. Dzięki współpracy i 

zrozumieniu potrzeb oświaty, szkoła mogła osiągnąć sukcesy.. 

 

 

  


