SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNY
DLA TECHNIKUM I LICEUM
W ZESPOLE SZKOE PONADGIMNAZJALNYCH
W JASIENCU

., Wwychowaniu chodzi wtasnie o to,

azeby czlowiek stawal sie coraz bardziej cztowiekiem,

o to, azeby bardziej byl, a nie tylko mial,

aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada, umial bardziej i petniej byc¢ czlowiekiem,
to znaczy, azeby rownie umial bardziej by¢ nie tylko z drugimi,

ale i dla drugich”

Jan Pawel I1
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1. Preambula:

Program Wychowawczy szkoty zostal opracowany przez zespot nauczycieli po wczesniejszym rozpoznaniu potrzeb ucznidow i oczekiwan
rodzicow.

Diagnoza sytuacji wychowawczej, opiekunczej, zagrozen zwigzanych z zachowaniami ryzykownymi, uzaleznieniami w szkole i $rodowisku,
przeprowadzona byta na podstawie:

- ankiet dla uczniéw dotyczacych srodowiska rodzinnego

- analizy czynnikow chronigcych i1 czynnikéw ryzyka

- arkusza obserwacji wychowawcy klasowego

- rozmoOw z rodzicami

- diagnozy w zakresie zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastgpczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych

Tredci programu zgodne sa ze Statutem Szkoty. Program przedstawia w sposob catosciowy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym

podejmowane w szkole i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli. Zostat on oparty na wizji i misji szkoty.

2. Podstawy prawne Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoly:
1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej art. 48 ust. 1, art. 54 ust. 3-4, art. 70 ust. 1.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017, poz. 59)
3. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodoéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr
120, poz. 526, z p6zn. zm., art. 33 ).
4. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty

dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2015, poz.1249)



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegolnych form dziatalno$ci wychowawczej i
zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226).

. Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. Nr 10, poz. 55).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu

przeciwdziatania narkomanii.



3. Misja

Swiadomi swoich praw i obowigzkéw, jak i odpowiedzialnoSci przed przysziosciq i narodem, staricie razem do pracy, pracy wytrwalej, tworzgc
dobra konieczne dla wspotczesnych i potomnych...

Wincenty Witos

4. Wizja

Szkota naszych marzen to taka, ktora:

e  ksztalci specjalistow réznych zawodow a oferte ksztatcenia dostosowuje do potrzeb rynku pracy;

e jej absolwenci znajdujg zatrudnienie w swoim zawodzie, a uksztattowane umiej¢tnosci pozwalajg na zdobywanie kolejnych kwalifikacji;

e wspolpracuje z réznymi podmiotami gospodarczymi, pracodawcami i na ich potrzeby ksztalci przysztych pracownikow, przygotowujac
jednoczesnie uczniéw do podejmowania §wiadomych decyzji zawodowych;

e doskonali umiej¢tnosci kluczowe 1 kompetencje zawodowe:

e umozliwia uzyskanie certyfikatow, zwiekszajac mobilno$¢ zawodowa absolwenta oraz jego konkurencyjno$¢ na rynku pracy;

e dysponuje dobrg bazg dydaktyczng umozliwiajacg praktyczng nauke zawodu;

e jest miejscem przyjaznym dla calej spotecznosci szkolnej i dba o partnerskie relacje pomiedzy cztonkami tej spotecznosci, ale jednoczesnie
przywigzuje duza wage do tradycyjnych wartosci wychowawczych, promuje wsréd uczniéw etos pracy, kulturg¢ zachowania, szacunek
wobec drugiego cztowieka oraz patriotyzm i wartosci obywatelskie;

e dba o swoj wizerunek w Srodowisku lokalnym;



Uczniowie:

e systematycznie pracuja nad wlasnym rozwojem — posiadaja wewnetrzng motywacje do wykonywania zadan szkolnych;

o odkrywajg wtasne predyspozycje i talenty oraz rozwijaja je uczestniczac w wybranych kotach zainteresowan;

o aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty, ksztattujg mechanizmy demokracji szkolne;j;

o identyfikujg si¢ z takimi cechami jak: dobro, prawda, sprawiedliwo$¢ oraz umiejetnie odrézniajg dobro od zta;

e znajg historie, kultura swojego regionu i kraju oraz odczuwaja z nig wiez i szacunek;

e propaguja ekologiczny model funkcjonowania we wspodtczesnym $§wiecie poprzez wiasciwe nawyki higieniczne 1 zdrowotne, znajomosé
zagrozen cywilizacyjnych 1 wykazywanie si¢ asertywna postawg wobec nich;

e cechujg si¢ tolerancja i empatig — pomagaja chorym, starszym, pokrzywdzonym przez los;

Nauczyciele:

e sg profesjonalistami — posiadajag odpowiednig wiedze, umiejetnosci 1 kwalifikacje do realizacji zadan szkoty;
e dostosowuja swoje wymagania do mozliwo$ci ucznia — sg nastawieni na rozwdj jego zdolnosci;

e  przestrzegaja zasad etyki zawodowej — sg sprawiedliwi, rzetelni, odpowiedzialni;

o stale rozwijaja i doskonalg swoje umiejetnosci i warsztat pracy;

e Scisle wspolpracuja z rodzicami 1 innymi osobami 1 instytucjami wspierajagcymi rozwoj uczniow;

o wkladajg wiele wysitku, aby przygotowac uczniow do egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego:

e s3 zadowoleni z efektéw swojej pracy;

Rodzice:



e umacniajg w swoich dzieciach szacunek do warto$ci w oparciu o normy moralne;

e rodzice s3 i bedg pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami swoich dzieci,

e motywuja dziecko do rozwoju;

e zapewniaja poczucie bezpieczenstwo i akceptacji;

e 53 otwarci na szczerg wspOtprace z nauczycielami 1 wychowawcami;

5. aktywnie wspolpracujg ze szkolg bioragc udzial w tworzeniu dokumentéw regulujacych prace szkoty, udziat w strukturach szkoty oraz w
tworzeniu jej dobrego wizerunku.

6. Model absolwenta

Absolwent naszej szkoty:

Jest przygotowany do samoksztatcenia, podjecia dalszej edukacji i pracy zawodowe;j.
Posiada kompetencje kluczowe

Tworczo podchodzi do Zycia

Zna jezyki obce, umie postugiwac si¢ nimi.

Dba o zdrowie wiasne 1 innych

Dokonuje wyboréw zgodnie ze swoim sumieniem i §wiatopogladem

Umiejetnie korzysta z komputera i nowoczesnych technik informatycznych

Umie porozumiewac sie i wspotpracowac w zespole.
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Ma swiadomos¢ roli aktywnosci fizycznej w dorostym zyciu .

-
©

Jest przygotowany do zycia w rodzinie i spoteczenstwie tzn. umie¢ zy¢ w atmosferze odpowiedzialno$ci, tolerancji, szacunku i godnosci dla
siebie i drugiego cztowieka.

11. Zna i szanuje historig, kulture i tradycje narodowg z jego regionalnym bogactwem.



12. Jest wrazliwy na otaczajaca przyrode; pigkno natury i ma poczucie odpowiedzialnosci za stan srodowiska naturalnego.
13. Wykazuje kreatywno$¢ w mysleniu i dziataniu.

14. Posiada cechy osoby dojrzalej emocjonalnie i spotecznie

7. Wartosci wychowawcze uznawane przez spolecznos¢ szkolng
e  Pracowito$¢;

e obowigzkowos¢ i rzetelnos¢;

e odpowiedzialno$¢ za planowanie i realizacj¢ zatozonych celow;
e uczciwo$¢ we wszystkich poczynaniach;

e aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty;

e udzial w zyciu kultury i sztuki;

e Kultura osobista;

e dbatos¢ o wszechstronny rozwdyj;

e  patriotyzm;

e szacunek dla tradycji regionalnych i narodowych;

e rozwijanie indywidualnych zainteresowan;

e wspotdziatanie w grupie réwiesniczej , posiadanie umiejgtnosci spotecznych;

e doskonalenie w dazeniu do zdobywania wiedzy i opanowaniu nowych umiejetnosci.

8. Zalozenia ogélne

1. Praca wychowawcza szkoty polega na prowadzeniu edukacji w zakresie promocji zdrowia oraz wspomaganiu uczniow



w ich rozwoju ukierunkowanym na osiggni¢cie petnej dojrzatosci w nastepujacych sferach:

e intelektualnej- ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci

e fizycznej —pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia;

e psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi psychicznej, ksztalttowanie srodowiska sprzyjajacego
rozwojowi emocjonalnemu ucznia, wzmacnianie odpornosci na przeciwnosci losu,

e spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w relacjach z innymi, opartej na umiejgtnosci
samodzielnej analizy wzordw i norm spolecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rdl spotecznych;

e aksjologicznej( duchowej) — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym
docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.
Dziatalno$¢ wychowawcza obejmuje:

e wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

e ksztaltowanie systemu wartosci, w ktorym zdrowie jest jedng z najwazniejszych wartosci w zyciu;

e Wzmacnianie w$rdd uczniow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia lokalng;

e ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji
uczniéw i nauczycieli, a takze nauczycieli i rodzicow lub opiekunow,;

e wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli oraz rodzicéw lub opiekunow;

e wyrabianie wrazliwos$ci 1 empatii, rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci wolontariackiej

e wspieranie edukacji rowies$niczej i programow roéwiesniczych majgcych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i
prospotecznych.
2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejetnosci u ucznidéw, ich

rodzicow lub opiekunow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu Zycia.



Dziatalnos¢ edukacyjna polega na:

e poszerzeniu wiedzy rodzicow lub opiekundéw i nauczycieli na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy, rozpoznawaniu wczesnych objawdw uzywania §rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementow diet i lekow w
celach innych niz medyczne oraz postgpowaniu w tego typu przypadkach;

e ksztaltowaniu u ucznidow umiejetnosci zyciowych, w szczegolnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem,
rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

e ksztaltowaniu krytycznego myslenia i wspomaganiu uczniow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach
trudnych, zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu;

e prowadzeniu wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie rozpoznawania
wczesnych objawdw uzywania §rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, oraz podejmowaniu szkolnej interwencji profilaktycznej;

e doskonaleniu kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen
zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

3. Dzialalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywne;j
1 wskazujace;j.
Dziatalno$¢ profilaktyczna obejmuje:

e wspieranie wszystkich uczniow w rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest

ograniczanie zachowan ryzykownych ,

e wspieranie uczniow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne sa



W WyZszym stopniu narazeni na zachowania ryzykownye;

e wspieranie uczniow, u ktoérych rozpoznano wczesne objawy uzywania, substancji psychoaktywnych lub inne
zachowania ryzykowne, zachgcanie ich do podejmowania terapii.
Dziatania te obejmuja:

e przygotowanie oferty zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy
dzialalnosci zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu,
przynaleznosci 1 satysfakcji zyciowe;;

e wyposazenie ucznidow i ich rodzicéw i opiekunéw w wiedze o konsekwencjach uzywania i naduzywania srodkow
psychoaktywnych,

e doskonalenie umiej¢tnosci nauczycieli w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w sytuacjach

podejmowania przez ucznidw i1 wychowankow zachowan ryzykownych;

8. Cele ogolne
W biezacym roku szkolnym najwazniejsze cele pracy wychowawczej i profilaktycznej to:
1. Wychowanie do wspotzycia w spoleczenstwie i przygotowanie do petnienia rol spotecznych
2. Wychowanie do wartosci przez ksztaltowanie postaw obywatelskich i patriotycznych, poszanowania tradycji
narodowej, regionalnej i europejskiej
Wychowanie w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych osob, tradycji, religii i kultur
Przygotowanie do petnienia obowiazkoéw rodzinnych, zawodowych i obywatelskich

Profilaktyka uzaleznien, promowanie zdrowego stylu zycia i bezpieczenstwa

o g ~ w

Ksztattowanie aktywnej postawy wobec problemoéw wspodiczesnego swiata



Rozwijanie kompetencji takich, jak kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczos¢, krytyczne i logiczne
myslenie, rozumowanie, argumentowanie i wnioskowanie;

Ksztattowanie kompetencji cyfrowych uczniéw, w tym bezpiecznego i celowego wykorzystania technologii

informacyjno-komunikacyjnych w szkole i w domu



9. Plan dzialan wychowawczo -profilaktycznych

Wychowanie do wspolzycia w spoleczenstwie i przygotowanie do pelnienia rol spotecznych

Cel szczegbdtowy

Zadania do realizacji

Formy realizacji

Osoby odpowiedzialne

Ksztattowanie poZgdanych
postaw i wartosci
prospolecznych

1.Poznanie i respektowanie
obowigzujacego prawa
wewnatrzszkolnego
2.Ksztattowanie postaw:
odpowiedzialnosci,
sumiennosci, otwartosci,
tolerancji

3.Rozwijanie u uczniow
odpowiedzialnos$ci za wlasny
wszechstronny rozwoj
4.Zaangazowanie w ciagla,
sumienng prace nad sobg
5.Budowanie postawy
asertywnej

6.Wdrazanie uczniow do
samorzadnosci 1 pracy

na rzecz innych (wolontariat)
7.Wyrabianie odpornosci na
negatywne wplywy
srodowiskowe.

8.Inicjowanie i uczestnictwo w
réznorodnych dziataniach
edukacyjnych, kulturalnych,
szkolnych 1 srodowiskowych
9.Pomoc uczniom w
rozpoznawaniu i rozwijaniu

1. Zapoznanie z dokumentacja
wewnatrzszkolng podczas zaje¢é z
wychowawca, zebran z rodzicami,
zamieszczenie dokumentacji na stronie
internetowej szkoty.

2. Zajecia edukacyjne — wos, wdz

3. Dziatania profilaktyczne wynikajace z
potrzeb szkoty.

4. Zajecia z wychowawca, opiekunem
szkolnego wolontariatu, pedagogiem
psychologiem z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej (PPP)

5. Programy profilaktyczne, filmy
edukacyjne, spektakle, imprezy sportowe
6. Udziat w imprezach szkolnych 1
srodowiskowych

7. Projekty i wyjazdy edukacyjne

Wychowawcy,
Pedagog szkolny,
opiekun SU, opiekun
szkolnego kota
wolontariatu,




swoich zdolnosci 1
zainteresowan

Stymulowanie i podejmowanie
dziatan  stuigcych  rozwojowi
umiejetnosci skutecznego
komunikowania si¢ i integracji
zespolu klasowego

1. Ksztattowanie relacji
interpersonalnych, zasad
wspotzycia w zespole
klasowym, w §rodowisku
szkolnym

2.Ukazywanie 1 ksztatcenie
postaw asertywnych w réznych
sytuacjach zyciowych

3. Tworzenie wigzi
migdzyludzkich 1 wspotpracy
zespolowej podczas realizacji
zadan

4.Prezentacja wlasnych
zdolno$ci, zainteresowan i
osiggnie¢ na forum klasy i
szkoty

1. Wyjazdy integracyjne, edukacyjne,
wycieczki krajoznawczo — turystyczne.
2. Uroczystosci 1 imprezy klasowe

3. Spotkania z zaproszonymi go$é¢mi

4. Konkursy szkolne i pozaszkolne

5. Gazetki szkolne; apele szkolne; strona
internetowa szkoty

Wychowawcy;
nauczyciele
poszczegblnych zajeé
edukacyjnych;
bibliotekarz

Rozwijanie §wiadomosci roli 1
wartos$ci rodziny w zyciu
cztowieka

1. Zapoznanie si¢ z dziedzictwem
kulturowym- tradycjami i
Swiatem uniwersalnych wartosci.
2. Ksztattowanie wlasciwych
postaw rodzicow wobec dzieci.

3. Ksztattowanie postaw
humanistycznych np.
solidarno$ci, tolerancji, altruizmu,
uczciwosci, odwagi 1 szacunku
dla innych ludzi.

4.Pogtebianie swiadomosci o roli

1. Poradnictwo w zakresie rozwigzywania
trudnosci wychowawczych 1
dydaktycznych.

2.Prowadzenie wywiadu Srodowiskowego.
3.0bjecie pomocg rodzin zagrozonych
alkoholizmem, niewydolnych
wychowawczo, zastgpczych, niepelnych.
4.Wspolpraca z Sagdem Rodzinym, Policja,
MOPS.

5. Kontakty z kuratorami sagdowymi w
sprawie rodzin objetych pomoca.

Pedagog, nauczyciel wdz,
nauczyciele




autrytetu.

6.Pomoc udzielania wsparcia materialnego
rodzinom niewydolnym wychowawczo.

Wspieranie rozwoju uczniow w
osiggnieciu sukcesu
edukacyjnego:

a) Praca z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych

b) praca z uczniem z
trudnosciami w nauce

¢) praca z uczniem zagroionym
demoralizacjq i wykluczeniem
spotecznym

1.Motywowanie uczniow do
nauki

2. Indywidualizacja pracy na
lekcjach

3. Zapoznanie z technikami
efektywnego uczenia si¢

4. Wyrabianie nawyku
systematycznej pracy z
dostepnymi zrodtami

5. Ksztattowanie umiejgtnosci
samoksztatcenia

6. Zachecanie do korzystania z
réznorodnej oferty zajeé
pozalekcyjnych i
wyréwnawczych

1. Teczka dostosowania wymagan
edukacyjnych

2. Indywidualny Program Edukacyjno —
Terapeutyczny

3. Zajecia wyréwnawcze lub
specjalistyczne w ramach pomocy
pedagogiczno-psychologicznej

4. Koétka zainteresowan

Pedagog, wychowawcy,
nauczyciele

Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do
grupy(samorzqd klasowy,
samorzqd uczniowski, sekcja
sportowa, druiyna)

1.Ksztaltowanie postawy dazenia
do odpowiedzialno$ci za wyniki
pracy grupy.

2.Ksztattowanie postaw
obywatelskich, wdrazanie do
wspolnego dziatania dla dobra
innych.

3. Ksztattowanie postawy
aktywnosci 1 otwartosci wobec
innych.

1.Praca w grupie na zajeciach lekcyjnych.
2.Praca w  samorzadzie klasowym,
szkolnym, organizacjach szkolnych.
3.Uczestnictwo, nauka, praca, zabawa w
kotach zainteresowan.

Opiekun samorzadu,
wychowawcy,
nauczyciele




WdraZanie ucznia do
Junkcjonowania w Srodowisku
lokalnym

1. Budowanie wspotpracy z
rodzicami w celu podnoszenia
efektywnosci pracy szkoty

2. Poszerzanie wiedzy z zakresu
historii szkoty i srodowiska
lokalnego oraz wlasnego regionu
3. Poznawanie instytuciji,
urzedow dziatajacych w
srodowisku lokalnym

4. Ksztaltowanie postawy
obywatelskiej i zaangazowanej na
rzecz 0sob potrzebujacych

5. Uczestnictwo w imprezach,
konkursach organizowanych
przez instytucje lokalne

6. Uczestnictwo w promocji
szkotly

1. WycieczKi piesze i rowerowe po gminie,
lekcje w terenie, projekty edukacyjne

2. Zebrania z rodzicami; spotkania Rady
Rodzicoéw; wspolne projekty

3. Zajecia pozalekcyjne

4. Wycieczki przedmiotowe

5. Lekcje wos, wolontariat,

6. Konkursy przedmiotowe i artystyczne

7. Organizacja Dni Otwartych Szkoty

8. Promocja szkoly w §rodowisku lokalnym

Dyrektor, wicedyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele, opiekunowie
szkolnych kot, zespotu do
spraw promocji szkoty

Rozwijanie dociekliwosci 1. Ksztaltowanie krytycznego 1. Wyjazdy do teatréw, opery, kina Nauczyciele,
poznawczej ucznia podejscia do $wiata 2. Udziat w r6znego rodzaju wystawach, wychowawcy
2. Wyrabianie umieje¢tnosci wyktadach
dyskutowania i prezentowania 3. Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych
wlasnego zdania metodami aktywizujacymi
3. Zachgcanie uczniow do udzialu
w roéznorodnych wydarzeniach
kulturalnych
Rozwijanie samorzgdnosci 1.Wyrabianie poczucia 1.Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego. | Opiekun samorzadu,
odpowiedzialnosci za Przeprowadzenie demokratycznych nauczyciele,
prawidtowe funkcjonowanie wyborow do samorzadow klasowych 1 wychowawcy

szkoty.

2.Rozwijanie inicjatywy
uczniowskiej.

3.Poznanie i upowszechnienie

samorzadu szkolnego.

2.Zapoznanie z prawami i obowigzkami.
3.0rganizowanie zbiorek na cele spoteczne
I charytatywne, surowcoéw wtornych.




praw i obowigzkéw ucznia oraz
praw czlowieka.

4. Wyzwalanie zdolnosci
organizacyjnych i kierowniczych.
5.Wdrazanie do poszanowania
wspolnego dobra i
odpowiedzialnosci.
6.Rozbudzanie i ukierunkowanie
inicjatyw mlodziezy w zakresie
prac spotecznie uzytecznych.

4.0rganizowanie apeli tematycznych i
pomocy kolezenskie;.

5.0rganizowanie uroczystosci zgodnie z
harmonogramem.

6. Organizowanie wycieczek i klasowych
uroczystosci prowadzacych do integracji
zespotu klasowego.
7.Wspolodpowiedzialno$¢ za stan mienia
szkoty — opieka nad klasopracowniami.

Wychowanie do wartoSci przez ksztaltowanie postaw obywatelskich i patriotycznych,

poszanowania tradycji narodowej, regionalnej i europejskiej

Cel szczegolowy

Zadania do realizacji

Forma realizacji

Osoby odpowiedzialne

Ksztaltowanie szacunku do
tradycji ze szczegolnym
uwzglednieniem ceremoniatu
szkolnego, jako niezbednego
czynnika w rozwijaniu poczucia
cigglosci historycznej

1.Udziat i przygotowywanie apeli
z okazji uroczystosci szkolnych,
srodowiskowych oraz $wiat
narodowych

2.Rozwijanie 1 pielggnowanie
tradycji 1 ceremoniatu szkolnego
3. Poznawanie i wyrabianie
szacunku do dziedzictwa
narodowego i symboli
narodowych

4. Ksztattowanie postawy
patriotycznej

1. Akademie, uroczystos$ci szkolne 1
srodowiskowe

2. Slubowanie klas pierwszych

3. Projekty szkolne

4. Obchody Dnia Patrona

5. Dziatania zwigzane z biezacymi
wydarzeniami na skal¢ lokalna, krajowa i
europejska

Nauczyciele,
wychowawcy, opiekun
SU,




Ksztaftowanie postawy szacunku
dla dziedzictwa kulturowego
regionu, kraju, Europy

1. Poglebianie wiedzy na temat
zasad funkcjonowania
zjednoczonej Europy

2. Wyrabianie szacunku dla
symboli Unii Europejskiej

3. Poznawanie obyczajow,
kultury 1 historii panstw, ktorych
jezykow uczniowie uczg si¢ w
szkole

1. Zajecia edukacyjne, kota zainteresowan
2. Udziat w projektach szkolnych 1
pozaszkolnych

3. Organizacja Dnia jezykéw obcych

Nauczyciele,
wychowawcy

Wychowanie w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych oséb, tradycji, religii i kultur

Cel szczegolowy

Zadania do realizacji

Forma realizacji

Osoby odpowiedzialne

Promowanie pozytywnych
postaw i zachowan wsrod
uczniow

1. Zachecanie uczniow do udzialu
w akcjach charytatywnych

2. Propagowanie idei
wolontariatu

4. Ksztaltowanie
odpowiedzialno$ci za miodsze
dzieci (przedszkolakow 1 uczniow
szkoly podstawowej) poprzez
organizowanie imprez
sportowych oraz edukacyjnych

5. Ksztattowanie nawykow
kulturalnego zachowania

6. Ksztaltowanie umiejetnosci
wspotzycia w grupie,
spoteczenstwie 1 rodzinie zgodnie
z obowigzujacymi normami i
zasadami

1.0rganizacja imprez szkolnych i
klasowych (w szczeg6lnosci wspdlna
wigilia szkolna, organizacja Koncertu
Pie$ni Sakralnej, Dzien Matki i Ojca)
2.0rganizacja apeli;

3. Praca przy organizacji stoiska
dozynkowego;

4. Praca na rzecz wolontariatu szkoty
"Pomocna dton";

5. Praca w Samorzadzie Uczniowskim;

Wychowawcy,
opiekunowie szkolnych
kot Caritas, opiekun SU,
nauczyciele wychowania
fizycznego, bibliotekarz




Wzbudzanie wrazliwosci
ucgniow na problemy
i potrzeby innych, kreowanie
zachowan empatycznych

1. Rozwijanie idei
»Samopomocy uczniowskiej”
2. Wdrazanie uczniow do
pracy na rzecz innych i
wzmacnianie poczucia
odpowiedzialno$ci za innych
3. Podejmowanie dziatan
angazujacych  ucznidéw  do
pomocy dla tych, ktorzy jej
potrzebuja

1.0dpowiednio dobrana tematyka lekcji
wychowawczych

2.Podejmowanie  dzialan  angazujacych
ucznidow do akcji ,,Uczen uczy ucznia”

3. Sprzatanie zaniedbanych grobow

4. Zorganizowanie zbidrki zywnoS$ciowej
dla potrzebujacych

5. Zbiorka zywnosciowa dla zwierzat ze
schroniska

6. Zbidrka plastikowych nakretek na rzecz
potrzebujacego dziecka

Dyrekcja szkoty,
pedagog szkolny,
wychowawcy i
nauczyciele, opiekunowie

szkolnego wolontariatu

Kreowanie postaw tolerancji i
szacunku dla poglgdow innych
oraz ksztaltowanie
umiejetnosci negocjacyjnych

1.Eliminowanie i pigtnowanie
wszelkich przejawow braku
tolerancji w $rodowisku naszej

szkoty

2. Wdrazanie we wszelkich
mozliwych plaszczyznach
kontaktow  miedzyludzkich,
prawidtowych technik
komunikacyjnych [
negocjacyjnych

3. Skuteczne rozwigzywanie
powstajacych w  $rodowisku
naszej szkoty konfliktow 1
sytuacji kryzysowych

1. Zdecydowane interwencje pracownikow
szkoly w sytuacjach zwigzanych z brakiem
tolerancji wsrdéd uczniow

2. Przeciwdzialanie sytuacjom
problemowym poprzez tworzenie
prawidlowych relacji interpersonalnych i
wlasciwego klimatu stosunkow
mig¢dzyludzkich w szkole

Dyrekcja 1 wszyscy
pracownicy szkoty

Popularyzowanie wiedzy o
roZnicach kulturowych oraz

rozwijanie umiejetnosci
korzystania z niej z
przedstawicielami innych

narodowosci

1. Rozwijanie zainteresowan,
rozbudzanie ciekawos$ci wobec
Swiata 1 ksztaltowanie otwarte]
postawy w stosunku do innych.
2.Lepsze poznawanie kultury i
spraw zycia codziennego kraju
nauczanego jezyka.

1.Nawigzywanie kontaktow z uczniami z
innych panstw-projekty(e-Twining).
2.Zapznanie z tradycjami, zwyczajami
innych narodowosci.

3. Realizacja zajegé
wychowawczych

edukacyjnych 1

Nauczyciele,
opiekunowie organizacji




3.Ksztaltowanie postaw tolerancji
wobec innych kultur.

4. Ksztattowanie szacunku
wobec innych.

Przygotowanie do pelnienia obowiazkow rodzinnych, zawodowych i obywatelskich

Cel szczegolowy

Zadania do realizacji

Forma realizacji

Osoby odpowiedzialne

Upowszechnianie wartosci
zwigzanych 7 rodzing

1. Uswiadomienie wagi rodziny
w zyciu cztowieka

2. Przygotowanie do petnienia
okreslonych rél w rodzinie oraz
zapoznanie z prawami i
obowigzkami czlonkow rodziny
3. Ksztaltowanie pozytywnego
stosunku do wtasnej ptciowosci
4. Poszanowanie zycia, milo$ci,
przyjazni i matzenstwa

5. Ksztaltowanie dojrzatosci
psychofizycznej, uczenie
podejmowania odpowiedzialnych
decyzji

6. Ksztattowanie umiej¢tnosci
konstruktywnego rozwigzywania
konfliktéw i probleméw

1. Zajecia wdz

2. Zajecia z wychowawcag
3. Zajecia z pedagogiem

3. Lekcje religii

4. Lekcje biologii

5. Spotkania z pielegniarka

Pedagog, wychowawcy,
katecheta, nauczyciel
biologii, nauczyciel
wdzwr

Kultywowanie obyczajow i
tradycji rodzinnych

1. Poznanie tradycji rodzinnych
2. Uswiadomienie warto$ci
ptynacych z tradycji rodzinnych

1. Zajgcia z wychowawca
2. Wigilia szkolna
3. Lekcje religii

Wychowawca, katecheta




3. Wyksztatcenie postawy
szacunku dla tradycji wtasnych i
innych oséb

Ksztaltowanie postawy
obywatelskiej

1. Wpajanie uczniom postawy
obywatelskiej

2. Uswiadomienie praw i
obowigzkow obywatelskich

3. Propagowanie dziatalnosci
obywatelskiej wérod mtodych
ludzi

4. Wyksztatcenie
odpowiedzialno$ci obywatelskiej
m.in. przez zachecanie do udziatu
w wyborach samorzadowych i
ogo6lnopolskich

5. Rozwijanie szacunku i mitosci
do naszej "matej ojczyzny"

6. Inspirowanie Samorzadu
Uczniowskiego do aktywnej
dzialalnosci na terenie szkoty

1. Zajecia z wiedzy o spoteczenstwie,
historii i geografii

2. Wybory do Samorzadu Uczniowskiego
3. Opieka nad dziatalnoscig Samorzadu
Uczniowskiego

4. Wycieczki rowerowe i piesze do
ciekawych miejsc w okolicy

6. Udziat w réznorodnych akcjach
charytatywnych.

Nauczyciele wos, historii
i geografii, wychowawcy,
opiekun SU,

Ukierunkowanie uczniow w
wyborze dalszej drogi ksztalcenia
i planowania przyszlej scieiki
zawodowej

1. Rozpoznawanie zdolnosci i
predyspozycji ucznia
2. Planowanie $ciezki wlasnego
rozwoju ucznia
3. Wdrazanie uczniow do
petnienia rol spotecznych
4. Przygotowanie do wejscia na
rynek pracy —pomoc w
przygotowaniu dokumentow
aplikacyjnych lub w wyborze
szkoty wyzszej

1. Zajecia edukacyjne, kota przedmiotowe 1
artystyczne

2. Zapoznanie z oferta rynku pracy

3. Pomoc w wyszukiwaniu odpowiednich
firm umozliwiajacych odbycie praktyk
zawodowych

4. Udziat w Ogdlnopolskim Dniu
Przedsigbiorczosci,

5. Lekcje podstaw przedsigbiorczos$ci

6. Zajecia z doradcg zawodowym

7. Spotkania maturzystow z
przedstawicielami uczelni wyzszych

Wychowawca,
nauczyciele, pedagog,
doradca zawodowy,
kierownik warsztatow
szkolnych, nauczyciel
podstaw
przedsigbiorczo$ci




Profilaktyka uzaleznien oraz promowanie zdrowego stylu zZycia i bezpieczenstwa

Cel szczegolowy

Zadania do realizacji

Forma realizacji

Osoby odpowiedzialne

Podejmowanie dziatan stuzgcych
podniesieniu bezpieczenstwa w
szkole i poza nig

1. Rozwijanie wspotpracy szkoty
z ré6znymi instytucjami, ktorych
zadaniem jest troska o szeroko
pojete bezpieczenstwo
(m.in.policja, Osrodek Pomocy
Spotecznej)

2. Diagnozowanie sytuacji
szkolnej uczniéw oraz badania
pod katem zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym.
3.Kontrola zachowan
ryzykownych i rozpoznawanie
sytuacji rodzinnej oraz
srodowiskowej uczniow.

4. Podniesienie poziomu
bezpieczenstwa w szkole

5. Przeciwdziatanie agresji
stownej 1 fizycznej

6. Budowanie wspolpracy z
rodzicami w celu zwiekszenia
bezpieczenstwa na terenie szkoty
1 poza nig

1. Realizowanie tematyki dotyczacej
bezpieczenstwa na zajgciach z
wychowawca, lekcjach wychowania
fizycznego (edukacja zdrowotna), edukacji
dla bezpieczenstwa

2. Organizowanie prelekcji ,spotkan
mtodziezy i rodzicow z przedstawicielami
stuzb publicznych.

3. Udziat w imprezach srodowiskowych
4.Monitoring srodowiska szkolnego
(obserwacja uczniow, analiza dziennikow
lekcyjnych)

5. Wywiady $rodowiskowe dot. sytuacji
rodzinnej 1 sSrodowiskowej uczniow

Dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog
szkolny

Doskonalenie i ksztaltowanie
zdrowej osobowosci pod
wzgledem emocjonalnym,
psychicznym i fizycznym

1. Przygotowanie uczniéw do
dalszej drogi edukacyjnej.

2. Otoczenie opieka 1 wsparciem
uczniow z dysfunkcjami

3. Zachgcanie uczniow do udzialu

1. Przeprowadzenie zajec integracyjno —
adaptacyjnych dla uczniow klas I,

2. Przeprowadzenie zajec
zawodoznawczych w klasach maturalnych
zwigzanych z wyborem dalszej drogi

Nauczyciele wychowania
fizycznego, biologii, wdz,
pedagog




w réznego rodzaju zawodach
sportowych na r6znych
szczeblach,

4. Promowanie zasad wspotpracy
oraz zdrowego
wspotzawodnictwa

edukacyjnej

3. Przeprowadzenie godzin
wychowawczych oraz zaje¢ z pedagogiem
na temat : tolerancji, asertywnosci,
akceptacji siebie i swiata

4. Zajecia dla uczniow z dysfunkcjami w
ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

5. Sportowe zajgcia pozalekcyjne

6. Udziat w zawodach sportowych
szkolnych i wyzszych szczebli

7. Dzien Sportu i profilaktyki

Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych poprzez
promowanie aktywnego i
zdrowego stylu Zycia

1. Ksztaltowanie prawidtowe;j
postawy ciata.

2.Rozwijanie i doskonalenie
sprawnosci ruchowej uczniow.

3. Ksztattowanie postawy
$wiadczacej o zrozumieniu
znaczenia aktywnosci fizycznej
dla prawidtowego
funkcjonowania organizmu.

4 Ksztattowanie higienicznego
trybu zycia, preferujacych zasady
higieny osobistej.

5. Wyrabianie sportowej postawy,
rywalizacji, przegrywania i
postawy ,.fair play”.

1.0rganizacja zaje¢ pozalekcyjnych w
formie SKS.

2.Udziat w zawodach sportowych i Klubu
Strzeleckiego.

3.Prowadzenie dodatkowych zajec¢
wychowania fizycznego.

4. Dzien Sportu i Profilaktyki.

5. Wycieczki integracyjne.(sptyw
kajakowy, rozgrywki paintball, park
trampolin)

Nauczyciele wychowania
fizycznego, biologii, wdz,

pedagog




Promowanie zdrowego stylu
Zycia i podnoszenie swiadomosci
uczniow na temat roZnych
aspektow zdrowia oraz wplywu
srodowiska na zdrowie cztowieka

1. Wdrazanie do prowadzenia
zdrowego i higienicznego trybu
zycia

2. Dbanie o higien¢ pracy ucznia
w szkole

3. Wdrazanie do aktywnych form
wypoczynku

4. Uwrazliwienie mlodziezy na
potrzebe dbania o wlasne zdrowie
1 bezpieczenstwo

5. Ksztattowanie umiej¢tnosci
racjonalnego korzystania z
urzadzen mobilnych, Internetu

6. Propagowanie idei honorowego
krwiodawstwa

7. Rozpoznawanie i zaspokajanie
potrzeb psychicznych uczniow

8. Nawigzanie wspolpracy ze
specjalistami z zakresu terapii
uzaleznien, organizacjami
dzialajacymi na rzecz pracy z
uczniami zagrozonymi
patologiami spotecznymi

1. Zajecia w klasach na temat zdrowego 1

higienicznego trybu zycia:

-pogadanki na lekcjach biologii i1 zajgciach

z wychowawcg na temat zaburzen

odzywiania (m.in. anoreksja, bulimia),

-zorganizowanie spotkan ze specjalistg na

temat wlasciwego odzywiania.

2. Spotkania z pielegniarka szkolng

3. Zajecia wdz

4. Imprezy szkolne i srodowiskowe

zwigzane z profilaktyka zdrowego stylu

zycia np. profilaktyka raka piersi, dzien bez

papierosa, dzien bez telefonu

komorkowego , $wiatowy dzien AIDS

5. Konkursy, wystawy

6. Spotkania z przedstawicielami m.in.:

policji, poradni pedagogiczno-

psychologicznej

7. Akcje krwiodawstwa, zbiorka zywnoSci
8. Realizacja programow z zakresu
profilaktyki uzaleznien przy wspotpracy
lokalnych instytucji $wiadczacych pomoc
wychowawczo —profilaktyczng (Program
,»Szkota promujaca zdrowie” i Wybierz
zycie- pierwszy krok”)

Pedagog, wychowawcy,
opiekun samorzadu
uczniowskiego,
Nauczyciele przedmiotow
zawodowych (dietetyka)

Ksztaltowanie postaw otwartych
na poszukiwanie pomocy oraz
porady, kiedy zaczynajq sie
trudnosci, kiedy wybor jest
wazny i trudny

1.Rozpoznawanie wtasnych 1
stabych stron.

2.Ksztattowanie nawykow i
przyzwyczajen zdrowotnych.
3.Rozumienie problemow i
potrzeb kolegow, oséb chorych 1
starszych.

1. Organizowanie spotkan z pielggniarka
szkolng lub z przedstawicielem SANEPID-
u.

2. Informowanie rodzicow 0 chorobach
cywilizacyjnych i sposobach ich
zapobiegania.

3. Realizacja tresci prozdrowotnych na

Pedagog, nauczyciele
biologii, wychowania
fizycznego, pielggniarka
szkolna, wychowawcy




4.Zachecanie do wspotpracy z
innymi, wspdlnego planowania i
organizowania przedsigwzie¢
oraz podejmowania
odpowiedzialnos$ci za
wykonywanie dziatan w grupie.

zajeciach edukacyjnych.

4. Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna.

5. Organizacja czasu ucznia w zajecia
pozalekcyjne.

6. Sporzadzanie zestawien osiagnigé
uczniéw 1 niepowodzen.

Podnoszenie swiadomosci
uczniow na temat mechanizmow
i skutkow uzaleinien

1.Dostarczanie informacji o
mechanizmach i skutkach
zagrozen w nastepstwie
uzaleznien (narkotyki, dopalacze,
alkohol, palenie papierosow,
uzaleznienia behawioralne).

2. Cwiczenie umiejetnoscei
zwigzanych z odmawianiem i
dokonywaniem wyboru w
sytuacjach sktaniajacych do:

- picia alkoholu,

- przyjmowania §rodkoéw
odurzajacych i psychoaktywnych
- palenia papierosow,

- uzaleznien behawioralnych.

1. Przekazywanie wiedzy na lekcjach na
temat bezposrednich i odlegtych skutkow
uzywania srodkow psychoaktywnych oraz
ich wptywu na organizm cztowieka

2. Przekazywanie wiedzy na temat
zagrozenia i1 szkodliwosci zatrucia
dopalaczami i innymi substancjami
psychoaktywnymi.

3. Przekazywanie wiedzy na temat
mechanizméw uzaleznien behawioralnych.
4. Realizowanie profilaktyki uniwersalnej i
selektywnej poprzez: oferte zajegé
pozalekcyjnych, doskonalenie nauczycieli
w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania
przez ucznidow zachowan ryzykownych.

Wychowawcy,

Pedagog, nauczyciele
wychowania fizycznego,
wychowawcy,
pielegniarka

Doskonalenie umiejetnosci
radzenia sobie 7 przemocq i

agresjq.

1.Dostarczanie informacji o na
temat zjawiska przemocy,
mechanizmach i skutkach
zagrozen.

2. Uczenie umiejetnosci radzenia
sobie z r6znymi formami
przemocy.

1. Przeprowadzenie lekcji wychowawczych
na temat cyberprzemocy, stalkingu i
mobbingu , Procedury ,,Niebieska Karta”

Psycholog PPP
Przewodniczacy
Gminnego Zespotu ds.
Przemocy w Rodzinie,
Wychowawcy, pedagog
szkolny




Poznanie zagrozen chorobami
cywilizacyjnymi

1. Zapoznanie uczniow z
pojeciem -choroby cywilizacyjne
(np. otylo$¢, nadcisnienie
tetnicze, nowotwory, cukrzyca,
choroba wiencowa, depresja,
bulimia, anoreksja, AIDS,):

a. Uswiadomienie uczniom
przyczyn i konsekwencji tych
chordb

b. Wyjasnienie uczniom, jak
wazny dla uniknigcia tych
schorzen jest prawidtowy tryb
zycia.

1.Przeprowadzanie zaje¢ z biologii, wdz,
2. Zajecia z wychowawca.

Nauczyciel biologii, wdz
, wychowawca

Wspélpraca z lokalnym
systemem ds. wychowawczo -
profilaktycznych oraz pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.

Wspotpraca z nastepujacymi
instytucjami:

1. Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng

2. innymi szkotami

3. Zespotem Interdyscyplinarnym
ds. przemocy w rodzinie
4.Sadem Rejonowym (Sad
Rodzinny) 5. Komisariatem
Policji w Jasiencu

6.Powiatowg Komenda Policji w
Groéjcu

7.0srodkiem Pomocy Spoteczne;j

Wspotpraca z nastepujagcymi instytucjami:

1. Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng

2. innymi szkotami

3. Zespotem Interdyscyplinarnym ds.
przemocy w rodzinie

4.Sadem Rejonowym (Sad Rodzinny) 5.
Komisariatem Policji w Jasiencu
6.Powiatowg Komendg Policji w Grojcu
7.08rodkiem Pomocy Spotecznej w
Jasiencu

8. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

Kadra kierownicza,
pedagog szkolny,
wychowawcy




w Jasiencu
8. Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie

Ksztaltowanie aktywnej postawy wobec problemow wspolczesnego Swiata

Cel szczegolowy Zadania do realizacji Forma realizacji Osoby odpowiedzialne
Uswiadomienie zagroZen ze 1. Zaznajomienie uczniow ze 1. Zajecia religii Katecheta, wychowawca
strony grup nieformalnych specyfika grup nieformalnych- 2. Zajgcia z wychowawca

wyjasnienie SposobOw 1
motywow jej oddziatlywania na
jednostke

2. Uwrazliwienie na niepokojace
sygnaly, zachowania ze strony
nowych "znajomych"

3. Uzmyslowienie koniecznosci
zachowania wlasnej tozsamosci 1

niezaleznosci
Ksztattowanie postaw 1. Zrozumienie konieczno$ci 1. Podejmowanie inicjatyw na rzecz Wychowawcy,
proekologicznych zachowan ekologicznych srodowiska lokalnego nauczyciele biologii,
2. Ksztaltowanie aktywnych 2. Udzial w akcjach ekologicznych np geografii, chemii
postaw w dziataniach na rzecz Sprzatanie Swiata
srodowiska 3. Ksztattowanie umiejetnosci wlasciwego

obcowania z przyroda podczas wycieczek,
wyj$¢, rajdow




Rozwijanie kompetencji takich, jak kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczose,
krytyczne i logiczne mys$lenie, rozumowanie, argumentowanie i wnioskowanie

Rozwijanie pozytywnego 1.Rozwijanie przekonania o 1. Indywidualna praca z uczniem. Nauczyciele, pedagog
stosunku do procesu ksztalcenia | uzytecznos$ci edukacji w zyciu 2.Udziat uczniéw w konkursach i
i samoksztalcenia, codziennym oraz ksztatceniu olimpiadach.
zaangazowanie w zdobywanie ustawicznym. 2.Zachecanie do udziatu w realizowanych
wiedzy i umiejetnosci 2.Rozwijanie potrzeby projektach unijnych, przedsigwzigciach.
zdobywania i poglgbiania wiedzy, | 3.Realizacja zajg¢ metoda projektu,
a takze poszerzania coachingu.
zainteresowan i umiejetnosci. 4. Stymulowanie samodzielno$ci w
3. Ksztatcenie kompetencji i projektach, realizacji praktyki zawodowej.
przedsigbiorczosci.

Ksztaltowanie kompetencji cyfrowych uczniow,

w tym bezpiecznego i celowego wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w szkole i w domu

Uswiadamianie zagroZen I.Informowanie o zagrozeniach 1. Rozmowy o zagrozeniach i korzysciach
wynikajgcych z korzystania zwigzanych z korzystaniem z ptynacych z korzystania z komunikacji
nowoczesnych technologii internetu. technologicznych.
informacyjnych 2.Zapoznanie uczniow z zadami | 2.Zajecia wychowawecze i profliaktyczne.
bezpiecznego korzystania z 3. Udziat w projekcie Cyfrowobezpieczni
internetu. dla uczniéw klas I, Dni Bezpiecznego
3.Przygotowanie uczniéw do Internetu.
dokonywania §wiadomych 1 4.Przypominanie na zaj¢ciach
odpowiedzialnych wyborow w informatycznych zasady bezpiecznego
trakcie korzystania z zasoboéw korzystania z Internetu.
dostepnych w internecie.

Nauczyciele




4. Podkres$lanie niebezpieczenstw
zwigzanych z naduzywaniem
komputera, Internetu, telefonow
komorkowych i telewizji.

Rozwijanie umiejetnosci troski o
wlasne bezpieczenstwo w
relacjach z innymi. Rozwijanie
swiadomosci do ochrony danych
osobowych oraz ograniczonego
zaufania do 0sob poznanych w
SIeCl

1.Zapoznanie i utrwalenie zasad
BHP, ksztattowanie poczucia
odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wiasne 1 innych
0s6b.

2.Rozwijanie umiej¢tnosci
przetwarzania i interpretowania
informacji.

3. Przygotowywanie do
dokonywania §wiadomych i
odpowiedzialnych wyboréw w
trakcie korzystania z zasobow
dostgpnych w internecie,
krytycznej analizy informaciji,
bezpiecznego poruszania si¢ w
przestrzeni cyfrowej, w tym
nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym
szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci.
4.Uswiadamianie efektywnego 1
bezpiecznego administrowania
profilem w serwisie Facebook,
Youtube.

5.Podnoszenie kompetenciji
cyfrowych nauczycieli i
efektywne wykorzystanie ich w

1. Zajecia wychowawcze i profilaktyczne.
2.Zapoznanie z prawem regulujgcym zycie
szkoty.

3.0Obserwacja zachowan mtodziezy,
4.Stosowanie zasad bhp obowigzujacych w
pracowniach.

5.Dziatania wychowawcze majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci.

Nauczyciele, pedagog




procesie edukacyjnym.
6.Uswiadamianie zagrozen
ptynacych z niektorych gier
niedostosowanych do wieku
mtodego gracza, zawierajace
elementy przemocy oraz
autoagresji

Rozwijanie umiejetnosci
atrakcyjnego i efektywnego
wykorzystywania zasobow
Internetu oraz aplikacji online i
platform edukacyjnych

1. Podnoszenie kompetencji
uczniow.

2.Przedstawienie problematyki
doboru odpowiednich

programéw i gier komputerowych
do wieku.

3.

1. Rozmowy o korzys$ciach ptynacych z
korzystania z platform edukacyjnych.
2.Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
platformy e-learningowe; .

nauczyciele

Powyisze zadania uwzgledniajq nastepujqce czynniki:

e 7zwigzane z sytuacja rodzinna,

e zwigzane z sytuacja szkolna,

e 7zwigzane z grupg rowiesnicza,

e czynniki osobowosciowe,

e ibeda realizowane :

o na wszystkich zajeciach edukacyjnych

o nagodzinach wychowawczych,

o na zajeciach pozalekcyjnych

o w ramach form pomocy psychiczno-pedagogicznej,
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o imprezach i uroczystosciach szkolnych

10. Kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych

Rozpoczgcie roku szkolnego (z zachowaniem ceremoniatu szkolnego) — 2 wrzesnia
Dzien Sportu 1 Profilaktyki

Dzien Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika

Swigto Patrona Szkoty

Swieto Niepodlegtosci — 11 listopada

Wigilia — apel, wigilia ogolnoszkolna

Studniowka — styczen

Pierwszy Dzien Wiosny — Dzien Jezykow Obcych

Wielkanoc — apel

Katyn-ocali¢ od zapomnienia-kwiecief

. Koncert Pie$ni Sakralnej - kwiecien

. Uroczyste pozegnanie klas programowo najstarszych oraz uroczyste wreczenie swiadectw ukonczenia szkoty

Swieto Konstytucji 3. Maja — maj
Obchody Dnia Matki i Ojca

Zakonczenie roku szkolnego



9. Monitorowanie i ewaluacja szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego

Monitorowaniu, czyli cigglemu rejestrowaniu postepoéw w realizacji programu wychowawczego podlegaja co roku:

- plany pracy wychowawczej wychowawcy klasowego i ich realizacja,

- wspotpraca z rodzicami (tematyka zebran 1 frekwencja, rozmowy indywidualne, informacje o postepach uczniow i dziataniu szkoty),

- organizacja i przebieg imprez i uroczystosci szkolnych,

- organizacja, cele wycieczek szkolnych (karty wycieczek, wpisy do dziennika),

- organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych ,

- pozytywne i negatywne zachowania uczniéw na lekcjach, zajeciach, przerwach i uroczystosciach (uwagi w dziennikach wychowawcy
klasowego, monitoring na korytarzu),

Realizacja zadan 1 dziatanh zawartych w powyzszym programie wychowawczo- profilaktycznym zostanie poddana ewaluacji majacej na celu

dostarczenie informacji o osiggni¢ciach a takze danych umozliwiajacych dokonanie niezbednych modyfikacji.

1. Na podstawie ewaluacji podjetych dziatan w ramach Programu Wychowawczo-Profilaktycznego uzyskano efekty dziatan wychowawczo-
profilaktycznych:

Dziatania profilaktyczne skutkujg poprawa funkcjonowania ucznidéw na terenie szkoty.

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne wspomagaja psychiczny, fizyczny, spoteczny i duchowy rozwoj ucznia.

W zdecydowanej wigkszo$ci uczniowie czujg si¢ bezpiecznie w szkole.

akrwn

W szkole uczniowie ucza si¢ radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych, przetamywanie barier w komunikacji z innymi, przeciwdzialania agres;ji i
zdrowego stylu zycia.
6. Ucza si¢ konstruktywnego rozwigzywania konfliktow



7. Uczniowie i rodzice maja mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia instytucji wspotpracujacych w ramach Programu.
8. Uczniowie i rodzice w trudnych sytuacjach moga liczy¢ na pomoc i wsparcie nauczycieli i pracownikow szkoty.
9. Moga liczy¢ na wsparcie materialne ze strony szkoly, RR, UG, SP w Grdjcu.

10. Rodzice i uczniowie korzystaja z pomocy pedagoga szkolnego przy rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.
11. Uczniowie utrwalajg wiedzg z zakresu profilaktyki.

12. W szkole uczniowie poznajg zgubny wplyw substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki) i rozumiejg potrzebe zapobiegania
uzaleznieniom.

Program uchwalony przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna uchwatg nr 5/2019/2020 dnia 11.09.2019 r.



