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WE.1711.2.2015. Cieszyn, dnia 04.02.2015r.

PROTOKOL

kontroli przeprowadzonej w Zespole Szkol Ponadgimanzjalnych w Istebnej
nazywanym w dalszej czesci Jednostkg lub ZSP
w dniu 4 lutego 2015 .

Kontrolg przeprowadzili pracownicy Starostwa Powiatowego w Cieszynie:

Michal Rajwa Zastgpca Naczelnika Wydziatu Edukacji
Lukasz Stepien Podinspektor Wydziatu Edukacji

dziatajacy na podstawie Upowaznienia nr WE.1711.2.2015 Starosty Cieszynskiego z dnia 3 lutego
2015 r. W szkole nie byt obecny Dyrektor Jakub Kuc ani zastepujaca go Kierownik Szkolenia
Praktycznego - Beata GoSciniak. Protokét zostal podpisany przez Gtéwna Ksiegowa - Marte
Legierska.

Cel i zakres kontroli: organizacja czasu pracy w jednostce

Listy obecnosci zostaly udostgpnione kontrolerom. Listy sa na biezaco uzupetniane i podpisywane
przez pracownikéw administracji i obstugi. Szkola prowadzi ksiege wyjsé, ktora jest na biezaco
uzupeiniana. Szkota prowadzi ewidencj¢ urlopéw pracowniczych w postaci indywidualnych kart
obecnosci pracy. Ponadto jest utworzona w formie wydruku roczna ewidencja czasu pracy, ktora jest
rozliczana co kwartal wedlug o$wiadczenia Pani . Na dzien kontroli nie ma
zaznaczonych urlopéw w styczniu i lutym. Szkola réwniez posiada ewidencj@ delegacji stuzbowych.

W jednostce pracuje 7 pracownikéw samorzadowych (administracji i obstugi). W pracy byli obecni
~ wszyscy pracownicy za wyjatkiem , ktéra wg zapisow w planie urlopéw bedzie
przebywala na urlopie wypoczynkowym od 2 do 6 1utego Urlop byl wypisany w planie urlopow

Jednostki ale nie zostal podpisany przez dyrektora. Nie zostala réwniez sporzadzona karta urlopowa
dla Pani

Podpisy
Dyrektor Jednostki: Zespol kontrolujacy:
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