Zatgcznik do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Zespole Szkot w Istebnej

Istebna, dnia 13.03.2025 r.

Ogloszenie

Zespot Szkot w Istebnej poszukuje kandydata na stanowisko urzednicze
Administrator Systemu Informatycznego (ASI) w Placéwkach Oswiatowych (1/17 etatu)

Zakres wykonywanych zadan:

1)  wykonywanie obowiazkéw Administratora Systemu Informatycznego (ASI),

2) realizacja Wnioskéw Zarzadzania Uprawnieniami w Systemie Informatycznym,

3) administracja systemem UTM w zakresie zarzadzania urzadzeniami w sieci, tworzenia regut,
bezpieczenstwa sieciowego, Firewall, uprawnien uzytkownikdw, blokad, generowanie raportéw, audyt
bezpieczenstwa, aktualizacje oprogramowania urzadzenia, zgtaszanie btedoéw do producenta,

4) zarzadzanie serwerem dynamicznego przydzielania adreséw sieciowych DHCP, kontrole adresacii
sieciowej, nadawanie nowych oraz modyfikacje adreséw sieciowych, prowadzenie $cistej kontroli adresow
fizycznych MAC,

5) zarzadzanie konsolg systemu antywirusowego w zakresie konfiguracyjnym oraz wykrywaniem i analizg
zagrozen cyfrowy,

6) nadzér nad posiadanymi domenami internetowymi, w tym abonamentowym okresem waznosci domen oraz
wykupionych ustug hostingowych,

7) optymalizacja i modernizacja istniejacych stanowisk komputerowych,

8) aktualizacja systeméw operacyjnych stacji roboczych oraz oprogramowania pomocniczego i
$rodowiskowych przed uptywem terminéw wsparé technicznych $wiadczonych przez ich producentéw,

9) zdalne administrowanie stacjami roboczymi podczas pomocy doraznej, w celu usunigcia usterki lub biedu,
na potrzeby instalacyjne, diagnostyczne oraz monitoringu stanowisk,

10) przygotowywanie i zarzadzanie sprzetem do pracy zdalnej, w tym instalowanie konfiguracji do szyfrowanych
potaczen oraz szkolenie uzytkownikéw w zakresie sposobu uzytkowania,

11) realizacja zadan w zakresie zapewnienia ciagtosci dziatania,

12) prowadzenie rejestréw wynikajacych z dokumentaciji placéwki,

13) administrowanie aplikacjami dziedzinowymi/systemami w ramach systemu informatycznego oraz ich

aktualizacja, optymalizacja, profilowanie, zgtaszanie usterek technicznych do ich producentéw

Wymagania warunkujace dopuszczenie do udziatu w konkursie:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych panstw,
ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw panstwa wspélnotowego przystuguje prawo
do podjgcia zatrudnienia na terytorium RP pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze informatyczne i minimum 4-letni staz pracy na podstawie umowy o prace,

6) znajomos¢ przepisdw ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa,

7) znajomos¢ stopni alarmowych cyberprzestrzeni RP (CRP),

8) znajomos¢ przepiséw RODO,

9) znajomos¢ przepisdéw rozporzadzenia krajowych ram interoperacyjnosci (KRI),

10) znajomos¢ przepiséw ustawy o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych,

11) znajomo$é ustawy o samorzadzie powiatowym,

12) znajomos$é ustawy - Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie we wdrozeniach IT, w zakresie infrastruktur sprzetowych, systemowych i oprogramowania,
2) umiejetnos¢ zarzadzania systemami ochrony antywirusowej klasy biznesowej,
3) prawo jazdy kat. B.

Informacja dla oséb niepetnosprawnych:

1) informujemy, ze wskaznik zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych w lutym 2025 r. wynosit wigcej niz 6%,
2) stanowisko pracy znajduje sig na terenie siedziby Zespotu Szkét w Istebnej pod adresem: 43-470 Istebna
550



9.

Zatacznik do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Zespole Szkét w Istebnej

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,
3) kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie, stopieri niepetnosprawnosci, staz pracy, odbyte
szkolenia,
4) os$wiadczenie o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego lub dostarczenie dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego (okreslony w przepisach o stuzbie cywilnej) w przypadku posiadania obywatelstwa
Unii Europejskiej oraz obywatelstwa innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepiséw panstwa wspéinotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
RP,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
c) niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe,
d) posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Dokumenty nalezy sktadaé do 27 marca 2025 r. do godz. 16.00 w sekretariacie Szkoly z dopiskiem ,Konkurs
na stanowisko Administrator Systemu Informatycznego (ASI)".

Dokumenty, ktére wptyng do Zespotu Szkét w Istebnej po wyzej okreslonym terminie, nie beda, rozpatrywane
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w siedzibie szkoty.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ u Dyrektora Szkoty tel.: 785 916 015

Zastrzega sie, ze Dyrektor Zespotu Szkét w Istebnej moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn
zakoriczyé postepowanie kwalifikacyjne bez wytaniania kandydatow.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) i Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespét Szkét w Istebnej 43-470 Istebna 550; ktorego
przedstawicielem jest dyrektor Zespotu Szkot w Istebnej, z ktérym mozna sig skontaktowaé w nastepujacy sposob:
2.1. osobiscie w siedzibie szkoty w ustalonych godzinach pracy,
2.2. listownie na w/w adres siedziby szkoty,
2.3. przez e-mail: sekretariat@zsistebna.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie skontaktowaé pod adresem e-mail:
10DO@escobb.com.pl; nr tel. 33 815 00 21, pisemnie na adres siedziby Administratora ;
Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu rekrutacji na wolne stanowisko pracy.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 w/w ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., us!awy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781 z pdzn. zm) i w zwiazku z art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320
oraz z 2021 r. poz. 1162).
5. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych wskazane
W przepisach prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres rekrutacji na wolne stanowisko oraz po tym czasie przez okres
przez Pania/Pana wskazany.
8. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania,

b) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
c) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna, ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza w/w przepisy.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, koniecznym dla potrzeb udziatu w procesie
rekrutacji. W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe zrealizowanie ww. celu.
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10. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.



