ZS1.110.3.2025
Oferta pracy na rok szkolny 2025/2026
w Zespole Szkot w Istebnej z siedzibg pod adresem 43-470 Istebna 550, na stanowisko:

nauczyciel: psycholog
-wymiar zatrudnienia: wakat
-liczba godzin: 11/22

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) list motywacyjny,

2) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i ukonczone formy
doskonalenia zawodowego oraz potwierdzajace przygotowanie pedagogiczne,

3) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia awansu zawodowego (jesli dotyczy),

4) pos$wiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktualnego
orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku nauczyciela (jesli posiada),

5) o$wiadczenia kandydata:

- o$éwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) zawartych w dokumentacji zloZzonej przez
kandydata,

- o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych,

- os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie karne w
sprawie o umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 pkt 3 Ustawy Karta Nauczyciela, w okresie 3 lat przed nawigzaniem
stosunku pracy, albo karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 Ustawy
Karta Nauczyciela,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(znajdujacy sie ponizej).

Powyzsze dokumenty kandydat sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych o$wiadczen.

Uporzadkowane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢:

- osobiécie w siedzibie szkoty, lub
- listownie na w/w adres siedziby szkoty, lub
- przez e-mail: sekretariat@zsistebna.pl.




Termin skladania dokumentéw: do 22 sierpnia 2025 r.

Osoba, ktéra zostanie wybrana, bedzie zobowigzana przed podpisaniem umowy do
dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnoséci z Krajowego Rejestru Karnego (Podstawa
prawna: art. 10 ust. 8a KN) i jesli nie zlozyta orzeczenia lekarskiego - wykonania badan
lekarskich.




