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(pieczet nagidwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 04343-5317-K052-Ws01/15

CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
W BAZANOWICACH

UL. CIESZYNSKA 11

BAZANOWICE

43-440 GOLESZOW

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.

o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640) po przeprowadzeniu kontroli w dniu{ach):
10,15.09.2015 .

wnosze o:

1. Dostosowanie zapiséw obowigzujacego u pracodawcy regulaminu pracy dotyczacych

wykorzystania zalegtego urlopu wypoczynkowego do aktualnie obowigzujacych przepiséw
Kodeksu pracy.

Podstawa prawna:

- art. 9§2wzw. zart. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.
1502),

2. Rzetelne prowadzenie ewidencji czasu pracy zatrudnionych pracownikow.
Podstawa prawna:

- art. 149 § 1 w zwigzku z art. 94 pkt 9a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
Zz 2014 r. poz. 1502),

Pouczenie:

O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiado
pracy kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystg
ust. 2 ustawy o Parstwowej Inspekgji Pracy).
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